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1° Thaizi Helena Barbosa e Silva CEPI A . {? e ' e ©
de Minas :
AGISO.NOMIA COMPANHIA EN:nchlcasno P EletTObraS e Energia UM PAIS D pos
1° Antdnio Aécio de Carvalho Bezerra
2° Boanerges Siqueira D’ Albuquerque Jinior . - ~ p
DIREITO RELATORIO DEADMINISTRACAO E DEMONSTRACOES CONTABEIS
1° Fabio Lopes Veras REFERENTES AO EXERCICIO FINDO EM 31/12/2003.
ENFERMAGEM
1°° Maria da Conceigdo Portela Leal PALAVRA DO DIRETOR-PRESIDENTE
2° Walquiria Maria P. Santos Lopes
o co CA(;A-O SOCIAL . E com satisfacdo que apresentamos o Relatério de Administra¢io da Companhia
1 Orlando Mauricio de Carvalho Berti L L1 o .
7 Sonia Maria dos Santos Carvalho Energética ~do Plau} - CEPISA, referente ao exercicio d;: 20Q3, em.co/n]'unto com as
CIENCIAS CONTABEIS demonstragdes contdbeis elaboradas de acordo com a legislacao societdria brasileira,
1° Maria do Socorro de S. Pinheiro acrescidas do balanco social e da demonstracdo do valor adicionado, considerados
2z Xalmir %grll;(f;% 21%1;1:2{1{;% importantes para divulgar o desempenho da empresa para a sociedade, parceiros,
AME investidores e consumidores.
BIOLOGIA
%o ﬁzﬁ?;dﬁgzﬁ?agiﬁéﬂ%a endes Em face da conjuntura econémica brasileira, bem como da situagdo econdmica e
3 Guilherme Ramos da Silva financeira da CEPISA, esse periodo mostrou-se especialmente dificil. Como a grande
AGRONOMIA maioria das empresas do Setor Elétrico, a CEPISA enfrenta desafios importantes que
1° Luis Gonzaga Medeiros de Figueiredo Jinior demandam um esfor¢o adicional de organizagao e estruturacio para serem superados.
2° Valdinar Bezerra dos Santos
3 Iég)sﬁgﬁféﬁcgla de Aratjo A CEPISA fornece energia para 667.593 unidades consumidoras em todo o Estado do
o ror Piaui, numa drea de concessao de 252.400 quildmetros quadrados, em que se distribuem
;o ég\lgulf &z;l(;)l;l%pfism% 223 municipios e uma populagdo de 2.890.071 habitantes.
LETRASPORTUGUES ) )
1° Elisa Pessoa Aranha Todo nosso empenho foi no sentido de marcar nossa atuacdo por uma busca de
PEDAGOGIA . transformar a CEPIS A numa empresa referéncia pelos servigos que presta, cumprindo
° Maria de Jesus Marques Silva seus compromissos, respeitando e valorizando o ser humano e ainda assumindo a
P B{Iﬁggmé Martins Lopes responsabilidade social e ambiental que lhe compete. Entendemos que dessa forma
o ; poderd corresponder as expectativas de seus acionistas, empregados, clientes,
%z E[a;;il:‘\;? (1}\;2(8;2? laSE;g;s de M. Castro fornecedores e reduzir a distancia que ainda a separa da sua missdo.
4 Maria do Rosario Pessoa Nascimento L L . o
5° Auricélia do Nascimento Melo Com o intuito de alcancar essa ambiciosa melhoria de desempenho, identificou-se a
ENFERMAGEM L necessidade de implantar uma nova estrutura organizacional, com énfase na
1° Rayla Maria Pontes Guimarédes descentralizac@o das atividades operacionais. Concentrando-as nas Unidades
2 Samaritana Maria Santos Monteiro Regionais e suas Coordenadorias, favoreceu-se um melhor gerenciamento e
3° Maria Solange Leopoldo Feitosa : . e : :
40 Cleidiane M§ria Sallz: s de Brito relacionamento da CEPISA com seus clientes e permitiu-se que fossem feitos os ajustes
5 Cassandra Mirtes de A. Rego Barros imprescindiveis em face das Peculiaridadqs de ca.da rfigiﬁo, bAuSFJand.o—se sempre
° Francisca Aline Amaral da Silva melhorar a prestacdo dos servicos e garantir o equilibrio econdmico-financeiro da
7 Marylane Viana da Silva Empresa.
ODONTOLOGIA-FACOE
1°  Julio César de Paulo Cravinhos Consciente de que a Empresa torna-se forte & medida que seu corpo funcional estd
z Luciana Saraiva e Silva forte, motivado, integrado e agindo para que a Empresa alcance seus objetivos e
S’P ?é;fll ngﬁﬁfos&l;gg:so metas, procurou-se trabalhar a fim de melhorar a auto-estima dos empregados.
5 Maria Angela Ferraz Castelo Branco Priorizando processos de negociagdo e acordos buscou-sNe reduzir as t(.an.s()es e melhgrar
6° Marconi Raphael de Siqueira Rego o desempenho dos empregados, assegurando a formacgdo de uma eficiente parceria.
7 Leonardo Borges Ferro
CAMPUS DE FLLORIANO Nesse ano de reorganizacgao interna, também foi priorizado o trabalho de manutengao
" IEET(?ASI\I/}\I?LSESb 1 de Carvalh darede de distribui¢do, uma vez que o sistema de fornecimento de energia mostrava-
uridice viota >odbral de Larvalno se deficiente e fragilizado, com freqiientes quedas de energia em toda a 4rea, incluindo
10 I\;g’}‘nl}?glﬁlg?& gUES Teresina, onde as queixas eram constantes e veementes.
2° Solange da Luz Rodrigues . o .
o Licia Mari Leal umas obras foram realizadas, com recursos préprios e em parceria com o Estado e
3 ticia Maria de Sousa Lea Alg bras f lizad prop P Estad
ENFERMAGEM com as Prefeituras.
1° Adelzira Rodrigues Cardoso
Zz Verbena Maria C. R. Ribeiro Feitosa Destacamos a parceria com a Universidade Federal do Piaui, EMBRAPA e NUTEC
3 ﬁ%mm@%gho (Ndcleo de Tecnologia Industrial), na instalacdo da primeira Usina de Biodiesel, no
1° Romel Pinheiro Estado do Piaui, que se apresenta com possibilidade de levar energia as localidades
EDUC ACAOFfSIC A isoladas, energeticamente, dos centros urbanos.
1° Jodo Luis Naves da Silva Cumpre-nos deixar clara a situagdo de fragilidade técnica em que se encontra o sistema
eletrico do Estado do Piaui. Grande parte das subestacOoes e equipamentos
DIREITO 1étrico do Estado do Piaui. Grande p d bestagd quip
1° Marcio Antonio Sousa da R. Freitas sobrecarregados, redes de distribui¢do em 69 KV com mais de 800 Km e em 13,8 KV,
z Thiago Brandao de Almeida com mais de 160 Km de extensao.
I° g%ﬁ%ggﬁ Lobes M. Mendes Estas deficiéncias técnicas fazem com que aumentem cada vez mais as perdas de
PEDAGOGIA p ) energia e que levemos aos nossos clientes, em algumas regides do Estado, energia
1° Ana Maria da Silva Andrade elétrica com indices de qualidade fora das faixas recomendadas pelos érgios
BIOLOGIA competentes.
1° Rinaldo Machado de Aradjo
,  COMPUTACAO No sentido de resolver estes problemas foi elaborado e apresentado 8 ELETROBRAS
%o Elane Cristina da Rocha Cardoso no final de 2003, um programa de investimento da CEPISA para 2004, enfatizando a
%}%ﬁﬁ{&lda M. 84 Barreto importincia de determinadas obras e as consequéncias da nio realizacio dessas obras.
1° Amara Veloso Procépio
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Teresina, 31 de marco de 2004

As autoridades que decidem onde e como aplicar as verbas federais, precisam ter a
clareza de que estes investimentos sdo necessarios e serdo aplicados em um Estado
pobre, portanto, a CEPISA precisa exercer sua fungdo bésica, que € atuar como agente




