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A BARCAMPLTDA, CNPJ n°01.493.256 / 0001-40, torna publico que requereu da
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Faz.Boa Vista, municipio de Juazeiro do Piaui, Estado do Piaui.
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EDITAL N 07/2004

A Secretaria Estadual de Educacio e Cultura através da Presidente da Comissao
de Selecdo, constituida pela Portaria UEM/SEDUC, N° 0001/2004, torna publico aos
interessados a abertura das inscricdes ao processo seletivo, através da andlise de
curriculo para cadastro de reserva de vagas para professores nas Escolas Técnicas da
Rede Estadual de Ensino (PREMENSs) de Teresina e Picos para o periodo de 12 (doze)
meses podendo ser prorrogado por igual periodo, em regime de trabalho de 20 (vinte)
horas, regendo-se o mencionado processo pelas disposi¢des legais aplicdveis a espécie

e pelas presentes normas gerais.

01. ESPECIFICACOES DA SELECAO

LOCAL | AREA/SUBAREA TITULACAO EXIGIDA NATUREZA DA
SELECAQ
Teresina Sal}de / l'Enff:rma/ge.m Gradua(;zjo Plena em Enfer’m e —— Cadastro de reserva de
Satde/Biodiagndstico | Graduacio Plena em Farmdcia, Bioquimica vaoas
Picos Satde/ Enfermagem | Graduacdo Plena em Enfermagem 8

02. DISPOSICOES GERAIS

2.1. O processo seletivo serd realizado sob a responsabilidade da Unidade de
Ensino Médio — UEM, nesta Secretaria Estadual da Educagdo e abrangerd a drea
da Sadde para os cursos de Educacdo Profissional oferecidos pelas Escolas
Técnicas da Rede Estadual de Ensino em Teresina e Picos;

2.2. As inscrigdes serdo feitas por AREA/SUBAREA;

2.3. Aremuneragio inicial para a jornada de vinte horas, serd de R$363,73 (trezentos
e sessenta e trés reais e setenta e trés centavos);

2.4. A pessoa portadora de deficiéncia fisica serd assegurado o direito de participar
do processo seletivo, desde que as atribui¢cdes nele previstas para a docéncia
sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora, prevendo-se, no caso,
que o candidato declare na ficha de inscrig¢@o essa condicdo, especificando-a;
INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo realizadas no periodo de 14 a 18 de maio de 2004, no

horario de 8:00h as 11:00h e de 14:00h as 17:00h;

03.

3.2. As inscrigdes serdo realizadas em Teresina, na Escola Técnica Estadual
“Monsenhor José Luiz Barbosa Cortez”’- (PREMEN SUL) — Rua Climério Bento
Gongalves, S/N — Monte Castelo — Fone — 216 - 3273 e em Picos na “ Escola

Técnica Estadual Petronio Portela”- Rua Monsenhor Hipélito S/N, Centro,

3.3. Sdo requisitos para inscri¢ao:

a) Preenchimento da ficha de inscri¢do;

b) Apresentacdo do documento de identidade (fotocdpia e original);

¢) Apresentacdo do comprovante da titulacdo exigida nestas Normas, no
item 01-ESPECIFICACOES DA SELECAO;

d) Procuragio particular e documento de identidade do procurador
(fotocdpia e original), no caso da inscrigdo ser realizada por representante
da pessoa interessada;

e) Apresentacdo de curriculum vitae, estruturado conforme o Anexo-I, com
os respectivos comprovantes (original e fotocdpia), ndo sendo aceitos
documentos que nao estejam em perfeitas condi¢des, de forma a permitir,
com clareza, sua leitura e avaliacdo;

f) O candidato s6 poderd inscrever-se para uma subarea.

04. SELECAOE CLASSIFICACAO

4.1. A selecao constard de prova de titulos, através da avaliacio do curriculum
vitae do candidato;
4.2. Na avaliacdo dos titulos serdo atribuidos valores estabelecidos na tabela
de pontos para andlise de curriculo constante do Anexo-II destas normas;
4.3. Serdo considerados titulos, desde que comprovados, os especificados
na tabela de pontos do Anexo-II;
4.4. Cada titulo sera considerado uma tnica vez;
4.5. Os titulos declarados no curriculum vitae e ndo plenamente comprovados
ndo serdo aceitos para contagem de pontos;
4.6. Titulos comprovados por meio de declaragdes sé serdo aceitos se emitidos
em papel timbrado ou se devidamente carimbado e com firma reconhecida do
declarante;
4.7. Aplicada a tabela de pontos para anélise de curriculo, a classificac@o dos
candidatos dar-se-4 de forma decrescente, conforme o nimero de pontos
obtidos, considerando o maximo de 400 (quatrocentos) pontos previstos na
referida tabela;
4.8. Ocorrendo empate na classificagdo dos candidatos, o desempate dar-se-
4, pela ordem, a favor do candidato que:
1°) Apresentar maior contagem de pontos no componente Formacgao
Académica, conforme a tabela de pontos;
2°) Apresentar maior contagem de pontos no item Docéncia, do
componente Experiéncia Profissional, conforme a tabela de pontos;
3°) Apresentar maior contagem de pontos no item Produc¢ao Cientifica,
conforme a tabela de pontos;

4°) For mais idoso.

4.9. Nio sera fornecida ao candidato declaragdo de classifica¢@o, valendo
para este fim a lista dos classificados publicada pela UEM/SEDUC;
4.10. Alista de classificagdo serd afixada no local de inscri¢ao.
4.11. Nao serd concedida revisdo de prova de titulos.
05. CONTRATACAO

5.1. A contratagdo dar-se-a4 por ordem de classificagdo atendendo a
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