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PIAUI

TERESINA - PI

CAPITULO M1
Da Estrutura Administrativa

Art, 5°. A estrutura organizacional do Instituto Superior de Educagio Antonino Freire,
compativel com sua finalidade e competéncias legais, sera a estabelecida em seu regimento interno ¢
tera por principio basico a gestdo democratica, assegurada através da:

I - existéncia de orgdos colegiados deliberativos dos quais participardo
representantes dos diversos segmentos da comunidade institucional garantida, em 70%, a participagio
de docentes;

Il - a liberdade de organizagio e manifestagdo dos diversos segmentos da
instituigdo. .
§ 1° - Os Grgos e servigos a seguir enumerados deverdo ter lugar na organizagio
administrativa a ser estabelecida:

1 - Orgios Deliberativos:

a) Colegiado Superior;

b) Colegiados de Curso,

1I - Orgéos Executivos:

a) Diretoria;

b) Coordenagdo Administrativo-Financeira,

¢} Coordenagdes Pedagogicas.

II - Orgéos Técnico-Administrativos:

a) Secretaria;

b) Setor de Informatica;

IV - Orgdos de Apoio Académico:

a) Biblioteca;

b) Laboratorios de Ensino e Pesquisa.

§ 2° - Constituira matéria de norma administrativa complementar a regulamentagio do
modo de funcionamento das escolas normais da rede piblica estadual definidas no § 2°, do art. 1°, da
Lei n° 5.402, de 14 de julho de 2004, para atuarem como nucleos operativos integrados & estrutura
organizacional do ISEAF.

Art. 6°. A estrutura organizacional do Instituto Superior de Educagdo Antenino Freire
compreende os seguintes cargos, em sua fase inicial de implantagio:

I - cargos de provimento em comissdo:

a) Diretor-Geral;

b) Diretor Adjunto;

¢) Coordenador Administrativo-Financeiro;

d) Coordenador Pedagogico dos Cursos de Formagio Inicial;

¢) Coordenador Pedagogico dos Cursos de Formagio Continuada e Complementar.

1I- fungdes gratificacas:

a) Supervisdo III;

b) Supervisdo IV.

Pardgrafo Gnico - As fungdes gratificadas vinculadas 4s Coordenagdes com simbolo
Supervisio 11l e IV, até o limite previsto em lei, serdo os definidos regimentalmente para dar
cumprimento as atribuigdes especificas decorrentes da programagio desenvolvida pela instituicio.

CAPITULO IV
Das Competéncias dos Orgiios Gestores

SECAO |
Da Diretoria

Art. 7°. A Diretoria do Instituto Superior de Educagio Antonino Freire serd exercida
por um(a) Diretor(a)-Geral e um(a) Diretor(a) Adjunto(a), nomeados por atos do Govemador do
Estado, escolhidos entre profissionais integrantes da carreira do magistério publico estadual.

Art. 8°. A Diretoria do Instituto Superior de Educagio Antonino Freire, no ambito de

suas fungdes, compete:
1 - planejar, coordenar e supervisionar todas as atividades desenvolvidas no

Instituto Superior de Educagdo Antouino Freire;

I - promover meios necessarios para o funcionamento e desenvolvimento dos
cursos e programas oferecidos pelo Instituto;

I - manter vinculagio técnica com a Secretaria Estadual da Educacdo e Cultura do
Estado;

IV - celebrar e manter comvénios com instituigdes governamentais & ndo
govemamentais, nos limites de competéncia da instituicdo, e atendido o estabelecido na Constituigao

Estadual;
V - programar e fazer executar as atividades da gestdo de pessoal, material e

patriménio, servigos gerais, orgamento, estatistica, controle financeiro e gestao pedagdgica;
VI - zelar pela manutengio e seguranga dos bens méveis ¢ iméveis do Instituto.

SECAO 11
Das Coordenagdes

Art. 9°. A Coordenagdo Administrativo-Financeira, subordinada diretamente a
Diretoria do ISEAF, tem por finalidade tanto a execugdo da politica de pessoal, material e patrimdnio
e servigos gerais, quanto a execugio cla politica financeira, contabil e orgamentaria, competindo-lhe:

I - coordenar, executar e controlar as atividades relativas a administragio de
pessoal e tramitagdo de documentagio oficial;

Il - coordenar, executar e controlar as atividades relacionadas com a administragdo
de material, patrimonio e transporte;

Il - coordenar, executar e controlar as atividades auxiliares de protocolo.
reprografia, manuten¢do, conservagao ¢ vigilancia.

IV - coordenar, executar e controlar as atividades relativas a administragdo
financeira, contabil ¢ de execugdo orgamentaria;

V - coordenar, executar e controlar as atividades relacionadas com a administragdo
da folha de pagamento de pessoal, suprimentos de fundo, fomecedores e prestadores de Servi¢os

eventuais.

Art. 10. As Coordenagdes Pedagogicas, subordinadas diretamente a Diretoria do
ISEAF, tém por finalidade a execugiio das diretrizes curriculares, programas e projetos e acdes de
atendimento ao ensino, pesquisa e melhoria das condigdes de estudo, visando ao desenvolvimento do

espirito cientifico e do pensamento reflexivo, competindo-lhe:
I - coordenar, executar e controlar as atividades relativas a matriculas institucional

e curricular dos alunos, cancelamento, aproveitamento e transferéncias de cursos e registros de

diplomas em conformidade com as resolugdes do Conselho Estadual da Educagio;
Il - coordenar, executar e controlar as atividades relacionadas ao ensino,

assegurando o regular funcionamento dos cursos, atualizando os planos e programas e contetidos

curriculares;
III - coordenar, exscutar e controlar as atividades relativas ao assessoramento

técnico, elaborando os planos, programas, projetos, convénios, contratos e atos administrativos e
normativos, visando a eficiéncia e eficacia do funcionamento académico da instituigio.
Pardgrafo iinico — As competéncias dos 6rgos gestores de coordenagio e supervisio

serdo especificadas em regimento intemo da instituigao.

Art. 11. As coordenagdes do Instituto Superior de Educagao Antonino Freire serio
exercidas por Coordenadores (as) nomeados (as) por ato do Govemador do Estado, escothidos entre
profissionais integrantes da carreira do magistério publico estadual.

CAPITULO V
Das Atribui¢des Funcionais

SECAO 1
Das Atribui¢des do Diretor

Art. 12, Além das'atribuwées constantes de lei, do Regimento Intermno, das que lhe
forem delegadas pelo Governador do Estado ou pelo Secretario da Educagdo e Cultura, sdo atribuigdes

do Diretor:

1 - plangjar, programar, organizar, coordenar, dirigir, e controlar as atividades
especificas do Instituto;

Il - ordenar despesas, assinar empenhos, ordens de pagamentos e cheques, em
conjunto com o Coordenador Administrativo-Financeiro,

Il - assinar convénios, acordos, contratos e outros documentos de interesse do
Instituto;

IV - assinar diplomas de conclusdo de cursos;

V - observar as leis, decretos e outras normas que se relacionem com a ares de
competéncia do Institute Superior de Educagdo Antonino Freire;

VI - designar e exonerar, por portaria, os ocupantes dos cargos de diregdo e
assessoramento intermediarios (DAI);

VII - assegurar a execugdo dos programas e projetos de atividade, através da

coordenagdo de cursos;
VIII - baixar normas disciplinares complementares quanto ao funcionarento

administrativo do Instituto;
IX - aprovar os planos, programas e projetos a cargo do Instituto;
X - representar o ISEAF em suas relagdes externas, em cerimdnias acadéinicas,

solenidades e recepgdes.

SECAO II
Das Atribuigdes do Diretor Adjunto

Art. 13. Além das atribuicdes constantes do Regimento Intemno do Instituto, das que

Ihes forem delegadas pelo Diretor-Geral, sdo atribuigdes do Diretor Adjunto:
1 - assistir e substituir o Diretor em suas faltas ou impedimentos legais.
II - assistir o Diretor na coordenacio e supervisio das atividades da administragdo

do Instituto;
IIl - assistir ao Diretor na elaboragdio e revisio de toda e qualquer proposigio

normativa de interesse do Instituto;
IV - articular-se, quando necessario, com os demais orgdos da administragdo puablica

em assuntos de interesse do Instituto.

SECAO 111
Das Atribuices do Coordenador Administrativo—Financeiro

Art. 14, Sdo atribuigies do Coordenador Administrativo - Financetro:
I - assessorar e despachar com o Diretor-Geral sobre os assuntos refacionados a

sua area de atuagdo;
Il - dirgir, supervisionar, coordenar ¢ controlar as atividades da Coordenagio

Administrativo — Financeira;
III - executar as atividades relativas a administragdo de pessoal, material, servigos

gerais e recursos financeiros que, na forma da legislagdo e das normas especificas, pertengcam a sua
area de atuacdo,

IV - participar da elaboracdo dos planos a serem executados pelo Instituto e
apresentar relatorio das atividades desenvolvidas em sua area especifica de atuagdo.
V - exercer o poder disciplinar na sua érea de atuacio;

VI - exercer outras atribuicdes definidas em lei e no regimento interno.

SECAQ IV
Das Atribuigdes dos Coordenadores Pedagoégicos

Art. 15, Sdo atribui¢des dos coordenadores pedagogicos:

[ - assessorar e despachar com o diretor sobre os assumntos relacionados as suas
areas de atuagdo;
Il - dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades da coordenagdo sob
sua gestio; .

III - executar as atividades relativas a gestdo pedagogica de sua area de atuagdo na
forma da legislagdo e das normas especificas da formago inicial e continuada:

IV - participar da elaboragdo dos planos a serem executados pelo Instituto e
apresentar relatorio das atividades desenvolvidas em sua area especifica de atuagdo:

V - exercer o poder disciplinar na sua area de atuagdo,

VI - exercer outras atribuigdes definidas em lei e no regimento intemo.




