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Servidores testam frequéncia eletronica

Para controlar a entrada e saida de
servidores, a Secretaria Estadual da Administracdo
(Sead) instalou o sistema de frequéncia eletronica,
que estd em fase de teste. Duzentas e quarenta
pessoas estdo testando o sistema desenvolvido
pela Empresa de Informdtica e Processamento
de Dados do Piaui (Prodepi), que ja esta utilizando
a frequéncia eletronica. No préximo més, o
sistema serd levado a outros 6rgdos instalados no
prédio onde funciona a Sead.

A secretdria da Administracdo, Regina
Sousa, informa que o sistema ficard em teste até
setembro, quando todos os servidores dos 6rgaos
instalados no mesmo bloco jd terdo o cracha.
Com isso, serd possivel saber o nimero de
terminais necessdrios para a instalacdo definitiva
do sistema. A frequéncia eletronica serd efetivada
em todos os 6rgaos estaduais.

Regina Sousa diz que a frequéncia
eletronica é experiéncia de administragdes
modernas. "E preciso acabar com assinaturas
em papel e, com o sistema, ndo € necessdrio
se estd digitando mais nada." Com o sistema,
no final do dia, haverd um relatério. No
final do més, esse relatério é enviado para a
folha de pagamento.

Em agosto, serd distribuido para os
servidores um documento com as normas
sobre o sistema. O esboco ja foi elaborado,
faltando apenas alguns ajustes. A secretaria
revela que as normas serdo necessdrias para
definir a situacdo de servidores que, por
exemplo, fazem trabalho fora do prédio.

Segundo a diretora de Gestdo de
Pessoas da Secretaria da Administragéo,
Lucile Moura, o que estd mudando € apenas
a ferramenta para fazer o monitoramento
de faltas e atrasos do servidor. Com o novo
sistema, o servidor passa o crachd, com
c6digo de barras, ficando registrado o
horério de chegada e o de saida. A diretora
acrescenta que o sistema € uma exigéncia
do Estatuto do Servidor.

Lucile Moura observa que o
Governo do Piauf ja instalou a folha de
pagamento e a consignacdo on-line e que
a frequéncia eletronica € mais um sistema
moderno para avaliar o desempenho do
servidor, o que vai ajudar na efetivagdo do
Plano de Cargos, Carreira e Vencimento e
do Programa de Qualidade.
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Cerca de 250 pessoas
praticam esportes na Vila
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Para atender criancas e jovens vulnerdveis ao
uso de drogas e a marginalizagdo, a Fundacao de
Esportes do Piaui (Fundespi) implantou, na Vila Irma
Dulce, situada na zona sul de Teresina, o Programa
Segundo Tempo que atende 250 pessoas na faixa etdria
de 7 a 17 anos. A iniciativa conta com o apoio dos
pais e maes da comunidade.

Ha dois anos participando do programa,
Lanna Laleska Fialho da Silva, 11 anos, aluna da 5*
série da Escola Sigefredo Pacheco; e Arielle de Oliveira
Paiva, 9 anos, aluna da 3* série da Escola Hélder
Cémara, reconhecem que o programa aumenta a
esperanca de melhora de vida porque se aprende a
praticar esportes. "Além disso, a gente aprende a se
educar melhor, enquanto nossos pais estdo
trabalhando", disse Lanna Laleska.

Ja para Wesley Jairo dos Santos Silva, 14,
aluno da 6* série da Escola Professora Maria do
Socorro Pereira da Silva, afirmou que estd
desenvolvendo suas potencialidades esportivas;
enquanto Paulo Vidal de Oliveira, 11 anos, hd pouco
mais de um més no programa, disse que, antes de
participar do programa, ele jogava bola todo o tempo
que tinha de folga e agora isso ndo acontece, porque o
tempo para as atividades € organizado.

Criado pelo Governo Federal e desenvolvido
em parceria com o Governo do Piaui, o programa é
assim denominado pelo fato de ser feito em duas
etapas, ou melhor, em dois tempos. No primeiro
tempo, as criangas t€m que freqiientar a escola e tirar
nota aprovativa 7,0 (nota acima da média que € 6,0)
para ser integrante do programa. No segundo tempo,
eles praticam esportes, dangas, oficinas de arte,
capoeiras e participam de cursos de reforgo escolar.

A proposta € tirar as criancas e jovens das
ruas para que eles se ocupem com atividades e se
tornem cidaddos que venham contribuir para a
construcdo de uma sociedade melhor. Trata-se de
programa de inclus@o social. Na Vila, funcionam dois
nucleos: um pela manha e outro a tarde nas segundas,

Atividades nos turnos manhd e tarde

quartas e quintas-feiras de cada semana. Cada
nicleo possui um coordenador e trés
monitores. O coordenador recebe uma bolsa
de R$ 260,00 e o monitor ganha R$ 145,00.

Para o coordenador do programa na
Vila Irma Dulce, Francisco de Assis Paiva,
mais conhecido pelos moradores como Dinho,
o programa tem despertado o interesse de
muitas criangas e jovens a ponto de ndo
conseguir mais atender a demanda, porque
somente na Vila moram 8.500 familias, o que
corresponde a 34.000 mil moradores.

"H4 pais e maes que nos procuram e
ficam implorando para que coloquemos o filho
ou a filha deles no programa, mas nao é possivel
porque ndo temos mais vagas. Na verdade, s6
havia 200 pessoas no programa, mas tivemos
contato com o presidente da Fundespi, Ubiraci
Carvalho, e conseguimos incluir mais 50
pessoas"”, declarou o coordenador.

O coordenador disse, ainda, que o
programa também € uma alternativa segura
para os pais e mies que trabalham e nio tém
com quem deixar os filhos e filhas. "Chegam,
as vezes, muitos pais e maes no agradecendo
e dizendo que se sentem menos
preocupados, durante o dia inteiro de
trabalho, por saber que suas criangas e jovens
nio estdo af soltos na rua, fazendo o que ndo
devem", acrescentou.

Segundo a monitora Maria do Rosério
Rocha, através das aulas de refor¢o escolar,
atividade oferecida pelo programa,
professoras ensinam o dever de casa para as
criancas. "Com isso, elas tém melhorado seu
comportamento em casa e vém tendo melhor
desempenho no colégio"”, declarou. Mas, para
ela, os pais deveriam acompanhar mais os
filhos no projeto porque se trata, também,
de integragdo comunitaria.
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