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Aposentados serão contemplados
com plano de cargos neste mês
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O Governo do Piauí destaca como uma ação essencial,
dentre as políticas de melhoria da educação pública, a valorização
dos professores da rede estadual de ensino. Neste sentido, uma
grande conquista destes profissionais alcançada em 2005, que
atende a uma antiga reivindicação da classe, foi a equiparação
salarial do primeiro ao segundo turno.

A Secretaria Estadual da Educação e Cultura (Seduc)
possui atualmente, no seu quadro, 31.965 professores ativos
e inativos. Ao todo, 23.949 professores foram beneficiados,
dos quais 16.248 são ativos, e 7.701, inativos. Esta
equiparação representou um impacto na folha de pagamento
do Estado na ordem de R$ 1.671.198,43.

Ainda como parte da política de valorização dos servidores
que vem sendo desenvolvida, encontram-se o Plano de Cargos,
Carreiras e Salários (PCCS); o desenvolvimento de formação
continuada; a garantia de formação de nível superior; e a mudança
de nível e de classe. No ano de 2003, o governo concedeu 2º turno a
900 professores. Em 2004, foram beneficiados 1.953 professores.

"Além da concessão do segundo turno, o governo está
atendendo a uma série de reivindicações dos professores, como
o PCCS e a assinatura de 8.124 mil promoções (mudanças de
nível) e 6.624 mil acessos (mudanças de classe)", reforçou o
secretário da Educação, Antônio José Medeiros.

Governo concede segundo
turno a professores

Os servidores inativos que já fizeram o
enquadramento serão beneficiados com o Plano de Cargos,
Carreira e Vencimentos e incluídos na folha de pagamento
este mês. Têm direito à inclusão no Plano geral 2.500
aposentados, mas em janeiro só serão inseridos 750. A
previsão da Comissão de Enquadramento é concluir o
trabalho de recebimento de documentos em maio.

A secretária da Administração, Regina Sousa,
informa que o processo de enquadramento continua e
foram incluídos na folha os que já apresentaram a
documentação exigida. Ela destacou que há dificuldade
para fazer o enquadramento dos aposentados e
pensionistas por falta da documentação necessária. A
secretária acrescentou que a implantação do Plano está
de acordo com o que foi acertado com as entidades,
obedecendo a disponibilidade financeira do Estado.

Regina Sousa faz um apelo para que os
servidores inativos compareçam à Comissão de
Enquadramento, localizada no segundo andar da
Secretaria da Administração, levando os documentos
necessários para o enquadramento para que possa ser
feita a implantação no Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos e incluídos em folha de pagamento.

O presidente da Comissão de Enquadramento,
Renato Lélis, informa que a maior dificuldade é encontrar
o pessoal e na falta da apresentação de documentos, como
a portaria de aposentadoria e comprovação do grau de
escolaridade. A previsão da Comissão é concluir o trabalho
até maio, mas o presidente tranquiliza os servidores
informando que nenhum ficará fora do Plano, mesmo que
se apresentem à Comissão após o prazo pré-estabelecido.

Renato Lélis relata que têm direito ao Plano
2.500 servidores, excluindo os das Secretarias da
Fazenda e Educação, Polícias Militar e Civil que têm
plano próprio. O presidente revela que mais de 5 mil
servidores de 22 órgãos já são contemplados com a
implantação do Plano de Cargos.

Seduc discute metas para 2006
Para socializar as diretrizes políticas e as metas

prioritárias da Secretaria Estadual da Educação e Cultura
(Seduc) para este ano, será realizado, no período de 16 a
19 deste mês, o Encontro Estadual de Gestores. O evento
ocorrerá no Instituto Superior de Educação Antonino
Freire, com a presença de superintendentes, diretores,
gerentes, assessores, coordenadores e supervisores da
Seduc e das Gerências Regionais da Educação (GREs).

Durante os quatro dias do encontro, será elaborada
a programação de atividades para 2006 e também divulgadas
as normas e estratégias gerenciais que orientarão a gestão
da Seduc nas GREs. O encontro pretende também avaliar o
desempenho da Seduc no ano passado.

A abertura do evento contará com a palavra do
secretário estadual da Educação e Cultura, Antônio José
Medeiros. Em seguida, serão expostos painéis,
apresentada a matriz de planejamento para este ano e
formados grupos de trabalho. No último dia, (19) será
realizada uma plenária para socialização dos resultados,
bem como feito os encaminhamentos para os Encontro
Regionais de Gestores.

As atividades do Centro de Equoterapia serão
retomadas no dia 6 de fevereiro, uma segunda-feira, após um
período de recesso. O centro é mantido pela Polícia Militar,
em parceria com a Coordenadoria Estadual para Integração
da Pessoa com Deficiência (Ceid).

Ao encerrar temporariamente suas atividades, no fim
do ano passado, o centro recebia cerca de 80 crianças por dia.
Segundo informações de Margleide Machado Costa, terapeuta
ocupacional do centro, as atividades são concentradas em
reabilitação fisioterápica e assistência social.

O centro dá prioridade a crianças em risco social, isto é,
crianças de famílias carentes. São empregados nas atividades de
fisioterapia sete cavalos da companhia montada da Polícia Militar.

No ano passado, o tratamento era feito a partir de
segunda-feira à tarde. De terça a sexta-feira, era feito nos dois
expedientes. Neste ano, o horário de atendimento será o mesmo.

Para conseguir atendimento, as famílias que tenham filhos
com algum problema neurológico deve inicialmente procurar a
Ceid, que funciona nas imediações do Palácio de Karnak, no
Centro, e preencher um formulário. Em seguida, a criança é
examinada por um neurologista, que faz a avaliação e,
dependendo do diagnóstico e perspectivas de tratamento, é
encaminhada ao Centro de Equoterapia.

A Ceid quer expandir o atendimento neste ano e para
isso precisa antes dispor de uma equipe multidisciplinar
maior, incluindo fonoaudiólogos, psicólogos e outros
especialistas. No ano passado, quatro turmas de profissionais
fizeram curso de capacitação em Brasília.

Piauí ganha Centro de
Informação Toxocológica

Secretário se reúne com
entidades fazendárias

Representantes de entidades sindicais dos
fazendários se reuniram nessa terça-feira, 10, com o
secretário da Fazenda (Sefaz), Antônio Neto, para
tratar de interesses da categoria.  Do encontro
participou também o superintendente da Receita
Estadual, Emílio Joaquim Júnior.

Durante a reunião, Manoel Filho, do Sindifaz
(Sindicato dos Fazendários), afirmou que a categoria
estava satisfeita com a conquista do Plano de
Cargos, Carreira e Salários (PCCS), que, segundo
ele, era uma reivindicação de quase 17 anos. Na
oportunidade, Manoel Filho afirmou que esse ponto
“zera a pauta do sindicato para entrar numa nova
visão, num novo momento, onde será exigida mais
participação dos associados”.

Na reunião, foram colocados vários pontos
para incremento do trabalho desenvolvido pela
Sefaz, assim como algumas reivindicações das
categorias. O agente fiscal Antônio Sarmento propôs
um programa de rodízio do trabalho dos fiscais para
que eles possam se inteirar melhor sobre as várias
áreas de atuação da fiscalização.

Centro de
EquoterapiaAntônio

José Medeiros

Reunião na Sefaz

O secretário Antônio Neto pediu a colaboração
das entidades no sentido de ajudar no cumprimento
das metas estabelecidas para este ano e participar mais
ativamente do planejamento da gestão de pessoal no
que se refere à capacitação e treinamento, pois acredita
que um esforço coletivo e integrado pode gerar
resultados bem mais positivos.

Antônio Neto também reforçou a importância dos
focos estratégicos controle da despesa, atendimento e
comunicação, a fim de atingir essas metas. Estiveram
também presentes à reunião representantes da
Auxifisco, Sinafite, Sindifaz e Asfepi.


