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Sexta-feira, 03 de fevereiro de 2006 - Nº 25

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO

Proc. Administrativo nº 454/06
Objeto: Convênio nº 001/06-SEAD
Objeto: Repasse de recurso para consecução de atividade fim de interesse social
Partícipes: Secretaria de Administração do Estado-SEAD  e Arquidiocese de Teresina-
Carmelo Santa Teresa de Jesus
Vigência: 12(doze) meses
Fundamento Legal: Art. 116 da Lei 8.666/93
Outras informações: Unidade Logística-SEAD

ADITAMENTO DO EXTRATO PUBLICAÇÃO PARCIAL – XXXVIII

Sessão realizada em  17 e 20/01/2006
PUBLICAÇÃO PARCIAL PROCESSO ADMINISTRATIVO 00.000.0634/2005

Ata com força contratual

SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS - SRP
PUBLICAÇÃO PARCIAL ATO ADMINISTRATIVO
PREGÃO 087/2005/SEAD/CEL (BENS COMUNS)

Objeto: AQUISIÇÃO DE VEICULOS – LOTE III – ITENS ADICIONAIS
Data da Sessão: 17 e  20.01.2006
Horários: 14:00 h
Pregoeiro: Adonias de Amorim Filho
Data da Homologação: 27  de janeiro de 2006

ITENS REGISTRADOS:
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Veículo  tipo executivo , 130 cv, 
Bancos,  volante e lateral das 
portas  de couro, 
abertura/fechamento das portas a 
distância  com alarme anti furto, 
transmissão manual de 5 
velocidade, sistema de injeção 
multiponto, sistema de injeção 
eletrônica mapiada, direção: 
pinhão e cremalheira com 
assistência hidráulica, capacidade 
do tanque de combustível de 50L, 
volume do porta mala 402L, air 
bag duplo, CD playr 6 discos MP3 
com porta  objeto, trio elétrico, 
Vidros, travas e retrovisores com 
acionamento elétrico.�
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA ESTADUAL DE ADMINISTRAÇÃO - SEAD
CENTRAL DE LICITAÇÕES DO ESTADO - CEL


