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Número de Comerciantes
    Setor permanente 178 Atac
    Setor não permanente 840 Comerc
Público flutuante média diária 5.000 pessoas
Empregos diretos 2.500 empregos
Empregos Indiretos 15.000 empregos

2 – MENSAGEM DA DIRETORIA

No ano de 2005 as ações da Administração voltaram-se para organização,
otimização dos sistemas de controle, modernização, com a informatização da portaria e
a interligação dos computadores da administração, visando uma melhor prestação de
serviços aos usuários da CEASA e o saneamento econômico financeiro, patrimonial e
administrativo, imprescindíveis para o bom funcionamento desta empresa.

Este exercício foi marcado por dificuldades, entre as quais as diversas
demandas jurídicas na área trabalhista, com bloqueio de recursos e penhora de bens.
No entanto consideramos que o ano de 2005 foi  positivo para a CEASA, principalmente
na melhoria da prestação de serviços, em decorrência da realização de diversas obras
e instalações.

3  AÇÕES DESENVOLVIDAS

3.1 - Obras e Instalações

• Instalação de Rede Elétrica para implantação de medidores
individuais de energia elétrica nos boxes;

• instalação de Câmera de Vídeo da Portaria desta CEASA para
monitoramento de veículos;

• instalação de  Rede de computadores, interligando todos os
computadores da CEASA, inclusive com acesso à internet;

• recuperação das calçadas e pisos dos galpões, beneficiando o
público em geral em média 5.000 pessoas que diariamente
circulam pela área do mercado;

• lavagem e dedetização dos galpões com a colaboração do Corpo
de Bombeiros;

• construção de Muro ao lado da Portaria;
• manutenção de  dois Transformadores de Energia Elétrica;
• reforma  e adaptação de sala para instalação do TELECENTRO.

3.2    Aquisição de Móveis e  Equipamentos

•  Dois Computadores  sendo um para Portaria e outro para o
Telecentro de Informações e Negócios;

•   três Impressoras, sendo uma Matricial e duas a Jato de Tinta;
•   uma Bomba Submersa para o poço tubular;
•   um Aparelho de Ar Condicionado para o Telecentro;
•  reforma e adaptação da sala onde funciona o TELECENTRO

4 -  Ação Social

4.1 - Erradicação do Trabalho Infantil.

• Controle permanente através de uma Assistente Social, coibindo
o trabalho de crianças menores de 14 (quatorze) anos;

• orientação e  retirada de menores da área do mercado,
encaminhando os cadastros dos mesmos ao Programa de
Erradicação do Trabalho Infantil – PETI.

4.2 - Programa Mesa Voluntária - Aproveitamento do Excedente de Comercialização.

• O programa tem como objetivo o aproveitamento dos produtos
excedentes da comercialização, os quais são doados pelos
permissionários da CEASA e repassados a entidades sociais. No ano de
2005 o programa atendeu a  20 entidades  cadastradas, beneficiando em
média de 2000 pessoas  por mês.

4.3 Projeto Melhoria Contínua.

• Implantação do TELECENTRO de informações e negócios dispõe de 10
(dez) computadores com acesso à internet, o qual tem por  objetivo
promover a inclusão digital, acesso à internet e  realização de trabalhos
de computação para os permissionários, produtores rurais, funcionários
e público em geral. O Telecentro é resultado de parceria entre Governo
Federal, Governo do Estado do Piauí, Ceasa e Nestlé.

4.4 – Obras em Andamento
• Reforma de 4 (quatro) Banheiros na área do mercado, com o objetivo

de proporcionar uma melhor qualidade  no  atendimento aos
permissionários e ao público em geral.

5 – RESULTADOS
Os procedimentos adotados visando o saneamento econômico-financeiro

propiciaram resultados favoráveis, sendo objeto de destaque os seguintes pontos:
• Arrecadação do período
2002 2003 2004 2005
971.031,71 1.071472,12 1.399.729,87 1.459.395,74

•  Prejuízo do período

2002 2003 2004 2005
854.493,92 728.859,99 518.525,98 583.806,75

•  Prejuízo por ação em 2005 R$ 0,12(-)

• Fatores que contribuíram para o aumento do prejuízo no exercício de 2005;
• Pagamento de Juros e Multas, em decorrência de recolhimentos de

impostos e encargos sociais em atraso, no valor de R$ 60.017,26;
• Pagamento de Acordo Trabalhista  no valor de R$ 53.250,00;

6    – CONCLUSÃO

Dando continuidade ao  projeto de modernização da CEASA, no exercício
de 2005, contamos mais uma vez com o apoio do Governo do Estado nas ações e obras
realizadas com o objetivo de tornar a empresa apta a prestar à comunidade piauiense
sempre os melhores serviços visando a crescente geração de emprego e renda.

Com grande satisfação a Diretoria da CEASA apresenta os  agradecimentos
aos que colaboram para a realização desde trabalho, em especial ao Governador do Estado
do Piauí, Conselho de Administração, Conselho Fiscal, Funcionários, Permissionários e
Usuários da CEASA, na certeza do fortalecimento e crescimento desta Empresa.
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