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TERESINA - PI

04101.02081031.168

ANEXO I

anexo A0 DECRETO N2 4 H T da 2712312008,

CONSTRUCAO DO FORUM DE TERESINA

RS 1,00

FQ 4.4.90.51 00 2.000.000,
11102.04122042.087 | COORDENACAD GERAL DO GABINETE DO VICE-SOVERNADOR FQ 3.3.8092 00 154.103
12101.06126442.118 %qmg DOS SISTEMAS DE COMUNICAGAO E DE FO 449052 12 600.000
14201 .12122042.124 | COORDENACAD GERAL DA FUESP! FO 3.3.00.30 12 150.000
14201 12364642.188 | ENSINO DE GRADUACAO/REGIME ESPECIAL FO 3.1.80.39 10 500.000
14201 12364642.173 |IWMPLEMENTACAQ DO ENSINO DE GRADUACAQ FO 33.00.39 10 103.150
14201.12364642.173 |IMPLEMENTAGAD DO ENSINO DE GRADUACAO FQ 44.90.52 10 380.000
14201.12364642.173 |IMPLEMENTACAC DD ENSINO DE GRADUACAQ FO 4.4.90.61 1 10.000
14202.13122042.051 | COORDENAGAQ GERAL DA FUNDAC FQ 3.1.90.91 i1} 80.000
14202.13391531.123 | PROJETO MONUMENTA, FO 4.4.90.51 00 700.000
14202.13391532.064 |REGISTRO, TOMBAMENTO, PROMOGAQ E FISCALIZACAC DO FO 33.90.14 10 30.000
PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E MATERIAL DO STADO
14202.13391532.064 |REGISTRO, TOMBAMENTO, PROMOGAQC E FISCAL FO 33.00.30 10 10.000
PATRIMONIO CULTURAL IMATERIAL E MATERIAL DO sm:o
14202.13392522.081 %N:Jgncﬂo DAS ATIVIDADES E DAS CASAS DE CULTURA DO FO 4.4.9051 oe 20.000
14202.13392522.061 gérnggmlo DAS ATIVIDADES E DAS CASAS DE CULTURA DO FO 449051 10 100.000
14202.13302522.061 EASATNAUJgNQAo DAS ATIVIDADES E DAS CASAS DE CULTURA DO FO 4.4.90.52 00 10.000
14202.13302522.061 g&ufggmo DAS ATIVIDADES E DAS CASAS DE CULTURA DO FO 4.4.9052 12 15.000
14202.13302522.082 :&?’oi‘ocko DAS ATIVIDADES DO CALENDARIO CULTURAL DO FO 3.3.90.385 00 50.000
14202.13382522.062 :&wmm DAS ATIVIDADES DO CALENDARIO CULTURAL DO FO 3300389 00 50.000
14202.13392522.063 ggm}\;‘\ UIEEgEAé.IFICAGﬁD E CIRCULAGAD DAS ARTES E FO 339030 00 20.000
14202.13302522,063 SE"?;%E{"GEE‘%" aumFr.Acm E CIRCULAGAO DAS ARTES E FO 339036 18 15.000
14202.13302522.063 DI m CUU_U mlea&%rmm E CIRCULAGAO DAS ARTES E FO 33.90.39 8 15.000
14202.13302522.063 gA c?ﬁtam?eagenwmcm E CIRCULAGAO DAS ARTES E FO 3.3.9082 18 15.000
152022012204 2,258 | COORDENAGAQ GERAL DO EMATER FQ 3.3.90.39 12 100.000
16101.15451412.021 | APOIO AS PREFEITURAS FQ 44.4042 00 500.000
16201.26122042.003 | COORDENAGAO GERAL DO DER - PI FQ 3.3.90.93 1) 500
20202 23605661,158 |ROTEIRCS INTESRADOS € MUNICIPALIZAGAD DO TURISMO FO 33.9083 00 184.383
21101.04122042.268 | MANUTENGAO DO FORUM DE GESTORES FQ 3.3.80.14 i1} 4.400
21101.04122042.268 | MANUTENGAG DO FORUM DE GESTORES FO 3.3.90.39 00 4.500
30101.08122042.147 | COORDENACAO GERAL DA SASC f{o] 3.3.90.14 0d 20.00¢
30101.08122(42.147 | COORDENAGAQ GERAL DA SASC 80 3.3.80.30 [\] 200.000
30102.08243302.161 mATENDIIENTO A ADOLESCENTES EM MEDIDAS S0 33.80.30 10 50.000
SOCIOE
3010208243302, 161 [MANUTENGACHATENDIMENTO A ADOLESCENTES EM MEDIDAS S0 3.3.90.36 10 50.000
SOCIOEDUCATIVAS
30102.08244311.319 | REVISAO DO BENEFICIQ DE PRESTACAQ CONTINUADA - BFG 50 3.3.4041 bl £0.000
30102.08244321,321 PRcmocAo DA INCLUSAQ PRODUTIVA/GERAGAC DE TRABALHO E[ 80 3.3.50.30 10 50.000
38101.08242582.273 Funno ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA COM 80 33.50.43 12 20,0001
EFICEENCIA - FUNEDE
38101.14242681.302 SOCIEDADE INCLUSIVA 80 3.3.90.32 12 159,000
38101.14242581.305 | CAPACITA! TECMICO-CIENTIFICA PARA A INCLUSAC DA S0 3.3.80.30 12 8000
PESSOA DEFICIENCIA
38101.14242581.305 | CAPACITAGAC TECMICO-CIENTIFICA PARA A INCLUSAD DA 50 3.3.80.33 12 5.000
PESS0A COM DEFIGIENCIA
38101.14242581.305 | CAPACITACAO TECNICO-CIENTIFICA PARA A NCLUSAC DA s0 3.3.90.38 12 8.000
PESSOA Ci DEFICEENGIA
38101.142425681.305 | CAPAGITACAC TECNICO-CIENTIFICA PARA A INCLUSAO DA 50 3..80.39 12 27.000
PESSOA COM DEFICHENCIA
40101.08122042.081 | COORDEI 0 GERAL DA COORDEI 1A ESTADUAL DE FO 3.3.80.39 ] 30,000
SEGU ALIMENTAR E ERRADI OA FOME
401010824457 1.210 | ASSISTENCIA COMUNITARIA AS FAMILIAS FO 3.3.80.38 00 208.000
TOTAL 6.726.036
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ANULAGAO
ANEXO N
ANEXO AC DECRETO N{ZIHZ de £7 1 %008,
RS 1.00
04101.02061032.087 | COORDENACAO GERAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA FO 4.4.90.51 00 1.000.000
04102.02061032.068 | COORDENAGCAD GERAL DOS JUIZADOS FO 4.4.90.52 00 1.000.000
14201.12122042.124 | COORDENACAOQ GERAL DA FUESPL FO 4.4.90.52 10 278.850
14201.12364841.222 |INFORMATIZACAQ DA UESPI FO 4.4.90.52 10 234.850]
14201.12364641.222 |INFORMATIZAGCAC DA UESPI FO 4.4.9082 10 4.950
$42(1.12364641.341 |REFORMA E AMPLIAGAQ DOS CAMPI DA UESPI FO 4.4.90.51 10 324.850
$4201.12364642.167 | EXTENSAD COMUNITARIA E UNIVERSITARIA FO 3.3.00.36 10 28.950
[14201.12364642.167 | EXTENSAQ COMUNITARIA E UNIVERSITARIA FO 3.3.90.39 10 49.950
14201.12364642.168 | CONCESSAO DE ESTIMULO A PESQLISA POS-GRADUAGAD FO 3.3.90.92 10 60.000
14201.12364842.174 | OPERACIONALIZACAO DE CONCURSO VESTIBLLAR/2007 FO 3.3.90.30 12 80.000
15202.20122042.258 | COORDENAGAC GERAL DO EMATER FO 3.1.90.18 12 100.000/
16201.26782191.004 MAMUTEMO E OPERAGAQ DE MAGUINAS E EQUIPAMENTOS FO 33.90.39 00 500
RODOVIARIOS
17101.10302172.203 | MODERNIZAGAQ DA INFRA-ESTRUTURA DE SAUDE 50 4.4.90.51 00 1.948.486
21101.04122042.286 | COORDENAGAO GERAL DA SEC. DE ADMINISTRAGAD FO 3.1.80.06 00 3.000
21101.04122042.268 | MANUTENGAC DO FORUM DE GESTORES FO 4.4.9052 00 5500
30101.08122042.147 | COORDENAGAQ GERAL DA SASC 50 3.1.90.11 Qa 220.000
30102.08243301. 142 IPMS%JEg'\FENJACAO DE PROGRAMAS PSE/PETI - PSBANFANCIA - sQ 3.3.40.41 10 150.000
30102.08244311.319 | REVISAQ DO BENEFICIO DE PRESTACAQ CONTINUADA - BPC s0 3.3.00.38 10 80.000
38101.08242581.295 | MAN DEFIC Nng DA GENTRAL DE INFOMAGUES DA PESS0A COM 50 3.3.80.30 o0 5.000
38101.08242581.295 DEFIC m DA GENTRAL DE INFOMAGOES DA PESS0A COM S0 3.3.90.32 00 5.000/
38101.08242561.295 &pﬁgﬁ&o DA CENTRAL DE INFOMAGOES DA PESSOA COM 50 3.3.90.39 00 10.000
38101.08242581.300 |APQIO AS ONG'S QUE TRABALHAM COM PESSOAS COM SO 3.3.9020 00 10.000]
DEFICENCIAS
38101.08242581.300 |APOIO AS ONG'S QUE TRABALHAM COM PESSOAS COM SO 3.3.90.33 0o 7.000
DEFICENCIAS
38101.08242561.300 |APOIO AS ONG'S QUE TRABALHAM COM PESSOAS COM S0 3.3.90.36 00 10.000|
DEFICEENCIAS
38101 .08242681.300 JAPOIO AS ONG'S QUE TRABALHAM COM PESSOAS COM S0 3.3.90.39 00 13.000/
DEFICENCIAS
38101.08242581,3¢1 |EXPANSAD DA EDUCACAO ESPECIAL S0 3.3.90.32 00 8.000
TOTAL o 5.619.586)

P. P. 0702 a 0713

_LEI COMPLEMENTAR N° 68, DE 23 DE MARCO DE 2006

Dispde sobre a promogdo de Pragas da Policia
Militar do Estado do Piawi, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI,
FACO saber que o Poder Legislative Decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO I
o DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° Esta Lei estabelece os critérios e as condigBes que asseguram as pragas da
Policia Militar do FEstado do Piaul (PMPI) o acesso na hierarquia pohcml-mlhtar mediante
promocio de forma seletiva, pradual ¢ sucessiva.

Art. 2° A promogio ¢ um ato administrativo e tem como finalidade basica o
preenchimento seletivo das vagas pertinentes ao grau imediatamente superior, com base nos
efetivos fixados em Lei para 0 Quadro de Pragas da Policia Militar.

- Parigrafo Gnico. Ressalvadas as situagfes decorrentes de promogdes post mortem,
ndo poderd haver mais pragas do que os respectivos cargos € graduagdes previstos no Quadro
estabelecido por Lei.

Art. 3° A forma seletiva, gradual ¢ sucessiva da promoglio resultard de um
planejamento para a carreira das pragas, organizada na Policia Militar do Estado do Piaui de
acordo comra sua peculiaridade.

Pardgrafo tnico. O planejamento assim realizado devera assegurar um fluxo de
carreira regular e equilibrado.

CAPITULO T
DOS CRITERIOS DE PROMOCAQ

Art. 4° As promogdes sio efetuadas pelos critérios de:

- antiguidade;

11 - merecimento,

I1I — post mortem;

IV — em casos extraordindrios, ressarcimento de preterigio. :

§ 1° A promog3o por antiguidade ou merecimento fica sempre condicionada 4
existéncia de vaga.

§ 2° A promegio post moriem independe da existéncia de vagas.

§ 3° A promogiio em ressarcimento de preterigdo implica o retorno a graduagiio
anterior da praga policial militar indevidamente promovida.

Art. 5° A promogiio por antiguidade € aquela que se baseia na precedéncia
hierarquica de uma praga policial militar sobre as demais de igual graduagio, dentro do
mesmo Quadro.

Art. 6° A promogio por merecimento ¢ aquela que se¢ baseia no conjunto de
qualidades e atributos que distinguem e realgam o valor da praga entre scus pares, avaliados
no decursor da camreira, em particular na graduaglo que ocupa ao ser cogitado para a
promogio. =P

Pardgrafo unico. As qualidades ¢ atributos de que trata este arigo serdo
computados na ficha de conceito da praga, conforme o estabelecido no Anexo Unico e no
Regulamento desta Lei.

Art. 7° A promogiio post mortem é aquela que visa expressar o reconhecimento do
Estado do Piaud & praga policial ‘militar falecida no cumprimento do dever ou em
conseqiiéncia disto,

Art. 8° A promogiio em ressarcimento de preteriiio ¢ aquela feita apds ser
reconhecido & praga preferida, por decisdo administrativa ou judicial, o direito & promogiio
que lhe caberia.

§ 1° A promogio serd efetuada segundo os critérios de antiguidade ou de
merecimento, recebendo a praga o nimero que lhe competia na escala hierdrquica como se
houvesse sido promovida na época devida.

§ 2° A praca policial militar promovida indevidamente retornard & graduagio
anterior e, salvo comprovada ma-fé, nio ficard obrigada a restituir o que houver recebido a
maior.

§ 3° A praga policial militar promovida nas condi¢des deste artigo serd indenizada
pela diferenga da remuneragiio 3 qual tiver direito.

Art. 9° Ag promogdes sdo efetuadas:

" T~ para Cabo e 3° Sargento, por mérito intelectual, conforme nota obtida no curso
de formagiio;

II — para 2° Sargento, pelo critério de antiguidade;

IIT — para 1° Sargento e Subtenente, duas por antiguidade ¢ uma por merecimento.

Paragrafo unico. Nas promogdes previstas no inciso II deste artige serfo
aplicadas as seguintes regras:

I - havendo somente uma vaga, sera preenchida por antiguidade,

I — havendo apenas duas vagas, serdo preenchidas uma por antiguidade e outra
por merecimento;




