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TERMO DE CONVENIO que entre si celebram a
SECRETARIA DE GOVERNC DO ESTAPC DO
PIAUI E O SERVICO NACIONAL DE ESTAGIOS

Aos 03 dias do més Janeiro de dois mil e seis a SECRETARIA DE GOVERNC DO ESTADOD
DO PIAUI, situada a Rua Gabriel Ferreira, 155/Norte - Teresina — Piani, CNPJ —
06553499/0001-40, Doravante denominada CONCEDENTE, aeste ato representada por seu
Secretario Sr. KLEBER DANTAS EULJALIO E o SERVI(O NACIONAL DE ESTAGIOS,
no CNPJ/MF sob o N°. 01.743.501/0001-20. com sede a Rua Lisandro Nogueira, 1223, 3° Andar —
Sala 306 - Ed. Themistocles Sampaio Fone 3221-5831 Teresina-PI, Doravante denominado
AGENTE DE INTEGRACAO, neste ato representada por seu Direior Sr. JOSELITO DE
AQUINO DA SILVA, Resolvem, firmar o presente convenio, nos termes da Lei N°. 6.494_ de 07
de dezembro de 1977, reguiamentada pelo Decreto N°. 87,497, de 18 de agosio de 1982 e
modificada pela Lei N°. 8.859, de 23 de margo de 1994, mediante as seguintes Clausulas.

PRIMEIRA - o objelive do pwesenfe convénio ¢ possibilita aos esludantes de curso de nivel
superior, de nivel médio ¢ de escolas de educagdo especial, regularmente mairiculados ¢ que,
efetivamente. venham fregiientando cursos vinculados 4 estrutura do ensino publico ou particular,
complementagao de ensino e aprendizagem com oporhmidades de conlatos com a pratica
profissional aperfeigoando técnico — cultural — cienfifico, e de relacionamento humano ¢ eventual
participagdo em projetos de interesse gocial como forma de atividade de extenséo.

Paragrafo Primeiro: A concessao de estdgio para estudante de curso de aivel superior dar-se-a

A partir do 2° ano do curso, guando sua duragiio for de 2 amos, on a partir do 3° ano, quando sua
duragao for de 4 ou 5 anos.

Paragrafe Segunde: Fica o $ERVICQO NACIONAL DE ESTAGIOS autorizado a representar a
SECRETARIA junio ds insfituigoes de ensino, para os procedimentos de cardter fegai, técnico,
burecratico ¢ administrativo, necessdrio a realizagio dos estdgios, conforme preceitua o artigo 7° do
Decreto NP, 8§7.497/82.

SEGUNDA — O prazo de estigio a ser fixado no Termo de Compromisso de Estagio, de que traia
as clausulas NONA, DECIMA e¢ DECIMA PRIMEIRA, terd duragdo minima de wit semestre
letivo e maximo de doze meses, desde gue nao ultrapasse ¢ término do curso do estudante,

TERCEIRA - Ficam expressamente vedadas as hipdteses de prorrogagéio do prazo maximo
permitido do estigio, bem como da concessdo de novo estagio ao estudanie que tenha atvado na

SECRETARIA nos altimos 4 anos ¢ de concessdo de estagio a estudante com idade inferior a 16
anos.

QUARTA — A carga horaria serd de 4 horas diarias continuas, totalizando 20 horas semanais, a
serem cumpridas de segunda a sexta — feira sem prejuizo das atividades escolares dos estdgios,
sendo vedada a prestagdo de horas suplementares.

QUINTA - Os esidgios nao terdo, para quaisquer efeitos, vinculo emprepaticio com a
SECRETARIA ou com ¢ SERVICO NACIONAL DE ESTAGIOS, cabendo a SECRETARIA
o pagamento de bolsa — estdgio. durante o periodo de estagio.

SEXTA — Os estagidrios perceberao da SECRETARIA bolsa — estagio e ajuda transporte no valor
coirespondente ao vale estudantil.

SETIMA — © valor mensal da bolsa-estagio concedido ao estagio sera de RS 240,00 (duzentos e
quarenia reaisj, e o auxilio transporte sera concedido sob forma de vale estudantil, na quantidade de
4d {quarenta ¢ quatro) vales. gue podem ser pagos como pecinia ou na forma de 22 (vinte e dois)
vate iransporte.

Paragrafo unice — A SECRETARIA se reserva o direito de efetuar, proporcionaimente
dexcontos mo valer da bolsa — estdgio, em virtude de faltas ou airasos e Impostos de Renda, quando
for o caso, calculando com base na legislagao vigente.

OITAVA ~ compete a SECRETARITA:

a) Comunicar ac SERVICO NACIONAL DE ESTAGIO a guantidade necessaria de estagiarios
especificando nivel de forinagio atividades a serem desenvolvidas, local, horario e respectiva
duragéo do periodo de estdgio.

NONA — compete a SECRETARIA:

a) Assinar convenio de estagio com o SERVIQO NACIONAL DE ESTAGIOS;

b) Assinar o Teame de Compromisso do Estdgio, como wna inslilui¢hio concedente cujo texto
constitut parte integranle desse couvenio;

¢} Indicar um supervisor de estdgio que deverd promover o treinamento inicial do estagiario
proporcicnando-lhe nma visao abrangente e especifica da vmidade;

d) Acompanbar o desenvolvimento do estigio, orientande e supervisando as atividades
desenvolvidas pelo estagiario;

e} Verificar ¢ acompanhar a pontualidade e assiduidade do estagidrio;

f) Enviar ao Agente de integragio a freqiiéncia do estagiario descriminado o total liguido de heras
de estagio de cada urm,

) Creditar, mensalmerte o valer referente a bolsa-estdgio;

h) Creditar mensalmente aoc SERVICO NACIONAL DE ESTAGIOS, a timlo de taxa de
administragao o valor de R§ 25,00 (Vinte ¢ Cinco Reais) por estagiario/més em atividade,
mediante a apresentagdo da comprovagio do pagamento da apélice de seguro em nome do
estagidrio, observando-se que o pagamento da referida taxa é proporcional aes dias de estagio
efetivamente cumpridos pelo estudante;

1} Rescindir o Termo de Compromisso de Estagio diretamente com o estagiario, independenie de
intimagdo ou mnoitficagdio previa ao SERVICO NACIONAL DE ESTAGIOS e/ou ao
estagidrio, antes do prazo estipulado, ndc sendo devida indenizagdo de qualquer natureza das
partes;

i) Comunicar ao SERVICO NACIONAL DE ESTAGIOS a cessagéio de Termos de
Compromisso de Estagio, solicitando a substituicao quando for o case.

DECIMA - Compete ao SERVICO NACIONAL DE ESTAGIOS :

a} Manter cenvénios especificos com as instituicées de ensino, contendo as condigdes exigidas
para a caracterizagéo e defini¢éo de seus alunos;

b} Obter da SECRETARIA a2 identificagio e caracteristicas dos programas e das
oporiunidades de estigio a serem concedidos;

¢} Promover o ajuste das condigdes de estdgio definidas pelas instituigdes de emsino com as
disponibilidades da unidade concedente, indicando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelos esiagidrios, observando sua compatibilidade com o contexto basico da
profisséo ao qual o curso se refere;

d) Fazer o recrutamento e encaminhar a Secretaria de Adminisiragéio os estudanies candidatos ao
estagio, na proporgio de 3 para cada vaga, quando solicitado;

e} Preparar toda documentagiio legal referente ao estagio, incluindo:

* Acordo de Cooperagdo entre a Instituigic de Ensino e a SECRETARIA, instrumento
Juridico de que trata o art. 5° do decreto N°, §7.497/82.

¢ Termeo de Compromisso de Estagio — TCE, em 5 vias, entre a SECRETARIA e o estudante,
com interveniéncia e assinatura da Instituigdo de Ensino, nos termos do Paragrato 1° do art.
6° do Decreto N°. 87.497/82, no prazo maximo de 5 dias apds a selecdo do candidato a
estigio pela Unidade de Gestdo de Pessoas da SEAD;

* Plano de estagio em 4 vias.

f) Providenciar a assinatura da institvicao de ensino e a do estagiario, no TCE e no plano de
estagio;

g) Assinar o Termo de Compromisso de Estagio, como amuente, cujo texio constitui parte
integrante deste Convénio;

h) Acompanhar o desenvoivimento de estigio, subsididrio as respectivas instifui¢des de ensino
com as informagdes pertinentes, bem como promovendo enconiros e treinameatos com o0s
supervisores e estudantes;

1} Comunicar a SECRETYARIA por escrito, a interrupgéo o iérmino ou a transferéncia de curso,
bem como a transferéncia de escola do estigio, on qualguer irregularidade que venha a ocorrer
i situagao excolur do estudaie que implique @ cessagao do estagio;

)} Providenciar para os estagios, seguro contra acidentes pessoais gue fenham como causa direta o
desempenho das atividades decorrentes do esiagio, entregando ao esindante, na daia da
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, o respectivo Certificado Individual de Seguro;

k) Fomecer por solicitagdo do estudante documentos e declaragdes de qualquer natureza sobre o
estagio.

PARAGRAFQ UNICO — O valor minimo & ser page, a titulo de indenizacéo no sinistre de que
trafa a letraj serd equivalente a:

20 vezes o valor da bolsa percebida pelo estagiario, na data do acidente pago na ocorréncia de morte
ou invalidez permanente.

10% dessa importancia para assisténcia médica.

DECIMA PRIMEIRA — Caberdo ao Estagiario:

a) Comprovar a matricula, freqiiéncia, e o aproveitamento escolar perante a SECRETARIA ;

b} Assinar o Termo de Compromisso de Estigic, cujo texio constitui parte integrante deste
Canvénio;

c) Registrar a freqiiéncia na forma e lugar indicados;

d} Subordinar-se ao supervisor de estigio, elaborar relatério sobre atividades desenvolvidas e
responsabilizar-se pelo cronograma de estagio;

e) Incumbir-se das atividades gque lhe forem atribuidas, com zelo, diligencia, imparcialidade,
técnica e metodologia;

f) Conhecer e cumprir as normas infernas da SECRETARIA | especialmente as que resguardam a
quebra do sigilo e a veiculacao de informages a que tenham acesso em decorréncia do estagio;

g) Responder por perdas e danos, resuitantes do dolo, ma-fé ou culpa, bemnt como decorreates de
inobservancia ou descumprimento das normas ou ordens intemas e pelos quais nenhuma
responsabilidade cabera ap AGENTE DE INTEGRACAO;

h) Comprovar perante a SECRETARIA, dentro de 24 horas, as auséncia por motivo de doenga ou
forga maior;

i) Estar ciente gue: ) K
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SECRETARIA podera fazé-lo, mediante comunicagao ao AGENTE DE INTEGRAGAO,
estagiario; .

- Ez;;u:? reclamagao ou sugestio devera ser apresentada, por escrito, aSECRETARIA, para

as providencias pertinentes.

DECIMA SEGUNDA — O presente Convénio entrard em vigor na data de sua ass'matura,. par pr;zn
méaximo de 12 meses, podendo ser modificado, em qualquer época, por miiuo consentimento das
partes, bem como denunciado, mediante comunicagio expressa de uma das partes.

DECIMA TERCEYRA - O chsos Onissos serio resplvidos, conjuptamente, pelos signatérios do
presente Convenio.

DECIMA TERCEIRA — Fica eleito o fora de Teresina com renuncia expressa. de qualguer outro,
para dirimir quaisquer questdes judiciais decorrentes do presente Convenio.

E, por estarem assim ajustadas e coniratadas, assinam as partes o presente §n§MnerE£o,. _Jjuntamente
com as 2 testemunhas abaixo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para um Hnico efeiio fegal-

Teresina, 03 de Janeiro de 2006.
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SECRETARIA DE GREEHISLERTAR, OO Fialt

Secretario de Governo

. T4, ! 7, / )
SERVICO NACIONAL DE ESTAGIOS /e ~

TESTEMUNHAS:
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