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TERESINA - PI

PP scesms
AVISODE LICITACAO

EDITALDE TOMADA DE PRECOS N° 012/06 - CPL.

Objeto: A EXECUCAO DOS SERVICOS DE IMPLANTACAO DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DO PARQUE UNIVERSITARIO, ZONA LESTE DE
TERESINA - PI, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL. Acha-se aberto na
AGESPISA — Aguas e Esgotos do Piaui S/A, no setor de Licitagdes, sito a Avenida
Marechal Castelo Branco, n® 101-N-Cabral, 5° andar, Bloco “C”, o Edital de Tomada de
Precos N.° 012/2006-CPL, com abertura dos envelopes, no dia 25 de julho de 2006, as
09:00 horas, no enderego acima. O Edital em seu inteiro teor serd entregue aos
interessados diariamente, de segunda a sexta-feira, das 7:30 as 13:30 horas. O valor do
Edital é de R$ 50,00 (Cinquenta reais), para cobrir despesas com reprografia. Maiores
informagdes pelo telefone (86) 3216-6300, Ramal 122.

Silvania da Silva Carvalho
Presidente da CPL

Jeanne Ribeiro de Sousa Nunes
Diretora — Presidente em exercicio da AGESPISA

Processo: n° 653/2005;

Contrato: n° 036/2005;

Contratante: Companhia de Desenvolvimento do Piaui-COMDEPI;

Contratada: Empresa A.C. Costa Valle Ltda;

Objeto: Prorrogacao por mais 60(sessenta) dias do prazo previsto no contrato original;
Data da Assinatura: 05.07.2006;

Assinaturas: Antonio Avelino Rocha de Neiva e Amadeu Olimpio Cavalcante Filho,
pela COMDEPI e Ana Cristina Costa Valle, pela Contratada;

EXTRATO DO CONTRATO

Teresina, 05 de julho de 2006.
P. P. 2441
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

COMDEPI
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI

EXTRATO DO TERMOADITIVO

Processo: n® 482/2006;

Convite: n°011/2006;

Contrato: n° 060/2006;

Contratante: Companhia de Desenvolvimento do Piaui-COMDEPI;

Contratada: Construtora MOANA-Pre-Moldados Ltda;

Fundamento Legal: Lei n® 8.666/93, de 21 /06/93;

Objeto: Servigos de terraplenagem, regularizacio de subleito, base de solo estabilizado e
imprimacdo da avenida que d4 acesso ao Aeroporto Municipal de Esperantina, com area
total de 26.697,39m?2 e servicos de terraplenagem e imprimacdo da Rua Joaquim Sampaio
Castelo Branco, no Municipio de José de Freitas-PI, com drea total de 15.200,00m2;
Valor: R$ 139.832,00 (cento e trinta € nove mil, oitocentos e trinta e dois reais);

Prazo: 60 (sessenta) dias;

Fonte de Recursos: Proprios do Tesouro Estadual;

Data da Assinatura: 01/06/2006;

Assinaturas: Antonio Avelino Rocha de Neiva e Miguel de Almeida Lira, pela COMDEPI
e Elano Sampaio Santos, pela MOANA-Pre-Moldados Ltda.

EXTRATO DO TERMOADITIVO

Processo: n° 465/2005;

Contrato: n° 040/2006;

Contratante: Companhia de Desenvolvimento do Piaui-COMDEPI;

Contratada: Construtora PLANOS Ltda;

Objeto: Prorrogacao por mais 60(sessenta) dias do prazo previsto no contrato original;
Data da Assinatura: 08.07.2006;

Assinaturas: Antonio Avelino Rocha de Neiva e Miguel de Almeida Lira, pela COMDEPI
e José Maria Vanderley Rodrigues, pela Contratada;

P. P. 2435
=

Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n® 007/2005 celebrado entre a Secretaria Estadual
do Planejamento e a Hita Engenharia e Arquitetura Sociedade Simples.

Objeto: Prorroga o prazo de vigéncia do Contrato origindrio até 20 de julho de 2006.
Assinaturas: Sérgio Gongalves de Miranda - Pela Contratante e Carlos Enrique Hita - Pela
Contratada.

Data da Assinatura: 20 de junho de 2006.

P. P. 2411

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO

EXTRATO DETERMOADITIVO

E ESTADO DO PIAUI
— CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

EXTRATO PORTARIA CGE N° 030/2006.
DE 26.06.2006

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

NOME MATRICULA FUNCAO
CRISTIANA OLIVEIRA MAIA 127925-4 PRESIDENTE
TERESINHA MARIA DE JESUS 003059-7 MEMBRO
OLIVEIRA
ALDENORA DE ARAUJO CUNHA 027561-1 MEMBRO

®  FICAREVOGADAA PORTARIA N° 008/2005, DE 10 DE JUNHO DE 2005

P. P. 2432

OUTROS

Extrato Do Estatuto Sindical do Sindicado dos Servidores Publicos Municipais de
Porto-SINDSEPOR

Fundado em Trinta e Um de Maio do Ano de 2006, com sede e féorum na cidade de
Porto, Estado do Piaui, é uma sociedade civil, pessoa juridica de direito privado,
autdnoma, desvinculada do Estado, do Municipio e sem fins lucrativos, com sede
provisdria a Avenida Didi Carvalho, QD-03/C-08-CEP.N° 64.145-000, Bairro Centro,
tendo como finalidade precipua a representacio dos interesses da classe trabalhadora
e dos trabalhadores individualmente, independente de suas convicgdes politicas
partiddrias, religiosas ou classe social. Tem como finalidade: a)unir todos os servidores
municipais de em torno de sindicalismo independente, plural e democratica na luta
pela justica social, através da redistribui¢do de renda com participagido dos
trabalhadores publicos municipais de Porto, defendendo o direito irrestrito de greve,
em defesa dos seus interesses imediatos e futuros; b)desenvolver atividades em busca
permanente de um entendimento municipal, através de posturas criticas e construtivas
sempre com base em negociagdes de cardter politico geral, objetivando solugdes para
os problemas da categoria dos servidores, tendo em vista a melhoria das condi¢des de
vida e trabalho, com desenvolvimento das atividades econdmicas, politicas, culturais
e sociais do municipio, agindo sempre dentro do interesse geral do povo brasileiro;
c)promover ampla e ativa solidariedade as demais categorias de assalariados,
procurando elevar a unidade dos servidores, tanto a nivel nacional como internacional
e prestar apoio aos povos do mundo Inteiro na luta pelo fim da exploracao do homem
pelo homem; d)defender a unidade dos servidores na luta pela conquista de um pais
soberano, democratico e progressista; e)apoiar todas as atividades populares e
progressistas que visem a melhoria das condi¢des de vida do povo
brasileiro;f)incentivar o aprimoramento cultural,intelectual e profissional do conjunto
dos servidores ptiblicos municipais de Porto;g)manter contato e intercambio com as
entidades congéneres sindicais ou nao em todos os niveis,desde que preservando os
objetivos gerias fixados por este Estatuto;h)prestar apoio e assisténcia aos associados
do sindicato;i)promover congressos,semindrios,assembléias e outros eventos para
aumentar o nivel de organizacao e conscientizac¢do da categoria,assim como participar
de eventos interi- sindicais e de outros féruns;j)implementar a formagéo politica e
sindical da categoria;k)representar perante as autoridades governamentais e judicidrias
os interesses da categoria; i)celebrar convénios e acordo coletivo de trabalho;
m)estimular a organizacdo da categoria nos locais de trabalho.

Maria do Socorro Soterro Rocha Rego

Presidente do SINDSEPOR
P. P. 2430




