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observadas as prescrigdes legais. Art. 4° - O prazo de duracdo da Sociedade é
indeterminado. Capitulo II - Do Capital e das A¢des: Art. 5°- O Capital Social é de R$
10.024.798,60, divididos em 94.733.056 a¢des ordinarias nominativas, todas sem valor
nominal. § Primeiro - A Sociedade poderd aumentar seu capital social até o limite
autorizado de R$ 1.200.000.000,00, mediante a emissdo de novas ag¢des ordindrias,
debéntures conversiveis em ag¢des e bonus de subscri¢cdo, independentemente de
reforma estatutaria. § Segundo- Dentro do limite do capital autorizado, o Conselho de
Administracdo serd o 6rgdo competente para deliberar sobre os aumentos de capital
mediante emissdes de acdes, debéntures conversiveis em a¢des e bdonus de subscricio,
fixando em cada caso o niimero de valores mobilidrios a serem emitidos, bem como o
preco de emissdo e o prazo para integralizagdo. § Terceiro- Os aumentos de capital
para integralizacdo em bens serdo submetidos a deliberagdo da Assembléia Geral,
observados os procedimentos contidos no Art. 8°da Lein®6.404, de 15/12/1976, conforme
alterada (“Lei 6.404/76”).-Art. 6°- As acdes de emissao da companhia sdo exclusivamente
ordindrias e tém a forma nominativa, escritural e sem valor nominal. § Primeiro - Cada
acdo ordindria confere ao seu titular o direito a um voto nas deliberagdes das
Assembléias Gerais da Sociedade. § Segundo - Todas as acdes da Sociedade sdo
escriturais e serdo mantidas em conta de depdsito, em nome de seus titulares, em
instituicdo financeira autorizada pela Comissao de Valores Mobilidrios (“CVM”), com
a qual a Sociedade mantenha contrato de escrituracdo em vigor, sem a emissdo de
certificados. A institui¢@o escrituradora podera cobrar dos acionistas o custo do servico
de transferéncia e averbagao da propriedade das a¢des escriturais, assim como o custo
dos servicos relativos as acdes custodiadas, observados os limites maximos fixados
pela CVM. § Terceiro - As agdes ordindrias sdo indivisiveis perante a Sociedade.
Quando uma agdo pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdao
exercidos pelo representante do condominio. Art. 7° - E vedado a Sociedade emitir
acdes preferenciais e partes beneficidrias. Art. 8°- Fica assegurado aos acionistas, na
propor¢do das acdes de que forem titulares, direito de preferéncia para subscricio de
aumentos de capital. § Unico - A critério do Conselho de Administracdo, podera ser
excluido o direito de preferéncia ou reduzido o prazo para seu exercicio, nas emissoes
de ac¢des ordindrias, debéntures conversiveis em acdes ordindrias e bonus de
subscri¢do, cuja colocacdo seja feita mediante (i) venda em bolsa ou subscrigdo publica,
ou (ii) permuta de a¢des, em oferta publica de aquisi¢do de controle, nos termos da lei,
e dentro do limite do capital autorizado. Capitulo III - Do Acordo de Acionistas: Art. 9° -
Os acordos de acionistas que estabelecam as condi¢des de compra e venda de suas
acdes, ou do direito de preferéncia na compra das mesmas ou o exercicio do direito de
voto serdo sempre observados pela Companhia, desde que os mesmos tenham sido
arquivados na sua sede social. § Unico - A Sociedade deverd providenciar e completar,
dentro de trinta (30) dias do pedido de acionista, os atos de arquivo de acordos de
acionistas na sede da Sociedade e de averbacdo de suas obrigacdes ou dnus nos
livros de registros da Companhia. Capitulo IV - Da Assembléia Geral: Art. 10 - A
Assembléia Geral, com a competéncia prevista em lei, retine-se ordinariamente dentro
dos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem. Art. 11 - A Assembléia
Geral serd convocada pelo Conselho de Administragcdo deliberando por maioria de
votos ou, se for o caso, na forma do Art. 123, § unico da Lei 6.404/76, sendo seus
trabalhos instalados e dirigidos por mesa composta por um presidente e um secretario,
sendo o presidente da mesa o Presidente do Conselho de Administragéo, e o secretario
um dos acionistas presentes por ele indicado e/ou um advogado, com expertise
profissional em direito societario. Nas auséncias ou impedimentos temporarios do
Presidente do Conselho, os acionistas presentes, por maioria de votos, escolherdo o
presidente e o secretdrio da mesa. Art. 12 - Somente poderao tomar parte na Assembléia
Geral os acionistas que apresentarem, na sede da Sociedade, com antecedéncia minima
de 72, (i) documento de identidade, (ii) comprovante da respectiva participagdo
aciondria, expedido pela institui¢do escrituradora, e (iii) instrumento de mandato,
formalizado nos termos da lei, na hipétese de representacio do acionista. Art. 13 - As
deliberacdes da Assembléia Geral, ressalvadas as hipdteses especiais previstas em lei
e o dispostono § Unico abaixo, serdo tomadas por maioria de votos, ndo se computando
os votos em branco. § Unico - As seguintes deliberacdes serdo de competéncia exclusiva
da Assembléia Geral: (i) a distribuicdo de dividendos em percentual diverso daquele
previsto neste Estatuto, assim como pagamento de juros sobre capital préprio; (ii) o
aumento do capital social por subscri¢do em dinheiro, bens ou créditos, com ou sem
direito de preferéncia, acima do montante do capital autorizado, previsto no Art. 5°, §
primeiro deste Estatuto; (iii) a redu¢@o do capital social; (iv) a participa¢do da Sociedade
em grupos de sociedades; (v) alteracdo do Estatuto Social da Sociedade que verse
sobre: (a) objeto social; (b) sede ou prazo de duracdo da Companhia; (c) limite de
capital autorizado; (d) estrutura administrativa da Companhia; (e) mudanca de dividendo
minimo obrigatério; e (f) o pagamento de juros sobre capital proprio; (vi) as operagdes

de incorporagdo, fusdo, cisdo e transformacgdo ou qualquer outra forma de
reestruturacdo societdria envolvendo a Sociedade ou qualquer de suas controladas;
(vii) a dissolug@o, liquidacdo ou cessagdo do estado de liquidagdo da Sociedade; (viii)
a declarag@o de autofaléncia ou o requerimento de processo de recuperagdo judicial ou
extrajudicial da Sociedade ou qualquer de suas controladas; (ix) emissdo de valores
mobilidrios, tais como debéntures conversiveis em a¢des, bonus de subscricdo e opgdes
para compra de a¢des, acima do limite estabelecido pelo Art. 5°, § primeiro deste Estatuto;
(x) fixacdo e alteragdo da politica de remunera¢do dos membros da Diretoria e do
Conselho de Administragao, assim como fixagao de participacdo dos administradores
nos lucros da Sociedade, sempre estabelecida em honorarios globais a serem
distribuidos individualmente, pelo Conselho de Administracdo, para cada um dos seus
membros; (xi) aumento ou diminui¢ao no nimero de membros da Diretoria e do Conselho
de Administracdo e a criacdo de novos 6rgidos da administracdo da Sociedade, bem
como mudanga nas atribuicdes dos membros e/ou 6rgdos da administragdo; (xii)
instalagdo e elei¢do dos membros do Conselho Fiscal da Sociedade; e Capitulo V - Da
Administracao - Secdo I - Parte Geral: Art. 14 -A administracdo da Sociedade incumbe
ao Conselho de Administragdo e a Diretoria, cujos membros serdo eleitos para um
mandato de 1 ano, podendo ser reeleitos por iguais periodos. § Primeiro - O prazo
maximo para investidura dos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria
nos seus respectivos cargos serd de 30 dias contados da data da elei¢do. O prazo de
gestdo estender-se-4 até a investidura dos novos administradores eleitos. § Segundo
- Com a entrada em vigor do Contrato de Participa¢do no Novo Mercado, a posse dos
membros do Conselho de Administra¢do e da Diretoria serd condicionada a prévia
subscricdo do Termo de Anuéncia dos Administradores a que se refere o Regulamento
do Novo Mercado. Os administradores deverao, imediatamente apds a investidura no
cargo, comunicar 8 BOVESPA a quantidade e as caracteristicas dos valores mobilidrios
de emiss@o da Sociedade de que sejam titulares, direta ou indiretamente, inclusive
seus derivativos. § Terceiro - Os membros do Conselho de Administragido sdo
dispensados da prestacdo de garantia de gestdo. A Sociedade poderd estabelecer,
mediante deliberacdo do Conselho de Administracdo, a prestagdo de garantia de gestao
pelos diretores eleitos. § Quarto - Compete a Assembléia Geral fixar a remuneracio
dos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria. A remuneragao serd votada
em verba global anual, cabendo, entdo, ao Conselho de Administracdo deliberar sobre
a sua distribui¢do individual dos Conselheiros e Diretores. § Quinto - A Assembléia
Geral fica autorizada a constituir e extinguir um Conselho Consultivo composto por até
5 membros, acionistas ou ndo, residentes no Brasil ou no exterior, ao qual incumbira
assistir o Conselho de Administra¢do, opinando quando requerido, a respeito dos
negdcios sociais e de qualquer outra matéria que seja submetida a sua apreciagdo. A
remuneracdo dos membros do Conselho Consultivo serd fixada pelos acionistas em
Assembléia Geral, cabendo ao Conselho de Administragdo deliberar sobre a sua
distribui¢io. SECAO II - Conselho de Administracio: Art. 15 - O Conselho de
Administracdo, 6rgao de deliberacdo colegiada, serd composto de no minimo 05 e no
maximo 09 membros titulares, pessoas naturais, residentes ou ndo no pais, observado
ao que dispde o § segundo do Art. 146 da Lei 6.404/76, acionistas da Sociedade, eleitos
pela Assembléia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo. § Primeiro — Qualquer
caso de vacéncia nos cargos do Conselho de Administragao, incluindo o de Presidente
e Vice-presidente do 6rgdo, poderd ser preenchido pelo préprio Conselho de
Administracdo, até a primeira Assembléia Geral que deliberar sobre o preenchimento
da vaga, cujo substituto completard o mandato do substituido. § Segundo - No minimo
20% dos membros do Conselho de Administragao deverdo ser Conselheiros
Independentes, expressamente declarados como tais na Assembléia Geral que os eleger.
Considera-se Conselheiro Independente aquele que (i) ndo tiver qualquer vinculo com
a Sociedade, exceto participagdo no capital social; (ii) ndo for acionista controlador,
conjuge ou parente até segundo grau do acionista controlador, ndo for e ndo tiver sido
nos ultimos 3 anos vinculado a sociedade ou entidade relacionada ao acionista
controlador (excluem-se desta restri¢do pessoas vinculadas a institui¢des de ensino
e/ou pesquisa); (iii) ndo tiver sido nos ultimos 3 anos empregado ou diretor da
Sociedade, do acionista controlador ou de sociedade controlada pela Sociedade; (iv)
ndo for fornecedor ou comprador, direto ou indireto, de servicos ou produtos da
Sociedade, em magnitude que implique perda de independéncia; (v) ndo for funcionario
ou administrador de sociedade ou entidade que esteja oferecendo ou demandando
servicos e/ou produtos a Sociedade; (vi) ndo for cOnjuge ou parente até segundo grau
de algum administrador da Sociedade; ou (vii) ndo receber outra remuneragdo da
Sociedade além da de conselheiro (excluem-se desta restricdo proventos em dinheiro
oriundos de eventual participacdo no capital). § Terceiro - Quando a aplicagdo do
percentual definido acima resultar em niimero fracionério de conselheiros, proceder-
se-4 ao arredondamento para o nimero inteiro: (i) imediatamente superior se a fragdo
for igual ou superior a 0,5; ou (ii) imediatamente inferior, se a fragdo for inferior a 0,5.




