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f) Coordenacdo de Acompanhamento, Avaliagdo de
Prestacdo de Contas de Contratos e Convénios;

g) Geréncia de Contratos e Convénios;

h) Coordenacao de Elaboragdo, Cadastramento, Habilitacdo
de Contratos e Convénios;

1) Geréncia Administrativa;
j) Coordenacdo de Compras;
1) Coordenagdo de Transportes.

§ 1° O Grupo de Trabalho previsto no caput serd ainda composto
pelos setores técnicos da SESAPI que possuirem relacdo direta com a execugdo do
Convénio ou Instrumento Congénere, devendo tal insercdo ser solicitada formalmente
ao Gabinete desta Secretaria, para fins de elaboracao de Portaria.

§ 2° O Grupo de Trabalho sera presidido pela Diretoria de
Unidade de Planejamento.

§ 3° O acompanhamento da execugdo dos Convénios e Instrumentos
Congéneres, serd encargo dos respectivos titulares e funciondrios dos setores previstos
no caput e § 1°, de acordo com suas respectivas competéncias administrativas.

§ 4° O Grupo de Trabalho observard durante suas atividades e
atos as rotinas administrativas instituidas na Secretaria Estadual da Sadde, sem prejuizo
daquelas previstas nas normas legais aplicaveis a administracio publica.

Art. 2° - Estabelecer o prazo de 20(vinte) dias tteis para que o Grupo
de Trabalho previsto no Art. 1° apresente Relatério sobre cada Convénio e Instrumentos
Congeéneres celebrados com a SESAPI, em vigor ou em fase de prestagc@o de contas.

§ 1° O Relatério previsto no capaut deste artigo devera explicitar
dentre outros aspectos: data de celebracdo, prazo de vigéncia, celebracao de aditivos,
se o Plano de Trabalho foi efetivamente cumprido e se sua prestagdo de contas parcial
e final foi apresentada dentro dos termos juridicos firmados.

§ 2° Na eventual constata¢do da ocorréncia de descumprimento
das Clausulas do

Convénio e Instrumento Congénere, o Grupo de Trabalho deverd
informar diretamente ao Gestor da SESAPI, de maneira escrita, o motivo, o responsavel
e as solugdes a serem adotadas e em que prazo.

§ 3° Também devem constar do Relatorio previsto no caput deste
artigo os Convénios e Instrumentos Congéneres com prazo de vigéncia e/ou prestagdo
de contas expirado, cujas ocorréncias necessitem de adequacoes.

Art. 3° - Fixar que apds a apresentacdo do Relatério previsto no
Art. 2°, os demais deverdo ser elaborados mensalmente, nos mesmos termos, sendo
apresentados a Gestor da SESAPI até o 10° dia ttil de cada més.

Art. 4° - O descumprimento da presente Portaria ensejard a adocao
das medidas administrativas cabiveis, notadamente as previstas na Lei Complementar
n° 13/94 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Piaui).

Art. 5° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua assinatura,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Dé-se ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Gabinete da Secretaria da Satde do Estado do Piaui, em Teresina-PI.

TATIANA VIEIRA SOUZA CHAVES
Secretaria Estadual da Saude,
Coordenadora do SUS-PI

PORTARIA SESAPI/GAB N° 00237 EM 09 DE FEVEREIRO DE 2007.

ASECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO PIAUI, no uso de
suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que a administragéo publica deve obedecer aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, nos termos do art.
37, caput, da Constitui¢ao Federal de 1988, e art. 39, caput, da Constituicao do Estado do Piaut;

CONSIDERANDO o que dispde a Instru¢do Normativa n° 01/
2002 da Secretaria do Tesouro Nacional;

CONSIDERANDO a existéncia de Termos de Convénios
celebrados entre o Estado do Piaui, através da SESAPI, e o Ministério da Satide, que
objetivam a aquisi¢ao de Unidades Mdveis de Satide;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento da
execucgdo e da Prestacdo de Contas dos Convénios celebrados.

CONSIDERANDQO as determinacdes da Portaria SESAPI/GAB
n° 00236, de 09 de fevereiro de 2007.

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar, expressamente, ratificando ordem anteriormente
expedida de maneira verbal, que todos os Convénios celebrados, no periodo de janeiro
de 2003 a fevereiro de 2007, entre a SESAPI e o Ministério da Saude e/ou Fundo
Nacional de Satde, que objetivem a aquisi¢do de Unidades Mdéveis de Satide tenham
analisadas sua execugdo, desde a elaboragdo do Plano de Trabalho até a Prestacdo de
Contas Final, por Grupo de Trabalho formado pelos setores a seguir:

a) Diretoria de Unidade de Planejamento;

b) Diretoria Executiva do FUNSAUDE;

¢) Geréncia de Or¢camento, Finangas e Contabilidade;

d) Coordenacdo de Contabilidade;

e) Geréncia de Acompanhamento e Prestacdo de Contas;

f) Coordenacdo de Acompanhamento, Avaliacdo de
Prestacdo de Contas de Contratos e Convénios;

g) Geréncia de Contratos e Convénios;

h) Coordenacao de Elaboragdo, Cadastramento, Habilitacido
de Contratos e Convénios;

1) Geréncia Administrativa;
j) Coordenacdo de Compras;
1) Coordenacao de Transportes.

§ 1° O Grupo de Trabalho serd presidido pela Diretoria de
Unidade de Planejamento.

§ 2° O acompanhamento da execuc¢ao dos Convénios serd encargo
dos respectivos titulares e funciondrios dos setores previstos no caput, de acordo
com suas respectivas competéncias administrativas.

§ 3° O Grupo de Trabalho observard durante suas atividades e
atos as rotinas administrativas instituidas na Secretaria Estadual da Satde, sem prejuizo
daquelas previstas nas normas legais aplicdveis a administracao publica.

Art. 2° - Estabelecer o prazo de 04(quatro) dias uteis para que o
Grupo de Trabalho previsto no Art. 1° apresente Relatério sobre cada Convénio
celebrado com a SESAPI.

§ 1° O Relatério previsto no caput deste artigo deverd explicitar
dentre outros aspectos: data de celebracdo, prazo de vigéncia, celebracao de aditivos,
se o Plano de Trabalho foi efetivamente cumprido e se sua prestacao de contas parcial
e final foi apresentada dentro dos termos juridicos firmados.

§ 2° Na eventual constatag@o da ocorréncia de descumprimento
das Cldausulas do Convénio, o Grupo de Trabalho deverd informar diretamente ao
Gestor da SESAPI, de maneira escrita, o motivo, o responsavel e as solugdes a serem
adotadas e em que prazo.

Art. 3° - O descumprimento da presente Portaria ensejard a adogao
das medidas administrativas cabiveis, notadamente as previstas na Lei Complementar
n° 13/94 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Piaui).

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua assinatura,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Gabinete da Secretaria da Satide do Estado do Piaui, em Teresina-PI.
TATIANA VIEIRA SOUZA CHAVES
Secretaria Estadual da Sadde,

Coordenadora do SUS-PI
P. P. 5369




