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FEDERALIZADO EM 12/03/2000 Relatério da Administragdo — Exercicio 2006

APRESENTACAO

OConselho de Administrag@o e a Diretoria Executiva do Banco do Estado do Piaui S.A.
— BEP apresentam, aos Senhores Acionistas e ao publico em geral, o Relatério da
Administrac@o relativo ao exercicio de 2006, que contempla as respectivas
Demonstragdes Financeiras acompanhadas das Notas Explicativas e Pareceres dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal e dos Auditores Independentes, elaborado na
forma da legislac@o vigente, tendo como base o Principio da Materialidade, onde sdo
destacados os aspectos operacionais e administrativos mais relevantes e que mais
sensibilizaram a performance da Institui¢do no periodo.

Submetido ao processo de desestatizagdo, desde margo de 2000, o BEP estd inserido no
Programa de Reducdo da Presenca do Setor Publico Estadual na Atividade Financeira
Bancaria— PROES, instituido pelo Governo Federal, tendo a Unido como acionista majoritario.

Os constantes esfor¢os empreendidos pela Superior Administragdo e pelo corpo
funcional, aliados a forca da marca BEP e a aceitagdo dos produtos oferecidos,
determinaram os bons resultados obtidos pelo Banco no exercicio findo.

Portanto, a Administracdo do BEP agradece aos acionistas e aos clientes pela confiancga
depositada e aos funciondrios e demais colaboradores pela dedicacédo e
profissionalismo, cujos resultados, oriundos do trabalho em equipe, contribuiram para
a geracdo dos ndmeros e indicadores positivos obtidos pelo Banco.

MENSAGEM DA DIRETORIA

No dia 20 de dezembro de 2006 o BEP completou 80 anos desde quando teve a sua origem
como Banco Agricola do Piaui — Sociedade Cooperativa de Responsabilidade Limitada.
Assim, durante o exercicio de 2006, a Institui¢do dedicou alguns eventos a comemoracao
do seu aniversario, com destaque para o 3°. Encontro de Informacéo e Integracdo dos
Funciondrios do BEP, realizado no més de marco, no Rio Poty Hotel; para a 69°. Assembléia
Geral Extraordindria de Bancos filiados a Associacdo Brasileira dos Bancos Estaduais e
Regionais — ASBACE, ocorrida no més de junho, na sede do BEP; e para a Premiaco dos
Destaques Bepianos, realizada em novembro, no Theatro 4 de Setembro, entre outros.
Foram, portanto, momentos impares que tiveram a finalidade de marcar o octogendrio da
Institui¢do, preponderantemente pela sua forte identidade com a sociedade piauiense.

E para coroar o ano de &xito, o Banco encerrou o exercicio com lucro liquidode R$9.793
mil, o que significa volume 36,8% maior que o alcangado no ano de 2005. Conseqiientemente,
o Patriménio Liquido da Instituicdo se elevou de R$ 48.326 mil para R$ 55.758 mil, o que
representa evolucao de 15,3% quando comparado ao saldo de 2005 e 85,9% em relagio ao
patamar de dezembro de 2000, ano da federalizagdo do BEP. Por sua vez, a rentabilidade
sobre o capital proprio atingida no exercicio de 2006 foi de 17,6%.

Esse cendrio, que reflete o bom desempenho do Banco, foi alicer¢ado pelo trabalho, pela
decisdao da Administracdo em enfrentar os desafios, pela dedicacao dos funciondrios da
Casa, pela confianga dos clientes, pelos altos investimentos em tecnologia, pela determinagio
na busca dos melhores resultados na prestagdo de servigos e do melhor retorno aos
acionistas da Institui¢do. O principal produto do BEP, o CREDFACIL, que representa os
empréstimos a servidores publicos mediante consignacdes em folha de pagamento, fechou
o exercicio de 2006 com saldode R$ 95.587 mil, o que significa crescimento em torno de
30,3% quando comparado ao saldo de dezembro de 2005.

E assim, o BEP continua avangando, acreditando que pode competir no mercado
financeiro e oferecer melhores servigos aos seus clientes e usudrios. Mais uma vez,
com base nos resultados alcancados em 2006, o Banco distribuiu dividendos aos seus
acionistas e participagdo nos lucros aos seus funciondrios, o que revela o atingimento
da estabilidade patrimonial que, com certeza, assegura a manutencao da sua solidez.

A proposta da Administracido para destinacdo do saldo de lucros acumulados, a ser
apreciada na Assembléia Geral Ordindria que deliberard acerca das contas de 20006, é
no sentido de, mais uma vez, aumentar o Capital Social do Banco. A deliberag@o nessa
linha proporcionaré elevagédo dos atuais R$ 37.214 mil para R$ 45.942 mil.

PERFIL DOBANCO

O BEP € uma institui¢do financeira de grande tradi¢do, composta de uma rede de 14
unidades, entre Agéncias e Postos de Atendimento Bancério, 2 Postos de Atendimento
Eletrdnico e 6 Pontos de Atendimento “cashes stand alone”, todos interligados, “on-
line” e “real time”, entre si e também a Rede Verde Amarela — RVA.

Por meio do seu correspondente bancério, opera em mais de 100 municipios do Piaui,
onde sdo procedidos recebimentos de boletos bancérios em fichas de compensacao,
arrecadagdo de imposto estadual e recebimento de contas e tarifas de empresas diversas.

COMPOSICAOACIONARIA
O Capital Social do Banco € constituido por 13.488.069 acdes ordindrias nominativas,

sem valor nominal. A Unido € o acionista Controlador, detendo 11.079.393 ag¢des, que
correspondem a 82,1% do Capital.

FISCALIZACAOE CONTROLE

Além das obriga¢des de sociedade anonima e empresa de economia mista, o Banco
submete-se as normas do Conselho Monetario Nacional e do Banco Central do Brasil,
preponderantemente no que se refere a segurancga operacional, manutenc¢io dos niveis
adequados de liquidez, controle e diversifica¢ao de risco.

O Banco estd submetido, também, ao controle do Tribunal de Contas da Unido — TCU,
da Controladoria Geral da Unido — C.G.U., e, ainda, a0 acompanhamento por parte do
Conselho Fiscal e das Auditorias Interna e Externa, de forma que o monitoramento do
seu desempenho € continuo, com o objetivo de assegurar a observancia da legislagdo
de regéncia e dos padrdes vigentes no sistema bancério.

ESTABILIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA

Por meio dos resultados obtidos nos anteriores e presente exercicios, constata-se que
a Administra¢do do Banco continua conduzindo a Institui¢do de forma a atender aos
principais objetivos da gestdo federal, que é o de manter o Banco sélido, estdvel,
rentdvel e com credibilidade no mercado financeiro.

RECURSOS HUMANOS

Com as atengdes voltadas para a capacitacdo, valorizagdo e aperfeicoamento técnico
do corpo funcional, o Banco direcionou recursos para diversos treinamentos e
semindrios, que contaram com a efetiva participagdo dos funciondrios. O principal
objetivo da acdo nesse sentido foi oferecer aos clientes um atendimento de alta
qualidade, além de agilizar e otimizar os processos operacionais. Dentro dessa mesma
linha, foi criada e instalada a Escolinha de Informatica, com o objetivo de capacitar os
funciondrios do Banco em aplicativos e sistemas corporativos.

Foram disponibilizados aos funciondrios os seguintes eventos durante o exercicio de 2006:

EVENTOS COMA PARTICIPACAO DE FUNCIONARIOS

CURSO Excellence Promogdes e Eventos

Planejamento e Organizagdo de Eventos
CURSO

Excellence Promogdes e Eventos

Cerimonial e Protocolo
CURSO

Comissao de Etica Publica da
Presidéncia da Republica
Avaliadores da Gestdo da Etica

CURSO

Sindicato dos Contabilistas no
Estado do Piaui
Legislacdo Tributaria do Municipio de Teresina e

Substituicdo Tributaria
ENCONTRO BEP

32 Encontro de Informacgao e Integragéo dos
Funcionarios do BEP

PALESTRA BEP
Controles Internos — Resolugdo n? 2554/98

PALESTRA BEP
Cadigo de Defesa do Consumidor — Resolugdo n®

2878/2001

SEMINARIO 0B

Atualizacdo Trabalhista
SEMINARIO OB

Sistematica de Retencéo de Contribuicdo para o INSS
SEMINARIO

EDUCP — Treinamentos e
Educagao Profissional
Nova Forma de Retencéo de Tributos a Cargo da Fonte

Pagadora

PARTICIPACAO EM EVENTOS POPULARES, CULTURAIS E SOCIAIS

O Banco sempre teve como uma das premissas bdsicas a constante busca em estreitar
os lagos com a sociedade piauiense e, durante a sua existéncia, intensificou agdes de
apoio a projetos sdcio-culturais locais. Em 2006, destacaram-se os seguintes eventos:
EVENTOS RELIGIOSOS

Programa Igreja Viva

Veiculado pela TV Meio Norte, por meio do qual a Arquidiocese de Teresina divulga
ensinamentos e fortalece a importincia de movimentos sociais. Possui audiéncia
expressiva e tem grande aceitagdo entre os jovens.

Semana Santa no Interior do Estado

Realizacdo de eventos relacionados a fé cristd, nas cidades de Oeiras e Floriano, por meio da TV
Clube, com grande repercussio no Piaui, cuja populacdo é predominantemente catdlica.




