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PIAUI

TERESINA - PI
Al

DECRETON'1{ . 544 ,DE 2¥ DE Sung, DE2007

Regulamenta a Lei n® 5.642 de 12 de abril de
2007, que criou o Instituto de Desenvolvimento
do Piaui — IDEP], e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso da atribuigio que lhe
confere o art. 102, XI1I, da Constitui¢io Estadual;

DECRETA:

Art. 1° O Instituto de Desenvolvimento do Piaui — 1DEPI, autarquia vinculada a
Secretaria de Infra Estrutura, dotada de autonomia financeira, orgamentdria, funcional e
administrativa, criada pela Lei n° 5.642 de 12 de abril de 2007, com sede e foro em Teresina,
reger-se-a pelo presente decreto.

Paragrafo:anico. O IDEPI sera instalado em Teresina, 4 Rua Altos, n° 3541,
fundos, bairro Agua Mineral, CEP 64.006-160, podendo futuramente mudar de enderego por
deliberagiio de sua Diretdria.

Art. 2° O IDEPI tem por finalidade principal atuar em obras estruturantes e
fomento 4 pesquisa mineral para o desenvolvimento do Estado do Piaui, tendo em vista a sua
fungdo orgamentaria, funcional ¢ administrativa.

Art. 3° Ao IDEPI, sem prejuizo de outras atribui¢des que lhe forem cometidas,
tendo em vista o desenvolvimento econdmico do Estado compete:

I - elaborar estudos, projetos e executar obras estruturantes e servigos de
engenharia relativos a oferta de recursos hidricos de superficie e subterrineos, tais como
barragens, adutoras e pogos;,

II - exercer atividades de pesquisa, lavra, avaliagio, fomento e aproveitamento de
recursos minerais, respeitada a competéncia da Unidio,

111 - promover e executar obras de logradouros piblicos para desenvolvimento do
Estado e melhoria das condigdes de lazer e de cultura da populagiic;

IV - elaborar estudos; planejar pesquisas e programas; gerenciar projetos e
executar obras relativas a projetos especiais para o desenvolvimento do Estado definidos pelo
Chefe do Poder Executivo, tais como de eletrificagiio rural e urbana, de irrigagdo, vinculados a
agropecuaria e agroindustria, de florestamento e reflorestamento, dentre outros;

V - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. Para execuglo de sua finalidade e prestagéo dos servigos que
lhe competem podera o IDEP1 celebrar convénios, contratos e ajustes com instituigées pablicas
e privadas, nacionais ou estrangeiras, observada a legislagdo pertinente.

Art. 4° A estrutura administrativa do IDEPI compde-se de:
I - cinco Diretorias, sendo:

a) Diretoria Geral,

b) Diretoria Administrativo-Financeira,

c) Diretoria de Engenharia;,

d) Diretoria de Recursos Hidricos; e

¢} Diretoria de Recursos Minerais.

11 - trés Geréncias;

1II - onze.Coordenagies; e

1V - dez Supervisdes.

§ 1° As Geréncias, Coordenaghes e Supervisdes da estrutura do IDEPI sdo
aquelas criadas pelo Art. 6° da Lei n° 5.642, de 12 de abril de 2007 ¢ listadas no Anexo Unico
da mesma Lei. ‘

§ 2° As competéncias e atribuigdes dos Gerentes, Coordenadores e Supervisores
serio estabelecidas através de instrumentos de ordenaglio interna do IDEPI, aprovados pela
Diretoria.

Art. 5° Os Diretores ¢ os ocupaates dos cargos em comissio do IDEPI sio de
livre nomeagdo e exoneragio pelo Chefe do Poder Executivo Estadual.

Art. 6° O Diretor Geral exercerd as fungdes executivas do 1DEPI cabendo-lhe,
nessa qualidade, o comando hierarquico sobre o pessoal e o servigo e ainda:

I - estabelecer as diretrizes funcionais, executivas e administrativas a serem
seguidas pelo IDEPI, zelando por seu efetivo cumprimento;,

11 - propor ao Executivo estadval, projetos, pesquisas ¢ politicas de
desenvolvimento para o Estado do Piaui;

III - propor, aprovar e homologar editais de licitagiio pertinentes aos objetivos do
IDEP], obedecendo as diretrizes tragadas pelo Poder Executivo;

IV - decidir sobre a aquisi¢do e alienagio de bens;

V - autorizar a contratagio de servigos de terceiros, na forma da legislagiio em
vigor; )

VI - exercer o poder de decisdo final sobre todas as matérias pertinentes ao
IDEPI, ’

VI - representar o IDEPL firmando, em conjunto com outro Diretor, convénios,
ajustes e contrato, respeitado o disposto na Constituigio estadual,

VIII - propor orgamento anual, bem como os créditos adicionais;

IX - dirigir e supervisionar as atividades do IDEPI ¢, em conjunto com outro
Diretor, representar o Instituto, em juizo e fora dele, podendo, se for conveniente, delegar essa
competéncia em casos especificos, bem como constituir procuradores;

X - convocar ¢ presidir as reunides da Diretoria, quando julgar conveniente;

XI em comjunto com o Diretor Administrativo-Financeirc ou, nos
impedimentos deste, com ¢ Diretor de Engenharia, movimentar contas bancarias e praticar todos
os atos que impliguem movimentagio econémica ou financeira, inclusive no tocante a titulos de
credito;

XII - executar as atividades de promogio de investimentos ne Estado e a politica
de industrializaglo ¢ desenvolvimento definidas pelo Governo do Estado;

XIII - fazer conhecidas as potencialidades do Estado, no sentido de atrair novos
empreendimentos pablicos ou privados e colaborar com a classe empresarial, harmonizando os
interesses comuns;

X1V — decidir sobre a admissdo, acesse, progressdo, punigio ¢ dispensa de
servidores e empregados publicos.

Art. 7° Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

1 - planejar, dirigir e controlar a administragio de material e patrimdnio e de
servigos gerais do Instituto;

11 - analisar e submeter 4 Diretoria os problemas administrativos, financeiros e de
recursos humanos que surgirem e caregam de solugio;

II1 - formular e submeter a Presidéncia as instrugdes e outros atos ormativos que
visem & disciplina e a eficiéncia dos trabalhos no Instituto ¢ da Diretoria; .

IV - tomar as medidas necessarias ao cumprimento das obrigagdes do Instituto,
inclusive no tocante a obrigagBes tribularias, trabalhistas, previdenciarias, sociais e quaisquer
outras,

V - planejar, dirigir e controlar os recursos financeiros do Instituto,

VI - controlar a administragio de pessoal, inclusive a folha de pagamentos, assim
como a freqiiéncia diaria e desempenho dos servidores,

VII - exercer outras atividades que lhe forem cometidas pele Diretor Geral ou
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_ VHI - em conjunio com o Diretor Geral praticar os atos de gestdo e
movimentagio econdmica e financeira, nos termos do artigo 7°.

pela Diretoria;

Art. 8° Compete ao Diretor de Engenharia:

I - planejar, dirigir e controlar as atividades visando & avaliagio e aproveitamento
dos recursos hidricos supetficiais existentes no territorio piaviense;

) Il - analisar, emitir parecer técmico e submeter a aprovagiio da Diretoria, os

projetos de engenharia;
) o IH - articular-se com as autoridades dos argios federais, regionais, estaduais e
internacionais, visando & cooperago técnica e financeira necesséria 4 viabilizagio de projetos
na area de sua competéncia,

o IV - elaborar e executar programas de preservagdo de recursos hidricos
superficiais, através de inedidas que asseguram o aproveitamento racional dos mananciais de
superficie;

i V -~ assessorar o Diretor Geral nos assuntos pertinentes & Diretoria de
Engenharia, mantendo-o permanentemente informado sobre o andamento dos trabalhos em
execugio;

o V1 executar atividades de engenharia e quaisquer outras atividades que pelas suas
caracteristicas se enquadrem na competéncia da Diretoria de Engenharia ou que venham a ser a
ela atribuidas pelo Diretor Geral;

. VIIL - coordenar e fiscalizar os trabalhos executados por empresas contratadas
pelo Instituto para a realizagdo de obras ¢ servigos;

‘ VIII - em counjunto com o Diretor Geral praticar os atos de gestio e
movimentagio econdmica ¢ financeira, nos termos do artigo 7°.

Art. 9° Compete ao Diretor de Recursos Hidricos:

L - planejar, dirigir e controlar as atividades visando ao levantamento, avaliago e
aproveitamento dos recursos hidricos;

II - analisar, emitir parecer técnico e submeter a aprovagio da Diretoria, projetos
de pesquisa de recursos hidricos;

III - articular-se com autoridades federais, regionais ¢ internacionais, visando a
colaborag@io técnica e financeira para a viabilidade de projetos ndo drea de sua competéncia;

IV - elaborar e executar programas de preservagiio dos recursos hidricos, através
de medidas que assegurem o aproveitamento racional dos mananciais subterrineos,

V - assessorar o Diretor Geral nos assuntos pertinentes 4 Diretoria de Recursos
Hidriccls, mantendo-0 permaneniemente informado sobre os andamentos dos trabalhos em
execugio;

) VI - emitir parecer e atestar sobre a realizagdo total ou parcial de obras e

servigos, para efeitos de pagamento de despesas.

Art. 10. Compete ao Diretor de Recursos Minerais:

L - ptanejar, dirigir ¢ controlar as atividades visando ao levantamento, avaliagio e
aproveitamento dos recursos minerais existentes no territorio piauiense;
) IT - requerer, em conjunto com o Diretor Geral, aos orgios competentes, as
licengas, autorizagBes ou outros atos necessirios 4 constituigiio ¢ preservagio de direitos de
pesquisa ¢ lavra de minerais;

HI - analisar, emitir parecer técnico e submeter & aprovagfio da Diretoria, os
projetos de pesquisa € mineragio;

IV - articular-se com autoridades de orgaos federais, regionais ¢ internacionais,
visando & colaboragfio técnica e financeira para a viabilidade de projetos na irea de mineracio;

V - emitir parecer ¢ atestar sobre a realizagfio total ou parcial de obras e servigos,
para efeitos de pagamento de despesas;

VI - assessorar o Diretor Geral nos assuntos pertinentes 4 Diretoria de Recursos
Minerajs, mantendo-0 permanentemente informado sobre o andamento dos trabalhos em
execugio.

Art. 11. Nz fase de implantagio e inicio de funcionamento do IDEPI, enquanto
ndo forem designados os ocupantes de todos os cargos da Diretoria, o Diretor Administrativo-




