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deficiéncia, por Cargo, em conformidade com as orientagdes contidas na Ata da Camara Técnica da Coordenadoria Nacional da
Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia - CORDE, de 18 de dezembro de 2002.

Para os efeitos da proporcionalidade e da alteancia de que trata o subitem anterior e, em atendimento & Recomendagéo n®. 018/2005
- PRDF/PRDC, de 10/10/2005, do Ministério Piblico Federal, seré considerado o quantitativo de vagas originariamente reservado a
candidatos com deficiéncia, por area, estabelecido no Quadro 1, constante do subitem 1.5 deste Edital, independentemente do
quantitativo de candidatos com deficiéncia habilitados.

CRITERIOS DE DESEMPATE

Havendo empate na totalizago dos pontos, terd preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma
do disposto no paragrafo tnico do art. 27 da Lei n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

Persistindo 0 empate, 0 desempate beneficiara o candidato que apresente, na seguinte ordem de precedéncia, sucessivamente:

a) maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Gerais;
¢) maior idade.

RECURSOS

Os gabaritos e as questdes das provas aplicadas, para fins de recursos, estardo disponiveis no enderego eletronico
www.nucepe.pi.gov.br , a partir das 8 horas do dia 20.08.2007.

Admitir-se-a um tnico recurso para cada candidato, relativo a contestagdo do gabarito ou da elahoragdo de questdes da
Prova Escrita Objetiva, devidamente fundamentado e dirigido a Comisséo Organizadora do Concurso Piblico, e entregue no
Protocolo Geral da Universidade Estadual do Piaui - UESPI, nos Campi de Teresina - Poeta Torquato Neto, Parnaiba, Piripiri,
Floriano, Picos, S&o Raimundo Nonato, Bom Jesus e Corrente, nos dias 21.08 e 22.08.2007, no horario das 08h as 13h e 30
minutos.

Serdo desconsiderados os recursos remetidos via postal, por fax ou por meio eletronico.

0 resultado dos recursos relativos a contestagdo do gabarito ou da elaboragdo de questdes da Prova Escrita Objetiva serd divulgado a
partir das 17h, do dia 26.08.2007.

RESULTADO

A divulgagdo da relagio dos candidatos aprovados por Cargo (Especialidade) seré feita até o dia 05.09.2007, em horério a ser,
posteriormente, informado por este Nicleo. Serdo consideradas validas apenas as listas oficialmente publicadas e afixadas no mural
do Nicleo de Concursos e Promogdo de Eventos - NUCEPE, bem como as disponibiizadas no endereco elefronico
Www.nucepe.pi.gov.br, assinadas pelo Presidente do NUCEPE e homologadas pela Secretaria de Administragéo do Estado do Piaui,
mediante publicagéo no Didrio Oficial do Estado - DOE.

A publicagdo do resultado final do concurso seré feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de todos os candidatos,
inclusive a daqueles que possuam deficiéncia, € a segunda, somente a destes (ltimos.

0 resultado final do Concurso serd homologado pela Secretaria de Administragdo do Piaui - SEAD e publicado no Diério Oficial do
Estado - DOE.

NOMEAGAQ, LOTAGAO E CONVOCAGAQ

Os candidatos aprovados serdo nomeados observando-se a estrutura de ordem de classificagao e lotados na Secretaria da Fazenda -
SEFAZ, Secretaria da Satide - SESAP! e Instituto de Terras do Piaui - INTERP!,

0 candidato aprovado no presente Concurso Pdblico, quando convocado para se manifestar acerca de sua nomeagéo, devera
apresentar-se no prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis, obedecendo ao disposto no item 2 deste Edital, em sua integra. A
inobservancia do disposto neste subitem implicara a eliminagéo automatica do candidato.

No ato da nomeagéo o candidato terd sua impresso digital recolhida para a comparagéo de sua identidade com aquela recolhida no
ato da realizacéo da Prova Escrita Objetiva.

VALIDADE DO CONCURSO

0 Concurso Publico terd validade de 01 (um) ano, para o Cargo de Analista do Tesouro Estadual da Secretaria da Fazenda (SEFAZ)
de 02 (dois) anos, para os cargos de Técnico em Enfermagem da Secretaria da Sade (SESAPI), Tecnlogo em Geoprocessamento,
Tecndlogo em Gestdo Ambiental, Técnico em Cartografia, Engenheiro Agrimensor e Analista de Sistemas do Instituto de Terras do
Piaui (INTERPI), a contar da data de publicagdo de sua Homologagéo no Diério Oficial do Estado do Piaui, podendo ser prorrogado por
iqual periodo.

DISPOSIOES FINAIS

0 candidato sera ELIMINADO do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, se estiver enquadrado
em qual quer uma das condigdes mencionadas nas alineas de a) a g), deste subitem do presente Edital, em sua integra.

A aprovagdo e classificagéo no Concurso asseguraréo apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada & observancia das disposices legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragéo, da rigorosa
ordem de classificagéo e do prazo de validade do concurso.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrnico, probabilistico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagéo policial, ter
0 candidato se utilizado de processo licito para obter aprovagdo prpria ou de terceiros, sera tornada nula a sua participagéo no
Concurso Pdblico, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e criminal.

0 candidato deverd manter atualizado o seu endereco no Nicleo de Concursos e Promogdo de Eventos - NUCEPE, durante a
realizacdo do Concurso Publico e na Secretaria de Administragdo do Piauf - SEAD, apés a homologagéo do resultado final do
concurso, sob pena de, quando convacado para nomeagao, perder o prazo para tomar posse no cargo, caso néo seja localizado em
tempo habil.

Serdo da inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da néo atualizagio de seu enderego junto ao Nicleo de
Concursos e Promogdo de Eventos — NUCEPE e a Secretaria de Administragéo do Piaui — SEAD.

Para a nomeagao exigir-se-a do candidato néo ter vinculo com o Servigo Piblico, salvo dentro do permissivo constitucional, sendo
necessario que este apresente declaragdo para ser analisada pela Secretaria da Administrago do Estado do Piaui, como pré-requisito
da emiss&o de Declarag&o de Acumulagéo de Cargos.

A nomeagéo no cargo fica condicionada a inspegdo médica oficial do Instituto de Assisténcia e Previdéncia do Estado do Piaui -
IAPEP e ao atendimento das condicdes legais.

A burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas estipuladas no presente Edital acarretard a eliminag&o suméria do candidato no
concurso, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de Aditivos a este Edital.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Nicleo de Concursos e Promogao de Eventos - NUCEPE, bem como pela Secretaria de
Administrago do Piaui - SEAD.

Teresina (P1), 29 de junho de 2007.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO ESTADO DO PIAUi - SEAD
POLICIA MILITAR DO PIAUi - PMPI

CORPO DE BOMBEIROS DO PIAUi - CBMEPI

CONCURSO PUBLICO - 2007

EDITAL N° 03/2007

0 ESTADO DO PIAUI, por intermédio da SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO ESTADO DO PIAUI, nos termos do art. 37, incisos |
e |l da Constituicdo Federal, art. 54, incisos | e Il da Constituicdo Estadual, considerando as vagas existentes no Quadro de Pessoal da
PMPI e CBMEPI, cujos efetivos foram fixados pelas Leis Estaduais n° 4.355, de 30/07/1990 e n°® 5.458, de 30/06/2005, observando,
ainda, as disposi¢oes da Lei n° 3.808 (Estatuto dos Policiais Militares do Estado do Piaui), de 16 de julho de 1981, alteradas pela Lei
Complementar n° 035, de 06 de novembro de 2003, torna publica a abertura das inscri¢des para o concurso publico para admisséo no
CURSO DE FORMAGAO DE SOLDADOS (CFSd) DA POLICIA MILITAR DO PIAUI, no Centro de Formagao e Aperfeicoamento de
Pragas desta Corporagéo, e no CURSO DE FORMAGAO DE SOLDADOS (CFSd) do CORPO DE BOMBEIROS, visando selecionar
candidatos para o preenchimento de vagas no cargo de SOLDADO QPMP-0 e SOLDADO BM, observadas as disposi¢des legais
aplicaveis e consoante o estabelecido no presente Edital.

DISPOSIGOES PRELIMINARES

O concurso sera realizado sob a responsabilidade da Universidade Estadual do Piaui - UESPI, através do seu Nucleo de Concursos e
Promog&o de Eventos — NUCEPE.

Seré&o oferecidas 300 (trezentas) vagas para o Curso de Formagéo ao cargo de Soldado QPMP-0 e 25 (vinte e cinco) vagas para o
cargo de Soldado BM, ficando estabelecido em 10% o percentual do total das vagas para candidatos do sexo feminino, considerando o
disposto no § 3° do Art. 10, da Lei n° 3.808, de 16.07.81, distribuidas conforme o Quadro 1, constante do presente Edital, em sua
integra.

O Concurso Publico para o preenchimento das vagas constara de 05 (cinco) etapas:

primeira etapa, de caréater classificatorio e habilitatério, consistira na realizagcdo de Prova Escrita Objetiva, que sera aplicada de
forma coletiva, conforme critérios estabelecidos neste Edital;

segunda etapa, de carater habilitatério, constara de Exames de Satde (médico e odontoldgico), conforme critérios estabelecidos
neste Edital;

terceira etapa, de caréater habilitatorio, compreendera o Exame de Aptidéo Fisica e constara de exames atléticos inerentes ao cargo,
conforme previsto neste Edital;

quarta etapa, de caréter habilitatorio, consistira na aplicagdo de Exame Psicoldgico, para o qual serdo adotados critérios cientificos e
objetivos, sendo vedada a realizagdo de entrevistas, conforme critérios estabelecidos neste Edital;

quinta etapa, também de carater habilitatorio, consistira na Investigagao Social com a finalidade de averiguar atos da vida pregressa,
bem como da vida atual do candidato, conforme critérios estabelecidos neste Edital.

Conforme preceitua o Art.38 do Decreto n° 3298/99, de 20.12.1999, Inciso II, ndo sera reservado o percentual de vagas a pessoas com
deficiéncia, visto que este Concurso Publico destina-se a carreira que exige plena aptidao fisica do candidato. Todas as etapas do
Concurso Publico serdo realizadas, exclusivamente, em Teresina, conforme Cronograma de Execugédo do Concurso, constante do
Anexo |, do presente Edital, em sua integra.

ATRIBUIGOES DO CARGO
SOLDADO PM - Executar diretamente as atividades operacionais de policia ostensiva, ou seja, o policiamento ostensivo fardado para
a preservagao da ordem publica, através do emprego preventivo e/ou repressivo, objetivando proteger a incolumidade fisica das

pessoas e os bens publicos e/ou privados contra qualquer ato delituoso.

SOLDADO BM - Executar diretamente as agdes relacionadas a prevengao e combate a incéndios, busca e salvamento, socorro de
urgéncia e atividades de defesa civil.

INSCRIGOES




