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REMUNERAGAO E REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO EMPREGO PUBLICO CARTAO-RESPOSTA

A remuneragdo esta estabelecida de acordo com os empregos publicos, conforme discriminado nas alineas de a) a g), deste subitem
do presente Edital, em sua integra.

Os candidatos aprovados serdo convocados para a realizagdo dos procedimentos pré-admissionais e dos exames médicos
complementares, de carater unicamente eliminatorio, de responsabilidade do CORESA SUL DO PI, que ficardo as expensas do
candidato.

Por cadastro-reserva, entende-se o conjunto de candidatos classificados e relacionados na listagem constante do resultado final do
concurso.

0O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital sera investido no emprego publico, se atendidas as seguintes
exigéncias constantes das alineas de a) a i), deste subitem, do presente Edital, em sua integra.

INSCRIGOES

A'inscrigéo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagéo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagéo
as quais este ndo podera alegar desconhecimento.

As inscrigdes serdo realizadas na modalidade ndo presencial no endereco eletronico www.nucepe.pi.gov.br , no periodo
compreendido entre as 8h do dia 13.08 e as 18h do dia 31.08.2007, conforme os seguintes procedimentos:

a) Preencher o Requerimento de Inscricdo e envié-lo via Infernet;

b) Imprimir o Boleto Bancario referente a Taxa de Inscrigéo e efetuar sua quitagéo.

0 pagamento da Taxa de Inscrigdo via Internet correspondente a boleto bancério ja impresso, ndo concretizado até o encerramento do
horario mencionado no subitem 3.2.podera ser efetuado até o dia 03.09.2007.

A Taxa de Inscrigdo custara R$ 20,00 (vinte reais) para o emprego publico de Nivel Fundamental, R$ 40,00 (quarenta reais)
para os empregos piiblicos de Nivel Médio e R$ 80,00 (oitenta reais) para os empregos piiblicos de Nivel Superior, podendo
ser recolhida junto ao Banco do Brasil e em seus correspondentes bancarios e ainda, nos Postos da Rede PagContas.

Nao serdo deferidos pedidos de isengo de pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo, exceto nos casos previstos nas Leis Estaduais
n°5.268 de 10.12.2002, n° 5.397 de 29.06.2004, bem como na Lei n° 4.835 de 23.05.1996.

Os candidatos com deficiéncia, além de preencher o Requerimento de Inscri¢do e envid-lo via Internet; Imprimir o Boleto
Bancario referente a Taxa de Inscrigdo e efetuar sua quitagao, deverdo, ainda, enviar, via SEDEX, impreterivelmente, até o dia
31.08.2007, (ultima data de postagem) para o Nucleo de Concursos e Promogao de Eventos - NUCEPE, localizado a Rua Jodo
Cabral, 2231/Norte - CEP: 64.002-150 - Bairro: Piraja em Teresina - Piaui, conforme preceitua o Decreto 3.298/99 em seus Art.
39 e 40, a seguinte documentagdo mencionada nas alineas de a) a d), do presente Edital, em sua integra.

Para efeito de classificacdo do tipo de deficiéncia apresentada pelo candidato, seréo observadas as categorias constantes do Art. 4°,
Incisos | ao V do Decreto Federal N° 3298/99, de 20 de dezembro de 1999, quais sejam:
-deficiéncia fisica;

—deficiéncia auditiva;

-deficiéncia visual;

-deficiéncia mental;

—~deficiéncia multipla.

Os candidatos Doadores de Sangue e/ou de Medula Ossea cadastrados no HEMOPI, além de preencher o Requerimento de
Inscrigdo e envia-lo via Internet; Imprimir o Boleto Bancario referente a Taxa de Inscrigdo e efetuar sua quitagao, deverdo,
ainda, enviar via SEDEX, impreterivelmente, até o dia 31.08.2007 (ultima data de postagem), para o Nucleo de Concursos e
Promogao de Eventos - NUCEPE, localizado a Rua Jodo Cabral, 2231/Norte - CEP: 64.002-150 - Bairro: Piraja, em Teresina -
Piaui, a seguinte documentagéo que devera ser emitida pelo HEMOPI, conforme mencionado nas alineas de a) a c) do
presente Edital, em sua integra.

No caso do candidato inscrever-se mais de uma vez neste Concurso Publico, considerar-se-a valida a Ultima inscrigéo efetivada, com
seu respectivo pagamento.

0 candidato devera imprimir o Cartéo de Informagéo, GARANTIA DA EFETIVAGAO DE SUA INSCRICAO, no qual constardo a data,
o horario e o local de realizagdo de sua Prova Escrita Objetiva, que estara disponivel a partir do dia 17.09.2007, no enderego
eletrénico www.nucepe.pi.gov.br .

REALIZAGAO DAS PROVAS

A Prova Escrita Objetiva, de carater classificatdrio e eliminatdrio, sera realizada em uma tnica etapa, no dia 30.09.2007, nas
cidades de Bom Jesus, Corrente e Urugui, no horario de 8h as 11h (horario do Piaui), no local constante do Cartdo de
Informagao.

0 candidato somente tera acesso a sala de aplicagdo de prova munido do Cartéo de Informagao do texto do presente Edital,
em sua integra, e do Documento de Identificagéo informado no ato da inscrigéo, expedido pelas Secretarias de Seguranga ou
Policia Militar, Ordens, Conselhos, Forgas Armadas ou, ainda, outro documento que, por Lei Federal, tenha fé publica e possibilite a
conferéncia de foto e assinatura;

Néo serdo aceitos documentos de identificagdo que se encontrem ilegiveis, ndo identificaveis elou danificados, nem copias
de documentos, ainda que autenticadas.

0 candidato ndo podera, em hipétese alguma, nas dependéncias do Centro de Aplicagéo de Provas, porquanto expressamente
proibido, portar (mesmo que desligado), usar celular efou demais aparelhos de comunicagdo, calculo ou registro de dados, assim
como relégios, bolsas, sacolas, livros, revistas, jornais, papéis, boinas, bonés, chapéus, armas e oculos escuros, sob pena de isto
caracterizar tentativas de fraude, cuja conseqiiéncia sera a sua eliminagéo imediata do Concurso, sem prejuizo das penalidades legais
cabiveis.

Durante a realizagdo da Prova Escrita Objetiva, ndo serd permitido ao candidato, consultas de qualquer natureza, ou ainda,
comunicag&o com outros candidatos.

0 candidato somente podera retirar-se da sala e do Centro de Aplicagao, em definitivo, apds 1h e 30 minutos do inicio da prova, exceto
por razbes de ordem médica.

As salas de realizagdo da Prova Escrita Objetiva que serdo destinadas a cada um dos candidatos portadores de deficiéncia séo
denominadas por este Nicleo como Sala Especial, selecionadas sob a observancia das condigdes de acesso, bem como da facilidade
de localizagdo destas, nos CampilNicleos da Universidade Estadual do Piaui - UESPI, locais de realizagdo das Provas deste
Concurso Publico.

As repostas serdo marcadas no Cartédo-Resposta, tnico e definitivo documento para efeito de corregéo eletronica, que se fara através
de leitura dptica, justificando por isso o uso obrigatério, por parte do candidato, de caneta esferografica com tinta, de cor azul ou preta,
obedecendo rigorosamente, para tanto, as instrugdes contidas naquele documento.

Aentrega, ao final da Prova Escrita, do Cartdo-Resposta, assinado e devidamente preenchido, assim como do Caderno de Questdes,
é de responsabilidade exclusiva do candidato, de modo que o seu descumprimento implica-lhe a eliminagéo deste concurso.

CRITERIOS DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO

Somente sera considerado CLASSIFICADO o candidato que estiver dentro do limite de 03 (trés) vezes o nimero de vagas
correspondente a cada Emprego publico, e que, cumulativamente, atender as seguintes condicdes:

a) obtiver no minimo 40% da pontuagdo em cada uma das provas de acordo com o Quadro 2;

b) obtiver no minimo 60% da pontuagéo total da Prova Escrita Objetiva.

Somente sera considerado APROVADO aquele candidato classificado dentro do limite de vagas por emprego piblico, conforme
Quadro 1, do presente Edital.

As provas para os empregos pblicos contemplados neste Concurso Piblico obedecerdo a seguinte estrutura intrinseca, conforme
Quadro 2, do presente Edital, em sua integra.

Os candidatos com deficiéncia, habilitados no concurso, seréo classificados considerando-se a proporcionalidade e a alternancia entre
0 quantitativo de vagas destinado & ampla concorréncia e o destinado a candidatos com deficiéncia, por Emprego publico, em
conformidade com as orientagdes contidas na Ata da Camara Técnica da Coordenadoria Nacional da Integragéo da Pessoa Portadora
de Deficiéncia - CORDE, de 18 de dezembro de 2002.

Para os efeitos da proporcionalidade e da alternéncia de que trata o subitem anterior e, em atendimento & Recomendagao n°. 018/2005
- PRDF/PRDC, de 10/10/2005, do Ministério Publico Federal, sera considerado o quantitativo de vagas originariamente reservado a
candidatos com deficiéncia, por area, estabelecido no Quadro 1, constante do presente Edital, em sua integra independentemente do
quantitativo de candidatos com deficiéncia habilitados.

Serdo considerados eliminados, para todos os efeitos, os demais candidatos que nao atenderem aos requisitos fixados no
subitem 6.1, do presente Edital, em sua integra.

CRITERIOS DE DESEMPATE

Havendo empate na totalizago dos pontos, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma
do disposto no paragrafo tnico do art. 27 da Lei n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

Ocorrendo empate na classificagéo dos candidatos, o desempate se dara em prol do candidato que obtiver, na seguinte ordem de
precedéncia (considerada a estrutura intrinseca das provas por empregos publicos):

a) maior pontuagéo na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagéo na Prova de Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuagéo na Prova de Matemética;

d) maior idade.

RECURSOS

Os gabaritos e as questdes das provas aplicadas, para fins de recursos, estardo disponiveis no endereco eletronico
Wwww.nucepe.pi.gov.br , a partir das 8 horas do dia 01.10.2007.

Admitir-se-4 um Unico recurso para cada candidato, relativo a contestagdo de questdes da Prova Escrita Objetiva,
devidamente fundamentado e dirigido @ Comissao Organizadora do Concurso Publico, entregue sob protocolo, nos dias 02 e
03.10.2007, nos CampilNucleos da UESPI, em Teresina de 8h as 13h, e no interior nas cidades de Bom Jesus, Corrente e
Urugui, no horario de 8h as 12h.
0 resultado dos recursos relativos a contestagéo do gabarito ou da elaboragéo de questdes da Prova Escrita Objetiva sera divulgado a
partir das 17h, do dia 09.10.2007.

RESULTADO

A divulgagéo da relagéo dos candidatos aprovados por Emprego publico serd feita até o dia 16.10.2007, em horario a ser informado.
Serdo consideradas validas apenas as listas oficialmente publicadas e afixadas no mural do Nucleo de Concursos e Promogéo de
Eventos - NUCEPE, no site www.nucepe.pi.gov.br , assinadas pelo Presidente do NUCEPE e homologadas pelo Consércio Regional
de Saneamento do Sul do Piaui - CORESA SUL DO PI.

A aprovagdo no Concurso Publico assegurara, apenas, a expectativa de direito @ convocagdo, ficando a concretizagdo deste ato
condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia do Constrcio Regional de
Saneamento do Sul do Piaui - CORESA SUL DO PI, da rigorosa ordem de classificagdo dos candidatos e do prazo de validade do
Concurso Publico.

A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos,
inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a destes Gltimos.

0 resultado final do Concurso sera homologado pela Secretaria de Administragdo do Piaui — SEAD e publicado no Diério Oficial do
Estado - DOE.

CONVOCAGAO

Os candidatos aprovados seréo convocados obedecendo a estrita ordem de classificagéo por Emprego publico, tendo como lotagéo, a
sede do CORESA SUL DO PI na cidade de Bom Jesus, podendo ser designados de acordo com a necessidade e conveniéncia para
qualquer uma das cidades do CORESA SUL DO P! e assinar&o Contrato conforme for de interesse do referido orgéo.

A convocagdo sera realizada pelo Consorcio Regional de Saneamento do Sul do Piaui — CORESA SUL DO P, através de
correspondéncia com Aviso de Recebimento-AR.

O candidato aprovado no presente Concurso Piblico, quando convocado para se manifestar acerca de sua contratagdo, devera
apresentar-se no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, munido do Diploma/Certificado que comprove o nivel de escolaridade exigido
para o exercicio do emprego publico e, conforme o caso, o registro no Conselho de Classe. Nesta ocasido, sera encaminhado a
avaliagdo médica pré-admissional e, logo apés atestada a aptidéo, para a imediata assinatura do contrato de trabalho. A inobservéncia
do disposto neste subitem implicara a eliminagéo automatica do candidato.




