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REALIZAGAO DAS PROVAS

A prova sera realizada em uma unica etapa, no dia 25.11.2007 (domingo), nas cidades de Parnaiba, Barras, Piripiri, Campo
Maior, Regeneragéo, Valenga, Oeiras, Picos, Floriano, Urugui, Sdo Jodo do Piaui, Sdo Raimundo Nonato, Bom Jesus, Corrente,
Fronteiras, Paulistana e Teresina, no horario de 8h as 11h (horario do Piaui), no local constante do Cartao de Informagao.

A Prova Escrita Objetiva, cujo conteudo consta do Anexo Il, constara de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha com 05 (cinco)
opgoes de resposta, dentre as quais apenas 01 (uma) alternativa é correta e valera 60 (sessenta pontos).

O candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio da Prova NAO sera admitido a sala de aplicagdo de provas.
Os portées do Centro de Aplicagao da Prova Escrita Objetiva serao fechados, RIGOROSAMENTE, as 8h (horario do Piaui).

O candidato nao podera, em hipétese alguma, nas dependéncias do Centro de Aplicagdo de Provas, porquanto expressamente
proibido, portar (mesmo que desligado), usar celular e/ou demais aparelhos de comunicagédo, calculo ou registro de dados, assim
como relégios, sacolas, mochilas, livros, revistas, jornais, papéis, boinas, bonés, chapéus, armas e 6culos escuros, sob pena de isto
caracterizar tentativas de fraude, cuja conseqliéncia sera a sua eliminagao imediata do Concurso, sem prejuizo das penalidades legais
cabiveis.

Durante a realizagéo da Prova Escrita Objetiva, ndo sera permitido ao candidato, consultas a materiais de qualquer natureza, ou ainda,
comunicagao com outros candidatos.

Os candidatos poderao ser i durante a li ao das provas e/ou no ato da posse a filmagem, fotografia,
recolhi de impr 6 ou ainda, a revista com o detector de metais.

CARTAO-RESPOSTA

As repostas serao marcadas no Cartdo-Resposta, Unico e definitivo documento para efeito de corregéo eletrénica, que se fara através
de leitura optica, justificando o uso obrigatério, por parte do candidato, de caneta esferografica tinta grossa, de cor azul ou preta,
obedecendo rigorosamente, para tanto, as instrugées contidas no supracitado documento.

Em virtude do exposto no subitem 5.1 ndao sera concedida, em hipétese alguma, revisdo de Provas, nem recontagem de pontos,
independente do motivo alegado para uma possivel solicitagdo neste sentido.

CRITERIOS DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO

Somente sera considerado CLASSIFICADO o candidato que estiver dentro do limite de 03 (trés) vezes o numero de vagas por
especiali e que, i 1ite, atender as seguintes condigées:

a) obtiver no minimo 30% do total de pontos de cada Prova;

b) obtiver no minimo 50% do total de pontos da Prova Escrita Objetiva.

Somente sera considerado APROVADO aquele candidato classificado dentro do limite de vagas por especialidade/municipio, conforme
Anexo lll, do presente Edital.

Serao considerados eliminados, para todos os efeitos, os demais candidatos que nao atenderem aos requisitos fixados no subitem 6.1.

A prova para o cargo de Agente Operacional de Servigos obedecera as estruturas intrinsecas, conforme Quadro 2, deste Edital, em
sua integra.

A prova para o cargo de Agente Técnico de Servicos obedecera a estrutura intrinseca, conforme Quadro 3, deste Edital, em sua
integra.

CRITERIOS DE DESEMPATE

Havendo empate na totalizagao dos pontos, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma
do disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei n® 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que apresente, na seguinte ordem de precedéncia, de acordo com a
estrutura intrinseca referente a cada especialidade, sucessivamente:

a) maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;

c) maior nimero de pontos na Prova de Matematica;

d) maior idade.

RECURSOS

Os gabaritos e as questdes das provas aplicadas, para fins de recursos, estardo disponiveis no enderego eletrénico
www.nucepe.pi.gov.br , a partir das 8 horas do dia 26.11.2007.

Admitir-se-a um unico recurso para cada candidato, relativo a contestagdo do gabarito ou da elaboragao de questées da
Prova Escrita Objetiva, devi fur e dirigido a Comissdo Organizadora do Concurso Publico, e entregue no
Protocolo Geral da Universidade Estadual do Piaui - UESPI, nos Campi mais proéxi dos municipi der i do da Prova
Escrita Objetiva nos dias 27 e 28.11.2007, no horario das 08h as 13h (horario do Piaui).

O recurso podera ser individual ou coletivo e somente sera admitido se interposto no prazo determinado por este Edital, ndo sendo
aceito em nenhuma hipétese, recurso interposto fora do prazo.

Serédo desconsiderados os recursos remetidos via postal, por fax ou por meio eletrénico.
O resultado dos recursos relativos a contestagéo do gabarito ou da elaboragdo de questdes da Prova Escrita Objetiva sera divulgado a
partir das 17h, do dia 07.12.2007.

RESULTADO

A divulgagao da relagao dos candidatos aprovados por Especialidade sera feita até o dia 21.12.2007, em horario a ser, posteriormente,
informado por este Nucleo. Serdo consideradas validas apenas as listas oficialmente publicadas e afixadas no mural do Nucleo de
Concursos e Promogédo de Eventos — NUCEPE, bem como as disponibilizadas no enderego eletronico www.nucepe.pi.gov.br,
assinadas pelo Presidente do NUCEPE e homologadas pela Secretaria de Administragdo do Estado do Piaui, mediante publicagdo no
Diario Oficial do Estado — DOE.

A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de todos os candidatos,
inclusive a daqueles que possuam deficiéncia, e a segunda, somente a destes ultimos.

O resultado final do Concurso sera homologado pela Secretaria de Administragdo do Piaui — SEAD e publicado no Diario Oficial do
Estado — DOE.

CONVOCAGAO, NOMEAGAO E LOTAGAO

Os candidatos aprovados serdo nomeados observando-se a estrutura de ordem de classificagédo e lotados nos 6rgaos do Governo do
Estado do Piaui (Secretaria da Saude — SESAPI, Secretaria da Educagdo — SEDUC, Junta Comercial — JUCEPI, Secretaria do
Trabalho e Empreendedorismo — SETRE, Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Tecnolégico - SEDET, Empresa de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural - EMATER, Empresa de Turismo do Piaui — PIEMTUR, Coordenadoria de Comunicagdo Social — CCOM,
Fundagéo Universidade Estadual do Piaui — FUESPI, Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos — SEMAR, Secretaria da
Assisténcia Social e Cidadania — SASC, Secretaria da Seguranga Publica, Defensoria Publica, Fundagao Cultural do Piaui — FUNDAC,
Fundagdo de Esportes — FUNDESP, Fundacdo Radio e Televisdo Educativa do Piaui — TV Antares, Instituto de Assisténcia e
Previdéncia — IAPEP, Policia Militar do Piaui — PMPI, Secretaria de Justiga e Agéncia de Defesa Agropecuaria do Piaui - ADAPI).

A lotagcdo nos o6rgaos do Governo do Estado do Piaui ficard a cargo da Secretaria de Administragdao obedecendo a ordem de
classificagédo/especialidade do candidato dentro do municipio de inscrigéo.

O candidato aprovado no presente Concurso Publico, quando convocado para se manifestar acerca de sua nomeacgao, devera
apresentar-se no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, obedecendo ao disposto no item 2 deste Edital. Nesta ocasido, sera
encaminhado a avaliagdo médica pré-admissional e, logo apés atestada a aptidao, para a imediata assinatura do contrato de trabalho.
A inobservancia do disposto neste subitem implicara a eliminagéo automatica do candidato.

A Equipe Multiprofissional de que trata o art. 43, do Decreto Federal N°. 3.298/99, decidira, no ato da investidura no emprego publico,
sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia, cabendo-lhe recurso dessa decisao junto a supracitada equipe.

Caso o candidato tenha sido qualificado como pessoa com deficiéncia e a deficiéncia que possua seja incompativel com o exercicio
das atribuicdes do emprego publico para o qual este estd concorrendo, a Equipe Multiprofissional supracitada avaliara a
compatibilidade entre essas atribuicdes e sua deficiéncia durante o estagio probatério, conforme § 2°, art. 4°, do Decreto Federal N°.
3.298/99.

Para os efeitos da proporcionalidade e da alternancia para a convocagdo dos candidatos, em atendimento a Recomendagdo n°.
018/2005 — PRDF/PRDC, de 10/10/2005, do Ministério Publico Federal, sera considerado o quantitativo de vagas originariamente
reservado aos candidatos com deficiéncia, por especialidade/municipio, estabelecido no Anexo Ill deste Edital, independentemente do
quantitativo de candidatos com deficiéncia classificados.

No ato da nomeacgéo o candidato podera ter sua impresséao digital recolhida para a comparagao de sua identidade com aquela
recolhida no ato da realizagdo da Prova Escrita Objetiva.

VALIDADE DO CONCURSO

O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicagdo de sua Homologagao no Diario Oficial do Estado
do Piaui, podendo ser prorrogado por igual periodo.

DISPOSIGOES FINAIS

O candidato sera ELIMINADO do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis, se:

a) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da Prova Escrita Objetiva, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas e/ou portando equipamentos nao permitidos, conforme subitem 4.7, deste edital;

) nao comparecer ou chegar atrasado nos locais de realizagéo da Prova Escrita Objetiva;

) apresentar documentagéo falsa ou inexata;

d) agir com incorregéo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das provas;

) for responsavel por falsa identificagéo pessoal;

f) n&o devolver integralmente o material recebido no ato da Prova Escrita Objetiva;
g) desrespeitar as normas deste Edital.

A aprovagéo e classificagdo no Concurso assegurardo apenas a expectativa de direito a nomeagao, ficando a concretizagédo desse ato
condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragéo, da rigorosa
ordem de classificagdo e do prazo de validade do concurso.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagéo policial, ter
o candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovagéo propria ou de terceiros, sera tornada nula a sua participagéo no

Concurso Publico, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e criminal.

O candidato devera manter atualizado o seu enderego no Nucleo de Concursos e Promogédo de Eventos — NUCEPE, durante a
realizagdo do Concurso Publico e na Secretaria de Administracdo do Piaui — SEAD, apds a homologagdo do resultado final do
concurso, sob pena de, quando convocado para nomeagéo, perder o prazo para tomar posse no cargo, caso ndo seja localizado em
tempo habil.

Serdo da inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo de seu endereco junto ao Nucleo de
Concursos e Promogéao de Eventos — NUCEPE e a Secretaria de Administragéo do Piaui — SEAD.

Para a nomeagéo exigir-se-a do candidato n&do ter vinculo com o Servigo Publico, salvo dentro do permissivo constitucional, sendo
necessario que este apresente declaragdo para ser analisada pela Secretaria da Administragdo do Estado do Piaui - SEAD, como pré-

requisito da emiss&o de Declaragdo de Acumulagao de Cargos.

A nomeagéo no cargo fica condicionada a inspe¢do médica oficial do Instituto de Assisténcia e Previdéncia do Estado do Piaui —
IAPEP e ao atendimento das condi¢des legais.

A burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas estipuladas no presente Edital acarretara a eliminagdo sumaria do candidato no
concurso, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de Aditivos a este Edital.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Nucleo de Concursos e Promogao de Eventos — NUCEPE, bem como pela Secretaria de
Administragéo do Piaui — SEAD.

Teresina (Pl), 22 de outubro de 2007.

Maria Regina Sousa

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

OF. 181

CONSELHOREGIONAL DE BIOLOGIA-5*REGIAOQ.

O Presidente do Conselho Regional de Biologia da 5* Regido, Pedro Henrique de B. Falc&o, d&
publicidade dos aprovados no concurso publico regido pelo edital 001/2007, no Estado do Piaui.
AGENTEFISCAL: DEMETRIGOMESALVES900901 1°62,50;ADRIELARAUJO DE MOURA
900995 2°62,50; PAULO VICTOR DE OLIVEIRA900676 3°57,50; HELANO NOBRE VILAR
9008584°52,50. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: THIAGO LIMACAMPELO 900494 1°
87,50; FRANCISCO GOMES DONASCIMENTO JUNIOR 900904 2°87,50; LUCILENE ROCHA
DE OLIVEIRA900286 3°82,50; ROBSON RAMOS GUERRA900824 4°77,50; FLAMARYON
OLIVEIRADATRINDADE 9008105°75,00; FABIOANDRADE DE MOURA9006796°70,00;
JOSE DEANCHIETAGOMES DASILVAFILHO 901009 7°70,00; ANTONIO JOSE CUNHA
SANTOS 901022 8°52,50; DIEGO FERNANDES RIBEIRO DOS SANTOS 900476 9°52,50;
IZABEL CRISTINA MENDES CARVALHO 901018 10° 50,00. ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO: FRANCISCO JANIEL DE OLIVEIRA 900630 1°87,50; HUELTON
MARQUES CARDOSO 900633 2°87,50; BENEDITO MELO DE ARAUJO 900775 3°85,00;
MARCIADE JESUSALVES 9009214°80,00, CARLAFERNANDARODRIGUES SILVA900690
5°77,50; MATEUS FARIAS MOURA9004836°77,50; SILAS MAYCON LOPES SILVA 900711
7°77,50; MARCELO REISRODRIGUES MATOS 900064 8°75,00; DENISE MIRANDATELES
9005749°72,50; LILIANEARAUJO MENDES OLIVEIRA90042210° 70,00, ANGELADACOSTA
MACHADO 900841 11°67,50; MARILDAMARIAPEREIRADASILVA900968 12°65,00; NADYA
CRISTIANE DEARAUJO PEREIRA90059013°65,00; ANDERSON DE MORAIS SOUSA900376
14°60,00; ANATALIACARREIRO DEALENCAR 900952 15°52 50; CLAUDIMAR FERREIRA
DEVASCONCEL0S 900362 16°52,50; ACLEIGINALDADE MOURAREGO 900439 17°50,00.
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