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PIAUI

TERESINA - PI

Art. 32, Compete ac Chefe do Nicleo de Taquigrafia, Redagio e Revisio:

I - designar taquigrafos revisores e taquigrafos de debate para ¢ trabalho
normal da redag¢fo e revisdo;

II - submeter a Mesa as alleragdes acaso introduzidas pelo orador em
discurso ou apartes que sejam contririas as normas regimentais;

11I - autorizar a publicagiio de erratas, a pedido do orador;

IV - autorizar a publica¢io das sumulas dos discursos;

V - aprovar a escala de entrada de taquigrafos em Plenario, nas Comissdes ¢
no Auditério;

VI - propor a inclusdio de auxiliares de taquigrafos na escala de servigo;

VII - acompanhar as alteragdes ocorridas na escala de servigos em Plendario,
nas Comissdes € no Auditorio, de modo a manter a distribuicfio harmonica dos trabalhos;

WVTII - manter estreito contato com o Setor Técnico de Audio, tendo em vista
o apoio indispensivel ao apanhamento dos trabalhos em Plenario, nas Comissfies e no
Auditério;

IX - estabelecer os limites de apanhamento direto em Comisso;

X - controlar a distribuigiio de material de gravagfio ecletrdnico aos
taquigrafos, de modo gque se processe eqliitativamente o apanhamento;

X1 - orientar ¢ controlar a redacfio e revisfio dos debates em Plendrio ¢ nas
Comissdes e propor as medidas complementares necessarias ao trabalho;

XII - permitir a revisio do texto exclusivamente aos oradores submetendo
a0 Secretirio da Mesa, quando for o caso, as alteragOes porventura infroduzidas em
discursos e apartes;

XIII - providenciar a publicagéio, no rodap€ da ata, com base nos originais
do arquivo, dos discursos n#o revisados pelo orador em tempo habil;

XIV - supervisionar a elaboragiio do sumario das sessdes;

XV - exercer as atribuigSes inerentes ao cargo ou que lhe sejam conferidas
rela autoridade superior.

Art. 83. Compete ao Chefe do Setor de Registros Taquigraficos:

I - acompanhar as alteragdes na escala de servigos em Plendrio, nas
Comissdes e no Auditorio, de modo a manter a distribui¢gfio harménica dos trabalhos;

II - manter estreito contato com o Setor Técnico de Audio, tendo em vista o
apoio indispensavel ao apanhamento dos trabalhos em Plendrio, nas Comissdes e no
Auditorio;

111 - estabelecer os limites de apanhamento direto emn Comissdio;

IV - exercer as atribui¢cdes inerentes ao cargo ou que lhe sejam conferidas
pela autoridade superior.

Art. 84. Compete ao Chefe do Setor Téenico de Audio:

I - determinar a reprodugido de discursos através de meios eletrdnicos ou
discos, quando autorizado;

II - determinar a revisfio periddica dos equipamentos de audio e fiscalizar a
sua manutengio; . .

1II - organizar tabela para os operadores e os técnicos de audio;

IV - coordenar o perfeito funcionamento do sistema de sonorizagio em
Plenério;

V - maniter arquivo das gravagdes e anotacgties das sessdes plenarias;

V1 - coordenar a distribuigdo do som das sessdes plenarias para as demais
dependéncias da Casa;

VII - supervisio a mesa do som ¢ demais equipamentos existentes em
Plendrio; &

VIII - sugerir a aquisigido de material necessario ac perfeito funcionamento
do setor;

IX - exercer as atribuigdes inerentes ao cargo ou que lhe sejam conferidas
pela autoridade superior.

Art. 85. Compete ao Chefe do Sctor de Redagdo ¢ Revisdo de Debates:

I - orientar ¢ controlar a redaciio e revisfo, em Plendrio ¢ nas Comissdes, €
propor as medidas complementares necessarias ao trabalho;

II - permitir a revis@io do texto exclusivamente aos oradores, submetendo ao
Secretario Geral, quando for o caso, as alteragdes introduzidas em discursos e apartes;

III - supervisionar a elaborag¢do do sumario das sessdes;

IV - exercer as atribuigdes imerentes ao cargo ou que Ihe sejam conferidas
pela autoridade superior.

Seciio IX
Da Direciio da Escola do Legislativo

Art. 86. A competéncia da Presidéncia, Diregédo e Coordenagdes da Escola
do Legislativo sfio as definidas pelo Regimento Interno da Escola, constante do Anexo
Unico da Resolugdio n® 402, de 07 de novembro de 2007.

Seciio X
Da Coordenadoria de Imprensa ¢ Rela¢gdes Piiblicas

Arxi. 87. Compete ao Coordenador de Imprensa e Relagdes Publicas:

I - coordenar ¢ supervisionar as atividades de divulgaciio e relagdes puablicas
da Assemblcia Legislativa;

II - orientar a atuag¢fio da Coordenadoria, de modo a manter informada e
esclarecida a opinifio piiblica a respeito da atuacdo do Poder Legisiativo;

1I1 - manter o Presidente informado a respeito da situago estadual e
nacional, principalinente no que tange a politica;

IV - comunicar ao Presidente, por escrito, com a wrgéncia possivel, as
criticas ou referéncias desairosas a4 Assembléia ou a gualquer de seus membros,
divulgados pela imprensa escrita, pelo radio ou pela televisiio;

V - elaborar planos ¢ programas de divulgacio ¢ relagbes publicas, para
aprovagio pelo Presidente;

V1 - aptesentar ao Presidente, até trinta dias apos o inicio da sessdo
legislativa, o relatorio das atividades da Coordenadoria no ano precedente;

WVII - exercer outras aftribuiges inerentes ao cargo ou determinadas pelo
Presidente.

Art. 88. Compete ao Chefe da Assessoria de Divulgagio:
1 - manter contato com os érgfos de divulgacdo mais expressivos ¢ com as
agéncias de noticias;

II - manter-se a par da situaclio municipal, estadual e nacional;
principalmente no que tange a aspectos politico-administrativos.
Il - fazer recolber junto ao Plenario, Mesa Diretora, ComissGes.

Liderangas, Gabinete ¢ demais 6rgfios da administragfio, dados de informes que meregam
ser divulgados;

IV - propor programas de divulgagiio atraveés de veiculos ao seu alcance;

V - supervisionar a elaborag¢io de programas noticiosos para a imprensa;

V1 - coordenar o servigo de reportagem, com vistas &4 divulgagfio, através de
6rgdos noticiosos estadual e nacional;

VII - providenciar cobertura jornalistica de eventos internos importantes,
cuja divulgagfo seja de interesse publico;

VIII - dirigir a edi¢io do “Didario da Assecmbléia Legislativa”, em suas
véarias modalidades e editar periédicos;

IX - exercer outras atribui¢des determinadas pela autoridade superior.

Art. 89. Compete ao Chefe de Cerimonial € Recepgio:
I - acompanhar visitantes 4 Assembléia Legislativa;
II - coordenar a elaboragéio de programas de solenidades, comemoragdes e
de recepgdes;
IIl - assessorar o Chefe da Assessoria de Divulgaciio nas solenidades e
cerimonial;
IV - manter fichario atualizado, para fins de cerimonial, estabelecendo
ordem de precedéncia dos eventos;
V - exercer as atribui¢des de Chefe de Servigo.

Secilo X1
Do Auditor-Chefe

Art. 90. Compete ao Auditor-Chefe:

1 - realizar pericias relativas as atividades financeiras, patrimoniais ¢ de
pessoal, dos Orgdos administrativos da Assembléia Legislativa, por determinagdo da
Mesa;

II - exercer a fiscalizagfio das operagdes realizadas no ambito da Diretoria
de Orgamento ¢ Finangas ¢ balancear os valores, no minimo trimestralmente, ou por
deliberagic superior;

1 - promover as medidas necessarias a regularizacio dos comprovantes de
despesas, a fim de que os assentamentos de contabilidade tenham cunho real e se revistam
das formalidades indispensaveis;

) IV - rever, anualmente, ouvidos os 6rgios da Diretoria de Orgamento e
Finangas, o plano de contas da Assembiéia Legislativa, a fim de propor as alteragtes que
se fizerem necessarias;

V - realizar pericias ¢ verificagdo de inventario de material, bem como dos
estoques declarados pelo 6rgio incumbido de sua guarda;

V1 - examinar a observincia das normas de licitagéio;

] VII - examinar os rclatorios orgamentarios e financeiros emitidos pelos
respectivos 6rgidos de controle e contabilidade;

VIII - exercer outras atribui¢Ses inerentes 3 fungdo que forem cometidas
pela autoridade superior,

Secio X1
Da Assisténcia Militar

Art. 91. Compete ao Assistente Militar:
) I - determinar medidas de policiamento ostensivo ou ndio, de acordo com as
circunstincias;
II - aprovar escala dec servigo da Companhia de Guarda do Poder
Legislativo;
LI - determinar realiza¢fio de pericias ou sindic&ncias que interessem a
seguranga;
. IV - manter entrosamento com a Coordenadoria de Imprensa e Relagdes
Plibhcas: tendo em vista a participagio em programas de visitas, recepgdes a
personalidades e intensificagéio do%@osiﬁvos de seguranga, se for 0 caso;

V - oferecer o apoio necessario ao controle do ingresso do pessoal ao
Plendrio;

VI - exercer outras atribui¢cdes inerentes ac seu cargo ou que lhe sejam
cometidas pela autoridade superior.

Art. 92. Compete a0 Assistente Militar Substituto:

I - substituir o Assistente Militar nos afastamentos, auséncias e
impedimentos ocasionais e exercer fungdes de representagfio externa, independentemente
de designagéo ou de retribuigdo adicional;

H - analisar documentos de estudos relativos as atividades e a organizacio
da Assisténcia Militar em conjunto com o titular, sugerindo medidas ¢ alternativas de
decisio para quesides pendentes;

III - dirigir, organizar, orientar, controlar e coordenar as atividades
operacionais da Assisténcia Militar;

IV - coordenar e dar suporte & atuagiio dos Orgdos componentes da
Assisténcia Militar;

V - submeter a consideragfo do Assistente Militar os assuntos que excedam
a sua competéncia;

V1 - zelar pela conduta civil ou militar dos oficiais e pragas da Assisténcia
Militar;

VII - aprovar as escalas de servigos de todas as atividades da Assisténcia
Militar;

VI - acompanhar os processos administrativos que envolvam os policiais
miilitares a servico da Assisténcia Militar;

IX - providenciar a publicagio em Boletim da Policia Militar, das alteragdes
relativas aos policiais militares a servigo da Assisténcia Militar.

Art. 93. Compete ao Coordenador de Seguranga Institucional:

I - assessorar o Presidente da Assembléia Legislativa, por intermédio do
Assistente Militar ¢ emn colaboragfio com os demais setores, fornecendo apoio estratégico
as suas decisBes, fundamentado nos conhecimentos produzidos pela Coordenadoria de
Seguranca Institucional;

I - identificar, acompanhar e avaliar as ameagas reais ou potenciais a
respeito de assuntos estratégicos, objetivando produzir conhecimentos que possam
subsidiar as agdes para neutralizar, coibir e reprimir atos de qualquer natureza gque
contrariem os interesses da Assembléia Legislativa;

III - elaborar planejamento de cunho estratégico, coletando dados para o
aprimoramento ¢ salvaguarda de informagdes da Assembléia Legislativa;

IV - receber, analisar, avaliar ¢ apurar denincias apresentadas contra os
policiais militares que servem na Assembléia Legislativa, por entidades representativas de
classe, pessoas juridicas de direito ptiblico ou privado ou por qualquer cidadio;

V - coordenar o uso dc pessoal da Assisténcia Militar nas atividades de
seguranga fisica de instalagdes;

VI - fiscalizar o cumprimento dos planos ¢ demais normas de seguranga
fisica de instalagdes, bern como aplicar as medidas de seguranga cabiveis; .

VII - promover campanhas e orientar os servidores dos orgdos sediados nas
dependéncias sob a guarda da Assisténcia Militar, disseminando praticas coletivas de
seguranga;

VII - realizar ¢ adaptar as medidas de seguranga de acordo com as
necessidades detectadas;

IX - desempenhar outras atividades compativeis com a sua posigfio € as
determinadas pelo Assistente Militar.




