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TITULO 11X
DA COMPETENCIA DOS TITULARES DE CARGOS
DE DIRECAO E DEMAIS CARGOS EM COMISSAO
E FUNGOES GRATIFICADAS

CAPITULO I
DOS TITULARES DE ORGAOS SUBORDINADOS
AO PRESIDENTE

Secgio 1
Do Gabinete da Presidéncia

Art. 70. Compete ao Chefe de Gabinete da Presidéncia:

1 - planejar, coordenar, orientar, controlar e dirigir as atividades do Gabinete
do Presidente;

I - assessorar o Presidente nas reunides da Mesa, quando convocado;

HI - colaborar com o Secretério Geral da Mesa na elaboragdio da pauta de
reunides da Mesa;

IV - atender a deputados, autoridades e outras pessoas que solicitem
audiéncia com o Presidente;

’ V - mim#tar ¢ expedir a correspondéncia oficial do Presidente;

V1 - encaminhar ao Presidente noticias sobre assumtos de interesse
legislativo;

VII - transmitir aos respectivos destinatarios as ordens, deliberacdes,
despachos e recomendac¢es do Presidente;

VIII - substituir o Secretirio Geral da Mesa em suas auséncias ¢
impedimentos, junto is reunides da Mesa;

IX - exercer outras atribuigdes peculiares ao cargo ou que lhe sejam
conferidas pelo Presidente,

Art. 71. Compete ao Subchefe de Gabinete da Presidéncia:

I - substituir o Chefe de Gabinete nos afastamentos, auséncias e
impedimentos ocasionais, casuais e legais, ¢ exercer funcfo de representacdo externa
independentemente de designagciio ou de retribuigio adicional;

11 - dirigir, organizar, orientar, controlar e coordenar as atividades
operacionais do Gabinete da Presidéncia;

III - submeter 4 consideragfio do Chefe de Gabincte os assuntos que
excedam a sua competéncia.

Secdo IE
Do Chefe de Gabinete da 1* Secretaria da Mesa Diretora

Art. 72. Compete ao Chefe de Gabinete da 1* Secretaria da Mesa Diretora:

I - planejar, coordenar, orientar, controlar e dirigir as atividades da
Secretaria, chefiado pelo Primeiro Secretario;

i 1I - assessorar o titular da Secretaria nas reunides da Mesa; .

1ii - atender a deputados, autoridades e outras pessoas que solicitem
audiéncia com o titular da Secretaria;

IV - minutar e expedir a correspondéncia da Secretaria;

V - transmitir ao0s respectivos destinatarios as ordens, deliberagoes,
despachos e recomendag¢des do titular da Secretaria;

V1 - exercer outras atribuigOes peculiares do cargo ou que lhe sejam
conferidas pela Secretaria. —

Secdio IIL
Do Secretiirio da 1* Vice-Presidéncia da Mesa Diretora

Art. 73. Compete ao Secretario da 1 Vice-Presidéncia da Mesa Dirctora:

1 - planejar, coordenar, orientar, controlar e dirigir as atividades do Gabinete
da 1? Vice-Presidéncia,

If - assessorar o titular da 1* Vice-Presidéncia nas reunides da Mesa;

Iil - atender a deputados, autoridades € outras pessoas que solicitem
audiéncia com o titular da 1 Vice-Presidéncia;

IV - minutar e expedir a correspondéncia da 1* Vice-Presidéncia;

V - transmitir aos respectivos destinatarios as ordens, deliberagdes,
despachos e recomendagdces do titular da 1* Vice-Presidéncia;

VI - exercer outras atribui¢des peculiares do cargo ou que lhe se¢jam
conferidas pela 1* Vice-Presidéncia.

Seciio IV
Do Coordenador do SEASPI

Art. 74. Compete ao Coordenador do SEASPI:

I- orar a Presidéncia nos assuntos relacionados com a realizagdo de
eventos que constam do calendario anual da Assembléia Legislativa;

II - criar e programar o calendario anual de eventos observando datas e
temas de interesse do Poder Legislativo;

III - promover a consecugio dos recursos necessarios a realizagdo dos

eventos;
IV - promover a interag@o das agdes do servigo com a atuagéo do Servigo
Social em conjunto com a Assessoria Especial da Presidéncia.

Sabsegiio 1
Do Assessor Técmico Especializado do SEASPI

Art. 75. Compete ao Assessor Técnico Especializado do SEASPI:

I - analisar as solicitagOes de ajudas financeiras encaminhadas ac SEASPI
do ponto de vista técnico e financeiro e com vistas a formalizagio do respectivo processo;

II - participar da elaboragiio do orcamento da Assembléia Legislativa do
Piaui fazendo consignar no projeto respectivo as dotages destinadas ao atendimento das
demandas sociais;

II1 - providenciar o encaminhamento de propostas de suplementagfio
orgamentiria sempre que se fizer necessario ao cumprimento € a implementagfio das
agdes do SEASPI;

IV - interagir junto & Diretoria de Orgamento e Finangas com vistas a fiel
observéncia das normas legais pertinentes ao regular funcionamento da érea financeira da
Assembléia Legislativa do Piaui, inclusive no que diz respeito aos relatérios a serem
encaminhados ao Tribunal de Contas do Estado.

Secgiio V
Do Coordenador do Cine Teatro Anténio Neto

Art. 76. Compete ao Coordenador do Cine Teatro Anténio Neto:

1 - planejar, coordenar, orientar, controlar e dirigir as atividades artisticas ¢
culturais, exibi¢gio de espetaculos, palestras e outros no espago do Cine Teatro Antdnio
Neto;

S

II - assessorar a Presidéncia nos assuntos relacionados as atividades
artisticas € culturais; i

HI - promover a consecugfio dos recursos necessarios a manutengio do Cine
Teatro Antdnio Neto;

IV - organizar a pauta de ocupag#io do Cine Teatro Antdénio Neto, mantendo
a Presidéncia permanentemente informada de toda a movimentagiio daquele espago;

V - criar e programar o calenddrio anual de eventos, observando datas e
temas de interesse do Poder Legislativo.

Segio VI
Do Assessor Especial da Presidéncia

Art. 77. Compete ao Assessor Especial da Presidéncia:

1 - assessorar a Presidéncia em assuntos gerais e relacionados com as
demandas sociais dirigidas ac Gabinete do Presidente;

Il - assessorar o Presidente na coleta, triagem € encaminhamento das
solicitagBes de qualquer naturcza dirigidas & Presidéncia;

III - manter o Presidente informado sobre as solicitagbes de parlamentares,
de orghios € membros da comunidade.

Se¢iio VII
Do Procurador-Geral

Art. 78. S3o atribuicdes do Procurador-Geral:

I - organizar, dirigir ¢ coordenar as atividades da Procuradoria-Geral da
Assembléia Legislativa;

1L - opinar nos processos administrativos de concessdo de vantagens e nos
atos de aposentadoria ¢ disponibilidade dos servidores da Assembléia Legislativa;

II - distribuir os processos, documentos ¢ outros assuntos objeto de suas
atividades;

IV - pronunciar-se sobre cominagfio de penas administrativas aos
servidores;

V - designar procuradores para defender os interesses da Assembiéia
Legislativa nos atos juridicos em que esta seja autora, ré, assistente ou oponente;

VI - receber citagbes judiciais, assumindo a representagdo da lide ou
designar outro procurador para fazé-lo;

VII - exarar despachos conclusivos em pareceres € informagdes elaborados
por procuradores ¢ assessores juridicos;

VIII - manter equipe de trabalho permanente, composta de procuradores €
assessores juridicos para assisténcia a Mesa Diretora, as Comissdes ¢ aos outros 6rgios da
estrutura administrativa da Assembléia Legislativa;

IX - emilir ¢ rever pareceres normativos, submetendo-os a decisdo da Mesa;

X - presidir comissSes de inquérito administrative, salvo quando impedido;

X1 - baixar pottarias, instrugdes ¢ ordens de servigos aos procuradores e
demais servidores lotados no 6rgio; '

XI1 - solicitar a repartigtes ¢ entidades da Uni#io, do Estado e de Municipios
esclarecimentos que contribuam, para elidir dividas na interpretacfio de normas objeto de
wabalho da Assemblé&ia;

XIII - elaborar ¢ encaminhar a Mesa Diretora até cinco de janeiro o relatorio
anual do 6rgao;

X1V - articular-se com a Dirctoria Legislativa para familiarizar-se com a
tramitagio legislativa ¢ utilizagio de formularios;

XV - exercer outras atribuigdes relacionadas com o servigo juridico.”

Segio VI
Da Secretaria Geral da Mesa

Art. 79. Compete ao Secretario Geral da Mesa:

1 - planejar, coordenar, orientar, controlar e dirigir as atividades dos orgdos
sob sua direc¢io;

II - coordenar e dirigir a elaboragio legislativa do Gabinete;

111 - secretariar as reunides da Mesa e redigir as respectivas atas e siunulas;

IV - assessorar a Mesa na dire¢#io dos trabalhos no plenario;

V - transmitir ao Diretor Geral, ou, quando assim khe for determinado, a
qualquer dos servigos da Assembléia Legislativa, as deliberagdes, despachos ou ordens da
Mesa;

V1 ~ coordenar a claboragiio da Ordem do Dia, segundo as informagdes do
Presidente da Assembléia;

VII - preparar a pauta das reunides da Mesa ¢ assinar o seu expediente;

VIII - promover a manutengfio do protocolo de recebimento e distribuigiio
de proposicdes;

IX - pumerar as decistes da Mesa e as Resolugdes da Assembléia
Legislativa;

X - providenciar o preparo e numneragiic de emendas as proposigdes do
Plenario e encaminhia-las ao Chefe do Nacleo de Comissies Técnicas;

X1 - manter registro atualizado das atas de reunides, pareceres e decisdes da
Mesa;

XI1 - providenciar o encaminhamento do expediente, através do protocolo e
distribuigdo;

XIIt - apresentar 4 Mesa, até sessenta dias apds o inicio da sess#o
legislativa, o relatorio das atividades dos 6rgfos sob sua diregiio, do ano precedente;

XIV - estudar, por incumbéncia do Presidente da Assembléia, qualquer
matéria levada ao conhecimento da Mesa;

XV - exercer outras atribuigdes peculiares ao cargo ou que lhe sejam
conferidas pela autoridade superior.

Art. 80. Ao Chefe do Plenaric compete:

I - controlar o acesso ao Plenarico de autoridades, convidados, jornalistas,
identificando-os na portaria;

Il - orientar e fiscalizar o trabalho do pessoal que presta servigo de copa-
cozinha no Plenario;

111 - manter o Plendrio em perfeitas condigfes de funcionamento;

IV - supervisionar o funcionamento do sistema de som;

V - exercer outras atribuigdes relativas as fungdes do cargo.

Axrt. 81. Compete ao Chefe do Nuacleo de Redagdo de Atas:

1 - elaborar as atas das reunides plenarias;

II - controlar o registro de questdes de ordem;

111 - manter o registro de presenga dos deputados em Plenario;

IV - elaborar ¢ distribuir avulsos da Ordem do Dia das sessbes plenérias;

V - controlar e manter em lugar previamente determinado, o livro de
inscrigdo do Grande Expediente;

VI - manter em livro proprio o registro atualizado das licengas e
afastamentos dos deputados e o periodo de substituigdo dos suplentes;

VII - exercer outras afxibuiges que lhe forem conferidas pela autoridade

e

superior.




