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(CNE) ou de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacéo (CFE).
10.9.3.1 Caso o certificado ndo comprove gue o curso de especializagdo foi realizado de acordo
com o solicitado no subitem anterior, devera ser anexada declaracdo da instituigao, atestando que
0 curso atende as normas do CNE ou de acordo com as normas do extinto CFE.

10.9.3.2 Néo receberd pontuacdo na alinea D do quadro de titulos o candidato que
apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com as
normas do CNE ou de acordo com as normas do extinto CFE ou, ainda, sem a declaracéo
da instituicdo referida no subitem 10.9.3.1.

10.9.3.3 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea D do quadro de
titulos, serdo aceitos somente os certificados/declaragdes em que constem a carga hordria.
10.9.3.4 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea D do quadro
de titulos deste edital, sera aceito somente o histdrico escolar em que constem as
disciplinas cursadas, professores e sua titulacéo, a carga horéria e a mencéo obtida.
10.9.4 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados nas alineas E, F e G do
quadro de titulos, o candidato deverd atender a uma das seguintes op¢des:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a pagina de
identificacdo do trabalhador e a pagina que conste o registro do empregador que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, com
a descricdo das atividades desenvolvidas, se realizado na &rea privada, acompanhada
do diploma de conclusdo de curso de graduagdo em Direito;

b) declaracao/certiddo de tempo de servigo que informe o periodo (com inicio e fim, se
for o caso) e a espécie do servico realizado, com a descri¢do das atividades
desenvolvidas, se realizado na area publica, acompanhada do diploma de concluséo
de curso de graduacdo em Direito;

c) contrato de prestagdo de servicos ou recibo de pagamento autonomo (RPA)
acrescido de declaracao que informe o periodo (com inicio e fim, se for o casozI ea
espécie do servico realizado, no caso de servigo prestado como autbnomo, acompanhada
do diploma de concluséo de curso de graduagdo em Direito;

d) a comprovagdo do exercicio da advocacia contenciosa far-se-a& mediante certidao
expedida por serventuério da justica, onde constem o inicio e o término do periodo
declarado, acompanhada do diploma de conclusdo de curso de graduacéo em Direito.
10.9.4.1 A declaracdo/certiddo mencionada na opgao “b” do subitem anterior devera
ser emitida por 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo érgéo de
pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento
devera declarar/certificar também essa inexisténcia.

10.9.4.2 Para efeito de pontuacéo das alineas E, F e G do quadro de titulos, ndo sera
considerada fracdo de ano nem sobreposicao de tempo.

10.9.4.3 Né&o sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio, de
monitoria, de bolsa de estudo ou de atividade como voluntario.

10.9.4.4 Paraefeito de pontuacdo das alineas E, F e G do quadro de titulos, somente serd considerada
a experiéncia ap0s a conclusao do curso de nivel superior de bacharel em Direito.
10.9.4.5 Todo documento apresentado para fins de comprovagao de exercicio profissional
devera ser emitido pelo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos competente e conter o
periodo de inicio e término do trabalho realizado, bem como a jornada de trabalho.
10.9.4.6 Para comprovacédo do exercicio da advocacia privada, exigidos na alinea G, o
candidato devera apresentar certiddo de secretaria da Vara indicando o nimero do processo,
o tempo de acompanhamento do advogado e os atos por ele praticados no feito.

10.9.5 Diploma ou certificado expedido por instituices estrangeiras seré aceito, desde
que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil.

10.9.6 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado, exceto os listados na
alinea A do quadro de titulos.

10.9.7 Cada titulo seré considerado uma Unica vez.

10.9.10 Os pontos que excederem o valor méximo em cada alinea do Quadro de Atribuicdo
de Ponto para a Avaliacdo de Titulos, bem como os que excederem o limite de pontos
estipulados no subitem 10.1 serdo desconsiderados. -

11 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

11.1 Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida por meio de processamento eletronico.
11.1.1 A nota em cada questdo da prova objetiva, feita com base nas marcagdes da
folha de respostas, sera igual a: 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em
concordancia com o gabarito oficial definitivo da prova; 0,25 ponto negativo, caso a
resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo da
prova; 0,00 ponto, caso ndo haja marcacéo ou haja marcagéo dupla.

11.1.2 O célculo da nota na prova objetiva, comum as provas de todos os candidatos,
sera igual a soma das notas obtidas em todos as questGes que a compdem.

11.1.3 Seréa eliminado do concurso publico o candidato que obtiver nota inferior a 50
pontos na prova objetiva.

11.1.4 O candidato eliminado na forma do subitem 11.1.3 deste edital ndo tera
classificagéo alguma no concurso publico.

11.1.5 Os candidatos ndo-incluidos no subitem anterior serdo ordenados de acordo
com os valores decrescentes da nota na prova objetiva.

11.2 Com base na lista organizada na forma do subitem 11.1.5, serdo convocados para
a prova subjetiva os candidatos aprovados na prova objetiva e classificados até a 90.2
posicéo, respeitados os empates na Ultima posicao e a reserva de vagas para candidatos
portadores de deficiéncia.

11.2.1 Os candidatos ndo convocados para a prova subjetiva na forma do subitem
anterior serdo eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no concurso.

11.2.2 Aprova subjetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, valera 10,00 pontos e
consistird na resposta a quatro questdes dissertativas, no valor 2,50 pontos cada,
acerca dos conhecimentos constantes do item 16 deste edital

11.2.3 Os textos da prova subjetiva serdo avaliados quanto ao dominio do contetdo —
demonstrag&o de conhecimento juridico aplicado—e & modalidade escrita de Lingua Portuguesa.
11.2.4 Nos casos de fuga ao tema, de ndo haver texto ou de identificacdo em local
indevido, o candidato recebera nota no texto igual a ZERO.

11.2.5 Cada texto da prova subjetiva sera avaliada segundo os critérios a seguir:

a) a apresentacdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota
relativa ao dominio do contetdo (NCi), cuja pontuagdo méxima serd limitada ao valor
de 2,50 pontos cada, onde i =1, 2, 3, 4;

b) a avaliacéo do dominio da modalidade escrita totalizara o numero de erros (NEi)
do candidato, considerando-se aspectos de natureza gramatical tais como:
pontuacdo, morfossintaxe e propriedade vocabular; ) )
c) sera computado o nimero total de linhas (TLi) efetivamente escritas pelo candidato;
d) seré desconsiderado, para efeito de avaliacéo, qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado e/ou que ultrapassar a extensdo maxima de linhas
estabelecidas no caderno de provas; )
e) serd calculada, entéo, para cada questdo, a nota no texto (NQi) pela férmula:
_ NQi = NCi — NEi/TLi, _ _

em que TLi corresponde ao nimero de linhas efetivamente escritas pelo candidato na
resposta a questdo proposta; ) )
f) sera atribuida nota ZERO ao texto que obtiver NQi <0,00; ]
g) a nota na prova subjetiva (NPS% serg a soma das notas obtidas nas respectivas
questdes, ou seéa, NQ =NQ1 + NQ2 + NQ3 + NQ4. .
11.2.6 Aprovasubjetiva serd anulada se o candidato ndo devolver seu caderno de textos definitivos.
11.2.7 Seréa eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NPS < 5,00
pontos na prova subjetiva. ) ) N
11.2.8 O candidato que se enquadrar no subitemanterior ndo teréclassmcagéo alguma no concurso.
11.3 Seréo convocados para a prova pratica os candidatos aprovados na prova subjetiva
e classificados até a 60.2 posicao, considerando-se a soma das notas obtidas na prova
objetiva e na prova subjetiva, observada a reserva de vagas aos candidatos com deficiéncia.
11.3.1 Ocorrendo empate sera aprovado o candidato que houver obtido a maior nota
na prova objetiva, devendo ser convocados todos os candidatos que, apos aplicado
o critério de desempate, ainda restarem empatados. ] )
11.3.2 Os candidatos ndo convocados para a prova pratica na forma do subitem anterior
serdo eliminados e néo teréo classificacdo alguma no concurso.
11.3.3 Aprova prética, de carater eliminatorio e classificatorio, valera 10,00 pontos e
consistira na elaboracéo de umaé)ega judicial ou de um parecer acerca dos
conhecimentos constantes do item 16 deste edital. )
11.3.4 Ostextos da prova prética serdo avaliados quanto ao dominio do contelido— demonstracéo
de conhecimento juridico aplicado — e a modalidade escrita de Lingua Portuguesa.
11.3.5 Nos casos de fuga ao tema, de ndo haver texto ou de identificacdo em local
indevido, o candidato recebera nota no texto igual a ZERO.
11.3.6 A prova pratica seré avaliada segundo os critérios a seguir: ]
a) aapresentacdo e aestrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao

ominio do contelido (NC), cuja pontuag&o maxima serd limitada ao valor de 10,00 pontos;
b) aavaliacéo do dominio da modalidade escrita totalizara o nimero de erros c(iN E) do candidato,
considerando-se aspectos tais como: pontuag&o, morfossintaxe e propriedade vocabular;
c) sera computado o nimero total de linhas (TL) efetivamente escritas pelo candidato;
d) sera desconsiderado, para efeito de avalla?éo, qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado e/ou que u
estabelecidas no caderno de provas; )
e) sera calculada, entdo, para cada candidato, a nota na prova pratica (NPP), como
sendo igual a NC menos duas vezes o resultado do quociente NE / TL;
f) se NPPES for menor que zero, entéo considerar-se-a NPPES = zero. o
11.3.7 Aprova prética sera anulada se o candidato néo devolver seu caderno de textos definitivos.
11.3.8 Sera eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NPP < 5,00
pontos na prova pratica. ] ) N
11.3.9 O candidato que se enquadrar no subitem anterior ndo tera classificagéo algumano concurso.
11.4 Seréo convocados para a entrega de titulos os candidatos aprovados na prova préatica.
11.4.1 Os critérios de pontuacéo dos titulos obedecerdo ao disposto no item 10 deste edital.
11.5 Habilitar-se-a ao provimento do cargo o candidato que, apds a realizacdo de todas
as provas, obtiver a média aritmética ponderada igual ou superior a 5 (cinco) pontos.
11.6 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa
decimal, arredondando-se o numero para cima, se o algarismo da terceira casa
decimal for igual ou superior a cinco.
12 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE _ _
12.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato
que, na seguinte ordem: ) ) o
a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Gltimo dia de inscri¢do neste
concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;
b) obtiver maior nota na prova pratica (P3);
c) obtiver maior nota na prova subjetiva (P2);
d) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva (P1).
12.2 Persistindo 0 empate, tera preferéncia o candidato mais igoso.
13DANOTAFINALNO CONCURSO EDAHOMOLOGACAO
13.1 A nota final no concurso sera igual & média aritmética ponderada das notas
obtidas nafprova objetiva, na_prova subjetiva e na prova pratica acrescida da
pontuacdo final obtida na avaliacdo de titulos.
13.2 Os candidatos ser&o ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas
finais no concurso. o o
13.3 Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem portadores de deficiéncia,
se ndo eliminados no concurso e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus
nomes publicados em lista a parte e, caso obtenham classificacao necessaria, figuraréo
também na lista de classificacdo geral.
13.4 O resultado final do concurso sera homologado pelo Procurador Geral do Estado
do Piaui, publicado no Diario Oficial do Estado do Piaui e divulgado no enderego
eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/pgepi2008. )
13.5 O prazo de validade do concurso € de um ano, contado a partir da data de publicagéo da
homolo ?:géo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo.
14DOSRECURSOS. = . - -
14.1 Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva seréo dl\/_ul?ados na Internet,
no endereco eletrdnico http://www.cespe.unb.br/concursos/pgepi2008, em data a ser
determinada no caderno de prova. ] o o
14.2 O candidato que desejar interpor recursos contra 0s gabaritos oficiais preliminares
da prova objetiva disporg de dois dias, a contar do dia s_ubsequente ao da divulgacdo
desses gabaritos, no horario das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do Gltimo dia,
ininterruptamente, conforme datas determinadas no caderno de prova. )
14.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva, o candidato
devera utilizar o Sistema Eletronico de Interposicéo de Recurso, por meio do endereco
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/pgepi2008, e seguir as instrugdes ali contidas.
14.4 O candidato devera ser claro, consistente e ob#et_lvo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo seré preliminarmente indeferido.

trapassar a extensdo maxima de linhas




