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Os principais beneficios decorrentes da Reforma Administrativa foram: a
extingdo das despesas com publicagoes no Didrio Oficial do Estado, que era realizada pelos
0rgdos da administragdo direta e indireta 0 qual comprometia grande parte dos recursos
destinados ao custeio, eliminacdo das despesas de processamento de folha de pagamento de
servidores, manutengdo de portal de internet e outros servigos afins realizados pela extinta
PRODEPI, que eram pagos pelos o6rgdos do Estado, redugdo de despesas operacionais em
virtude da redugdo/extingdo de estruturas organizacionais.

Com grande satisfagdo a Diretoria da EMGERPI apresenta os
agradecimentos aos que colaboram para a realizagdo desde trabalho, em especial ao
Governador do Estado do Piaui, Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal, Funcionarios
e parceiros da EMGERPI na certeza do fortalecimento e crescimento desta Empresa.

Teresina (PI), 31 de dezembro de 2007.

Lucile de Souza Moura
Diretora Presidente

José Dutra Ribeiro

Diretor Administrativo e Financeiro

PSHV
EMPREENDIMENTO |QT | PREVISAO TOTAL SITUACAO
LIBERACAO | LIBERADO
UNID | VALOR VALOR OBRA
TOTAIS 81 ANDAMENTO
510.300,00 482.124,16
PSH VI - MPA - MICRO REGIAO DE PICOS
EMPREENDIMENTO | QT | PREVISAO TOTAL SITUACAO
LIBERACAQ LIBERADO
UNID | VALOR VALOR
TOTAIS 106 ANDAMENTO
809.893,00 643.901,62
PROGRAMA SEMEANDO MORADIA
PREVISAO TOTAL
EMPREENDIMENTO | QT LIBERACAO LIBERADO SITUACAO
UNID VALOR VALOR OBRA
TOTAL TERESINA | 1.357 13.570.000,00 8.641.324,70 | ANDAMENTO
TOTAL INTERIOR | 265 1.820.000,00 1.190.068,26 | ANDAMENTO
| TOTAL GERAL | 1.622] 15.390.000,00 | 9.831.392,96 | ANDAMENTO |

o Obras Realizadas pela extinta Comdepi e Emgerpi

Tipo de Obras Total Investimento
ABASTECIMENTO D'AGUA SIMPLIFICADO 1.206.814,62
CONSTRUCAO E RECUP. DE ESTRADAS 6.149.980,88
CONSTRUGAOQ E RECUP. DE AGUDES E BARRAGENS 1.761.349,52
CONSTRUCAO E AMPLIA.. DE REDE ELETRICA 1.158.955,48
PAVIMENTAGCAQ PARALELEPIPEDO/ ASFALTO 4.836.281,17

PRACAS, MERCADOS, QUADRAS DE ESPORTE E

OUTRAS 2.332.253,24

TOTAL 17.445.634,91

PARTICIPACAO EM EVENTOS
o A EMGERPI se fez presente na Festa Mae de Deus, evento religioso realizado
em 12 de outubro, promovido pelo padre Lauro;
o participagdo na Semana do Servidor, onde foi premiada camped nas doacdes de
sangue e medula 0ssea, Campanha promovida pela Escola de Governo do Piaui

RESPONSABILIDADE SOCIAL
o Implantagdo do Programa Jovem Aprendiz, atendimento a jovens carentes,
como forma de inclusdo social;
o (Campanha de doagdo de brinquedos e alimentos, Programa Maos que Ajudam
beneficiando a comunidade Anita Ferraz e o Abrigo Séo Lucas.

CONCLUSAO
A Reforma Administrativa que resultou na transformagdo da CEASA em

EMGERPI e na incorporagio da COHAB, COMEPLLCOMDEPI ¢ PRODEPI teve com
objetivo o realinhamento das companhias incorporadas 8 EMGERPI, estando focada na
otimiza¢do da administragdo das pessoas, bens e servigos e na desoneragdo do Estado, com

a manutencdo de empresas deficitarias, insolventes, sem perspectivas de recuperagao.

Lucrecina Pereira da Silva
Diretora Contabil e Fiscal

Maria do Carmo Silva Araujo
Diretora do Contencioso

Deuselita Maria da Silva Aratijo
Diretora de Gestdo de Pessoas

Kenya Costa Cirfaco
Contadora CRC-PI n°. 7978

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O CONSELHO FISCAL da EMGERPI — Empresa de Gestao de Recursos do
Estado do Piaui S/A, no uso das suas atribuigdes legais e estatutdrias,
examinou Relatorio da Administragdo, Balango Patrimonial ¢ demais
Demonstragdes Contabeis da EMGERPI, relativos ao exercicio encerrado em
31 de dezembro de 2007, tendo por base os documentos apresentados pela
Diretoria nas reunides realizadas no periodo e entendendo que as pecas
examinadas representam adequadamente a posicdo patrimonial e financeira da
Empresa, opina favoravelmente a aprovacao dos referidos documentos pela
Assembléia Geral Ordinaria de Acionistas.

Teresina (PI), 14 de marco de 2008.

GERALDO MARGELA RODRIGUES DOS SANTOS
Conselheiro

CYNTHIA SILVA RIBEIRO

Conselheira

MACIEL FURTADO AMORIM
Conselheiro
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