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DECRETO N°002/2008, de 30 de abril de 2008.

Declarade utilidade publica, parafins de
desapropriacao, aareade terraque indica
e da outras providéncias.

OPREFEITO DO MUNICIPIO DE CURRAIS, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuicdes legais, na conformidade da Lei Organica Municipal,

DECRETA

. 1° - Fica declarada de utilidade publica, para fins de desapropriagdo, com o
objetivo de execucdo de 01 (um) Sistema de Abastecimento D’ Agua, em convénio com
aFUNASA, aarea de terra medindo 20 metros de frente por 20 metros de fundo, com
as benfeitorias nelas existentes, localizada no Povoado “Palmares”, Zona Rural de
Currais-PlI, pertencentes a Djalma Barros de Brito e sua mulher Raimunda Nonata
Barros da Silva, oriunda de uma area maior que mede 142.00.00 ha, situada na Gleba
“Piquizeiro”, Data Para, municipio de Currais-PlI.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° - Revogadas as disposices em contrério.

Gabinete do Prefeito de Currais, Estado do Piaui, em 29 de abril de 2008.

Djalma Barros de Brito
Prefeito
P.P. 9218

PORTARIAS E RESOLUCOES
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PORTARIA GSF N° 184/2008 Teresina, 30 abril de 2008.

O SENHOR SECRETARIO DAFAZENDADO ESTADO DO PIAUI, nouso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

I - Determinar, com fulcro no art. 164, da Lei Complementar Estadual n® 13/94,
a instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar para apurar condutas funcionais
irregulares atribuidas aos servidores LUIS PEREIRABARRQOS, cargo de Auxiliar de
Servicos, matricula funcional n®002.899-1, VERBERT EDUARDO VERAS LIMA,
Auxiliar de Servigos, matricula funcional n°® 002.851-7 e MANOEL MARTINS DE
SOUSA, Auxiliar Tributario Estadual, matricula funcional n® 043.768-9, caracterizadas
pela omissdo no exercicio da funcéo de fiscalizagdo, junto ao Posto Fiscal da Ponte
Metélica, com consequente facilitagdo da entrada irregular de mercadorias no Estado
do Piaui, oriundas do Estado do Maranhao, conforme consta do Inquérito Policial n°
139/DECCOTERC/2005, e Processo de Sindicancia SEFAZ — Portaria n°® 230/2005.

Il - Constituir a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, composta
pelos servidores MARIA DE LOURDES TE4RTO MADEIRA, Procuradora do Estado,
ARTUR WILLAMES VERAS E SILVA, Assessor Juridico, e FATIMAMARIADE
FREITAS BARROS, Auditor Fiscal Auxiliar da Fazenda Estadual, para, sob a
Presidéncia da primeira, dar cumprimento ao item antecedente.

I11 - Conceder a esta Comissdo o prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da
publicacéo desta Portaria, para a conclusdo dos trabalhos.

Esta PORTARIA entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposicBes em contrario.

Cientifique-se
Publique-se
Cumpra-se

Antonio Rodrigues de Sousa Neto
SECRETARIO DE FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI
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PORTARIASESAPI/GAB N° 000221, DE 29 DE ABRIL DE 2008.

O Secretério Estadual da Saude, no uso de suas atribuictes legais,

Considerando os recursos provenientes da Portaria do Ministério da
Salde n°1.996, de 20/08/07, que foram pactuados na Comisséo Intergestora Bipartite
(CIB) através da Resolugéo n° 066, de 21/09/07,

RESOLVE:

~Art. 1° Designar os servidores da SESAPI abaixo nominados para
compor a Comissdo de Selecdo de 03 preceptores para facilitarem o desenvolvimento
da Politica Nacional de Educagdo Permanente no Estado do Piaui, assim composta:

Presidente: LEONARDO SALES LIMA, Psic6logo Coordenador de
Educacdo Permanente da SESAPI, matricula 195295-1;

Membro: IOLETE SOARES DA CUNHA, Enfermeira, Gerente de
Qualificagdo e Desenvolvimento da SESAPI, matricula 178704-7;
Membro: IRIS MARY MENESES DO AMARAL, Assistente Social,
matricula 201619-2.

. Art. 2° Aselegdo se regera pelo Edital DUGP n° 01/2008 constante
do Anexo Unico desta Portaria.

_ Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Francisco de Assis Carvalho Gongalves
SECRETARIO ESTADUAL DASAUDE

ANEXO UNICO A PORTARIA SESAPI/GAB N°000221.
EDITALDUGPN.°01/2008

A Secretaria Estadual da Salde do Piaui, através da Diretoria de Unidade de Gestéo de
Pessoas - Geréncia de Desenvolvimento e Qualificagdo - Coordenacdo de Educacdo
Permanente (DUGP/GPDQ/CEP), tendo em vista a Portaria CIB N°068/2007 e a Resolucdo
do CES N°058/2008 c1ue tratam da pactuacdo do Plano de Educacdo Permanente em Salde
da Secretaria Estadual de Satde do Piaui, e a Portaria MS N° 1.996 de 20 de Agosto de 2007,
gue trata da Politica Nacional de Educagao Permanente em Sadde considerando os recursos

isponibilizados para o Estado do Piaui, torna publico a sele¢do de PRECEPTORES para
facilitarem o desenvolvimento da referida politica no Estado.

1.DOOBJETO

O objeto deste edital é a sele¢do, para contratacdo, de PRECEPTORES para facilitarem o
desenvolvimento da Politica Nacional de Educagdo Permanente no Estado do Piaui. Estes
preceptores terdo como responsabilidade a articulagéo e desenvolvimento da Educagio
Permanente nas micro-rregides de salde, a constituicdo e articulagdo das Comissoes de
Integracdo Ensino Servico e contribuirdo na formag&o de rodas de Educagdo Permanente
nos Municipios. O trabalho ser& desenvolvido com direcéo da Coordenacao de Educacéo
Permanente em Satide, Geréncia de Qualificagéo e Desenvolvimento, Diretoria de Unidade
de Gestdo de Pessoas da Secretaria Estadual da Saude.

2.CRITERIOSPARAASELECAO
2.1 - Para participar da selecdo € necessario que o candidato preencha as exigéncias
quanto ao perfil minimo, listado a seguir:

2.1.1 - Podem concorrer profissionais de qualquer area da satide definidas na
RESOLUCAOQ N.°287, DE 06 DE MARCO DE 1997 e que atendam ao disposto no item
2.1 deste edital:

1. Assistentes Sociais
2. Bio6logos;
3. Profissionais de Educagdo Fisica;
4. Enfermeiros;
5. Farmacéuticos;
6. Fisioterapeutas;
7. Fonoaudiélogos;
8. Médicos;
9. Médicos Veterinarios;
10. Nutricionistas;
11. Odontélogos;
12. Psicologos;
13. Terapeutas Ocupacionais;
14. Biomédicos.

2.1.2 - Se servidor pablico, comprovar vinculo e disponibilidades de horario,
2.1.3 - Estar quite com suas obrigac0es eleitorais; )
2.1.4 - Ter disponibilidade de viajar ao interior do Estado quando necessario;

3.PERIODO DACONTRATACAQO, VAGAS, CARGAHORARIAE REMUNERACAO
3.1 - A contratagdo atendera ao periodo de 12 meses contados a partir da data de
assinatura do contrato podendo ser renovado por mais 12 meses;

3.2 - Estdo sendo oferecidas 03 vagas para profissionais de nivel superior que atendem
ao item 2.1 deste edital;

3.3 - Acarga horaria de trabalho é 30 horas semanais.




