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Em persistindo dévida quanto a responsabilizagio da indiciada, 2 qual beneticia a
referida servidora, hi que se coibir a determinagiio da penalidade de demissdo.

Consubstanciando a idéia acima referida, faz-se mister aludir o posicionamento
de Alexandre de Moracs, em seu livre, Dirgito Constitucional Administrativo, quando assevera
que:

“Interpretar um iexto legal, significa, em dltima analise, decidir por uma enire
muitas possibilidades  interpretativas, a qual se apresenta como a mais
pertinente, razodvel e justa.”

Como reforgo aos argumentos supramencionados, posiciona-se a Advocacia
Geral da Unidio quando afirma que:

’ “A Administragiio pode editar o ato punitive apenas na hipélese em que esleja
convencida quanto 2 responsabilidade administrativa do servidor a quem se
imputa a autoria da infragdio. A davida deve resultar em beneficio do indiciado.”
(Parecer — AGU, n° GQ - 173, n&o vinculante)

“A Administragio deve editar ato punitivo apenas na hipGtese em que esteia
convencida a respeito da responsabilidade administrativa do indiciado. A ddvida
induz 4 exculpagiio.” (Parecer — AGU, n° GQ — 182, n#io vinculante)

*(...) [ncumbe 4 Administragfio apurar as irregularidades verificadas no servigo
publico e demonstrar a culpabilidade do servidor, proporcionando seguro juizo
de valor sobre a verdade dos fatos. Na davida sobre a existéncia da falta
disciplinar ou da autoria, nfio se aplica penalidade, por ser a soluglio mais
benigna. {...) compete a Adminsitragfio, por intermédio da comissio de
inquérito, demonstrar a culpabilidade do servidor, com satisfatério teor de
certeza”. (Parecer - AGU, n® GM — 3, afio vinculante)

Dessa forma, nfio estando configurado o “animus abandonandi” ndo hi que se
falar em abandono de cargo, o que ocorre no caso em apreco conforme os fundamentos ja
exposios.

A lume do exposto, adotando como motivagiio desta decisfio os fundamentos
Faticos e juridicos ressaltados, hei por bem considerar inocente a indiciada VERA LUCIA DE
SOUSA ALVES, professora, matricula n® 143.605-8, por ter ficado descaracterizado o
elemento subjetivo da infragfio disciplinar tipificada no art.159 da Lei Compiementar 13 de 03 de
Jjaneiro de 1994,

Encaminhe-se o presente processo 4 Secretaria Estadual de Educaglio ¢ Cultura,
para os devidos fins, inclusive cientificar a denunciada desta decis¥o e posteriormente
encaminhem-se os antos do processo 4 Procuradoria Geral do Estado do Piaui.

Publique-se ¢ Cumpra-se.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina(PI), _:e 9 de iraap

de 2008.

ELLINGTON BARROSO DE ARAUJO DIAS
Governador do Estado do Piaui

JOS.

Processo Administrative Disciplinar N° CEPRO —028/2087 - RG

Portaria N* 116/2007

Denunciante: FUNDACAO CEPRO ~ Teresina — P1.

Denunciado: MARISE BACELAR NUNES PEREIRA, Assistente Técnica -
Matricula n® 81.014-2,

JULGAMENTO

Trata-se de Processo Administrative Disciplinar instaurado por intermédio
da Portaria n° 116/2007, de 12 de junho de 2007, do Fxmo, Sr. Presidente da Fundagio
Centro de Pesquisas Econdmicas e Sociais do Piaui - CEPRO, publicada no Diario Oficial
do Estado n° 111, de 14.06.2007, objetivando apurar conduta funcional irregular atribuida
a servidora MARISE BACELAR NUNES PEREIRA, Assistente Téenica - Matricula
n° 81.014-2, relacionada a ABANDONO DE CARGO, conforme periodos discriminados
pela Portaria Instauradora.

Regularmente instalada 3s fls. 04 dos autos, a Comissfio de Processo
Administrativo Disciplinar passou a desenvolver atividades de instrugdo processual da
seguinte forma:

a)juntada aos autos de documentos {fls.09/14), para comprovagdo do

abandono de cargo;

b) indiciamento da derunciada expondc de forma individualizada os fatos e
as acusagBes, bem como os dispositivos legais infringidos, concedendo
prazo de 5 dias para apresentagiio da defesa escrita. (fs.21/22);

¢) citagdo da indiciada para apresentar defesa escrita (fls.23);

d) cdital de citagfio da acusada, bem como sua publicagio (fls. 29/31)

€) certiddo de que a servidora indiciada n8o aprescntou defesa escrita. (fls.
34),

f) termo de revelia da servidora indiciada. (fls. 36);

g) nomeagdo de defensor dativo (fls. 37);

h) defesa escrita apresentada por defensor dativo (fls.40/41);

i) prorrogagdo pelo prazo de 15 dias dos efeitos da portaria instauradora.
(fls. 44).

A Comissiio Processante em sen fundamentado Relatério (fls.45/51),
analisando as provas produzidas ¢ a defesa, seguindo todos os ditames do art. 154 da Lei
Complementar Estadual n°13/94, com as modificagdes das Leis Complementares n°s.
25/2001 e 84/2007, opina pela RESPONSABILIPADE da servidora MARISE
BACELAR NUNES PEREIRA, Assistente Técnica, Matricula n° 81.014-2, estando
sujeita a aplica¢fio da pena de DEMISSAQ, nos termos do art. 153, incise 11, ambos da
Lei Complementar n° 13/94, do Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do Piaui por
ter ficado comprovada a auséncia ao servigo piblico estadual por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, a partir do més de abril de 2007, conforme documentos de fl1s.09 a 14, com
a comprovaglio do animus abandonandi nas auséncias a ela atribuidas.

E o Relatorio. Passo a decidir.

O Processo Administrativo Disciplinar seguiu todos os trimites l;gais,
sendo assegurada 4 denunciada o contraditério e a ampla defesa, obedegido, assim, ©
devido processo legal. -

e
A autoria ¢ a materialidade da infragio cometida restou sobegjamente
caracterizada nos autos, como bem demonstrou a Comissé@o Processante em seu Relatorio.

ANTE O EXPOSTO, adotando como motivagiio desta decisdo o Relatorio
da Comissiio Processante (fls. 45/51), que a integra, hei por bem considerar culpada a
indiciada MARISE BACELAR NUNES PEREIRA, Assistente Técnica, Matricula n°
81.014-2, por sua conduta enquadrar-se no artigo 159 da Lei Complementar Estadual n®
13, de 03 de janeiro de 1994, aplicando-lhe a pena de DEMISSAO, nos termos do artigo
153, II da supramencionada Lei Complementar Estadual.

Expega-se 0 competente ato punitivo.

Encaminhe-se o presente processo a Fundagio Centro de Pesquisas
EconOmicas e Sociais do Piaui - CEPRO, para os devidos fins, inclusive cientificar a
denunciada desta decis@io e posteriormente encaminhem-se os autos originais do processo
4 Procuradoria Geral do Estado.

Publique-se.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina(Pl), 49 de cvncs’o de
2008.

JOSE WELLINGTON BARROSO DE ARAUJIO DIAS
tnador do Estado do Piaui

=

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAU{

no uso das atribuigdes que lhe conferem os
incisos [ ¢ V, do art. 102, da Constitui¢do
Estadual, art. 162, 1, da Lei Complementar n° 13,
de 03 de janeiro de 1994 e tendo em vista o que
consta do Processo Administrativo Disciplinar n®
CEPRQ-028/2007-RG, instaurado pela Portaria
n® 116/2007, de 12 de junho de 2007, do
Presidente da Fundagiio Centro de Pesquisas
Econdmicas € Sociais do Piaui - CEPRO,

RESOLVE demiir a servidora MARISE BACELAR NUNES
PEREIRA, Assistente Técnica, Matricula n°® 81.014-2, do quadro de pessecal da Fundag#o
Centro de Pesquisas Econdémicas e Sociais do Piavi - CEPRO, com fundamento no art.
153, 11, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994 (Estatuto dos Servidores
Piblicos Civis do Estado do Piaui) por infringir o art. 159, da sobredita Lei
Complementar Estadual.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina(PI),_{g de  wonade de
2008.

GOVERNADOR DQ ESTADO

bl

VERNO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO




