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Por Antônio de Pádua

Secretaria da Assistência
Social e Cidadania (Sasc)

iniciou a programação da Semana de
Valorização do Envelhecimento
Humano, que antecede o Dia
Internacional da Pessoa Idosa,
celebrado em primeiro de outubro.

As atividades preparadas para este
ano têm o objetivo de formar e
qualificar os atores sociais que
atuam junto à população idosa. As
atividades iniciaram na última
quarta-feira, 24, com uma série de
palestras, na Uespi do bairro Dirceu
Arcoverde, que prossegue até o dia
26. No dia 27, a Sasc participa da 1ª
Feira pra Viver a Idade, evento
realizado pela Liga de Geriatria e
Gerontologia, na Praça de Eventos

Sasc inicia programação alusiva ao Dia da Pessoa Idosa

do Teresina Shopping. No dia 29,
será ministrada uma capacitação para
os servidores da Sasc que atuam nas
instituições de longa permanência,
Vila do Ancião, em Teresina, e
Abrigo São José, de Parnaíba.

Nos dias 29 e 30, o Centro de
Referência e Enfrentamento à
Violência Contra a Pessoa Idosa-
CEVI, irá realizar uma oficina de
qualificação para motoristas e
cobradores de ônibus urbanos de
Teresina. Em primeiro de outubro,
está prevista uma intineração nos
ônibus da cidade, com ações
educa t ivas de impac to nos
transportes coletivos de Teresina.

A Vila do Ancião comemora o Dia
Internacional da Pessoa Idosa, em 1º

de outubro com o Festival do Sorvete. Por
todo o mês de outubro e novembro
prosseguem atividades de qualificação de
serv idores da Sasc e of ic inas de
aper fe içoamento prof i s s iona l para
profissionais do Conselho Estadual dos
Direitos da Pessoa Idosa. As qualificações
serão concluídas no mês de dezembro.

A

Lei Seca: reduz
morte no trânsito 02

Se você está procurando emprego, dirija-se
a um dos Postos do Sine-PI (Sistema
Nacional de Emprego no Piauí). São mais
de 50 oportunidades oferecidas pelo órgão
no mercado de trabalho, em diversos
setores, dos serviços domésticos à área
técnica comercial e industrial.

O Sine-PI ( ) não
apenas trabalha a intermediação de mão-
de-obra, como qualifica desempregados
para o mercado de trabalho. A grande
maioria é formada por jovens, estudantes
ou recém-formados em busca do primeiro
emprego.

As vagas, atualmente oferecidas, são:
Costureira em Geral, Fresador, Eletricista
de Instalações em Edifícios (3 vagas),
Operador de Retroescavadeira (3 vagas),
Comprador (3 vagas), Confeiteiro,
Cuidador de Idosos Domiciliar, Copeiro,
Cozinheiro dos Serviços Domésticos,

www.sine.pi.pi.gov.br

Cozinheiro em Geral, Torneiro Mecânico
(2 vagas), Eletricista em Manutenção
Industrial e Eletrotécnico I (4 vagas).

Também há vagas para Motorista de
Caminhão Guincho Pesado com Munk
(com disposição para viajar), Jardineiro,
Eletrotécnico II, Mecânico de Manutenção
de Máquina Industrial, Mecânico
Eletricista de Veículos Automotores,
Promotores de Vendas, Recepcionista,
Secretária, Servente de Obras e Técnico
Eletrônico.

O Sine-PI oferece emprego ainda para
Vendedor de Comércio Varejista, Vendedor
Interno, Empregado Doméstico nos
Serviços Gerais, Técnico em Segurança do
Trabalho, Auxiliar da Linha de Produção,
Pedreiro, Eletrotécnico, Vendedor Pracista,
Alinhador de Pneus, Garçom, Técnico de
Produção de Alimentos, Topógrafo,
Salgadeira e Costureira em Geral.

Sine-PI oferece mais de 50 vagas
de emprego em Teresina

Por Elionai Oliveira


