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XI.  Relatar os processos que lhe sejam distribuidos na forma . assinar as atas das reuniGes, as propostas, pareceres,
deste Regimento; memorias, notas e recomendacoes elaboradas pela Comissao

XIl. Apontar a ocorréncia de conex&o ou de continéncia que ou Grupo de Trabalho do qual faga parte, encaminhando-as a
justifique ou ndo o apensamento dos respectivos processos; Presidéncia; . . )

XIil. Emitir e encaminhar as Comissdes Permanentes e/ou Grupos V.  pleitear junto a Secretaria Executiva do CEAS os recursos
de Trabalho, no prazo estabelecido, parecer conclusivo, necessarios ao funcionamento técnico-operacional da
constituido de relatério e fundamentacao, acerca de matéria respectiva Comiss&o ou Grupo de Trabalho;
sob seu exame; \ articular-se com os demais orgéos do Conselho, para tratar de

XIV. Zelar pe|o Cumprimento dos prazos previstos para o tramite assuntos correlatos a matéria de interesse de sua Comisséo e
dos processos; Grupos de Trabalho.

XV. Verificar se as partes foram regularmente notificadas ddragrafo UnicoAs Comissdes e os Gruposktabalho contardo com o
atos processuais praticados no curso do processo, em gar%ﬁpdo administrativo e logistico de pessoal qualificado designado pela
ao pleno exercicio do contraditério e ampla defesa; ecretaria Executiva.

XVI. Discutirde votac; sa)bre pefdidgs de inscricéo e renovacao de CAPITULOV
inscricdo de entidades ou fundacdes junto ao CEAS;

XVII. Discutir e votar sobre Representacdo e Pedidos de DO PROCESS@DMINISTRATIVO
Reconsideragédo as decisdes do Colegiado; Secao|

X\QHEr;\gggfé & Ssgﬁrsegg('j%SEégggé%g informada sobre as g Requerimento, do Protocolo e do Cadastro dos Processos.

XIX. Participar de eventos representando o CEAS quando Art. 34. Os requerimentos, as dentncias, bem como qualquer
devidamente autorizado pelo Colegiado, pela Diretorigcumentacio que requeira deliberagio do Conselho, serdo protocolizados
Ampliada ou pela Presidéncia, divulgando suas manifestacd@sadastrados junto a Secretaria Executiva do CEAS, que carimbara,

deliberados pelo Conselho. ~§ 1°- Os pedidos de Inscricdo, ou renovagao de inscri¢do, seréo
requeridos, protocolizados e cadastrados na forma disciplinada no Manual

Secao Il de Procedimentos, aprovado por Resolucdo do CEAS.
Do/a Presidente § 2° - A inscricdo da entidade no Conselho Municipal de
i Assisténcia Social é condicao essencial para o encaminhamento de pedido
Art. 30. Compete ao(a) Presidente do Conselho: de registro no CEAS.
| . cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado; Secéolll
II. representar judicial e extrajudicialmente o Conselho; Da Distribuicdo e daAnalise dos Pocessos
IIl. representar o Conselho nas atividades de carater permanente;
IV . convocarpresidir e coordenar as reunifes do Colegiado; =~ Art. 35. A Secretaria Executiva do CEAS emitira nota técnica
V . submeter a pauta da reunido, elaborada pela Diratopbada, indicando o pedido inicial, com resumo do contetudo dos processos e 0s
a aprovagao do Plenério do Conselho; distribuira para as Comissdes Permanentes, conforme o assunto, para
VI . tomar parte nas discussdes e exercer o direito de votoadglise e parecer . . .
gualidade no caso de empate na votagéo; Paragrafo Unico - Caso o assunto, matéria do processo, ndo seja

VIl . baixar atos decorrentes de deliberacdes do Conselho; ~ de competéncia analitica de nenhuma das ComissGes Permanentes, sera
VIII . delegar competéncias, desde que previamente submetid&§gaminhado ao plenario para apreciagao, podendo, por deliberagao deste,
aprovacao do Plenario; ser instituido Grupo d&rabalho para analise e pareas for o caso.

IX - decidir sobre as questdes de ordem; _ L . ]
X - desenvolver as articulacdes necessarias para o cumprimento, , Art. 36 - Estando o processo insuficientemente instruido, este
das atividades da Secretaria Executiva: Sera baixado em diligéncia, uma Unica vez, e as partes interessadas serao
X| - decidir sobre assuntos de erhergéncia e urgemids notificadas por oficio, atraves de via postal, a complementar as informacdes,
referendundo plenario ’ no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da ciéncivido de
' Recebimento AR.
Paragrafo Gnico. A questdo de ordem ¢ direito exclusivamente ligado ag §1 ﬁ\s partes interessadas podem ainda s?llmsgrfcljcadamentea
cumprimento dos dispositivos regimentais e legais, cabendo a |ataﬁaod ecs:te prazo, umg unlca(ljve_lg ptc))rllﬁua periodo, a}utorlza a por
presidente da mesa avaliar a pertinéncia de acata-la ou nao, ouvindo- gac §02 aD omlsgao ou rugod.? fabaino responsatve eia atendid
Plenario em caso de conflito com a proposta do requerente o becarndo o prazo ca diigencia, sem gue esta seja atenaida
prop a . pelas partes, o processo sera julgado a revelia pelo plenario do CEAS.
Secéaollll

: : Art. 37. O CEAS podera realizar ou solicitar aos Conselhos
Do(a) Vice-presidente ; ):

Municipais deAssisténcia Social a realizacao de diligéndraltco”,

. . visando suprir eventual necessidade de informa¢cBes com vistas a
Art. 31 Compete ao(ajice-presidente do Conselho: .__adequada instrucdo do processo em tramitacao.

. substituir o(a) Presidente em seus impedimentos ou auséncias; = Paragrafo UnicoA diligéncia prevista no caput teré o prazo de

IIl. auxiliar o(a) Presidente no cumprimento de suas atribuic6es;30 (trinta) dias para a sua realizacdo, o qual podera ser prorrogado uma
lil. exercer as atribuicGes que Ihe forem conferidas pelo Plenarioinica vez por igual periodo quando devidamente justificado, por despacho
. da Comisséo ou Grupo de Trabalho responsavel.

Secao IV

Do(a) Secretario(a) de Mes Art. 38. Finalizado o exame do(s) processo(s) em tramite, a

. . Comissédo ou Grupo de Trabalho responsavel lavrara relatorio
Art. 32. Compete ao(a) Secretario(a) de Mesa: fundamentado e parecer conclusivo.

I. substituir eventualmente, &/ice-Presidente em seus
impedimentos;

Il. ler os informes das reunides;

lll. coordenar as inscricdes e discussdes da plenaria;

V. lavrar as atas das reunies. Art. 39. O direito de consultar os autos e de solicitar certiddes de
SecioV seus atos € restrito as partes interessadas e seus procuradores mediante
Dos Coordenad 393% issBes p i comprovagdo de sua qualificagao. _ .
O OO s P e tiabalhs | crmanentes § ToTambém terdo acesso aos autos, na condigdo de interessados,
€ dos Lrupos ae trabaiho ualquer Conselheiro(a) do CEAS e os 6rgdos especificos como
g bAiLt. 33.Aos(as) Coordenadores(as) das Comissodes ou Gru %Lﬁg{gg ggnltfgsuga'\%ﬁﬁét%%osﬁa}ggﬁégmtenma Social, de Fazenda,
e Trabalho compete: § 20 O fornecimento de copias de documentos de processos
I. elaborar e divulgar a pauta das reuniées da Comisséo ou Gr D it AR ; P € proces
de Trabalho do qual faz parte: Bf as instituicdes e entidades ou seus representantes esta condicionado

Il. coordenar as reunides da Comiss&o ou Grupo de Trabalh resentacao de requerimento, além do ressarcimento do material que
qual faca parte; (?ﬁnllzado para producédo das copias requeridas.

Secao lll _
Da Consulta aof\utos e das Copias




