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CONVENIO QUE ENTRE SICELEBRAMO  apurada culpa na ocorréncia do ato ou fato relacionado — a apuracao c

ESTADO DO PIAUI (SESAPI)E———  dolo podera sujeitar a CONVENIADA a, além de responder pelos prejuizos,
PARA Ser denunciada e extinto antecipadamente o ﬂresente convénio.

REALIZACAO DE ESTAGIO CLAUSULA QUARTA —DO PLANO DETRABALHO

CURRICULAR A CONVENIADA se compromete a cumprir o Plano de Trabalho proposto

’ 8ue passa a integrar este termo, podendo ser revisto a cada ano letive

OESTADO DO PIAUI , através d6lOSPITAL—— devidamente formalizado entre as pates.
— pessoajuridica de direito publico interno, CNPJ —— CLAUSULA QUINTA—DASALTERACOES

localizado na neste ato representadioda e qualquer alteracéo ao presente convénio devera ser processa
por seu Diretor Geral, - (nome eMediante a celebrac&o de teymo aditivo sendo vedada a alteragéo do objet
qualificagao civil), doravante designado por CONVENENTE, e —— CLAUSULA SEXTA~DAVIGENCIA
CNPJ—— Este convénio tera vigéncia de 01 (um) ano contado da data de su
localizado na i __ assinatura, facultada a OProrrogac;ao mediante manifestag&o prévia e escri
em fones (—) ———— havendo a continuidade do interesse pUblico a ser perseguido.
—— CEP : doravante ‘denominadoSLAUSULASETIMA—DADENUNCIA : . . |
CONVENIADO, neste ato representado por O presente convénio podera ser denunciado mediante manifestagéo escr
(nome e qualific'a%ao civil) ————————— resolver pactuar o presen%txumijl dtas partesl90m a}ntecedenma de 30 (trinta) dias ou na hipdtese
convénio, em conformidade com a Lei federal n° 8.666/93, com a Portgl@sula terceira, alinea I". ~
SESAPI/GAB n°, consoante as clausulas a seguir expostas: USULA OITAVA — DAPUBLICAGAO

CLAUSULA PRIMEIRA— DO OBJETO A CONVENENTE publicaréd resumidamente o pres_enge instrumento na
O presente convénio tem por objeto a realizagao de estagio supervisioflB§E15a oficial, conforme disposto no art. 61, da Lei n® 8.666/93.

como complementacao dos cursos de , LAUSULA NONA —DAS PENALIDADES o

e (conforme o caso) da CONVENIADA, conforméFica eleito o foro da comarca @eresina, Pl, com rendncia expressa a
roteiros elaborados e dispostos em plano de trabalho aprovados pela s, para dirimir quaisquer ddvidas oriundas do presente convénic
—— (indicar o setor responsavel pelo controle de estagios gée nao puderem ser resolvidas administrativamente. .
hospital), que ficam fazendo parte integrante do presente instrumento. E. POr estarem justas e acordadas as partes firmam o presente instrumer
CLAUSULA SEGUNDA—DOVALOR em 3 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abai

A contra-prestacao financeira do presente convénio fica estipulada s®¥ginadas, para que produza seus efeitos legais.

50% (cinquenta por cento) do valor da hora-aula por aluno do cutso .
interessago, e sera cobrada por cada hora-aula da qual seja necededpgina-Pl, —de de 2009.
g%gesso no hospltaIdCONVEN ADO. _ (ARG deTal
. Para o curso de 0 presente convénio te
valor mensal estimado de R$ ( ), perfazendo o totBlRETOR GERAL DO
anual estimado de R$ ); para o curso de ——=
o valor mensal estimado é de R$ ——— Beltrano

mediante depdsito em conta a ser indicada pelo hospital (Conta C,
112 — recursos er()prlos_).
§ 3°. A CONVENIADA informara o valor da hora-aula de cada curs%
pactuado no presente convénio, estando o valor da contra-presta¢ao
sujeito a reajustes e alteragGes proporcionais ao valor da hora-aula cohrada
na instituicdo de ensino. N G
CLAUSULA TERCEIRA —DAS OBRIGACOES CPF
I—A CONVENENTE obriga-se: _ N _ OF. 2360
a) liberar a capacidade pré-estipulada de seus hospitais para estagiofggElf SovERNODOESTADODOPIAUI )

eriodo de sua Vigéncia; Governvopo AGENCIA DE DEFESAAGROPECUARIA DO ESTADO DO PIAUI
B) proporcionar boas condi¢des de aproveitamento do estagio facultantg™
rodizio de estagiarios nos setores indicados no objeto do pres@®RTARIA N° 15.204-001/09-DG  Teresina, 05 de janeiro de 20009.
convénio; R 3
c¢) acompanhaigerenciarfiscalizar e controlar a execugéo do presente O DIRETOR GERALDAAGENCIADE DEFESAGROPECUARIADO
convénio através do ——————— (indicar novamente o set@STADO DO PIAUI —ADAPI, no uso de suas atribuicdes legais, conforme o
responsavel pelo controle de estag?_los do hospital). Decreto Estadual N° 12.074 de 30/01/2006, inciso IX do artigo 4°, e de acordo cor
Paragrafo Unico A CONVENENTE néo disponibilizara qualqueraLeiEstadual N° 4.254 de 27/12/1988, atualizada pela Lei N°5.321 de 19/08/2003
profissional do seu quadro para acompanhar e orientar aluno no campo
de estagio durante o seu horario laboral. « considerando a necessidade de regular o transito de partidas d
Il - A CONVENIADA obriga-se a: ) ) o . plantas, partes de plantas, produtos e subprodutos vegetais;
a? enviar com antecedéncia minima de 30 é_trlnta) dias o quantitativo nominal de  « considerando a necessidade de normalizar a cobranga de tarifa
alunos, professores e carga horaria pretendida, conforme item |.a desta clausula; dos servicos de Defesd/@ilancia Fitossanitaria;
b) encaminhar ao hospital somente alunos regularmente matriculados e « considerando ainda, a indispensabilidade de cobranca de tarifa:
freqiientando o curso respectivo; . . maodicas, o suficiente tdo s6 para responder pelo custo minimo
c) desenvolver no hospital somente atividades relacionadas aos cursos operacionais dos servigos.
indicados na clausula primeira; . o )
d) estabelecer em conjunto com o CONVENENTE o periodo dos estagios, RESOLVE:

carga horaria, quantitativos de alunos e grupos, e setores de evolucdo Ayt 1° Fixar tarifas publicas relativas a servicos prestados na area

§ 2°. Os pagamentos ocorrerdo (optar se mensalmente od'éemestralr%ﬁé EMUNHAS:

dos estagios; de Defesa ¥igilancia Fitossanitaria, tendo como base a Unidade Fiscal
e) identificar todos os seus alunos e prepostos ou professores com cigéMReferéncia do Estado do Piaui (UFR-PI), que no ano de 2008
de uso obrigatorio para acesso e permanéncia no hospital; corresponde a R$ 1,94(um real e noventa e quatro centavos).

f) oferecer um instrutor ou professor para cada grupo de alunos durante a

realizacdo do estagio; . . Discriminacao Valor em R$

g) somente permitir a circulacéo de alunos e prepostos no local onde foi

escalado, néo podendo circular por outras dependéncias do hospital sem  ats 1.000 frutos 4,50

a autorizagao respectiva, I , , De 1.001 a 5.000 frutos 8,50
h) cumprir as normas internas do hospital, inclusive as relativas a seguranga  pe 50071 a 10.000 frutos 12.00
do trabalho; - , . ) Acima de 10.000 frutos 17,00

i) interromper o estagio do aluno.cgjue mantiver conduta incompativel com ) ) . T

;)1 postura pkr)plflssmnal ea ulrbanl ade nobreltr:][nto hospitalar; =~ g Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
j) responsabilizar-se por reclamacdes trabalhistas, civis e penais oriundas ' , . .

de alunos e prepostos seus durante o periodo do estagio; Gabinete do Diretor Geral d®API emTeresina (Pl), 05 de janeiro de 20009.
k% inserir seus alunos nas campanhas de vacinac¢éo e outros eventos de JoséAntdnio Filh

alcance em massa, sem nenhum custo para o hospital; OSD. ”tong I I Y

1) respond.erJJe.Ios prejuizos causados por seus alunos e prepostos em Iretor Geral

decorréncia da inobservancia de normas internas do hospital, desde que OF. 021




