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9.AVALIACAO E JULGAMENT O

9.1 — A avaliacéo e julgamento dos candidatos serdo efetuados por
&monl

Comissdo instituida para esse fim, através de Portaria 116/2009 da SE

vel em:

13

4) Politica Nacional de Educa¢é@o Permanente para o Controle
Social no Sistema Unico de Salde — SUS.

obedecendo aos critérios acima especificados. http://bvsms.saude.gdor/bvs/publicacoes/07_0269_M.pdf

9.2- Seréo rejeitadas as inscrigdes que omitirem qualquer elemento exigidod) DIRETRIZES OPERACIONAIS-Pactos pela Vida, em Defesa do
no edital, ou que ndo contenham informag®@es suficientes que permitam a

perfeita avaliacéo;

9.3 - A apresentacdo da proposta implicara aceitagéo plena e totalQiggonivel em:

condigBes e exigéncias contidas neste edital.

SUS e de Gestao.

http://conselho.saude.gdv/webpacto/volumes/01.pdf

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1- Os interessados que desejarem maiores esclarecimentos sobre 6)
presente Edital serdo atendidos durante o horario de 08:00h as 13:00h nas
salas da Geréncia de Politica de Desenvolvimento e Qualificacdo e da

Coordenacéo de Educacio Permanente em Salde desta secretaria através 0103-7331

dos telefones (86)3216.3626 /
educapermanente@gmail.com

3216.3560 ou

10.2—- Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Sele¢agttp://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0103-
73312004000100004&Ing=pt&nrm=iso

7) Ceccim, Ricardo Burdeducacéo Permanente em Saude: desafio
ambicioso e necessaridnterface (Botucatu), Fev 2005, vol.9,

Este edital entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Teresina (PI), 12 de Mar¢o de 2009.

~ Maria de Jesus Paz B
Gerencia de Desenvolvimento e Qualificagéo
Presidente da Comissao de Selecdo

Narcizo de Souza Chagas
Coordenacao de Educacgdo Permanente em Saude-CEPS
Membro da Comisséo de Selecao

e-maB

isponivel em:

no.16, p.161-168. ISSN 1414-3283.

Disponivel em:

http://lwww.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1414-
32832005000100013&Ing=pt&nrm=iso

ANEXOII

Ceccim, Ricardo By and Feuerwerkeiaura C. M.O
guadrilatero da formacéao para a &rea da saude: ensino, gestao,
atencéo e controle sociaPhysis, 2004, vol.14, no.1, p.41-65. ISSN

TABELA DE PONTUAGAO DE TITULOS

Iris Mary Meneses ddmaral

NA REA

S>ES ~ DISCRIMINAQ FORADA | LIMITE DE
Membro da Comiss&o de Selegdo EDS(fEﬁEES REA PONTOS
|- Pés -Graduacéo:
ANEXOI
~ *Doutorado 4.0 1.5 5.5
REQUERIMENTO DE INSCRICAO " ) 30 0 0
*Mestrado . . .
Eu, , (profissdo), (rg),
(cpf), residente na (rua/avenida), (n°), (bairro), (cep), (cidade/estadokspecializagdo 2.0 0.5 25
(email), venho requerer minha inscricdo no processo seletivo |dgto Sensu com
Preceptores para a Politica Estadual de Educagdo Permanente em Saﬁ}%ﬁa deHora”a
Estou de acordo com todos os pontos citados no Edital DUGP N° 01/2088as ou crédito de
e declaro que todas as informacGes e documentos entregues pardegirado.
processo seletivo sdo veridicos. II-Livios Publicados 20 - 20
Teresina (PI), (dia) de (més) de 2008 ou com Co-Autoria
(nome e assinatura) ll- Cursos: - 1.0
ANEXOII *Participagéo em 0.5
| Cursos com Carga-
BIBLIOGRAFIA PARA APROVA ESCRITAEAULA PRATICA Horaria Minima de
S 40H
1)  LEIN°8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990Dispde sobreas | o
condi¢Bes para a promocao, protecdo e recuperacdo da saldéCuso  Ministrado 0.5
organizacgéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da ouEAFaS Cgrg:E)Hhorarla
providéncias. inima de 40 horas.
Disponivel em:
http://www.fsadu.og.br/concursos/pdutrajm/editais/editalconv01.pdf | IV- Trabalhos 1.0 - 20
2) LEIN° 8.142, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990Dispse sobre a | Apresentados — em
participacdo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Saude ($ggntos Cientificos
e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeirps ey Arigos 05 - 10
area da saude e da outras providéncias. Publicados em
Disponivel em: Revistas
.. . Especializadas
http://www.planalto.gowr/ccivil_03/Leis/L8142.htm —
VI- Experiéncia 1.0 - 5.0

3) Portaria GM/MS n°® 1.996 , de 20 de agosto de 200DBispbe

sobre as diretrizes para a implementacao da Politica Naciona|

| d?’éofissional (Anual)

Educacdo Permanente em Saulde e da outras providéncias.

Disponivel em:
http://www.saude.pb.golir/site/geab/portaria2007.pdf

Valor maximo a ser atribuido: 20 pontos
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