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INSTRUCAO NORMA TIVA N° 02/2009 g Praui § 2° -0 dirigente de cada setor devera gerenciar as compensagde
swperm SMENSEY das horas suplementares, elaborando a programac&o de compensagio

Institui norma para implantagdo do horas de acordo com as necessidades dq patarevitar esvaziamento
Sistema de Ponto Eletrénico e cria o € descumprimento dos trabalhos essenciais.
Banco de Horas. Art. 9° - As situacBes ndo previstas nesta Instrucdo Normativa
daesolvidas pela Geréncia de Cadastro, Folha de Pagamento e Encarg
A Diretora Presidente da Empresa de Gestédo de Recursos do Es
do Piaui — EMGERPI, no uso de suas atribuicdes que Ihe coiferea S%E%mpresa de Gestdo de Recursos do Estado do Piaui — EMGERP

Assembléia Extraordinaria da EMGERPI, realizada no dia 18 de setemibyedliante ratificacdo da Presidéncia da Empresa.

de 2007 e arquivada na Junta Comercial em 24 de setembro de 2007 __Art. 10 - Esta Instrucdo normativa entrara em vigor na data de sua
'publicagéo, revogadas todas as disposi¢cdes em contrério.

Considerando a necessidade de implantacéo do sistema de ponto

eletronico digital na EMGERPI, para controle do ponto e para agilizagéo Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.

do processo de fechamento da folha de pagamento; Teresina. 09 de Feveiro de 2009
Considerando a necessidade de regulamentacgédo do uso do sistema .
digital e, ainda, a criagdo de um banco de horas para as eventuais situages Diret(l)_rgclﬂfecsi%gr?tlézgawll:?\blj(rsaERPI
de trabalho extra jornada, objetivando as compensacdes devidas,
RESOLVE:
“\m
Art. 1° - Implantar o controle de frequéncia dos empregados da “m\“‘ P'au,
Empresa de Gestao de Recursos do Estado do Piaui — EMGERPI, por meio

oS a 2 Uk o . . GOVERNODO
eletrénico, com autenticacao biométrica digital. emgerpi DESENVOLVIMENTO

~Art. 2° - Estabelecer que o ponto eletronico com autenticagéo
digital seja 0 meio formal de controle da frequéncia e da pontualidade dos
seus empregados, vedada a utilizacao de outro meio de controle de ponto. ANEXO |

Art. 3° - Definir que o expediente de trabalho da EMGERPI seré de
07:30 as 13:30 na forma disposta no Decreto n® 13.164 de 15 de julho de
2008 do Governo do Estado do Piaui, artigo 1°, publicado no Diario Oficiaf
do Estado n° 132 de 15 de julho de 2008 anexo II. [ #™% "Governo do Estado do Piaui
Paragrafo Unico- Havera uma tolerancia de 15 (Quinze) minutos! it E de Gestiio de R do Estado do Plauf - EMGERPI
apés o horario cadastrado no sistema como inicio da jornada, pafa,_‘w =mPpresade Bestao de Recursos do Estaco do Fiaul-

registro normal da frequéncia do empregado. €My erpiDiretoria Administrativa e Financeira - DAF
| — Do registro das(fenalldades Geréncia de Cadastro Folha de Pagamentos e Encargos
a O registro do pont r parte do empregado, no periodo -
) 9 pon‘o par p 0 empregado, no perio PEDIDO DE ALTERAGAO DO REGISTRO DE PONTO

entre 15 (Quinze) e 40 (Quarenta) minutos, apds o horario cadastrado para
o inicio da jornada diaria configurara atraso e, portanto contard como yma
penalidadeO acimulo mensal de 4 (Quatro) penalidades sejam estas| preenchimento do Setor Requisitante
por atraso ou por saida antecipada implicara no registro de uma falta.
b) O registro do ponto por parte do empregado no periodgiretoria/Setor:
posterior a 40 (Quarenta) minutos, apds o horario cadastrado para 0 irficio
da jornada diaria implicara no reglstro de uma falseguir a representacao | Funcionario:
gréfica da sistematica de ponto: [ Retirada de falta(s)

Alteraggo: E Retirada de penalidade(s)

Outros

I Tolerancia de atrasol Registro de 1(Uma) penalidade | Registro de falta
07:30 ---- & ---- 0745 -------- a oeeo-- 08:10 - ---- - -

Periodo: A a_ /]
Art. 4° - O pedido de alteracdo de registro de ponto deve[§ cicicativa:
ser kito pela chefia imediata do empregado, em formulario proprio, angxo
I, e encaminhado a Gerénce@adastro, Folha de Pagamento e Encargas
da EMGERPI.
Art. 5° - Fica criado o Banco de Horas da EMGERPI, com o objetiV
de registrar as horas adicionais trabalhadas, de forma suplgnasnta
quais ndo podem exceder a 2 (duas) horas diarias.

o

Art. 6° - O Banco de Horas permitird 0 acompanhamento das hofas
adicionais trabalhadas, computadas pelo ponto eletrénico no sistema
PONTOCON (Sistema de Controle de FreqliénciaAdd) e o
gerenciamento das compensacdes das horas suplementares. Teresina, /] Data da Implantag&o

Art. 7° - O Banco de Horas Suplementares vigoraraaté 31 dejulho_/ _ /
do ano em curso, podendo ser prorrogado, caso seja necessario, |pela
Presidente da Empresa.

Art. 8° - O cumprimento da jornada suplementar devera ser Setor Requisitante Responsavel pela
precedida de solicita¢&@o escrita da chefia imediata do empregado.  |Implantacio
§ 1° - Cabera a Geréncia de Cadastro, Folha de Pagamentp e Assinatura/carimbo Assinatura/carimbo

Encargos a emissao de relatérios mensais de freqiiéncia com o cémputo
das horas suplementares trabalhadas de cada empregado, para serem

enviados aos respectivos chefes dos setores. OF. 511




