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2. REQUISIT OS PARA SOLICIT ACAO: 5.6. Os(as) servidores(as) contemplados(as) neste processo tera
afastamentos concedidos formalmente durante 01(um) ano, devendo st
2.1. Ser servidor(a) efetivo(a) do quadro dos Trabalhadores em Educ&gigitada prorrogacéo a cada ano, de acordo com a duragéo do curs
Béasica do Estado do Piaui e ndo estar a disposicéo, cedidos(ag)revista n@ortaria GSE 0064/2009. ]
permutados(as) para outros 6rgaos. 57. Os(as) servidores(as) contemplados(as), apods
2.3. Estar em efetivo exercicio de atividade docente; de atividade técnijpresentacao daabalhode Concluséo de Curso (Dissertagao @ase)
pedagdgica ou de atividade de apoio técnico-administrativo, de acoi@dnstituicdo de Ensino Superjafeverao tambémpresenta-lo para os

com o item 1.3 deste Edital. servidores da rede pulblica estadual de ensino em data, hora e local a s
2.4. Ter cumprido integralmente o estagio probatorio até o ultimo dia definido em consenso com a Geréncia de Formaggeeeicoamento
solicitagdo de afastamento determinado por este Edital. dos Profissionais da Educacao/GEE.
2.5. Estar devidamente matriculado(a) em curso de Pés-gradieicim _58. Os(as) servidores(as) contemplados(as) neste processo si
Sensu, de acordo com caput deste Edital. poderédo pleitear novo afastamento para cursar Pos-grad8aido

. Sensu a%és exercerem suas atividades durante o0 mesmo periodo de temy
3. PERIODO DE SOLICIT ACAO: que foi beneficiado.

5.9. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Selega
3.1. Periodo: a partir de 04 de margo de 2009, finalizando ao completar o O presente edital entra em vigor na data de sua publicacéo.
numero de 100 (cem) afastamentos concedidos por este Edital.

3.2. Local: Protocolo Geral da Secretaria Estadual de Educagdo e Cultura— Teresina, 02 de margo de 2009.
SEDUC, situado né&venida Pedro Freitas, S/N, Bloco D/Eentro

Administrativo,Teresina — PI, no horario de funcionamento deste.setor

3.3. Documentag¢do necessaria: ) .

a) Requerimento do(a) interessado(a), encaminhado & Unidade de Gestao _Maria do Socoko d a Meireles
de Pessoas/Geréncia de FormacApexfeicoamento dos Profissionais Diretora da Unidade de GestéoRlessoas

da Educacdo (UGP/GBPE), conforme formularigANEXO UNICO),  Presidente da Comisséo de Sele¢do/Portaria GSE/ADM N°. 0065/2009.
preenchido e assinado pelo(a) candidato(a) ou por seu representante legal,

mediante procuracao particular

b) Declaracao da autoridade competente comprovando a lotacéo e a

efetiva atividade docente/disciplina, técnico-pedagdgica ou de apoi
técnico-administrativo, conforme lota¢do, devidamente carimbada

assinada pelo chefe imediato, IMPRETERIVELMENTE; X

c) Declaracdo da Instituicdo de Ensino Supemtaborada em papel
timbrado, com assinatura e carimbo do(a) Coordenador(a) do curss '
informando, IMPRETERIVELMENTE:

ANEXO UNICO

a efetivagé@o da matricula do(a) aluno(a); REQUERIMENTO

Programagéo do curso, com o periodo/previséo de inicio e término
das atividades; AUTORIDADE A QUEM £ DIRIGIDO: Diretoria UGP
d) Copia do documento de identificagdo (somente com foto) onde CONiE cOMPLETO DO () SERVIDOR (A):
tambem, o ndmero do CPRao sendo aceitas copias de documentps ’ DATA DE NASC:
ilegiveis, ndo identificados e/ou danificados; -
e) Copia do Gltimo contracheque ou declaracdo da Unidade de Gestdeltle MAT.: LOTAGAO: RG:
Pessoas da Secretaria de Educagé@o comprovando efetivacdo, fung@ges /runcio: CLASSE/NIVEL: DATA DE ADMISSAO:
matricula e a data de admiss&o. VINCULO EMPREGATICIO LOCAL DE TRABALHO:

END. RESIDENCIAL: BAIRRO:

4.1. Os(as) servidores(as) inscritos terdo seus processos analisadosIBEFQNE/FAX: Ccep 11 1] [Emal
Comissdo de Sele¢do nomeada pela Portaria GSE/ADNOSEB/ZD09. Natureza do Requerimento

4.2. Serao selecionados(as) os(as) servidores(as) que atenderem_as
exigéncias deste Edital e Bartaria GSE/ADM N°. 064/2009. ( Solicitacio de af /2009 I

4.3. Caso o nimero de solicitagdes seja superior ao nimerg _ Solicitago de afastamento para participagdo em
afastamentos a serem concedidos, a classificacdo obedecerd a seq  cursos de Pés-Graduagdo Stricto Sensu, de acordo com o EDITAL N°. 004/2009,
ordem de prioridade: ) autorizado pela Portaria 6SE/ADM N°. 0064/2009.
a) Afastamento para cursos de doutorado presencial; \
b) Afastamento para cursos de mestrado presencial;
c) Afastamento para cursos de doutorado mogdadlatistancia e/ou

semipresencial; ' . INICIO: DURAGAO: ) PERIODO AQUISITIVO:
d) Afastamento para cursos de mestrado mogdalatistancia e/ou . Infor_macoesComplementares
semipresencial. ( ) Ativo () Cedido ( ) Outro:

() Inativo ( ) Exonerado
5. DISPOSICOES FINAIS: () Ex-servidor ( )Anexos:___

() Prestador de Servico
% Prof. Substituto
Cargo Comissionado

5.1. Ainscricdo do(a) servidor(a) implicara na aceitacéo dos critér

contidos neste Edital e Portaria GSE/ADM N°0064/2009.

5.2. Osprocessos protocolados com documentacdo incompleta serda

indeferidos.

5.3. O resultado do presente processo sera homologado pela Diretora®gsing, / /2009,

Unidade de Gestéo de Pessoas(UGP), da Secretaria de Estado da Educacag . patq

e Cultura e divulgado aos(as) interessados(as), até que se comnplete

namero de 100 afastamentos.
5.4. O processo de solicitacéo encerrard ao completar o nimero

de 100 (cem) afastamentos e a relagao contendo o numero de profissionais

afastados sera divulgado no Site desta Secretaria e no Diario Oficial §@picra Mipica - APEP

Estado.

Assinatura do Requerente

UGP / GAP CHEFE IMEDIATO

55. No ato da concessdo do beneficio, o(a) Candidato(ayBS: 0 preenchimento do quadro C_LASSFT/NIVEL s0 € obrigatoria para Docentes. Os demais
selecionado(a) assinara termo de compromisso espeaiipoazo de 30  quadros séo de preenchimento obrigatdrio. _
(trinta) dias a contar da divulgacédo do resultado, sendo considerad®ENCAO: Para servidor piblico estadual sera exigida a copia do contracheque mais
desisténcia o seu ndo comparecimento. recente.



