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Mutirão pela qualificação irá preparar 25 mil piauienses

Vacinação contra
gripe em abril

O Piauí deverá ter um mutirão
pela qu a l i f i c a ç ã o , n o
segundo semestre, com o

objetivo de suprir a demanda do
mercado de trabalho de cerca de 25
mil profissionais mais preparados.
O anúncio foi feito durante a
inauguração do Complexo Cultural
do Grande Dirceu (CCDG), no
início da semana.

Ele foi feito ao considerar
dadosdoÍndicedeDesenvolvimento
da Família (IDF), criado pelo
Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate à Fome (MDS),
com base no Cadastro Único para
Programas Sociais (Cadúnico),
banco de dados do Programa
Bolsa Família. O índice vai de
zero a 1 e quanto melhores forem as
condições das famílias, mais o
indicador se aproxima de 1.

O IDF foi elaborado contemplando
diversos aspectos da pobreza e como esses
aspectos afetam o desenvolvimento das
pessoas, considerando as dimensões de
vulnerabilidade, acesso ao conhecimento,
acesso ao trabalho, disponibilidade de
recursos, condições habitacionais e
desenvolvimento infantil.

De acordo com os últimos dados do
ministério, considerando a análise de
17.423.585 famílias brasileiras inscritas
no CadÚnico, o IDF do país é 0,55 e o do
Nordeste 0,53. O índice geral do Piauí,
onde foram analisadas 529.298 famílias, é
também 0,53. Os demais índices do Piauí
são 0,71 para vulnerabilidade, 0,30 para
acesso ao conhecimento, 0,36 para
disponibilidade de recursos e 0,94 para
condições habitacionais.

O que chama atenção, porém, é a
dimensão do acesso ao trabalho. O IDF do
paísnesseaspectoé0,21eodoNordeste0,19.

Acesso ao trabalho

O do Piauí é um pouco
melhor em relação aos
demais Estados da
região, 0,20. Entre os
Estados do país, Santa
Catarina tem o melhor
índice de acesso ao
trabalho, 0,26, só
perdendo para o Distrito
Federal, com 0,27.

Esses números,
distantesde1,denunciam
umatrasonaqualificação
profissional. De cada 100
pessoas em idade de
trabalhar, só 21% estão
adequadamente qualifi-
cadas para suas funções.
O Piauí precisa qualificar

25 mil profissionais e, neste sentido,
foram elogiadas as iniciativas da
Assembléia Legislativa do Piauí,
que implantou o CCDG no
Renascença. Em parceria com
instituições como Secretaria
Estadual da Educação e Cultura
(Seduc), Universidade Federal do
Piauí (UFPI)e ServiçoBrasileirode
Apoio às Micro e Pequenas
Empresas (Sebrae), o centro vai
oferecer cursosdequalificação.
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