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O candidato que, por qualqluer motivo, se ause?rt]ar da sala de aplicagdgoexame dos recursos resultar anulagio de questo, 0s pontos a e
das provaz n&o podera a g a reéorna]\‘_r palra dar-lhe cgg_tlnwdade, exSiiespondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que prestare
se Isto se der por razoes de ordem fisiologica ou medica, caso er ovas, independentemente da autoria da formulacéo do recurso
sera acompanhado por fiscal do Concurso, devidamente habilita

para taI.dO reto&nohdo'canmdakt)o lna{jeferlda situacao sprr:jente POERIBio desconsiderados os recursos remetidos via postal, fax ou p
ocorrer dentro do horario estabelecido para a realizagao da Provgyeig eletronico ou em desacordo com o subitem 8.2. constante dc

O candidato ndo podera, em hipétese alguma, nas dependénciaéea%% deste edital, em sua integra.

Certros deAplicacao de Provas, portar (mesmo que desligado), nem Usar egyitados dos recursos seréo divulgados observando-se o Cronograr

celular e/ou demais aparelhos de comunicagéo, calculo ou registridgy e ey caoAnexo |, constante do texto deste edital, em sua integra.
dados, assim como relogios de qualquer tipo, bolsas, sacolas, liviGs,

revistas, jornais, papéis para rascunho, lapis, lapiseiras, borrachas, baigas,  TADo
bonés, chapéus, armas e dculos escuros, sob pena de isto caracterizar
tentativas de fraude, cuja consequiéncia sera a sua eliminacéo imedigia gg, | acdo da relagdo dos candidatos aprovados por Cargo ser:

Concurso, sem prejuizo das penalidades legais cabiveis. feita até o dia 14.08.2009. Serao consideradas validas apenas as list:

. I . .oficialmente publicadas e afixadas no mural do Nucleo de Concursos ¢
O NUCEPE néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objgl ocdo d Eventos — NUCEPE, bem como as disponibilizadas no

ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagao da pigygere Ani ; ; ;

¢o eletrénicoww.uespi.br/nucepeassinadas pelo Presidente
nem por danos neles causados. do NUCEPE e homologadas pela Secretarfdueinistragédo do Piaui,
CRITERIOS DE CLASSIFICACAO mediante publicac¢&o no Diario Oficial do Estado do Piaui.

Ser4 considerado CLASSIFICADO, o candidato que, cumulativamerﬁ(.E,QUISIT OS FARAINVESTIDURA

alcancar pontuacao igual ou superior a 60% do total de pontosdj% : P .
; : ; e 0 andidato aprovado neste Concurso Publico devera atender
Prova Escrita Objetiva, obtiyaro minimo, 50% do total de pontos de lativamente, para a investidura no cargo, na data da posse, o

cada uma das Provas, e que, estiver dentro do limite de 03 (trés) vEZ it tantes do texto deste edital int
o nimero de vagas por cargo/area/lotacdo, conforme Quadrd®HUISIIOS constantes do texto deste edital, em sua Integra.

constante do texto deste edital, em sua integra. ~ - .
A falta de comprovacgédo de qualquer um dos requisitos especificados

Somente seré consideraBROVADO aquele candidato classificadon© Subitem 10.1, constante do texto deste Edital, em sua integra,
dentro do limite de vagas por cargo/area/lotacdo, conforme Quadfgueles que vierem a ser estabelecidos impedira a posse do candida

constante do texto deste edital, em sua integra. PROVIMENTO DOS CARGOS

O candidato CLASSIFICADO fora do limite de vagas estabelecidas . ) .
por este Edital, por sua vez, somente sera investido no cargo, no §&aggovimento dos cargos dar-se-a conforme as necessidades

de vacancia, por desisténcia de candid®ROVADO, ou por criacdo Possibilidades da Secretaria Administracdo do Piaui, seguindo
de vaga durante o prazo de validade deste Concurso Publico.  rigorosamente a ordem de classificagao final dos candidatos, bem com

sob a observancia do dispositivo legal que criou as vagas constante
Ser&o considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os denfi@scertame regido por este edital e daquelas que vierem a vagar o
candidatos que ndo atenderem aos requisitos fixados no subitemferém criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico,
constante do texto deste edital, em sua integra. conforme previsto neste Edital.

Em hipétese alguma havera classificagédo de candidatos considerddpssse implica aceitagdo expressa do cargo/area e do municipio d
eliminados no processo seletivo. lotac&o indicados para o seu exercicio e condiciona-se a satisfacé
dos requisitos referidos no subitem 10.1., constantes do texto destt

A aprovacéo e classificacdo do candidato, dentro das vagas fixalaital, em sua integra.
nao gera qualquer direito, além da expedi¢cao de documento declaratério
do resultado obtido, mediante reguerimento do interessado, no termpsiblicacdo da nomeagcéo sera feita no Diario Oficial do Estado do Piaui.
do art. 5°, Inciso XXXlVYletra “b”, da Constituicdo Federal.

3 Ressalvada a hipdtese de opg¢édo por ultima chamada, o candidat
CRITERIOS DE DESEMPATE nomeado que ndo tomar posse no cargo sera excluido do Concurso

Havendo empate na totalizagéo dos pontos para o Resultado Final,candidato nomeado podera ser enviado telegrama de
tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessefgi@unicacédo da nomeacao. Este documento terd, exclusivamente
anos, na forma do disposto no paragrafo Gnico do art. 27 da Learfinalidade de conferir agilidade ao processo de chamada dos
10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). candidatos nomeados, ndo se caracterizando, em hipétese algum.

- . - como meio de comunicagéo oficial da nomeacéo.
Persistindo o empate, o desempate serd decidido de acordo com a

seguinte ordem de precedéncia para o candidato que obtiver:  p|SPOSICOES FINAIS

+ maior niumero de pontos na Prova de Conhecimentos Especifi¢ygandidato sera ELIMINADO do Concurso Pdblico, sem prejuizo das
+ maior nimero de pontos na Disciplina de Lingua Portuguesa;sancges penais e civis cabiveis, se incorrer em qualquer uma das infrag
: mg:g; ir&tgrggro de pontos na Disciplina de Legisldgabiental;  constantes das alineas de a) a g), do texto deste edital, em sua integra
Os atos relativos aor@gsente Concurso Publico, a exemplo de

convocagoes, avisos e resultados serdo publicados no Diario Oficia

Os gabaritos e as questdes das provas aplicadas, para fins de recﬁjr%gss,,tado do Piaui.
estardo disponiveis no endereco eletrommav.uespi.br/nucepe S . . .
O acompanhamento das publicag6es de Editais, avisos e comunicadc

O candidato podera interpondividual ou coletivamente, um unico felacionados ao Concurso Publico € de responsabilidade exclusiva d

recurso relativo a contestacio do gabarito ou da elaboracacc@@didato. Néo seréo prestadas informagdes relativas ao resultado
questdes da Prova Escrita Objetiva, utilizando-se de Formulario profencurso Publico por telefone.

para interposicao de recurso, disponivel nomite.uespi.br/nucepe . o . o o
devidamente fundamentado e dirigido & Comiss&o Organizadora’decretaria dadministragdado Estado do Piaui reserva-se o direito
Concurso Publico, e entregue no Protocolo Geral da Universidatteproceder as nomeacodes, em nimero que atenda ao interesse e
Estadual do Piaui - UESPI, iecampus PoetaTorquato Neto, em necessidade do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentari
Teresina, nos dias 21 e 22.07.2009, no horario de 8h as 13h. e 0 numero de vagas existentes.

RECURSOS



