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Uespi regulamenta progressao funcional dos servidores

por Antonio Alencar
Foto: UESPI

O Conselho Diretor (CONDIR), da
Universidade Estadual do Piaui (UESPI),
colegiado que delibera sobre matérias de
ordem administrativa e financeira no ambito
da Instituicdo, aprovou a Resolugdo 012/09
que regulamenta os critérios e o0s
procedimentos para a concessdo de
Progressao Funcional dos Servidores
Técnico-Administrativos da UESPI. A
Carreira de Técnico-administrativo
encontra-se estruturada horizontalmente em
padrdes e verticalmente em classes. O
desenvolvimento funcional do servidor na
Carreira, de que trata o artigo anterior,
poderda se dar horizontalmente mediante
Progressao e verticalmente mediante
Promogao Funcional.

De acordo com texto do ato
administrativo, a Progressao Funcional na
Carreira de Técnico-administrativo sera
sempre para o primeiro padrao seguinte,
dentro da mesma Classe, ao servidor que
preencha, cumulativamente, os seguintes
requisitos: estar, no minimo, dois anos no
mesmo padrao da classe; ter resultado
satisfatorio em avaliagcao desempenho, nos
termos da legislagdo vigente. A promog¢ao
ocorrera sempre para a primeira classe
seguinte, dentro da mesma carreira, ao
servidor que preencha, cumulativamente,
0s seguintes requisitos: estar, no minimo,
dois anos na mesma classe da carreira; ter
resultado satisfatorio em avaliacdo de
desempenho, disciplinada em lei estadual;
obter nova titulagdao escolar, profissional
ouacadémica.

A Resolucdo Condir N° 012/09
coloca, também, que as titulagdes
escolares, profissionalizantes e
académicas previstas em seu texto
observem, conforme o caso, 0s requisitos
constantes nas legislacdes estadual e
federal de ensino. A promog¢do para a
classe seguinte sera concedida mediante a
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apresentacdo dos seguintes documentos:
técnico - certificado de conclusdo do curso
profissionalizante; especialista -
certificado de conclusao da especializacao
acompanhado do histdrico escolar; mestre
ou doutor - diploma e ata de defesa,
acompanhados do histérico escolar. A
aprovacao do estdgio probatorio
constituird a primeira avaliacdo do
técnico-administrativo para fins de
desenvolvimento funcional.

O documento estabelece, ainda, os
meses de maio e outubro, de cada ano, para
as concessdes de mudanga de padrdao ou
classe aos servidores técnico-
administrativos pertencentes ao quadro da
UESPI. No corrente ano,
excepcionalmente, o periodo para
concessao sera o més de setembro. As
concessOes deverdo ser solicitadas, via
protocolo, até o dia 30 marco ¢ 30 de
agosto de cada ano, tempo habil para o
tramite interno do processo. As
solicitacdes feitas fora do prazo
estabelecido na Resolucao serao
concedidas no periodo subsequente. Em
hipotese alguma sera efetuado pagamento
com efeito retroativo das concessoes
tratadas na Resolugao N°012/09.
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