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TermoAditivo n° 01 ao Edital n° 3.4 - Os candidatos portadores de deficiéncia dever&o enviar
003/2009, publicado no Diario Oficialao NUCEPE, conforme preceituaAd. 39 e 40 do Decreto 3298/
do Estado - DOE N° 161/09, de 27/0889, os seguintes documentos:
2009, que rege o Concurso Publico para
provimento de cargos para a Policia Civil a) laudo Médico (original ou fotocopia autenticada) expedido
do Estado do Piaui. no prazo maximo de 01 (um) ano antes do término das
inscricdes, atestando a especificidade, o grau ou nivel da
A Secretaria dddministracéo — SEAD e a Secretaria de Seguranca deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
Publica do Estado do Piaui — SSPPI, no uso de suas atribui¢bes legais, correspondente a Classificagéo Internacional de Doencgas —
com base na Recomendacéo n° 04/2009 da Procuradoria Geral da CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo

Justica, de 26 de agosto de 2009, tornam puabli@moAditivo N° médico devera conter o nome e o documento de Identidade
01 ao Edital n° 003/2009, publicado no Diério Oficial do Estado - (RG) e CPF do candidato; e ainda, a assinatura, carimbo, e
DOE, N° 161/09, de 27/08/2009, no que concerne ao seguinte: CRM do profissional, que devera especificar no laudo que o

candidato € portador de deficiéncia.
1 — Ficam prorrogadas até 18.09.2009 as inscri¢des do

Concurso Publico regido pelo referido Edital. _ D) solicitagdio do acompanhamento para realizar prova com
1.1. - Fica alterada a data de divulgacéo dos locais de aplicaGdo yonitor ou a confeccgao da prova ampliada, para os deficientes
da Prova Escrita Objetiva através do Cartéo de Informagabenaet visuais ou ambliopes;

para o dia 05.10.2009.

c) solicitacdo de tempo adicional para realiza¢éo da prova,

2 As pessoas portadoras de deficiéncia sera assegurado 0 o jusificativa de parecer emitido por especialista do Cargo
direito de inscricdo no presente Concurso Publico, participando deste o sua defiAciéncia para os candidatos cuja deficiéncia

em igualdade de condi¢6es com os demais candidatos, desde que a
sua deficiéncia seja compativel com as atividades do emprego publico
para o qual concorre.

comprovadamente assim 0 exigir;

d) formulario anexo desteermoAditivo.

3 — Dentre as vagas previstas no Quadro 1 serdo reservadas 3.4.1 - Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos
aspessoas portadoras de deficiéncia, em caso de aprovagéo: %encionados no item 3.4

(uma) vagas do GrupaA e 02 (duas) vagas do Grupo B, para os
candidatos ao cargo de Delegado de Policia CivNa falta de
candidato aprovado para as vagas reservadas a pessoas portadoras d
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais concursados, com
estrita observancia da ordem classificatoria.

a) serdo considerados como ndo portadores de deficiéncia;
eb) nédo terdo a prova preparada, seja qual for o motivo alegado;
¢) ndo terdo direito ao tempo adicional.

3.4.1.1 — Os candidatos portadores de deficiéncia deverado
remeter via SEDEX ou Carta Registrada cdkwiso de
Recebimento AR, a documentacdo com data de postagem
até o dia 21.09.2009 para o Nucleo de Concursos e Promogac
de Eventos — NUCEPE, na Rua Joao Cabral, 2231 — Bairro
Piraja, CEP64.002-150,Teresina-Pl, conforme exigido no
item 3.4.A inobservancia desta exigéncia acarretara, para o
ludido tipo de candidato, as penalidades previstas no item

3.1 — Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia,
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, de 20/12/1999. De acordo com o referido
Decreto, o candidato, portador de deficiéncia, devera identifica-la
na ficha de inscrigéo.

3.2. — Para efeito de classificagdo do tipo de deficiéncia
apresentada pelo candidato, seréo observadas as categorias constantes?

do Art. 4°, Incisos | ad/ do Decreto Federal n° 3.298/99, de 20 de 3.4.1, ndo sendo consideradas documentacGes com datas d
dezembro de 1999, quais sejam: postagem posterior ao dia 21.09.2009.

| — deficiéncia fisica: 4 - O candidato portador de deficiéncia que, no ato da

Il — deficiéncia auditiva: inscricdo, ndodeclarar esta condi¢do, ndo podera impetrar recurse
Il — deficiéncia visual: em favor de sua situacdo, em qualquer momento que seja,
IV — deficiéncia maltipla. independentemente do motivo alegado.

3.3 -As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as 2 — Em caso de aprovagéo e nomeagéo de candidato portado
condicBesespeciais previstas no Decreto 3.298/99, particularméiggleficiéncia, sera designada pela SecretarRddenistracéo do
em seuArtigo n° 40, participardo do Concurso em igualdade &aaui, em seu estagio probatério, Comisséo Multiprofissional de que
condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contt@é 0 art. 43 do Decreto n° 3.298/99 de 20/12/1999, a fim de
das provas, a avaliacéo e aos critérios de aprovacéo, horario, locangdisar a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a
aplicacéo das provas, bem como a todas as Etapas e Fases @figiencia do candidato.
concurso e a pontuagdo minima exigida paratodos os candidatos e
ainda, ao Curso de Formagao para ingresso na Carreira Civil ao qual 6 — Fica isento d@axa de Inscri¢do o candidato portador de
se refere o item 1.5 do Edital. deficiéncia conforme a Lei Estadual n° 4.835, de 23 de maio de 1996



