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ANEXO I 
 

FICHA DE INSCRIÇÃO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A 
SELECIONAR CANDIDATOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO 

TEMPORÁRIO DE PROFESSOR PARA OS CURSOS DE EDUCAÇÃO 
PROFISSIONAL DA SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA E 

FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA 
 

EDITAL N° 010/2009 
 
NOME:_______________________________________________________________
__ 
DATA DO NASCIMENTO:______/______/_______________ 
FILIAÇÃO: 
______________________________________________________________ 
                  
______________________________________________________________ 
 
R.G.: Nº _____________________ÓRGÃO EXPEDIDOR: _________________ 
CPF.: __________________________ 
ENDEREÇO (rua, nº bairro, cep): ______________________________________ 
_________________________________________________________________ 
CIDADE: _______________________________________ ESTADO: __________ 
TELEFONE: _________________                 CELULAR:_____________________ 
CÓDIGO DE CONCORRÊNCIA: _______ 
(Conforme Anexo III deste edital) 
 

____________________________, ____de setembro de 2009 
 

_______________________________________ 
(ASSINATURA DO CANDIDATO) 

 
______________________________________ 

(ASSINATURA DO RESPONSÁVEL) 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Comprovante de Inscrição 

 
NOME:____________________________________________________________ 
R.G.: Nº _______________________ÓRGÃO EXPEDIDOR: _________________ 
CPF.: __________________________ 
CÓDIGO DO CARGO DE CONCORRÊNCIA: _______ 
(Conforme Anexo III deste edital) 

 
_____________________________________________ 

ASSINATURA DO RESPONSÁVEL 
  

ANEXO II 
 

CRITÉRIOS PARA ANÁLISE DA PROVA DE TÍTULOS 
 

TITULAÇÃO QUANTIDA
DE 

MAXIMA 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR 
MAXIMO 

COMPROVANTES 

1. FORMAÇÃO ACADEMICA 
1.1 Doutorado 

01 25,0 25,0 
Certificado(s) de Cursos de 

Doutorado na Área específica 
de concorrência.  

1.2 Mestrado 
01 20,0 20,0 

Certificado(s) de Cursos de 
Mestrado na Área específica 

de concorrência.  
1.3 Especialização 

02 10,0 20,0 
Certificado(s) de Cursos de 

Especialização na Área 
específica de concorrência.  

1.4 Especializações 
em áreas fins à área 
específica de 
concorrência 

01 5,0 5,0 

Certificado(s) de Cursos de 
Especialização em outras 

áreas fins à área específica de 
concorrência.  

1.5 Graduação 
01 5,0 5,0 

Diploma(s) de Cursos de 
Graduação na Área de 

específica de concorrência. 
1.6 Graduações em 
áreas fins à área 
específica de 
concorrência 

02 2,5 5,0 

Diploma(s) de Cursos de 
Especialização em outras 

áreas fins à área específica de 
concorrência.  

2. PRODUÇÃO CIENTÍFICO-TÉCNICA OU CULTURAL 
2.1 Trabalho científico 
apresentado em 
congresso, seminário, 
simpósio e cursos 
ministrados (carga 
horária mínima de 
40hs) 

 
 

 
02 

 
 

 
1,0 

 
 

 
2,0 

Certificado ou Declaração 
expedido pelo organizador do 
evento, com menção explícita 

da participação e carga horária 
cumprida pelo expositor. 

3. EXPERIÊNCIA 
3.1 Efetivo exercício 
de docência na área 
específica de 
concorrência.  

 
 

08 

 
 

1,0 por 
ano 

 
 

8,0 

Declaração do órgão, em 
papel timbrado, devidamente 
carimbada e assinada pelo 
responsável habilitado que 

comprove as experiências nas 
áreas. 

3.2 Efetivo exercício 
profissional na área 
específica de 
concorrência.  

 
 

07 

 
 

1,0 por 
ano 

 
 

7,0 

Declaração do órgão, em 
papel timbrado, devidamente 
carimbada e assinada pelo 
responsável habilitado que 

comprove as experiências nas 
áreas. 

4. ATUALIZAÇÃO PROFISSIONAL 
4.1 Participação em 
curso, seminário, 
congresso ou similar 
na área específica de 
concorrência, a contar 
de 2003, com carga 
horária de 20h/a 

 
 

03 

 
 

1,0 

 
 

3,0 

Certificado emitido pelo órgão 
responsável pela organização 

do evento, com menção 
explícita da participação e 

carga horária cumprida pelo 
interessado. 

  
ANEXO III 

 
QUADRO DE CONCORRÊNCIA 
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