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___SEGAOII _ CAPITULO IX
DA COORDENACAO DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO DA DIRETORIA ADMINISTRA TV O-FINANCEIRA

SECAOI

Art. 24 - Compete ao Coordenador Becnologia de Informacao as ~ .
DASATRIBUICOES E COMPETENCIA

seguintes atribuicdes:

| - Coordenagracompanhar e avaljate forma sistemética, a execugéo
de programas e projetos relacionados & area de sua competéncia\' t. 27 -Compete ao Diretgkdministrativo-Financeiro, dentre outras,
Il - Orientar e executar as atividades de Coordenacio, no sentid@gléeguintes atribuicoes:

alcancar os objetivos e metas programadas. | - Dirigir e coordenar com probidade e moralidade as acdes relacionadas
11 - Cumprir e fazer cumprir as normas e procedimentos que disciplinanfinancas, material, pessoal e servicos.
e orientam o funcionamento da Coordenagao. Il - Elaborar planos de trabalho referentes a coordenagéo das atividades

IV - Avaliar a execucéo das atividades, identificando os acertos,@Spessoal, material, servicos gerais, financeiros e orcamentarios.

:e/rrops €o alcance;dos ob;etl\qos e Tet"j‘s Sroglrama(ljda_s.f " 1l - Coordenar a elaboracdo do orcamento financeiro anual e submeté-
- Propor rdenar a implemen no de informatica. | _ o )
opor € coorgenar a implementagao do plano de informatica., apreciacao do Conselho Superior

VI - Implantar e estruturar o servigo de tecnologia de informa¢ad-iHF. ~ = . . .
Qé -Acompanhar a execucéo financeira de convénios e projetos.

VII - Estruturar operacionalizar e realimentar o banco de dados Estabel e fetivacio de d
informacdes necessarias ao desenvolvimento cientifico e tecnolégfcoEStalelecer critérios para efetivagao de despesas correntes.

do Estado do Piaui. | - Assinar cheques em conjunto com o Presidente.

VIII - Disponibilizar aos usuarios das redes Internet, os dados/H - Elaborar relatorio anual de prestagéo de contas assessorado pela
informag@es sobre ciéncia e tecnologia necessarios ao desenvolvimBiiséo de Execucéo Orgamentaria.

do Estado do Piaui. VIIl - Encaminhar aos 6rgdos competentes toda documentacéo
IX - Elaborar e encaminhar ao Gerente Técnico-Cientifico o relatoGomprobatéria de despesa e de solicitacdo de recursos dentro dos
semestral de atividades. prazos pré-estabelecidos.

X - Executar outras atividades inerentes a sua area de competéngi@.. conceder direitos e atribuir obrigacdes aos servidores, de acordo
com a legislacéo vigente.

X - Aprovar a escala anual de férias de pessoah@&PI.

XI - Coordenar a avaliagdo de desempenho do pessoAlREPF e

Art. 25 - Compete ao Coordenador de Pesquisa 'caminharaos 6rgaos competentes. . o
Desenvolvimento as atribuicges XII - Propor a indicacéo de servidores para constituir a comisséo de

| - Coordenaracompanhar e avaljate forma sistematica, a execucadnventario de bens patrimoniais e materiais de estoque.
de programas e projetos de pesquisa e desenvolvimento apoiatils Promover aquisicéo de material de acordo com a legislagéo em vigente.

SECAOII
DA COORDENAGAO DE PEQUISAE DESENVONIMENTO

pela APEPI. XIV -Autorizar as requisi¢gdes internas de material.
Il - Orientar e executar as atividades de coordenacéo, no sentidX@e- Autorizar a requisicéo e a abertura de processos.
alcancar os objetivos e metas programadas. XVI - Fornecer ao presidente do Conselho Técnico-Administrativo, dados

Il - Cumprir e fazer cumprir as normas e procedimentos que disciplin@y informac6es relativas as atividades desenvolvidas pela diretoria.

e orientam o funcionamento da Coordenacao. XVII - Participar como membro nato das reuniées do Conselho Técnico-
IV - Avaliar a execucéo c_ia_s atividades, identificando os acert_os'AQﬁninistrativo e como convidado das reunides do Conselho Superior
erros e o alcance dos objetivos e metas programadas pela unldasi&”l - Assessorar ao Presidente nas suas respectivas areas de acgao.

V - Organizar eventos ou atividades de intercambio entre pesquisad ) . .
e centros de pesquisa estadual, regional, nacional e internaciona?{&S' Manter o Presidente devidamente informado de todos os atos

VI - Identificar os programs de pesquisa prioritarios aoPraticados naDiretoria.

desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do Estado. XX - Elaborar e encaminhar ao Presidente relatério semestral das
VIl - Assessorar o processo de consultas e entendimento conipgdades desenvolvidas.

orgaos de incentivo a pesquisa cientifica e/ou tecnoldgica. XXI - Executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.
VIII - Manter atualizados os cadastros dos pesquisadores. XXII - Propor normas e procedimentos operacionais que disciplinem e orientem

IX - Elaborar e encaminhar ao Gerente Técnico-Cientifico o relatéd@estio e execucao financeira das atividades desenvolvidasRieRi. F
semestral de atividades desenvolvidas.

X - Executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia. CAPITULO X
~ DA GERENCIA ADMINISTRA TIV O-FINANCEIRA
SECAO IV SECAOI

DA CONSUITORIATECNICO-CIENTIFICA DASATRIBUICOES E COMPETENCIA

Art. 26 - A consultoria cientifica seré constituida por consultades . ) ) )

hoc de reconhecido valor no meio cientifico ou através de cooperaégé 28- Compete ao Geremtelministrativo-Financeiro, dentre outras,
técnica, ou ainda, pela locacdo de servico técnicos especializa@gsseguintes atribuicoes:

organizada em equipe por areas de conhecimento, devendd -gsssessorar o Presidente nos assuntos afetos a competganiaaor

consultores preencher os seguintes requisitos: a sua unidade.
| - Possuiy preferencialmente, o titulo de doutor e excepcionalmeriie- Gerenciar com probidade e moralidade as acdes relacionadas a
mestre ou notdrio saber finangas, material, pessoal e servigos.

II- Comprovada qualificacdo cientifica e experiéncia técnica i@ propor normas e procedimentos operacionais que disciplinem e
area de conhecimento. orientem a gestdo e execucao financeira das atividades desenvolvidas.



