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EM:06.11.09 c) ter disponibilidade para o trabalho fora do horério de
PORTARIA -RE S O LV E, de conformidade comAat. 40, § 1°, inciso  expediente; o o

Il da CF/88, com redacao dada pela EC n°41/2003, DECLARAR dg ter disponibilidade para viajar; )

aposentadoria pela compulséria com proventos proporcionais com €) apresentar relatério apos cada viagem realizada;
proventos proporcionais ao tempo de contribuicA8Q8E ROSA ~  f) participar de atividades intra-setoriais, extra e intra-
DA SILVA, ocupante do cgo deAgente Operacional de Servigos, institucional em atendimento a solicitagcao superior;

Classe |, Padrao “E”,do quadro de pessoal da Secretaria da Satde, @) colaborar na elaboracé&o de material informativo de acordo
matricula do contracheque n° 021412-4, com os proventd&$de COm a necessidade;

687,96 (SEISCENDS E OITENTA E SETE REAIS E NOVENTA E h) participar de reunides técnicas e repassar as informacdes
SEIS CENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso. recebidas através de relatorios.

EM:09.11.09 Art. 2°.Vedar o pagamento de GIMAS ao servidor que:

PORTARIA - RE S O LV E, de conformidade comAat. 6° da EC n® 41/ a) chegar atrasado ao expediente por mais de 04 (quatro) vezes

03 eArt. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria pa¢m meés sem justificativa aceita pelo superior; .

idade e tempo de contribuicio com proventos integrais, regra de. b) faltar ao servico por mais de 02 (dois) dias por més sem
transicdo - EC n° 41/03,J0SE RIBAMAR BORGES BARROS, motivo justificavel; o - .
ocupante do cgp deAgenteTécnico de Servicos, Classe |, Padrao . . C) entrar em gozo de férias integrais, licenca gestante, licenca
“E”, do quadro de pessoal da Secretaria da Salde, matrl’culeffffm'o' licenca para tratamento de interesse partjdidanca para
contracheque n° 021389-6, com o0s proventosR@e717,36 Ud amento de saude em pessoa da familia, licenca para candidatura ao

pleito eleitoral e mandato eletivo;
ﬁggggg%g%g%%%ggﬁg%%ﬁﬁlg\%EETAESEBCENW/OS) d) obtiver dispensa médica superior a 04 (quatro) dias num

més, excetuando-se ao presente caso as excepcionalidades
EM:06.11.09 comprovadas mediante analise criteriosa de patologia reconhecida por

PORARIA -RE'S OLV E, de conformidade confat, 6 da EC n 41/ pericia médica do IAPEP

03 eArt. 2° da EC n® 47/05, c/c 0 § 5° Ald. 40 da CF/88, CONCEDER Art. 3°. Estabelecer valores maximos a serem i

! o : Mt .39, pagos atitulo de
aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo cefyiasg para 0s setores diretamente vinculados & SUGADASUP

proventos integrais, regra de transi¢do - EC n° 41/8RWBARDO ; .
ANTONIO DA MOTA FROTA, ocupante do cgo deProfessoy Classe SURAT, HEMOPI, LACEN, DIVISA, a seguir expostos:

“SE”, Nivel VIII, do quadro de pessoal da Secretaria da Educacgéag _

matricula do contracheque n° 048260-9, com os proventé$de | CARGO OU FUNGAO VALOR MAXIMO
1.844,01 (HUM MIL, OIT OCENTOS E QUARENTA E QUATRO Diretor R$ 1.000,00

REAIS E UM CENTAVO) mensais, na forma discriminada no verso. | Gerente/Auditor/Autorizador/Fiscal R$ 800,00
EM:09.11.09 ﬁgorldgnadgr/Tecnlco de Nivel Superior/Prestador de Servigos de | R$ 600,00

PORTARIA - R E S O LV E, de conformidade comAst. 6° da EC n° 41/ [ ~vesupenor —

03 eArt. 2° da EC n° 47/05, c/c o § 5°Ad. 40 da CF/88, CONCEDER | Supenvisor/Auxiliar Administrativo/Técnico de Nivel Médio R$ 400,00
apasentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuic&o com proventdsiliar de Servico R$ 200,00

integrais, regra de transicéo - EC n° 41/0BJARIA DE FATIMA | Prestador de Servigo de Nivel Médio R$ 400,00

FERREIRA DA SILVA, ocupante do cgo deProfessora, Classe “B”, N .
Nivel VII, do quadro de pessoal da Secretaria da Educacado, matricula dg Art. 4°.Afolha de pagamento de cada més de referéncia

contracheque n° 057077-0, com gs provent&$de353,55 (HUMMIL, — sera encaminhada a DUGP pelos setores diretamente interessados

TREZENT OSE CINQUENTAETRESREAISECINQUENTAECINCO  indicados no art. 6° abaixo, ficando a DUGP responsavel pela confirmagéo
CENTAVOS) mensais, na forma discriminada no verso. de dados de frequéncia e pontualidade dos beneficiarios de GIMAS.

OF. 2544 ) Art. 5°. Os critérios atualmente existentes em todas
- as Superintendéncias e Diretorias citadas no artigo anterior deverao
Saude
Art. 6°, Os efeitos financeiros desta Portaria sédo

se adequar a presente Portaria.
PORTARIA SESAPI/GAB N° 000649, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2009. (atroativos a julho/2009 para a DUCARA.

GOVERNOD DO
AT FAYE LINTATA

O Secretario Estadual da Salde, no uso de suas atribuicGes legais, Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

Considerando o Proc. SESAPI 0029120-5/2009, que rem&te " ra: fevegadas as disposicoes em contrario.

proposta de portaria para pagamento de GIMAS — Gratificagdo de Francisco déssis Carvalho Gongalves
Incentivo a Melhoria daAssisténcia a Salude, em setores SECRETARIO ESADUAL DA SAUDE
administrativos da sede desta SESAPI,
OF. 2626
Considerando a necessidade de uniformizagéo de critérios e
valores maximos por cargo e funcéo exercida, PORTARIA SESAPI/GAB N°000657, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2009.

Considerando a Lei Complementar estadual n® 63, de 11/01/06, O Secretario Estadual da Satde, no uso de suas atribuigdes legais,
que criou a GIMAS, objetivando o aumento da produtividade e da

qualidade dos servigos de salde prestados a populagéo, CONSIDERANDO a necessidade de normatizar os valores de
pagamento de atividades relacionadas a cursos de capacitacéo,
Considerando o Decreto estadual n°® 12.176, de 29/11/06, figghamentos e outros, realizados pela SESAPI com recursos do
regulamenta a GIMAS, Inistério da Saude,
Considerando a Portaria SESAPI/GAB n° 000031, de 07/01/ CONSIDERANDO que a Politica Nacional de Educacéo

que determina o pagamento de GIMAS mediante a emissao de comjgimanente em Satde, instituida pela Portaria GM/MS n° 1.996 de 20/
cheque especifico 007, considera responsabilidade constitucional do SUS de ordenar
’ aformacé&o de recursos humanos para a area da salde e de ingrementar
RESOLVE: na sua area de atuacéo, o desenvolvimento cientifico e tecnologico
' promovendo a integracéo ensino e servico,

Art. 1°. Determinar c1ue. a concessao de GIMAS, a ser pagade  CONSIDERANDO o disposto néiormas de Cooperacéo Técnica
forma mensal, dar-se-a exclusivamente ao servidor (leia-se ai tambénFnanceira de 2005"expedido pelo Fundo Nacional de Satide — FNS,

prestador de servicos) que atender aos seguintes critérios: gestor financeiros de contratos e convénios do Ministério da satide, aprovado
a) chegar pontualmente ao trabalho; =~~~ _ pelaPortaria n®453/GM de 24/03/05 que prevé no seu capitulo 03, a possibilidade
b) ndo faltar ao servigco sem apresentar justificativa aceita pdl atendimento de despesas ¢senvicos de instrutoria” considerados

chefe imediato; esses, servicos de monitoria, preceptoria e ministracéo de aulas,




