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4.8. Observados os requisitos estabelecidos nos itens 2 e 3 dest
OUTROS Edital, o(a)s candidato(a)s seréo classificado (a)s em ordem
dez:r)escen'ije(.j (@) g
L, 4.9. O (a)s candidato(a)s que nao se enquadrarem nos requisito:
Plal" SSCVFEET“L%.?\ODESEE‘BSAE%"EA&LTURA estabelecidos no item 2 e 3 deste edital ndo terdo classificacac
SOVERNARS  UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS alguma no referido processo de selecao.
1°TERMO ADITIV O DE CORREGCAOAO EDITAL 4.10. Em caso de empate, observar-se-a, na ordem abaixo, o critéric
para desempate, tendo preferéncia o (a) candidato (a) que:
A Secretaria de Educag&o e CulturaEstado do Piaui, no uso de suas a) gosguw pesl tempo lde (Ijotagao na referida escola,
atribuicBes e prerrogativas legais, torna ptblico o presente termo aditivo, esde que ainda esteja lotado.

em correcdo ao Edital 013/2009, datado de 30 de novembro de 2009, P) Estiver lotado(a) em regime de 40h (quarenta horas)
processo dSELECAO SIMPLIFICADA DE REMOGAO _ para 0s semanais em efetivo exercicio de docencia;
professores que irdo desempenhar suas atividades nos Centros Estaduais C; Obtiver maior pontuacéo na prova escrita objetiva;

por Tempo Integralpbservadas as disposicdes constitucionais e, em d)  Obtiver maior pontuagéo na prova de Titulo;

particular as normas contidas neste Edital, nas seguintes areas descritas. €) For o (a) candidato (a) mais idoso (a).
O numero de candidatos(as) classificados(as), que exceder c

1. DISPOSICOES PRELIMINARES total de vagas disponiveis formara cadastro de reserva

com validade pelo periodo de vigéncia deste edital, que

Onde se l&: sera cée 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

1.4 A jornada de trabalho do (a) professor (a) dos Centrdsl0. O nimero de candidatos(as) classificados(as), que exceder c
Estaduais d@empo Integral sera de 08 (oito) horas diarias de  total de vagas disponiveis formara cadastro de reserva com
atividade docente, mais intervalos de 01h40min para refeicdes, ~Validade pelo periodo de vigéncia deste edital, que sera de 01
com permanéncia na escola das 7h20min as 17h. (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Lea Se ANEXO VI
ia-se:
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1.4 Ajornada de trabalho do (a) professor (a) dos Centros Estadugis. i
deTempo Integral seré de 09 (nove) horas diarias de atividade
docente, com 01 (uma) hora de intervalo para almoco.

EVENTO DATA

2. REQUISITOS FARA SELE(;AO Lancamento do Edital 30/11/2009

01/12/2009 a
10/12/2009

Inscrigdes

Onde se |é:

Confirmagio das Inscri¢es e Divulgagdo dos Locais de Provas 14/12/2009

2.1 Ser servidor (a? efetivo (a) do quadro de pessoal docente
rede estadual de ensifotado nos municipios onde |Apticasio da Prava Objetiva 211272009
funcionaréo os referidos Centros.

Divulgacio dos Gabaritos das Provas Objetivas 22/12/2009
2.5 Ter Comprpmetimento_com a PropostaTdaenpo Integral € | Recursos contra os gabaritos das Provas Objetivas 23/12/2009
com o horario de funcionamento das 7h20 as 17horas.
Divulgagio dos Gabaritos itivos das Provas Objetivas 29/12/2009
Leia-se: Divulgagio do Resultado da Prova Objetiva (1° etapa) 05/01/2010
2.1 Ser SerVidOr (a) efetiVO_ (a) dO quadrO de pe.ssoal do(bnte Entrega dos Documentos para Prova de Titulos 07 ¢ 08/01/2010
rede estadual de ensiotado nos municipios do Centro bivalgacit do Resatads da Prova de Titaos G cupn oraom
Estadual d&empo Integral que ird concorrer iagao do Reswltado o Trova de THulos @ ctaps )
cees . Entrevista 18 ¢ 19/01/2010
2.5 Ter comprometimento com a PropostaTéenpo Integral.
Divulgacio do Resultado Final do Processo Seletivo 22/01/2010
4. DO PROCESSO DE REMOCAO E CLASSIFICACAO
Leia-se:
Onde se |é:
EVENTO DATA
4.7. Observados os requisitos estabelecidos nos itens 2 e 3 deste Editaf * *"* B
o(@s candidato(@)s serdo classificado (a)s em ordem decrescentei., 0171272009
4.8. O (a)s candidato(a)s que ndo se enquadrarem nos requisitos
esta e|ec|dos nq tem2e3 deste edltatnao terao Class| |Cag§Grmaqio das Inscrigdes e Divulgagdo dos Locais de Provas 29/12/2009
alguma no referldo processo de S,elegao . -, [-Aplicacio da Prova Objetiva 06/01/2010
4.9. Em caso de empate, observar-se-a, na ordem abaixo, o Critéro
para desempate, tendo preferéncia o (a) candidato (&) QUE bivusgasio dos Gabaritos das Provas Objetivas 0770172010
a) Possuir o maior tempo de lotagdo na referida escola, : —
desde que alnda eStEja |otado Recursos contra os gabaritos das Provas Objetivas 08/01/2010
b) EStIver |Otado(a2 em reglm,e de 40h (quarenta horas;vulgm;ﬁo dos Gabaritos Definitivos das Provas Objetivas 14/01/2010
semanais em efetivo exercicio de docéncia;
C Obt!ver ma!or pontua(;ao na prova escrita objetwa; Divulgagio do Resultado da Prova Objetiva (1* etapa) 14/01/2010
d) Obtiver maior pontuacéo na prova de Titulo; rtreen ot Docametes sarm Proes g i I
e) For o (a) candidato (a) mais idoso (a). ntrega dos Documentos para Prova de Titulos s
4.10. O numero de candidatos(as) classificados(as), que excedepQgago ao resuitado da Prova de Titutos 2* etapa) 22012010
total de vagas disponiveis formara cadastro de reserva com
validade pelo periodo de vigéncia deste edital, que sera de Bfvisa- Teresina 25 26/01/2010
(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo. Entrevista - Demats Cidades 25012010
Leia-se: Divulgagdo do Resultado Final do Processo Seletivo 27/01/2010

Teresina, 10 de dezembro de 2009.

4.7. A entrevista, de carater classificatorio, tera o valor maximo MARIA LUCILIENE DE SOUSA
de 10 (dez) pontos. Diretora da Unidade de Gestao de Pessoas



