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LEISEDECRETOS

@ LEIN° 5,847 ,DE 0% DE Ty, DE0I0

Estima u receita e fixa o despesa para o
exercicio financeiro de 2010,

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUL,

Fago saber, em cumprimento ao disposto no art, 178 da Constituigo do Estado do
Piauf ¢ no art. 17 da Lei Complementar n°. 05, de 12 de julho de 1991, que a Assembléia
Legislativa aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estima a receita e fixa a despesa para o exercicio de 2010,
compreendendo os orgamentos fiscal, da seguridade social e de investimento das empresas em
que o Estado detém a maioria do capital social com direito a voto.

Art. 2° A Receita Geral do Estado para o exercicio financeiro de 2010 ¢ estimada em
RS 6.196.993.115,00 (seis bilhdes, cento ¢ noventa e seis milhdes, novecentos € noventa e trés
mil, cento e quinze reais), que apds dedudo das contribuicles do Estado ao FUNDEB ¢
transferéncias constitucionais aos municipios resulta em R$ 5.120.917.579,00 (cinco bilhdes,
cento e vinte milhdes, novecentos e dezessete mil, quinhentos ¢ sefenta ¢ nove reais),
apresentando a seguinte classificagdo;

RECEITA ESTIMADA PARA O EXERCICIO 2010

2 BRRRCTR “VALOR RS

RECEITAS CORRENTES 5.206.344.814

Receita Tributdria 1.799.893.402

Receita Patrimonial 28.606.607

Receita de Contribuigbes 239.794.177

Receita de Servigos 20.800.221

Transferéncias Correntes 3.015.280.424

Outras Receitas Correntes 101.969.983

RECFITAS DE CAPITAL 720.702.406

Operagdes de Crédito 448.510.001

Alienagdo de Bens 35,749,445

Amortizagdo de Empréstimos 3.846.864

Transferéneias de Capital 232.596.096
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS

CORRENTES ¢ 269_.945.895
RECEITA BRUTA 6.196.993.115 ]
Dedugdes da Receita Corrente 1,076.075.536
RECEITA LIQUIDA ' 5;12QA917:§79

Fonte: SEFAZ /P,

At 3P A Des'pesa G.eral do Estado para o exerclcio financeiro de 2010 ¢ fixada em
Rs. 3.120917.579,00 (cinco bilhdes, cento ¢ vinte milhdes, novecentos e dezessete mil,
quinhentos ¢ setenta & nove reais), discriminada conforme abaixo:

§ 1° A despesa fixada para o Poder Legislativo estd desdobrada conforme segue:

a) Assembléia Legislativa R$ 162.005.623,00

b) Tribunal de Contas do Estado R§ 47.826.518,00

§ 2° A despesa fixada para o Poder Judicidrio estd desdobrada conforme segue:
8) Tribunal de Justia R§ 254.698.854,00

§ 3" A despesa fixada para o Ministério Piblico ests desdobrada conforme segue:
4) Procuradoria Geral da Justiga RS 73.598.631,00

b) Fundo Especial do Ministério Piblico R 482.218,00

§ 4 A despesa fixada para o Poder Executivo estd desdobrada conforme tabela

DESPESA FIXADA PARA O PODER EXECUTIVO - 2010

UNIDADE ORCAMENTARIA VALOR - RS
Governadoria do Estado 26.680.593
Secretaria da Seguranca Piblica 135,212,256
Secretaria da Fazenda 98.508.209
Secretaria da Educaglo e Cultura 931.783.348
Secretaria do Desenvolvimento Rural 113.126.689
Secretaria da Infra-Estrutura 180.741.539
Secretaria da Satde 579.655.035
Secretaria do Planejamento 46.431.660
Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Teenoldgico 2167087
Secretaria da Administragio 835.922.504
Secretaria da Justiga 39.234.203
Encargos Gerais do Estado 592.294915
Poltcia Militar do Piauf 164.519.826
Sectetaria do Meio Ambiente ¢ dos Recursos Hidricos 208305M
Secretaria da Assisténcia Social € Cidadania 48.830415
Coordensdoria de Comunicaglo Social §.932.644
Defensoria Pablica do Estado 30.568.789
Procuradoria Geral do Estado 12.085.244
Controladoria Geral do Estado 4063921
Coordenadoria Estadual para Inclusdo da Pessoa com Deficincia 3180470
Coordenadoria de Seguranca Alimentar ¢ Erradicagdo da Fome 3.449.500
Corpo de Bombeiros Militar 14.250.331
Secretaria das Cidades 153.934.7119
Secretaria dos Transportes 441,956,310
Secretaria do Turismo 25.850.117
Secretaria do Trabalho e Empreendedorismo 15.074.804
Secretaria de Defesa Civil 11.311.49%4
Total 4,560,100,989

Fonte: SEPLAN /P,

§ 5" Conforme disposto na Lei n° 5,884, de 05 de agosto de 2009 - Le de Diretrizes
Orgamentarias para 2010, fica estabelecido o valor da Reserva de Contingéncia em R$
22.204.746,00 (vinte ¢ dois milhdes, duzentos e quatro mil, setecentos e quarenta ¢ seis reais),
para o atendimento a0 disposto no inciso III, art, 5°, da Lei Complementar n° 101/00, bem como
para atende despesas nfio previstas ou com dotacéo insuficiente para pessoal € encargos socidis,
pagamentos da divida fundada ¢ emendas parlamentares.

Art. 4° A despesa se desdobra como apresentado a seguir:

1 - Orgamento Fiscal, no valor de RS 3.677.992.632,00 (trés bilhoes, seiscentos ¢
setenta ¢ sete milhdes, novecentos ¢ noventa e dois mil, seiscentos ¢ trinta e dois reais);

[1 - Orgamento da Seguridade Social, no valor de RS 1.413.218.102,00 (hum bilko,
quatrocentos e treze milhdes, duzentos ¢ dezoito mil, cento e dois reais);

111 - Orgamento de Investimento das Empresas Estatais, no valor de RS 29.706.845.00
(vinte € nove milhdes, setecentos ¢ seis mil, oitocentos ¢ quarenta ¢ ¢inco reais).

Att, 5° A despesa do Orgamento de Investimento das Empresas Estatai, ﬁxadg em
RS 29.706.845,00 (vinte ¢ nove milhdes, setecentos € seis mil, oitocentos ¢ quarenta ¢ cinco
teais), obedece a0 seguinte desdobramento;
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ORGAMENTO DE INVESTIMENTO DAS EMPRESAS ESTATAIS - 2010

Valores em RS 1,00
FONTE | OUTRAS
EMPRESA | 1poouro | FONTES | LOTAL

AGESPISA 5588691
GASPISA 245,624
EMGERP] 4162530
CMTP 15,710,000
TOTAL 29706845

Fonte: SEPLAN /P1.

Art. 6° De acordo com o estabelecido no art. 13, Lei n° 5,884, de 05 de agosto de
2009 - Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2010, as dotagBes orgamentdrias poderdio ser
atualizadas, durante a execugdo do orgamento, pelo fndice Geral de Pregos-Disponibilidade
Interna, IGP-DI, da Fundagio Getulio Vargas, devendo o mesmo indice ser destinado aos
Poderes Legislativo, Judicidrio ¢ Ministério Publico. )

Paragrafo tnico. No caso de indisponibilidade do IGP-DI, serd utilizada a variagio
percentual do crescimento das Receitas Correntes do Estado, contada a partir de 1° de novembro
de 2009, para a atualizago dos saldos das dotagBes mencionadas no capuf.

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, durante o exercicio financeiro,
créditos adicionais suplementares até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total das
despesas fixadas, para suptir as dotagBes que resultarem insuficientes. . '

Parégrafo tnico. Ndo onerarfio o limite previsto no caput 05 cn:éc.ht_os destinados a
atender despesas relativas a Pessoal e Encargos Sociais, Precatérios Judiciais, De§pesas de
Exerclcios Anteriores, Juros, Encargos e Amortizagio da Divida, segundo a legislago vigente.

At 8 Durante a exccugdo orcamentaria, o Poder Executivo deverd tomar as
providéncias necessarias com vistas a adequar a programagio das despesas autgrizadas aooefetwo
ingresso das receitas, em cumprimento ao que dispdem os arts. 47 a 50, da Lei Federal n° 4.320,
de 17 de margo de 1964.

Art. 9° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar Operagdes de Créc%itol, atitulo de
antecipago de receitas, até o limite de 15% (quinze por cento) da receita corrente liquida.

Art. 10. As dotagdes alocadas no orgamento dos Poderes Legislativo, Judicidrio e
Ministério Piblico em Fonte de Recursos distinta da Fonte 00, Recursos Otdindrios, ndo setdo
consideradas para efeito de calculo do duodécimo.

Art. 11. O art. 44 da Lei n® 5.884, de 05 de agosto de 2009, passa a ter a seguinte
redagiio:

“Art. 44, A Lei orgamentdria contera reserva de contingéncia em montante de 2 a 3%
(dois a trés por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2010, a
ser utilizada como fonte de recursos para atendimento ao disposto no inciso II, art.
5°, da Lei Complementar n° 101/2000, bem como para atender &s despesas nfo
previstas ou com dotagdo insuficiente para pessoal ¢ encargos sociais, pagamente da
divida fundada ¢ emendas parlamentares.”

Art. 12. A Lei n® 5,884, de 05 de agosto de 2009, passa a vigorar acrescida do
seguinte artigo:

“Art, 45-A. Na Lei Orcamentdria Anual serd incluldo recursos financeiros, no
orgamento da Assembléia Legislativa para a instalaglo ¢ a Implementacfio da
Associagdo de Previdéncia Complementar da Assembléia Legislativa do Estado do
Piauf. APC.”

Art, 13, Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2010, revogadas as disposigdes
em contrétio.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina(PD), 07 de fane,y, O
10,

I
GOVERNADOR DO ESTADO

[ GG

SECRETARIO DE GOVERNG

OF. 019

e
@LEIN“ 5.443 DE 9 DE Do DE 2010

Dispoe sobre o reconhecimento de wtilidade
piiblica estadual da Fundagdo Indcio Novo e
dd outras providéncias. (*)

0 GOVERNADOR D ESTADO DO PIAUIL,
Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reconhecida de utilidade publica a Fundago Indcio Novo, uma entidade
civil de cardter privado, sem fins lucrativos com sede e foro na cidade de Piripiri - P}, situada na
Rua Luiz Gonzaga de Andrade Filho, n° 34 - Centro, CEP 64.260-000.

§ 1° A Fundaggo Indcio Novo, fundada em 23 de novembro de 2002, com registro de
pessoa juridica no Cartério do 1° Oficio de Piripiri, as folhas 33 até 36 do livro 2 - D, sob o
niimero 367, tem como finalidade principal prestar atengio especial & familia, 4 crianga, a0
adolescente, a0 idoso e a pessoa com deficiéncia, na forma preconizada no seu estatuto social.

§ 2° No cumprimento de suas finalidades a entidade atuard executando diretamente
projetos, programas ou planos de acdes, com doagdes de recursos fisicos, humanos e financeiros
ou prestagio de servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes que atuem na drea,

Art. 2° A entidade de que trata o caput do art. 1 ° ficam assegurados todos os direitos
e vantagens da legislag3o em vigor.

Art. 3° A presente Lei entrardl em vigor na data de sua publicag8o.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina(PI), @Y de daw de 2010.

GOVERNADOR

LLL Al

SECRETARIQ DE GOVERNO

(*) Lei de-nutoria da Deputada Flora Ezabel (informagiio determinada pela Lei o° 5,138, de 07 de junho de 2000).

OF. 020

s
{&) LEIN 5.4y 5 DE 09 DE Tamuy, DE20IO

Altera dispositivos da Lei Delegada n° 37 de 19 de
dezembro de 1969, e da Lei Deleguda n° 163 de 09 de
agosto de 1982, que dispdem sobre o Funde Rotativo de
Material, e dd outras providencias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI,
Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Capftulo V e os artigos 16, 17, 18 e 19, da Lei Delegada n° 37, de 19 de
dezembro de 1969, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“CAPITULO V
FUNDO ROTATIVO DE MATERIAL E CONSERVAGAO
DO PATRIMONIO DO ESTADO DO PIAUT" (NR)

“Art. 16. Fica criado o Fundo Rotativo de Material e Conservagdo do Patriménio do
Estado do Piauf, que serd constituldo;

I - dos créditos consignados para sua constituigo ou acréscimos na lei orgamentéria
ou em lei especial;

Il - dos créditos concementes a material consignados em cada Unidade
Orgamentaria,

1T - dos recursos provenientes de convénios;

TV - dos depdsitos do érgdo central de material;

V - das multas aplicadas ¢ das garantias revertidas a favor do Estado por
inadimplemento do fornecedor;
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VI- do produto de alienaglio de materiais inserviveis;

VI1 - do depbsito mensal feito pela Secretaria Estadual de Fazenda - SEFAZ,

VIII - dos recursos provenientes de leilges de bens inserviveis;

IX - dos recursos provenientes de leildes/venda de imdveis urbanos;

X - dos recursos provenienics de convénio com finalidade de compra de . i .
equipamento e conservagio do patrimdnio feitos com & Secretaria da Administrago At 26, O Fundo terd contabilidade prépria mantida pela Secretaria de Estado da
- SEAD ¢ a Agéncia de Tecnologia da Informétiea - ATL Administragio.” (NR)

Parigrafo tnico. Os recursos do Fundo Rotativo de Material ¢ Conservagio do
Patriménio do Estado do Piauf poderfo ser utilizados para a compra de bens e
também para a reforma de bens patrimoniais de propriedade do Estado do Piaui.”
(NR)

“Art. 25. O Fundo Rotativo de Material e Conservagio do Patrimdnic do Estado do
Piauf serd administrado pela Secretaria de Estado da Administragdo ¢ dirigida por
um Diretor nomeado em comissdo pelo Governador do Estado.” (NR)

Art, 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

PALACIO DE KARNAK, em Te d Orruiag G2 2010,

“Art. 17, Os recursos correspondentes aos créditos consignados na Lei de
Orgamento ou em lei especial e destinados & constituigio do Fundo, bem como os
destinados aos acréscimos subsequentes, serfo depositados segundo o esquema de

. programagfo da despesa que for estabelecido anualmente, ndo podendo, entretanto,
quaisquer das quotas trimestrais ser inferior 2 20% do valor total a ser integratizado
em cada exercicio.” (NR)

GOVERNADOR DO ESTADO

WAL

OF. 021

“Art. 18. A Secretaria da Fazenda depositard previamente em favor do Fundo
Rotativo de Material ¢ Conservagio do Patriménio do Estado do Piaui, importincia

comespondente a0 valor estimado dos materiais a serem adquiridos no petfodo, 3

conta do mencionado Fundo, tendo em vista a programagfo financeira ¢ a execugéo
dos programas previstos na L¢i de Orgamento.” (NR)

“Art. 19. O Fundo Rotativo de Material ¢ Conservagio do Patriménio do Estado do
Piaui teré orgamento préprio.” (NR)

Art. 2° O artigo 5° o Captulo IV, arts. 18, 19, 20,25 ¢ 26 da Lei Delegada n® 163,
de 09 de agosto de 1982, passam a vigorar com a seguinte redagéo:

e
@ LEIN 5 845 ,DE 07 DE Spus  DE2010

Altera o Anexo Il da Lei n® 5.643, de 12 de
abril de 2007, que dispde sobre a Criagdo do
Quadro de Pessoal Efetivo Técnico e
7. Fundo Rotativo de Material e Conservagio do Patriménio do Estado do Piaui.” Administrativo da Agéncia de Tecnologia da
(NR) Informagdo do Estado do Piaut — ATl e dd
) outras providéncias,
“CAPITULO IV

DO FUNDO ROTATIVO DE MATERIAL E CONSERVACAO

“Art. &

111 - 6rgos de execugdo programdtica:

DO PATRIMONIO DO ESTADO DO PIAUE” (NR)

“Art. 18. O Fundo Rotativo de Material ¢ Conservagdo do Patriménio do Estado do
Piaul, criado pela Lei-Delegada n° 37, de 19 de dezembro de 1969, serd constituido
I - dos créditos consignados para sua constituigio ou acréscimos na lei orgamentiria

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUf,
Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Anexo I da Lei n° 5,643, de 12 de abril de 2007, passa 4 vigorar com a

ou em lei especial; seguinte redaclo:

Tl - dos créditos concerentes a material consignados em cada Unidade .

Orgamentaria; ANEXO 11

QUADRO DE PESSOAL EFETIVO TECNICO E ADMINISTRATIVO

- I €ni 3
- dusrecursos provenieates ds Goménios AGENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO ESTADO DO PIAUf - ATI

IV - dos depdsitos do érgo central de material;
V - das multas aplicadas e das garantias revertidas a favor do Estado por

s GRUPO
inadimplemento do fornecedo ; QUANT. | HABILITACAO EXIGIDA
VI - do produto da alienaglio de materiais inserviveis; OCUPACIONAL/CARGO/ESPECIALIDADE
VII - do deposito mensal feito pela Secretaria da Fazenda - SEFAZ;
VIII - dos recursos provenientes de leildes de bens inserviveis; 1- GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - G0O
IX - dos recursos provenientes de leildes/venda d¢ iméveis urbanos; C“@.del AgenFe Operacional de Servigo
X - dos convénios com finalidade de compra de equipamentos ¢ conservagdo do Especialidades:
trimdnio fei Secretaria da Administragdo - SEAD e a Agéncia de n i )
%aecnzllongli(; gzliflsfo:::;i:a - :cTI. ‘ . ’ 01 Auxiliar de Servigos Gerais Ensino fundamental
Parigrafo tnico. Os recursos do Fundo Rotativo de Material e Conservagdo do 02 A“’“hfi" de Servigo Administrativo 06 Ens!no fundamental
Patrimbnio do Estado do Piauf poderdo ser utilizados para a compra de bens e 03. Motorista 04  [Ensino fundamental /CNH
também para a reforma de bens patrimoniais de uso ou propriedade do Estado do
P‘ " " R .
k" () 1I- GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - GOT
“Art, 19, Os recursos correspondentes aos créditos orgamentdrios ou consigtiados Cargo de Agenfe Técnico de Servigo
em lei especial, destinados & constituigio do Fundo, bem como 0s destinados aos Especialidades;
acréscimos subsequentes, serfio depositados de acordo com o esquema de ) i o . ' '
programagio de despesa, cujo valor serd integralizado em cada exercicio 01. Téenico de Apoio Administrativo 06 Ensm;oﬁ médio  c/treinamento
iro.” especifico
financeiro” (NF) 02, Téenico de Administraglo ¢ Contabilidade 04 |Ensino médio cAreinamento
i i i ffico
“Art. 20, Cabe 4 Secretaria da Fazenda depositar previamente em favor do Fundo, ) ) espec ‘ '
. importancia correspondente a0 valor estimado dos materiais a serem adquiridos no 03. Téenico de Manutengio ¢ Projeto 04  |Ensino médio c/treinamento
periodo, & conta do Fundo, tendo a Programagéo Financeira ¢ a execugdo dos especfico
programas previstos na Lei do Orgamento.” (NR)
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GRUPO IV - concessio de servico piblico: a delegagdo de sua prestaglo, feita pelo podet
OCUPACIONALICARGO/ESPECIALIDADE | QUANT: | HABILITACAO EXIGIDA concedente, mediante licitagdo, na modgaligade de concorfégcia, i pessga jurifiica ou consdreio de
1] GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS empresas que demonsire capacidade para seu desempenho, por sua conta e risco € por prazo
Cargo de Agente Superior de Servigo determinado; )
Especialidades: V - permisso de servigo pliblico; a delegacdo a titulo precério, mediante licitagdo,
da prestagdo de servicos piiblicos, feita pelo poder concedente a pessoa fisica ou juridica que
0L Advogado 02 | Curso superior em Direita, com|  demonstre capacidade para o seu desempenho, por sua conta ¢ risco.
inscticdlo  na  Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB CAPITULO T
02. Analista de Tecnologia da Informagdo 109 | Curso superior de Ciéncias da DOS OBJETIVOS E COMPETENCIAS
Computagdo (todas especiali-
dades — dreas de atuago) Art, 3 Constituem objetivos fundamentais da AGRESPI:
T - cumprir e fazer cumprir a legislagdo especifica refercnte 208 servigos publicos,
03, Contador 0 lcuso suwerior de Citncias bem.mfno a regulagdo técnica e controle dos padrdes de qualidade, de forma a garantir 2 sua
Contébeispe continuidade, seguranca, prestago adequada e confizbilidade, podendo para tanto detgrn]mar
diligéncias junto ao poder concedente ¢ entidades reguladas, com garantia de amplo direito a
todas as informagics necessarias;
TOTAL 142 11 - regular e supervisionar, em suas respectivas esferas ¢ atribuiges, as atividades

”(NR)

Art, 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacfio.

PALACIO DE KARNAK, em Teresi

¥ de d‘ww de 2010,

GOVERNADOR DO ESTADO

LA

SECRETARIO DE GOVERNO
OF. 022

N

@LEI COMPLEMENTARN o 3 ,DE {0 DE T, o

Cria a Agénein de Regulacdo dos Servigos
Piiblicos Delegados do Estado do Piaui -
AGRESPI, ¢ dd outras providéncias.

DE 2010

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI,

FACO saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO1
DA AUTARQUIA

Art. 1° Fica criada a Agéneia Reguladora dos Servigos Piblicos Delegados do
Estado do Piauf - AGRESPI, autarquia sob regime especial, vinculada dirctamente ao chefe do
Poder Executivo Estadual, dotada de autonomia administrativa, orgamentéria e financeira, com
sede ¢ foro na Capital do Estado e prazo de duragdo indeterminado,

Parégrafo dnico. A AGRESPI poderd exercer as fungbes de regulagdo ¢ controle
dos servios piblicos de competéncia de outras esferas de Govemno, que lhe sejam delegados
mediante convénio, acordo, contrato ou outros instrumentos congéneres.

Art, 2° Para fins desta Lei Complementar, aplicam-se as seguintes definigdes:

I - poder concedente; A Unido, o Estado do Piaui ou os Municipios, em cuja
competéncia se enconire o setvico piiblico objeto de concessio, permissio ou autorizagio;

11 - entidade regulada: pessoa fisica, juridica ou consdrcio de empresas ao qual foi
delepada a prestagio de servigo piblico mediante concessdo, permissdo ou autorizagio,
submelidas & competéncia regulatdria da AGRESPI por disposi¢lio do poder concedente;

1II - servigo publico delegado: aquele cuja prestagdo foi delegada pelo poder
concedente, sempre mediante licitagdo & pessoa fisica, juridica ou consércio de empresas, nas
modalidades de concessdo, permissdo ou autorizagio;

de prestagio de setvios publicos no Estado;

111 - acompanhar, controlar, ¢ fiscalizar os servigos piblicos no Estado de acordo
com os padrdes ¢ normas estabelecidas nos regulamentos e contratos e concessdo ou permissio,
aplicando as sancdes cabiveis e orientages necessdrias a0s ajustes na prestagdo dos SEVigos;

IV - moderar ¢ dirimir conflitos de interesse relativos ao objeto das concessdes,
permissdes ¢ autorizagbes, enire poder concedente, entidades reguladas ¢ usudrios,

V - atender a0 usudrio, compreendendo o recebimento, processamento e
provimentos de reclamagbes relacionadas com a prestagdo de servicos piblicos delegados,
conforme a regulamentacdo desta Lei Complementar;

VI - manter informagdes atualizadas sobre os servicos regulados, visando apoiat e
subsidiar estudos e decisdes sobre o stor,

VI - reguiagdo econdmica dos servigos piblicos delegados, mediante o
estabelecimento de tarifas ou parimetros tariférios que reflitam o mercado ¢ os custos reais de
produglo, de modo &, concomitantemente, incentivar os investimentos privados e propiciar a
razoabilidade e modicidade das tarifas aos usuarios;

VIII - zelar pelo fiel cumprimento da legislaglo, dos contratos de concessdo ¢
termos de permissdo ¢ autorizagdo de servigos publicos sob a sua competéncia regulatdria,
podendo, para tanto, determinar diligéncias junto a0 poder concedente e entidades reguladas, ¢ ter
amplo acesso a dados e informagdes;

IX - implementar as diretrizes estabelecidas pelo poder concedente em relagio @
concessdo & permissdo de servicos sujeitos 4 competéneia da AGRESPI, assim como fiscalizar a
prestagio do servigo e aplicar sangdes;

X - outorgar concessdes ¢ permissdes, quando o poder concedente delegar &
AGRESP tal atribuigio por meio de instrumento especfico, ¢ sempre em obediéncia & legislagdo
vigente;

XI - fiscalizar, diretamente ou mediante coniratagdo de terceiros, os aspectos
1écnico, econdmico, contdbil, financeiro, operacional ¢ juridico dos contratos de concessio ¢
termos de permissdo de servios piblicos, aplicando, se for o caso, diretamente as sangdes
cabiveis, entre as quais, suspensdo tempordria de participaglo em licitagdes, intervenglo
administrativa ¢ exting3o da concessdo ou permisséo, em conformidade com a regulamentagio
desta Lei, e demais normas legais e pactuadas;

XI1 - incentivar a competitividade nos diversos setores sujeitos a sua regulac3o;

XIII - prestar consulioria técnica relativamente aos contraos de concessies ¢
termos de permissdes, mediante solicitagéo do poder concedente;

XIV - contratar com entidades piblicas ou privadas servicos técnicos, vistorias,
estudos e auditorias necessdrios a0 exercicio das atividades de sua competéncia, respeitada
legislagdo pertinente;

XV - praticar todos os atos tiecessérios ao pleno ¢ justo cumprimento dos seus
objetivos.

XVI - outorgar, por meio de autorizacdio, o direito de uso dos recursos hidricos em
cursos de dgua de dominio do Estado do Piauf.

Pardgrafo Ginico. Séo de competéncia da AGRESPI regular, fiscalizar ¢ aplicar
sangdes s concessiondrias, permissiondrias e autorizadas a prestar servigos piblicos no Estado
do Piaui, em especial nas seguintes reas:
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1- captagdlo, tratamento e distribuigio de dgua potavel;

1I - saneamento basico;

Il - geragdo, transmissio, distribuigio ¢ comercializagho de energia elétrica;
1V - fontes alternativas de energia;

V - transporte interurbano;

VI - portos, hidrovias e transporte hidrovidrio;

VII - aeroportos ¢ transporte aéreo;

VIII - ferrovias, estagdes ferrovidrias e transporte ferroviario,
1X - telefonia;

X - gerag3o, transmisso ¢ difus3o de sinais radiofdnicos;

XI - geragdo, transmissdio ¢ difusao de sinais de televisdo;
XII - distribuigfio de gis canalizado;

XIII - inspegdio de seguranga veicular;

XtV - atividade ladicas.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° A AGRESP] apresenta a seguinte estrutura organizacional:

I - Conselho Diretor;

[I - Diretorias;

I - Geréncias;

1V - Coordenagdes;

V - QOuvidoria,

VI - Assessoria Técnica;

VII - Supervisoes.

§ 1° A AGRESPI tera como 6rgdo de deliberagdo maxima o Conselho Diretor.

§ 2° A representagdo judicial da AGRESPI, com prerrogativas processuais de
Fazenda Piblica, serd exercida pela Procuradoria-Geral do Estado.

§ 3° Regulamento dispora sobre a organizagio e atribuigdes dos Orgdos
componentes da AGRESPI e a substitui¢fio dos seus Diretores nos casos de impedimento.

Art. 5° Compete ao Conselho Diretor:

1 - propor ao Governador do Estado, alteragdes do regulamento da AGRESPI;

11 - conceder, permitir ou autorizar a prestagio de servigos piblicos;

111 - exercer o poder normativo da Agéncia,

IV - acompanhar a evolugio dos padrdes de servigos e custos, determinando
andlises ¢ esclarecimentos nas situag¢des de anormalidade;

V - analisar e opinar sobre as politicas piblicas relativas aos servigos concedidos,
permitidos ou autorizados;

VI - analisar e aprovar os reajustes tarifarios dos servigos publicos concedidos,
permitidos ou autorizados;

VII - deliberar sobre todas e quaisquer questdes sobre as atividades de regulagdo,
notmatizagdio e fiscalizagio dos servigos piblicos regulados, apresentadas pelo Diretor-
Presidente da AGRESPIL;

VIII - fixar percentual incidente sobre a tarifa cobrada por concessiondria ou
permissionaria de servigo pitblico delegado, nos termos estabelecidos em normas pactuadas,
assim como emolumentos ¢ pregos cobrados em decorréncia do exercicio de fiscalizaglo, bem
como quantias recebidas pela aprovagdo de laudos e prestagio de servigos técnicos pela
AGRESPI;

IX - aprovar o regimento interno da AGRESPI;

X - apreciar, em grau de recurso, as penalidades impostas pela AGRESPI,

X1 - aprovar as normas relativas aos procedimentos administrativos internos da
Agéncia.

XII - aprovar procedimentos administrativos de licitagao,
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V - nfic exercer qualquer cargo ou fungfo de controlador, dirigente, preposto,
mandatéric ou consultor da empresa sujeita 4 regulagfio pela AGRESPL.

§ 2° A remuneragio do Diretor-Presidente sera de R$ 6.000,00 (seis mil reais) ¢ a
dos demais Diretores, de R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais).

Art. 8° O Mandato dos Diretores serd de 4 (quatro) anos, sem direito a recondugio.

§ 1° Os mandatos dos primeiros membros da Diretoria serdo, respectivamente, 1
(um) diretor por 2 (dois) anos, 2 (dois) diretores por 3 {trés) anos e 2 (dois) diretores por 4
(quatro) anos, a serem estabelecidos no decreto de nomeagio.

§ 2° Em caso de vacincia no curso do mandato, este serd completado por sucessor
investido na forma prevista no art. 7° desta Lei Complementar.

Art. 9° Os diretores somente perdero o mandato em virtude de renincia, de
condenagdo penal transitada em julgado, cometimento de ato de improbidade administrativa ou
de pena de demisséio decorrente de processo administrativo disciplinar.

Parégrafo tinico. Cabe ao Chefe do Poder Executivo Estadual instaurar o processo
administrativo disciplinar, que sera conduzido por comissfio especial constituida por servidores
piblicos estaduais estaveis, na forma disciplinada pela Constltulg:io Estadual, competindo-lhe
determinar o afastamento preventivo, quando for o ¢aso, e proferir julgamento.

Art. 10. Sob pena de demissdo do cargo, o diretor ndo poderd:

I - exercer qualquer cargo ou fungdo de controlador, diretor, administrador,
gerente, preposto, mandatario, consultor ou empregado de qualquer entidade regulada;

II - receber a qualquer titulo, quantias, descontos, vantagens ou beneficios de
qualquer entidade regulada;

111 - tornar-se socio, quotista ou acionista de qualquer entidade regulada;

1V - manifestar-se publi salvo nas des do Conselho Diretor, sobre
qualquer assunto submetido 4 AGRESPI, ou que, pela sua natureza possa vir a ser objeto de
apreciagio da Mesa;

V - ausentar-se de maneira nfo justificada a 3 (trés) reunides consecutivas oua 5
(cinco) reunies alternadas por ano.

Art. 11. E vedado aos diretores, pelo prazo de 12 (doze) meses a contar do término
dos respectivos mandatos, exercer direta ou indiretamente qualquer cargo ou fungdo de

controlador, diretor, administrador, g mandatirio, consultor ou empregado de

qualquer entidade regulada, nem patrocinar dlreta ou indiretamente interesses desta junto 4
AGRESPL

§ 1° A infringéncia do disposto neste artigo sujeitard o Diretor & mulia cobravel
pela AGRESPI por via executiva, definida na regulamentagio desta Lei, sem prejuizo de outras
sangdes administrativas, civeis ou penais aplicaveis.

§ 2° Os Diretores deverdo, previamente ao provimento no cargo, assinar termo de
compromisso, cujo conteddo espelhard o previsto neste artigo € na regulamentago desta Lei.

§ 3° Quanto ao periodo estabelecido no caput serd garantido o pagamento de
remuneragio no mesmo valor.

Art. 12. Cabe ao Diretor-Presidente a representagio da AGRESPI, o comando
hierfrquico sobre o pessoal e o servigo, exercendo todas as competéncias administrativas
correspondentes, bem como a presidéncia das reunides da Diretoria, assim como tomar
deliberagdes ad referedum desta.

Art. 13. Compete a Ouvidoria, segundo normas definidas pela Diretoria, através de
mstrumentos proprios, receber e processar pedidos de informagdes, esclarecimentos, sugestdes e

XU - aprovar minutas de editais de 11c1tag:50, homologar adj

transferéncia ¢ extingfio de contratos de concessdo e permissio, na forma do regimento mtemc
XIV - opinar e deliberar sobre outros assuntos afins de competéncia da AGRESPIL
§ 1° As atribuigdes do Conselho Diretor, no que se refere aos servigos de outras
esferas governamentais, conveniados, ajustados, acordados ou contratados com a AGRESP],
observario as disposigdes estabelecidas nos respectivos convénios, ajustes, acordos ou contratos
de delegagio.
§ 2° E vedado ao Consclho delegar a qualquer érgdo ou autoridade as
competéncias previstas neste artigo.

. Art. 6° O Conselho Diretor atuard em regime de colegiado e serd composto por 1
(um) Diretor-Presidente e 4 {quatro} Diretores, que decidirio por maioria absoluta, cabendo ao
Diretor-Presidente, além do voto ordinario, o voto de qualidade.
§ 1° O Diretor-Presidente sera eleito dentre seus membros, a cada dois anos.
§ 2° O Conselho Diretor reunir-se-4 com a maioria de seus membros ¢ deliberard
por maioria simples de seus membros.

§ 3° A matéria sujeita 3 deliberagio do Conselho Diretor serd distribuida,
preferencialmente, ao Diretor responsavel pela érea para apresentago de relatério.
§ 4° As decisdes do Conselho Diretor serfo fundamentadas e tomadas pela maioria
simples de seus membros.
§ 5° As sessdes deliberativas do Conselho que se destinem a resolver pendencnas
ion4rias ou autorizadas, ou entre estes e usudrios dos servigos

entre arias, permi
publicos, serfio publicas.

Art. 7° Os diretores serfio brasileiros, de reputagdo ilibada, formagao universitaria
¢ elevado conceito no campo de especialidade dos cargos para os quais serdio nomeados, devendo
ser escolhidos pelo Governador e por ele nomeados, apds serem aprovados pela Assembléia
Legislativa.

§ 1° Os Diretores devem satisfazer, simul as

I - ser maior de 25 (vinte e cinco) anos;

1I - ter habilitagdo profissional de nivel superior em area sujeita ao exercicio do
poder regulatorio da AGRESPI;

TIT - no ter participagdo como sécio, acionista ou quotista do capital de empresa
sujeita 4 regulagdo da AGRESPI;

1V - ndo ter relagdo de p ), por idade ou afinidade, em linha
direta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, com dirigentes, administrador ou conselheiro de
empresa regulada pela AGRESPI, ou com pessoas que detenham mais de 1° (um por cento) de
seu capital;

condigdes:

des relacionadas com a prestaglo de servigos publicos regulados, sem prejuizo de outras
atribuigBes fixadas no Regimento.

§ 1° As solicitagdes da Ouvidoria terdo preferéncia na sua tramitagio e
atendimento, cabendo 4 Diretoria, quando necessario, as devidas providéncias junto aos érgdos
piblicos, concessiondrias e consumnidores.

§ 2° O Ouvidor serd nomeado pelo Governador do Estado para mandato de 2
(dois) anos, permitida uma recondugio.

§ 3° Cabe a0 Ouvidor responder diretamente aos interessados e encaminhar,
quando julgar necessério, seus pleitos a Diretoria da AGRESPIL

CAPITULO IV
DO PROCESSO DECISORIO

Art, 14. O processo decisério da AGRESPI obedecerd aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, de acordo com os procedimentos a serem
definidos na regulamentagfio desta Lei, assegurados aos interessados o contraditorio e a ampla
defesa, com os meios € recursos inerentes.

Art. 15. As iniciativas ou alteragdes de atos normativos que afetem direitos de
agentes econdmicos, inclusive usudrios de servigos publicos, serdio precedidas de audiéncia
publica convocada e dirigida pela AGRESPI.

An. 16, Os atos normativos da AGRESPI serdo- aprovados por decisio do
Conselho Diretor, com ampla divulgag#o interna e publicagdo no Didrio Oficial do Estado.

Art. 17. Ressalvados os documentos e autos cuja divulgagdo possa violar o segredo
protegido ou a intimidade de alguém, todos os demais permanecerdo abertos a consulta piblica,

Art. 18. A entidade regulada ou seu preposto que tenha matéria sob andlise do
Conselho Diretor niio podera contatar, salvo pelas vias administrativas ordindrias, quaisquer dos
membros do Conselho Diretor acerca do mérito da matéria sob considerag3o.

Art. 19. As decisdes da AGRESPI deverdo ser fundamentadas e publicadas.

Art. 20. Das decisies da AGRESPI, cabera pedido de reconsideragfo, no prazo de
20 (vinte) dias contados da intimagfio ou publicago no Diario Oficial do Estado.
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CAPITULO V
DO QUADRO FUNCIONAL

Art. 21. Enquanto a Agéncia ndo dispuser de quadro de pessoal permanente,
poderiio ser requisitados servidores estatutdrios efetivos da Administragdo Estadual direta e
indireta, devendo, no prazo de vinte ¢ quatro meses da data de publicagdo desta Lei, ser
promovido concurso piblico de provas para provimento do quadro de servidores efetivos da
AGRESPL

Art. 22. Fica criado o Quadro de Pessoal efetivo da AGRESPI, integrado pelos
servidores regidos pela Lei Complementar n. 13, de 3 de janeiro de 1994 - Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado, na forma do Anexo 1.

Art. 23. A investidura nos cargos efetivos da AGRESPI dar-se-d por meio de
concurso publico de provas, conforme disposto em regulamento préptio, com aprovagdo e
autorizagdo pelo Conselho Diretor.

§1°0 piiblico sers estabelecid
constituido das seguintes etapas:

1- provas escritas; ¢

11 - provas orais.

§ 2° O edital do concurso definird as caracteristicas de cada etapa do concurso
publico, os requisitos de escolaridade, formag#o especializada € experiéncia profissional, critérios
eliminatétios ¢ classificatérios, bem como eventuais restrigdes e condicionantes.

3° Poderd ainda fazer parte do concurso, para efeito eliminatorio ¢
classificatétio, curso de formagdo especifica.

em edital da Agéncia, podendo ser

Art. 24. Ficam criados os Cargos em Comiss3o e fungdes gratificadas, com a
finalidade de integrar a estrutura da Agéncia, relacionados no Anexo 11 desta Lei Complementar.

§ 1° As atividades da AGRESPI, até o provimento dos cargos efetivos de seu
Quadro, mediante prévia aprovagdo em concurso publico de provas, serdo exercidas por
servidores tempordrios ou por servidores wafupgionérimy dos quadros de pessoal do Estado que
atendam aos requisitos para provimento dos respectivos cargos.

§ 2° A Agéncia poderd contratar servigos técnicos ou empresas especializadas,
inclusive consultorias ¢ auditorias, para subsidiar a execu¢io das atividades técnicas de sua
competéncia, vedada a contratagdo para as atividades fins de fiscalizag®o, salvo para as
correspondentes atividades de apoio.

CAPITULO VI
DAS RECEITAS OPERACIONAIS

Art. 25, Constituem receitas da AGRESPL: -

1 - percentual incidente sobre a tarifa cobrada per cc
de servigo pitblico delegado, nos termos estabelecidos em normas pactuadas;

II - dotagdes, créditos adicionais e especiais e repasses que the forem consignados
no Orgamento Geral do Estado;

1II - recursos provenientes de convénios, acordos ou contratos celebrados com
6rghos ou entidades federais, estaduais e municipais, empresas publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, e organismos internacionais;

IV - emolumentos € pregos cobrados em decorréncia do servigo de fiscalizagdo
bemn como quantias recebidas pela aprovagio de laudos e prestagio de servigos técnicos pela
AGRESPI;

Aria ou permissi ia

V - os valores recolhidos em virtude da aplicagfio de multas e penalidades;

VI - recursos provenientes da prestagdo de servigos de natureza contratual,
inclusive pelo fornecimento de publicacBes e material técnico;

VII - valores apurados no aluguel ou alienagfio de bens méveis ou iméveis;

VIII - produto das operagdes de crédito que contratar, no Pais ¢ no exterior, e
rendimentos de opera¢es financeiras que realizar;

1X - doagdes, legados € subvengdes;

X - rendas eventuais; e

X1 - outros recursos que lhe forem destinados.

§1° O montante arrecadado no més, na conformidade do disposto no inciso I deste
artigo, deverd ser repassado & AGRESPI até o décimo dia do més subseqiiente ao de sua
arrecadagio, importando o ndo cumprimento na caducidade da concessio ou permissdo, sem gue
caiba direito a qualquer indenizag#o.

§ 2° Os valores relativos s atividades que tratam o inciso 1V deste artigo serdo
estabelecidos semestralmente pela AGRESPI.

CAPITULO VII
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Art, 26. Sem prejuizo das sangBes previstas nos respectivos contratos ou atos de
delegagio ou das sangBes de natureza civil ¢ penal, a infragdo desta Lei ou das demais normas
aplicdveis, bem como a inobservancia dos deveres decorrentes dos contratos de concessdo ou dos
atos de permissdo, autorizagdo de servigos estaduais sujeitara os infratores s seguintes sangdes,
aplicaveis pela AGRESPL:

I - adverténcia;

1L - multa;

III - caducidade;

IV - declaragéo de inidoneidade.

Parégrafo Unico, Nos termos previstos nos respectivos convénios, acordos,
contratos ou outros instrumentos congéneres, a AGRESPI podera aplicar san¢des por infragdes
cometidas na prestagiic de servigos de outras esferas de goveno que lhe sejam delegados.

Art. 27. Toda acusaglio serd circunstanciada, permanecendo em sigilo até sua
completa apuragio.

Art. 28. Nenhuma sang#io serd aplicada sem a oportunidade de prévia e ampla
defesa.

Parigrafo Unico. Apenas medidas cautelares urgentes poderdio ser tomadas antes
da defesa.

Art. 29. Na aplicagiio de sangdes, serfo considerados a natureza e a gravidade da
infragdo, os danos dela resultantes para o servigo € para os usuarios, a vantagem auferida pelo
infrator, as circunstincias agravantes, os antecedentes do infrator € a reincidéncia especifica.

Paragrafo unico. Entende-se por reincidéncia a repencﬁo de falta de igual natureza
apbs o recebimento de notificagio anterior.

Art. 30. Nas infrag5es praticadas por pessoa juridica, também serdo punidos com a
sang3o de muita seus administradores ou controladores, quando tiverem agido de m4-fé,

Art. 31. A existéncia de sangdo anterior seré considerada como agravante na
aplicagéo de outra sangfio.

Art. 32. A multa poderd ser imposta isoladamente ou em conjunto com outra
sangdo, ndo devendo ser superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) para cada infragdo
cometida.

Paragrafo Gnico. Na aplicag@o de multa serfio considerados a condigdo econdmica
do infrator ¢ o principio da proporcionalidade entre a gravidade da falta ¢ a intensidade da
sangio.

Art. 33. A caducidade importarda na extingio de concessdo, permissio e
autorizagdo de servigo estadual, nas seguintes hip6teses:

I - dissolugédo ou faléncia da concessionaria ou pecrmissionéria;

11 - transferéncia irregular do contrato;

1l - em que a mlervencﬁo seria cabxvel mas sua decretagio for inconvenicnte,
indcua, injustamente benéfica ac cc io ou d ia;

IV - descumprimento de condi¢des ou de compromissos assumidos, associados a

autorizagdo;
V - em caso de préitica de infragScs graves, de transferéncia irregular da
autorizagdo ou de descumprimento reiterado de compromissos assumidos.

Art. 34. A declaragio de inidoneidade sera aplicada a quem tenha praticado atos
ilicitos visando frustrar os objetivos de licitago.

Paragrafo unico. O prazo de vigéncia da declaragfio de inidoneidade ndo sera
superior a cinco anos.

CAPITULO vIIT |
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 35. Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor, transferir e
utilizar para a AGRESPI as dutaqﬁes orgamentérias aprovadas em favor das unidades
org ias da S ia de Pl na lei org: ia vigente no exercicio financeiro
da instalag@o da Agéncia, relativas as fung¢des por ela absorvidas, desde que mantida a mesma
classificagio orgamentéria, expressa por categoria de programagio em seu menor nivel, conforme
definido na lei de diretrizes or¢amentarias, inclusive os titulos, descritores, metas e objetivos,
assim como o respecuvo detalhamento por esfera orgamentéria, grupos de despesas, fontes de
recursos, tid. de apli ¢ identificad de uso.

Art. 36. Aprovado seu regulamento, a AGRESPI passard a regular os servigos
publicos decorrentes dos contratos de concessdo € permissiio, ¢ autorizagdes de servigos publicos,
celebrados por 6rgaos ou entidades da Administragdo direta ou indireta do Estado do Piaui.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 37. Sio transferidos 3 AGRESPI o patriménio, o acervo técnico, as obrigagbes
€ os direitos dos 6rgdos piblicos que exergam fungdes correspondentes is atividades a ela
atribuidas por esta Leij.

Art. 38. Fica a AGRESPI autorizada a efetuar contratagdo temporaria, nos termos
do inciso IX do Art. 37 da Constituigio Federal, por prazo ndo excedente a 24 (vinte e guatro)
meses, limitada a contratago a 30 (trinta) pessoas, vedado o exercicio de atividade em outro
orgdo ou entidade da Administragdo Péblica Federal, Estadual ou Municipal.

Paragrafo itnico. O Poder Executivo, no prazo estipulado neste artigo, promoverd a
realizagdo de concurso plblico de provas para provimento dos cargos necessirios ao
funcionamento da AGRESPI.

Art. 39. Na aplicagio desta Lei, serfio observadas as scguintes disposigdes:

1 - os regulamentos, normas ¢ demais regras em vigor serfio gradativamente
substituidos por regulamentagio a ser editada pela AGRESPI, sendo que as concessoes,
permissdes ¢ autorizagdes pertinentes a prestagdo de servigos piblicos e a exploragdo de dreas e
instalagSes continuarfo regidas pelos atuais regulamentos, normas ¢ regras, cnquanto nao for
cditada nova regulamentagio;

IT - os contratos de concessdo ou convénios de delegagdo, relativos a servigos
publicos, celebrados pelo Estado com érgfos ou entidades da Administragfo estadual, direta ou
indireta, devem ser adaptados no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados da data de
instalagio da AGRESPI as disposi¢Bes desta Lei.

Art. 40. Na prestagio de servigos publicos regulares, prevalecera o regime de
liberdade tarifaria.

§ 1I° No regime de liberdade tarifaria, as cc ias ou permissi ias
poderdo determinar suas préprias tarifas, na forma estabelecida nos respectivos contratos de
concessio ou permissfio, devendo comunicd-las & AGRESPI, em prazo por esta definido,
obedecido o disposto no art. 5°, VI, desta Lei Complementar no que se refere aos reajustes
tarifarios.

§ 2° A AGRESPI estabelecera os mecanismos para assegurar a fiscalizagdo ¢ a
publicidade das tarifas.

Art. 41. As competéncias da AGRESPI previstas nesta Lei nfo prejudicam a
competéncia do Corpo de Bombeiros Militar, nem a aplica¢fio da Lei n. 5.483, de 10 de agosto de
2005.

Art. 42. O Poder Executivo adotara as provid
da AGRESPI, aprovando a regulamentagfo da presente Lei.

arias para a instalag

Art. 43, Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina(PI). O}' de M PN de 2010.

GOVERNADOR DO ESTADO

NS

SECRETARIO DE GOVERNO
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ANEXOT “ANEXO Il - GRUPO OCUPACIONAL “Agente Superior de Servigo”
QUADRO DE SERVIDORES EFETIVOS DA AGRESPI
’&M-,_.-Mﬂ"ﬂ
l DENOMINACAQ [ _VENCIMENTOS | N°DE CARGOS | L Enfermeiro Auditor Bofermelro
[ ANALISTA DE REGULACAO | R$ 2.500,00 | 30 | 1 Biomeédica Biomédico

™R

Art. 3° Os servidores do Grupo Ocupacional Operacional admitidos apés a vigéncia

da Lei Complementar n° 38, de 2004, ingressarfio na Classe I, Padrfio A.
ANEXO Il

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.
CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS DA AGRESPI

PALACIO DE KARNAK, om Tercsina(P1), OF de d}LW de 2010.

DENOMINACAO QUANTIDADE | SIMBOLO

DIRETOR-PRESIDENTE 01 -

CONSELHO DIRETOR (demais dirstores) 04 GOVERNADOR o0

DIRETOR TECNICO 01 DAS-4

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO 01 DAS4 lL LM (\)

OUVIDOR 01 DAS-4 SECRETARIO DE GOVERNO

ASSESSOR TECNICO 111 03 DAS-4

GERENTE DE AGUA E SANEAMENTO 01 DAS-3

GERENTE DE TRANSPORTES 5 01 DAS-3 ey

GERENTE DE ENERGIA E COMUNICACOES 01 DAS-3 ] o .

COORDENADOR DE LICITACOES E CONVENIOS 0l DAS2 @i LEI COMPLEMENTARN JUS  .DE 0F DE Sanssp DEI0

SUPERVISOR IV 05 DAI-7 Altera o Anexo Unico da Lei Complementar n°
72, de 1° de agosto de 2006, que dispde sobre

OF. 023 Taonice ¢ demimisianvo da Secvetarta do

Administragdo — SEAD-PI, e da outras
providéncias.

e
@ LE] COMPLEMENTAR N° JLM ,DEQF DE a‘a,“.d‘ DE 2010

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI,
Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei

Complementar:
Altera a Lei Complementar n° 38 de 24 de margo de Art. 1° O Anexo Unico da Lei n°® 72, de 1° de agosto de 2006, passa a vigorar
2004, que disp8e sobre o Plano de Cargos, Carreira com a seguinte redagio:
e Vencimento dos Servidores Piblicos Civis da “ANEXO UNICO
i . P ; QUADRO DE PESSOAL EFETIVO TECNICO E ADMINISTRATIVO
Admmu-rraqia fitrera, autdrquica ¢ fundacional do DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO — SEAD/PT
Estado do Piaui. - GRUPO - —— 1
OCUPACIONAL/CARGO/ESPECIALIDADE | QUANT: | HABILITACAO EXIGIDA
I- GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO
Cargo: Agente Operacional de Servigo
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Especialidades:
. . . . . Ol. Agente de Manutengio Especializada 02 Ensino fundamental
Fago saber que o Poder Legislativo decreta ¢ eu sanciono a seguinte Lei: 02. Auxiliar de Servigo Administrativo 70 Ensino fundamental
03. Auxiliar de Servigos Gerais 40 Ensino fundamental
. . 04. Auxiliar de Servigo de Vigilancia 11 Ensino fundamental
.Art. 1° O art. 22 da Lei Complementar n° 38, de 24 de margo de 2004, passa a vigorar 05. Motorista 10 |Ensino fundamental /CNH
com a seguinte redagdo:
" I - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO — GOT
Art.22 Cargo: Agente Técnico de Servigo
Especialidades:
VI - Agente Técnico de Servigos — Classe 11I: Ensino Médio profissionalizante 01. Técnico de Apoio Administrativo 200 |Ensino médio c/treinamento
acrescido de cursos de igoam carga i {ini especifico )
- apcrfel etto com . hordria de 160 l.lOl'BS (umca) ou 02. Técnico de Tecnologia da Informagio 20 Ensino médio c/treinamento
somatério das horas de outros cursos de aperfeigoamento que totalizem 160 horas, especifico
¢/ou cursos de graduagio.” 03. Técnico de Admini e Contabilidad: 10 |Ensino médio c/treinamento
especifico
Art. 2° O acrescentado aos Anexos I, II ¢ IIT da Lei Complementar n® 38, de 2004, o 04. Técnico de Comunicagdo e Produgo Cultural 02 Ensino médio c/lreinamenloJ
scguinte‘ especifico
“ANEX GRUPO QUANT. | HABILITACAO EXIGIDA
O I - GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL OCUPACIONAL/CARGO/ESPECIALIDADE .
Cargo de Agente Operacional de Servigos
g & 50 I - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS
_ Cargo: Agente Superior de Servigo
Clagse Especialidade Cargos Transformados Especialidades:
1l Auxiliar de Servicos de | . 1 o Agude 01. Administrador 10 |Curso superior dc Adminis-
Fiscalizaglio ¢ Vistotia tragio
02. Analista de Tecnologia da Informagdo 10 Curso superior de Ciéncias da
" Computagic
(NR) 03. Arquiteto (g} Curso superior de Arquitetura
Urbanismo
. 04. Contad i iénci
“ANEXO I1 - GRUPO OCUPACIONAL “Agente Técnico de Servigos™ ontador 02 |G erperior de Ciéncias
05. Comunicador Social 02 Curso superior de Comunicag3o
asse . Social
Cl T:"’Pecl;“?de Clrgm Transformados 06. Economista 02 Curso superior de Ciéncias
Chico deé Apoio . . . : Econdmicas
L Administrativo Assistente Técnico em ngmmacao Lotérica 07. Engenheiro Agrimensor 02 Curso superior de Engenharia
T} T oy T ™ Y] de Agrimensura
1 Auxiliar de Servigos de Visitador Sanitario, Auxiliar de Higiene, 08. Estatistico 02| Curso superior de Estatistica
Saide Auxiliar de Servigos Hospitalares TOTAL 396
“(NR)
. Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicaggo.
I Auxiliar de Manutenglio ) - .
. Artifice PALACIO DE KARNAK, em Teresina(Pl), OF de {anesp de2010.
de Projetos
Auxiliar de Produgfio .
I . ¥ Operador de Audio
Artistica e Cultural _—  GOVERNADOKDO ESTADO
: Técnico de Manutengio e '
il . ch Artifice
Projetos
Técnico de Administragio " SECRETARIO DE GOVERNO
11 i o Agente Contabil
¢ Contabilidade

-~ (NR)” OF. 024
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@ LEI COMPLEMENTARN _{ {4

sDEOF DE T @nnei, PE20I0
Dispde sobre a alteragdo do Quadro de Pessoal
Efetivo Técnico e Administrativo da Defe ia
Publica do Estado do Piaui — Anexo IN da Lei
Complementar 59, de 30 de novembro de 2005, e dd
outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI,
Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica acrescentado no Quadro de Pessoal Efetivo Técnico ¢ Administrativo da
Defensoria Publica do Estado do Piaui, criado através do Anexo I1I da Lei Complementar n° 59, de
30 de novembro de 2005, os cargos e respectivos quantitativos constantes do Anexo Unico desta Lei
Complementar.

Art. 2° Os servidores piblicos efetivos do Estado, regularmente investidos no cargo,

| per ou colocados 2 disposigio da Deft ia Plblica do Estado do Piaui,

poderdo ser lotados, no mesmo cargo ¢ fungio, preferencialmente, no referido 6rgdo, observando o
disposto no inciso II do art. 65, da Lei Complementar n°® 28, de 09 de junhe de 2003.

§ 1° Compete 3 Secretaria da Administragdo identificar, mediante levantamento do perfll
técnico e profissional, quais os servidores atendem os requisitos, para fixagdo ou ndo de sua lotagdo
no referido 6rgdo, no interesse do servigo, .

§ 2° A Secretaria da Administragio dard prioridade ao remanejamento de servidor
efetivo, para o preenchimento do quadro criado por esta Lei.

Art. 3° Aplica-se aos servidores integrantes do Quadro de Pessoal Efetivo Téc{xico e
Administrativo da Defe ia Poblica do Estado do Piaui, o Plano de Cargos, Carreiras ¢
Vencimentos dos Servidores Pablicos Civis da Administragdo Direta, Autdrquica e Fundacional do
Estado do Piaui.

Art. 4° Ao ingressar no quando de pessoal do Estado, o servidor ir}tegraré 0 Grupo
Ocupacional inicial Classe “I" ¢ Padréio “A”, ¢ nela permaneceré até o fim do estagio probatério.

Art. 5° Esta Lei Complementar seré regulamentada, no que couber, no prazo de 180
(cento e oitenta) dias, contados da data de sua vigéncia.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra cm vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina(PI), 0:" de_{Onn gun de 2010.

GOVERNADOR

Sl b G AG

ANEXO UNICO
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO TECNICO E ADMINISTRATIVO
DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUf

ESTADO

Teresina - Quina-feira, 7 de janeiro de 2010 «°\D04

#5% LEICOMPLEMENTARN 4 4 ¥ .oe 0¥ pE 5“”\% DE 2010
Dispée sobre a criagdo do Quadro de Pessoal
Efetivo Téenico ¢ Administrativo da Secretaria da
Seguranga Publica do Estado do Piaul, e di
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUf,

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

. Art. 1° Fica aprovado o Quadro de Pessoal Efetivo Técnico e Administrativo da
Secretaria da Seguranga Publica, com os cargos ¢ respectivos quantitativos constantes na forma
do Anexo Unico desta Lei Complementar.

Art. 2° Os servidores publicos efetivos do Estado, atualmente pertencentes ou
colocados 4 disposigdo da Secretaria de Seguranga Ptblica, poderio ser lotados, no mesmo cargo
¢ fungdo, preferencialmente, no referido érgéo, observando o disposto no inciso I, do art. 65, da
Lei Complementar n° 28, de 09 de junho de 2003.

§ 1° Compete a Secretaria da Administragao identificar, mediante levantamento do
perfil técnico e profissional, quais os servidores atendem os tequisitos, para fixagdo ou ndo de
sua lotagdo no referido 6rgdo, no interesse do setvigo.

§ 2° A Secretaria da Administragdio daré prioridade a0 remanejamento de servidor
efetivo, para preenchimento do quadro criado por esta Lei Complementar.

Art. 3% Aplica-se aos servidores integrantes do quadro de pessoal efetivo da
Secretaria da Seguranga Piblica, o Estatuto dos Servidores Publicos Civis ¢ a Lei Complementar
n° 38, de 24 de margo de 2004, que dispde sobre o “Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos
Servidores Publicos Civis do Estado do Piauf”.

Art. 4° Esta Lei Complementar seré regulamentada, no que couber, no prazo de 180
(cento ¢ oitenta) dias, contados a partir da data de sua publicagio.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicago.

GOVERNADOR DO ESTADO

LAY

SECRETARIO DE GOVERNO

ANEXO UNICO
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO TECNICO E ADMINISTRATIVO
DA SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUf

GRUPO OCUPACIONAL/CARGO/ESPECIALIDADE QUANT. HABILITACAO EXIGIDA
GRUPO OCUPACIONAL/CARGO/ESPECIALIDADE QUANT. HABILITACAO EXIGIDA
I - GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO
1- GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO Corgo: Agente Operacional de Servigos
Cargo de Agente Operacional de Servigo pecialidades:
peciali : 01. Auxiliar de Apoio &s Atividades Policiais Civis 60 Ensino Fundamental
e . . N 02. Auxiliar de Servigo Administrativo 60 Ensino Fundamental
01. Auxiliar de Servigos Gerais 10 Ensino Fundamental 03. Auxiliar de Servigos Gerais 60 Ensino Fundamental
o . I . 04. Auxiliar de Servigo de Vigilancia 63 Ensino Fundamental
. A tal P
02. Auxliar de Servigo Administrativo 14 Ensino Fundamen 05, Auxlhfu de ManutengZo Especializado 14 Ensino Fundamental
03. Auxiliar de Servigo de Vigilancia 20 |Ensino Fundamental 06. Motorista 15 |Ensino Fundamental /CNH
04. Motorista 10 Ensi ds | /CNH
2o e H - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - GOT
11 - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - GOT Cargo: '1?8““’ Técnico de Servigo
Cargo de Agente Técnico de Servigo Especialidades:
ialidades:
Especialidades 01. Auxiliar de Necropsia 20 Ensino  Médio  cltreinamento
01. Técnico de Apoio Administrativo 60 Ensino  Médio  cltreinamento . i o especfico
especifico 02. Técnico de Apoio Administrativo 15 Ensino Médio citreinamento
especifico
02. Técnico de Tecnologia da Informagfio 10 Ensino Médio c/treinamento 03. Técnico de Apoio as Atividades Policiais Civis 154 Ensino Médio c/treinamento
especifico . ) especifico
04. Técnico de Manutengfio ¢ Projeto 12 Ensino Medio c/treinamento
especifico
1 - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS 05. Téenico da Tecnologia da Informagdio 30 Ensino Medio c/treinamento
Cargo de Agente Superior de Servigo especifico
Especialidades:
01. Administrador 02 Curso Superior de Administragiio 1l - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS
Cargo: Agente Superior de Servigo
Especialidades:
02. Analista de Tecnologia da Informaciio 02 Curso Superior de Ciéncias da . . .
C (todas especialidades - 01. Analista de Apoio as Atividades Policiais Civis 17 Curso Superior de graduagfio em
4reas de atuagio) qualquer drea e que tenha no minimo,
especializagio em alguma 4rea do
03. Analista Judicidrio 30 Curso Superior de Direito (todas conhecimento
especialidades - dreas de atuago) 02. Analista de Tecnologia da Informag#io 10 Curso Superior de Ciéncias da
Computaglio
03. Contador 02 Curso Superior de Ciéncias Contébeis
04. Assistente Social 13 Curso Superior de Servigo Social Cursd  Superior de Comunicagio
04. Comunicador Social 01 Social
05. Comunicador Social 02 Curso  Superior de C 05. Assi Secial 10 Curso Superior de Servigo Social
Social
06. Psicélogo 10 Curso Superior de Psicologia (todas as
06. Psicélo; 04 Curso Superior de Psicologia especialidades - dreas de atuagfio)
TOTAL 177 TOTAL 553

OF. 025

OF. 026



