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Alera o Anexo Unico da Lei Complementar 1° 76
de 21 de novembro de 2006, que dispde sobre o
Criggio do Qucdro de Pessoal Efetivo Técnico ¢
Adwinistrativo do Secretaria de Justign -
SEJUS(PY), ¢ dé outras providécias,

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAU,

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar,

Art, 100 Anexo Unico da Lei Complementar 1° 76, de 21 de novembro de 2006,
1passa a vigorar com  seguinte redacdo:

“ANEXO (NICO
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO TECNICO E ADMINISTRATIVO
DA SECRETARIA DEJUSTICA - SEYUS (P

3

- GRUPO OCUPACIONAL/ICARGO/ESPECIALIDADE. | QUANT, | HABILITACAO EXIGIDA

- GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO

Cargo: Agente Operacional ds Servigo

Especialidades;

01, Agente de Manutenco Especializada 20 |Ensino Fundamental

02. Auliar de Servigo Adminisirativo 40 |Ensino Fundamental

03, Avwliar de Servigos Gerals 80 | Ensino Fundamental

11+ GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - GOT ,

Cargo: Agente Técnico de Servio '

Especialidades;

01, Téenico de Apoio Administrativo 40 |Ensino  Medio  creimamento
espacfico

(2. Téenico de Manutenco ¢ Projeto 20 |Ensino  Medio  clrenamento
especiico

03, Teenico Agricola 06 |Ensino Meédo  cfreinamento
especffico

04, Tocnico de Enfermagem 120 |Ensino  Medio  cltreinamento
especifico

05, Técnico da Tecnologia da Informacéo 04 |Ensino  Médio cltreinamento
especifico

06, Tecnico de Sadde Bucal 20 |Ensino  Médio  clreinamento
espacifico

GRUPO OCUPACIONAL/CARGO/ESPECIALIDADE | QUANT. HABILITAGAO EXIGIDA
- GRUPQ OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS
Cargo: Agente Superior de Servigo
Espacialidades:
01, Administrador 02 |Curso Superior do Administragéo
02, Assistente Social 40 |Curso Superior de Servigo Social
03. Contador 02 |Curso Superior de Ciéncias
Contébeis
(4. Odontologo 40 | Curso Superior de Odontologia
05, Enfermeiro 40 |Curso Superior de Enfermagem
(6. Engenheiro Agrdnomo 02 |Curso Superior de Engenharia
Agronbmica
(7. Engenheiro Civil 02 Gurso Superior de Engenharia
Civll
08. Arquiteto 02 |Curso Superior m Arquitstura
09. Farmacéutico 02 |Curso Superior de Farmécia
10. Médico 40 |Curso Superior de Medicin
{todas especialidades - reas de
aluagdo)
11, Nutricionista 05 | Curso Superior de Nutrigio
12, Psiquiatra 20 |Curso Superior de Psiquiatria
13. Psiclogo 20 |Curso Superior de Psicologia
14, Terapeuta Ocupacional 20 |Curso Superior de Terapia
15. Advogado 07 {Curso Superior de Direito
TOTAL 595
Ll (NR)

Art. 2 Esta Lei Complementar entra em vigor nia data de sua publicagdo.
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Altera o Anexo | do Lei #° 3377, de 10 de
fevereiro de 2004, que dispde sobre a Carreira do
Pessoal Penitencidrio do Estado do Piaul

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAU,

Fago saber que o Poder Legislativo decreta ¢ eu sanciono  seguinte Lel
Complementar.

Art, 1° 0 Anexo I da Lei na 5,377, de 10 de fevereito de 2004, passa a vigorar com a
seguinte alteragdo:

“ANEXOI
0 efetivo do Sistema Penitenciério é composto de 1.600 (um rmil ¢ seiscentos) cargos,
com a distribuigio em nimeros, denominago, classes ¢ respetivas referéncias;

NO
CARGOS DENOMINACAODOCARGO|  CLASSE |  RERERENCIA
13 CRIMINOLOGO ESPECIAL 0
17 CRIMINOLOGO PRIMEIRA 206
¥ CRIMINOLOGO SEGUNDA 205
13 CRIMINOLOGO TERCEIRA 204
i50 AGENTE PENITENCIARIO |  ESPECIAL o
W AGENTE PENITENCIARIO |  PRIMEIRA 206
40 AGENTE PENITENCIARIO |  SEGUNDA 205
600 AGENTE PENITENCIARIO |  TERCERA M
13 MONITOR PENITENCIARIO |  ESPECIAL w
i MONITOR PENITENCIARIO | PRIMEIRA 206
i MONITOR PENITENCIARI) | SEGUNDA 205
i MONITOR PENITENCIARIO | TERCEIRA W

”(NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janciro de 2010,

PALACIO DE KARNAK, en Tersia®), { e’ d fonity 0201
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Altera dispositivos da Lei Complementar 1, de
26 de dezembro de 2005, que dispiie sobre a
reestruturacdo  cbs  Grupos  Tributagio,
Arecadocio ¢ Fiscalzaglo - TAF,
Adwiniatragio Financeira e Contabil - AFC ¢ di
Ofras providencies

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI

Faco saber que o Poder Legisativo decteta ¢ cu sanciono & seguinte Lei
Complementar

A 1°0 art 28 da Lei Complementar n° 62, de 26 de dezembro de 2005, pasaa
vigorar com a seguinte redagho:

L0 ——————

Comité Gesor da Secretariada Fazenda paga, excusivamente, aos servidores alv,
inaivos ¢ pensionistas do cargo de Auditor Fiscal Auxiliar da Fazenda Estadual -
AFAFE, sequndo as atribuighes desse cargo.

V1 arte devida em fungllo do cumprimento de metas esabelecidas anuelmente pelo
Cormité Gestor da Secretara da Fazenda paga, exclusivamente, aos servidores afivs,
inaivos ¢ pensionisas do cargo de Analsta Auxiliar do Tesouro Estaduel - AATE,
segundo as atribuigges desse cargo.” (NR

At 2°Esta Lei Complementar entra e vigor na data de sua publicagdo.
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Dispbe sobre a Cringdo dos Quadros de Pessoal Efetivo
da Secretaria de Planejamento - SEPLAN, da Secretaria
de Desenvolvimento Rural - SDR, da Controladoria Geral
do Estado - CGE, da Fundaciio de Amparo & Pesquisa do
Estado do Plaui - FAPEP], du Coordenadoria de Combate
a Pobreza Rural - CCPR, do Instituto de Terras do Piauf -
INTERPY, da Piaui Turismo - PIEMTUR, da Coordenagio
Estadual de Seguranga Alimentar ¢ Erradicagio da Fome
~ FOME ZERO, do Departamento Estadual de Trdnsito -
DETRANIPI ¢ do Instituto de Assisténcia e Previdéncia do
Estado do Piaui - IAPEP, e dd outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI,

Fago saber que o Poder Legislativo decrefa e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar;

Att. 1° Ficam aprovados os Quadros de Pesoal Efetivo da Secretaria de
Planejamento ~ SEPLAN, da Secretaria de Desenvolvimento Rutal — SDR, da Controladoria
Geral do Estado — CGE, da Fundagfio de Amparo & Pesquisa do Estado do Piaui - FAPEPL, da
Coordenadotia de Combate & Pobreza Rural - CCPR, do Instituto de Terras do Plaui -
INTERPL da Piauf Turismo - PIEMTUR, da Coordenagho Estadual de Seguranga Alimentar e
Erradicagiio da Fome — FOME ZERO, do Departamento Estadual de Trinsito - DETRAN/PL ¢
do Instituto de Assisténcia ¢ Previdéncia do Estado do Piaui - IAPEP, e na forma dos Anexos I,
IL 0L 1V, V, VI VIT VI IX e X, desta Lei Complermentar.

Art. 2° Os servidores plblicos efetivos do Estado, regularmente investidos no cargo,
afualmente pertencentes ou colocados 4 disposigdo da SEPLAN, da SDR, da CGE, da FAPEP!,
da CCPR, do INTERPI da PIEMTUR, da FOME ZER(), do DETRAN/PI ¢ do IAPEP, podertio
ser Iotados, no mesmo cargo ¢ fungdo, preferencialmente, nos referidos drglos, observando o
disposto no inciso [1 do att. 65, da Lei Complementar n° 28, de 09 de junho de 2003.

§ 1° Compete a Secretaria da Administragin identificar, mediante levantamento do
perfil téenico e profissional, quais os servidores atendem os requisitos, para fixagio ou nflo de
sua lotagdo no referido drgho, no interesse do servigo.

§ 2° A Secretaria da Administragio dard prioridade a0 remanejamento de servidor
efetivo, para o preenchimento do quadro criado por esta Lei Complementar.

Att, 3° Os atuais cargos de Procurador Autarquico, Auxiliar de Servigo de Saide e
Odontélogo serdo extintos com a vacdncia, na forma disposta na Lei Complementar n° 38, de 24
de margo de 2004,

Att, 4° Aplica-se aos servidores integrantes do quadro de pessoal efetivo da
SEPLAN, da SDR, da CGE, da FAPEPI, da CCPR, do INTERPL da PIEMTUR, da FOME
ZERO, ds DETRANPI ¢ do JAPEP, o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidotes Plblicos Civis da Administragio ditets, autdrquica ¢ fundacional do Estado do Piaui.

Att. 5 Ao ingressar no quadro de pessoal do Estado, o servidor integrard o Grupo

Ocupacional inicial Classe “I” e Padio “A”, & nela permanecera até o fim do estigio probatério.

Art. 6° Esta Lei Complementar ser4 regulamentada, no que couber, no prazo de 180
(cento e oitenta) dias, contados da data de sua vigéneia.

Art. 7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicaggo.
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QUADRO DE PESSOAL EFETIVO TECNICO E ADMINISTRATIVO
DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO - SEPLAN

GRUPO OCUPACIONAL/CARGO/ESPECTALIDADE | QUANT. |  HABILITACAO EXIGIDA
1-GRUPQ OCUPACIONAL OPERACIONAL- GOO
Cargo: Agente Operacional de Servico
Especialidades:
01, Auxiliar de Servigos Gerais 02 |Engino Fundamental
02, Auxiliar de Servigo Administrativo 03 {Ensino Fundamental
(3. Agente de Manutenglio Especializada {2 |Ensino Fundamental
04, Auxiliar de Servigo de Vigilincia 05 |Ensino Fundamental
03, Motorista 03 |Ensing Fundamental ¢/CNH

1I- GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - GOT
Cargo: Agente Téenico de Servigo

Especialidades:

01. Téenico de Apoio Administrativo 10 |Ensino  Médio  cfireinamento
especifico

12, Téenico de Tecnologia da Informagho 02 |Ensino  Médio  cireinemento
especifico

03, Téenico de Administrago ¢ Contabilidade 06 |Ensino  Médio cfteinamento
especifico

04, Téenico de Manutengio ¢ Projeto 02 |Ensino  Médio cftreinamento
especifico

03. Técnico em Pesquisa e Estatistica 30 |Ensine  Medio  cltreinamento
especifico

1H1- GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS

Cargo: Agente Superior de Servigo

Especialidades:

01. Administrador 02 |Curso Superior de Administragio
Curso Superiur de Ciéneias da

02, Analista de Tecnologia da Informagdio 02 |Computacio
Cuo Supeior de Servigo Social

03, Agsistente Social 03
Curso Superior de Ciéncias Contibeis

(4. Contador 03
Curso Superior de Comunicagdo
Social

05, Comunicador Social 02 |Cuso Superior de  Cibnoias
Econdmicas

6. Economista 10 | Curso Superior de Engenharia Civil
Curso Superfor de Geogralia

07, Engenheiro 0?
Curso Superior e Historia

8. Geografo 02| Curso Superior de Psicologia

09, Historiador 0 | Curso Superior de Sociologia

10, Psictiogo 02 |Curso Superior de Pedagogia

GRUPO OCUPACIONAL/CARGO/ESPECIALIDADE | QUANT. |  HABILITACAO EXIGIDA
11. Sociblogo 02
12, Pedagogo 02
TOTAL 101
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QUADRO DE PESSOAL EFETIVO TECNICO E ADMINISTRATIVO
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR

ANEXO It

QUADRO DE PESSOAL EFETIVO TECNICO E ADMINISTRATIVO
DA CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO - CGE

GRUPO OCUPACIONAL/CARGO/ESPECIALIDADE | QUANT, |  HABILITACAQ EXIGIDA  GRUPO OCUPACIONAL/CARGO/ESPECIALIDADE. | QUANT, | HABILITACAO EXIGIDA
1-- GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO I GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - G0O
Cargo: Agente Operacional de Servigo gargo: Agente lOperacmnal de Servigo
Especialdades: specialidades:
01, Agente de Manutenco Especializada 05 |Ensino Fundamental g; ﬁ“"?}?” ge gewm A(Ef“.‘is. . g: gnsino Il:ungamenta}
02. Auxiliar de Servigos Gerais 20 | Ensino Fundamental 03' Ml:))il l,nrm e Servigo Adminstralivo 3 Ens;no Fun damemal JONH
03. Auxiliar de Servigo de Vigilincia 40 |Ensino Fundamental - MO asio Fundaentd
04, Motorista 20 | Ensino Fundamental e/CNH
11- GRUPO OCUPACIONAL TECNICO- GOT
11-GRUPO OCUPACIONAL TECNICO- 60T Cugo: Agene Téicn de Servio
Cargo: Agente Técnico de Servigos Especialidades: '
L pecialidades:
Especialidades;
, o . ) ) 01, Téenico de Apoio Administrativo 10 |Emsino  Médio  cltrcinamento
01, Téenico de Apoio Administrativo 40 |Ensing  Médio  cfreinamento P espectfico
’ ) espe:clﬂco - ) (2. Téenico de Teenologia da Informagdo 04 (Ensimo  Médio  cfreinamento
02. Téenico de Teenologia da Informagdo {0 |Ensino  Médio  chreinamento especifico
epecfico . 03, Técnico de Administragdo ¢ Contabilidade 04 |Ensino  Meédio c/treinamento
03, Téenico de Administragho ¢ Contabilidade 10 |Ensino  Médio  c/treinamento especifico
especifico
(4. Téenico de Manutencio & Projeto 03 |Ensino  Médio  c/treinamento
, ‘ espgciﬁco . . 1l - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS
03, Técnico de Assisténcia Rural 10 |Ensino  Médio  cireinamento Carge: Agente Superior de Servigo
especifico Especialidades:
Il - GRUPQ OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS 01. Contador 04 | Curso Superior de Ciéncias Contébeis
Cargo: Agente Superior de Servico . Curso Superior de Comunicagdo
Especialidades: 02, Comunicador Social 01 |Social
01, Administrador 02 | Curso Superior de Administracio
TOTAL 34
Curso Superior de Ciéncias da
02, Analista de Tecnologia da Informago 02 |Computagio ANEXO IV
QUADRQ DE PESSOAL EFETIVO TECNICO E ADMINISTRATIVO
Curso Superior de Setvigo Social DA FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO PIAUI - FAPEPI
(3. Assistente Social 02
jor de Bioquimi N
Curo Superor d Boguimica GRUPO OCUPACIONAL/CARGO/ESPECIALIDADE | QUANT. | HABILITACAO EXIGIDA
foquimi ior de Ciéncias Contibeis
04 Bioguimico 02| urso Superio de Cinces Co 1 GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO
; . . Cargo: Agente Opetacional de Servi
03, Contador 02 [Corso Superior de Comunicago E;ﬁgia“g:g:s: perciona e Servip
Social
01, Auxiliar de Servigo Administrativo 03 Ensino Fundamental
06. Comunicador Social 02 |Cuso Superior de  Ciéncias 02, Auxiliar de Servigos Gerais 04 |Ensino Fundamental
Eoonduticas 03. Auxiliar de Servigo de Vigildncia 02 Ensino Fundamental
(4. Motorista 03 Ensino Fundamental ¢/CNH
07. Economista 02| Curso Superior de Engenharia, sendo:
05 Engenheiros Civis I1- GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - GOT
02 Engenheiros Florestais Cargo: Agente Técnico de Servigo
(8. Engenhieiro 43|04 Engenheiros de Pesca Especialidades:
30 Engenheiros Agtbnomos . o ) i )
(12 Engenheiros Agyimensores 01. Téenico de Apoio Administrativo 06 E:;el:fﬁco Médio  citreinamento
02. Téenico de Tecnologia da Informagiio 04 Ensino  Médio  cllreinamento
) especfico
Cuitso Superior de Geologia 03. Téenico de Administragfio e Contabilidade 02 |Ensino  Médio  cftreinamento
especifico
Cuso  Superior de  Medicina
Veterindri
. Gedlogo " et - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS
Cargo: Agente Superior de Servigo
GRUPO OCUPACIONAL/CARGO/ESPECIALIDADE | QUANT. | HABILITACAO EXIGIDA Especialidades:
Curso Superior de Psicologia . ) T
10, Médico Veleringrio 1 A , 01. Administrador 03 gﬁﬁz Sué;:;ﬁ 0clre Ar;iemm(njslterl?cclaa: a
Curso Superiorde Zooteena (2. Analista de Tecnologia da Informagdio 03 Computagio
11. Psicdlogo 02 Curso Superior de Ciéncias Contdbeis
03. Contador 02
12. Zootecnista. 02
TOTAL 2 TOTAL 3




ANEXOY

Diario Oficial

Teresina - Quina-feira, 14 de janeiro de 2010 +2N009

UADRO DE PESSOAL EFETIVO TECNICO F ADMINISTRATIVO
DA COORDENADORIA DE COMBATE A POBREZA RURAL - CCPR

ANEXOYI
QUADRODE PESSOAL EFETIVO TECNICO E ADMINISTRATIVO
DOINSTITUTO DE TERRAS DO PLAUI- INTERP!
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GRUPO OCUPACIONALICARGO/ESPECIALIDADE | QUANT. | BABILITACAO EXIGIDA

[ GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - G0O

Cargo: Agente Operasional de Sevigo

Especialidades;

0 Ausilar de Servigos Gerais ()| Ensino Fundamenta

0. Aueliar de Servien Administativo 12| Ensino Fundamental

03, Auxiiar de Servign de Vigilincia 0 | Ensino Fundamental

04 Molorisa 10 {Ensino Fundamental /CNH

11~ GRUPO OCUPACIONAL TECNICO- GOT

Cargo: Agente Téenico de Servigo

Especildades:

01, Teaion de Apoio Adminitativo 10 |Fsho  Médo  clreinamenlo
expeciico

02, Técnico de Admiisragho  Contabldade 04 (Ensino  Médio  clreinamento
aspecifieo

(3. Téenico de Memtengdo ¢ Pojeus 0 \Bsio  Méde  oremamento
especifieo .

04, Téenicode Teenologiada Informaglo 0 |Bsio  Médo  otemamenlo
espectfico

[11- GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS

Cargo: Agente Superlor de Servio

Especialdades

(L Adminifrador 0| Curso Superio de Adninisbacho
Cuso Superor e Cléois G

02, Analista de Tecnologiada nformagio 0 (Conpugho
Curso Superorde Servio Soial ‘

09, Assstente Social 02| Curso Supeior de Ciéncis Contdbels
Cuso Superior de Comunieagio

(4, Contador 0| Social N
Cuso  Superior de Ciéncias

05, Comunicador Sial 01 | Econdmica

06, Boonomisa 0 '
Cuso Superr de Enenberi, end:
0 Engenheios Civi
(4 Engenheiros Agrbnomos

(7, Engenlir 0

TOTAL f

GRUPO OCUPACIONALICARGO/ESPECIALIDADE | QUANT. | HABILITACAQ EXIGIDA

1-GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GO0

Cargo: Agente Operacional e Servigo

Especialidades:

{01, Awilar de Servicos Gerais (4 | Ensino Fundamental

(2, Auiiar de Servigo Administrativo (4 | Ensino Fundamental

03, Auxilarde Servieo de Vigitincia 3 |Ensino Fundamentl

04. Motorista 06 | nsino Fundamental «CNH

11- GRUPO OCUPACIONAL TECNICO- GOT

Cargo: Agente Téenico de Servieo

Especialidades;

01, Tecnico dc Apoio Administrativo ¥ \Fnsno Meédio  cloeinamento
especifico

(2, Téenico de Tecrologia da Informagho 05 |Ensio  Médio  oltreinamento
especfico

(3. Téenico de Admimistracdo ¢ Contabilidade 05 |Ensing  Médio  clreinamento
espeeifico

4. Téonico de Fiscalizagho e Vistoria 05 |Emio  Midio cleinamento
especifico

(5. Técnico em Pesquisa e Estatstca 00 |Fnsio Medio  cheinamento
espectfico

06, Téenico de Administragho ¢ Projeto 05 |Ensio  Médio  clrinamento
espectfieo

{11 GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS

Catgo: Agente Superior de Servieo

Especialidades:

01, Administrador 02 | Curso Superior de Administraclo
Curso Superior de Ciéncias da

(2. Analista de Tecnologia da Informalo 2 |Computacho
Curso  Superior e Engenharia

{13 Agrimensor 05 | Agimensora
Curso Superiorde Servigo Socia

04 Assistnte Social L
Clrso Superior de Biologia elou
especialzagdo em Meio Ambienle

{1 Biclogo 04 |Curso Superior de Ciéncias Contébels
Curso Superior de Comunicaglo
Social

04, Contador 0N

{5, Comunicador Social 0

TOTAL

8
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UADRO DE PESSOAL EFETIVO TECNICO ADMINISTRATIVO
DA PIAUITURISMO - PIEMTUR

ANEXO VIIL

QUADRO DE PESSOAL EFETIVO TECNICO E ADMINISTRATIVO

DA COORDENAGAQ ESTADUAL DE SEGURANCA ALIMENTAR £
ERRADICAAO DA FOME - FOME ZERO

GRUPO OCUPACIONALICARGORSPRCULIDADE | QUANT, | TABIETACAOEXIGIDA | | GRUPO OCUPACIONALICARGO/ESPECIALIDADE | QUANT, | HABILITACAO EXIGIDA
1+ GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO 1-GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - G0O
Caro:Agente Operaional e Sevigo gmf?gegtwperacmldeSmw
Bupeldads, RS
01, Ausilar de Servigos Gerals 05 | Ensino Fundamental
01, Ao de Servigas Gerai 0 | Ensino Fundamental 0. Auxi]i;r de Servigo Adminisirativo 04 | Ensino Fundamental
(2 Al de Servioo Adnnistavo 0 | Ensin Fundament 03, Motori 04| Easino Fndametal s CNH
03, Agene de Senvignde Viglineia 04| Ensio Fundamentl
04, Al de Mantensho Epecilida 0 | Ensin Fuodament
05, Motoria 0| Ensino Fondamente dCN 11- GRUPO OCUPACIONAL TECNICO- 60T
Cargo: Agente Téenioo de Servico
1 GRUPO OCEPACIONAL TECHICO-GOT bl
Coy AT g e 0, Terionde Apoio Adniisaive 0 |Esio Mido  chebmenn
Espeialidads -
02. Téenieo de Teenologia da Informagfo M |Emsio Médio  orinamento
01 Téricode Apoio Admnisrfvo 06 (Enmo  Medo  cheinamenio . espeifco |
el 03, Técnice de Administrglo ¢ Contabifidade 0 B Médio  clenamento
00, Téonionde Aduministragdo ¢ Contabilidade 0 (Esmo Medo  cleinament e
especfion
03, Ténieo de Teenologiada Iformagdo 0 s Médo cheimmeno| |1i7- GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - 6OS
espieiico Cango: Agente Superir de Servgo
(4, Tonio de Manuenlo ¢ Profl 0 s Mido crehmeno| ot
Uy {1, Administrador (2| Curso Superir de Adninisragho
, Curso Superior de Comumicagho
[11-GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS (1. Aualistade Tesnologiada nformacho Q| Soial o
Cargo: Aente Supeio de ervio Curo Speor e S Sl
Espevnlifdes: 03, AssisnteSoval 10| Curso Superorde Cienoias Contibei
' Curso Superior de Comunicagho
, y 04, Contador 2 |Social
01, Adnisador 0 CursoSupenoﬂeAdmms:?ap@o O Syeir & Exgolr
| Cuso- Superior de Cllies & |5, Comunicadon ol 0| Aonimics N
{0, Anait e Tecnologi ds Informagdo 0 {Compuiglo | Cro Soperr de - Clis
Curo Superode Cinls Coniels | |06 Egeer Agtnamo 1 gconﬁgm%‘ s
\ 1 a UES0 dupettor e Nultigdo
(3, Contdor ) Cur§o Suprior & Cominicagho — .
e S e Curso Supeiorde Pdagogia
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QUADRO DE PESSOAL EFETIVO TECN!CO E ADMINISTRATIVO
DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA DO ESTADO DO PIAUT-

JAPEP
GRUPO OCUPACIONAL/CARGO/ESPECIALIDADE | QUANT, | HABILITAGAO EXIGIDA

1 GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO

Cargo: Agente Operacional de Servigo

Especialidades:

01, Ausiliar de Servigo Administrativo 80 | Ensino Fundamental

02. Ausiliar de Servigos Gerais 58 | Ensino Fundamental

03, Auxiliar de Servigo de Vigilincia 32 |Ensino Fundamental

04, Motorista 17 |Ensino Fundamental ¢/CNH

11 GRUPQ OCUPACIONAL TECNICO - GOT

Cargo: Agente Técnico de Servigo

Especialidades:

01, Tecnico de Apoio Administrativo 06 |Ensino  Médio  clreinamento
especifico

(2. Téonico de Administragio ¢ Contabilidade 25 {Ensino  Medio c/treinam«;nto
especifico

03, Técnico em Pesquisa ¢ Estatfstica 05 |Engio  Médio  cltrelnamento
especifico

04, Técnico de Tecnologia da Informaco 20 |Ensio  Médio  cftrcinamento
especifico

HI-GRUPQ OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS

Cargo: Agente Superior de Servico

Especialidades:

01, Administrador 10 | Curso Superior de Administracio

Curso Superior d¢ Ciéncias da

02. Analista de Tecnologia da Informagdo 10 | Computagho
Curso Superior de Medicina (com
03, Auditor de Saide 20| especializacdo em Auditoria Médica)
Curso Superior de Servigo Social
04, Assistente Social 20| Gurso Superior de Ciénoias Anvdrias
' Curso Superior de Ciéncies Contabeis
05. Atudrio 06 .
Curso Superior e Ciéncias
Econdmicas
06. Contador {0 -
Curso Superiar de Engenharia Civil
07. Economista 07 | Curso Superior de Estalistica
Curso Superior de Medicina (com
08, Engenheiro 02| especializagio em Pericia Médica)
09. Estatistico 03 ’
10. Médico Perito 3
TOTAL 566

GRUPO OCUPACIONAL/CARGQ/ESPECIALIDADE | QUANT. | HABILITACAQ EXIGIDA
1- GRUPQ OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO
Cargo: Agente Operacional de Servigo
Especialidades:
01. Agente de Manutengfo Especializada 13 Ensino Fundamental
02, Auxiliar de Servigos Gerais 06 Ensino Fundamental
03. Auxiliar de Servigo Administrativo 39 Ensino Fundamental
04, Auxiliar de Servigo de Vigilancia 08 Ensino Fundamental
05. Auxiliar de Servigo de Fiscalizagdo e Vistoria 09 Ensino Fundamental
06. Motorista 16 |Ensino Fundamental o/CNH
11- GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - GOT
Cargo: Agente Técnico de Servigo
Especialidades:
01. Agente de Trinsito 350 | Ensino Médio
02. Auxiliar de Apoio Educacional 13 Ensino  Médio  cAreinamento
especifico
03, Técnico de Apoio Administrativo 311 | Ensino Médio
04. Téenico de Administragio e Contabilidade 42 Ensine  Médio  cfireinamento
especifico
05. Técnico de Fiscalizagio e Vistoria 50 Ensino Médio  oftreinamento
especifico
06. Técnico de Manutengdo e Projeto 02 Ensino  Médio  cftreinamento
especifico
07, Téenico de Tecnologia da Informagio 12 |Ensino  Médio  cfireinamento
especifico
(8. Téenico em Pesquisa ¢ Estatistica 02 Ensine  Médio  c/treinamento
especifico
09. Téenico em Seguranga de Trabalho 173 Ensino  Médio  cltreinamento
especifico
Il - GRUPQ OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS
Cargo: Agente Superior de Servico
Especialidades:
01. Administrador 02 Curso Superior de Administragio
Curso Superlor de Ciéncia da
02. Analista de Tecnologia da Informagdo 05 Computagéo
03, Assistente Social Curso Superior de Servigo Social
03
Curso Superior em Arquitetura ¢
Urbanismo .
04, Arquiteto 05
Curso  Superior de  Comunicagio
Social
05. Comunicador Social 02
GRUPO OCUPACIONAL/CARGO/ESPECIALIDADE | QUANT. | HABILITACAO EXIGIDA
Curso Superior de Ciéncias Contabeis
06, Contador 02 Curso Superior de Engenharia Civil
Curso Superior em Estatistica
07. Engenheiro 06
Curso Superior em Geografia
08. Estatistico 02 Curso Superior de Medicina (todas
especialidades — dreas de atuagfio)
09. Gedgrafo 02
Curso Superior de Pedagogia
10, Médico
10 Curso Superior de Psicologia
11, Pedagogo 06
13, Psicologo 05
TOTAL 927

OF. 43




