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SECRETARIA DE ADMINISTRAGHO DO ESTADO DO PIAUi- SEAD
OUTROS AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DO PIAUI- ADAP!
CONCLRSO PUBLICO
EDITAL e 012010
EDITAL

0 Estado do Piaui, através da Secretaria de Administragdo do Estado do Piauf ~ SEAD, no uso de suas alrbuigles legals toma piblica a
O St Edison Rosa de Oliveira portador do CPF N° 158.863.938-feaizaio de Concurso Pibiico para provimento de vagas para os Cargos de Agente Superor de Senvicos na Especialidade Fiscal Agropscudrio
03 torna pu|b||co que recebeu Junto a SEMAR-PI a |_|cen(;;a (fiegico Veterindrio e Engenheiro Agibnomo) & Agente Técnico de Servicos (Técnico de Apoio Administrativo) para a Agéncia de Defesa
Instalagdo relativo ao processo N° D000997/06 — 002676/06 Aggses véria do Estado do Piaul - ADAPY, em conformidade com a Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994, a Lei Complementar n° 38,
imovel rural denominado Fazenda Boi Gordo , localizada na zdmas de 204 eanta,alel Conpementar 4, e 0 de meiode 207
rural de Morro Cabeca ritempo - PI. 1. DISPOSGES PRELIINARES

P.P. 11433 1

0 Concurso serd realizado sob a responsabiidade da Universidade Estadual do Piau - UESP), alravés do Ncleo de Concursos ¢ Promocdo

de Eventos - NUCEPE.

1.2, O provimento dos cargos observard as direfrizes e normas deste Edital, inclusive quanto & compatibiidade enfre as afividades exercidas e a

AVALERIA DAYANA FERNANDES DE MORAIS, torna drea de conhecmento pecular 2o Coneurso ) ‘ ) o ‘

publico que requereu & Secretaria do Meithiente e dos Recursos 1.3, Qualquer legislagéo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Ealtal, bem como s alleragdes em disposiivos de lel e atos

Hidricos — SEMAR, a Licen(;a Prév(aP) Licen ca de Instal acao normativos & esta, posteriores, néo seréo objeto de avaliagéo nas provas deste Concurso Piblico.

(LI) e Outorga Preventiva com vistas a reservar determlnadd4' Em atendimento & Lei n° 11,867, de 26 de Juho de 1995, serdo resenvadas vagas oferecidas neste Concurso Piblico a candidatos portadores
de deficiéncias, de acordo com os critérios definidos no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro dg 1999, alterado pelo Decreto

‘rfrg’lﬂ‘r’]?glep%“ggggg’%' ?gshosczg;dadeoNSORCIO DAS AGUAS no Pt 5236 e 02 de dzemo e 204

1.5, Serdo oferecidas 55 {cinguenta & cinco) vagas para o Cargo de Agente Superior de Senvigos na Especialidads Fiscal Agropecudrio (sendo 30
EmpreendimentoCaptacao de Ag ud&onte: Poco Tubular {trinta) para Médico Velerinari e 25 (vinte e cinco) para Engenheiro Agrdnomo) e 25 {vinte e cinco) vagas para o Cargo de Agente Técnico de

~

o

Coordenadaf9°® 03'38,7" e 44° 2152, 7" Servigos na Especialidade Técnico de Apoio Adrinitraiv, corforme Aneto .
Bacia: Rio Parnaiba GSUb'ba?'aRm Guguéia 18, Aescolaridade minima exgida consta do Quadro 1
Volume (m3/an0)23,040 - Finalidade:consumo humano (
Quadro 1 - CARGO/ESPECIALIDADE E ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA
P.P. 11434

Extrato do Estatuto daAssocia¢cdo de Moradags da Comunidade Lagoa

do Pirirpiri e Adjacéncias —Amocolapiriadja &fgmf:;n”;‘o") Bacharsiad om Medica Veeindr
L Agente Superior de Senvigos
Da genomlnagao:_ o ] ) Fiscal Agropecuério Bacharelado em Engenharia
Orgéao representativo dos moradores civis sem fins lucrativos (Engerheiro Agrénoro) Agondmica
. . . - _— Ensino Médio Completo ou
Da durac3o: Agente Técnico de Senvios Técnico de Apolo Administativo equidents

Sede proviséria na Lagoa do Pirirpiri, com férum em José de Freitas — PI
1.7, Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
Do objetivo: aprovados, nas vagas de concoréncia ampla, observando-se a ordem de classificago final e 0 municipio de lofaco.
Uni&o de seus membros e de todos os s6cios moradores da lagoa do Piripiri
e adjacéncias, com fins especificos de fazer esforcos para melhorar ERBUCCESERENUNERAGAO NERENTES A0 CARGO
condi¢des de vida de seus membros.
24, DESCRIGAQ DAS ATRIBUIGOES

Da composicdo da diretoria e conselho fiscal: I Agente Superior de Servigos {Fiscal Agropecuério - Médico Veterinario) ~ Compreende atividades envolvendo o desempenho de

; A ; ° 4 ° AridleEourei o fungdes de inspegéo, fiscalizacAo, aplicagéo de penalidades, certficacéo e controle dos produtos e insumos, matertals de multplicacéo,
$é§§3t%?:§\gcg(§’r:§2:ﬁgnlz?s,c]é_l secretario, 2° secretaridlesbureiro, 2 melos tecnoldgicos e processos produtvos na &rea da defesa agropecudria, doneidade dos insumos e dos senicos utifzados na

agropecudria, identidads e seguranca higiénico-sanitéria e tecnaldgica dos produtos agropecuérios finais destinados acs consumidores, &

promogdo, ao fomento, & produgdo e as politicas agropecuarias, em especial as relafivas & salde dos rebanhos animals, seus produtos
P.P. 11437 subprodutos.
I1. Agente Superior de Servigos (Fiscal Agropecudrio - Engenheiro Agronomo) - Compreende afividades envolvendo o desempenho de
& Piaui I D E P l P‘a"i fungies de inspecéo, fiscalizacdo, aplicacéo de penalidades, certiicagdo e controle dos produtos e insumos, materiais de multipicacéo,
o . GOVERND DO meios tecnoldgicos e processo prooutives na rea da defesa agropecudria, idoneidade dos insumes ¢ dos senvicos uflizados ne
_— INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI Erruussianra

agropecudria, identidade e seguranca higiénico-saniéria e tecnoldgica dos produtos agropecuérios finais destinados aos consumidores, &
promogdo, a0 fomento, a producdo e & polticas agropecudrias, em especial as relafivas & sanidade das populages vegetais, seus
COMUNICADO produtos & subprodutos.
IIl. Agente Técnico de Servigos - Compreende afividades de caréter técnico-administrativo de nivel infermedlidri, em conformidade com
O Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI, torna publico que  fabiidades especifeas, conoementss ao exerciio das competéncias consticionais  legais da Adminstiagéo Piblca e & execugdo das
recebeu junto a Secretaria do M&imbiente e dos Recursos Hidricos do  poficas piblicas seforids.
Piaui — SEMAR a concessédo de DISPENSA DE LICENCIAMENTO ‘ o _ ‘
AMBIENTAL referente as seguintes obras: 211, A remuneragdo inicial para 0 cargo de Agentg $upenor dg Sew{s éde R 893‘;79 (onocentgs‘e noventa e {rés rels ¢ slerfa  nove
- DISPENSA N° 123/2010 Instalag&o e Operacéo do Sistema ®aios), acrescido de Gratficasdo de Produvidade de Fiscalizagao Agtopecudria no valor méximo de RS 1.500,00 um il e uinhentos
Simplificado deAbastecimento de Agua a ser realizada na localidade Ouro reais) ¢ para 0 cargo de Agente Técnico de Senvigos é de RS 536.27 (quinhentos e frinta e Seis reals ¢ vinte e Sete centavos), ambos
Verde, na zona rural do municipio de Nova Santa Rita — Estado do Piaui;,, ©re#nnesaveniend adassee efeérca ic o oo T
~ DISPENS A NO 12 4/2010 — Implantaco do Sistema Simplificado gg A Jomada de trabatho tem duragio méxima de 44 (quarenta e quatro horas) semanais & 08 (oito) horas didrias.
Abastecimento de Agua, a ser realizada na localidade Saquarema, naazorh@chgoEs
rural do municipio de Nova Santa Rita — Estado do Piauf; Avinscrigo do candidato implicard o conhecimento des presentes instrugdes e a tcita acetacéo de todas as condigdes do Concurso, fais
- DISPENSA N° 125/2010 — Implantacéo do Sistema Simplificado de como se acham estabelecidas neste Edita & nas nomas legais pertnentes, bem como em eventuas adtamentos & instrugdes especcas

Abastecimento de Agua a ser realizada na localidade Mardglte na para & relizacdo do oertame, acerca das quais este 130 poderd legar desconhecimento.
zona rural do municipio de Nova Santa Rita — Estado do Piaui; 32, Asinscrighes serio realizadas no enderego wyww.uespi brinucepe, no periodo compreendido entre as 8h do dia 05.04.2010 ¢ &s 18h

- DISPENSAN® 141/2010 — Implantac&o do Sistemaastecimento de do dia 16.04.2010 (horario do Piau), conforme os sequintes procedimentos:
Agua Simplificado do tipo Rede de Distribuic&io, no Povoado Chapada do #) efetar o Cadastro, Preencher o Requerimento de nscrigéo e envido via Iteret,

Consolo, na zona rural do mun|C|p|o de Oeiras — Estado do Piaui. b) imprimir o Boleto Bancario referente 4 Taxa de Inscrigdo e efetuar sua quitagéo, impreterivelmente, até as 18h (hordrio do
RuaAltos, 2541 — Agua Mineral Feresina-Pl. Piau)dodia 15042010 o . - ,
C.N.PJ.n° 09.034.960/0001-47 321, As informacdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo 30 de Inteira responsablidade do candidato, dispondo o Ndcleo de Concursos &

Promagéo de Eventos - NUCEPE, do direito de excluir do Concurso Pblico aquele que preencher o requerimento com dados incorretos
OF. 439 elou incompletos, bem como se constatada, posterioments, a ndo veracidade das informagdes prestadas.
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322 Q candidato & fotaimente responsavel pelas informagBes contidas na Ficha de Inscrigo e a inexatidéo das afimativas ou iregularidades na
documentacdo apresentada, ainda que verficadas posteriormente, acarrefardo na nulidade da inscrico com todas as suas decorréncias,
ficando o candidato desclassficado, de formairrecorrivel, sem prejulzo das demais medidas de ordem administrative, civl efou crimingl,

33, Para sfefivar sua inscricdo, & imprescindivel que o candidato possua nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) requiarizado. O candidato
que ndo possuir CPF deverd soliita-o nos postos credenciados: Banco do Brasi, Carreios ou Recelta Federal, em tempo hdbil para
conseguir o registro € o respectivo nimero antes do témino do periodo de inscrides.

34, ATaxa de Inscrico em hipétese alguma sera devolvida, exceto em caso de ndo realizagdo do Concurso ou de sua revogagdo por alo
uniaterel da Administracdo Pdblica, custard RS 90,00 {noventa reais) para o cargo de Agente Superior de Servicos e RS 50,00
{cinquenta reais) para o cargo de Agente Técnico de Servigos, deverd ser recolhida alrevés de boleto bancério junto ao Banco do Brasi
£ 805 Seus comespondentes bancarios, afravés de débito em conta corrente (na opgdo “CONVENIOS” nos Caixas Eletronicos), em
espéc ou e cheque, Nests caso, e, por qualguer mofv, o cheque for devolido, a inscicéo a el referente NAO sed efivada,

. 0 pagamento em terminais eletronicos via envelopes, depdsitos, DOC, TED elou transferéncias hancarias NAO serd aceito em
hipdtese alguma.

35, Ndo serdo deferidos pedidos de isencéo de pagamento do valor da Taxa de Inscricdo, exceto nos casos previstos nas Leis Estaduais n®

5268, de 10.12.2002, n° 5.397, de 29.08.2004, bem como na Lei n° 4.835, de 23.05.1996

36, Os candidatos portadores de deficiéncia, além de executarem a agdo prevista no subitem 3.2, lefra ), deverdo ainda, enviar, via SEDEX ou

Carta Registrada com AR (Aviso de Recebimento), impreterivelments, até o cia 19.04.2010, (iltima data para postagem) para o Nicleo de

Concursas ¢ Promogdo de Eventos - NUCEPE, localizado & Rua Jodo Cabral, 2231/Norte - CEP: 64.002-150 - Bairro: Pirejd, em Teresina -

Piaui, confomne preceitua o Decreto n° 3.298/99 em seus arts, 39 ¢ 40, a seguinte documentacéo:

a) laudo Médico (original ou fotocSpia autenticada) expedido no prazo maximo de 01 (um) ano antes do término das inscricBes, conforme
Anexo Il deste Ectal, atestando a especiicidade, o grau ou nivel da deficiéncla, com expressa referéncla ao cddigo comespondente
Classificagéo Internacional dg Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico deverd conter o nome ¢ 0
documento de Idenfidade (RG) e CPF do candidato; e ainda, a assinatura, carimbo, e CRM do profissional, que deverd especicar no
laudo que o candidato é portador de deficiéncia

b) sofictagéo do acompanhamento para realizar prova com monitor cu a confecgdo da prova ampliada, para os deficientes visuals ou
ambliopes;

¢} solicitaco de tempo adicional para realizacéo da prova, com justficativa de parecer emitido por especialista do Cargo de sua deficiéncia,
para 0s candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir,

d) fomulario constante do Anexo 1V, deste Edital.

Para efeito de classficacéo do tipo de deficiéncia apresentada pelo cancidato, serdo observadas as cafegorias constantes do Art. 4%, Incisos

130V do Decreto Federal n° 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999, quais sejam:
|- deficiénla fisica;

11 - deficiéncia auditiva;

11l -~ deficiéncia visual,

V- deficiéncia mitipla.

Os candidatos Doadores de Sangue cadastrados no HEMOPI, além de executarem a agéo prevista no subitem 3.2, letra ), deverdo ainda,

enviar, via SEDEX ou Carta Registrada com AR {Aviso de Recebimento), impreteriveimente, até o dia 19.04.2010 ({ltima data para

postagem) para o Niicleo de Conoursos e Promagdo de Eventos - NUCEPE, localizado & Rua Jodo Cabral, 2231/Norte ~ CEP: 64.002-150

- Bairo: Piraj4 em Teresina - Piau, a seguinte documentagéo, que devera ser emitida pelo HEMOPI:

a) Declaracéo de efefivo doador do HEMOPI;

b) Copia da Carteira de Doador do HEMOPY,

¢} Historico do HEMOPY contendo no minimo 03 {irés) doaces de sangue no periodo de 01 ano até o Ultimo dia de inscrico deste
Concurso Piblico.

36:3. 0s candidatos Doadores de Medula Ossea cadastrados no HEMOPY, além de executarem a agao prevista no subitem 3.2, lera a, deverdo
ainda, envier, via SEDEX ou Carta Registrada com AR (Aviso de Recebimento), impreterivelmente, até o dia 19.04.2010 (iltima data para
postagern) para o Ncleo de Concursos e Promagéio de Eventos - NUCEPE, localizado & Rua Jodo Cabral, 2231/Norte - CEP: 64.002-150
- Bairro: Pirajé, em Teresina - Piauf, a seguinte documentacéo:

a) Declaragdo de Cadastro no REDOME, emitida pelo HEMOPI;
b} C3pia do Cartio de Doador do REDOME (Regisio Nacional de Doadores e Medula Ossea), emitido pelo Ministéro da Satde.

37, Os candidatos que néo atenderem aos dispositvos mencionados no subitem 3.6 serdo considerados como pessoas sem deficiéncia,

portanto no terdo sua Inscrigio efetivada, em virtude da fata de pagamento da taxa de inserico.

Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados nos subitens 3.6.2. e 3.6.3. serdo considerados como ndo-doadores,

portanto néo teréo sua inscricéo efefivada em virtude da fata de pagamento da taxa de inscrigéo.

38, Aconfecgdo de provas ampliadas e a presenca de monitores no momento da realizagéo da Prova ficam a cargo do Nicleo de Concursos
Promogo de Eventos - NUCEPE e o Programa de capaciagéo para a manutengdo do vinculo empregaticio com os candidatos aprovados
ficard a cargo da Secretaria de Administragéo do Estado do Piaul.

39, O Setor de Recursos Humanos da Secretaria de Administragéo do Estado do Piau, com base na avaliacdo da Pericia Médica do IAPEP,
decidiré sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia e sobre a compatibiidade de sua deficiéncia com s atribuigdes do
cargo, conforme preceitua o Art 43, §2°, Inciso V do Decreto Federal 3.298/99.

310, Os candidatos considerados pessoas com deficiéncia, se aprovados  classificados, além de figurarem na fista geral de classiicacdo, terdo
seus nomes publicados em lista separada.

311, Caso o candidato tenha sido qualificado como pessoa com deficiéncia, mas a deficiéncia que possua seja considerada pela Equipe
Muttprofissional, incompativel ao exerciclo das atribuicdes do respectivo cargo, seré considerado inapto e, conseglientemente, eliminado do
concurso, para todos os efeftos.

312, 0 Nicleo de Concursos & Promogao de Eventos - NUCERE ndo se responsabiiza por inscrigo ndo recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, tais como fathas de comunicagéo e congestionamento que impossibiltem a transferéncia de dados.

313, No caso do candidato inscrever-se mais de uma vez neste Concurso Publico, considerarse-4 a Ultima inscrigho efefivada, com seu
espectivo pagamento.

314, O candidato ndo poderd alterar sua opgo por cargolespecialidadeimunicipio de lotagdo (concorréncia) nem local de realizago da Prova
Escrita Objefiva depois de efetivada sua inscricéo (pagamento efefuado), em hipdtese alguma.

34

361,

362,

Y

374

4, CARTAO DE INFORMAGAO

41, 0 candidato deverd mprimir o Cartdo de Infomagdo, GARANTIA DA EFETIVAGAO DE SUA INSCRIGAO, no qual constardo as
informagdes de data, de hordrio e de local de realizagdo de sua Prova Escrita Objeiva, que estard disponlvel até o dia 10.05.2010, no

enderego eletrénico wwiw.uespibrinucepe. i
5. PROCESSO SELETIVO E CRITERIOS DE AVALIAGAO

5.1, Prova Escrta Objetiva
5.1, A Prova Escrta Objetiva, de cardter eliminatdrio e classificatorio, com duragéo de 04 (quatro) horas, serd do fipo mdtipla escolha, com 05

(clnco) atternativas, & uma Unica resposta correta, contendo 60 (sessenta) questdes, totalizando 90 {noventa) pontos, ¢ serd realizada no dia
16.05.2010 {domingo), no horério de 8 horas & 30 minutos &s 12 horas e 30 minutos {horério do Piaui), nas cidades de Bom Jesus,

33

Floriano, Parnaiba, Picos e Teresina, sendo vedada a consulta a quaisquer textos, versando sobre o conteddo programético constante do
Anexo Il deste Edital e tera suas questes distrbuidas conforme os Cargos.

Quadro 2- ESTRUTURA INTRINGECA DAS PROVAS - CARGO AGENTE SUPERIOR DE SERVIGOS

1. Conhecimentos Gerals g P _ o 1 kil
Nogdes de Informéfica 10
2. Conhecimentos Especificos | Especifica do Cargo/Especialidade 0 2 60

. ) Lingua Portuguesa 10
1. Conhecimentos Gerais Nogts d oma m 1 kil
2. Conhecimentos Especificos | Especifca da Cargo/Especialidade ki 2 60

NTOS DA PROVAESCRIT

5.1.2. As repostas serdo marcadas no Cartéo-Resposta, tnico e definitivo documento, para efeito de comecéio elelrénica, que se fard através de
leitura ptica, jusificando por isso o uso obrigatdrio, por parte do candidato, de caneta esferografica com finta de cor azut ou preta,
obedecendo rigorosamente, para tanto, as InstrugBes contidas no supracitado documento.

5.1.3. Em virtude do exposto no subitem 5.1.2. néo seré concedida, em hipétese alguma, reviséo de Provas, nem recontagem de ponfos, ou
preenchimento extempordneo do Cartdo-Resposta, independentemente do motivo alegado para uma possivel solicitaco nesse sentido.

5.1.4. 0 Cartdo-Resposta preenchico em desacordo ao subitem 5.1.2. eliminarg, automaticamente, o candldato deste Concurso Publico.

5.15. As questdes que o candidato deixar sem resposta ou com dupla marcagéo ndo serdo consideradas na apuracéo dos pontos por ele
auferidos, mesmo que uma das marcagdes estefa correta,

5.1.6. Aentrega, ao final da Prova Escrita Objetiva, do Cartao-Resposta, assinado e devidamente preenchido, assim como do Cademo de
Questdes, ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato, de modo que o seu descumprimento implica-lhe a eliminagdo deste
Concurso Publico.

517, Em hiptese alguma haver subsftuicdo do Carido-Resposta em virude de ero do candidato, independentemente do mofivo alegado por
esle.

52, PROCEDINENTOS NECESSARIOS PARA A REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

52.1. O candidato devera comparecer a0 local determinado para a realizagdo da Prova com antecedéncia minima de 01 (uma) hora em relagéo
20 hordrio fixado para o seu infcio munido de caneta esferogréfica com tina de cor azul ou preta.

522 0 candidato que se apresentar apds o horério estabelecido para o niio das Provas NAQ sera admitid & sala e aplcagio de provas. Os
portdes dos Centros de Aplicagéo de Provas seréo fechados, RIGOROSAMENTE, &s 8 horas e 30 minutos.

523, 0 canddato somente terd acesso & sala de aplicagdo de prova munido do Carto de Informacéo de que trata o subitem 4.1, ¢ do
Documento de Idenfficacao informado no ato da inscricéo, expedido pelas Secretarias de Sequranga ou Policia Miltar, Ordens, Conselhos,
Forgas Armadas ou, ainda, outro documento que, por Lei Federal, tenha fé pablica e possibiite a conferéncia de foto e assinafura.

524, Néo serdo aceitos documentos de identificacdo que se encontrem ilegiveis, ndo identificaveis elou danificados, nem copias de
documentos, ainda que autenticadas.

525, Os candidatos poderdo ser submefidos durante a aplicagéo das provas & fimagem, & fotografia, ao recolimento de impressdes digitais, ou
ainda, & evista com o detector de metals.

5.28. O candidato que, por qualquer mofivo, se ausentar da sala de aplicagdo das provas ndo poderd a ela retomar para dar-he continuidade,
exceto s isto se der por razes de ordem fisiologica ou médica, caso em que serd acompanhado por fiscal do Concurso, devidamente
habiltado para tal. O retomo do candidato na referida situaco somente poderd ocorrer dentro do horério estabelecido para a realizagdo da
Prova.

527 As salas de realizagdo das Provas que serdo destinadas a cada um dos candidatos com deficiéncia so denominadas por este Nicleo como
Sala Especial, selecionadas sob a observancia das condigdes de acesso, bem como da faciidade de localizacdo destas.

528. O candidato ndo poderd, em hipétese alguma, nas dependéncias dos Ceniros de Aplicagéo de Provas, portar (mesmo que desligado), nem
usar celular elou demals aparehos de comunicacdo, calculo ou registro de dados, assim como rel6gios de qualquer tipo, bolsas, sacolas,
fivos, revistas, jomais, papéis para rascunfo, I8pis, lapiseiras, borrachas, bonas, bonés, chapéus, amas e Gculos escuros, sob pena de
isto caracterizar fentativas de fraude, cuja conseqdéneia serd a sua eliminagéo imediata do Concurso, sem prejuizo das penalidades legais
cabivels.

529, 0 NUCEPE no se responsabllzard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrbnicos ocoridos durante a realizacdo da
PIOva, nem por danas neles causados.

5.2.10. O candidato somente podera refirar-se da sala ¢ do Centro de Aplicagéo, em definivo, apds 2 (duas) horas do iniclo da prova, excetuando-
5@ apenas s casos justficados por razGes de ordem médica.

5.2.11. Os dois (ltimos candidatos presentes na sala o poderéo refirar-se juntos, assinando, na ocasido, a Folha de Ocoréncia de Prova.

6. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAQ
6.,

Sera considerado CLASSIFICADO, o candidato que, cumulativamente, alcancar pontuacéo igual ou superior a 60% do fotal de pontos da
Prova Escrita Objetiva, obtiver, no minimo, 50% do fotal de pontos de cada uma das Provas (Conhecimentos Gerals e Conhecimentos
Especificos), e que, estiver dentro do limte de 02 (duas) vezes o nimero de vagas por cargolespecialidadeimunicipio de lotacéi, conforme
Anexo | do present Eoftal.

6.2 Somente serd considerado APROVADO aquele candidato classficado deniro do limite de vagas estabelecidas por este Edital considerando

cargolespecialidadefmunicipio de lotacdo, conforme Anexo | do presente Edtal.

. 0 candidato CLASSIFICADO fora do fimte de vagas estebelecidas por este Edtal, por sua vez, Somente serd investido no cargo, no caso de
vacancie, por desisténcia de candidato APROVADO, ou por criagéio de vaga durante o prazo de validade deste Concurso Piblico.

o
o>
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. Serdo considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os demals candidatos que néo alenderem aos requistos fixados no sublem 6.1,

deste Eital.

. O candidato portador de deficiéncia concorre em igualdade de condigles com os demals candidatos, para o provimento dos cargos cujas

arbuigdes sejam compativels com a eficiéncia de que & portador, conforme preceitua o Art 41, Incisos | 2o IV, do Decrelo Federal 3.298/99

. Em hipdtese alguma haverd classificacéo de candidatos considerados eliminados no processo seletivo.
. A aprovacéo e classficagdo do candidato, dentro das vagas fixadas, ndo gera qualquer direifo, além da expedico de documento declaratério

do resutado obtido, mediante requerimento do inferessado, no temos do art. 5%, Inciso XXXV, lefra ‘0", da Consftuigo Federal.

CRITERIOS DE DESEMPATE

. Havendo empate na totalizaco dos pontos para o Resultado Final, terd preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta)

anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do art 27 da Lei n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

. Persistindo o empate, o desempate serd decidido de acordo com a seguinte ordem de precedéncia para o candidato que obtiver:

maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;

+ maior ndmero de pontos da Prova de Conhecimentos Gerais;
v maior nimero de pontos na Disciplina de Lingua Portuguesa;
v major idade.
RECURSOS
. Os gabarfios  as questBes das provas aplicadas, para fins de recursos, estarfo disponivels no enderego elefrénico www.uespl.brinucepe,

. O candidato poderd interpor, indvidual ou colefivamente, um tnico recurso relafivo & contestacéo do gabarito ou da elaboracéo de quesides

da Prova Escria Objefiva, uflizando-se de Formulério préprio para interposicdo de recurso, disponivel no site www uesnibrinucepe
devidamente fundamentado e dirigide & Comisséo Organizadora do Concurso Pdblico, & entregue no Protocolo Geral da Universidade
Estadual do Plaut - UESP!, no Campus Posta Torquato Neto, em Teresina-P! & nos Campi da UESP! nas cidades de Bom Jesus, Florian,
Pamalba e Picos, nos dias 18 19.05.2010 no hordrio de Bh as 13h.

. Os recursos serdo examinados pela Comisséo Elaboradora das respectivas especialidades, o que constiui a Ufima insténcia para recurso,

sendo a Comisséo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais,

. Se do exame dos recursos resultar anulagdo de questao, os pontos a esta comespondentes serdo atrbuidos 2 todos os candidatos que

prestaram as provas, independentemente da autoria da formulacéo do recurso.

Se houver modificacéo no Gabarito Prefiminar decorrente dos recursos, a prova sera cormgida de acordo como o Gabario Oficial,
Serdo desconsiderados os recursos remetidos via postal, fax ou por meio eletronico ou em desacordo com o subitem 8.2,
Os resultados dos recursos serdo divulgados observando-se o Cranograma de Execucéo - Anexo Il deste Edtal

RESULTADO

. A divuigagdo da refacéo dos candidatos aprovados por Cargo/Especialidade/Municipio de Lotacdo serd feita até o dia 11,08.2010. Serdo

consideradas vélidas apenas as listas oficiaimente publicadas e afiadas no mural do Nicleo de Concursos ¢ Promogdo de Eventos -
NUCEPE, bem como as disponibiiizadas no endereqo elefrdnico wiw,uespiorucepe assinadas pelo Presidente do NUCEPE e homologadas
pela Secretaria de Administracéo do Piauf, mediante publicagéo no Didrio Oficial do Estado do Piaui.

. A publicacdo do resultado final do Concurso serd fefta em duas fstas, contendo, a primelra, a pontuaco de todos os candidatos, inclusive a

daqueles que possuam deficiéncia, e a sequnda, Somente a destes (ltimos.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA

. 0 candidato aprovado neste Conourso Publico devera alender, cumulativamante, para a investidura no cargo, na data da posse, os seguinies

requisios:

a) ter sido aprovado ou classificado no Concurso Pdblico, na forma estabelecida neste Ecital & em seus anexos.

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de Igualdade entre
brasieiros e porugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 13 do Decreto n.° 7043, de
18.04.1972,

¢) teridade minima de 18 {dezofto) anos;

) estar em pleno gozo & exercicio dos direitos politicos;

e) estar em dia com as obrigagles eleforais;

) fimar declaragéo de no estar cumprindo sansdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo piblico ou enfidade da esfera federal,
estadual ou municipa;

g) estar em dia com os deveres do Servico Miftar, para os candidatos do sexo masculing;

h) ter apfidéo fisica e mental para o exerciclo das atribuigdes do cargo, comprovada por inspeqdo médica oficial realizada por profissionais
designados pela Secretaria de Administragdo do Piau;

i) possuir os documentos comprobatdrios da Escolaridade Minma Exigida constantes do Quadro 1 deste Edita;

) possuir registro junto ao Conselho de Classe referente ao Cargo de Agente Superior de Servigos;

k) possuir Carteira Nacional de Habiltacdo (Categoria *AB” - no minimo) ou permissdo para dirigi (somente para candidatos a0 Cargo de
Agente Superior de Servigos).

10.2. A falta de comprovacdo de qualauer um dos requisitos especiicados no subitem 10.1 deste Edital e dagueles que vierem a ser estabelecidos

.

ni

Impedité a posse do candidato.
PROVIMENTO DOS CARGOS

0 provimento dos cargos dar-se-4 conforme as necessidades e possibilidades da Secretaria de Administragdo do Piau, seguindo
rigorosamente & ordem de classificacdo final dos candidatos, bem como sob a observancia do dispositivo legal que criou as vagas constantes
o certame regido por este edital e daquelas que vierem a vagar ou forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Pdblico, confome
previsto neste Edital.

11.2. A posse implica aceitagdo expressa do cargolespecialidade e do municipio de lotacdo indicados para 0 seu exerciclo & condicione-se &

satisfagéo dos requisitos referidos no subitem 10.1. deste Edital.

11.3. A publicagéo da nomeacéo serd feita no Didrio Oficial do Estado do Piauf.
114, Ressalvada a hipétese de opgAo por (ltima chamada, o candidato nomeado que ndo tomar posse no cargo serd excluido do Concurso.
115. Ao candidato nomeado podera ser enviado telegrama de comunicagéo da nomeacéo. Este documento terd, exclusivamente, a finalidade de

conferir agiidade ao processo de chamada dos candidatos nomeados, ndo se caracterizando, em hipdtese alguma, como meio de
comunicagéo oficial da nomeagéo.

11.8. A comunicagdo oficial da nomeagéo dar-se-4 conforme deferminado no subitem 11.3, néo podendo o candidato, em hipotese alguma, no caso

de expirar o prazo determinado @ posse, ainda que ndo tenha recebido o telegrama mencionado no subitem 11.5, requerer sua posse
intempestiva sob alegagdo de desconhecimento de sua nomeagdo.
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11.7. A Equipe Muiprofissional de que trata o art. 43 do Decreto Federal n° 3.296/99, de 20.12.1999, decidird no ato da investidura no cargo, sobre

a qualificacéo do candidato como pessoa com deficiéncia, cabendo-he recurso dessa deciso junto & supracitada equipe.

17,1, Caso o candidato tenha sido qualificado como pessoa com defiiéncia, e a deficiéncla que possua seja considerada incompativel a0

12
121,

exercicio das atrbuighes do cargo para o qual esté concomendo, definidas confomme preceifua o subltem 2.1 deste Edtal, a Equipe
Multprofissional avaliaré a compatbiidade entre estas atrbuicBes e a sua deficiéncia durante o estégio probaterio, conforme § 2°, At 4°, do
Decreto Federal N° 3.298/99.

DISPOSIGOES FINAIS

0 candidato seré ELIMINADO do Concurso Pdblico, sem prejuzo das sangles penals e civis cabivels, se:

a) for surpreendido, em ato flagrante, durante 2 realizagéo da Prova Escrita Objefiva, comunicando-se com outro candidato, bem como
uffizando-se de consultas néo autorizadas e/ou portando equipamentos no permitidos, conforme subitem 5.2.8, deste Edital;

b) ndo comparecer ou chegar atrasedo nos locais de realizacdo da Prova Escrita Objefiva;

¢) apresentar documentagdo falsa ou inexata;

d) g com incorregdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarmegada da aplicagdo das provas;

e) for responsével por falsa dentificaco pessoal;

) néo devolver integralmente o material recebico no ato da Prova Escrita Objefiva;

q) desrespeitar as normas deste Edital.

. Os atos relafivos 2o presente Concurso Pibfico, a exemplo de convocagdes, avisos e resultados seréo publicados no Didrio Oficial do

Estado do Piau.

Para os feitos da proporcionalidade e da alteméncla para a convocagdo dos candidatos, em atendimento a Recomendagdo . 018/2005 -
PROF/PROC, de 101012005, do Ministério Publico Federal, serd considerado o quantitativo de vagas originariamente reservado aos
candidatos com deficiéncia, estabelecido neste Edital, independentemente do quantitaivo de candidatos com deficiéncia classficados.

. 0 acompanhamento das publicagdes de Editais, avisos & comunicados relacionados ao Conourso Publico & de responsabiidade exclusiva

do candidato. Néo serdo prestadas informagGes relafivas ao resuitado do Concurso Publico por telefone.

. A Secretaria de Administracdo do Estado do Piau resenva-se o direito de proceder &s nomeagBes, em nimero que alenda ao inferesse ¢ &

necessidade do servico, de acordo com a disponibilidade orgamentéria e o nimero de vagas existentes estabelecidas por este Eqftal.

. 0 Concurso Piblico terd validade de 02 (dols) anos, a contar da data da publicagdo da homologagdo do resultado final, podendo ser

prorrogado, por igual perfodo, a critrio da Secretaria de Administragdo do Estado do Piaui.

Néo serdo fomecidos atestados, declaragfes, certficados ou certiddes refafivos & habiltacéo, classificagéo, ou nota de candidatos, valendo
para talfim, a publicagéo do resuftado finat ¢ homologacéo em 6rgdo de divulgagdo oficil

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, probabilistico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policil, ter o
candidato se uizado de processo ilicto para obter aprovagdo prpria ou de ferceiros, serd fomada nula a sua participacéo no Concurso
Pblico, sem prejuizo de sua responsabilidade civi & criminal.

. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso para provimento de cargos e a apresentaco para posse ¢ exercicio

correrdo &s expensas do priprio candidato.

A Secretaria de Administragéo do Estado do Piau ¢ a Universidade Estadual do Plaui, representada pelo Nicleo de Concursos ¢ Promogdo

e Evenfos - NUCEPE ndo se responsabiizam por prejuizos de qualquer ordem, causados ao candidato, decorrentes de:

a) endereco ndo afualizado;

b) endereco de difcl acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correos e Telégrafos - ECT por razdes diversas de forecimento elou informagdo emvada
quanto ao enderego do candidato;

d) correspondéneia recebida por terceiros,

. 0s fens deste Edital poderdo sofrer eventuals alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumaga a providéncia ou evento

que Ihes disser respeto, até a data da convocacdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstincia que seré mencionada em
Eeital ou aviso a ser publicado oficiaimente afraves dos meios de comunicagdo locais.

Os casos omissos seréo resolvidos pelo Nicleo de Concursos e Promogo de Eventos - NUCEPE e pela Secretaria de Administragéo do
Estado do Piau, no que 2 cada um couber, apreciagdo elou deciséo.

. Fica eleito o Forum da cidade de Teresina ~ P1, pera dirmir qualquer demanda judicial porvenfura decorrente deste Concurso,

Teresina (P1), 31 de margo de 2010.

Maria Regina Sousa
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

José Antonio Filho
DIRETOR GERAL DA ADAPI
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José de Freitas 01 - ANEXO1
Parnagua 01 - . ,
Pamaiba 01 N CRONOGRAMA DE EXECLGAQ DO CONCURSO PUBLICO
Paulistana 01 -
Piripiri 01 -
Piracuruca 01 -
SZ':;”&SS e < - Lanentodo el 303200
S40 Jodo do Piaui 01 01
Séo Pedro do Piauf 01 B Periodo de Insercdes 05218042010
S&o Raimundo Nonato 01 01
Simplicio Mendes 01 - Prazo finalpara pagamento da Taxa de Insorcio e envio de documentago pelos Carraios 10042010
Teresina 01 -
Unugui ot - Divulgacdo do Cartéo de Informagéo (iocals de apicaqdo da Prova Escrita Otjetiva) A& 10.05.2010
Valenca do Piaui 01 01
Rezlizacéo da Prova Escrta Qbjetive 16.05.2010
Divulgagdo do Gabarto Preliminar 7062000
de, A ot Recursos contra questdes e gabarito da Prova Escrita Objetiva 1819052010
Bertolinea 01
Bocaina 01 ) o ) )
Bom Jesus 01 Restitado dos Reoursos conira quesides e gabarto da Prova Escrita Objetiva e Divilgacdo do Gabarite | At 28.05.2010
Campo Maior 01 Ok
Castelo do Piaui 01
Elesbéo Veloso 01 Resultado Final Al 11.06.2010
Esperantina 01
Fronteiras 01
Gilbués 01
Guadalupe 01 AEXOM
ltaueirg ot CONTEUDO PROGRAHATICO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA
Jaicos 01
Luzifindia ot CARGO: AGENTE SUPERIOR DE SERVICOS
José de Freitas 01
Parnagua 01
Parnaiba 01
Paulistana 01
Pio IX 01
Piripiri 01 Alingua padréo culta nas suas modalidades oral & escrite, nesta incluidos os aspectos fomals relativos A orlografia ofical, & acentuagdo gréfica e &
Santa Cruz do Piaui 01 ponfuagdo. A palavra: estrufura, processos de formagdo, classficado, flexdo & emprego. ArticulagBes sintéficas da oragdo, do periodo simples & do
Santa Filomena 01 periodo composto. A sinfaxe de concordéncia nominl, de concordéncia verbal, de regéncia nominal, de regéncia verbal e de colocagdo. O texa:
Sao Jodo do Piaui 01 compreenséo, inferpretacéo e arficulagdes semanfioo-fextuals.
Simdes 01
Simplicio Mendes 01

Anisio de Abreu 01
Bertolinea 01
Campo Maior 01
Corrente 01
Curimatd 01 -
Esperantina 01 01
Floriano 01 -
Fronteiras 01
Gilbués 01
ltaueira 01
Luzildndia 01
Pedro Il 01
Picos 01
Piripiri 01
Piracuruca 01
Ribeiro Gongalves 01
Santa Cruz do Piaui 01
Séo Jodo do Piaui 01
S&o Pedro do Piauf 01
Séo Raimundo Nonato 01
Simdes 01
Teresina 01
Urugui 01
Valenga do Piau 01

Ambiente MS Windows - Uso do amblente gréfico; Execuglo de aplicativos e acassbrios; Manpulagdo de arquivos e pastas; Uso dos recursos da
rede; Painel de controle; MS Word - Utlizaco de janelas e menus; Barras de Feramentas; Faixa de opgdes; Estios; Operaglies com arguivos;
Layout da pagine; Impresséo de documentos & configuragio da imprassora; Ediglo ds fevtos; Voltar ¢ repetir Ulimos comandos; exbicio da pégna
(caracteristicas & modos de exibicdo), Utlizacho de cabegalhos & rodapés; Fornatacko no Word: Criagdo e manipulagéo e tabeles @ texios
multicolunados; Correspondéncias: Reviséo; Referéncias; Profegéo de documentos e uliizaco das ferramentas; MS Excel - Utlizaco de janelas &
menus; Bara de feramentas, Operaces com arquivos: Layout da pagine; Confacodo, formatacao & impressao de planthas; Comandos copiar,
recortar, colar, inseri, volar & reper Revisdo; Gréficos; Caracteristcas & mades de xibigdo; Uthizagdo de cabegalnes & rodapés; Dados; Utiizagdo
e mesclagem de céluas, o, classficaco de dadas. NogBes de ufiizacéo do MS fntemet Explorer & Mozita Firefox ~ Manutencéo dos enderegos
Favortos, Ferramentas; Utiizaco do Historico; Nogdes de navegagao em hipertexto; NogBes de Utilzagéo do MS Outlook - Envio & recebimento de
mensagens (cuindo a utzacao de arquives anexos); Localzagdo de mensagens nag pastas; Organizagdo das mensagens em pastas e
Slbpastas; Manutencéo do catdlogo de enderegos; Nola sobre s versdes dos softwares: 418 Windows XP; MS-Word 2007 e MS-Exeel 2007, WS-
Outlook Express versa 6.0; MS-Tntemt Explorer. verséo 6.0 ou postesior, Mozila Firefox vers&o 30 ou superior.

Defesa Sanférla Animel. Diagnéstio, prevengdo e conlole; Confecimentos bésioos de Epidemidogl, andlse de risce; Doencas de nofffegio
obrigattria; Legislagéo Federal - Defesa Saniéria Animal: Programas Sanitéries do Ministério da Agricultira Pecuéia e Abastecimento - Area
Animal; Controle do transito e quarentena animal; Fiscalizacdo de produtos de uso veterindro, soro, vacins e antigenos {piclogieos),
anfimicrobianos, anfiparasitéris, quimioterdpicos e almentos para animais; Noges bésices de biossequrance; Bem-estar Animal em Animals de
Produgée; Foruns intemacionais de referéncia: Organizache Mundiel de Sadde Animal - OI, Organizago Panamericana de Salde { OPSIONS),
Organizagéo para Agricultura e Almentagéo (FAC), Comissdo do Codex Alimentarius (FAG/IMS), Organizacdo Mundlial do Comércio (OMC); Lein®
5491, de 26 de agosto de 2005 { Criagdo da ADAP); Decreto n*12.074, de 30 de janeiro de 2006 { Regulementagdo da ADAPI) Lef n* 5,628, de 29
e dezemoro de 2008 { Lei Estadual de Defesa Senitéria Animal), Decreto n° 12,680, de 18 e julo de2007 (Regulamenta a ei de defesa santaria
animal); Legislacdo Federal - Inspegdo Industrial e Sanitéria dos Produtos de Origem Animal; boas préficas de fabricagéo e andlise de perigos &
pontos riteos de controle (APPCC); PPHO; Regulamento de Inspecdo Industrial ¢ Sanféra de produtos de Origent Animal- RISPOA; Sistema
Unificado de Atencéo a Sanidade Agropecuéria - SUASA; Métodos de amostragem e andlise; Andlises microbiolGgicas em produfos de origem
animal; Andlise fisico-quimica de produtos de origem animal, Andise centesimal, Higiene de Alimentos - zoonoses; Doengas transmitidas por
alimentos; Identidade e qualidade de alimentos; Codigo de Protegdo e Defesa do Consumidor, Ll n® 4745, de 27 de julho de 1994 ( Lei Estadual
¢ Inspegdo de Produtos de Origem Animal); Decreto n° 9.247, de 05 de dezembio de 1994 { Regulamenta a Inspegéo de POA).
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Fitossanidade; Fiopatologia; Entomologia; Ciéncla des plantas deninhas; Prages quarentendrias Ate A2 Pragas ndo quarentendrias
regulamentadas; Manejo integrado de pragas quarentendras; Querentena vegetal; Tratamenios quarentendrios; Areas lives de pragas; Sistemas de
mitigagéo de riscos; Certficagéo fitossantéria de origem; Permisso de transito de vegetais; Legislacéo Federal sobre Defesa Sanitéria Vegetal, Uso
coreto & seguro de agrotxicos e afins; Organismos geneticamente modificados; Armazenamento e transporte de produtos de origem vegetal
subprodutos e residuas de valor econdmico; Metodologia de amostragem e de anélise de produtos de origem vegetal, subprodutos e residuos de
valor econdmicos; Legislacdo Federal sobre padronizacéo e classiicacdo de produtos de origem vegetal, subprodutos ¢ residuos de valor
econdmico; Conhecimentos basicos sobre Organismos Infemacionals e Blocos Econdmicos Regionais (OMC, FAO, OMS, CIPP, Codex
Alimentarius, COSAVE, UE e Mercosul}; Legistacéo Estadual - Lein° 5.491, de 26 de agosto de 2005 ( Criacéio da ADAPY); Decreto n° 12.074, de 30
de janeiro de 2006 ( Regulamentago da ADAPI); Lei n° 5.626, de 29 de dezembro de 2006 ( Agrotdxicos); Decreto n° 13.042, de 14 de abri de
2008 (Regulamento daleide Agrotexicos); Lei n® 5,627, de 29 de dezembro de 2006 {Lei de Defesa Sanitdria Vegetal).

CARGO: AGENTE TECNICO DE SERVICOS

Alingua padrdo culta nas suas modalidades oral e escrita, nesta incluidos os aspectos fomais relativos & ortografia oficial, a acentuagéo gréfica e 4
ponfuacdo. A palavra: estrutura, processos de formagdo, olassificagdo. flexdo e emprego. Arliculacdes sintaticas da oragdo e o periodo simples. A
sintaxe de concordéncia nominal ¢ de concordéncia verbal O texto: compreenséo, inferpretaéo e articulagdes seméntico-fextuais.

Componentes basicos de um computador CPU, Memdria & Perfiéricos. Sistema Operacional Windows XP. Microsoft Office: Word; Excel. Concetos
basicos de Intemet. Intemet Explorer & Mozilla Firefox. Nogdes de Utlizacao do MS Qutlook - Envio ¢ recebimento de mensagens (incluindo a
ufiizagéo de arquivos anexos); Localizagdo de mensagens nas pastas; Organizagdo das mensagens em pastas  subpastas; Manutengdo do
catélogo de enderegos; Nota sobre as versdes dos softwares: MS Windows XP; MS-Word 2007 ¢ MS-Excel 2007, MS-Outiook Express versdo 8.0;
MS-Intemet Explorer: verséo 6.0 ou posterior. Mozila Firefox verséo 3.0 ou superior.

Conhecimentos bésicos em Administragdo: caracteristicas hésicas das organizagdes, natureza, finalidade, evolugéo, niveis e departamentalizagdo.
Processo adminisirativo: planejamento, organizacéo, € controle. Conceitos de organizagdo e gerenciamento de arquivos e pastas; Expedigdo
distrbuico de correspondéncia; Nogdes basicas de relages humanas; Nogdes de controle de material, Noges bésicas de atendimento ao piblico;
Documentos Oficials: estrufura e organizagao do requerimento, da certidéo, do atestado, da declaragdo, da ata, do relatdrio, da circular, da portaria,
do memorando; Fomas de tratamento; Nogdes de recebimento e transmisséo de informagdes. Estatuto do Servidor Piblico do Estado do Piau. Lei
5,491, de 26.08.2005 (Criacéo da ADAP). Decreto Estadual n® 12.074, de 30.01.2006 (Regulamentacéo da ADAPY).

ANEXO IV

FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

NOME:
RG: | OFF:

Tipo de deficiéncia:

Requeiro junto a0 Nicleo de Concursos & Promogao de Eventos - NUCEPE, as seguintes condicdes especiais:

para que eu possa realizar as provas do Concurso Pdblico da ADAPI - 2010,

Nestes termos,
aguardo deferimento.

)

Assinatura

ATENGAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO E ENVIADO JUNTAMENTE COM A DOCUMENTAGA EXIGIDA NO SUBITEM
3.6.6m suas alineas a), b, c)e ).
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l Governo do Estado do Piaui
GOVERNODO Secetaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos

EDITAL DE NOTIFICACAO

Pelo presente Edital, e em virtude de fiscalizacao
ambiental realizada pela SEMAR, onde foi lavradaWro DE
INFRACAO de niimero 0020, com a aplicacéo da sancéo deTUL
conforme os arts. 60 e 72, inciso |l da Lei Federal N° 9.605/98 e art.
39, inciso Il e 66 do Decreto Federal 6.514/08, em fungédo de atividade
de carvoejamento na Fazenda Morros, municipio de Corrente-PI, por
ndo possuir licenciamento ambiental junto a esta Secretaria, fica
NOTIFICADO a empresa DIVISARANSPORES E COMERCIO
DE CARVAO LTDA, CNPJ: 06.069.179/0001-10 situado no
municipio de Formosa-GO, da HOMOLOGACAO daito de
Infracao 0020.

O autuado tem o prazo de 20 (vinte) dias, contados do
dia seguinte & circulagéo do Diério Oficial do Estado, para apresentar
recurso ou 5 (cinco) dias para pagar a multa.

Teresina, 07 de abril de 2010.

DALTON MELO MACAMBIRA
Secretario de Estado do Medonbiente e Recursos Hidricos

EDITAL

A Secretaria de Meidmbiente e Recursos
Hidricos, CNPJ — N°, 12.176.046/0001-45, com sede na Rua
Desembargador Freitas, 1599, Ed. Paulo VI — Centro, nesta cidade
de Teresina, torna publico o recebimento do Estudo de Impacto
Ambiental e Relatdrio de Impactdmbiental — EIA/RIMA de
Raimundo José Osoério de Oliveira e Outrosreferente ao Projeto
Agricola na Fazendangico no municipio de Currais - PI, ficando
estabelecido o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da data
de publicacdo deste Edital, durante o qual a Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos recebera requerimentos para a
realizacdo déudiéncia Publica.

Teresina, 07 de abril de 2010.

DALTON MELO MACAMBIRA
Secretario de Estado do Mednbiente e Recursos Hidricos

EDITAL

A Secretaria de Meidmbiente e Recursos
Hidricos, CNPJ — N°, 12.176.046/0001-45, com sede na Rua
Desembargador Freitas, 1599, Ed. Paulo VI — Centro, nesta cidade
de Teresina, torna publico o recebimento do Estudo de Impacto
Ambiental e Relatério de Impactonbiental — EIA/RIMAdeCelso
Teixeira Vasconcellos de Oliveira e Cia TDA referente ao
Projeto deAgrossilvicula as Fazendas Sewarmelha Ill,
Planalto,Pico,Santa Maria e Jerimum no municipio de Sebastido Leal,
ficando estabelecido o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar
da data de publicacéo deste Edital, durante o qual a Secretaria de
Meio Ambiente e Recursos Hidricos recebera requerimentos para a
realizacao déudiéncia Publica.

Teresina,07 de abril de 2010.

DALTON MELO MACAMBIRA
Secretario de Estado do Mednbiente e Recursos Hidricos
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