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PORTARIAS E RESOLUCOES PORTARIA N.° 147/GAB/2010 Teresina, 26 de abril de 2010.

ADELEGADA CORREGEDORA GERAL DA POLICIA

§ GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI X .
Gmnu!’ SECRETARIA DE SEGURANCAPUBLICA CIVIL DO ESTADO DO PIAUL, no uso de suas atribuicoes I(oagals, e
.............. UNIDADE DE CORREGEDORIA DA POLICIA CIVIL com fundamento nart. 173, da Lei Complementar Estadual n° 13, de

] ) 03.01.94, com a nova redagao dada pela Lei Complementar n°025, de
PORTARIA N.° 145/GAB/2010 Teresina, 23 de abril de 2010. 15,08.01:

A DELEGADA CORREGEDORA GERAL DA CONSIDERANDO o Despacho do Presidente da Comissao
POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas de Processédministrativo Disciplinam®03/GRAD/2010, datado de
atribuic6es legais, e com fundamento Act. 167 da Lei 26.04.10, constante dos autos.

Complementar Estadual n° 13, de 03/01/94, com a nova redacéo dada

pela Lei Complementar n° 025, de 15.08.01; RESOLVE

CONSIDERANDO o Despacho do Presidente da PRORROGAR, nos termos do art. 173, da Lei Complementar
Comissdo de Sindicancidministrativa Disciplinar f 11/GPAD/  N° 13, de 03.01.1994, com a nova redagéo dada pela Lei Complementar
201Q datado de 23/04/10, constante dos autos. n° 025/2001, por mais 60 (sessenta) dias, o prazo para a concluséo do

Processédministrativo Disciplinam® 03/GRAD/2010,instaurado por
forca da Portaria n° 069/GAB/2010, de 24.02.10.

RESOLVE:
PRORROGAR, nos termos do art. 167 da Lei Pgbllq_ue-se; .
~ Cientifique-se;
Complementar n® 13, de 03.01.1994, com a nova redacao dada pela Cumpra-se
Lei Complementar n® 025/2001, por mais 30 (trinta) dias, o prazo '
para a concluséo da Sindicangidministrativa Disciplinam® 11/ Fernanda Paina Nunes Marreiros Marques
GPAD/2010, instaurada por for¢a da Portaria n® 102/GAB/2010, de Delegada de Policia Civil
18.03.10. Corregedora Geral da Policia Civil
Publique-se; PORTARIAN.° 150/GAB/2010  Teresina, 26 de abril de 2010.
Cientifique-se; )
Cumpra-se. A DELEGADA CORREGEDORA GERAL DE POLICIA
CIVIL DO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes legais, e
Fernanda Paiva Nunes Marreiros Marques com fundamento nért. 164 e seguintes, da Lei Complementar Estadual
Delegada de Policia Civil n° 13, de 03/01/94, com a nova redacao dada pela Lei Complementar n°
03-2004;
PORTARIA N.° 146/GAB/2010 Teresina, 26 de abril de 2010. CONSIDERANDO o teor do Oficio de n° 126/2009, datado de

07 de julho de 2009, da lavraAissessoria Especial da Delegacia Geral
A DELEGADA CORREGEDORA GERAL DA  de Policia Civil, constante dos autos;
POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuicbes
legais, e com fundamento Ad.. 173, da Lei Complementar Estadual CONSIDERANDO o teor do Oficio de n° 048/2009, datado de
n° 13, de 03.01.94, com a nova redagéo dada pela Lei Complemeifidie junho de 2009, da lavra do Promotor de Justica Mauricio Gomes

n°025, de 15.08.01; de Souza, constante dos autos;
RESOLVE:
CONSIDERANDO o Despacho do Presidente da
Comisséao de Proces&dministrativo Disciplinan©02/GRAD/2010, 01. Determinar a instauragdo de ProceAdministrativo
datado de 26.04.10, constante dos autos. Disciplinar com o objetivo de apurar a responsabilidade administrativa
do servidorFRANCISCO DAS CHAGAS SOUSA, Escrivao de
RESOLVE Policia Civil de Classe Espécial, matricula n°® 009221-8lho de

Franciscdeixeira Lira e de Olga Ferreira dos Samos fatos constantes
PRORROGAR, nos termos do art. 173, da Leidosconsiderandadesta Portaria os quais informam que o referido
Complementar n° 13, de 03.01.1994, com a nova redacéo dada§séidor estaria cobrando a quantia de R$ 10,00 (dez reais) por cada
Lei Complementar n® 025/2001, por mais 60 (sessenta) dias, 0 pfw@séo e registro de Boletim de Ocorréncia, fato ocorrido na Delegacia
para a conclusdo do Processdministrativo Disciplinarne 02/ de Policia do municipio de Cocal-PI.

GPAD/2010,instaurado por forca da Portaria n°® 068/GAB/2010, de ) .
02. Designade acordo com o art. 170, da Lei Complementar n®

24.02.10. 13/94 e art. 64 da Lei Complementar n® 037 de 10-03-04, os servidores,
Publique-se: Cgrlqs Alberto de Sousa Feitas Agente Qe_ Poll'c.ia CivilOrlando
Co . Ribeiro dos SantosAgente de Policia Civil dulliano Falcdo de
Cientifique-se; Lima, Agente de Policia Civil, para, sob a presidéncia do primeiro,
Cumpra-se. integrarem a comissdo de processo administrativo disciptiaato
. . cumprimento ao item precedente, tendo como suplentes, os servidores
Fernanda Paina Nunes Marreiros Marques Ademir Franco Albuguerque Silva,Agente de Policia CivilCléber
Delegada de Policia Civil de Oliveira Castro SantosAgente de Policia Civil Berbert de Sousa

Corregedora Geral da Policia Civil Gomes,Agente de Policia Civil.
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03. Conceder a esta ComiSSQO 0 prazo de 60 (sessenta) FARTARIA N.° 152GAB/2010 Teresina, 26 de abril de 2010.
de acordo com Art. 173 da Lei Complementar Estadual n° 13, de 03/

01/94, para a conclusdo dos trabalhos, a partir da publicagio desta A DELEGADA CORREGEDORA GERAL DA POLICIA
Portaria, em observancia ao principio da publicidade constante do Ceji. Do ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes legais,

doArt. 37 da CF/88; notificando, de tudo, desde ja, o servidor imputada . .
para conhecer o processo e apresentar defesa, na forma da lei. & com fundamento nért. 164 e seguintes, da Lei Complementar

Estadual n° 13, de 03/01/94, com a nova redacgdo dada pela Le
Publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se, na forma de Lei. Complementar n° 025 de 15/08/01, e art. 74, V e IX da Lei

. . Complementar n° 037 de 10/03/2004;
Bel?. Fernanda Paiva Nunes Marreiros Marques
Delegada de Policia Civil

Diretora de Unidade da Corregedoria CONSIDERANDO o teor da Sindicancia Investigatoria n°

017/GRAD/08, constante dos autos;
PORTARIA N.° 151/GAB/2010 Teresina, 26 de abril de 2010.

A DELEGADA CORREGEDORA GERAL DA POLICIA CONSIDERANDO o teor despacho de fls 231/232 de lavra
CIVIL DO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuices legaisflo Excelentissimo Secretario de Seguranga Publica nos autos d
e com fundamento nArt. 164 e seguintes, da Lei Complementagindicancia Investigatoria n° 017/&P/08, constante dos autos;
Estadual n° 13, de 03/01/94, com a nova redagdo dada pela Lei
Complementar n° 025 de 15/08/01, e art. 74, V e IX da Lei RESOLVE:

Complementar n° 037 de 10/03/2004;

CONSIDERANDO o teor da Sindicancia Investigatéria n°_. Ol Determinar a.ins.tauragéo de Proce@dministrativ.o
051/GRAD/09. constante dos autos: Disciplinar com o objetivo de apurar a responsabilidade

administrativa do servidoJlOAO JOSE PEREIRA FILHO,

CONSIDERANDO o teor despacho de fls 57/58 de lavra dpelegado de Policia Civil de 12 Classe, matricula n° 009.318-1,
Excelentissimo Secretario de Seguranca Publica nos autosy;
Sindicancia Investigatoria n° 051/&P/09, constante dos autos;

RESOLVE:

ﬁ% de Jodo José Pereira e de Maria de Lourdes Gomes Pereira
nos fatos constantes desnsiderandadesta Portaria os quais
informam que o referido servidor teria negligenciado na guarda de

01. Determinar a instauracdo de Procesdministrativo Vvalores pecuniarios apreendidos e vinculados a inquéritos policiais
Disciplinar com o objetivo de apurar a responsabilidadgue tramitavam pela Delegacia Especializada de Prevencéo Repressé
administrativa do serviddANOEL MOURA LEAL , Agente de 5 Enptorpecentes.

Policia Civil de 12 Classe, matricula n® 044.494-4, filho de
Francelino Moura Leal e Inacia Maria de Moura, nos fatos constantes 02. Designarde acordo com o art. 170, da Lei Complementar

dos considerandadesta Portaria os quais informam que o referidg 13 ge 03/01/94, com a nova redacéo dada pela Lei Complementa

servidor teria deixado de comparegeor mais de um ano, ao seu .
local de trabalho, gerando prejuizo para o bom andamento §o&> de 15.08.01 e art. 64 da Lei Complementar n® 37, de 10/03,

trabalhos realizados pela delegacia de Pajed-PI, local onde o refefdioos servidoresDelegado de Policia CivilEdivan Gervésio
servidor deveria ter desempenhado suas fungbes durante o pergtelho, Delegado de Policia CivjlCarlos Alberto de Sousa

ausente. Freitas Agente de Policia Civil, ©rlando Ribeiro dos Santos,

02. Designarde acordo com o art. 170, da Lei Complementagente de Policia Civil, para sob a presidéncia do primeiro,

22 fé dseoféoéggg'lcggr? ggvg;eli?gggrg;i%gﬂg r"ﬁic,%gmg(lee?g lgrarem a comissao do Procesdministrativo Disciplinardando

04, os servidoreAdemir Franco Albuquerque Silva, Agente de CUmprimento ao item precedentigndo como suplentes os
Policia Civil, Herbert de Sousa GomesAgente de Policia Civie  servidored-lavio Rangel de Melo Sous&Delegado de Policia Civil,
Orlar)glg R|.be|éo dos SgntosAtg]ente de Policia Civil, pgra,Psob aJulliano Falcdo de Lima,Agentede Policia Civil, e_iana Rocha
presidéncia do primeiro, integrarem a comissédo do Processon . PN
Administrativo Disciplinardando cumprimento ao item precedent:qSe Padua Bareto, Agente Policia Civil.

tendo como suplentes os serviddrass Carlos Carvalho de Sousa oL _
Agente de Policia CivilLiana Rocha de Padua Bareto, Agente 03. Conceder a esta Comisséo o prazo de 60 (sessenta) dia

de Policia Civil eCarlos Alberto de Sousa Feitas Agente de de acordo com Art. 173 da Lei Complementar Estadual n° 13, de
Policia Civil. 03/01/94, com a nova redacéo dada pela Lei Complementar n® 25

03. Conceder a esta Comisséo o prazo de 60 (sessenta) di@s.5.08.01, para a conclusdo dos trabalhos, a partir da publicaga
de acordo com Art. 173 da Lei Complementar Estadual n°® 13, dg

. ta Portari anci incipi lici tant
03/01/94, com a nova redacao dada pela Lei Complementar n° PSS a Fortaria em observa.nua. go principio da pub ICId_a,lde cons_ an
de 15.08.01, para a concluséo dos trabalhos, a partir da public putdoArt. 37 da CF/88; notificando, de tudo, desde j&, o servidor

desta Portaria em observancia ao principio da publicidade constajgutado para conhecer o processo e apresentar defesa, na forma
docaputdoArt. 37 da CF/88; notificando, de tudo, desde ja, o servidg;.

imputado para conhecer o processo e apresentar defesa, na forma da

lei. Publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se, na forma de Lei.

Publigue-se, dé-se ciéncia e cumpra-se, na forma de Lei . .
q P Fernanda Paiva Nunes Marreiros Marques

Fernanda Paiva Nunes Marreiros Marques Delegada de Policia Civil
Delegada de Policia Civil Corregedora Geral da Policia Civil
Corregedora Geral da Policia Civil OF. 290
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= GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DA FAZENDA

BELFA COLTMEA TS

PORTARIA GSFN° 115/2010. Teresina (PI), 26 abril de 2010.

Dispde sobre o Regimento Interno da
Secretaria da Fazenda do Estado do
Piaui e revoga os dispositivos da
Portaria GSF n° 281, de 05 de agosto
de 2005, e déa outras providéncias.

O SECRETARIO DAFAZENDA DO ESTADO DO PIAUI, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art.109, I, da Constituicdo do Estado
do Piaui, tendo em vista o dispostoAra 34 do Decreto n°11613,

de 17/01/2005 e, ainda, as altera¢gbes introduzidas pelo Decreto n°
13.887, de 14 de outubro de 2009 e pelo Decreto n°® 14.036 de 01
de fevereiro de 2010:

RESOLVE:

Art. 1° A Secretaria da Fazenda, nos termos da Lei
Complementar n° 028, de 09 de junho de 2003, alterada pela Lei
Complementar n® 042, de 02 de agosto de 2004, pela Lei
Complementar n°13, de 04 de agosto de 2008 e regulamentada
pelo Decreto n°1.613, de 17/01/2005, tem por competéncia a
gestao tributaria, financeira e orcamentaria do Estado.

TITULO|
DAS COMPETENCIAS
CAPITULO|

DOS ORGAOS DEASSISTENCIADIRETAE
IMEDIA TAAO SECRETARIO

SECAO|
DAASSISTENCIA DE SERVICOS

Art. 2° A Assisténcia de Servicos, gdo diretamente
subordinado ao Secretério da Fazenda, compete:

| - auxiliar na organizacéo, coordenacgédo e controle das agbes
do Gabinete, Superintendéncias e da Unidabhainistrativo-
Financeira da Secretaria da Fazenda;

Il - recebey redigir, expedir e controlar as correspondéncias,
processos, documentos, comunicacdo administrativa e outros
instrumentos destinados ao Gabinete, assim como 0s oriundos
deste, Superintendéncias e da UnidAdeninistrativo-
Financeira da Secretaria da Fazenda ;

Il - controlar e providenciar solicitac6es de materiais de
consumo, necessarios a operacionalizacdo do Gabinete,
Superintendéncias e da Unidadiministrativo-Financeira da
Secretaria da Fazenda;

IV - assegurar a manutencé@o de um bom relacionamento com
outras autoridades, parlamentares, entidades de classe,
imprensa, funcionalismo e publico em geral;

V - exercer outras competéncias inerentes a sua area de
atuacao.
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SECAOII
DAASSESSORIATECNICA

Art. 3° AAssessorid écnica, 6gdo diretamente subordinado

ao Secretério da Fazenda, compete:

| - elaborar projetos especificos para o desenvolvimento
organizacional da Secretaria da Fazenda,

Il - orientar, supervisionar e acompanhar os projetos de
capacitacdo e de inovacdo operacional e tecnoldgica da
Secretaria da Fazenda;

Il - definir e promover a implantacdo e administracdo de
politicas e praticas da Gestdo de Pessoas da organizacao;

IV - desenvolverem conjunto com as demais areas,
indicadores gerenciais, bem como promover anélise dos
resultados obtidos;

V - identificar e divulgar novas técnicas de gestao e operacoes,
bem como ferramentas de controle do desempenho e
qualidade, avaliando sua aplicabilidade na organizagéo e
auxiliar na implantagéo;
VI - articular-se com as demais areas para a elaboracgéo e
acompanhamento do planejamento integrado das acdes da
Secretaria da Fazenda com base no plano estratégico
estabelecido;
VII - criar mecanismos para gerenciamento de riscos;
VIII — através do Nucleo dépoio Técnico:
a) auxiliar na elaboracdo de pesquisas, estudos e
andlises para a melhoria operacional e de desempenho
da Secretaria da Fazenda;

b) auxiliar na elaboracdo do Planejamento e
acompanhamento das agoes;

¢) auxiliar no acompanhamento das metas aceitas pelo
Sistema dévaliacdo de Metas - SAM;

d) auxiliar na elaboracéo de relatério de gestéo;

e) realizar outras tarefas inerenteAgasessoria
Técnica eAssessoria dAssisténcia de Servigos.

SECAOIII
DO CORPO DE JULGADORES

Art. 4° Ao Corpo de Julgadores, @gdo diretamente

subordinado ao Secretério da Fazenda, compete:

| - proferir deciséo, em primeira instancia, sobre impugnacéo
relativa a lancamento de oficio e a ato de aplicacao de
penalidade;

Il - requisitar a realizacéo de diligéncia e pericia para instrugao
processual;

Il - garantir o andamento do Procegsiministrativo Fiscal
nos termos da legislagdo vigente, principalmente no que se
refere a formalizacéo e transparéncia dos atos processuais;

IV - exercer outras competéncias inerentes a sua area de
atuacgéao.
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SECAOQ IV
DA CORREGEDORIA FAZENDARIA

Art. 5° A Corregedoria Fazendaria, 6rgdo diretamente

11

SECAOVI
DA SUPER/ISAO DEAPOIOTECNICO

Art. 7° A Supervisdo dépoio Técnico, 6géo

subordinado ao Gabinete do Secretario da Fazenda, compete diretamente subordinado ao Secretario da Fazenda, compete
assegurar o combate a improbidade administrativa e o desvio de
conduta, visando a moralidade e credibilidade da administracéao
fazendaria.

| - Auxiliar na realizac@o de processos licitatorios;

§ 1°A Corregedoria Fazendaria tera circunscricao

nas unidades da Secretaria da Fazenda, em todo o territério do Estado
do Piaui.

§ 2° Os seus cargos e funcdes serdo ocupados

exclusivamente por servidores ativos de Carreira da Secretaria da
Fazenda, dos GrupdsibutacdoArrecadacao e FiscalizacadAF
e deAdministracdo Financeira e ContabAFC.

§ 3°A Corregedoria Fazendaria sera administrada
por um Corregedor-Chefe, cujo cargo sera ocupado
exclusivamente por servidor ativo de carreira da Secretaria
da Fazenda do qgow deAuditor Fiscal da Fazenda Estadual,

e com formagao na éarea juridica.

Il - Auxiliar na condugé&o dos processos de contratagao
direta por dispensa e inexigibilidade de licitacéo;

Il - Auxiliar na confecgdo de despachos e atos do
Secretério da Fazenda.

CAPITULOII

DO NiVEL DE EXECUGCAO INSTRUMENTAL E
PROGRAMATICA

SECAO|
DA UNIDADE ADMINISTRA TIV O-FINANCEIRA

Art. 8° A UnidadeAdministrativo-Financeira, @éo

§ 4° As competéncias e atribuicdes dadiretamente subordinado ao Secretario da Fazenda, compete:

Corregedoria Fazendaria serdo objeto de regimento préprio.

| - A Coordenacdo de Processos Disciplinares,
6rgao diretamente subordinado a Corregedoria
Fazendaria, compete:

a) avaliar a legalidade dos atos praticados por servidores
da Secretaria da Fazenda, procedendo a sua correi¢édo, quando
for o caso;

b)  realizar sindicancia e/ou apurar irregularidades
funcionais através de processo administrativo disciplinar;

c) manter sistema de coleta de dados e tratamento de
informacdes sobre a observancia das normas disciplinares e

| - promover as condi¢cdes necessarias para a alocagdo do
recursos humanos, materiais e financeiros necessarios &
operacionalizagdo da Secretaria da Fazenda;

Il - promover a integracéo das atividades de apoio & Secretaria
da Fazenda;

[l - providenciar a efetivagcao do inventério fisico de materiais
de consumo e permanente;

IV - exercer outras competéncias inerentes a sua area de
atuacao.

Art. 9° A Geréncia de Execugéo Financeira e Orgamentaria,

sobre crimes cometidos contra a ordem tributaria, no que @igao diretamente subordinado & Unidadeinistrativo-Financeira,

respeito aos servidores;
d) receber os casos em que se verificou a existéncia de
dolo ou fraude praticada por servidores, para as providéncias
cabiveis;

e) encaminhar as conclusdes dos processos ao Secretario
da Fazenda para as providéncias cabiveis.

SECAOV
DA COORDENAGCAO DE CONTROLE INTERNO

Art. 6° A Coordenacéo de Controle Interno, 6rgéo

diretamente subordinado ao Gabinete do Secretario da Fazenda,
compete:

| - analisar a execugéo contabil, financeira e orcamentaria da
Secretaria da Fazenda;

Il - verificar a consisténcia do controle do patrimdnio e das
prestacbes de contas;

[Il - analisar pagamentos, contratos e procedimentos
licitatorios, para casos selecionados;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo
institucional.

Paragrafo UnicoAs demais competéncias,

compete:

| - através da Supervisdo de Elaboracdo do Or¢camento e
Empenho:

a) coordenar a elaboragédo da proposta orcamentaria da
Secretaria da Fazenda,;

b) elaborar demonstrativos dos recursos orgamentéarios da
Secretaria;

c) controlar as dotacdes orcamentaria e extra-orgamentaria
da Secretaria, bem como propor refor¢os das que se tornaren
insuficientes e indicar os saldos disponiveis para compensacao

d) levantar as necessidades de emissdo de empenhos global
por estimativa;

e) realizar atividades necessarias ao empenho da despesa;

f) promover acdes necessarias ao adequado controle dos
credores;

g) levantar as necessidades financeiras e elaborar o pedido d
liberacdo de recursos;

h) exercer o controle dos pedidos de recursos financeiros e
dos repasses recebidos;

i) efetuar as provisdes de créditos autorizados;

atribuicdes e composicado da Coordenacdo de Controle Interno
obedecerdo ao especificado no DecretoIn434, de 14 de julho

de 2004 j) elaborar quadros demonstrativos e relatdrios referentes a

execucdo orcamentaria.
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Il - através da Supervisdo de Execucao Financeira:

a) executar as atividades necessarias a liquidacdo e ao
pagamento das despesas, mantendo os devidos controles;

b) elaborar a programacao de pagamento de despesas;

c) efetuar o registro e controle das disponibilidades e levantar
as conciliagbes bancarias;

d) elaborar demonstrativos de execugao financeira;
e) efetuar o controle de pagamento de diérias.

Il - através da Supervisdo de Contabilidade e
Tomada de Contas:

a) executar a contabilizacdo das mutac¢des patrimoniais;
b) analisar e reclassificar contabilmente as despesas efetuadas;

c) elaborar balancetes, balangos e outros demonstrativos
financeiros;

d) remeter aos Orgédos competentes a prestacdo de contas do
exercicio financeiro;

e) providenciar o registro dos tomadores de suprimentos de
fundos e promover o controle e analise das prestacfes de
contas, bem como as tomadas de contas dos supridos
inadimplentes;

f) realizar analise contabil dos processos de despesas;
IV- através do NacleAdministrativo-Financeiro:

a) desenvolver atividades inerentes a execucao or¢gamentéria
e financeira;

b) exercer outras competéncias inerentes a sua area de
atuagéo.

V - exercer outras competéncias inerentes a sua
area de atuacao.

Art. 10° A Geréncia de Gestdo de Pessoas, 6rgéo

diretamente subordinado a Unidafldministrativo-Financeira,
compete:

| - através da Coordenacéo de Desenvolvimento de
Pessoas:

a) implantar e administrar o Plano de Carreiras, Cargos e
Salarios da Secretaria da Fazenda;

b) realizar acBes necessarias a manutencao e adequada
aplicacdo do Banco dealentos da Secretaria;

c) estudar e propor programas assistenciais e de beneficios e
demais atividades relacionadas com a assisténcia aos
servidores e seus dependentes, inclusive através de convénios
com entidades assistenciais;

d) promover acgdes relacionadas ao funcionamento dos
programas de estagios na Secretaria da Fazenda;

e) oferecer e coordenar trabalhos visando ao desenvolvimento
e ao aperfeicoamento funcional do servidor;

f) promover programas que visem a integracao dos servidores
da Secretaria da Fazenda;

g) promover a adaptacéo funcional do seryidisando ao seu
bem estar e ao bom funcionamento da Secretaria da Fazenda;
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h) implantar e administrar Programa de Melhoria da Qualidade
deVida dos servidores;

i) executay por delegacdo do @4io central do sistema de
pessoal do Estado, programas de concursos publicos no ambito
da Secretaria da Fazenda;

1.1 na Supervisdo de Capacitacafreinamento:

a) executar acdes que promovam o desenvolvimento dos
servidores;

b) programar e executar as acOes de capacitacdo e
desenvolvimento de pessoal;

c) identificar e estimular a producdo do conhecimento na
Secretaria;

d) elaborar e divulgar a programacao anual de eventos de
capacita¢do e desenvolvimento de pessoal;

e) articular e manter intercambio de informacgdes e troca
de experiéncias com organizacdes que produzam materiais
relevantes para a formagéo de pessoas;

f) definir e aplicar instrumentos de avaliacdo e de
acompanhamento dos cursos, treinandos e instrutores;
g) manter atualizado o cadastro de instrutores;

h) promover as a¢des necessarias para a contratagdo de
instrutores;

i) divulgar eventos que sejam de interesse da Secretaria da
Fazenda;

j)  promover a inscri¢do e selecéo de servidores nos cursos
programados, internos e externos.

k) exercer atividades relacionadas a Educagéo Fiscal:

A. coordenar e implantar a¢des de Educacao Fiscal;

B. promover agbes necessarias ao desenvolvimento de
parcerias com demais Orgaos Estaduais e Municipais, em
especial a Secretaria da Educacéo, para a promog¢éo de
eventos e/ou atividades que viabilizem a Educacéo Fiscal;
C. estabelecer intercambio com outras Secretarias de
Fazenda da Federacao para a troca de informacg8es sobre
as acoes relacionadas com a Educacéo Fiscal;

D. produzir e analisar relatérios gerenciais sobre os
resultados obtidos com as ag6es de Educacéo Fiscal;

E. receber e avaliar sugestbes para a Educacao Fiscal.
1.2 na Superviséo de Qualidade\dda:

a) promover programas que visem a melhoria da qualidade de
vida do servidor fazendario;

b) alimentar os dados relacionados a qualidade de vida na
pagina do GDRZ;

c) monitorar as acbes de qualidade de vida nas Geréncias
Regionais;

d) elaborar relatérios periddicos das acdes desenvolvidas;

e) preparar e executar atividades de interagdo, para serem
executadas durante os cursos de capacitacao;

f) promover a adaptagéo funcional do servigando ao seu
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bem estar e ao bom funcionamento da Secretaria da Fazenda;

g) exercer outras competéncias inerentes a sua area de
atuacgao.

1.3 No Nucleo de Eventos:
a) promover a Gestéddministrativa dos eventos funcionais;

b) manter banco de dados atualizado de fornecedores para
eventos;

c) contactar fornecedores para emissdo de orgamentos
(pesquisas de mercado);

d) zelar pela guarda e manutengédo dos registros e eventos
funcionais da Secretaria da Fazenda;

e) elaborar relatorios periédicos das agbes desenvolvidas;
f) exercer outras competéncias inerentes a sua area de atuacao.

Il — através da Coordenacgéo Aléministracédo de

Pessoal:

a) implantar e administrar o Sistema dealiacdo de
Desempenho dos Servidores da Secretaria da Fazenda;

diretamente
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h) administrar e manter os sistemas de informacgéo de
recursos humanos.

11.1.2 ao Nucleo de Pagamentos:

a) manter o registro atualizado das alterac¢des financeiras
correspondentes a direitos e deveres de cada servidor;

b) proceder as alteracdes dos vencimentos e dos desconto:
estabelecidos para os servidores;

c) implantar atualizar e cancelar o pagamento de pensao
judiciaria, ressarcimentos, indenizacdes e consignacgoes;

d) prestar informacdes aos Orgédos competentes sobre 0s
proventos do servidor;

e) analisar a consisténcia e atualizacdo do cadastro de
informagbes relacionadas ao controle e registro do
guantitativo de servidores ativos, inativos e de pensionistas,
providenciando a¢8es corretivas, quando for o caso;

f) exercer outras competéncias inerentes a sua area de
atuacao.

Art. 11° A Geréncia dapoio Administrativo, 6g&o
subordinado a UnidAdeinistrativo-Financeira,

b) implantar e sistematizar o acompanhamento, o diagnéstiampete:

e a corre¢do de problemas de desempenho detectado pela
avaliagéo;

c) subsidiar o planejamento de programas de desenvolvimento
e capacitacao de recursos humanos;

d) aferir o desempenho do (a) servidor (a) em estagio
probatorio;

e) auxiliar na elaboragdo do Plano Algdo da Geréncia de
Gestdo de Pessoas e acompanhar as metas inseridas no
Sistema dé.companhamento de Metas — SAM,;

f) coordenar e avaliar a execucdo das atividades inerentes a
Supervisdo dAdministracdo de Pessoas.

1.1 através da Supervisdo Administracéo
de Pessoal, compete:

II.L1.1 ao Nucleo de Cadastro e
Informacéo:

a) emitir parecer e responder consultas sobre direitos,
vantagens, deveres e responsabilidades dos servidores;

b) instruir processos administrativos, inclusive disciplinares,
submetidos ao seu exame;

c) analisar a consisténcia e manter atualizado o cadastro de
informacdes relacionadas ao controle e registro funcional dos
servidores;

d) elaborar minutas de atos e executar as atividades de
nomeacao, lotacdo, remocdo, exoneracao, vacancia,
redistribuicdo, transferéncia, posse e exercicio em cargos
efetivos e em comissao;

e) orientar os servidores quanto aos procedimentos de
solicitagdo de beneficios;

f) executar e acompanhar as atividades referentes a concesséo
de beneficios;

g) comunicar a remocao, transferéncia, afastamento ou
desligamento de servidores para as Unidades de Seguranca e
Tecnologia da Informacdo e para a Supervisdo de
Administracdo de Pessoal;

| — através da Coordenacao de Compras e Recursos:

a) acompanharatravés do Sistema de Protocolo —, I
processos de aquisicéo de compras de bens e/ou realizaca

desevies,

b) acompanhar os processos de contratos bem como a
execugdo dos mesmos;

c) acompanhar o recebimento e distribuicdo dos bens
patrimoniais adquiridos pela SEE;

d) encaminharmensalmente, relatérios de distribuicdo dos
bens patrimoniais para a Geréncia de Contabilidade;

e) compor juntamente com a Supervisdo de Patrimdnio, a
Comissao de Recebimento de Bens Patrimoniais;

f) acompanharatravés de relatérios, a distribuicdo de
materiais do almoxarifado da S&F, com vistas a oferecer o
bom atendimento;

g) realizar campanhas de reducdo e melhor utilizacdo dos
materiais e bens patrimoniais distribuidos aos setores;

h) exercer outras competéncias inerentes a sua area de
atuacao.

I.1 através da Supervisdo de Recursos, compete:
I.1.1 ao Nucleo de Contratos:

a) realizar as atividades necessarias ao controle e execugac
dos contratos celebrados com a Secretaria da Fazenda;

b) providenciar aditivos aos contratos nos termos da
legislacao vigente e de acordo com a solicitagdo do respectivo
responsavel técnico;

c) atender aos fornecedores contratados para esclarecimentt
de duvidas;

d) observar as obrigacdes reciprocas das partes a luz da Le
n® 8.555/93;
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e) prever e planejar fatos passiveis de ocorréncias: reajustes,
alteracOes, prorrogacdes, rescisfes, extingdes etc;

f) acompanhar os prazos contratuais;
g) solicitar portaria de nomeac¢éo de fiscal de contrato,
mediante indicacao do setor interessado da prestacdo dos
Servigos.

1.1.2 ao Ndcleo de Suprimentos:
a) levantar as necessidades de aquisicdo de material de
consumo, permanente, equipamentos e contratagédo de
servigos, com vistas a programacéao das compras e a elaboragéo
da proposta orcamentaria;
b) executar as atividades necessérias para aquisi¢cado de
material de consumo, permanente e equipamentos, bem como
a contratacao de servicos destinados a Secretaria da Fazenda;
c) receber material de consumo e permanente;
d) guarday preservar e controlar materiais de consumo;
e) guardar e preservar selos fiscais;

f) fornecer material as unidades organizacionais da Secretaria
da Fazenda;

g) acompanhar os trabalhos de inventario fisico de material
de consumo.

1.1.3 ao Nucleo de Patrimdnio:

a) promover acdes necessarias ao controle de todo
material permanente da Secretaria da Fazenda;

b) manter atualizado o registro e demais documentos
relacionados com os bens imoéveis da Secretaria da Fazenda;

c) acompanhar os trabalhos de inventario fisico de
material permanente;

d) preparar os processos de baixa de bens patrimoniais
da Secretaria da Fazenda;

e) providenciar e manter em dia a contrata¢do de seguro
dos bens patrimoniais da Secretaria da Fazenda;

f) fornecer aos Orgdos competentes documentac&o
relativa as variagdes ocorridas no patrimonio da Secretaria
da Fazenda;

9) receber da Supervisdo dédministracdo de Pessoal,
comunicacgao sobre a remocao, transferéncia, afastamento ou
desligamento de servidores e providenciar a manutencdo do
controle patrimonial.

Il - através da Supervisao de Servigos Gerais,

compete:

1.1 ao Nucleo de Protocolo:

a) registrar e controlar os documentos recebidos, bem como
acompanhar o seu tramite;

b) coordenarcontrolar e executar o servico de malotes;
c¢) receber distribuir e postar correspondéncias.
1.2 no Nucleo de Infraestrutura:

a) fiscalizar e receber servicos de engenharia, obras,
instalagcbes e telecomunicacdes;
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b) solicitar servigos e realizar a gestéo técnica dos contratos
de fornecimento de servigos diversos sob sua administracao,
propondo ajustes e correcdes quando necessario;

c) providenciar a elaboragdo ou analise de projetos e
orcamentos de obras, bem como de reparos e adaptacdes de
bens imoveis e equipamentos;

d) fornecer elementos técnicos necessarios a elaboracdo de
editais de licitacdo relacionados a sua area,

e) elaborar o plano geral de obras e reparos/adaptacdes em
imodveis e equipamentos de utilizacéo da Secretaria da Fazenda.

11.3 ao Nucleo détividades Operacionais:

a) coordenar e controlar os servigos de portaria, telefonia,
copa, zeladoria, seguranca e reprografia;

b) realizar a gesté&o dos contratos de fornecimento de servigos
diversos sob sua administragéo;

c) efetuar a manutencd@o de bens moéveis e imoéveis.
11.4 ao Nucleo ddransportes:

a) controlar a utilizacdo dos veiculos da Secretaria da Fazenda
sob sua responsabilidade;

b) providenciar o licenciamento dos veiculos da Secretaria
da Fazenda;

c) manter registro dos veiculos, realizando a inspegéo
periddica, verificando o seu estado de conservacao e
providenciando os reparos que se fizerem necessarios;

d) registrar e controlar a utiliza¢éo dos veiculos da Secretaria
da Fazenda, sob sua responsabilidade.

11.5 ao Nucleo de Documentos:

a)realizar as atividades necessarias para o controle e
arquivamento de documentos da Secretaria da Fazenda;

b)manter a organizacdo e a funcionalidade do arquivo de
documentos;

c)elaborar e cumprir tabela de temporalidade dos documentos
constantes no arquivo;

d)executar atividades necessarias a manutencéo do acervo
técnico e a preservagédo da memoria institucional.

Il - através do Nucleo dépoio Administrativo:
a) auxiliar na elaboracao de PlanoAlgo da UNAFIN;

b) auxiliar, orientando, a realizacdo das metas aceitas pelo
Sistema déd\companhamento de Metas - SAM;

c) elaborar relatério de Gestao;
d) promover campanhas voltadas para controle de despesas;

e) promover campanhas que aumentem a qualificagdo dos
trabalhos na SEZ;

f) promover campanhas de valorizacdo do meio ambiente.
IV - através do Nucleo de Obras e Servicos:

a) receber as demandas de obras e servigcos de engenharia dos
demais setores da Secretaria da Fazenda;

b) vistoriar locais onde serdo realizadas obras e/ou servigos
e elaborar programa de necessidades;
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c) diagnosticar eventuais problemas existentes na estrutura
fisica das edificacBes em reforma e/ou construcao;

d) zelar pelo bom funcionamento das instalag@es prediais nos
edificios desta SE¥Z;

e) elaborar relatérios periddicos das agbes desenvolvidas;

f) elaborar orcamentos e projetos basicos de obras para o
inicio da licitagao.

V — exercer outras competéncias inerentes a sua
area de atuacao.
SECAOII
DA SUPERINTENDENCIA DARECEITA

Art. 12 A Superintendéncia da Receita, 6rgdo
diretamente subordinado ao Secretario da Fazenda, compete:

|- coordenarorganizar e controlar as areas
diretamente vinculadas com a receita
estadual;

II- promover a supervisdo da area de tecnologia;

lll- supervisionar e controlar as atividades

desenvolvidas pelas Geréncias Regionais;

IV-gerenciar as estruturas e
administrativos das Agéncias
Atendimento;

recursos
de

V- através da Coordenacdo de Pessoal
Documentos Fiscais:

a) emitir portarias para supervisores;
b) efetuar a escala dos plantonistas dos Postos Fiscais;

c) controlar auséncias, afastamentos e horas noturnas dos
servidores lotados nos Postos Fiscais;

d) distribuir Notas Fiscaifvulsas, bem como os
documentos de arrecadacdo entre os Postos Fiscais;

e) controlar as notas fiscais autenticadas nos postos.

VI - exercer outras competéncias inerentes a sua
area de atuacao.

SUBSECAO |

DA UNIDADE DE TECNOLOGIA E SEGURANCA DA
INFORMACAO

Art. 13 A Unidade d@ecnologia e Seguranca da Informacéo,
orgdo diretamente subordinado ao Superintendente da Receita,
compete:

|- prover a Secretaria da Fazenda das condi¢cdes
necessarias para a alocagdo dos recursos tecnoldgicos,
bem como da infra-estrutura necessaria para assegurar a
eficacia e eficiéncia dos sistemas informatizados;

Il - garantir a seguranca dos sistemas informatizados, dados
e informacgBes de propriedade da Secretaria da Fazenda
ou, de alguma forma, sob sua responsabilidade;

IIl - administrar e manter os sistemas informatizados da
Secretaria da Fazenda;

IV - coordenar o suporte as demais unidades da Secretaria
nas questdes relativas a administracdo dos recursos de
informatica;
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V - gerir contratos de desenvolvimento e manutengéo de
sistemas informatizados;

VI - recebey da Supervisdo dédministragdo de Pessoal,
comunicacao sobre a remogéo, transferéncia, afastamentc
ou desligamento de servidores e providenciar a atualizagéo
de acesso aos Sistemas Informatizados;
VII - através da Supervisdo déendimento ao Usudrio:
a) acompanhar a implantacéo de normas e procedimentos
de contingéncias para 0s processos criticokedaologia de
Informacéo;

b) promover a¢bes necessarias a manutencao dos servico:
de Tecnologia de Informacdo sem interrupcoes;

c)  receber as solicitagbes dos usuarios relativamente ao
funcionamento de hardware e software;

d) coordenar e acompanhar a estrutura de “help desk”;

e) auxiliar os usuarios respondendo duavidas,
encaminhando necessidades e ouvindo sugestdes;

f) coordenar a manutencgdo preventiva e corretiva do
parque de equipamentos de informatica da Secretaria;

VIII - exercer outras competéncias inerentes a sua area de
atuacao.

Art. 14 A Geréncia de Seguranga da Informacg&o, 6rgéo

diretamente subordinado a UnidadeTéenologia e Seguranca da
Igformagéo, compete:

I - através da Supervisdo deiditoria de
Sistemas:

a) controlar a confiabilidade e a qualidade dos sistemas
de informacdes da Secretaria;

b) auxiliar a Geréncia déuditoria Fiscal na definicdo de
mecanismos que permitam a realizacdo de auditorias fiscais
em dados eletronicos de contribuintes;

c) zelar pela integridade das informacdes da Secretaria,
através da auditoria permanente dos sistemas informatizados

d) efetuar estudos, elaborar diagnostico de sistemas e
propor adequacdes;

e) rever e avaliar permanentemente a confiabilidade do
sistema gerenciador de Banco de Dados.

Il- através da Supervisdo de Seguranca e
Informacao:

a) estabelecer politicas que garantam a integridade e a
seguranca das informag6es da Secretaria e dissemina-las entr
0S usuarios;

b) definir normas e procedimentos de contingéncias para
0s processos criticos decnologia de Informacéo;

C) garantir a seguranca no tramite de informagdes
eletrbnicas entre as diversas areas da Secretaria da Fazend
outros Orgéos e o publico/contribuinte;

d) definir as convengdes de nomes e manutencdo das
contas de usuarios;

e) manter o cadastro de usuarios dos sistemas;

f) planejar supervisionar e coordenar as atividades relacionadas
aos recursos de rede da Secretaria da Fazenda;
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9) gerir contratos de administragcdo de Sistema
Gerenciador de Banco de Dados — SGBD, de manutencéo de

rede de comunicac&o de dados e de execucéo de obras de infra-

estrutura de rede;

VI- exercer outras competéncias inerentes
a sua area de atuacao.

SUBSECAO I

h)  promover a seguranga de dados, arquivos, programas DA UNIDADE DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

fonte e documentacédo relacionada, controlando acessos e
definindo politicas de backup;

Art. 17 A Unidade deAdministracdoTributaria, 6gao

diretamente subordinado ao Superintendente da Receita, compete:

i) definir e implementar politica de controle de versfes de
sistemas e aplicativos utilizados pela Secretaria;

j) definir, implantar e controlar normas e procedimentos de
seguranca fisica e légica dos recursosTdenologia de
Informacé&o da Secretaria,;

k) definir padrdes de hardware e software;

Ill- exercer outras competéncias inerentes a sua
area de atuacéo.

Art. 15 A Geréncia de Sistemas Corporativos, 6rgdo
diretamente subordinado a UnidadeTéenologia e Seguranca da
Informacao, compete:

| - administrar tecnicamente o0s contratos
celebrados para o desenvolvimento e
manuten¢do de sistemas informatizados na
Secretaria;

Il - efetuar levantamentos de requisitos
operacionais, de modo a garantir a adequada
aplicabilidade dos sistemas informatizados na
Secretaria;

Il - acompanhar o desenvolvimento, testes e
implantacdo dos sistemas informatizados na
Secretaria,;

| - executar a administracao tributaria estadual,
através do acompanhamento e proposicéo de
acoes referentes a tributacdo e arrecadacéo;

Il-  promover andlises sobre a administracédo
tributaria do Estado, consolidando
informacdes relevantes para as decisdes da
Secretaria da Fazenda;

Ill-  promover a integracdo das atividades de
gestdo da administracao tributaria na
Secretaria da Fazenda;

IV- avaliar e acompanhar programas destinados
a instituir regimes tributérios especificos e
incentivos fiscais;

V- coordenar a coleta critica, registro e
divulgacdo de dados relacionados ao
comportamento de valores para a
composicdo da pauta fiscal,

VI- exercer outras competéncias inerentes a sua
area de atuacéo;

VII- representar a Secretaria da Fazenda em
orgéos técnico-tributérios.

Art. 18 A Geréncia ddributagdo, 6gdo diretamente

subordinado & Unidade delministracé@olributaria, compete:

IV - assegurar a elabora¢do da documentacdo dos
sistemas informatizados e aferir a sua qualidade,
segundo os padrées e normas estabelecidos para
os sistemas da Secretaria;

V - exercer outras competéncias inerentes a sua
area de atuacao.

Art. 16 A Geréncia de Projetos de Inovadanoldgica,
orgéo diretamente subordinado a Unidadé&etmologia e Seguranga
da Informacgé&o, compete:

| - elaborar em conjunto com as demais unidades
organizacionais, o Plano Diretor de
Informatica da Secretaria;

Il - pesquisar novas tecnologias de trabalho que
propiciem melhorias da utilizagdo de
sistemas informatizados, do grau de
independéncia de plataforma e das formas
de realizacdo dos trabalhos da Secretaria;

I - prospectar solugBes em tecnologia de
comunicacdo, contemplando infra-estrutura
fisica e logica de redes e a integracao entre
as existentes;

V- planejar organizar e controlar a
implantacdo de projetos de inovacg8es
tecnoldgicas;

V -avaliar resultados obtidos com a implantagéo de
inovacdes tecnoldgicas;

|- através da Coordenacdo de Formulagdo e
Acompanhamento de Normas:

a)promover a consolidagdo da legislacao tributéria;

b)realizar estudos visando a atualizagéo, sistematizagéo e
manutencao da legislacgéo tributéria;

c)analisar e decidir sobre a procedéncia de sugestfes para
alteracéo da legislacao tributaria;

d)preparar instrumentos necessarios a proposic¢ao de alteragao
da legislacgéo tributéria;

e)coletay classificay catalogar e registrar os atos oficiais,
documentos e publicagbes sobre matéria tributaria,
mantendo-os disponiveis para os servidores da Secretaria;

flacompanhar o processo legislativo relativo a matéria
tributéria.

II- através da Coordenacdo de Regimes
Especiais:

a) analisar propostas de regimes especiais, informando quanto
a sua legalidade, viabilidade e oportunidade;

b) verificar documentos e informagGes necessarias a
concessdo e manutencdo dos regimes especiais;

€) comunicar as concessoes, suspensdes e cancelamento de
regimes especiais aos requerentes e 6rgdos encarregados de
seu acompanhamento e controle;
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Ill- através da Coordenacdo de Disseminacao e

Orientagdo de Normas:

a) emitir pareceres de consultas, em matéria tributaria,
formalizadas por contribuintes ou outros Orgaos;

b) expedir orientacfes sobre o cumprimento da legislagéo
tributaria;

c) analisar solicitagcdes de restituicdo, compensagdo e
utilizacdo de créditos fiscais.
IV- através do Nucleo d&poio Operacional:

a) fornecer suporte operacional e administrativo as
Coordenacdes da GerénciaTdéutacao;

b) organizar e manter os documentos pertinentes & Geréncia
deTributagao;

V - exercer outras competéncias inerentes a sua
area de atuacao.

Art. 19 A Geréncia de Controle dsrrecadacdo, @éo

diretamente subordinado a UnidadeAtdministragdoTributaria,
compete:

I- através da Coordenacgao de

Acompanhamento da Receitebutéria:

a)xoordenar e orientar as atividades inerentes ao
acompanhamento da arrecadacéo;

b)coordenarorientar e controlar a rede arrecadadora;

c)coordenar e controlar o recebimento e o processamento
de documentos de arrecadagéo;

d)verificar a consisténcia dos relatérios emitidos através do
processamento eletronico de documentos de arrecadagéo e
de declaragBes mensais entregues pelos contribuintes;
e)verificar a autenticidade dos DocumentosAdeecadacao;

1.1 na Supervisdo dacompanhamento da
ReceitaTributaria:

a) acompanhar e controlar a cobrangca bancaria de
parcelamentos;

b) acompanhar a arrecadacédo dos tributos;
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e)executar atividades necessérias ao lancamento, revisao de
lancamento e encaminhamento para inscricdo em divida ativa,
para a cobran¢a dos impostos diretos e taxas;

f)controlar registros de imunidade, n&o incidéncia e suspensao
dos impostos diretos e taxas;

11.1 Na Supervisdo de Controle de Impostos
Diretos eTaxas:

a) Executar cobranca de créditos tributarios referentes ao
IPVA;

b) Acompanhar o lancamento de veiculos novos incluidos a
frota ativa do Estado;

¢) Analisar os processos administrativos que dizem respeito
aos impostos diretos e taxas;

d) Acompanhar e cobrar 0os processos de parcelamento de
IPVA;

Ill- através da Coordenacgdo de Recuperacéo do

Crédito Tributario:

a)coordenar e orientar as atividades necessarias a recuperaca
do crédito tributério;

b)propor medidas que visem ao aperfeicoamento da cobranca
amigavel;

c)coordenar processos de cobranga administrativa;

d)controlar a baixa de débitos tributérios e néo tributarios
extintos;

e)Acompanhamento dos autos de infragcdo através ddFSIP

I11.1 Na Supervisdo de Recuperacédo do
Crédito Tributério:

a) Acompanhar os parcelamentos do crédito tributario;

b) Executar incluséo, retificacdo, baixa de pagamentos e
cancelamentos no sistema de parcelamento.

IV- exercer outras competéncias inerentes a sua

area de atuacao.

Art. 20 A Geréncia de Informacbes Econdmico-Fiscais,

c) controlar os créditos tributarios lancados e efetu@iggo diretamente subordinado & UnidadeAdininistracéo

conciliagédo bancaria da arrecadagéo tributaria;
d) controlar transferéncias e recebimentos interestaduais;

e) executar os processos de alteracao, incluséo e retificagéo
de baixa de pagamentos e cancelamento de débitos.

II- através da Coordenacdo de Controle de
Impostos Diretos &axas:

ajcoordenar e orientar as atividades inerentes ao controle dos
impostos diretos e taxas;

b)estabelecer intercambio com Orgaos responsaveis pelo
registro e licenciamento de veiculos automotores, de modo a
obter acesso integral ao Cadastroveéculos;

c)analisar a efetividade das regras de cobranca dos valores
estabelecidos para as taxas;

d)elaborar a pauta de valores para a cobranga do Imposto sobre
Propriedade d®eiculosAutomotores - IPX¥;

Tributaria, compete:

|- através da Coordenacdo de Cadastro de
Contribuintes:

a) promover as agdes necessarias a gestdo do cadastro d
contribuintes da Secretaria da Fazenda;

b) orientar ag\géncias détendimento nas suas atividades
de incluséo, controle, atualizagdo e exclusdo de dados
cadastrais dos contribuintes;

c) fornecer suporte aos usuéarios quanto a utilizagéo do
sistema de cadastro de contribuintes;

II- através da Coordenacdo de Estudos
Econdmico-Fiscais:

a) buscarjunto a oganizagdes internas e externas, as bases
de dados que possam colaborar com a administragdo tributarie
e financeira;
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b) coordenar e desenvolver atividades de intercambio de
informagBes econdmico-fiscais com outros Fiscos e demais
Orgaos afins;

c) providenciar a coleta de dados para a elaboracao da pauta
fiscal;

d) providenciar a coleta de dados para a elaboragdo da base
de informacdes econdémico-fiscais;

e) realizar acompanhamento do SINTEGRA:

1. receber dos contribuintes as informagdes sobre
operacdes com Mercadorias e Servigos — SINTEGRA,;

2. disponibilizar as informacdes relativas as
operagdes interestaduais para os outros Estados.

f) realizar estudos econdmico-fiscais:
1. acompanhar receitas transferidas pela Unido;

2. desenvolver estudos que subsidiem a proposi¢do
de metas de arrecadacao pela Secretaria de Fazenda;

3. desenvolver estudos e analises relacionados a
previsdo e avaliagcdo do comportamento da receita
tributaria e nao-tributaria;

4. desenvolver e manter estudos estatisticos,
econdmicos e financeiros que subsidiem a previséo da
receita e outros estudos de natureza tributaria;

5. elaborar estudos para verificar o impacto na
arrecadacédo, por decorréncia de alteracbes na
legislagdo (beneficios fiscais, anistias etc.);

6. estudar e propor medidas de estimulos a politica
de dinamizacéo das atividades produtivas do Estado.

Ill-  exercer outras competéncias inerentes a sua

area de atuacao.
SUBSECAO Il
DA UNIDADE DE FISCALIZACAO DE EMPRESAS
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b) estabelecer critérios para identificacdo de grupos

c) promover o cruzamento de informagfes constantes da
base de dados da Secretaria;

d) monitorar suspender e restabelecer os regimes
especiais;

e) fornecer subsidios para a programacgédo da acao fiscal
e andlises para as Gerénciag\dditoria Fiscal e de Controle
de Mercadorias emransito;

f) monitorar e supervisionar o uso de equipamento
Emissor de Cupom Fiscal — ECF e Processamento Eletrdnico
de Dados — PED.

Il - Através da Coordenacdo de Programacgédo da
Acéo Fiscal - CORC:

a) programar as ac¢fes de fiscalizacdo preventiva e
corretiva;

b) elaborar programas especiais de fiscalizagao;

c) definir programas de trabalho para as Unidades Moéveis
de Fiscalizacao;

d) consolidar relatérios de atividades das Geréncias de
Auditoria Fiscal e de Controle de Mercadorias Er@nsito

para o aperfeicoamento e acompanhamento da programacéo
da acao fiscal,

e) elaborar relagéo de contribuintes a serem fiscalizados,
por regibes, segmentos e especialidades, em prazos
determinados, em conjunto com a GeréncigAdditoria
Fiscal;

f) estabelecer critérios para a distribuicdo do trabalho
entre os fiscais da Secretaria da Fazenda;

9) propor medidas que digam respeito a idoneidade e
seguranga da acao fiscal e ao seu aperfeicoamento.

Il - Exercer outras competéncias inerentes a sua area
de atuacéo.

Art. 23 A Geréncia déuditoria Fiscal, Ggdo diretamente

subordinado a Unidade de Fiscalizagdo, compete:

Art. 21 A Unidade de Fiscalizacdo de Empresas, 6rgéo

diretamente subordinado ao Superintendente da Receita, compete:

|- supervisionar e integrar as acfes de
Fiscalizagéo;

II- acompanharsupervisionar e fiscalizar o
cumprimento, pelos servidores fiscais, das
tarefas pertinentes;

Il - viabilizar o atendimento as solicitagcdes do

Conselho de Contribuintes e do Corpo de

Julgadores;

IV- exercer outras competéncias inerentes a sua

area de atuacao.

Art. 22 A Geréncia de Suporte dgdo de Fiscalizagéo,

o6rgdo diretamente subordinado a Unidade de Fiscalizacdo de
Empresas, compete:

I. através da Coordenacdo de Monitoramento e
Acompanhamento de Contribuintes — COMAC:

a) estabelecer a estratégia da acéo fiscal;

|- através dos Grupos Operacionais de
Fiscalizacao:

a) promover medidas que visem a melhoria de
desempenho nas ac¢8es de fiscalizacdo em estabelecimento;

b) nas acles de fiscalizacdo corretiva em
estabelecimentos:
1. executar acdes de fiscalizagdo dos tributos de

acordo com a programacéo estabelecida;

2. fornecer informac¢des que subsidiem a
elaboragdo da programacao da acéao fiscal;

3. elaborar e executar planos de trabalho de
fiscalizacdo em estabelecimentos;

4. acompanhar informag6es relativas ao
comportamento da arrecadacdo dos contribuintes da
sua area de competéncia.

c) nas acdes de
estabelecimentos:

fiscalizacdo preventiva em
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1. realizar visitas aos contribuintes, com carater

19

IV — através do Nucleo de Controle de Notas

de acompanhamento do tratamento dispensado Eiscais:

obrigacdes tributérias;

2. fornecer informac¢bes que subsidiem a
elaboracdo da programacao fiscal;

3. fiscalizar e acompanhar o uso do equipamento
Emissor de Cupom Fiscal — ECF,;

4, executar atividades referentes a coleta, critica,
revisdo e classificacdo de dados e informacdes
relativas aos contribuintes.

Il - através do Grupo Operacional de Fiscalizagédo
e Inteligéncia Fiscal:

a) promover agfes de investigacdo essencialmente voltadas
para a deteccdo de fraudes praticadas por grupos estruturados
de elevado potencial lesivos ao Erério;

b) promover contatos e reunides com Orgdos externos para
viabilizar a realizacdo de atividades, o intercambio de

informacdes e de técnicas de analise e de pesquisa, propofldqa de atuacao.

convénios de cooperagdo mutua, quando for o caso;

c¢) desenvolver atividade critica voltada ao exame da legisla¢éo

a) receber Notas Fiscais de Entradas de outras Unidades d
Federacéo e de circulacdo interna encaminhadas pelos Posto
Fiscais de Fronteira do Estado;

b) catalogarordenar etiquetar e arquivapor Posto Fiscal,
observando a cronologia: ano, més, dia, considerando a date
de autenticacao do respectivo Posto Fiscal;

c) fornecer quando solicitado, mediante documento
autorizado pela Geréncia Aaditoria Fiscal, copias de Notas
Fiscais aos Grupos Operacionais de Fiscalizacéo;

d) manter atualizado o arquivo corrente de Notas Fiscais
encaminhando, a cada 06 (seis) mese#&rquivo Geral da
Secretaria da Fazenda, Notas Fiscais a partir dm&°de
emisséao;

e) exercer outras competéncias inerentes a sua area de
atuacao.

V - exercer outras competéncias inerentes a sua

SUBSECAO IV

tributaria com vistas a identificar dispositivos ou omissée$)a UNIDADE DE FISCALIZACAO DE MERCADORIAS EM

capazes de encorajar os contribuintes a comportamento de
conteldo infracional;

TRANSITO

Art. 24. A Unidade de Fiscalizacdo de Mercadorias

d) formar banco de dados dos agentes responsaveis pela pratig&ransito, 6gdo diretamente subordinado & Superintendéncia da
de crimes contra a OrdenTributaria, dos fatos Recejta, compete:

caracterizadores do ilicito, sua respectiva tipificacdo e demais
informacdes correlatas;

e) produzir conhecimento para fortalecer os instrumentos de
prova da intencionalidade das infragcdes praticadas, para fins
do processo penal a ser instaurado pelo Ministério Publico;

f) requerer através do Ministério Publico a quebra do sigilo
bancario de pessoas fisicas e juridicas envolvidas em processo
de fraude fiscal estruturada sob investigagao;

g) zelar pela salvaguarda das informagdes obtidas no exercicio
das atividades de investigacao fiscal, e adotar procedimentos
de contra-inteligéncia e prevencao contra a agdo adversa dos
infratores e suas organizacoes;

h) selecionartreinar reciclar e orientar os auditores
engajados na atividade de investigacao fiscal, de modo a néo
0S expor a risco, nem o trabalho em curso, por impericia ou
negligéncia;

i) acompanharnos meios de comunicacdo em geral, os
assuntos que versem sobre a pratica de ilicitos fiscais;

j) promover a participagdo dos auditores envolvidos com as
atividades de investigac@o em encontros com outras unidades
federadas para trocar experiéncias e aprimorar os métodos
de trabalho.

- através dos Nucleos de\poio
Operacional:

a) emitir relatérios gerenciais e estatisticos sobre as
atividades realizadas na Gerénciaddeditoria;

. coordenar supervisionar e integrar as agdes
relacionadas a mercadorias e documentos fiscais em
transito;

II. planejar dimensionar e fiscalizar o
cumprimento, pelos servidores envolvidos na
fiscalizagdo de mercadorias e documentos em transito,
das normas aplicaveis e a execucao das tarefas
relacionadas a esta atividade;

I, acompanhar e fiscalizar os procedimentos de
arrecadacgdo dos tributos referentes a mercadorias e
documentos fiscais em transito;

V. monitorar e acompanhaatravés dos Postos
Fiscais, do fluxo de entrada e saida, ou em transito pelo
Estado, de mercadorias e documentos fiscais;

V. elaborar estatistica, demonstrativo e relatérios
trimestrais, por espécie e por origem, de mercadorias
em transito e acompanhar o reflexo de tais operacdes
na arrecadagédo dos tributos;

VI. decidi, com prévio assentimento do
Superintendente da Receita, sobre o destino de
mercadorias pereciveis, ou com data de validade preste
a vencerobjeto de retengdo nos Postos Fiscais, blitz
volante ou fiscalizagéo itinerante, por falta de
recolhimento dos tributos devidos;

VIl.  exercer outras competéncias inerentes a sua
area de atuacao.

Art. 25 A Geréncia de Controle de Mercadorias

b) realizar atividades de suporte administrativo qugm Transito, 6gao diretamente subordinado & Unidade de

apoiem as acodes da GeréncigAdditoria;

c) recepcionardistribuir e acompanhar os processos no
Sistema Integrado de Protocolo —.SIP

Fiscalizacdo de Mercadorias éiransito, compete:

| - através da Coordenacaoldensportadoras

Conveniadas:
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a) realizar estudos sobre rotas, mercadorias, transportadores,
fornecedores e destinatarios das principais mercadorias
consumidas no Estado;

b) manter contato, informar da legislagao tributaria e
acompanhar 0 modo que operam o0s transportadores locais e
de outros Estados;

c) articular convénios e credenciamentos de parceria com 0s
transportadores, com vistas ao intercambio de informacdes
com tecnologia avancada e a reducgdo dos custos de transportes;

d) controlar o tramite das ag8es fiscais sobre mercadorias
em transito, decidir sobre a correta aplicacéo da legislacédo
tributaria, em cada caso, assim como tomar as medidas
cabiveis que se fizerem necessérias;
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j) Efetuar a requisi¢éo, a guarda, o controle e a distribuicao
do material de expediente e consumo do Setor de
Transportadoras Conveniadas;

k) Coletar os documentos fiscais a serem remetidos para a
GTRAN,;

) Responsabilizar-se pelo arquivamento apropriado de
documentos e correspondéncias recebidas em nome do Setor
deTransportadoras Conveniadas;

m)Manter o coordenador sempre informado sobre
ocorréncias administrativas do Setor B@nsportadoras
Conveniadas, especialmente quanto a problemas que
necessitem de providéncias por parte daquela autoridade.

Il - através da Coordenacdo de Fiscalizac&o

Itinerante:

e) identificar os contribuintes reincidentes no mesmo tipo
de infracdo fiscal no transito de mercadorias, separando as
acoes fiscais correspondentes para que sejam articuladas com
0 monitoramento fiscal;

f) efetuar separacdo de Notas Fiscais, por situac¢do tributaria
da operacgédo, de modo a providenciar a cobranga antecipada,
total ou parcial do ICMS, se for o caso;

g) efetuar lancamento no Sistema das Notas Fiscais de
empresas com diferimento;

h) controlar e cancelar os boletos bancéarios emitidos
indevidamente;

i) efetuar a baixa de boletos liquidados por Documento de
Arrecadacao (DAR);

j) emitir e conferir os relatérios de produgéo.

I-1Através da Supervisdo deansportadoras
Conveniadas:

a) Promover periodicamente reunides de avaliagao ou estudos
com os servidores do Setor Bansportadoras Conveniadas;

b) Manter-se informado sobre todas as a¢fes de fiscalizagédo
de mercadorias, ocorridas no Setor @Wansportadoras
Conveniadas;

c¢) Auxiliar os técnicos da fazenda estadual nas atividades de
fiscalizacao;

d) Propor treinamentos corretivos aos servidores com baixo
desempenho;

e) Propor treinamentos de atualizacdo sempre que achar
conveniente;

f) Controlar e dar o visto, diariamente, na frequiéncia de todos
os servidores lotados no Setor deansportadoras
Conveniadas;

g) Adotar outras providéncias necessarias ao perfeito
funcionamento do Setor deransportadoras Conveniadas,
inclusive aquelas relacionadas com as atividades dos
servidores;

h) Manter o setor em perfeito estado de conservacgéo, zelando
pelos bens patrimoniais do Estado, inclusive os veiculos a
servi¢o do Setor d€ransportadoras Conveniadas;

i) Controlar a frequéncia dos técnicos da fazenda estadual e
dos demais servidores lotados no Setoil@dmsportadoras
Conveniadas;

a) executar acdes de fiscalizacdo de mercadorias em transito
interno e/ou intermunicipal;

b) atender as solicita¢des de verificagdo e diligéncias fiscais;

c) fornecer informagdes que subsidiem a elaboracao da
programacao fiscal.

Il - através da Coordenacdo Regional de Postos

Fiscais:

a) fiscalizar, quando necessario, mercadorias e
documentos fiscais em transito pelos Postos Fiscais ou em
servico de fiscalizacao itinerante intermunicipal na respectiva
jurisdi¢éo, lavrando &uto de Infracdo, quando possuir
competéncia legal, conforme o caso;

b) orientar Supervisores e Plantonistas sobre a aplicacéo
da legislacéo tributaria e Orientac6es de Serviédoss
Normativos e demais recomendagOes oriundas dos 6rgdos
diretivos da Secretaria de Fazenda;

c) dirigir, coordenar e controlar os trabalhos
desenvolvidos nos Postos fiscais Intermediarios e de
Fronteiras, na respectiva jurisdicao;

d) recomendarorientar e propor medidas corretivas
relativas ao servico, reunindo a Equipe Plantonista, incluindo
Policiais Militares, Estivas, demais prestadores de servigo e
colaboradores para analise das ocorréncias e exame das
possiveis solucoes;

e) propor e providenciar os recursos fisicos e os meios
materiais e humanos necessarios ao adequado funcionamento
e execucao dos trabalhos a serem desenvolvidos nos Postos
Fiscais, Intermediarios e de Fronteiras, na respectiva
jurisdicao;

f) providenciarauxiliado pelo Supervisédministrativo,

onde houverou pelo Supervisor do Posto, os materiais
permanentes e de consumo necessarios a execucao e
desenvolvimento dos servigos a cargo dos Postos Fiscais da
respectiva jurisdicéo;

9) comunicar ao Gerente de Fiscalizagdo de Mercadorias
emTransito as irregularidades detectadas nos Postos Fiscais
na respectiva jurisdicao;

h) planejar em conjunto com o Gerente de Fiscalizagdo
de Mercadorias eniransito, acbes estratégicas de
fiscalizagdo no transito de mercadorias e documentos fiscais
e, também, propor e sugerir treinamento a servidores que
prestam servicos nos Postos Fiscais da respectiva jurisdicéo,
a fim de manté-los atualizados quanto a legislacdo e aos
procedimentos relacionados ao trabalho nos Postos;
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i) coordenar e supervisionar os trabalhos de fiscalizacao

de mercadorias e documentos fiscais em transito, prestando
0 apoio e realizando as diligéncias necessérias e sugerindo
medidas e solugcdes para corrigir falhas verificadas na

execucao;

j) prestar apoio, quando solicitado, inclusive com a
presenca fisica, se necessario, a fiscalizacao itinerante e blitz
volante, lavrando os atos e termos pertinentes relacionados a
mercadorias em transito e depdsitos que se encontrem em
situacéo irregular e estabelecimentos clandestinos, na
respectiva jurisdicao;

I11.1 através das Supervisdes de Postos Fiscais
intermediarios e de fronteira:

a) fiscalizar as entradas e saidas de mercadorias em
transito no Estado;

b) fiscalizar a arrecadacdo dos tributos devidos
relacionados ao transito e ao transporte de mercadorias em
geral e proceder aos calculos e ao recolhimento dos tributos
devidos relacionados a estas atividades;

c) acompanhar e supervisionar o desembaraco e o fluxo
de mercadorias em transito pelo Estado, bem como dirimir
duvidas suscitadas no desenvolvimento das acoes relacionadas
a estas atividades;

d) fornecer informacdes que subsidiem a elaboracéo da
programacéo fiscal;

e) emitir e baixaifermo de Responsabilidade e Confissao
de Dividas (Passe Fiscal);

f) coordenaradministrar e propor a¢des e alocagdes de
pessoal do quadro fazendario e de apoio, nao pertencente ao
guadro de funcionarios da Secretaria de Fazenda;

g) exercer outras competéncias inerentes a sua area de
atuacao.

IV — Através da Coordenacgdo dermos e Passes
Fiscais:

a) Fornecer informagdes que subsidiem a elaborag¢do da
Programacéo Fiscal;

b) Emitir e baixaiTermo de Responsabilidade e Confissao de
Dividas (Passe Fiscal);
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IV.1 Através da Supervisdo de Controle de Passes
Fiscais:

a) Promover periodicamente reunides de avaliacdo ou
estudos com os servidores do Setor de Passe Fiscal Estadua

b) Manter-se informado sobre todas as acdes de
fiscalizacdo de mercadorias, ocorridas no Setor de Passe
Fiscal Estadual;

C) Controlar e analisar os Passes Fiscais Estaduais
pendentes;

d) Auxiliar os servidores nas atividades de fiscalizagéo;

e)  Propor treinamentos corretivos aos servidores com
baixo desempenho;

f) Propor treinamentos de atualizacdo sempre que achar
conveniente;

0) Controlar e dar o visto, diariamente, na frequéncia de
todos os servidores lotados no Setor de Passe Fiscal Estadua

h)  Adotar outras providéncias necessarias ao perfeito
funcionamento do Setor de Passe Fiscal Estadual, inclusive
aquelas relacionadas com as atividades dos servidores;

)) Manter o setor em perfeito estado de conservacéo,
zelando pelos bens patrimoniais do Estado, inclusive os
veiculos a servico do Setor de Passe Fiscal Estadual;

j) Controlar a freqiéncia dos servidores lotados no Setor de
Passe Fiscal Estadual;

k) Efetuar a requisicao, a guarda, o controle e a distribuicao
do material de expediente e consumo do Setor de Passe Fisce
Estadual;

D} Coletar os documentos fiscais a serem remetidos para
a GTRAN;

m) Responsabilizar-se pelo arquivamento apropriado de
documentos e correspondéncias recebidas em nome do Seto
de Passe Fiscal Estadual;

n) Manter o coordenador sempre informado sobre
ocorréncias administrativas do Setor de Passe Fiscal Estadual
especialmente quanto a problemas que necessitem de
providéncias por parte daquela autoridade.

Art. 26 A Geréncia de SuporteA@oio Logistico,

n . _ Orgéo diretamente subordinado a Unidade de Fiscalizacgéo de
c) Coordengradministrar e propor acGes e alocacbes d@ercadorias enTransito, compete:

pessoal de apoio, ndo pertencentes ao quadro de funcionarios
da Secretaria;

d) Supervisionar as tarefas de transcricdo de dados,
acompanhamento dermo de Responsabilidade e Confisséo
de Divida (Passe Fiscal) e demais atividades que integram o
sistema de controle de fronteiras;

e) Expedir documentos fiscais, nos casos previstos na
legislagdo tributéria;

f) Classificar controlar e registrar as notas fiscais;

g) Reter mercadorias em situacao irregular e entrega-las ao
fiel depositério;

h) Disponibilizar informacdes ao transportador sdl@enos
de Responsabilidade e Confisséo de Dividas pendentes;

i) Encaminhar ogermos de Responsabilidade e Confissdo
de Dividas pendentes para lavraturaddto de Infragcéo;

| - Através da Coordenacgéo de Pessoal:

a)  Coordenar a emisséo de Portarias para Coordenadores
Supervisores e Plantonistas;

b)  Coordenar a confeccéo das escalas dos Coordenadore:
Supervisores e Plantonistas;

c) Controlar a freqliéncia, auséncias, afastamentos, horas
extras e horas-noturnas dos servidores que prestam servigo:
nos Postos Fiscais, blitz volante e fiscalizacao itinerante;

d)  Controlar e autorizar escala férias e licenca especial
dos servidores que prestam servigos nos Postos Fiscais ¢
fiscalizag&o itinerante;

e) Controlar o fornecimento de alimentacéo;
f) Alocar e Coordenar a distribuicdo dos recursos

humanos de servigos terceirizados destinados ao servigo do:
Postos Fiscais e Fiscalizagéo Itinerante.
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I.1 Através da Supervisdo de Controle de Pessoal:

a) Emitir portarias para coordenadores, supervisores e
plantonistas;

b) Confeccionar as escalas dos Coordenadores
Supervisores e Plantonistas;

c) Auxiliar no Controle das freqliiéncias, auséncias,
afastamentos, horas extras e horas-noturnas dos servidores
gue prestam servicos nos Postos Fiscais, blitz volante e
fiscalizagé&o itinerante;

d) Elaborar as escalas férias e licenca especial dos
servidores que prestam servicos nos Postos Fiscais e
fiscalizag&o itinerante;

e)  Fornecer subsidios para o controle do fornecimento
da alimentag&o nos Postos Fiscais;

f)  Efetuar solicitacdo de senhas de acesso aos sistemas
de informagéo da SB& para os funcionarios fazendarios e
terceirizados dos Postos Fiscais.

Il - Através da Coordenacao Apoio Logistico:

a) providenciar convénios com empresas de transportes
coletivos e/ou com os Correios objetivando a remessa e
recep¢do de documentos fiscais, usados nos servigos dos
Postos Fiscais;

b) coordenar e controlar a distribuicdo de Notas Fiscais
Avulsas, bem como os documentos de arrecadacdo destinados
aos Postos Fiscais, blitz volante e fiscalizacao itinerante;

c) coordenar as agdes de controle de Materi&ssulos,
Bens Patrimoniais e Mercadorias Retidas;

d) coordenar e controlar as Notas Fiscais autenticadas e Notas
Fiscais Eletrénicas recepcionadas nos Postos Fiscais:

1.1 Através da Supervisdo de Controle de Documentos
Fiscais, PFI, TRDCD e PFE:

a) executar as acdes necessdarias ao adequado controle dos
termos de responsabilidade e confissdo de Divida,
relacionados ao Passe Fiscal, a mercadorias retidas e ao Passe
Fiscal Interestadual (PFI);

b) fornecer informagBes ao contribuinte sobrd@snos de
Responsabilidade e Confissdo de Divida, relacionados ao
Passe Fiscal, a mercadoria retida e ao Passe Fiscal
Interestadual (PFI);

c) emitir e encaminhar a Geréncia de Supor#&peio

Logistico relatorios sobre a situacéo atual @eemos de
Responsabilidade e Confissdo de Divida, relacionados ao

Passe Fiscal, a mercadorias retidas e ao Passe FiSC@b
Interestadual (PFl), que se encontrem sem situacdo de

pendéncia;

a)

d) supervisionar as tarefas de transcricdo de dados,
acompanhamento dermo de Responsabilidade e Confisséo
de Divida (Passe Fiscal) e demais atividades que integram o
sistema de controle de fronteiras;

e) expedir documentos fiscais, nos casos previstos na
legislacao tributaria;

f) analisar classificay controlar e registrar a Nota Fiscal
tradicional e checar os elementos informativos constantes das
Notas Fiscais Eletronicas;

g) conferiy supervisionar e controlar mercadorias, bens,
produtos ou valores em transito e reté-las quando em situagéo
irregular e entregé-las ao fiel depositario;
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h) disponibilizar informag6es ao transportador sdlaenos
de Responsabilidade e Confisséo de Divida, referente a Passe
Fiscal, mercadorias retidas ou Passe Fiscal Interestadual;

Il.2Através da Supervisdo de Controle de Materiais,
Veiculos, Bens Patrimoniais e Mercadorias
Retidas:

a) oferecer suporte operacional e administrativo aos
Postos Fiscais;

b) providenciar os meios e recursos fisicos e materiais
visando ao regular funcionamento dos Postos Fiscais;

C) receber e providenciar os pedidos de materiais e
servigos formulados pelos Coordenadoredministradores
ou Supervisores dos Postos Fiscais;

d) distribuir veiculos, motocicletas e demais viaturas para
0s servicos nos Postos fiscais e fiscalizacao itinerante;

e) guarday manter e controlar as entradas e saidas de
mercadorias retidas pela fiscalizacao;

f) propor destinagdo as mercadorias pereciveis de acordo
com o regulamento:

9) acompanhar os trabalhos de inventério fisico das
mercadorias retidas;

h) selecionar e catalogar instituicdes beneficentes ou
afins, passiveis de recebimento de mercadorias pereciveis;

i) executar atividades necessarias para a realizacdo de
leildes e/ou doagBes de mercadorias retidas;

i) preparar minutas de atos de abandono, incineracéo e
incorporacdo de mercadorias retidas;

k) exercer outras competéncias inerentes a sua area de
atuacgéao.

SUBSECAO V
DA UNIDADE DE ATENDIMENT O
Art. 27 A Unidade deAtendimento, 6géo
diretamente subordinado a Superintendéncia da Receita,
compete:
| - através da CoordenagadoAtendimento:

coordenarexecutar e analisar as atividades de atendimento
nas unidades operacionais descentralizadas;

gerenciar as estruturas e recursos administrativésyeeias
deAtendimento;

1.1 através do Nucleo de Ouvidoria:

a) receber dag\géncias deAtendimento reclamacdes e
sugestbes dos contribuintes e da sociedade, de modo a
reconhecer suas expectativas e buscar aprimorar 0s servigos
disponibilizados pela Secretaria;

b) fornecer respostas as reclamacgdes e sugestdes dos
contribuintes e da sociedade;

c) promover acdes de pesquisas quanto a satisfacdo e a
qualidade dos servigos prestados pela Secretaria,;

d) efetuar avaliacdes sobre os resultados das pesquisas e
elaborar relatérios gerenciais;
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e) sugerir melhorias nos processos de atendimento, com
base nas reclamagdes e/ou sugestdes dos contribuintes e da
sociedade;

f) acompanhar resultados das inovagfes implementadas
no atendimento ao contribuinte.

I.2 Através do Nucleo détendimento ao

Contribuinte:

a) analisar as atividades e planejar a politica de
atendimento da Secretaria;

b) prestar informac8es ao contribuinte, bem como
orienta-lo sobre a legislagao tributaria, através do atendimento
direto ou remoto;

C) receber reclamacdes e sugestdes de contribuintes e
encaminhé-las para providéncias relacionadas a Ouvidoria;

d) receber dendncias de sonegagdo e encaminha-las a
Geréncia dé\uditoria Fiscal;

e) providenciar a preparagdo e atualizacdo das
informacdes a serem disponibilizadas no Sistema de
Atendimento ao Contribuinte e na Internet;

f) acompanhar o sistema de comunicacdo da area de
Atendimento e propor melhorias.

0) exercer outras competéncias inerentes a sua area de
atuacgao.

Il — Através das Geréncias Regionais de

Atendimento:

a)
necessarias a prestacao de servigcos aos contribuintes;

b) acompanhar e executar as atividades
arrecadacéo e cobranca das obrigacdes tributérias;

¢) proporcionar o adequado funcionamento Aigéncias de
Atendimento;

1.1 através da&géncias détendimento:
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3. receber das &reas técnicas as respostas e
providenciar o encaminhamento ao contribuinte, inclusive
as decisdes proferidas pelas instancias administrativas no
ambito da Secretaria da Fazenda;

4. recolher e encaminhar a respectiva Geréncia
Regional déAtendimento as reclamagdes e sugestdes dos
contribuintes;

5. receber e divulgar normas, regulamentos e
instrumentos.

d) efetuar o controle e instru¢cdo do Procésdministrativo
Tributario;

1.2 — através do NucleAdministrativo-
Financeiro compete:

a) desenvolver atividades inerentes & execu¢éo orcamentari
e financeira da Geréncia RegionalAtendimento;

I1.2.1 — através do Nucleo da&poio
Administrativo-Financeiro compete:

a) desenvolver atividades inerentes a execucao orcamentari
e financeira da Geréncia RegionalAtendimento.

Il - exercer outras competéncias
inerentes a sua area de atuacao.

SECAO I
DA SUPERINTENDENCIA DA DESPESA

Art. 28 A Superintendéncia da Despesa, 6rgio

coordenayr gerenciar e controlar as atividadeéj'retameme subordinado ao Secretario da Fazenda, compete:

| - planejar organizar dirigir e coordenar as

ividades relacionadas a gestédo da politica financeira e contabil dc

stado;

Il - coordenar a programacéo financeira para os

recursos ddalesouro do Estado:

Il — representar o Secretério da Fazenda na

Comissao de Gestdo Financeira do Estado;

a)

b)

garantir o adequado atendimento do contribuinte;
realizar atividades de atendimento direto:

1. recepcionar e prestar
contribuinte dos servigos/produtos disponiveis;

informacbes ao

2. recepcionar documentos para efeito de
impugnacdo e recursos voluntarios de crédito
tributario;

3. prestar servigos ao contribuinte, auxiliando-o,

IV — deliberar sobre o pagamento da divida publica

estadual;

V — exercer outras competéncias inerentes a sua

area de atuacao.

SUBSECAO |
DA DIRETORIA DE GESTAO FINANCEIRA

Art. 29 A Unidade de Gest&o Financeira, 6rgéo diretamente

inclusive, na identificagdo e especificacdo de susubordinado ao Superintendente da Despesa, compete:

solicitacdo e orientando-o para solugdes mais
adequadas;

4. fornecer informacgBes e esclarecer dividas.

C) realizar atividades de apoio ao atendimento:

1. fornecer suporte técnico aos atendentes e, quando
necessario, processar as solicitagdes efetuadas pelo
contribuinte;

2. receber e encaminhar a respectiva area técnica as
solicitagbes que demandam uma especializagdo maior e,
portanto, ndo passiveis de serem solucionadAgércia
deAtendimento;

|- coordenar e acompanhar a previsao e a
execucdo do fluxo de caixa da conta Unica

do Tesouro do Estado;

elaborar e acompanhar a programagéao
financeira para aplicacdo dos recursos do
Tesouro do Estado;

coordenar e acompanhar a execugéo de
pagamentos de responsabilidaddesouro;

emitir parecer sobre anuéncia prévia e
controlar os convénios celebrados;
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V- exercer outras competéncias inerentes

a sua area de atuacao.

Art. 30 A Geréncia de Programacdo Financeira,

orgao diretamente subordinado a Unidade de Gestao Financeira,
compete:

|- através da Coordenacdo da Programacao

Financeira:

a) analisar a proposta da Programacao Financeira relativa aos
dispéndios necessarios a execugdo das despesas dos 6rgaos;

b) Assessorar a Unidade de Gestado Financeira, executando

estudos e andlises na sua area de competéncia para subsidiar
as decisfGes da Superintendéncia da Despesa, quanto a
aplicacdo dos recursos orcamentarios e financeiros;

c) manter registros gerenciais das deliberagfes contébeis e
financeiras da Programacdo de Desembolso autorizada; dos
dados obtidos e do cronograma de desembolso autorizados,
acompanhando as liberacdes;

d) efetuar as liberacdes contabeis autorizadas para execugéo
das despesas or¢gamentérias dos 6rgdos da administracao direta
e indireta do Governo Estadual.

I.1 - do Nucleo de Convénios:

a) analisar a documentacao dos Contratos e dos Convénios
celebrados pelo Governo do Estado entregue pelos 6rgdos
responsaveis pela gestdo dos recursos;

b) analisar e controlar a programacao das contrapartidas dos
Convénios do Governo do Estado;

c) analisar e acompanhar a execucdo dos Convénios e
Contratos no sistema éelministragéo Financeira e Contébil
do Estado;

1.2 - no Nucleo de Controle Orgamentario:
a) efetuar e acompanhar as cotas contabeis para os 6rgaos;

b) acompanhar o saldo orgamentéario dos 6rgdos do Governo
do Estado;

¢) analisar e controlar os pedidos de liberacdo de créditos
contabeis conforme o Quadro de Detalhamento da Despesa,;

e) analisar e liberar as propostas do custeio mensal dos 6rgéos;

Il-  exercer as fungdes de Secretaria Executiva
da Comissao de Gestdo Financeira do

Estado;

Ill- exercer outras competéncias inerentes a sua

area de atuacao.

Art. 31 A Geréncia de Execucdo Financeira

Estadual, 6rgdo diretamente subordinado a Unidade de Gestéo
Financeira, compete:

| - através da Coordenacéo Tesouraria:
a) gerir o sistema de Caixa Unico do Estado;

b) liberar os recursos para pagamento da folha de pessoal
da administracéo direta e indireta do Estado;

Teresina - Quara-feira, 28 de abril de 2010 «9\V8

c) efetuar transferéncias financeiras ao Ministério
Publico e dos Poderes Legislativo e Judiciario;

d) transferir ao FUNPREV os valores referentes as
contribuicbes devidas ao Regime Préprio de Previdéncia
Social do Estado;

e) analisar os balancetes e relatérios contabeis da Unidade
Financeira dd'esouro Estadual.

1.1 no Nucleo de Controle Bancario:

a) acompanhar e conciliar os repasses dos
valores devidos aos municipios pelo Estado, correspondentes
a participacdo de suas cotas-parte;

b) acompanhar e efetuar os langamentos correspondentes
a retencdo para o FUNDEB incidente sobre as receitas de
transferéncias constitucionais e sobre as receitas tributarias
do Estado;

c) Analisar acompanhar e efetuar o registro contébil das
receitas defransferéncias FederaisTeibutarias do Estado
ingressadas nas contas gerenciadas pela Superintendéncia da
Despesa,;

d) conciliar a movimentacédo financeira das contas
bancéarias gerenciadas pela Superintendéncia da Despesa;

e) acompanhar e controlar a abertura e o encerramento
das contas bancérias administradas pela Superintendéncia da
Despesa com o CNPJ do Governo do Estado;

f) elaborar documentacéo para prestacao de contas junto
aoTribunal de Contas do Estado das Contas (TCE) das Contas
gerenciadas pela Superintendéncia da Despesa ;

1.2 no Nucleo de Pagamentos:

a) elaborar a previsdo orgcamentaria anual das despesas de
competéncia da Unidade Orcamentéria dos Encargos Gerais
do Estado;

b) organizar promover e controlar os pagamentos de
compromissos do Governo do Estado da competéncia da
Unidade Orcamentaria Encargos Gerais do Estado;

C) prestar contas mensalmente e anualmente, juffidbamal
de Contas do Estado, da Execugdo Orcamentéria e Financeira
da Unidade Orgamentéria dos Encargos Gerais do Estado;

d) executar atividades necessarias ao empenho, liquidacéo e
pagamento das despesas de responsabilidade difegaaloo
Estadual;

Il - através da Coordenacéo de Controle de Folha e
Encargos Gerais:

a) promover o recolhimento dcABEP sobre as receitas
recebidas peld&dministragdo direta do Estado e elabprar
enviar e acompanhar a DCTF junto a Receita Federal;

b) acompanhar e controlar a execucédo financeira do
cronograma de pagamento de folha de pessoal da administra¢éo
direta e indireta do Estado.

11.1 no Nucleo de Controle da Folha de Pagamento:

a) acompanhar e analisar a execugéo or¢gamentéria e financeira
da folha de pagamento de pessoal por Unidade Gestora;

b) elaborar demonstrativo consolidado das contribui¢cdes
para o regime proprio da Previdéncia Social do Estado -
FUNPREVI,
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c) acompanhar e controlar o pagamento de pessoal junto
as instituigbes financeiras credenciadas.

I1.2 no Nucleo de Encargos Sociais:

a) analisar e promover o recolhimento das obriga¢gBes sociais
da folha de pagamento de pessoal do Estado.

Il - exercer outras competéncias inerentes a sua area
de atuagéo.

SUBSECAOII
DA DIRETORIA DE CONTROLE CONTABIL

Art. 32 A Unidade de Controle Contabil, 6rgéo diretamente

subordinado ao Superintendente da Despesa, compete:

| - coordenar e acompanhar atividades relacionadas ao registro

e controle da divida publica estadual;

Il - coordenar os procedimentos contabeis da
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|.2 - através do Nucleo de Gestdo da Divida Publica:

a) executar atividades necessarias ao controle da divida
publica do Estado, inclusive aquelas relacionadas a
Precatoérios;

b) acompanhar a inscricdo e a baixa de despesas na “Conte
Restos a Pagar”;

c) proceder a estudos sobre a politica e a capacidade de
endividamento estadual;

d) examinar registrar e controlar as operacdes de crédito
realizadas pela administracdo direta e acompanhar as
operagdes dessa natureza na administracéo indireta;

e) controlar as operagfes de registro, colocacdo, emisséo
e resgate dos titulos publicos estaduais;

IV - exercer outras competéncias inerentes a sua
area de atuacéo.

Art. 34 A Geréncia de Consolidacdo Contabil, 6rgéo

administracéo direta e indireta do Estado e a corrgfetamente subordinado & Unidade de Controle Contabil, compete:

aplicacéo da legislacéo vigente;

Il - exercer outras competéncias inerentes a sua area
de atuagéo.

Art. 33 A Geréncia de Controle da Divida Publica, 6rgéo

diretamente subordinado a Unidade de Controle Contéabil, compete:

| — através da Coordenadoria de Contratos da Divida
Publica:

a) preparar e encaminhar aos Orgdos competentes os pedidos

para contratacdo de operacdes de crédito, giro da divida publica
e colocagdo em mercados de novos titulosTesouro do
Estado;

b) acompanhar e emitir relatérios referentes ao cumprimento
de metas e compromissos do programa de reestruturacdo e
ajuste fiscal do Estado;

c) elaborar pareceres e relatérios sobre a divida publica do
Estado;

d) elaborar cronograma para o pagamento da divida publica.

€) exercer outras competéncias inerentes a sua area de atuacao.

I.1 - através do Nucleo de Controle de Contratos e
Haveres:

a) emitir documentagdo sobre a divida do Estado e
encaminhar aos Orgdos competentes;

b) efetuar a recepgdo, o registro, a guarda e a restituicédo
das cartas de fiancas, caucdo e de outras garantias;

c) acompanhar a inadimpléncia, em geral, dos Org&os do
Governo do Estado, bem como disponibilizar respectiva
documentacdo quando solicitado por 6érgdo competente;

d) efetuar a guarda e administracao de
titulos e valores mobiliarios do Estado e/ou de terceiros,
regularmente recebidos, ou manté-los em custddia junto as
instituicbes financeiras;

e) executar atividades necessérias ao acompanhamento e
controle dos haveres financeiros do Estado.

|- através da Coordenacdo de Consulta e
Orientacdo Contabil:

a) orientar os Orgdos do Estado quanto a correta
contabilizacao dos atos e fatos, assegurando o cumprimentc
da legislacdo e normas vigentes;

b) realizar estudos e analises da legislacdo e normas
contébeis vigentes;

c) acompanhar as alteracdes efetuadas na legislacéo e
normas contabeis e dissemina-las aos Orgdos Setoriais dc
Estado;

d) expedir normas especificas que possibilitem a adequada
administracdo das atividades de registro e controle contabil
do Estado;

e) fornecer informacdes contabeis solicitadas por Orgéos,
entidades e pessoas fisicas;

f) manter atualizado o Plano de Contas
Unico do Estado, efetuando alteragdes, ajustes e outras
modificagdes, para adequa-lo aos objetivos da contabilidade
e as exigéncias de manter a clareza dos demonstrativos.

Il- através da Coordenacgdo de Consolidacédo e
Andlise de Relatorios:

a) elaborar os balancgos finais de exercicio
e preparar a prestacdo de contas para apresentacdo
Assembléia Legislativa e daibunal de Contas do Estado;

b) analisar os balancetes e balangos,
verificando a compatibilidade entre os aspectos
orgcamentarios, financeiros e patrimoniais representados e a
documentacao pertinente;

C) efetuar o acompanhamento dos
langcamentos contédbeis, assegurando o cumprimento da
legislacdo e normas em vigor;

d) acompanhar e analisar os saldos das
contas contabeis;

e) elaborar e encaminhar aos Orgéos
competentes os relatorios legais, observando os respectivos
prazos.
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II.1 - através do Nucleo de Operagéo Contabil:
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Art. 36 S&o competéncias comuns as Unidades e

as Superintendéncias:

a) coordenar e supervisionar a contabilidade orcamentaria,
financeira e patrimonial do Estado;

b) efetuar registros contabeis de sua competéncia;
¢) analisar os documentos quanto aos seus aspectos formais.

I1.2 - através do Nucleo denalise eAvaliagdo da
Despesa:

a) acompanhar a evolucao da despesa, elaborando quadros
comparativos e relatérios periédicos;

b) manter atualizado o rol dos responsaveis por dinheiro,
valores e bens publicos do Estado;

¢) acompanhar os relatorios de gestao fiscal e as prestagfes
de contas junto aos 6rgaos;

d) analisar relatorios e verificar o cumprimento da legislacéo
vigente;

e) elaborar e analisar os relatorios de dispéndios com
educacao e saude.

[l - exercer outras competéncias inerentes a sua
area de atuacao.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 35 Sdo competéncias comunsA&sessorias,

|- desenvolver a¢gbes de gerenciamento:

a. elaborar seu plano operacional,

b. elaborar instrumentos para afericdo da qualidade dos
servicos contratados pela unidade, adotando requisitos para
sua avaliagéo;

c. sugerir agcbes a Geréncia de Gestdo de Pessoas —
Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas para o
desenvolvimento dos servidores com base nas deficiéncias
detectadas na area;

d. propor acdes e projetos para a melhoria dos processos
organizacionais, na perspectiva de seu melhor desempenho e
qualidade;

e. fornecer informacdes sobre o seu desempenho;

f. realizar as atividades necessérias para o controle dos
resultados da area.

Il- propor medidas de aperfeicoamento da
legislagao tributéria;
Ill- executar atividades de controle de pessoal
(escalas de trabalho; elaboracé&o de portarias;
controle de freqUéncia, entrega de recibos
de vantagens; contracheques; vales
transportes; etc.).

|- estabelecer acdes conjuntas com demais
unidades organizacionais da Secretaria da

Fazenda;

apoiar o Secretario da Fazenda e suas
Assessorias nas decisdes relativas a sua area
de competéncia;

Ill- subsidiar propostas de diretrizes, normas e
procedimentos, dentro de sua area de
atuacéo;

representar a Secretaria da Fazenda junto a
organizacfes externas, quando solicitado
pelo Secretario;

apoiar e acompanhar as atividades que
envolvem recursos de sua competéncia,
desenvolvidas pelassessorid écnica;

VI- participar da elaboragdo e implantacdo dos

planos e projetos implementados pela
Secretaria da Fazenda.
TITULOII
DASATRIBUICOES
CAPITULO
DASATRIBUICOES COMUNS

Art. 37 Aos responsaveis das areas da Secretaria cabe

&%%empenhar as seguintes atribuicdes:

I- coordenar orientar e acompanhar as

atividades das d&as subatinadas;
Il- baixar instu¢gdes sobe as otinas de
funcionamento para as  ams
subodinadas;
Ill-  planejar dirigir, supevisionar e contlar
os trabalhos a cago do 6gédo sob sua
direcdo e chefia;

apresentar a chefia imediata, plano
operacional ou psgramas especificos do
o6rgdo sob seu comando elatérios dos
resultados;

fornecer dados para elaboracdo da
programacgdo orcamentaria;

VI- dimensionar e equisitar o pessoal
necessario as atividades dosgéos sob
seu comando;

VII- sugerir a chefia imediata a designacao ou
dispensa de seidores para o exeicio de
cargos comissionados e funcgles
gratificadas nos ¢égdos que lhe séo
subodinados;

VIl - identificar as necessidades de mudancas
organizacionais, teinamento ou
readaptacdo de seu pessoalppondo o
atendimento ao @ao competente;




XI -

XIl -

X -

XIV -

XV -

XVI -
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propor escala anual de férias, gratificacao
por sewigos extraodinarios e por
condi¢cBes especiais de trabalho, aplicacdo
das penalidades pwistas em lei e
pronunciarse quanto ao gozo de licenca
do pessoal sob o seu comando;

emitir parecer em expedientes,quessos
e relatérios de integsse da Seetaria da
Fazenda submetidos a sua egiacao;

prever requisitar e consemar materiais
necessarios as atividades dogéo sob o
seu comando;

assinar os expedientes e demais atos
relativos as atividades do géio sob a sua
direcéo;

assistir o chefe imediato no ambito de sua
competéncia;

controlar a qualidade dos sei¢os e o
desempenho das unidadeganizacionais
sob sua diegéo;

articular-se com outss Omaos que
desenvolvam atividades da mesma
natureza, visando ao intedmbio de
informacdes ou documentos;

incumbir-se de outras atribuicdes que lhes
sejam determinadas deatde sua &a de
competéncia.

Art. 38Ao0s Diretores de Unidades da Secretaria da Fazenda,
além das atribuicdes deferidas Adt. 32 deste Regimento, séo
deferidas as seguintes:

opinar conclusivamente, sobre assuntos de
sua area de competéncia, submetendo-os a
deciséo superipquando couber;

assessorar o Secretario da Fazenda em
assuntos da competéncia de sua area de
atuacao;

desempenhar outras fungdes que Ihe forem
determinadas pelo Secretério da Fazenda e
Superintendentes de sua area, nos limites de
sua competéncia constitucional e legal.

Art. 39 Aos Superintendentes da Secretaria da

Fazenda, além das

atribuicbes deferidasAro 32 deste

Regimento, séo deferidas as seguintes:

| - opinar conclusivamente, sobre assuntos de sua

decisdo superipiquando couber;

Il - indicar ao Secretario da Fazenda os substitutos
eventuais e automaticos para os Diretores,
Gerentes, Coordenadores e Supervisores,
subordinados a sua area;

I1l- assessorar 0 Secretario da Fazenda em assuntos
da competéncia de sua &rea de atuacao;

IV - desempenhar outras fun¢gbes que lhe forem
determinadas pelo Secretario da Fazenda, nos
limites de sua competéncia constitucional e
legal.

seguintes:

27

CAPITULOII

DASATRIBUICOES ESPECIFICAS

SECAO|

DO SECRETARIO DA FAZENDA

Art. 40 Constituem atribuicdes basicas do

VI -

VIl -

VI -

Secretério da Fazenda, além das previstas na Constituicdo Estadue

exercer a representacdo politica e
institucional da Pasta;

assessorar o Governador e colaborar com
outros Secretéarios de Estado em assuntos
de competéncia da Secretaria da Fazenda;

expedir atos normativos que garantam a
execucdo das Leis, Decretos e
Regulamentos da Secretaria da Fazenda;

fazer indicacdo ao Governador do Estado
para o provimento de cargos em comissao,
prover as fun¢des gratificadas, atribuir
gratificacfes e adicionais, na forma prevista
em Lei;

instaurar processo disciplinar no &mbito da
Secretaria da Fazenda;

promover o controle e a supervisao das
entidades da administracdo indireta
vinculadas a Secretaria;

apreciay em grau de recurso hierarquico,
quaisquer decisfes no ambito da Secretaria,
dos 6rgdos e das entidades vinculadas ou
subordinadas, ouvindo sempre a autoridade
cuja decisdo ensejou o recurso, respeitados
os limites legais;

referendar atos, contratos ou convénios de
que a Secretaria seja parte, ou firma-los,
quando tiver competéncia delegada;

delegar poderes dentro dos limites da
Constituicdo Estadual e das normas legais;

desempenhar outras fungdes que Ihe forem
determinadas pelo Governador do Estado,
nos limites de sua competéncia
constitucional e legal.

SECAOII

DOSASSESSORESECNICOS

r nte, € Art. 41 Aos Assessoredécnicos, além das
area de competéncia, submetendo-0s @ribuicdes previstas nart. 32 deste Regimento, sdo deferidas as

| - prestar assessoramento ao Secretario da

Fazenda no estabelecimento de diretrizes e
politicas de agéo, fornecendo alternativa de
solucéo para o aperfeicoamento do sistema
administrativo da Secretaria;

Il - submeter a apreciacdo do Secretario da Fazenda

propostas e/ou estratégias para melhoria de
atuacao da Secretaria;

propor projetos e acbes de melhoria
organizacional,
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V- apoiar as areas da Secretaria no
cumprimento de suas responsabilidades,
com vistas ao alcance dos resultados e
misséo da organizacao;

V -articular-se com entidades publicas e privadas,
tendo em vista os interesses da Secretaria;

VI - gerenciar riscos;
VII - desincumbir-se de outras atribui¢cdes que

Ihe sejam determinadas dentro de sua area
de competéncia.

V - propor a instalagdo, homologacao, dispensa

ou declaracdo de inexigibilidade de
licitacdo, nos termos da legislagcéo
especifica;

VI - desincumbir-se de outras atribuicdes

gue lhe sejam determinadas dentfe sua
area de competéncia.

SECAOV

DO SUPERINTENDENTE DARECEITA

Art. 44 Ao Superintendente da Receita, além das

SECAOII atribuicdes previstas nosrtigos 32 e 34 deste Regimento, séo
deferidas as seguintes:

DO COORDENADOR DO CORPO DE JULGADORES

Art. 42 Ao Coordenador do Corpo de Julgadores,
além das atribui¢Bes previstas Adt. 32 deste Regimento, s&o
deferidas as seguintes:

|- conceder vistas de processos ao sujeito
passivo ou ao seu procurador;

II- determinar providéncias no sentido de
corrigir falhas ou omissdes sanaveis,
verificadas na formalizagdo do processo;

Ill-  homologar desisténcia de recurso,
devidamente formalizada nos autos;

IV- apreciar a tempestividade das impugnacdes;

V- decidir sobre a nulidade da decisdo que
contenha erro formal, encaminhando o
processo para que o julgador corrija a falha
e profira nova deciséo;

VI- autorizar a juntada de documentos aos autos
do processo, desde que previamente
requerida, por escrito, pela parte interessada;

VII- desincumbir-se de outras atribuigdes que lhe
sejam determinadas dentro de sua area de
competéncia.

SECAO IV

DO DIRET OR DA UNIDADE ADMINISTRA TIV O-
FINANCEIRA

| - promover o controle e a supervisdo das
Unidades e Regionais vinculadas a sua area,;

Il - deliberar sobre a criagdo, extingdo e
classificagdo de Postos Fiscais;

Il - emitir parecer quanto a criagdo, extingédo e
classificacédo de Geréncias Regionais Agincias
deAtendimento;

IV — homologar pareceres;

V - autorizar restituicdo de indébito fiscal superior
a 10.000 (dez mil) UFR-PI;

VI - conceder Regime Especial deibutacgéo,
relacionado com o cumprimento de obrigacdo
tributaria principal;

VII - reconhecer crédito fiscal acumulado para fins
de transferéncia;

VIl — autorizar fiscalizac&o especial;

VI - desincumbir-se de
outras atribuicbes que lhe sejam determinadas
dentio de sua &a de competéncia.

SECAO VI

DO DIRET OR DA UNIDADE DE ADMINISTRAGAO

TRIBUTARIA

Art. 45 Ao Diretor da Unidade dAdministragéo

Tribl_Jtéria, além das atribuicGes previstas Adggos 32 e 33 deste
Art. 43 Ao Diretor da Unidadédministrativo- Regimento, sdo deferidas as seguintes:

Financeira, além das atribui¢cdes previstasArtigos 32 e 33 deste
Regimento, séo deferidas as seguintes:

|- encaminhar ao Seetério da Fazenda a
proposta orcamentaria da Sestaria,
assim como os pedidos de abertura de
créditos adicionais e suplemenésr,

Il- manter as unidades gmnizacionais da
Secetaria informadas dos saldos
orcamentarios e financeds dos
respectivos mjetos/atividades;

I - autorizar os desempenhos de
liberacdo de ecursos para o @ao
vinculado;

IV - autorizar pagamentos conforme
delegacdo do Seetario da Fazenda;

| - orientar quanto a interpretacdo da politica
tributaria e coordenar a elaboracdo das
normas dela decorrentes;

Il-propor revisdo nos enquadramentos de
estimativa fiscal;

I - promover o cumprimento da legislagéo
gue trata do calculo dos indices dos
municipios;

IV - sugerir modificacBes na Legislacédo
Estadual no sentido de promover a
celeridade e controle dos processos fiscais;

V -desincumbir-se de outras atribuicbes que lhe
sejam determinadas dentro de sua &rea de
competéncia.
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SECAO VI
DO DIRETOR DA UNIDADE DE FISCALIZA(;AO
Art. 46 Ao Diretor da Unidade de Fiscalizacao,
sdo deferidas as seguintes:

|- articular a elaboracdo e atualizacdo de
normas de Fiscalizagdo, aperfeicoando as
técnicas e instrumentos de fiscalizacao;

II-  emitir parecer quanto a criagdo, extingédo e
classificagdo de Postos Fiscais;

Ill-  desincumbir-se de outras atribui¢des que lhe
sejam determinadas dentro de sua area de
competéncia.

SECAO VIII
DOS RESPONSAVEIS PELOS POSTOS FISCAIS

Art. 47 Aos responséaveis pelos Postos Fiscais,
além das atribuicBes previstas Adt. 32 deste Regimento, séo
deferidas as seguintes:

|- acompanhar o funcionamento dos Postos
Fiscais;

Il- unificar procedimentos quanto a
fiscalizacao;

ordem administrativa;

IV- desincumbir-se de outras atribuicdes que
Ihes sejam determinadas dentro de sua area
de competéncia.

SECAO IX
DOS GERENTES REGIONAIS DEATENDIMENT O

Art. 48 Aos Gerentes Regionais é¢endimento,
além das atribuicBes previstas Ad. 32 deste Regimento, sédo
deferidas as seguintes:

|- coordenar a utilizacao dos instrumentos e
mecanismos de controle e executar as
atividades relativas a pessoal, material,
patriménio, encargos gerais e transportes da
Secretaria realizadas pelaAgéncias de
Atendimento, no ambito de sua
circunscricao;

. . A~ R

II-  encaminhar ao responsavel pela Geréncia de
Controle daArrecadacdo os balancetes e
demais componentes da prestagéo de contas
da arrecadacéo da rede propria, de sua area
de circunscricao;

lll- propor ao Diretor da Unidade de
Coordenacdo dAtendimento a criacéo,
extingdo e classificagdo degéncias de
Atendimento;

IV - desincumbir-se de outras atribui¢cdes que lhe
sejam determinadas dentro de sua area de
competéncia.

SECAO X

DOS SUPER/ISORES DEAGENCIAS DE ATENDIMENT O

. Art. 49 Aos Supervisores dégéncias de
além das atribuigbes previstas Wotgos 32 e 33 deste Regimento,Atendimento, além das atribuicbes previstasAmb 32 deste

VI -

Regimento, sédo deferidas as seguintes:

decidir sobre pedidos de parcelamento de
créditos tributarios, obedecendo a alcada
estabelecida na legislacao vigente;

autorizar a impressao, utilizagdo e
autenticacdo de documentos fiscais;

efetuar credenciamento no que se refere a
gréfica;

fornecer certiddo negativa de débitos fiscais
a contribuintes de sua area de circunscrigao;

proceder a formacao de processos dos
contribuintes sob sua circunscricao;

desincumbir-se de outras atribui¢cdes que Ihe

sejam determinadas dentro de sua area de
competéncia.

SECAO XI

DO SUPERINTENDENTE DA DESPESA

e

Art. 50 Ao Superintendente da Despesa, além das

) N ] atribuicbes previstas nosrtigos 32 e 34 deste Regimento, séo
lIl- acompanhar e identificar as necessidades deferidas as seguintes:

| - promover o controle e a superviséo das Unidades
vinculadas a sua area;

Il - expedir normas e orientagbes para o Sistema
Financeiro e Contabil do Estado;

Il - ordenar o empenho e assinar ordens bancérias
ou cheque nominativo, em conjunto com o
Secretario da Fazenda, observando as normas
vigentes;

IV - desincumbir-se de outras atribuicdes que |he
sejam determinadas dentro de sua area de
competéncia.

SECAOQ XII

DO DIRETOR DA UNIDADE DE GESTAO FINANCEIRA

Art. 51 Ao Diretor da Unidade de Gestéao

Financeira, além das atribui¢des previstasArtigos 32 e 33 deste
gimento, sédo deferidas as seguintes:

zelar pelo cumprimento das obrigagdes
legais do Estado em sua area de atuagao;

autorizar a inscricdo de despesa na conta
“Restos a Pagar”, obedecendo a legislacédo
vigente;

garantir a integridade das informacdes
financeiras e do Estado;

desincumbir-se de outras atribui¢cdes que Ihe
sejam determinadas dentro de sua area de
competéncia.
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SECAOQ XllI Il- avaliar estudos e analises sobre a
) administragdo tributaria e os tributos
DO DIRETOR DA UNIDADE DE CONTROLE CONTABIL estaduais:
Art. 52 Ao Diretor da Unidade de Controle - avaliar estudos e analises sobre a

Contabil, além das atribuicdes previstas Adigos 32 e 33 deste administracéo financeira do Estado;

Regimento, sdo deferidas as seguintes: IV- elaborayimplantar acompanhar e avaliar o

. L . Plano Estratégico da Secretaria:
|- zelar pelo cumprimento das obrigac6es legais
do Estado em sua area de atuacéo; a? lanejar e acompanhar as atividades relacionadas a
. ) ) . o elaboracéo e execugdo do orgamento da Secretaria;
Il - garantir a integridade das informagdes contabeis

do Estado; b) aprovar o plano operacional da Secretaria,;

[Il — desincumbir-se de outras atribuigdes que lhe c) apoiar as decisbes da Secretaria em termos da alocagédo de
sejam determinadas dentro de sua area de  recursos fisicos e materiais;
competéncia. ) 5 .
V- promover a discussao da Politibdbutaria
TITULO 1N e da Politica Financeira, definindo as
estratégias de posicionamento da Secretaria;
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS VI- definir a Politica de Gest@o de Pessoas da

Art. 53 Fica instituida a Camara de Planejamento e organizacao,

de PoliticaTributaria e Financeira — Comité Gestpresidida pelo VIl- estabelecer a Politica dgendimento da
Secretario da Fazenda e composta pelo (0s): Secretaria;
| - Secretario da Fazenda; VIII- incrementar a Politica de Qualidade,

elaborando suas diretrizes;
Il-  Superintendente da Receita;
IX- acompanhar a evolucao da tecnologia da
lll- Superintendente da Despesa; informacédo, formulando diretrizes e
projetos para a modernizagdo da Secretaria;
IV- Diretor da UnidadeAdministrativo- . - .
Financeira: X - definir grupos para a execugéo de projetos
' estratégicos;

V- _ Diretor da Unidade dédministracao Xl- promover a articulagdo com organiza¢des

Tributaria; externas a Secretaria, em especial com vistas
. . . . ~ ao estabelecimento de parcerias na
VI- Diretor da Unidade de Fiscalizacdo de conducéo de seus trabalhos;p
Empresas;

] . . ) Xl - disponibilizar metodologias para o
VII- Diretor da Unidade de Fiscalizacao de planejamento e a administracao de projetos.
Mercadorias enTransito;
Art. 55 Os Postos Fiscais de NivelNivel B, Nivel
VIII- Diretor da Unidade deTecnologia e C, Nivel D e Postos Fiscais Diferenciados séo os constantes do
Seguranga da |nf0rmagéo; Anexo | deste Reg|ment0.

- i i i . Art. 56 As Agéncias détendimento de NiveA, de
X~ Diretor da Unidade datendimento; Nivel B e de Nivel C sdo as constanteédexo Il deste Regimento.

X - Diretor da Unidade de Gestédo Financeira

Estadual: Art. 57 A jurisdicao de cada Geréncia Regional e

respectivadgéncias détendimento € a constante lnexo Il deste
. . ... Regimento.
Xl - Diretor da Unidade de Controle Contabil;
Art. 58 As dlvidas sugidas na aplicagcdo deste Regimento e
Xl - Coordenador do Corpo de Julgadores;  os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario da Fazenda ou
por este submetido ao Governador do Estado quando fugirem as suas
Xlll - Presidente do Conselho de Contribuintes.atribuigGes.

§1°A organizacéo dos trabalhos do Comité Gestor Art. 59 Ficarevogada a Pdaria n° 281/2005de 05 de
ficara a cago de 1 (um)AssessorTécnico, agosto de 2005
designado pelo Secretario da Fazenda. . 3 )

_Art. 60 Esta portaria entrara em vigor na data de sua
§2° Os demaigssessoredécnicos participardo Publicacéo.
dos trabalhos, conforme necessidade relacionada

a matéria pertinente a sua area de atribuicao. Cientifique-se.

Art. 54 S&o atribuicbes da Camara de Planejamento Publique-se
e de Politicaributaria e Financeira — Comité Gestor: Cumpra-se.
|- determinay desenvolver e avaliar as agdes Anténio Silvano Alencar de Almeida

necessarias a viabilizacdo dos processos de
gestéo da Secretaria da Fazenda; Secetario da Fazenda




N° Tipo(*) Posto Fiscal

Postos Fiscais de Nivel “A”

F

© o N o g A W N P
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F

Tabuleta
Pont8es
Corinto Matos

Pipocas

Sé&o Jodo da Fronteira

Aeroporto
Correios
Boa Esperanca

Correios

Postos Fiscais de Nivel “B”

F
F
F
F

a b W N P

F

Lagoa Seca
Cova Donga
Bom Jardim
Retiro

Jandira

Postos Fiscais de Nivel “C”

F

© o N o g A W N P

S

=
=
m M M T M T M m M m M

N

131

Mangueira
Miguel Alves
Guadalupe
Jorrante

Ribeiro Gongalves
Pau Ferro

Tasso Fragoso
Santa Filomena
Prensa
Jacaranda
Ponte Metdlica
Ponte déAmizade

Rio Parnaiba

Postos Fiscais de Nivel “D”

© 0 N o g~ W N e

|
10 F
1 F

(*) F = Posto Fiscal de Fronteira

Noivos

Sabiazal

Baixa do Cajueiro
Forquilha
Paraibinha

Saco Grande
Primavera
CFN/REFFSA
Paracaty

Jitirana

Virginia

ANEXOI

Localizagao

Teresina
Floriano
Marcolandia

Acaud
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POSTOS FISCAIS CLASSIFICADOS DEACORDO COM O NiVEL

Regido Fiscal

Teresina
Floriano
Picos

Picos

Sao Jodo da FronHiairi

Teresina
Teresina
Cristalandia

Parnaiba

Fronteiras

Pio IX
DirceuArcoverde
Luis Correia

Parnaiba

Palmeirais
Miguel Alves
Guadalupe
Urugui
Ribeiro Gongalves
Pio IX
Santa Filomena
Santa Filomena
Pedro Il
Cocal
Teresina
Teresina

Luzilandia

Teresina

Parnaiba

Teresina
Teresina
Corrente

Parnaiba

Picos

Picos

S&o Raimundo Nonato
Parnaiba

Parnaiba

Teresina
Teresina
Floriano
Floriano
Floriano
Picos
Corrente
Corrente
Piripiri
Parnaiba
Teresina
Teresina

Parnaiba

Teresina

Parnaiba

Sé&o Miguel dorapuioCampo Maior

Oeiras
Picos

Picos

11
Sé&o Raimundo NonatoS&o Raimundo Nonato

Teresina
Floriano
Caldeirao Grande

Simdes

Oeiras
Picos

Picos

Teresina
Floriano
Picos

Picos

| = Posto Fiscal Intermediario

31

ANEXOII

AGENCIAS DE ATENDIMENT O CLASSIFICADAS DE ACORDO COM O NIVEL

N°  Agéncia deAtendimento
Agéncia deAtendimento — NiveA
Parnaiba

Campo Maior
Centro/Norte

Zona Sul

Zona Leste

Zona Sudeste (Dirceu)
Oeiras

Floriano

© 00 N oo g b W N P

Picos

10  S&o Raimundo Nonato

11  Corrente
12 Piripiri
13 Urugui

Agéncia deAtendimento — Nivel B
S&o Jodo do Piaui

Eliseu Martins

Canto do Buriti

Piracuruca

Pedro Il

Esperantina

Guadalupe

Agua Branca

© 00 N o g b w N P

Paulistana

10 PiolX

11 Jaicés

12 Fronteiras

13 Barras

14 Valenca

15 Bom Jesus
Agéncia deAtendimento — Nivel C
Castelo do Piaui
Beneditinos
Amarante
Demerval Lob&o
José de Freitas
Unido

Simplicio Mendes

Elesbaoveloso

© 00 N o g~ W N P

Ribeiro Gongalves

S

Bertolinia
Itaueira
Simdes

13 Marcolandia

14  Padre Marcos
15  Anisio deAbreu
16  Cristino Castro

17  Curimata

Geréncia Regional

Parnaiba
Campo Maior
Teresina
Teresina
Teresina
Teresina
Oeiras
Floriano
Picos
S&o Raimundo Nonato

Corrente
Piripiri

Urucui

S&o Raimundo Nonato
S&o Raimundo Nonato
Sé&o Raimundo Nonato
Piripiri

Piripiri

Piripiri

Floriano

Teresina

Picos

Picos

Picos

Picos

Campo Maior

Oeiras

Corrente

Campo Maior
Campo Maior
Teresina
Teresina
Teresina
Teresina
Oeiras
Oeiras
Floriano
Floriano
Floriano
Picos

Picos

Picos

Sé&o Raimundo Nonato
Corrente

Corrente
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ANEXO I

JURISDICAO DAS GERENCIAS REGIONAIS E AGENCIAS DE ATENDIMENT O

GERENCIA AGENCIADE
REGIONAL ATENDIMENT O
ParnaibaiGeréncia Regional dendimento  Parnaiba

Campo Maior2Geréncia Regional de¢endiment&ampo Maior

Barras

Castelo do Piaui

Beneditinos
Teresina8Geréncia Regional dgendimento  Centro/Norte

Zona Sul

Zona Leste

Zona Sudeste/Dirceu

Agua Branca

Demerval Lob&o
José de Freitas
Unido

Amarante

Oeiras4 Geréncia Regional deendimento Oeiras

Valenca

Simplicio Mendes

Elesb&oVeloso

FlorianoB3 Geréncia Regional de¢endimento  Floriano

Guadalupe
ltaueira

Picos6 Geréncia Regional dgendimento Picos

Paulistana
Pio IX
Jaicos
Fronteiras

Simoes

NIVEL

A

MUNICIPIOS

JURISDICIONADOS

Parnaiba, Bom Principio, llha Grande, Cocal, Cocal do8lves, Buriti dos
Lopes, Caxingd, Murici dos Portelas, Caralbas do Piaui, Luzilandia, Madeiro,
Joca Marques, Luis Correia, Cajueiro da Praia e Joaquim Pires.

Campo Maior; Boqueirédo do Piaui, Nossa Sr2 de Nazaré, Jatoba do Piaui,
Sigefredo Pacheco, Cocal deelha, Coivaras, Nossa Sr2 dos Remédios, S&o
Jodo da SerraAlto Longd, Novo SantoAntonio e Sdo Miguel doTapuio.
Barras, Boa Hora, Cabeceiras, Porto e Campo Largo.

Castelo do Piaui, Buriti dos Montes, Juazedr do Piaui, Sdo Miguel d@apuio
eAssuncao do Piaui.

Beneditinos

TeresinaAltos, Pau D’Arco do Piaui.

Teresina

Teresina

Teresina

Agua Branca Agricolandia, Hugo Napole&o, Lagoinha, Olho D’agugngical,
Sé&o Gongalo, Santéntonio dos Milagres, Barro Duro, Passagem Franca,

Sé&o Pedro.

Demerval Lob&o, Lagoa do Piaui, Monsenhor Gil, Miguel Le&o, Curralinho.
José de Freitas

Unido, LagoaAlegre, MiguelAlves.

Amarante, Palmeirais, Regeneragéo, Jardim do Mulato.

Oeiras, Sao Jodo d¥arjota, Sdo Francisco, Colnia do Piaui, Santa Rosa do
Piaui, Cajazeiras do PiauiTanque do Piaui, Santo Inacio, Flagsta.

Valenga, Novo Oriente, Prata do Piaui, Sdo Miguel da Baixa Grande, Santa
Cruz dos Milagres, Séo Félix do Piaui, Lagoa do Sitio, Ipiranga, Pimenteiras,

Inhuma.

Simplicio Mendes, Paes Landim, Bela Vista do Piaui, Campinas do Piaui,
Conceicéo de Canindé, Sao Francisco Assis do Piauf, Isaias Coelho.

ElesbaoVelosoVarzea Grande, Francinépolis, Barra D’AlcantaraAr oazes.

Floriano, Nazaré do Piaui, Franciscdir es Arraial, Rio Grande do Piaui,
Flores do Piaui, Pavussu, Séo José do Peixe, Sdo Miguel do Fidalgo, Jerumenha.

Guadalupe, Marcos Parente.

Itaueira

Picos, Sussuapara, Geminiano, Paqueta, Dom Expedito Lop&speira do Itaim,
Monsenhor Hipélito, Campo Grande, S&o Jo&do da Canabrava, Bocaina, S&do
Luis do Piaui, Santa Cruz do Piauiyall Ferraz, Itainépolis, Vera Mendes,
SantoAntonio de Lisboa, Francisco Santo#lagoinha do Piaui, Sdo José do
Piaui, Santana do Piaui.

Paulistana, BetaniaAcaua, Queimada Nova, Patos, Jacobina.

Pio IX

Jaic6s, Massapé.

Fronteiras, Sao Julido.

Simoes, Curral Novo, Caridade do Piaui.




Sao Raimundo Nonat@ Geréncia Regional

de Atendimento

Corrente8Geréncia Regional dgendimento
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Marcolandia

Padre Marcos

Sé&o Raimundo Nonato

Sé&o Jodo do Piaui

Eliseu Martins

Canto do Buriti

Anisio deAbreu

Corrente

Bom Jesus

Cristino Castro

Marcolandia, Caldeirdo Grande

Padre Marcos, Vila Nova, Francisco Macedo, Belém do Piaui,
Alegrete do Piaui.

Sé&o Raimundo Nonato, S.Lourengo do Piaui, Dom Inocéncio, Varzea Branca,
Bonfim do Piaui, S.Braz do Piaui, Coronel José Dias, Fartura do Piaui,

Dir ceuAr coverde.

Séo Jodo do Piaui, Campalegre do Fidalgo,Capitdo Gervasio de Oliveira,
Jodo Costa, Lagoa dos Barros do Piaui, Pedro Laurentino,Nova Santa Rita,
Socorro do Piaui.

Eliseu Martins, Col6nia do Gurgueia,

Canto do Buiriti, Brejo do Piaui, Pajet do PiauiTamboril do Piaui,
Ribeira do Piaui.

Anisio deAbr eu, Jurema, Caracol, Guaribas.
Corrente, Cristalandia, Sebastido Barros, Riacho Frio, Parnagua, Gibués,
Barr eiras do Piaui, Sdo Gongalo do Gurgueia, Santa Filomena, Mortegre.

Bom Jesus, Santa Luz, Currais e Redencéo do Gurguéia.

Cristino Castro,Alvorada do Gurgueia, Palmeira.

Curimata Curimatd, Julio Borges,Avelino Lopes, Morro Cabega narempo.
Piripiri92 Geréncia Regional dgendimento Piripiri Piripiri, Brasileira, Capitdo de Campos, Domingos Mour&o.
Piracuruca Piracuruca, Sdo Jodo da Fronteira, Sdo José do Divino.
Pedro Il Pedro Il, Lagoa do S&o Francisco, Milton Brand&o.
Esperantina Esperantina, Morro do Chapéu, Batalha, Matias Olimpio, S&o Jo&o daraial.
COORDENAQAO AGENCIA DEATENDIMENT O NIVEL MUNICIPIOS JURISDICIONADOS
Coordenagéao Regional déendimento de Urugui Agéncia deAtendimento Nivel Municipios Jurisdicionados
Urugui A Urugui, Antonio Almeida, Porto Alegre do Piaui; Baixa Grande do Ribeio
Ribeiro Gongalves C Ribeiro Gongalves
Bertolinia C Bertolinia, Manuel Emidio, Sebastido Leal, Landri Sales e Canavieira

PORTARIA GSFN° 116 /2010 Teresina, 13 de abril 2010. paragrafo 1°- O registro de freqiiéncia diaria serd acionado

automaticamente pelo toque do dedo (qualquer dedo) do servidol

Dispbe sobre Ponto Eletronico de cagastrado no Sistema de Ponto Eletrénico através da Identificaca
Identificacdo Digital no ambito da Digital.

Secretaria da Fazenda.

Paragrafo 2°- O servidor devera, obrigatoriamente, proceder ao

O SECRETARIO DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI, no uso h . - /
€3ga}stramento no Sistema de Ponto Eletrénico Digital, nos seguinte:
ocais:

da atribuicéo que Ihe confere o art. 109, Il da Constituigdo do Est
do Piaui e,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 137, X da Lei Complementdr— Na Geréncia de Gestédo de Pessoas, quando o servidor trabalh:
n°. 13/94, de 02 de janeiro de 1994, na sede da SBZ ou na Escola Fazendaria;

Il — Nas Geréncias Regionais, quando o servidor trabalhar nas
CONSIDERANDO o disposto no § 1° do art. 25, da Leiagéncias;
Complementar n°® 62, de 26 de dezembro de 2005, Il — Nos Postos Fiscais, quando o servidor trabalhar em Posto Fiscal

CONSIDERANDO as disposi¢oes do Decreto n° 12.851, de 01 dgt. 20 Ajornada de trabalho sera de 06 (seis) horas diérias, conforme
novembro de 2007, a legislacéo vigente, e o horario de expediente dar-se-a das 07:3!

. ... _horas as 13:30 horas, exceto:
CONSIDERANDO a necessidade de manter controle de freqtiéncia

diaria dos servidores lotados na sede desta Secretaria da Fazenldg,Para os cagos deAuditor Fiscal da Fazenda Estadusditor

Fiscal Auxiliar da Fazenda Estadual que ficam obrigados

RESOLVE exclusivamente a apresentacdo de relatério de atividade de

Art. 1°. Instituir o Ponto Eletronico com Identificacdo DigitalfiSc@lizacdo, ressalvados os casos de atividade interna.

(Sistema de Identificacdo Biométrico), no ambito da Secretaria iz Para os servidores que trabalham em regime de plantéo em Postc
Fazenda, tornando obrigatéria a sua aplicagdo a todos os servidbtegais que terdo expediente diferenciado, conforme legislacéo
da Secretaria da Fazenda. vigente.




