Diario Oficial

6 Teresina - Segunda-feira, 12 de julho de 2010 ¢ N30
~ Policia Civil de 12 Classenatricula n°.009.420-0, filho de Francisco
PORTARIAS E RESOLUCOES das Chagas Castro e de Raimunda Rebélo de Oliveira Cakii§Fe
ey ) DEANCHIET APONTES DOS SANTOS, Delegado de Policia Civil
; SS&’&E&%&ODEESSTQ@SR&%g/LAF‘,{!JBLICA de 22 Classe, matricula n°.130.081fitho de JoséAltomar dos
UNIDADE DE CORREGEDORIA DA POLICIA CIVIL Santos e de Maria Deusa Pontes dos Santos, nos fatos constantes

) ) dosconsideranda desta Portaria, 0os quais informam que os referidos
PORTARIA N.°240/GAB/2010  Teresina, 08 de julho de 2010. servidores teriam deixado de tomar as providéncias necessarias ao

A DELEGADA CORREGEDORA GERAL DA POLICIA presenciarem ato de violéncia desnecessaria no exercicio da funcéo
CIVIL DO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes legais ePolicial praticada por um agente de policia civil em desfavor do
.Senhor Josdirton Ferreira de Sousa, fato ocorrido no dia 23/05/

CONSIDERANDO o estatuido no art. 168, da Lei A . .
Complementar Estadual n° 13, de 03.01.94, com as inovagdes de Lar "aS dependéncias da Central Unica de Flagrantes, desta capital.

A § o
Complementar n° 25, de 15.08.01, bem como o disposto no inciso X, 02. Designarde acordo com o art. 170, da Lei Complementar n°

. o .
do art. 74, da Lei Complementar Estadual n 37_’ ije 10.03.04; 13 de 03/01/94, com a nova redacéo dada pela Lei Complementar n° 25,
CONSIDERANDO o teor doAuto de Prisdo em Flagrante,ge 15.08.01 e art. 64 da Lei Complementar n° 37, de 10/03/04, os
datado de 27.04.10, constante dos autos; servidores Edivan Gervéasio Botelho,Delegado de Policia Civil,
CONSIDERANDO que estd em curso o Processdulliano Falcio de Limg Agente de Policia Civik,Orlando Ribeiro
Administrativo Disciplinar n® 0Il'GRAD/2010, instaurado por for¢a dado SantosAgente de Policia Civil, para sob a presidéncia do primeiro,
Portaria n® 154/GAB/2010, de 27.04.10, em que figuram conitegrarem a comissdo do Proceasministrativo Disciplinar dando
processados eervidores PauldAlexandrino da Silva e Lourimarda  cumprimento ao item precedertiendo como suplentes os servidores,

Rocha Pita, amboggente de Policia Civil. Flavio Rangel de Melo Sousdelegado de Policia CiviLuis Carlos
Carvalho de SousaAgentede Policia Civil, eCléber de Oliveira
RESOLVE Castro SantosAgente Policia Civil.
1. Determinar AFASTAMENT O CAUTELAR do exercicio do 03. Conceder a esta Comiss&o o prazo de 60 (sessenta) dias, de

cago, os servidordauloAlexandrino da Silva, Agente de Policia Civil, ; o
matricula funcional n°009.708-0, filho de EsteABixandrino da Silva e SZOL%%C?:O@‘; reld? aggggl l& ae(ljg ggglﬁg;&g\;%rpllf:;? g#gr?]o g g: ?:53/8;/01

deAntoniaVieira da Silva, €ourimar da Rocha PitaAgente de Policia = - o x :
Civil, matricula funcional n°® 047.107-X, filho de Lourival da Rocha Pita e gﬁra a conclus&o dos trabalhos, a partir da publicagéo desta Portaria em

Maria do Socorro Pita, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, bem c§ %véncia a0 principio da publicidade constanteaghx doArt. 37

suspender o porte de arma, devendo os referidos servidores entregafer /88: notificando, de tudo, desde j&, os servidores imputados para

carteira funcional, insignias, distintivos, armas e quaisquer outf¢¥Necerem o processo e apresentarem defesa, na forma da lei.
documentos ou objetos que os possibilitem apresentarem-se na qualidade . . . )

de servidores, em conformidade com o estatuido no art. 168, da Lei Publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se, na forma de Lei.
Complementar Estadual n® 13, de 03.01.94, com as inovagfes da Lei

Complementar n° 25, de 15.08.01, bem como o disposto no inciso X, do art. Fernanda Paiva Nunes Marreiros Marques
74, da Lei Complementar Estadual n° 37, de 10.03.04. Delegada de Policia Civil
Corregedora Geral da Policia Civil

2. Os servidores citados no item precedente deverdo ficar a OF. 484
disposi¢do da Comissédo Processante durante o horario normal de )
expediente, em local certo e conhecido, devidamente comunicad #ix ;5 ErRNO DO ESTADO DO PIAUI
Comisséo Processante. O ndo atendimento a tal determinacéo implio@ SECRETARIA DAS CIDADES
desobediéncia a ordens superiores, constituindo atos de indisciplir GABINETE DO SECRETARIO

desrespeito, sob pena de configurar a pratica de infracéo disciplinar
PORTARIA N° 45000-007/2010-GAB/SC

Publique-se, dé-se Ciénci€ampra-se, na forma da lei. Teresina (P), 08 de julho de 2010.
) ) Substituir membro da Comisséo
Fernanda Paiva Nunes Marreiros Marques Permanente de Licitagdo, e da outras
Delegada de Policia Civil providéncias.

Corregedora Geral da Policia Civil O SECRETARIO DASECRERRIA DAS CIDADES, no uso

de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

| — Substituir o segundo membro da Comissdo Permanente

PORTARIA N.°241/GAB/2010 Teresina, 09 de julho de 2010.

ADELEGA DACORREGEDOSAGERAL Dﬁ\ POLl'CI,lA CIVIL
DO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuicfes legais, e co . S p .
fundamento nért. 164 e seguintes, da Lei Complementar Estadual n°%‘? L}ggu;ao, (f:'onst|tu.|da atravef da portaria n. 45000-006/2010-
de 03/01/94, com a nova redacéo dada pela Lei Complementar n° 0258&/SC. que fica assim composta..
15/08/01, e ar74, V e IX da Lei Complementar n° 037 de 10/03/20041. SUELY MARIA MELO DE SOUSA PEREIRA Presidente
2. LUCIA MARIA DEAMORIM GONCAL VES - Membro

CONSIDERANDO o teor de copia autenticada do Boletim3 FRANCINETE BARBOSA DE A CASTELO BRANCO -
Administrativo Disciplinar de n® 20/2010, registrado na Geréncia embroc oS SOUSA CASTELO co

PoliciaAdministrativa Disciplinar em 26.05.10, constante dos autos;
Il — Esta portaria entra em vigor nesta data , produzindo seus efeitos a
CONSIDERANDO o teor das imagens capturadas pelo circuitpartir de 17 de junho de 2010, revogados as disposi¢des em contrario.
interno de cameras da Central Unica de Flagrantes desta capital,

constante dos autos; Dé-se ciéncia e cumpra-se.
RESOLVE: Gabinete do Secretério, €feresina, 08 de julho de 2010.
. . ~ . . Manoel de Castro Dias
01. Determinar a instaura¢do de Procesdministrativo Secretario das Cidades

Disciplinar com o objetivo de apurar a responsabilidade administrativa
dos servidoreEDWALDO DE OLIVEIRA CASTRO, Delegado de OF. 616
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Saude

Secretaria de Estado

_I_

PORTARIA SESAPI/HEDAN® 025, DE 08 DE JULHO DE 2010.

O DIRETOR GERALDO HOSPIRL ESTADUAL DIRCEU
ARCOVERDE, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissdo Permanente de Licitagdo, a ser

formada pelos seguintes membros:

- Marcello Rufino Leal - Presidente;

- Rafael da Silva Ribeiro - Secretario e Membro;
- JoadVictor Machado Sousa  -Membro;

- Eder Oliveira Souza -Membro;

- Marcelo Santos do NascimentaMembro.

RESOLUGAO CONSUN N° 009/2010 Teresina, 21 de junho de 2010.

O Reitor e Presidente do Conselho Universitdrio, no uso de suas atribuigdes legais que The

confere o Estatuto da Fundagdo Universidade Estadual do Piaui — FUESPI,

Considerando a recomendagéo da Coordenagéo de Aperfeigoamento em Nivel Superior do
Ministério da Educagdo - CAPES/MEC,

Considerando a Portaria 4.059/MEC/2004,
Considerando o Art. 80 da Lei n° 9.394/96,

Considerando a necessidade de institucionalizar o Nicleo de Ensino a Distancia da

Universidade Estadual do Piaui — NEAD/UESPI,
Considerando o processo n° 03880/10,
Considerando o Art. 60, XXIV, do Estatuto da Universidade Estadual do Piaui,
RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do Nucleo de Educagio a Distancia da Universidade

Estadual do Piaui - NEAD/UESPI, anexo, e determinar sua publicagdo no Diario Oficial do Estado

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacag,,

Expedientes necessarios.

Fares José Lima de Morais
Dir etor Geral do Hospital Estadual DicceuAr coverde

OF. 470

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

E L § UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI
% ¥ CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUN

RESOLUCAO CONSUN N° 008/2010 Teresina, 18 de junho de 2010.

O Reitor e Presidente do Conselho Universitario da Universidade Estadual do
Piaui — UESPI, no uso de suas atribuigdes legais,
Considerando a Portaria MEC n° 1050, de 22/08/2008,
Considerando o Art. 60, XXIV, do Estatuto da Universidade Estadual do Piaui,
RESOLVE
Art. 1°- Instituir o Nucleo de Educagio a Distancia da Universidade Estadual

do Piaui, vinculado a Reitoria.

Art. 2°- Esta Resolu¢do entrard em vigor na data de sua publicagéo.

COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA - SE

CARLOS ALBERTO PEREIRA DA SILVA
Presidente do CONSUN

Art. 2° - Esta Resolugo entrara em vigor na data de sua publicago.

COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA - SE.

Carlos Alberto Pereira da Silva
Presidente do CONSUN

REGIMENTO DO NUCLEO DE ENSINO A DISTANCIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
PIAUi (NEAD/UESPI)

CAPITULO |
DA EDUCAGAO A DISTANCIA

Art. 1° Para os fins deste Regimento, entende-se por educagdo a distancia a
modalidade educacional na qual a mediagéo didatico-pedagogica nos processos de ensino e
aprendizagem ocorre em, no minimo, 50% de sua carga horéria total, com a utilizagdo de
tecnologias de comunicagdo e informagdo e com alunos e professores desenvolvendo

atividades educativas em lugares efou tempos diversos.

Art. 2° O Nucleo de Educagdo a Distancia (NEAD) é uma unidade de ensino vinculada
diretamente a Reitoria, sendo competente para implementar politicas e diretrizes a Educagéo
a Distancia (EAD) no ambito da Universidade Estadual do Piaui — UESPI.

Art. 3° A educagdo a distancia organiza-se segundo metodologia, gestdo e avaliagéo
peculiares, para as quais devera estar prevista a obrigatoriedade de momentos presenciais
para:
| - avaliagbes do desempenho académico;

Il - estéagios obrigatérios, previstos na legislagéo pertinente;
IIl - defesa de trabalhos de conclusao de curso, em conformidade com a legislagao pertinente;
IV - atividades realizadas em laboratorios de ensino, previstas nos projetos pedagogicos dos

cursos.
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CAPITULO Il CAPITULO Il
SEGAO | SEGAO Il

Da Estrutura Organizacional

Art. 4° O Nucleo de Educagdo a Distancia — NEAD terd a seguinte estrutura
organizacional:
| - Conselho, de carater deliberativo, consultivo e normativo;
Il - Diretoria Geral, de carater administrativo e académico;
Il - Diretoria Geral Adjunta;
IV - Coordenagdo Pedagogica;
V - Coordenagdo de Produgao de Materiais Didaticos;
VI - Coordenagéo de Projetos e Documentagdes;
VII - Coordenagao de Polo e Logistica;
VIII - Coordenag&o Administrativo-Financeira;
IX - Coordenacgdes de Curso;
X - Coordenagdes de Tutoria;
XI - Coordenador de Tecnologia da Informagéo e de Comunicagéo;
XII - Assessoria de Relagdes Publicas;
XIII - Assessoria Financeira;

XIV - Secretaria de Apoio Administrativo.

Paragrafo Unico: A quantidade de coordenagdes de curso e de tutoria dependera do numero

de cursos de graduagéo em educagéo a distancia.

CAPITULO Il
SEGAO I
Do Conselho do NEAD e suas atribuigcdes

Art. 5° O Conselho exerce poder deliberativo, normativo e consultivo em matéria
administrativa e didatico-cientifica, e tem as seguintes competéncias:
| - supervisionar a politica universitaria, no @mbito de sua unidade;
Il - aprovar Plano de Agdo das atividades académicas, cientificas e culturais, a partir da
politica universitaria da instituigao;
Il - exercer o controle disciplinar, julgando processos que foram constituidos por ato Diregédo
Geral do NEAD;
IV - propor a realizagdo, na Universidade, de Cursos de Graduagdo, Pos-graduagédo Lato e
Stricto Sensu, aperfeicoamento, extensdo e outros, bem como projetos de pesquisa, em
conformidade com os projetos aprovados;
V - deliberar, em grau de recurso, sobre as penalidades disciplinares aplicadas aos discentes
e docentes pelos Colegiados de Curso;
VI - avaliar a perspectiva de integragéo e articulagdo de processos de ensino a distancia, com
as Instituicdes de Ensino Superior — IES nos ambitos estadual, nacional e internacional, bem
como com a Educagao Basica nos sistemas de educagdo estadual e municipal publicos;
VII - estabelecer diretrizes de atuagéo as Coordenagdes ligadas a Diretoria Geral do NEAD;
VIII - aprovar semestralmente, ou quando forem solicitados, relatérios financeiros e
académicos das atividades da Diretoria Geral;
IX - propor a adequagéo de novas tecnologias, recursos didaticos e pedagogicos que possam
ser utilizados em EAD;
X - aprovar os editais de selegdes publicas para tutor presencial e a distancia, para o ingresso
nos cursos de graduagdo, pés-graduacdo e de extensdo, bem como para o provimento de
fungdes na area de apoio administrativo e de coordenador de polo;
Xl - apreciar proposigdes de contratos e convénios concernentes as atividades a serem
executadas pelo NEAD com outras instituigées;
XII - elaborar e modificar o Regimento Interno do NEAD, exigindo-se, para tal, a presenca de,
no minimo, dois tergos de seus membros, submetendo-o a aprovagao final do CONSUN;
XIIl - apreciar e homologar deliberagdes dos colegiados de curso quanto & indicagdo de
docentes para a fungdo de professor conteudista e de professor formador, bem como dos
Projetos Politicos Pedagogicos dos Cursos;
XIV - deliberar sobre quaisquer questdes que digam respeito a vida académica, as gestdes
administrativa e financeira, funcionando o CONSUN como instancia, para recursos e

homologagdes de suas decisdes.

Paragrafo Unico: As votagdes do Conselho far-se-do por maioria simples, observado
o quorum de maioria absoluta e, em caso de empate, caberd o voto de qualidade ao
Presidente do Conselho.

Da composi¢ao do CONEAD

Art. 6° O Conselho do Nucleo de Educagéo a Distancia (CONEAD) é composto por:
| - Diretor Geral, como presidente;
Il - Diretor Geral Adjunto, como vice-presidente;
Il - Coordenador Pedagogico;
IV - Coordenador de Produgdo de Materiais Didaticos;
V - Coordenador de Projetos e Documentagdes;
VI - Coordenador Administrativo-financeiro;
VII - Coordenador de Tecnologia da Informagéo e de Comunicag&o;
VIII - Coordenador de Polo e Logistica;
IX - Um representante dos Coordenadores de Curso;
X - Um representante do Corpo Docente;
XI - Um representante do Corpo Discente;
XII'- Um representante da Pro-Reitoria de Pés-Graduagao;
XIII - Um representante da Pro-Reitoria de Extensao, Assuntos Estudantis e Comunitarios;
XIV - Um representante da Pro-Reitoria de Ensino de Graduag&o;
XV - Um representante da Pro-Reitoria de Planejamento e Finangas;
XVI - Um representante da Pro-Reitoria de Administragdo e Recursos Humanos.

CAPITULO I
SEGAO IV
Da Diretoria Geral

Art. 7° A Diretoria Geral do NEAD sera exercida por um docente, de tempo integral, do

quadro efetivo da UESPI, nomeado pelo Reitor.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Diretor Geral, a diregdo sera exercida pelo Diretor
Geral Adjunto.

Art. 8° Ao Diretor Geral do NEAD compete:
| - cumprir e fazer cumprir este Regimento;
Il - assessorar a Reitoria nos assuntos relacionados ao Ensino a Distancia;
Il - convocar e presidir as reunides do CONEAD;
IV - fazer cumprir as decisdes do CONEAD;
V - representar o NEAD no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPEX), no Conselho
Universitario (CONSUN) e em outras ou delegar a representagéo a outros Coordenadores do
NEAD;
VI - fazer cumprir as diretrizes da EAD na UESPI;
VII - manter contato com a comunidade interna e externa @ UESPI no sentido de divulgar as
acdes do NEAD e estabelecer parcerias e/ou outras formas de cooperagdo para viabilizagdo
de projetos em EAD;
VIII - encaminhar aos 6rgéos competentes projetos em EAD, relatorios técnicos e financeiros,
semestralmente e ou quando forem solicitados;
IX - supervisionar a utilizagdo dos recursos financeiros, apés aprovagdo no CONEAD,
prestando contas a Reitoria;
X - encaminhar as demandas administrativas, financeiras e académicas a Administragéo
Superior da UESPI, depois de deliberadas pelo CONEAD;
XI - propor ao CONEAD, em conjunto com os demais coordenadores, planejamento
estratégico para a execug&o das agdes em curto, médio e longo prazos;
XII - propor, para deliberagdo do CONEAD, a oferta de vagas para os vestibulares de ingresso
nos cursos de graduacdo e de pds-graduagdo em EAD e, em seguida, encaminha-las as
respectivas Pro-Reitorias para sua consolidagéo;
XIII - propor, a0 CONEAD, as selegdes publicas para tutor presencial e a distancia, para o
ingresso nos cursos de graduagdo, pos-graduagdo e de extensdo, bem como para o
provimento de fungdes na area administrativa e de coordenador de polo;
XIV - propor ao CEPEX, ap6s deliberagdo do CONEAD, abertura de novos cursos, bem como

fechamento e remanejamento de turmas entre os polos em EAD.
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CAPITULO Il
SEGAOV
Da Diretoria Geral Adjunta

Art. 9° A Diretoria Geral Adjunta do NEAD sera exercida por um docente, de tempo

integral, do quadro efetivo, nomeado pelo Reitor, apés consulta ao Diretor Geral.

Paragrafo Unico: O Diretor Geral Adjunto respondera, nas auséncias do Diretor Geral,

pela Diregdo do NEAD, bem como pela presidéncia do CONEAD.

Art. 10 Compete ao Diretor Geral Adjunto:
| - propor e manter a organizagao da infraestrutura fisica do NEAD;
Il — supervisionar a gestdo administrativo-financeira em conjunto com o Diretor Geral;
11l - acompanhar a execugéo e a prestagéo de contas dos acordos, convénios e contratos;
IV - propor plano de recursos humanos e financeiro para a Diregdo Geral, quando necessario;
V - apresentar a Diretoria Geral relatério semestral, o qual, apés apreciagao do Diretor Geral,
devera ser submetido ao CONEAD, para homologagéo;
VI - encaminhar ao CONEAD processos de abertura e relatérios de conclusdo de cursos em
conjunto com o Coordenador Pedagdgico para a devida homologagéo;
VII - zelar pelo patriménio adquirido pelo NEAD e acompanhar a execugdo das obras na
estrutura do NEAD;
VIII - executar outras fungdes especificas concernentes a administragdo do NEAD, que nédo
estejam previstas neste Regimento, deliberadas pelo Diretor Geral ou pelo Conselho do
NEAD.

CAPITULO Il
SEGAO VI

Da Coordenagédo Pedagogica

Art. 11 A Coordenagédo Pedagoégica do NEAD sera exercida por um docente, de tempo

integral, do quadro efetivo, nomeado pelo Reitor, ap6s consulta ao Diretor Geral.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Coordenador Pedagégico, a Coordenagdo sera

exercida pelo Coordenador de Produgéo de Materiais Didaticos.

Art. 12 Compete ao Coordenador Pedagogico:
| - colaborar com o Diretor Geral do NEAD na gestéo dos cursos e nas atividades em EAD;
Il - acompanhar a legislagado da EAD, adequando-a aos cursos e as atividades desenvolvidas;
lll - acompanhar a insergdo da EAD no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e no
Projeto Pedagogico Institucional (PPI) da Universidade;
IV - propor agdes didatico-cientificas para os cursos e atividades em EAD;
V - elaborar e supervisionar, com os demais docentes da Coordenagdo, os projetos
pedagdgicos dos cursos e atividades de EAD;
VI - acompanhar os processos de avaliagdo de aprendizagem dos cursos e atividades de
EAD;
VII - participar do processo de avaliagao institucional no que concerne a EAD;
VIII - supervisionar a realizagdo dos encontros presenciais e as atividades de tutoria dos
cursos a distancia;
IX - coordenar os cursos de capacitagdo em EAD, para os professores, tutores e demais
agentes dos cursos de EAD;
X - colaborar com a Assessoria de Relagdes Publicas do NEAD na divulgagéo dos cursos a
distancia;
XI - supervisionar as atividades desenvolvidas pelos Coordenadores dos Cursos e
Coordenadores de Tutoria;
XII - supervisionar as atividades desenvolvidas pelas demais coordenagdes do NEAD, no que
compete as agdes pedagogico-académicas;
XIIl - prever os recursos humanos necessarios para a Coordenagéo Pedagdgica e para cada
Polo;
XIV — Encaminhar a Coordenagéo de Produgdo de Materiais Didaticos relagéo de conteudistas
por disciplinas dos cursos;
XV - representar o Diretor Geral do NEAD, quando designado por este.

CAPITULO Il
SEGAO VI

Da Coordenagéo de Produgédo de Materiais Didaticos

Art. 13 A Coordenagdo de Produgdo de Materiais Didaticos sera exercida por um

docente, de tempo integral, do quadro efetivo, nomeado pelo Reitor, apos consulta ao Diretor
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Geral.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Coordenador de Produgéo de Materiais Didaticos, a
Coordenagao sera exercida pelo Coordenador Pedagégico.

Art. 14 Compete ao Coordenador de Produgéo de Materiais Didaticos:
| - realizar a gestéo do uso e da qualidade do material didatico do NEAD;
Il - orientar e acompanhar processo de elaboracdo de materiais didaticos e execugdo de
servicos relativos aos objetos de aprendizagem do NEAD;
IIl - definir, junto com o técnico de tv, procedimentos de gravagdo e de reprodugdo de
videoaulas, CD/DVD, videoconferéncias, bem como a criagdo de objetos e ferramentas de
aprendizagem audiovisuais, entre outros;
IV - acompanhar o planejamento, a gravacdo e edicdo das videoaulas, bem como a
elaboragéo de outras ferramentas e de materiais de aprendizagem;
V - articular, junto as demais IES que ofertam cursos em educagéo a distancia, a selegdo de
materiais didaticos ja produzidos ou a produgdo conjunta de materiais especificos;
VI - organizar o acervo de materiais dos cursos: impressos, videoaulas, videoconferéncias
gravadas, filmes e textos complementares propostos e utilizados pelos professores, entre
outros;
VII - avaliar a qualidade da produgéo do material didatico e o ambiente de aprendizagem;
VIII - elaborar e encaminhar relatérios solicitados pela Diregéo Geral;
IX - distribuir o material didatico aos polos do NEAD;
X - elaborar roteiro de produgdo de materiais didaticos impressos, mantendo-o atualizado e
em conformidade com as diretrizes dos Referenciais de Qualidade para a Educagdo Superior
a Distancia, estabelecidos pelo MEC;
XI - solicitar aquisi¢do/reprodugédo de materiais didaticos, acompanhar o processo licitatorio e
emitir parecer quanto a proposta vencedora;
XIl - realizar visitas técnicas a empresas licitantes dos materiais didaticos solicitados pelo
NEAD;
Xl - providenciar o licenciamento dos materiais didaticos do NEAD, bem como a
disponibilizagéo junto & CAPES;
XIV - avaliar o nivel de qualidade dos livros didaticos e servigos técnico-pedagdgicos e,
conforme deliberagdo do CONEAD, providenciar o respectivo ISBN junto a PROP;
XV - atestar o recebimento dos materiais didaticos do NEAD;
XVI - providenciar a diagramagdo dos livros didaticos, de folderes e de outros materiais
didaticos do NEAD;
XVII - planejar, juntamente com as coordenagdes, a aquisicdo e a reprodugdo de materiais
didaticos e as estratégias de seu uso;
XVIII - providenciar a revisédo textual dos materiais didaticos impressos, incluindo a verificagéo
das normas da ABNT e dos critérios referenciais de qualidade da Educagdo Superior a
Distancia, estabelecidos pelo MEC;
XIX - verificar a adequagédo do livro didatico a ementa das disciplinas, observando-se a
integracé@o entre as unidades de aprendizagem e os principios que orientam os cursos de
EAD.

CAPITULO I
SEGAO VIl

Da Coordenagéo de Projetos e Documentagées

Art. 15 A Coordenagéo de Projetos e Documentagdes sera exercida por um docente, de

tempo integral, do quadro efetivo, nomeado pelo Reitor, apés consulta ao Diretor Geral.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Coordenador de Projetos e Documentagdes, a

Coordenagao sera exercida pelo Coordenador Pedagdgico.

Art. 16 Compete ao Coordenador de Projetos e Documentagdes:
| - levantar as necessidades de seletivos para preenchimento de vagas junto ao NEAD e
propor a realizagdo destes junto ao CONEAD;
Il - organizar e executar todas as fases dos processos seletivos;
11l - modificar sempre que julgar necessario as fases dos seletivos;
IV - solicitar junto a Coordenagdo Administrativo-financeira o provimento dos recursos
necessarios para a realizagéo dos processos seletivos;
V - providenciar o arquivamento de todo o material utilizado nas fases e resultados dos
processos seletivos;
VI - solicitar junto a Assessoria de Relagbes Publicas a divulgagdo das fases dos processos
seletivos nos meios de comunicagdo que se julgarem necessarios;
VII - providenciar o arquivamento e a organizagdo da documentagdo do NEAD/UESPI, em

especial os documentos que envolvem termos de Cooperagéo Técnica com os Polos e com a
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CAPES;

VIII — elaborar e conduzir os projetos relacionados ao NEAD/UESPI.

IX - planejar as linhas de pesquisa do Nucleo de Pesquisa do NEAD;

X - apreciar, em conjunto com os membros do NEAD, os seus projetos do Nucleo de
Pesquisa;

XI - organizar as publicagdes do Nucleo de Pesquisa do NEAD;

XII - construir, em parceria com a Coordenagdo de Informatica e demais coordenagdes, a

revista eletrénica do Nucleo de Pesquisa do NEAD.

CAPITULO Il
SEGAO IX

Da Coordenacgéao de Polo e Logistica

Art. 17 A Coordenagédo de Polo e Logistica sera exercida por um docente, de tempo

integral, do quadro efetivo, nomeado pelo Reitor, apds consulta ao Diretor Geral.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Coordenador de Polo e Logistica, a Coordenagao

sera exercida pelo Diretor Geral Adjunto.
Art. 18 Compete ao Coordenador de Polo e Logistica:

| - acompanhar e avaliar a estrutura de atendimento dos polos nos diversos aspectos:

infraestrutura, recursos humanos, equipamentos e mobilidrio, internet, cursos ofertados,

ndmero de alunos e demais aspectos;

Il - promover encontros, seminarios, conferéncias e atividades com os agentes que atuam nos
polos;

Il - fazer o levantamento da necessidade e da demanda de oferta de cursos nos niveis de
graduagéo, extensao e pos-graduagao nos polos;

IV - fortalecer o desenvolvimento das agdes socioculturais e educativas de iniciativa dos polos;

V - auxiliar as demais Coordenagdes do Nucleo de Educagéo a Distancia no que concerne as
informagdes e agdes relativas aos polos;

VI - proceder ao levantamento das necessidades de materiais de consumo e materiais
didaticos dos cursos ofertados nos polos;

VII - controlar a distribuigdo de recursos materiais de consumo dos cursos ofertados nos polos;
VIl - orientar os coordenadores de polo sobre os procedimentos com relagdo ao
funcionamento dos polos;

IX - proceder a visitas in loco aos polos, objetivando fortalecer suas agées, e apresentar
relatério a Diregdo do NEAD;

X - viabilizar a interagdo entre o mantenedor dos Polos e a UESPI, propondo todas as agdes
necessarias para o fortalecimento das acdes dos polos;

XI - providenciar a criagdo do sistema de banco de dados dos polos e sua atualizagdo

periddica.

CAPITULO Il
SEGAO X
Da Coordenagdo Administrativo-Financeira

Art. 19 A Coordenagdo Administrativo-Financeira sera exercida por um docente, de

tempo integral, do quadro efetivo, nomeado pelo Reitor, apés consulta ao Diretor Geral.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Coordenador Administrativo-Financeira, a

Coordenagéo sera exercida pelo Diretor Geral Adjunto.
Art. 20 Compete ao Coordenador Administrativo-Financeiro:

| - proceder a gestdo de administragdo, finangas e de pessoal, planejando agdes, elaborando
planilhas orgamentérias e supervisionando as atividades administrativas, financeiras e de
pessoal do NEAD;

Il - apresentar a Direcdo do NEAD relatério das atividades desenvolvidas e de cursos
oferecidos a distancia, como subsidio a elaboragédo de propostas orgamentarias;

Ill - acompanhar a execugdo e a prestagdo de contas de convénios, acordos e contratos
pertencentes ao NEAD;

IV - supervisionar, em conjunto com a Assessoria Financeira, o controle das frequéncias dos
membros do NEAD;

V — responsabilizar-se pelo patriménio do NEAD;

VI - responsabilizar-se pelo gerenciamento do sistema de bolsas do NEAD.
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CAPITULO Il
SEGAO XI
Da Coordenagdo de Tecnologia da Informagao e de Comunicagao

Art. 21 A Coordenagéo de Tecnologia da Informagéo e de Comunicagéo sera exercida
por professor, de tempo integral, do quadro efetivo, nomeado pelo Reitor, apds consulta ao

Diretor Geral.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Coordenador de Tecnologia da Informagio e de
Comunicagéo, a Coordenagao sera exercida por membro do NEAD, indicado pelo Conselho
do NEAD.

Art. 22 Compete ao Coordenador de Tecnologia da Informagéo e de Comunicagéo:
| - desenvolver e providenciar a manutengao do site do NEAD/UESPI;
Il - desenvolver atividades inerentes a plataforma moodle;
Il - assessorar e dar suporte & Diregdo Geral do NEAD e as demais coordenagdes;
IV - integrar e disponibilizar informagdes dos sistemas NEAD com o controle académico
UESPI,
V - proceder a manutengao da infraestrutura de rede e servidores do NEAD;
VI - administrar o sistema de concursos on line;
VII - criar e manter sistemas para atender as demandas do NEAD;

VIII - criar, supervisionar e atualizar banco de dados do NEAD.

CAPITULO Il
SEGAO XliI
Da Coordenagéao de Tutoria

Art. 23 A Coordenagéo de Tutoria sera exercida por um docente, de tempo integral, do

quadro efetivo, nomeado pelo Reitor, apés deliberagdo do CONEAD;

Paragrafo Unico: Na auséncia do Coordenador de Tutoria, a Coordenagio sera

exercida pelo Coordenador de Curso.

Art. 24 Compete ao Coordenador de Tutoria:

| - planejar e conduzir curso de formag&o de tutores e de reunides pedagdgicas;

Il - acompanhar e supervisionar o trabalho dos tutores (a distéancia e presenciais), dando-lhes
a assisténcia necessaria;

Il - participar dos encontros nos polos;

IV - elaborar relatérios de acompanhamento e avaliagéo e encaminha-los, em conjunto com a
coordenacao do curso, a Coordenagdo Pedagdgica;

V - manter contato com a Coordenadora de Polo, a fim de estar ciente de toda a dindmica
desenvolvida nos polos, contribuindo para a solugéo de possiveis problemas que dificultem o
bom andamento do curso;

VI — participar de seletivos de tutores;

VII - ntermediar as relagdes entre os professores, formadores e tutores.

CAPITULO Il
SEGAO XIV

Da Coordenagao de Curso

Art. 25 A Coordenagéo de Curso sera exercida por um docente, de tempo integral, do

quadro efetivo, nomeado pelo Reitor, apds deliberagéo do Conselho do NEAD.

Art. 26 Compete ao Coordenador de Curso:
| - conhecer o Projeto Politico-Pedagégico do curso e cuidar para que sejam concretizadas
suas propostas;
Il - realizar selegao do coordenador de tutoria e de professores conteudistas e formadores;
Il - esclarecer junto a esses profissionais as atribuicdes de cada categoria;
IV - acompanhar o curso de formagao de tutores;
V - participar dos cursos de formagéo e reunides pedagoégicas no NEAD;
VI - elaborar o cronograma de atividades do curso;
VII - fazer a abertura dos cursos no polos, juntamente com o coordenador de tutoria;
VIII - organizar e coordenar reunides sistematicas com a equipe de professores (conteudistas
e formadores) e coordenador de tutoria;
IX - planejar atividades pertinentes ao curso, incluindo encontros presenciais nos polos;
X - elaborar mensalmente relatérios de acompanhamento e avaliagdo, encaminhando-os a

Coordenagao Pedagogica;



Diario Oficial

Teresina - Segunda-feira, 12 de julho de 2010 ¢ N30

XI - desenvolver, junto com a equipe de trabalho (coordenador de tutoria, professores e
tutores), projetos de extens&o, pesquisa e eventos académicos;

XII - langar as notas dos alunos no sistema académico, observando os prazos estipulados pela
PREG.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Coordenador de Curso, a Coordenagdo sera

exercida pelo Coordenador de Tutoria.

CAPITULO Il
SEGAO XV

Da Assessoria de Relag6es Publicas

Art. 27 A Assessoria de Relagdes Publicas sera exercida por profissional com formagéo
em Comunicagdo Social com habilitagdo em Relagdes Publicas, nomeado pelo Reitor, apos

consulta ao Diretor Geral.

Art. 28 Compete ao Assessor de Relagdes Publicas:

| - planejar e executar agdes de relagdes publicas vinculadas ao planejamento estratégico do
NEAD;
II - identificar os sujeitos-alvo das agdes em relagdes publicas ligados ao NEAD;
11l - articular didlogos com a imprensa e manter contatos com reporteres, produtores, publicos-
alvo do NEAD, bem como com os diretores dos meios de comunicagao;
IV - enviar material de divulgagdo, com as agdes do NEAD, para os meios de comunicagéo;
V - coletar sugestdes, solicitagdes, queixas, por meio de Ouvidoria, com a apresentagéo de
relatorio semestral & Diregdo Geral do NEAD;
VI - fornecer pareceres, apresentar alternativas e recomendar atividades a Diregdo Geral do
NEAD sobre estratégia e politicas de relagdes publicas e de motivagdo dos recursos
humanos;
VIl - prestar assisténcia a Diregdo Geral do NEAD e suas coordenagdes, em todas as
oportunidades de representagdo, bem como manter contato com a Assessoria de
Comunicagdo da UESPI, a fim de otimizar o processo de comunicagéo interna;
VIII - produzir e distribuir informagdes especificas, tanto para a imprensa, como para outros
publicos especificos;
IX - organizar, em parceria com as Coordenagdes, eventos culturais, bem como dar ampla

divulgagéo a congressos, conferéncias, seminarios, encontros etc;

X - organizar eventos especiais, como inauguragdes, comemoragdes, visitas e viagens;

XI - dirigir o cerimonial e redigir discursos, mensagens etc;

XII - organizar e acompanhar entrevistas individuais e/ou coletivas com a imprensa ou outros

grupos;

XIII - administrar e atualizar o contetdo do site do NEAD;

XIV - responsabilizar-se pela publicagdo dos atos oficiais, no ambito do NEAD, na imprensa

local, bem como na imprensa oficial.

CAPITULO Il
SEGAO XVI
Da Assessoria Financeira

Art. 29 Assessoria Financeira sera exercida por profissional com curso superior,
nomeado pelo Reitor, apds consulta ao Diretor Geral.

Art. 30 Compete ao Assessor Financeiro:
| - acompanhar as publicagdes, contratos e convénios referentes a EAD;
Il - proceder ao controle de prestagdo de contas de passagens e diarias em deslocamentos
estaduais e nacionais de servidores, no &mbito do NEAD;
Il - supervisionar e controlar fotocépias de textos e apostilas para uso diario, treinamentos,
nivelamentos, encontros, entre outros;
IV - supervisionar e controlar a solicitagao, recebimento, controle e distribuicdo de materiais de
consumo e permanente;
V - providenciar a requisi¢do de transporte para servidores;
VI - assessorar no planejamento e na execugdo financeira de despesas com material de
consumo, permanentes, reprografia, pagamento de diarias, passagens, locagdo de veiculo e
acompanhar a execugdo dessas despesas;
VIl - acompanhar a execugéo dos contratos e convénios do NEAD;

VIII - elaborar relatérios e encaminha-los & Coordenagdo Administrativo-Financeira do NEAD.
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CAPITULO Il
SEGAO XVII
Da Secretaria de Apoio Administrativo

Art. 31 A Secretaria de Apoio Administrativo serd exercida por servidor, de tempo

integral, nomeado pelo Reitor, apds consulta ao Diretor Geral.

Art. 32 Compete ao Secretario de Apoio Administrativo:
| - secretariar e lavrar as atas de reunides do NEAD;
Il - organizar os servigos, os arquivos e 0s processos relativos as atividades desenvolvidas
pelo NEAD;
Il - orientar os trabalhos dos técnicos de apoio e acompanhar os tramites dos processos
administrativos de interesse do NEAD;
IV - executar outras atividades que forem pertinentes ao cargo.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 33 Os cursos ou programas na modalidade a distancia e as disciplinas
semipresenciais deverdo contar com estrutura de regime académico-institucional, garantindo
aos alunos todos os direitos previstos na modalidade presencial que se apliquem a

modalidade a distancia.

Art. 34 As matriculas institucionais e curriculares serdo efetivadas, conforme Regimento
Geral da UESPI e de acordo com o edital do vestibular.

Art. 35 Os cursos e os programas a distancia poderao aceitar transferéncias externas e
intercampi, mediante disponibilidade de vagas devidamente constantes em editais publicos,
aprovados pelo CEPEX, ouvido o CONEAD, bem como aproveitar estudos realizados pelos
alunos em cursos ou programas presenciais, apoés manifestagdo do Departamento de

Assuntos Académicos — DAA.

Art. 36 Os diplomas e os certificados de cursos ou programas a distancia serdo
expedidos pela UESPI e registrados na forma da lei.

Art. 37 O Diretor Geral do NEAD sera membro nato dos Conselhos Superiores da
UESPI: CEPEX e CONSUN.

Art. 38 Integram o corpo funcional do NEAD professores e servidores administrativos
do quadro efetivo e temporario enquanto durar o vinculo institucional, além daqueles que

venham a ser selecionados por meio de editais publicos.

Paragrafo Unico: Todos os coordenadores do NEAD obrigatoriamente desenvolverdo

pesquisa em EAD.

Art. 39 Este Regimento Intermo esta subsidiado do Estatuto e do Regimento Geral da
UESPI.

Art. 40 Na impossibilidade de haver professor efetivo de tempo integral que se enquadre
no perfil da Coordenagédo de Tecnologia da Informagéo e de Comunicagdo, Coordenagéo de
Polo e Logistica e da Coordenagao Administrativo-financeira, estas poderdo ser exercidas por

servidores lotados na UESPI, ap6s consulta ao Diretor Geral do NEAD;

Art. 41 Os casos omissos serdo apreciados pelo CONEAD e, em instancia superior,
pelo CONSUN.

Teresina, 14 de maio de 2010.
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