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Casos de dengue
passam de 6 mil

Servidor do Estado terá aumento de 7,1%

por Redação CCom

O Governo do Estado anunciou, na
última sexta-feira (20), aumento linear
nos salários dos servidores públicos do
Estado. O reajuste de 7,1% será
submetido à aprovação da Assembleia
Legislativa para passar a vigorar já a
partir de junho. O índice é superior aos
índices acumulados de preços.

De acordo com o EStado,
"certamente não é o aumento que
gostaríamos de dar, mas é o aumento
possível”, diante das condições
financeiras dos estados em geral e do
Piauí, em particular. "Houve a
preocupação de oferecer um aumento
que estivesse acima da variação
inflacionária", disse.

Nos últimos 13 meses - abril de
2010 até abril de 2011- o Índice de
Preço ao Consumidor (IPC), da Fipe,
foi de 6,06%. Já o IBGE calcula que
o Índice Nacional de Preço ao
Consumidor (INPC) chegou a 7,07,
enquanto o IPCA ficou em 7,1%. O
governo utilizou o maior dos três
índices como parâmetro de reajuste,
para garantir que não haja perdas
para os servidores.

Esse aumento alcança cerca de 60
mil servidores, que se somam a outras
categorias que já receberam aumentos
desde janeiro, como professores,
médicos e policiais militares. O
impacto somente com este aumento
agora anunciado é de R$ 6 milhões por
mês, com os outros aumentos já
implantados desde janeiro, o impacto
mensal chega a R$ 20 milhões, já que
somente o aumento para os professores
representou um incremento na folha de
pagamento da ordem de R$ 12 milhões.

Com este novo aumento salarial, a
folha de pessoal passa a comprometer
quase 45% da receita corrente líquida
do Piauí, no limite do estabelecido pela
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Conforme a Secretaria da
Administração, o governo seguirá em
conversação com algumas categorias
de servidores. Na quarta-feira (25),
haverá reunião entre o Governo
Estadual e a Polícia Civil. Da mesma
forma segue o diálogo com os
agentes penitenciários, que cobram
vencimentos semelhantes aos
policiais civis.

Por outro lado, no caso da Uespi -
que tem direito ao aumento hoje
anunciado - a discussão inclui a
contratação de professores e servidores,
já autorizada pelo Estado.

Resumo

Inflação IPC/Fipe: 6,06%; INPC/IBGE: 7,07%; IPCA/IBGE: 7,1%
Reajuste Salarial 7,1%
Servidores Beneficiados 60 mil (inclui Uespi)
Impacto nas contas do
Estado R$ 20 milhões/mês (aumentos concedidos desde janeiro)

Comprometimento das
Receitas

45% da Receita Corrente Líquida (no limite do permitido
pela LRF)

Para a realização dos concursos, falta apenas a Uespi
definir as vagas por centros e campi


