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PORTARIAS E RESOLUQOES Portaria CONDIR 005/2011 Teresina, 03 de margo de 201

O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundacéao

q GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI Universidade Estadual do Piaui - UOESPI, no uso das atribui¢des legais
Pt UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI Considerando o processo n° 00637/11 . .
snil CONSELHO DIRETOR - CONDIR Considerando deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa ¢

Extensao do dia 02/03/2011,
Portaria CONDIR 001/2011 Teresina, 27 de janeiro de 201 Considerando o art. 12, d, do Estatuto da Fundacgao
Universidade Estadual do Piaui — FUESPI,
O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundacéo
Universidade Estadual do Piaui - UESPI, no uso das atribuicdes legais, RESOLVE
Considerando o processo n° 08469/10,
Considerando deliberacéo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Art. 1° —Alterar o Regime dd@rabalho do Profess@&@YDER

Extensao do dia 26/01/2011, FRANCO SOUSARIOS, Assistente IITI — 40h, do quadro efetivo de
Considerando o art. 12, d, do Estatuto da Fundac#@ocentes, lotado no Campus de Parnaiba, de Tl — 40horas par
Universidade Estadual do Piaui — FUESPI, Dedicacdo Exclusiva—DE.
Ad Refeendumdo Conselho Diretor Art. 2° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
RESOLVE COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
_Art. 1° —Alterar o Regime ddrabalho do ProfessddOSE CarlosAlberto Pereira da Silva
CLAUDIO DA SILVAVASCONCELOS, Assistente ITI — 40h, do Presidente do CONDIR
guadro efetivo de docentes, lotado no Centro de Ciéncias da Educacéo,
Cor‘lnunicagéo Artes — CCECA, dd1 — 40horas para DedicacaoPortaria CONDIR 006/2011 Teresina, 03 de margo de 201
Exclusiva— DE.
Art. 2° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo. O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundagéo
Universidade Estadual do Piaui - UESPI, no uso das atribui¢des legais
COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE Considerando o processo n° 00146/11
Considerando deliberagdo do Conselho de Ensino,
CarlosAlberto Pereira da Silva Pesquisa e Extensédo do dia 02/03/2011,
Presidente do CONDIR Considerando o art. 12, d, do Estatuto da Fundacédo
Universidade Estadual do Piaui — FUESPI,
Portaria CONDIR 002/2011 Teresina, 27 de janeiro de 201
RESOLVE

O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundacao
Universidade Estadual do Piaui - UESPI, no uso das atribui¢des legaisArt. 1° —Alterar o Regime d&rabalho do ProfessBRANCISCO

Considerando o processo n° 08112/10, SOARES SANTOS FILHO, Adjunto | =T140h, do quadro efetivo de
Considerando deliberacédo do Conselho de Ensino, Pesquisteentes, lotado no Centro de Ciéncias da Natureza - CCN, de Tl -
Extensdo do dia 26/01/2011, 40horas para Dedicagéo Exclusiva — DE.

Considerando o art. 12, d, do Estatuto da Fundacdo  Art. 2°—Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
Universidade Estadual do Piaui — FUESPI,
Ad Refeendumdo Conselho Diretor COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

RESOLVE CarlosAlberto Pereira da Silva
i Presidente do CONDIR
Art. 1° —Alterar o Regime ddrabalho do ProfessédARIO

RAULINO FILHO , Assistente I,TI — 40h, do quadro efetivo de Portaria CONDIR 007/2011 Teresina, 03 de marco de 201
docentes, lotado no Centro de Ciéncias da Saude - CCS, de Tl - . . .
40horas para Dedicacao Exclusiva — DE. O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundacao

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag@ioiversidade Estadual do Piaui - UESPI, no uso das atribui¢des legais
Considerando o processo n° 05582/10,

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE Considerando deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa ¢
Extensdo do dia 02/03/2011,
CarlosAlberto Pereira da Silva Considerando o art. 12, d, do Estatuto da Fundacéao
Presidente do CONDIR Universidade Estadual do Piaui — FUESPI,
Portaria CONDIR 003/2011 Teresina, 03 de fevereiro de 201 RESOLVE

O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundagédo _Art. 1° —Alterar o Regime d@rabalho da ProfessoBONIA
Universidade Estadual do Piauf - UESPI, no uso das atribuigdes leddisRIA DOS SANTOS CARVALHO ,Assistente F1 40h, do quadro

Considerando o processo n° 06537/10, efetivo de docentes, lotada no Centro de Ciéncias da Educagao
Considerando deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquigpgunicacdo értes - CCECA, déll — 40horas para Dedicacao
Extenséo do dia 27/10/10, Exclusiva— DE.

Considerando o art. 12, d, do Estatuto da Fundagdo Art 2°—EstaPortaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Universidade Estadual do Piaui — FUESPI
Verst ! aul ’ COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

RESOLVE CarlosAlberto Pereira da Silva

Art. 1° —Alterar o Regime d&rabalho da ProfessofaNA CELIA Presidente do CONDIR

DE SOUSASANTOS, Assistente ITl1 — 40h, do quadro efetivo de ) :
docentes, lotada no Campus Clovis Moura, de Tl — 40horas parRitaria CONDIR 008/2011 Teresina, 03 de marco de 201
Dedicacao Exclusiva — DE.

Art. 2°— Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacgyer

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundacao

sidade Estadual do Piaui - UESPI, no uso das atribui¢des legais

Considerando o processo n°® 07685/10,

Considerando delibera¢@o do Conselho de Ensino, Pesquisa ¢
. . Extensdo do dia 02/03/2D1

CarlosAlberto Pereira da Silva Considerando o art. 12, d, do Estatuto da Fundacéo

Presidente do CONDIR Universidade Estadual do Piaui — FUESP!I,
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RESOLVE PORTARIA CONDIR 015/201L Teresina, 08 de junho de 201
Art. 1° —Alterar o Regime d&rabalho da ProfessoBENEILDE O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundacgéo Universidade

CABRAL MORAES, Assistente —TI 40h, do quadro efetivo de Estadual do Piaui — UESPI, no uso de suas atribuicSes legais,
docentes, lotada no Centro de Ciéncias da Natureza - CCN, de Tl — _ Considerando os processos n°s 08469/10, 08112/10, 06537/10,

40horas para Dedicag&o Exclusiva — DE. 00637/11,00146/11, 05582/10, O7~685/10, 08531/10,00908/11 e 00827[11,
Art. 2°—Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo. . Considerando deliberagdo do Conselho Diretor em reunido
plenéria de 21/03/2011
COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
RESOLVE
CarlosAlberto Pereira da Silva ) .
Presidente do CONDIR Art. 1° - Homologar as Portarias de concessé@o de mudanca de
Regime de Trabalho para Dedicagéo ExclushdiReferendurdo
Portaria CONDIR 009/2011 Teresina, 03 de marco de 201 Conselho Diretor - CONDIR, em anexo.

Art. 2°- Esta Resolucao entrard em vigor na data de sua publicagéo.

O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundacao
Universidade Estadual do Piaui - UESPI, no uso das atribuicdes legais, COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE — SE E CUMPRA - SE.
Considerando o processo n° 08531/10,

Considerando deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e _ Nouga Cardoso Batista
Extenséo do dia 02/03/2011, Presidente do CONDIR em exercicio
. Considerando o artl2, d, do Estatuto da Fundacao
Universidade Estadual do Piaui — FUESPI, ANEXO DA PORTARIA CONDIR 015/201, de 08 de junho de 201
RESOLVE ORD PROCESSO INTERESSADO PORTARIA AD REFERENDUM
VAU ch) tE]S_c:r aﬂg\eN%r I(D)ERI\$I ”:P_? ggrz_bamo do ;Irggehssdwa?j 1 08469/10 JOSE CLAUDIO DA SILVA VASCONCELOS Portaria CONDIR 001/2011
, Assistente , do quadro -
(ejfetivo d((e) r(]:Iocentes, Iotaéjo no Centr? de Ciégcéas da Natureza - CCN, 08112110 MARIO RAULINO FILHO Portaria CONDIR 00212011
e Tl — 40horas para Dedicacao Exclusiva — DE.
Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagae. 06537/10 ANA CELIA DE SOUSA SANTOS Portaria CONDIR 003/2011
COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE 4 00637/11 EYDER FRANCO SOUSA RIOS Portaria CONDIR 0052011
Carl%sAIbeéto ggreira da Silva 5 00146/11 FRANCISCO SOARES SANTOS FILHO Portaria CONDIR 006/2011
Presidente do CONDIR
b 2 CONDIR 010/2011 T ina. 03 d de 201 6 05582/10 SONIA MARIA DOS SANTOS CARVALHO Portaria CONDIR 007/2011
ortaria eresina, € marco ae
. . . B 07685/10 BENEILDE CABRAL MORAES Portaria CONDIR 008/2011
O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundacga
UmVeré'gﬁgi% eE':S'atﬁggaol g?ozgsusl(; EOE(% Fél(,)gloll]{so das atribuicGes legats, 08531/10 LUCIO MAURO ESTOLANO DE MATTOS Portaria CONDIR 009/2011
EXtens%.gTjsoi%ei;aOnZC}S 3(1/%2?&9&0 do Conselho de Ensino, Pesquita,e 00908/11 FRANCISCO DAS CHAGAS ALVES LIMA Portaria CONDIR 01012011
Univergigg gédlgét%gﬂgl 80 %rigu Il _zi:sz Sdlgl Estatuto da Fund aQF% 00827/11 LIEGE DE SOUSA MOURA Portaria CONDIR 011/2011
RESOLVE
GOVERNO DO ESTADO DO PIAU{
Art. 1° —Alterar o Regime dé&rabalho do Profess&RANCISCO P’ UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESP] ﬁ
DAS CHAGASALVES LIMA ,Adjunto | =TI 40h, do quadro efetivo el CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

ﬂgﬁé’r‘;%”ggfé'Btéa‘(ﬂgg‘g%g‘éﬂtéﬁjgﬁ,ac © B?_:Iés da Natureza - CCN, deIEJE_SOLUQAO CEPEXN°001/201 Teresina, 12 de janeiro de 201

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo. . . . .
9 P ¢ O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE Extenséo da Universidade Estadual do Piaui, no uso de suas atribui¢es
legais, conferidas pelo Estatuto da Universidade Estadual do Piaur;
CarlosAlberto Pereira da Silva Considerando o Processo n° 00177/11;
Presidente do CONDIR Considerando deliberagcdo em reunido plenaria do dia 12/01/2011,

Portaria CONDIR 011/201L Teresina, 03 de mar¢o de 201 RESOLVE

O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundagédo  Art. 1°-Aprovar o Edital 001/2QlldeTransferéncia Facultativa
Universidade Estadual do Piaui - UESPI, no uso das atribui¢fes legaigrna, para o primeiro semestre de 2011, em anexo.

Considerando o processo n° 00827/11, ) _ Art. 2° - Esta Resolug&o entrara em vigor na data de sua publicagé&o.
Considerando deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo do dia 02/03/2011, COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA - SE.
Considerando o art. 12, d, do Estatuto da Fundagéo
Universidade Estadual do Piaui — FUESPI, CarlosAlberto Pereira da Silva
Presidente do CEPEX
RESOLVE
EDITAL PREGN°001/201 12 DE JANEIRO DE 201
Art. 1° —Alterar o Regime dérabalho da Professot4EGE DE S
SOUSAMOURA, Assistente | F140h, do quadro efetivo de docentes, Dispde sobre processo seletivo simplificado para

lotada no Centro de Ciéncias da Humanas e Letras - CCHL, de Tl preenchimento de vagas deransferéncia Facultativa Interna.
40horas para Dedicagéo Exclusiva— DE.

Art. 2°—Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo. A Universidade Estadual do Piaui - UESPI, por meio da Pro6-
Reitoria de Ensino de Graduagdo — PRE@na publico a
COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE disponibilidade de vagas em seus diversos Cursos de Graduagéo,
) ) conforme quadro demonstrativo em anexo, para ingresso no periodo
CarlosAlberto Pereira da Silva letivo 2011.1de acordo com o que estabelece a Resolucdo CONSUN

Presidente do CONDR 001/2008 que aprova o Regimento Geral da UESP
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES RESOLUCAO CEPEX N°002/201 Teresina, 12 de janeiro de 201

A Transferéncia Facultativa Interna objetiva o preenchimento g Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensa
de vagas remanescentes nos cursos de graduacao da UESPI, previgifor da Universidade Estadual do Piaui, no uso de suas atribuicde
no artigo 55, da Resolugdo CONSUN n° 01/2008. legais, conferidas pelo Estatuto da Universidade Estadual dp Piauf

Considerando o Processo n° 00023/11,
i

2. DASOLICIT ACAO DE VAGA Considerando deliberag&o em reuni&o plenéria do dia 12/01/2011
2.1.A solicitacdo de vaga dae-a nos dias 17 e 18 de RESOLVE
janeiro de 2011.

2.2.0 candidato devera certificar-se da existéncia da vaga, . Art. 1° - Autorizar a reintegracdo de curso para os alunos que
anifestem interesse em cursar disciplinas no Periodo Especia

conforme quadro demonstrativo em anexo. Curricular — PEC 2011.1, no dia 13 de janeiro de 2011.

2.3. Art. 2°- Esta Resoluc&o entrara em vigor na data de sua publicacac
O candidato devera dirige ao Protocolacadémico do Campus ' ¢ 9 P ¢

“Torquato Neto” da UESPI no horario de 8:00h as 17:00h, indicando ~ COMUNIQUE —SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA—-SE.

no Requerimento de solicitagéo de Transferéncia Interna o bloco e CarlosAlberto Pereira da Silva
o Campusem que pretende estudar Presidente do CEPEX
3. DO DIREITOATRANSEERENCIA INTERNA RESOLUGCAO CEPEX N°003/201 Teresina, 12 de janeiro de 201
3.1. Poderao candidatar-se as vagas previstas nopresente Edital: O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensa

a) Alunos regularmente matriculados em cursoe reitor da Universidade Estadual do Piaui, no uso de suas atribui¢de
de graduacéo da UESPI; legais, conferidas pelo Estatuto da Universidade Estadual do Piaui;
b) Alunos que tenham concluido, no minimo, 2° Considerando o PFOCGS§O n°09299/10, ,
bloco do curso: Considerando deliberag&o em reuniéo plenaria do dia 12/01/2011,
c) Ter coeficiente de rendimento académico RESOLVE
equivalente ou superior a média de aprovacao em o . -
vigor na UESP!. Art. 1° - Aprovar o Plano d@rabalho, Projeto Pedagégico e

x x - licitacBes Beansferénci . Termo de Cooperacd@cnico-Cientifica entre a Universidade Estadual
3.2.N&o serdo aceitas solicitacOes Bansferéncianterna: do Piaui e a Policia Militar do Piaui — PMPI, para oferta do Curso de
a) Alunos com o curso trancado ou matricula cancelada_tspecianzagéo em Gest&o de Seguranca Publica.
0

b) Alunos gle curso que néo estejam neste Edital. Art. 2° - Esta Resolucéo entrard em vigor na data de sua publicacac
3.3. Documentacéo Exigida: L . COMUNIQUE — SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA— SE.

a) Requerimento em formulario préprio fornecido ) ]

pela Universidade Estadual do Piaui - UESPI; CarlosAlberto Pereira da Silva

b) Historico escolar atualizado (original ou copia Presidente do CEPEX

autenticada);

¢) Comprovante de pagamento de taxa no valor &ESOLUQAO CEPEXN°004/201 Teresina, 04 de fevereiro de 201

R$5,00 (cinco reais) recolhida na con?&/286-9 O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa €
FUESPI Conta C, agéncia n® 3791-5 do Banco doxtenséo da Universidade Estadual do Piaui — UESPI, no uso de suz
Brasil.nfo resfituivel atrlbwgg%sn!st? gg‘ndo/@rt 60, XXIV, do Estatuto da Universidade
~ Observagédo: Nao sera aceito depdsito bancar,q,al do Piauf, I ’
realizado com utilizag¢&o de envelope. Considerando o n° 00794/11,

| N Ad Referendudo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo,
4. CRITERIO DE CLASSIFICACAO:

4.1. Quando o nimero de candidatos for superior ao RESOLVE
numero de vagas, serdo considerados, pela ordem, os seguintes Art. 1° - Autorizar nova data para solicitacéo de Reintegracéo,
critérios de selecao: para o periodo de 08 e 09 de fevereiro de 2011. _
4.1.1. Maior indice de rendimento académico: Art. 2°- Esta Resolugéo entrard em vigor na data de sua publicagac

4.1.2. Candidatos com idade igual ou superior COMUNIQUE — SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA—SE.

a 60 anos; . .
(. ; ; CarlosAlberto Pereira da Silva
4.1.3 A maior idade entre candidatos com idade :
inferior a 60 anos. Presidente do CEPEX
4.2. Critério desempate: _ RESOLUCAO CEPEX N°005/201  Teresina, 1 de marco de 201
4.2.1. A maior idade entre candidatos
classificados. O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa €
5. INFORMACOES COMPLEMENT ARES: Extenséo da Universidade Estadual do Piaui — UESPI, no uso de sua

A PREG n#o aceitara inscricdes que ndo foram efetuadas pitouicoes legais,

falhas de comunicacao, envio realizadmfdo prazo, envio de fax, ggﬂssi%eerfgr?gg g/l?r/tl%g %%G i%oc?s?glg(%%do Estatuto da
complementag&o de documentos via fax e outros fatores de ardiea tfie (}J n iversid ade Estadual do Piaui.
ital. ’

impossibilitem a conferéncia de dados, nas datas previstas neste E
~ RESOLVE
6. DIVULGACAO DOS RESULTADOS: , o o
6.1. _Art. 1° - Autorizar como prazo limite para solicitagéo de
A publicac&o dos resultados sera feita pela Pro-Reitoria Bglntegragao de Curso o dia 16/03/2011.

- Ao . : h aragrafo Unico - O aluno que ndo solicitar Reintegracdo de Cursc
Ensino de Graduagdo — PREG dia 31 de janeirode 201 5 yara prevista nesta Resolugao, nao podera fazé-lo em outro prazo.

) Art, 2°-Alterar o resultado da Reintegracéo de Curso, previsto
7. MATRICULA: ) o _ no CdendarioAcadémico 201, do dia 15/03/2QIpara o dia 21/03/201
7.1. A Matricula Curricular serarealizadanodial0a  Art. 3°-Alterar a matricula curricular dos alunos reintegrados,
15 de marcgo de 2011, nas Coordenacdes dos Cursos.  prevista no Calendaricadémico 201, dos dias 17 e 18/03/2Dfrara
os dias 22 e 23/03/2011. ) _
Teresina - Pl, 12/01/2a1 Art. 4° Esta Resolugéo entraré em vigor na dada dautliaacéo.

Prof. Cleide MariaArraes Rezende COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pro-Reitora em Exercicio da Pré-Reitoria de Ensino de CARLOSALBERTO PEREIRADASILVA
Graduacéo - PREG Presidente do CEPEX
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RESOLUGAO CEPEX N°006/201 Teresina, 1 de margode 2@l 3- DOCUMENTOS NECESSARIOS
a Requerimento em formulario proprio da Coordenagéo do
O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquis&Wso, obtido no enderedattp://www.uespi.by
Extensdo da Universidade Estadual do Piaui — UESPI, no uso de b?asFOtOCOpla, da Carteira de Identidade, CPF e duas fotos 3x4 recentes;
atribuicGes legais, c) Titulo Eleitoral e comprovante da Ultima eleigéo;

Considerando o processo n° 00846/11 d) Copia do diploma ou certiddo de conclusao de curso superior
Considerando deliberagéo do Conselho de Ensino, Pesquisa gautenticada), reconhecido pelo Ministério da Educacéo (MEC);

Extensdo em reunido dia 02/03/2011, . . ) ]
€) Apresentacdo de pré-projeto de pesquisa, em 4 (quatro) vias, contendo:

RESOLVE titulo, indicagdo de linha de pesquisa, introducéo, objetivos,

fundamentacé&o tedrica, metodologia e referéncias bibliograficas, com o

Art. 1° - Autorizar alteragéo do CalendaAeadémico 201, minimo del0 (dez) e maximo de 15 (quinze) paginas. (féuni,

relativo ao Mestrado em Letras: corpo 12, espaco 1,5), sobre tema que se enquadre em uma das

a) Lancamento do Edital — dia 10 de marco; seguintes linhas de pesquisa: Literatura e Outros Sistemas

b) Inscricdo dos Candidatos — de 14 a 08 de marco; Semioticos; b) Literatura, Memoria e Relagdes de Género;

¢) Processo Seletivo — de 04 a 30 de maio; f) Curriculum \itae da Plataforma Lattes, devidamente

d) Matricula Institucional — de 13 a 15 de junho; documentado. O preenchimento do Curriculo Lattes deve ser feito

e) Inicio das aulas — dia 08 de agosto. na pagina do CNPgeww.cnpg.br

Art. 2° - Esta Resoluc&o entrara em vigor na data de sua publicagflo. O candidato estrangeiro devera apresentamto da inscricao,
coOpia autenticada do certificado de Proficiéncia em Lingua

COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA - SE. Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-BRAS);
CarlosAlberto Pereira da Silva 4 - DAS ETAPAS DASELEGCAO
Presidente do CEPEX 4.1 Etapa | -Anélise Documental

B Serdo analisados os documentos entregues pelo (a) candidato(a), em
RESOLUGAO CEPEX N°007/201  Teresina, 1 demarcode2a1 conformidade com as exigéncias do presente Edital.

O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisé-2Etapa Il — Prova de Conhecimento Especifico - Prova Escrita
Extensdo da Universidade Estadual do Piaui — UESPI, no uso de &upr®va escrita devera ter o minimo de trés e 0 maximo de cinco laudas.

atribuicdes legais, A prova versara sobre um de dois temas sorteados no inicio da prova,
Considerando o processo n° 00999/11, cada um destes relativos a cada uma das dinhas de Pesquisa do
Considerando deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquigiegrama. O(A) candidato(a) escolhera somente um dos dois_temas
Extensdo em reunido dia 02/03/2011, propostos, podendo escolher um tema diferente daquele relativo a Linha
de Pesquisa a qual esta se candidatafgwova escrita tera duragao
RESOLVE maxima de quatré\ identificacdo da prova escrita sera feita somente na

folha de identificacdo fornecida pela Comisggimclusdo de nome ou
Art. 1°- Aprovar o Edital 001/2Q1, doMestrado em Letras quaisquer marcas que possibilitem a identificacéo do candidato eliminara
Portugués do Centro de Ciéncias Humanas e Letras — CCHL, oferta@déandidatura automaticamente. O(A) candidato(a) devera comparecer ao
pela Universidade Estadual do Piaui. local determinado pela Coordenacao do Programa munido da carteira de

Art. 2°- Esta Resoluc&o entrara em vigor na data de sua publicaié@ntidade (RGPassaporte ou CNH) e do cartdo de inscricdo. Estarao
automaticamente eliminados os(as) candidatos(as) que ndo comparecerem

COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA - SE. nos horarios e nos locais previstos neste edital e fixados pela
Coordenacgdo do Programa ou que ndo apresentarem a documentacéo
CarlosAlberto Pereira da Silva exigida. Os candidatos dever&o chegar as 7:30 horas (sete horas e trinta
Presidente do CEPEX minutos)A Prova de Conhecimento Especifico sera discursiva sobre
temas retirados da bibliografia recomendadarova € de carater
EDITAL N° 01/201 eliminatério (nota minima 7,0, numa escala de zero a dez), para quem

EDITAL DE INSCRICAO, SELECAO E MATRICULA PARA O  obtiver nota inferior a 7,0 (sete) e classificatoria para os demais.
MESTRADO ACADEMICO EM LETRAS o .
4.3 Etapa Il - Prova de Proficiéncia em Lingua Estrangeira - LE

A Coordenacédo do Mestradwadémico em Letras do Centro deAs opgdes por lingua estrangeira sdo Inglés e Espanhofa obtida
Ciéncias Humanas e Letras — CCHL, da Universidade Estadualn@prova de LE ndo conta para a classificacéo final, sendo consideradas
Piaui — UESPI, no uso de suas atribuicdes, comunica a abertur@a@ essa classificacdo as Etapas lIV\{Prova de Conhecimento
inscricdes para a selecdo de estudantes para a turma do CurdosgecificoAnalise do Pré-Projeto, Entrevistayg(Prova deTitulos),
Mestrado em Letras (Resolucdo CEPEX28/2010, a iniciar-se no conforme topicos: 4.2, 4.4, 4.5 e 4.6 do presente edital. S&o considerados
segundo periodo letivo de 2011, de acordo com as seguintes nor@pigvados no exame de LE candidatos que obtiverem nota igual ou

. superior a 7,0 (sete). Os candidatos que obtiverem nota inferior a 4,0
1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES (quatro) estéo automaticamente eliminados, néo participando das demais
A selecao, cujas inscricbes s&o abertas pelo presente Edital, objéti@gas do processo seletivo. Ja os alunos que obtiverem nota igual ou
o preenchimento de até 15 (quinze) vagas para a Area de Concentr&ggrior a 4,0 (quatro), mas inferior a 7,0 (sete), continuam no processo
Literatura Meméria e Cultura . Podem candidatar-se profissionaisseletivo, ainda que aprovados nas demais etapas da sele¢éo fardo um
portadores de diploma de curso de graduacéo plena em areaseggndo e Ultimo exame de LE, que sera realizado antes do periodo de
conhecimento que tenham afinidade de interesse com a tematica cef@éicula. Serdo definitivamente eliminados do processo seletivo aqueles
da area de concentragéo, considerando suas 2 (duas) linhas de pesgaisidatos que, nesse segundo e Gltimo exame de LE, obtiverem nota
a)Literatura e Outros Sistemas Semi6ticas) Literatura, Meméria  inferior a 7,0 (sete)/ale esclarecer que se submeterdo ao segundo exame

e RelacgBes de Género de LE todos os candidatos considerados classificados no processo seletivo
B que tenham obtido nota igual ou superior a 4,0 (quatro) e inferior a 7,0
2-DASINSCRICOES (sete), mesmo aqueles que néo tenham sido classificadosi®ritte

As inscrigdes serdo realizadas na Secretaria do Mestrado em Letrdgwi®ize) primeiras posicoes. Havendo candidatos que ndo obtiveram
Nicleo de Pés-Graduacdo, Campus Universitario Hoegaato Neto, Nnota aprovativa na segunda prova de LE, isto €, nota minima 7,0 (sete),
Rua Jodo Cabral 2231, Pirdjéresina, Piaui, CER.002-150, no horario €sses serdo definitivamente eliminados do processo seletivo. No caso
de 08h as 12h e de 14h as 18h no periodd de marco a 08 de abril de disponibilidade de vagas, em funcéo da eliminacdo em exame de LE,
de 201.. Poder&o ser feitas inscricdes pelos correios, por servicoadas serdo ocupadas por candidatos aprovados na selecdo final,
SEDEX, enviadas para o endereco acima citado, encaminhad&eguindo a ordem de classificago.

Comissao do Processo Seletivo; serdo aceitas as inscri¢cdes cuja data - . )

de postagem néo exceda o prazo final para inscri¢do presencial. 4.4 Etapa |V- Analise do Pré-Pojeto de Pesquisa _

O requerimento das inscricdes sera assinado pelo candidatoAdyaliacéo do pré-projeto € eliminatdria para quem obtiver nota menor
procurador devidamente documentado. gue 7,0 (sete) e classificatoria para os demais. O pré-projeto seré avaliado
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primeiramente em sua adequacdo a uma das linhas de pesquisa do MeStEagka iv - ANALISE Do PROJETO DE PESQUISA

em Letras. Em seguida o pre-projeto sera avaliado quanto a sua pertinéncia e/
ou justificativa para a area em questdo, objetivos geral e espeuflcr%%wzo "
fundamentgéo tedrica, metodologia, cronograma e referéncias, assim cq

correc¢ao de linguagem e adequacédo as nornfsBNAa
4.5 Etapa V - Entrevista ' )
A Entrevista constara de questionamentos acerca do pré-projeto BPAY-ENTREVISTA

pesquisa, disponibilidade do candidato para realizac&o das atividades:
Esta etapa é eliminat6ria para quem obtiver nota inferior a 7,0 (setepsi2011

classificatoria para os demais.

4.6 Etapa VI —Prova de Titulos

A Prova de Titulos constitui-se de analise de curriculo, que sera
pontuado de acordo com a tabela de pontos. O(a) candidato(a)
apresentar apenas documentos que possam ser pontuados de ac

com a tabela. Trata-se de etapa classificatoria.

4.6.1Tabela de pontos para analise curricular

ESPECIFICACAO

PONTOS | MAXIMO | QUANTI | TOTAL
D

Professor de Ensino Superior (por semestre)* 1.0 5.0
Professor de Ensino Fundamental e Médio (por | 0.5 3.0
semestre)*

Especializagao na area de Literatura 4.0 4.0
Especializagéo fora da area 2.0 2.0
Iniciagao Cientifica — PIBIC (por ano) 2.0 4.0
Monitoria 0.5 1.0
Livro publicado 5.0 5.0
Capitulo de livro publicado 3.0 3.0
Artigo completo publicado em periddico cientifico 3.0 3.0
Resenha publicada em periddico cientifico 20 2.0
Resumo (simples ou expandido) publicado em anais | 1.0 1.0
de evento cientifico

Verbete 2.0 2.0
Texto completo em anais 3.0 3.0
Apresentagao oral em evento (individual) 1.0 1.0
Apresentagéo oral em evento (coletivo) 0.5 0.5

Total **

34.5

5-DO CRONOGRAMA
INSCRIGCOES: 14/03/201 a 08/04/201

ETAPA | - VERIFICAGAO DOS PEDIDOS DE INSCRIGAO

11 a 18/04/2010

Verificagao dos pedidos de inscri¢éo, incluindo-se a documentagéo
exigida

20/04/2011

Divulgagao do resultado da Etapa |

25 a 26/04/2011

Apresentacao de recursos a Etapa |

29/04/2011

Resultado dos recursos

ETAPA Il - AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

04/05/2011

Prova escrita, a ser realizada das 8h as 12h, em salas do mestrado,
sobre temas relacionados com as Linhas de Pesquisa do Programa

10/05/2011

Divulgagao do resultado da Etapa Il

ETAPA Il - AVALIAGAO DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA - LE

16/05/2011

Prova de proficiéncia em lingua estrangeira — Inglés ou Espanhol (das
08h as 12h) — salas do Mestrado

20/05/2011

Divulgagao do resultado da prova de Proficiéncia

Divulgag&o dos resultados da Etapa IV

Convocagao para as provas orais — divulgagao das datas e horarios
por candidato (a)

25 a 27/05/2011 Realizag&o das provas orais

D

-

Divulgagéo do resultado das provas orais

ETAPA VI- PROVA DE TiTULOS

30/05/2011 Divulgagdo do resultado da andlise dos curriculos dos candidatos

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

07/06/2011 O resultado ser4 divulgado no site da UESPI e na coordenag&o do

Mestrado

MATRICULA INSTITUCIONAL E MATRICULA CURRICULAR

13 a 15/06/2011 Matricula Institucional

27 a 29/06/2011 Matricula Curricular

- Na&o serdo pontuadas publicacdes e apresentac s OO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

orais anteriores2006.
- Casos omissos serdo julgados pela comiss
examinadora
* Serdo considerados apenas 04 (quatro) anos, e
ensino superigrfundamental e medio, dando-s
prioridade ao ensino superior
** O total da pontuacdo serd transformad
proporcionalmente, em escala de 0 (zero) a 10 (dez)

) preenchimentoas vagas dar-se-a mediante o resultado classificatorio
gal, em pontos, que serdo obtidos pela media aritmetica da prova de
nhecimento especifico, pré-projeto e entrevista, posteriormente

rgﬁ%escida da nota da prova de titulos (Plataforma Lattes), limitando-se :

ntidade de vagas declaradas neste Edital. Em caso de empate €

€imero de pontos, o desempate ocorrera em observancia a maior no

obtida pelo candidato nas etapas do processo seletivo, de acordo com

Gseguineé ordem de prioridade, conforme detalhamento a seguir:

8. Nota obtida na prova de Conhecimento Especifico;
9. Nota obtida na avaliacdo do Pré-Projeto;

10. Nota obtida na Entrevista;

11. Nota obtida na Prova de Titulos (Plataforma Lattes).

7-DAMATRICULA

Conforme calendario letivo do curso, alertando-se que néo seré
permitida matlgl'cpla S|multéneadem: ) q )
> ois programas de pos-graduagdiictu sensy
B Um programa de pés-graduagioctu sense um curso
<@ de graduacao; ) _
g Um programa de pés-graduacsivictu sensue um
programa de pés-graduaci@abo sensu

7.1 Deveréa ser apresentada no ato da matricula a Declaracao d
InstituicAo com a qual o candidato tem vinculo empregaticio,
comprometendo-se a libel@parcial ou integralmente no decorrer da
pos-graduacao. Se o candidato néo tiver nenhum vinculo empregaticic
devera apresentar uma declaracdo comprometendo-se a dedicagao
curso em pelo menos 20 horas semanais.

8- DO INICIO DAS AULAS
08 de agosto de 2011.

9-DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

9.1As inscri¢cdes poderdo ser feitas pelo candidato, por procuragao
privada com firma reconhecida em cartdrio ou pelo servi¢o de
encomendas (SEDEX/ASPEX, ou similar), com data maxima de
postagem d@8/04/201L. A inscricdo somente sera efetivada quando a
documentagao exigida for recebida completa e de uma s6 vez. Findo
processo de selecao, os documentos entregues no ato da inscri¢céo pode
ser retirados pelos candidatos nao classificados no periodo de 01/07/201
a 30/09/201.A partir de 01/10/21, a Coordemgao do Mestrado em Letras
nao se responsabilizara pela guarda dos documentos.
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9.2 N&o sera permitida a complementagéo documental fora do pr&&SOLUCAO CEPEX N° 009/201 Teresina, 30 de margo de 201
fixado para a Inscri¢&o. )

9.3 Sera excluido da sele¢céo em qualquer de suas etapas o candidato que:
a) Fizerem qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) N&o atender as determinacdes regulamentadas neste Edital.

9.4Formularios estardo disponibilizados na Coordenagédo do Mestradg O Presidente dos Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da

em Letras/UESPI ou na pagina do Programa (http://urespi.br). Universidade Estadual do Piauf, no uso das atribuigoes legais,

9.5Informacdes adicionais serdo disponibilizadas na Coordenagéo do  Considerando a Lei n° 061 de 20 de dezembro de 2005;

Mestrado/UESPI. Considerando leis complementares n°® 112, de 23 de julho de

9.6As decisdes da Comisséo de Selecdo séo irrecorriveis, excetuaff88, e n° 124, de 01 de julho de 2009, B

se a etapa I. Considerando necessidade_de regulamentagdo dos

9.7Ainscrigdo do candidato implicara conhecimento e aceitagdo de tgergsedimentos relativos a distribuicdo de encargos docentes na

as normas reguladoras do processo seletivo e de realizacao do curs§iversidade Estadual do Piaut,

9.80s casos omissos serao resolvidos pela Comisséo de Selegdo e, se Considerando processo 09121/10, , _

necessario, encaminhados ao Colegiado do Curso. Considerando deliberacéo do Conselho de Ensino, Pesquisa e
. ) Extensdo em reunido plenaria do dia 25/03/2011,

10—-SUGESTAO BIBLIOGRAFICA

Estabelece normas e procedimentos
para atribuicdo de encargos docentes
e da outras providéncias.

Linha 1 — Literatura e outros Sistemas Semioticos

BARROS, Diana Luz Pessoa. deoria Semiética doekto.S&o Paulo:
Atica, 2005

CARVALHAL, Tania FrancoO E)réprio e o alheio. ensaios de

Literatura ComparadaS&o Leopoldo (RS): ed. Unisinos, 2003.
CEVASCO, Maria ElisaDez Ligoes de Estudos CulturaBgo Paulo:
Boitempo, 2003. o ] ]

EAGLETON. Terry. O que é Literaturaln: Teoria da Literatura: uma

RESOLVE

Art. 1° Fica regulamentada a distribui¢&o de carga horéria por regimes

de trabalho, apresentados na lei complementar n® 124 de 01 de julho de 2009.

Capitulo |

~ p .
DADISTRIBUICAO DA CARGAHORARIADOCENTE

Art. 2° Compete as coordenacdes de curso, distribuir a carga

Introducéio Tradu¢aoWaltensir Dutra. S&o Paulo; Martins fontes, 2001horaria dos docentes entre as atividades de ensino, pesquisa e

NOTH, Winfried. Asemiética no século X%¥ao PaulcdAnnablume, 1996.
PIGNATARI, Décio.Semiética e Literatur&do Pauldtelié Editorial, 2004.

Linha 2 — Literatura, Memoria e Relacdes de Género

CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedadé&ao PauldTl. A.Quiroz
Editor, 2000. )

CEVASCO, Maria ElisaDez Ligoes de Estudos Cultura8sio Paulo:
Boitempo, 2003.

EAGLETON. Terry. O que € Literaturaln: Teoria da Literatura: uma

necessidades, os turnos de trabalho
08 (oito) e 22 (vinte e duas) horas.

extensao, no limite da carga horaria contratada.

Art. 3° Compete as coordenacées, fixigracordo com suas
ntes, no periodo entre

Art. 4° Na atribui¢do dos encargos, a serem desempenhados

pelos docentes, deverdo ser observados os seguintes limites:

| — Docente em regime dempo Parcial (TP-20h): minimo de 10

Introducéo TraducaoWaltensir Dutra. S&o Paulo: Martins fontes, 200)(dez) horas semanais de aulas efetivas e 10 (dez) horas de outras
HALL, Stuart.A identidade cultural na p6s-modernidad® ed. Rio  atividades académicas complementares.

de Janeiro: DB A, 2005

LE GOFFE J.Memoria In: Histéria e MemériaTrad. Bernardo Leitao.
52 ed. Campinas: editora da UNICANZRO3.

ZINANI, Cecil Jeanindlbert. Literatura e Génar. A Constucao da
identidade FemininaCaxias do Sul: Educs, 2005.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
Teresina, 10 de marc¢o de 201

Prof. Dr. Feliciano José Bezerra Filho

Il — Docente em regime dempo Integral (TI- 40h):

a) Minimo de 12 (doze) horas semanais de aulas efetivas e 28 (vinte

e oito) horas de outras atividades académicas
complementares.

b) A caga horaria minima de aulastfas pode ser reduzida até 08

(oito) horas semanais, dependendo da participagdo em
atividades de pesquisa, extensdo e/ou administrativas, cujas
cargas horarias correspondentes, apresentadas no QUADRO
DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES anexo, devem,
quando somadas, atingir 16 (dezesseis) horas semanais, no

Coordenador do Mestrado Académico em Letras minimo.

Il - Docente em regime de Dedicagdo Exclusiva (DE): )
a) Minimo de 16 horas semanais de aulas efetivas e 24 (vinte e
quatro) horas de outras atividades académicas

AL . complementares.

Prof. Isaniovasconcelos de Mesquita b)A caga horaria minima de aulas efetivas pode ser reduzida até
Pr6-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduagéo 08 (é)itg) h(&ras semanais, depende/ndo ga participacdo em
~ . atividades de pesquisa, extensdo e/ou administrativas, cujas
RESOLUCAO CEPEX N°008/201 Teresina, 16 de marco de 201 cargas horériars) cgrres ondentes, apresentadas no QUADRO

DE%«TIVIDADES COMPLEMENTATES anexo, devem, quando

O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Qi i i i
Extens&o da Universidade Estadual do Piaui — UESPI, no uso de suas Ivs9r82ggsbaélgggnltg (?Ei%?,sgﬁ)ggr%sége&ae?gf é?ﬁ,i@;rggnsode
atribuicoes lggal&d ©09260/11 pesquisa, extensdo e/ou administrativas, cujas cargas horarias
ons!derando 8 pl_rtc;cessp nd o de Ensino. P . correspondentes — quando somadas — nao atinjam 16 (dezesseis)
Considerando deliberacao do Conselho de Ensino, Pesquisa € horas semanais, a carga horaria minima de aulas efetivas sera

Extens&o em reunido dia 02/03/2011, obtida por meio da seguinte expressao: CRM = (AQ) 3,
SO onde CRM € a cgr horaria minima de aulas efetivas®é a
RESOLVE soma das cargas horéarias correspondentes as atividades
Art. 1° - Aprovar o Edital PROR° 001/201, para oferta do

complementares, conforme quadro anexo.
Curso déespecializacdo em Educacéo Contextualizada nho Semiarjdo

Prof. Antonio MaureniVaz Vergosa de Melo
Diretor do CCHL — em exercicio

Art. 5° Para cada hora semanal de aula efetiva sera

no Campus de Picos, parceria da Universidade Estadual do Piaui g i )
o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifid@enoldgico, = ayaliacoes, perfazendo um total de duas horas
Instituto Nacional do Semiarido, Secretaria Estadual de Educacé&o 46 Art. 6° Para obtencéo de reducéo de carga horaria, prevista

Piaui e Rede de Educacao no Semiarido Brasileiro. . _noArt. 4° desta Resolugio, o docente deve comprpesante a Pro-
Art. 2°- Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicaggQtoria de Ensino de Graduacio - PRES meio de declaracdes das
Pré-Reitorias de Pesquisa e P6s-Graduagcdo — PRGPnsao,
COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA - SE. Assuntos Estudantis% Comunitarios — PRBXIministracao e
Financas — PRAD ou de Coordenacdo de Cursos de Graduagéo ou
P6s-Graduacéo, a execucgdo de atividades de pesquisa, extenséo e/ou
administrativas, em cada semestre letivo.

CarlosAlberto Pereira da Silva
Presidente do CEPEX
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Art. 7°

Quando constatada a ndo execucao, por parte Gys ATIVIDADE DE EXTENSAO E OUTRAS ATIVIDADES

docente, das atividades de pesquisa, extenséo e/ou administrativas,” ", oA
computadas como atividades complementares com a finalidade de obter ~ TECNICAS SEMANAL
reducéo de carga horaria de aulas efetivas em um semestre letivo
especifico, o docente ficara obrigado a ministrar a carga horaria maxima; - - - - -
prev|sta ara o seu reg”'ne de trabalho’ no semestre |et|v0 segl'“nte'l’ Coordenagao de projeto ou equipe de projeto de extensdo sem  1h/ 15 horas
Independente da execucédo das atividades complementares presentes fing lucrativos aula
no quadro anexa. ] ] ) )
_Art. 8° E facultativo ao docente investido do cargo de Reitar
ou VICG_-ReItOI' ter enca@os docentes durante o exercicio dos 2 Execucéo de projeto de extens@o (desenvolvimento de atividades ~ 1h/ 15 horas
respectivos cargos. N . .
Art. 9° Esta Resolucdo passa a vigorar a partir de 01 de e orientagdes de alunos) sem fins lucrativos. aula
agosto de 2011.
PUBLIQUE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE 3 Coordenagao de eventos de extensdo 1h
CARLOSALBERTO PEREIRA DA SILVA 5  Consultor ad hoc de revista, eventos cientificos e orgdos de 1h
Presidente do CEPEX .
fomento, editoras, etc.
ANEXO DA RESOLUGAO CEPEX 009/2011, de 30 de margo de 2011. ITEM 4 ATIVIDADE DE ADMINISTRAGAO CH
ATIVIDADES COMPLEMENTARES COM SUAS RESPECTIVAS CARGAS-HORARIAS SEMANAL
CORRESPODENTES : ) ; ) ’
1 Reitor, Vice-Reitor, Pro-Reitor, Diretor de Centro/Campus/NEAD, 30h
ITEM1 ATIVIDADES DE ENSINO - complementares CH Chefe de Divisdo, Coordenador Geral, Coordenador de Curso de
SEMANAL Graduagéo do periodo regular e de Pés-Graduagao Stricto Sensu,
Presidente e membros do NUCEPE, conforme Resolugéo
1 Orientago de TCC, por aluno 1h especifica da UESPI, e Presidente de Sindicato de docente.
Diretor adjunto do NEAD, coordenagdes e assessorias, CPL.
2 Orientagéo de monitoria, por aluno - conforme  Resolugao th 2 Coordenagéo de Curso de Especializagdo ndo remunerado 4h
especifica da UESPI
3 Membro de comissdes permanentes (CPPD, CPA, etc), conforme 3h
3 Coordenagao de grupo PET (Programa de Educagao Tutorial) 4h Resolugdo da UESPI.
4 Representacéo docente em 6rgaos colegiados intra e extra UESPI 1h
4 Participagdo na Comissdo de acompanhamento curricular de 2h
cursos de graduagdo ou participagdo no Nucleo Docente 5
RESOLUCAO CEPEX N°010/201
Estruturante Teresina, 1 de abril de 201.
o - : . . O Presidentelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o da
7 Orientagdo de trabalho de conclusdo de pds-graduagdo lato 1h Universidade Estadual do Piaui-UESPI, no uso das suas atribuicfes legai
. ] . Considerando o art. 46, Incisos lll e V do Regimento Geral da
sensu, curso no remunerado, por trabalho. Universidade Estadual do Piaui, respectivamente, que disciplina o
CancelamentoedMatricula Institucional, por abandono de curso, de alunos
%ue n&o integralizaram o curriculo no prazo previsto no Projeto Pedagogico d
8  Orientagdo de dissertagdo ou tese de pés-graduagdo stricto sensu 2h urso e que disciplina o Cancelamento de Matricula Institucional, por abandon
de curso, de alunos que r&®matricularam por periodo superior a dois
recomendada pela CAPES, por trabalho. semestres letivos consecutivos ou trés intercalados; )
. Considerando a necessidade de cumprimento das
normas rel%umc(:entau_f.]i da U(IjESPI; de 01780/11
9 Co-orientagdo de dissertagdo ou tese de pds-graduagdo stricto 1h . Lonsioerando o processo ae ) .
¢ ¢ Pos-gracueg _lIl._Considerando deliberagdo do Conselho de Ensino,
sensu recomendada pela CAPES, por trabalho. Pesquisa e Extensdo em reunido realizada no dia 25/03/2011,
RESOLVE
TEM2 ATIVIDADE ~ DE  PESQUISA ~ E  PRODUGAD cH Art. 1°Autorizar a Pr6-Reitoria de Ensino de Graduagéo-
TECNICOCIENTIFICA SEMANAL PREGproceder ao Cancelamento da Matricula Institucional, por abandonc
de curso, dos alunos que ndo integralizaram o curriculo no prazo previst
no Projeto Pedagogico do Curso ou que ndo se matricularam por period
1 Coordenagéo de projeto pesquisa financiado por Orgéos Federais 4h ﬁgﬁ%;%eaR%%'ismﬁ?geéga é‘g'&%ssgﬁ’_“wos ou treé interca a(.jos,
ou Estaduais de fomento _81° Os alunos que se enquadram na situagéo acima que
tenham integralizado 75% (setenta e cinco por cento) ou mais do
_curr_lc_:ulo(J:)o erdo requerer a reabertura da matricula por uma vez
" . . justificando 0 abandono do curso e asslieamo de Compromisso de
2 Execugdo de projeto de pesquisa cadastrado na PROP 2h integralizacdo dentro de até 6 (seis) éaerlodos letivos. .
§2°A PREG divulgara, a cada semestre letivo, a quantidade
de vagas para atender aos alunos quecggdram na situagao acima.
3 Orientagdo de alunos de Iniciagdo a pesquisa cientifica, por aluno 2h Art. 2°A PREG deve publicar Edital de Cancelamento de

Matricula Institucional por abandono de curso, listando os alunos
que terdo sua Matricula Institucional Cancelada.
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Institucior|1:)aallr|§l((';jrr zgga%r(]jig%o%elz ?:Ilg?ég %gv%qgeézrrngg lgﬂcd;dgﬁ ﬁgig#ila & At 5° - O alino que solicitar flexibiizagdo cuja disciplinadgertada
! ] > loco conforme quadro a segaimédia para aprovacédo é 7(sete
UESPI e afixado nostampus/NucIeog, Centrosde Coo:jdenagoes (?os q 9 P P ¢ (sete)
Cursos e nos murais da Pré- Reitoria de Ensino de Graduacéo. i
Art. 3°Apds publicacdo do Edital, o aluno tera 15 (quinze) dias Uso dameéda 7,0 por bloco/ane/semestre
Uteis para interpor Recurso ao Conselho Universitario da Universidade Bloco
Estadual do Piaui-CONSUN, justificando o abandono do curso. 1]2]3]a[s[e[7]8]owo]u]n
Art. 4° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua aprovacao. 2011/1
2011/2
COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE 2012/1

2012/2
2013/1
2013/2
2014/1
2014/2
2015/1
2015/2

CARLOSALBERTO PEREIRADA SILVA
Presidente do CEPEX

Ano / Semestre

RESOLU(;AO CEPEX N°011/201 Teresina, 14 de abril de 2D1

O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e 2016/1
Extensédo da Universidade Estadual do Piaui — UESPI, no uso de suas 2016/2
atribuicdes legais,

Considerando o processo n® 04118/10, [Cwmediazo

Considerando deliberagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo em reuni&o dia 25/03/2011, Art. 6° - O aluno que atingir nimero de faltas superior a 25% da

carga horaria total da disciplina seréa reprovado por falta.
RESOLVE Art. 7°Fica extinta &valiacdo de Desempenho.

Art. 8° Esta Resolugado entrard em vigor na data de sua publicagao.
Art. 1° - Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso Superior
Sequencial de Formacao Especifica de Gestdo em Gerontologia Social COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA - SE.
— Cuidadores de Idosos.
CarlosAlberto Pereira da Silva

Art. 2°- Esta Resolucio entrara em vigor na data de sua publicacéo. Presidente do CEPEX
COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA - SE. RESOLUGAO CEPEX N°013/201 Teresina, 02 de maio de 201

; ; Regulamenta @rt. 45 do Regimento Geral da
%?gggzlr%gré%légggida Silva Un%lersidade Estadual do Piaui que disciplina a
Reintegracdo do Estudante em cursos de
RESOLUCAO CEPEXN°012/201  Teresina, 02 de maio de 201 graduacdo da UESP
O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Regulamenta dért. 67 do Regimento Geral da Extensio da Universidade Estadual do Piaui — UESPI, no uso de suas
Universidade Estadual do Piaui que considergribuicdes legais,

aprovado na disciplina o estudante que obtiver média onsiderando o processo n° 02615/11,
final igual ou superior a sete e frequéncia de, no Considerando deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e
minimo, setenta e cinco por cento da carga horarigxtensdo em reunido dia 29/04/2011,

O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e RESOLVE
Extensao da Universidade Estadual do Piaui — UESPI, no uso de suas ) . .
atribuicdes legais, Art. 1°- A Reintegracéo do aluno em cursos de graduacéo da
Considerando o processo n® 02615/11, UESPI ficara condicionada aos seguintes requisitos:

Considerando deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa eh Existéncia de bloco e/ou disciplina para flexibilizac&o;

Extens&o em reunido dia 29/04/2011, Cumprimento de adaptac&o curricular
Art. 2° - N&o tera direito a Reintegracéo:

RESOLVE | - O aluno que sofreu processo disciplirjatlgado em ultima
instancia e, se aplicado como pena a exclusdo em curso de

Art. 1° - Os alunos que ingressaram nos cursos de graduagéo a S(re%?nligﬁg)oGde?al dI%SUPIcEtggﬁ(_)rme Inciso II, do art. 46 do

partir de 2011 terao %ue obter media final igual ou superior a 7 (sete) | _ Quando da impossibilidade de integralizagdo curricular no

para aprovacéo nas disciplinas. - razo previsto no Projeto Pedagégico de seu Cumstprme
Paragrafo Unico— O registro das notas das avaliagbes a que [nciso |ﬂ do art. 46 do Regimento Geral da UESP!I;
se refere @aputdo artigo variara na escala de O (zero) a 10 (dez), com ||| - Quando for comprovado a matricula em mais de um Curso de
0s seguintes resultados: 3 Graduacédo na UESRbnforme Inciso IV, do art. 46 do Regimento
I - De 0 a 3,9 — o aluno sera Reprovado; ) Geral da UESPI;
Il - De 4,0 26,9 — o aluno submeter-se-a ao Exame Final; IV - Quando o aluno deixar de matricular-se por periodo superior
Il — De 7,0 a 10 — 0 aluno sekgrovado por Média. a dois semestres ou trés intercaladosforme IncisoV, do art.

46 do Regimento Geral da UESPI;
Art. 2° - Permanece a média 6 (seis) para os alunos que Art. 3° O aluno s6 podera ser Reintegrado duas vezes durante
ingressaram nos cursos de graduacgéo anterior a 2011. o periodo que corresponder a integralizacédo de seu curso de Graduagéo.

Paragrafo Unico- O registro das notas das avaliagdes a que 5 Art. 4° Compete ao Colegiado de Curso analisar o ﬁs) pedido
refere ccaputdo artigo variara na escala de 0 (zero) a 10 (dez), com(& de Reintegracao, observando o que dispde esta Resolugao.
seguintes resultados:

I - De 0 a 3,9 — o aluno sera Reprovado; Art. 5° Apos a publicagdo do resultado de Reintegracéo, o

ll-De4.0a5.9— 0 aluno submeter-se-a ao Exame Final:  aluno tera 2 (dois) dias Uteis para interpor Recurso ao Conselho de

Il —De 6,0 Iat 10-o0 alunobs%@rovado por Médir—il. Ednsmo Pesquisa € Extensao.
Art. 3° - O aluno que se submeter ao Exame Final sera aprovado o 5 £ ; AR
guando obtiver nota igual ou superior a seis na média final resultante Art. 6° Esta Resalugo entrara em vigor na data de suia publicagdo.
do somatério do Exame Final mais a media das avaliagdes somativas. cOMUNIQUE —SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA —SE
Art. 4° - O tempo reservado ao Exame Final ndo serd computado ' '
como tempo académico (hora aula ou dia letivo), conféumné7 da CarlosAlberto Pereira da Silva
Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional ( Lei 9.394/96) Presidente do CEPEX
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RESOLUCAO CEPEX N°014/201 Teresina, 13 de maio de 201 DAESTRUTURAFUNCIONALDOTCC
Revoga a Resolugédo CEPEX 003/2010 e aprova o Art. 7°- A estrutura funcional d6CC compreende:

Regulamento Geral do Trabalho de Concluséo de I- Colegiado de curso;
Curso de Graduacdo da Universidade Estadual do 11- Coordenador de curso;
Piaui-UESPI. Il- Professor-coordenador do TCC;

] ) ) ) IV- Professor orientador
O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e  § 1°- O Coordenador de TCC sera o professor da disciplina de TCC.
Extenséo da Unjversidade Estadual do Piaui — UESPI, no uso de suas § 2°- Os orientadores de TCC deverao ser professores do quadre

atribuicdes legais, da UESPI, com titulagdo minima de especializacao, podendo o colegiad

Considerando o processo n° 03588/09, , _de curso aprovar nomes de professores de outras IES e/ol
Considerando deliberacéo do Conselho de Ensino, Pesquig@&quisadores vinculados a Centros de Pesquisa.

Extensdo em reunido dia 02/03/2011, § 3°- Cada orientador devera ter no maximo, em cada periodo

letivo, quatro trabalhos orientados, somente em casos especiais |

RESOLVE conforme Projeto Politico Pedagdgico de cada curso, podera excede

este numero, desde que seja imprescindivel e ndo comprometa
aoualidade do trabalho, sob aprovacédo do colegiado de curso.
§ 4°- Quatro trabalhos orientados por professores da UESPI
respondem a uma disciplina de 60 horas.
Art. 8° - Compete ao Colegiado de Curso:

Art. 1° —Aprovar as normas ddrabalho de Concluséo de
Curso — TCC que é uma disciplina que tem por objetivo
desenvolvimento de um trabalho académico e cientifico desenvolvj
pelo discente, individualmente, ou em grupo de no maximo doi

componentes, apresentado na forma de MonogrAfiggo ou Delimi 7 ; .
Relatério Técnico - Cientifico. I- Delimitar as areas de conhecimento do TCC;

§ 1°- Cada curso de graduagdo definira, no Projeto Politico |- Emitir parecer sobre o regulamento especifico do TCC,
Pedagdgico, a modalidade de TCC, conforme a natureza e o perfil SP lll- Fixar prazos para a entrega dos projetos de TCC e
profissional que se pretende formar apresentacdo final diCC, obedecendo ao Calend&’kmndeml_co,

§ 2°- A elaboragdo ddgCC implica rigor metodoldgico e IV- Aprovar a relacéo dos professores-orientadores;
cientifico, organizacao e contribuicso para a ciéncia e para a sociedade. V- Regerendar a composicao das bancas examinadoras.

§ 3°- Em qualquedas modalidades de TCC, mencionadas no  Art. 9° - Compete ao Coordenador de Curso: o
caputdeste artigo, a estrutura formal deve seguir os critérios estabelec(i?os I- Disponibilizar professores para orientagéo do TCC, no inicio
no Manual deNormalizacdo ddrabalhosAcadémico da UESPI, na de cada periodo letivo; o _
Normalizacéo especifica de cada curso e nas nornfeBNiR II- Tomar em primeira instancia, todas as decisdes e medidas

Art. 2° - Cada curso de graduacao oferecera duas disciplimigsessarias, cumprindo e fazendo cumasinormas especificas deste
obrigatérias de orientagdo de TCC. Uma objetivando fornedgegulamento; . L
instrumental tedrico-metodoldgico para elaboracédo do Projeto de  Ill- A solugdo aos casos eg?e0|als, podendo, se entende
Pesquisa ofertada no inicio da segunda metade do curso e outra visa@dessario, encaminha-los para analise e deciséo do seu Colegiadc
oferecer subsidios para elaboracdo e apresentacdo do TCC, ofertada V- Encaminhar para aprovagéo do Colegiado do Curso a relacac

no penultimo, ou ultimo bloco do curso. dos professores orientadores e o numero de alunos sob orientacac
V- Encaminhar para aprovacdo do Colegiado do Curso as
DOS OBJETIVOS sugestdes dos docentes que comporéo as bancas examinadoras;
o VI- Decidir sobre atos, procedimentos e processos académicos.
Art. 3° - Sao objetivos do TCC: em grau de recurso.
I- Sistematizar e interpretar conhecimentos adquiridos ao longo = Art. 10° - S&o atribuicdes do Professor — Coordenador do TCC:
do curso; I- Coordenar o processo da composi¢cdo das bancas

[I- Familiarizar-se com a metodologia de pesquisa, sedgaminadoras e definir o cronograma de apresentacéo do TCC;
procedimentos basicos, técnicas e normas de elaboracdo € |- Orientar os alunos sobre a sistematica normativa do TCC:
apresentacao de trabalhos cientificos; . , . Il- Executar e/ou supervisionar as decisées administrativas e
__1ll- Despertar o interesse ﬁe|&.‘ pesquisa estimulando o espif@didas necessarias ao efetivo cumprimento deste Regulamento
investigativo e a construgéo do conhecimento de forma individual e coletyge deliberacées do Colegiado de Curso:

V- Desenvolver habilidades de analise, interpretacao, ~ . 5 i i
compreensdo de fatos e fen6menos, de expressao oral e escritaaﬂHﬁ]c:émselﬁgS ré;g gtii(\)/?drgggg%%o_l%%giurso medidas que visem ao
possibilitem a fundamentacéo de ideias e propostas; arasla V- Auxiliar a Coordenacéo do Curso nas reuniées com os

fe

V- Desenvolver a capacidade de aplicacdo de forma inte : PR ;
: = R T ssores-Orientadores com vista a melhoria do processo do TCC
dos conhecimentos durante a execugéo do trabalho cientifico; Art. 11 - S&0 atribuicées do Profess@rientador:

VI- Propiciar a inter-relagdo de contetdos das disciplinas = . .
Anci i S atit |- Frequentar as reunides pertinentes ao TCC;
estudadas com experiéncias cotidianas, dentro ou fora da instituicdo. il- Orientar a elaboracio do TCC em enconfros periédicos,

DO PLANEJAMENTO DO TCC previamente agendado com o orientando; _
IlI- Ler e acompanhar as versdes preliminares e sugerir ao aluno

Art. 4° - Para realizagdo do TCC devem ser observadas'&zer ou completar os itens que se fizerem necessarios;

seguintes etapas: ~IV-Participar de bancas de apresentacaldQie para as quais
I- Elaboracao e avaliagdo de um projeto de pesquisa; estiver designado(a); , L
II- Desenvolvimento, construgdo e defesa do TCC; V- Entregar ao Coordenador B€C ap0s a realizacéo de cada
I1I- DefinicBes sobre a orientagéo, co-orientagdo e composigg@nca examinadora todas as fichas de avaliacAteesasinada pelos
da Banca Examinadora. membros da banca;

Art. 5°—A etapa de elaborag&o e avaliagéo do projeto de pesquisa VI- Cumprir e fazer cumprir as normas vigentes ao TCC.
é definida em conformidade com a organizagao curricular de cada curso  Art. 12 — S&o atribuigdes do aluno em fase de concluséo de TCC:
gue devera prever o bloco do curso em que essa etapa realiza-se. I- Frequentar as reunides convocadas pelo Coordenador de
Paragrafo Unico —Quando necessario, apos validagdo dGurso ou pelo seu Orientador e/ou Co-orientador (se houver) nos
projeto de pesquisa, 0 aluno deverd buscar as condigBes parahsud@rios pré-estabelecidos;
execucao, seja pela autorizagdo do comité de ética, ou por termo de |I- Manter contatos, no minimo mensais, com Professor
consentimento livre das instituicGes ou sujeitos envolvidos @rientador para discuss&o e aprimoramento de sua pesquisa, devenc
pesquisa. ) . justificar eventuais faltas;
Art. 6°-A etapa de Desenvolvimento, Construgédo e Defesado  |II- Cumprir os prazos estabelecidos pelo Coordenador de Curso
TCC ocorrera nos dois ultimos blocos do curso, com sua defesgnaoordenador do TCC, para entrega de projetos, relatérios parciai
Gltimo bloco, sob a superviséo do Professor-Coordenador do TCg gversio final do TCC;
do Professor-Orientador do trabalho. . IV-Elaborar o projeto de pesquisa e a versao fin@lQid de
__§1°-As etapas de que tratam os incisos | e |l do artigo 4° setirdo com orientacoes do Orientador e das normas estabelecidas r
realizadas sob o acompanhamento do professor-orientador de TCC.g 30 , do art. 1° desta Resolucao;
8 2- A coordenacéo do curso estabelecera formas de controle € * \/_ Sybmeter §CC & avaliacéo prévia o Professor Orientador
registro da orientacéo &€C, nas etapas de que trata o artigo 4°, (#)ex0 \jisando obter deste as devidas correcdes elou sugestoes;
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VI- Comparecer em dia, hora e local determinados para RESOLUCAO CEPEX 014/2011 de 13 de maio de 2011
apresentacdo e/ou defesa da verséo final do TCC, conforme a ANEXO A

sisteméatica de apresentagdo definida pelg curso;
DABANCA EXAMINADORA EDAAVALIACAODO TCC
Art. 13 — A bancaexaminadora seré constituida pelo Professarom,.t,.d.]r @ Fone e-mail
Orientador presidente da mesma e outros dois professores da UESPI, admitindo-
se, em casos especiais, a composicdo da baraparas dois membros. Orientando @) Foms p—
Paragrafo Unico -A critério da coordenagdo d&€C podera
integrar a Banca Examinadora docente de outra instituiGao [Qtailo do Trabalho:
profissional considerado autoridade na tematica do TCC a ser avaliade-
Art. 14 — O professor coordenador do TCC somente marcara a
apresentacgao do trabalho, apds a aprovacéo do mesmo, pelo professor-

FICHA DE ACOMPANHAMENTO E ORIENTACAO DO TCC

orientador
Paréagrafo Unico -A data, a hora e o local de apresentaca@in Data Aspectos relativos a orientagio Rubrica do
serdo definidas conforme a dlsponlbllldade dos participantes da barjca. orientador(a) e
Art. 15 — O TCC devera ser entregue em trés vias, ao professar- do aluno (a)

coordenador ddCC, para ser repassado aos membros da banca examinadora,
15 dias antes da datmrcada para a apresentagdo do trabalho.
Art. 16 - O aluno dispora do tempo minimo de 20 minutos e no
maximo de 30 minutos para apresentacao do TCC, apds a apresentacao,
a banca tera 30 minutos para arguicoes. Posteriormente, o aluno devera
responder aos questionamentos e/ou considerar as sugestdes da
Banca Examinadora.
Art. 17 - Membros da banca examinadora devem atribuir nota
de avaliacdo, de zero a dez, ao Trabalho de Conclusdo de Curso,
levando-se em consideracao:
I- Os aspectos relativos ao conteddo, considerandg a
profundidade da pesquisa;
II- Seu aspecto redacional, considerando a linguagem, coeréncia
e coesao textual;
Ill- A capacidade de analise e sintese;
IV- A relevancia significativa e cientifica do tema;
V- O atendimento as normas previstas no §3°, do art. 1° desta Resolugao;
VI- A apresentacao do aluno, nos aspectos de clareza, fluéncia
e coeréncia com o trabalho escrito.
§ 1°- Sera considerado aprovado, no TCC, o aluno que obtiver média
aritmética, das notas atribuidas pelos membros da Banca Examinadora, |ighd@lo que o aluno est apto para apresentagio do TCC. Em__ /|
ou superior aquela estabelecida no Regime Geral da UESPI.

- Se no dia da apresentagdo do TCC, a Banca Examinadora
considerar que o trabalho necessita de melhorias, podera sugerir que
o aluno o presente posteriormente, em prazo de 30 dias.

Art. 18—Até 15 dias, apds apresentacéo, o aluno devera realizar RESOLUCAO CEPEX 014/2011 de 13 de maio de 2011
as corre¢des sugeridas pela Banca examinadora e entregar um exemplar ANEXO B
do TCC a Coordenacao do curso, acompanhada de uma copia em
formato digital, sendo esta, uma exigéncia para a diplomagao do aluno.

PARECER PARA A APRESENTACAO ORAL DO TCC

Assinatura do orientador(a)

Art. 19 - O aluno que nao entregar o TCC ao pI’OfESSOI’- ATA DE APRESENTACAO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
orientadorno prazo por ele estabelecido, ou ndo comparecer para sua
defesa qraldnql_ (czl%a marcada, esta reprovado na disciplina relatiyg a dias do més de de as horas, na
Orlenta(;ao e ) sala numero do - UESPI, na presenca da banca examinadora,
DAS D|SPOS|COES GERAIS presidida pelo (a) professor (a)

Art. 20 - Em conformidade com o que estabelece esfg®™P* pelos scguintes membros:l) ¢
regulamento, os colegiados de curso deverdo elaborar ou reformglas ° aluno @)
suas normatizacdes especificas para o TCC, no prazo de 30 dias apos apresentou o Trabalho de Conclusdo do Curso de Graduagdo em

aprovacao, definindo dentre outros pontos:
I- Modalidade de TCC e seu objetivo; P :
[I- Normas para elaboracédo do TCC; e grau, tendo como titulo:
I11- Qutras atri bUIQOES do Coordenador do TCC, do Profess@panca examinadora reunida em sessdo reservada deliberou e decidiu pelo resultado

Ol’lentadO,l’ da Banca |V Examinadora e do Orlentando além das ora formalmente divulgado ao aluno e aos demais participantes, e eu professor (a)

pl’eViSt\?S gflstteenssegduelag]ve;ﬁggao obedecendo ao que dISpO na qualidade de presidente da banca lavrei a presente ata que sera assinada
eo

Regimento Geral da UESPI. por mim, pelos demais membros e pelo aluno apresentador do trabalho.

Art. 21 - Os custos da elaboracao e apresentac¢do do TCC 680
de responsabilidade do orientando.

Art. 22 - Os casos omissos deste Regulamento seréo resolvidos,
em primeira instancia, pelo Colegiado do Curso e, em segunda instancia
pelo Conselho de Unidade ou Centro.

Art. 23- A Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao, sempre qWginaturas:
necessario, podera expedir normas administrativas e instru¢ées visando
o desenvolvimento das atividades de monitoria.

Art. 24- Os anexa8, B sdo partes integrantes deste Regulamento.

Art. 25 - Esta Resolugéo entrard em vigor na data de sua emisséo. 2 - Membro da Banca

como elemento curricular indispensavel a colagdo

1.Presidente da Banca Examinadora

COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA—-SE

Membro da Banca

CarlosAlberto Pereira da Silva
Presidente do CEPEX 3.Aluno(a)
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RESOLUCAO CEPEX N°015/201  Teresina, 13 de maio de 201 DOS REQUISITOS

Revoga a Resolugdo CEPEX 002/2010 e fixa normas . Art. 12 - Sdo requisitos para o ingresso na fungéo de monitor:
para o Programa de Monitoria na graduacéo, da ! Aprovacao em selecdo na disciplina objeto da monitoria;
Universidade Estadual do Piaui. II. Egtar matriculado, a partir do 3° bloco, no curso de graduacéo
a UESPI;
O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e lll. Ter cursado a disciplina para qual esta se candidatando, com
Extens&o da Universidade Estadual do Piaui — UESPI, no uso de suas, _aproveitamento igual ou superior a 8,0 (0ito);

atribuicdes legais, 1V. N&o ter sido reprovado na disciplina objeto da monitoria;
Considerando o processo n° 03588/09, V. N&o esta fazendo estagio ndo-obrigatério.
Considerando delibera¢do do Conselho de Ensino, Pesquisa e ~ ~
Extensdo em reunido dia 02/03/2011, DA INSCRICAO E SELECAO NO PROGRAMA
RESOLVE Art. 13 -Ainscricdo para selecdo da monitoria ocorrera até o 5°

(quinto) dia ap6s o inicio do periodo letivo, sendo de competéncia de
Art. 1° —Aprovar o Programa de Monitoria da Universidadéada Unidade de Ensino a elaboracéo e publicacdo do Edital de selecé
Estadual do Piaui-UESPI visando oportunizar aos discentes a ampligt€gd/onitoria, que constara dos seguintes itens:
da experiéncia académica, no desenvolvimento de competéncia &) Local, dia e hora da abertura de inscri¢do, obedecendo ao praz(
pedagdgica de uma determinada disciplina. de até 10 (dez) dias para o processo de inscri¢ao;
Art. 2° - A atividade de monitoria ser& exercida por aluno b)Numero de vagas para cada curso e disciplina;
regularmente matriculado nos cursos de graduacéo da Universidadec) Local, dia e hora de realizagao das provas de selegéo;

Estadual do Piaui, de acordo com as normas contidas nesta Resolucadl) Periodo de validade da selecéo;
e) Critérios de selecdo que consistira:

DOS OBJETIVOS I Da anélise do Histérico Escolar do candidato;
Il. De Prova Escrita e/ ou Prova Pratica.
Art. 3° - O programa de monitoria objetiva: Art. 14 - Na selecdo considerar-se-a a media aritmética das
I- Oportunizar ao aluno desenvolver habilidades inerentes & carréigias obtidas na Prova Escrita ou na Prova Pratica e a nota d
docente; aprovacgéao da dlsmpllna.ot()jjleto da monitoria. _
Il - Aprofundar conhecimentos teéricos e praticos na disciplina  Art. 15 - Serdo indicados para monitoria, os candidatos

em que esta sendo monitor; aprovados na sele¢d@o no limite de vagas para cada disciplina pel
lI- Propiciar ao aluno experiéncias de co-participagdo rgdem decrescente de classificacdo. Em caso de empate, entre
planejamento e organizacdo das atividades docentesc@adidatos aprovados, serdo usados os seguintes critérios, por order
disciplina objeto da monitoria; I. Candidato com maior coeficiente de Rendimento escolar;
IV - Oferecer oportunidades de cooperacéo entre o corpo discente |l. Maior nota de aprovacdo na disciplina objeto da monitoria;
e docente, nas atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao; !ll. Candidato que esteja cursando o bloco mais adiantado.
V - Promover a melhoria do ensino de graduacao, por meio de, Art. 16 - Os candidatos que obtiverem maior pontuagao serao
novas praticas e experiéncias pedagogicas assegurando ingligados para a Monitoria remunerada, quando prevista no Edital.

formagcéao profissional mais competente. Art. 17. Os alunos classificados para atividade de monitoria
deverédo assindermo de Compromisso com a UESPI, até o 3° (terceiro)
DAS MODALIDADES dia apés o resultado da selecdo na Unidade de Ensino onde estive

distribuida a disciplina.,
Art. 4° - O programa de monitoria comportara duas modalidades: 8 1°A néo assinatura, por parte do aluno,Tdsmo de
| - Monitoria remunerada; Compromisso implicara na perda de direitos do exercicio da monitoria;
1l - Monitoria ndo-remunerada. § 2° Para as vagas decorrentes da ndo assinatiero de
Art. 5°- A Monitoria Remunerada é aquela em que o monitéfompromisso e as oriundas da desisténcia da atividade de mpnitoriz
recebe uma Bolsa de Monitoria, que sera paga mediante a comprovgggbamr]‘?, podera ser indicado outro candidato obedecendo a order
da frequéncia do monitor classificacdo na mesma area das vagas ndo ocupadas; )
Paragrafo anico - E vedado ao monitor acumular Bolsa de § 3° Nao havendo classificados, a Unidade de Ensino podera
Monitoria com outras modalidades de Bolsa na UESPI ou 6rgddi§ceder outra selecao. - ) _ L
conveniados, bem como sua permanéncia no programa por mais de 02 Art. 18 - O resultado da selecdo devera ser encaminhado a Pro:
(dois) anos consecutivos. Reitoria de Ensino de Graduagdo, ate o 5° (quinto) dia apds a divulgaca
Art. 6°-A Monitoria ndo-remunerada é aquela em que o aluae resultado, para fins de expedi¢éo da Portaria de Monitoria.
exerce a atividade de monitor de forma voluntéaria, ndo recebendo

remuneracgao a qualquer titulo e sem vinculo empregaticio com a UESPI. DOS FARTICIP ANTES E SUASATRIBUICOES
DASVAGAS E CARGA HORARIA Art. 19 - Participam do Programa de Monitoria da UESPI:
3 L I. Pr6-Reitoria de Ensino de Graduacao;
Art. 7° - O numero de vagas e o valor da Bolsa de Monitoria 1. Diretor de Unidades de Ensino:
Remunerada serdo fixados anuaimente pelo Conselho Diretor - CONDIR, | "Coordenacdes de Curso; '

de acordo com a dotagéo orgamentaria da UESPI.

Art. 8°-As vagas paralo exerC|C|oI da Monltgrla néo-rergunerada
seréo propostas semestralmente pelas Coordenagdes de Curso e A e . ~ ]
aprovadas pelo Conselho de Unidade, obedecendo aos seguintes critérios: Art. 20 - Compete a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao-PREG:

I - Justificativa da solicitac3o; - Acompanhar o desenvolvimento do Programa de Monitoria;

Il - Disponibilidade do docente para execucao da atividade; Il. Organizar com os Diretores de Unidades de Ensino e

Il - Caracteristica da disciplina. Coordenagdes de Curso, evento anual para divulgagéo dos
. Art.9° - Os monitores devem comecar exercer suas atividades no resultados dos planos e/ou projetos de monitoria, com a
inicio do periodo letivo, perfazendo um total de 08 (oito) a 12 (doze) horas presenca obrigatdria dos professores orientadores e
semanais, durante 04 (quatro) meses que correspondem ao semestre letivo.  respectivos monitores;

_ Paragrafo Unico - O horario destinado as atividades de  |V. Emitir portaria e certificado de Monitoria.
monitoria nao podera coincidir com horario de aulas do mowitor § 1°Ao final do exercicio da Monitoria, a PREG expedira
outra at|V|dade académ|ca a que estiver Obngado como d|Scente. ertificados ao monitor e ao professor orientaqmra tantol as

ooder ;\éérle?(éécfilaggﬁg ?neawomn(;torgl(?rrgzq(lazegt?g?s?eun?ggt_rrgsmggsg idades de Ensino deverdo encaminhar a relacdo dos monitores
' B ! % rofessores orientadores, contendo os dados necessarios
aluno submeter-se, em cada periodo a hovo processo de sele¢a ica0 dos referidos certificados.

termos do art. 13 desta Resolucd, §2° Para efeito de emisséo de certificado a carga horaria da

Art. 11 - Os participantes da Monitoria ndo- remunerada ficaraq. . = N - C LA
submetidos as mesmas exigéncias aplicadas & Monitoria remunerafiddade de monitoria correspondera a carga horaria da disciplina

nos termos desta Resolucao objeto da mesma.

V. Professor Orientador;
V. Monitor.
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Art. 21 - Compete ao Diretor de Unidades de Ensino: RESOLUCAO CEPEX N°016/201 Teresina, 07 de junho de 201
I. Elaborar e divulgar Edital de Inscricdop&elecdo de Monitoria, ) ) ) .
de acordo com o disposto no art.12, desta Resolugéo; O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensé&o da
Il. Receber e manter sob sua guarda a documentacéo pertineimigersidade Estadual do Piaui, no uso de suas atribui¢des legais,
ao Programa de Monitoria; conferidas pelo Estatuto da Universidade Estadual do Piaui;
Ill. Nomear a Banca Examinadora para sele¢do de candidatos & Considerando processo 03165/1
monitoria; . o Considerando deliberagé@o do Conselho de Ensino, Pesquisa e
IV. Realizar a sele¢éo de monitoria o Extensdo em reunido plenaria do dia 26/051201
V. Homologar o resultado da sele¢do de monitoria;
VI. Encaminhar o resultado da selecéo a BRE® 3° (terceiro) dia RESOLVE
apos a divulgagéo do resultado, para fins de expedicéo da Portaria
de Monitoria, ap6s homologagao do Conselho de Unidade; Art. 1°-Aprovar o Projeto Pedagdgico dos Cursos de P6s-Graduag&o

VII. Na !\/Ionitqrils':l rerguneradgden_caminhﬁf a frequéncia degito Sensuem Fisioterapia em Traumatologia e Ottopedia,
(rjnon&toresAa r(t))— eltotrla ministragéo até 0 5° (quinto) Fisjoterapia em Disturbios doAssoalho Pélvico, Fisioterapia
12 go mes subsequente. Hospitalar, Fisiologia e Biomecanicaplicada ao Exercicio Fisico,

Art. 22 - Compete a Coordenacéo do Curso: : . ; ; .
|, Informar 2 Diretor de Unidades de Ensino as disciplinas cdgpesidade e Emagecimento, Satde da MulherOncologia, Terapia
0s respectivos nimero de vagas para Monitoria, ouvindd genSIvVa: Nutricio, Exercicio Fisico e Envelhecimente Psicologia

Colegiado de Curso; ganizacional e doTrabalho, para serem ofertados segundo semestre
II. Indicar os membros q’ue participardo da Banca de Selec <01, convénio entre a Universidade Estadual do Piaui e Empresa Expanséo

Monitoria: estdo em Educacéo e Eventos.
Il. Realizar as inscricdes de candidatos para o programa de . —
Monitoria; ¢ P prog Art. 2°- Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.
IV. Acompanhar o Programa de Monitoria, desde a selegéo,
planejamento, execugéo e avaliagéo. COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA — SE.
Art. 23- Compete ao Professor Orientador:_
. Participar da elaboragéo do plano de monitoria da Coordenacao; . NOUGACARDOSO BATISTA
Il. Orientar e/ou assistir os monitores no desenvolvimento das Presidente do CEPEX,em exercicio

atividades relacionadas a disciplina objeto da monitoria;
:{I/ I(:))rier_ltar o rgonitor na eIaboTa(;éo (Eljo rellatorio f(ijnal da mlonétori%; ‘? COVERNG DO ESTADO DO PIAUI
. Participar de evento anual para divulgag&o dos resultados d L
planos e/ou projetos de monitoria; Fliasei U R D P L ADUAL DO B VESP! i

V. Elaborar um plano de atividade em conjunto com seu (s) monitor (es,,

V1. Avaliar o desenvolvimento das atividades do mgnijoanto a . .
participacéo, frequéncia e seu envolvimergaiigidades previstas. RESOLUCAO CONDIR 001/201L  Teresina, 22 de margo de 201

Art. 24 - Compete ao Monitor:

I. Auxiliar o professor na orientacdo dos alunos, nos trabalhosde O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundagéo
campo, de laboratério, de biblioteca, sob a orientagédoUniversidade Estadual do Piaui — FUESPI, no uso de suas atribuicbes
responsabilidade do professor orientador; legais, e considerando o processo 08984/10, bem como deliberagéo

Il. Facilitar o relacionamento entre professores e alunos @a Conselho Diretor em reunido plenéria do dia 21/03/2011,
execucdo dos planos de ensia disciplina;

I1l. Planejar as atividades de monitoria junto ao professor RESOLVE
orientador;

IV. Participar das reunides promovidas pela Coordenacao de Curso
guando convocado, bem como de outros eventos re!acionagPs .
aos cursos de graduacdo e ao Programa de Monitoria; €gi

Art. 1°— Confirmar as promog¢des constante8digo 251 do
mento Geral da Universidade Estadual do Piaui, aprovado pela
Resolugdo CONDIR N° 017/2001 de 1° de novembro de 2001 e

DAS VEDACOES publicado no Diario Oficial do Estado 211, de 1° de novembro de 2001.
i _ Art. 2° — O direito as promocdes aqui ratificadas dependera do
Art. 25 - E vedado ao monitor: atendimento ao disposto no artigo 251 do mencionado Regimento.

I. Ministrar aulas, aplicar verificacbes de aprendizagens ou  Art. 3° — Esta Resoluc&o entra em vigor na data de sua emiss&o.
substituir o professor orientador;

Il. Assumir tarefas meramente burocraticas, que venham ~ ~ _
descaracterizar os objetivos da monitoria; COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

I1l. Acumular monitoria no mesmo semestre. CARLOSALBERTO PEREIRADA SILVA

DO DESLIGAMENTO DO PROGRAMA Presidente do CONDIR

_Art. 26 - Ocorrera a suspenséo das atividades da monitoria rRESOLUCAO CONDIR 002/201L  Teresina, 22 de margo de 201
seguintes situacdes: B
. O ndo cumprimento do que estabelece esta Resolugdo, ou 0 O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundacéo
plano de trabalho; . . . Universidade Estadual do Piaui — FUESPI, no uso de suas atribuicdes
Il. Por iniciativa do aluno, mediante pedido protocolado ao D'ret%gais, e considerando o processo 09108/10, bem como deliberacdo

da Unidade de Ensino; - vl 2 i
m Por iniciativa do professor orientadanediante do Conselho Diretor em reuniéo plenaria do dia 21/03/2011,

justificativa ao Diretor de Unidade de Ensino;

IV.O nao comparecimento do monitor a pelo menos 75% da carga RESOLVE
horéaria semanal estabelecida;
V. Trancamento e concluséo do curso. Art. 1°— Confirmar as promog¢des constante8digo 252 do
- Regimento Geral da Universidade Estadual do Piaui, aprovado pela
DAS DISPOSICOES GERAIS Resolucdo CONDIR N° 017/2001 de 1° de novembro de 2001 e

Art. 27 -A Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo, sempre B 48 50 0§ 208 0 CRRd 02 U JuEe oo e R
\r}g(;%%%a(r)l%,egggveéﬁ/ir%é%?g|(rjansog[f?vailga%grg:jnésrtr:gﬂ;{gﬁae.: INStruU¢O&3ndimento ao disposto no artigo 252 do mencionado Regimento.

Art. 28 - Esta Resoluc&o entra em vigor na data de emiss&o. Art. 3° — Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua emisséo.

COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE - SEE CUMPRA-SE COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CarlosAlberto Pereira da Silva CARLOSALBERTO PEREIRADA SILVA
Presidente do CEPEX Presidente do CONDIR
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a GOVERNO DO ESTADO DO PIAU RESOLUCAO CONSUN 003/201  Teresina, 16 de marco de 201
ﬁw‘ UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI L . . ) .
i vsit CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUN Altera a Resolugdo CONSUN 030/2003, que instituiu o
- ) Programa d&poio Pedagdgico para os alunos portadores

RESOLUCAO CONSUN 001/201  Teresina, 04 de margo de 201 de deficiéncia auditive/ou deficiéncia visual.

O Reitor e Presidente do Conselho Universitario da Universidade, O Reitor e Presidente do Conselho Universitario da
Estadual do Piaui — UESPI, no uso de suas atribuicdes legais, Universidade Estadual do Piaui, no uso de suas atribuicoes legais,

Considerando o MEMO PREX 041/2011 Considerando o processo n° 00670/11,

. . . Considerando deliberagdo do Conselho Universitario em
Considerando ért. 60, XXIV, do Estatuto da Umvermdadereuniéo plenaria de 17/02/2011,

Estadual do Piaui,
RESOLVE
RESOLVE
Art. 1°—Alterar os artigos 1° e 4° da Resolugdo CONSUN 030/
Art. 1°- Aprovar o desenvolvimento do Programa Instituciona003, de 22 de julho de 2003, que passam a vigorar com a seguinte redage
de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia PIBID/UESPI, designando a “Art. 1° - Instituir o programa de acompanhamento aos alunos
Professora Doutora Francisca Licia de Lima, como CoordenaddPi deficiéncia auditiva e/ou audiovisual.

o2 B TR
Institucional do Programa. §1°— O concorrente deve estar matriculado na turma em que

Art. 2° - Esta Resoluc&o entrara em vigor na data de sua publicaggoo ajuno portador de necessidades especiais beneficiado com
referido programa.

COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA - SE. § 2° — Caso néo haja candidatos a bolsa trabalho da propric
turma do aluno com deficiéncia, podera concorrer alunos matriculados

CarlosAlberto Pereira da Silva no mesmo curso, preferencialmente do bloco anterior ou subsequente.

Presidente do CONSUN Art. 2° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo

COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA-SE

x L CARLOSALBERTO PEREIRADA SILVA
Altera a Resolugdo CONSUN 029/2003, que instituiu Presidente do CONSUN

o0 Programa Bolsa-Trabalho que oportuniza a .
complementagdo de recursos financeiros paraRESOLUCAO CONSUN 004/201  Teresina, 02 de junho de 201
permanéncia de alunos carentes na UESPI.

RESOLUCAO CONSUN 002/201 Teresina, 16 de margo de 201

Estabelece os procedimentos para assegurar a
transferéncia dos alunos do curso de graduacgéo
mantido pelo Instituto Superior de Educaéatonino
Freire para a Universidade Estadual do Piaui.

O Reitor e Presidente do Conselho Universitario da
Universidade Estadual do Piaui, no uso de suas atribui¢cfes legais,
Considerando o processo n°® 00670/11,

Considerando deliberagcdo do Conselho Universitario em O Presidente do Conselho Universitario da Universidade

reunido plenéria de 17/02/2011 Estadual do Piaui, no uso de suas atribuicGes legais,
, Considerando o disposto no paragrafo Unico do artigo 58,
RESOLVE inciso XllIl, da Lei Complementar n°® 162/2010, que confere a

Universidade Estadual do Piaui a responsabilidade Gnica do Ensinc

Art. 1° —Alterar os artigos 4°, 8°, 9°1e 13° da Resolugao SuPerior do Estado do Piaui,

) : Considerando o processo n° 03052/11,
CONSUN 029/2003, de 22 de julho de 2003, passam a vigorarcoma  Considerando dgliberagéo do Conselho Universitario em

seguinte redacdo: o reunido plenaria de 01/06/2011,
“ Art. 4°- Na Divis&o dassisténcia adluno Graduando, a

coordenacao e acompanhamento do Programa sera de responsabilidade RESOLVE

da assistente social.” ) ) ) )
AT 80— ittt Art. 1°- Autorizar o funcionamento do Curso de Licenciatura

e) Ser beneficiario de programas sociais do governo fede@b1 Normal Sluperiolcorin.o flinéexcllusmotdegarantir %coggluséqdo
tais como bolsa familia, pro-jovem, BPC/LOAS e outros. rs0 aos alunos matriculadng Instiuto superior de_ e=ducacao

SV > - Antonino Freire, em funcionamento nos municipiosTdeesina,
f) Apresentar uma deficiéncia compativel com as atividadgs naiba e Picos, até a sua extingao, prevista para 2014.

que ira desempenhar na Institui¢&o.” § 1°- O curso a que se refereaputrecepcionara, também, o
AN 00— s projeto pedagdgico adotado pelo Instituto Superior de Educacgéo
V — Ser remanejado do local de lotag&o a pedido ou por intere&sgonino Freire, como forma de garantir a diplomacao dos alunos sem
da Instituicdo.” problemas de descontinuidade curricular
CANE 20— e § 2°-A Pro-Reitoria de Ensino e Graduacéo efetivara a matricula

V — Realizar visitas domiciliares aos bolsistas assistidgstitucionaldos alunos constantes das relagdes anexas, no segundo semes
pelo programa visando o acompanhamento sécio-familiar etivo de 2011, em conformidade com o sistema acad@mida SPI.

VI — Planeiar e executar ac3 toaramas de formacao: § 3°- Cabera a Coordenacéo do Curso Normal Superior a
—rlanejar e executar acoes e programas de 10rmagagi a0 da matricula curriculaos termos do fluxograma em vigor

. - e . > a
continuada com o objetivo de contribuir com informag8es sobre o §4°-Aos alunos do curso a que se refere o caput ajseedo

mercado de trabalho e atuacao profissional do bolsista.” os direitos e deveres estabelecidos pelo Regimento Geral da UESPI.
B T G RS § 5°- Os cursos de que trataaputpermanecerao funcionando
Paragrafo Gnico- O prazo maximo de permanéncia daas instalagdes fisicas do Instituto de Educagéionino Freire e de
bolsista no programa Bolsa-Trabalho é de dois anos.” seus respectivos Nucleos Operativos em Parnaiba e Picos.

. Art. 2°- O curso Normal Superior ficara vinculado ao Centro de
Art. 2° - Esta Resoluc&o entrara em vigor na data de sua pLﬂnJica@Oequ.'l%sr qdu%gd“ g?g’agén?%@%%' %%Qsa{g?m_p i%%EP%/?ﬁ i;‘ig;agqﬁpi“,s s

sua extingao.

COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA-SE. Art. 3°- A UESPI devera efetivar selegdo simplificada para
admissédo de professores, em carater temporario, necessarios a ofer
CARLOSALBERTO PEREIRADA SILVA regular das disciplinas constantes da matriz curricular do Curso de

Presidente do CONSUN Licenciatura em Normal Superior
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_Art.4° - Para garantir o regular funcionamento do Curso Norm q
SuperioraUESPI firmara convénio com a Secretaria Estadual de Educa B
e Cultura - SEDUC para estabelecer os termos de funcionamento do ¢

Teresina - Quara-feira, 15 de junho de 2ale N° 13

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE SAUDE
GABINETE DA SECRETARIA

bem como a cessdo da estrutura fisica das instalacbes académico-

administrativas e de pessoal técnico-administrativo do ISEAF

ProcessoAdministrativo Disciplinar n° SESAPI — 034/2010-R

Paragrafo Unico— Ficara a UESPI obrigada a incluir no segrtaria SESAPI/GAB n° 584/2010

orcamento anual, a partir de 2012, os custos de manuten¢é&o do &y

Normal Superior até sua extingéo, prevista para 2014.
_ Art. 5° - Esta Resolucdo entrara em vigor na

publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
COMUNIQUE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA - SE

CARLOSALBERTO PEREIRADA SILVA
Presidente do CONSUN

OF. 67

a GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
R’M‘ COORDENADORIA DE JUVENTUDE

Portaria n® 05/2011 Teresina, 13 de junho de 2010.

O Senhor Coordenador Estadual de Juventude, no us

suas atribui¢cbes legais,

) . RESOLVE designar o servidor Eduardo Kilson Matos d
Silva Filho Assessolf écnico, Matricula 247.821-8, CPF 840.348.31

[¢o]

Eifesentante: SECRERARIA DE SAUDE DO ESTADO DO PIAUI

data de sRgpresentado: JOSE SOARES FILHO, Médico, Matricula

Funcional n° 042368-8.
JULGAMENTO

Tratam os autos de Procegsdministrativo Disciplinar de
rito sumario, instaurado pela Portaria SESAPI/GAB n°. 584, de 28
de outubro de 2010, contra o servid®dSE SOARES FILHO,
médico,lotado no Hospital Regional Justino Luz, localizado em
Picos- PJ de matricula n® 042368-8, para apurar conduta funcional
irregular referente ao cometimento de ilicitos administrativos
a(t{(iabuidos ao servidor

Regularmente instaurada (f.02) a Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar passou a desenvolver os atos de instrugéo

91, comoromador de Suprimento de Fundos desta Coordenadoriggiecessual da seguinte forma:
Juventude, em conformidade com art. 6°, |, do Decreto n° 11.758/2005,

eArt. 61 e 68 da Lei Federal 4.320/1964, até ulterior deliberagéo.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PLINIO AUGUSTO DA SILVA DUMONT VIEIRA
Coordenador Estadual da Juventude

OF. 189

q GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
F:tw- SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA
o mid GABINETE DO SECRETARIO DE SEGURANGA
Portaria n® 12.000/ 203 /GSTeresina-Pl., 13 de junho de 21

O EXCELENTISSIMO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO

DA SEGURANCA PUBLICA DO PIAUI , no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

a) Juntada os autos da Sindicaddaninistrativa que informou
sobre a ocorréncia de irregularidades e pela responsabilidade do
servidor (fls. 10 a 77).

b) Notificacdo do representado da Instauragdo do Processo
Administrativo Disciplinar (f1.82)

¢) Intimagédo do servidor para apresentar rol de testemunhas
de defesa (fl. 82)

d) Intimacdo das demais testemunhas do processo para
prestarem depoimento e do representado para interrogatorio (fl.82
a 85)

f) Relatorio da Comissao Processante (fls. 125 a 139)
g) Termo de Encerramento do Processo e de Encaminhamento
aAutoridade Instauradora (fl.140).

| - Determinarcom fulcro no art, 164 da Lei Complementar Estadual

n° 13/94, a Instauracéo de Procéstministrativo Disciplinaradotando Consta da Portaria n° 584/2010 que o Prockdsunistrativo

Procedimento ordinario (art. 161, LC n° 13/94), para apurar cond@asciplinar foi instaurado (fl.02):

uncional irregular atribuida aos serviddf@8RIZIO RONEY SENA
COSTA, Prestador de Servigco, matricula funcional n°® 130.355-4, lotado no
Instituo de Identificagéo Criminal e ao servi@hEOMAR DA COSTA
BRITO, ocupante do cargo de Motorista, matricula funcional n° 005.680-
4, lotado no 1° Distrito Policial deeresina-Pl, pela pratica de extorséo
mediante sequestro e formacéo de quadrilha ou bando.

Il - Constituir Comisséo derocessédministrativo Disciplinar
composta pelos servidoresa Cecilia Elvas BohnProcuradora do Estado, e
Artur Willame Veras e SilvaAnalistaTécnico da Procuradoria Geral do
Estado do Piauileatima Maria de Freitas Barros, Servidora Estadual,
para, sob a presidéncia da primeira, dar cumprimento ao item antecedente.

Il - Designar o Procurador do EstdglajmundoAlves Ferreira
Gomes Filhg para compor a Comisséo, na gualldade_ de suplente, para
substituir os respectivos titulares em caso de impedimento, susgelgéo,
aceita ou auséncia justificada, nos termos do § 2°, do art. 170, da LC 1 %4

IV - Conceder a esta Comisséo o prazo de 60(sessenta? dias, a
partir da publicacdo desta Portaria, para conclusédo dos trabalhos.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
revogadas as disposi¢ées em contrario.

PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

. GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA, EM TERESINA/PI, 13 DE junho de 201.

ROBERT RIOS MAGALHAES
Secretério de Estado da Seguranca Publica

OF. 463

“ pelo fato de que em 19 de agosto de 2009 nas
dependéncias doeferido Hospital dispensar tratamento
ofensivo a dietora do hospital ggional bem assim aos
usuarios do sesico de saude, fatos esteslatados no
boletim de ocoréncia registrado na Delegacia de
Atendimento & Mulher de Picos-PIl, bem como no Relatério
da Comissao de Sindicancia instaurada pela portaria
SESAPI/GB n°532/2009, do Setario de Saude do
Estado.”

As fls. 15 e 16 foram juntados aos autos dois Boletins de

orréncia Policial lavrados em face do processado.

O primeiro, cuja Noticiante € a Srdaldeci Leite Barros,

publicacdyministradora e diretora do Hospital Regional Justino Luz, aponta:

“Que Doutor Soaes é muito desspeitoso com 0s
funcionarios do Hospital e constantemente o mesmo cria
problemas com os usuarios do SUS sem guéazer o
atendimento no seu plantao e tratando mal os pacientes e
hoje acontecera com a noticiante, Que hoje por volta das
11:00h, quando estavaecebendo a T\Picos para dar
entrevista a espeito dos varios equipamentecebidos
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no hospital, foi abatada nos caredor sem nem tomar
conhecimento do que se tratava, o Doutor 8satomecgou
a agredir a noticiante verbalmente (...) Que o.[3oaes
disse que a noticiante erar@sponsavel e ndo fazia nada,
so fazia cobrarQue o Dr Soaes em seguida saiu nos
corredores falando alto e destratando ocosrfuncionarios.
Que o Dr Soaes sO ndo agdiu fisicamente a noticiante
por que a mesma saiu de free entou na sala onde estava
os epoiteres da TVPRicos.”

No segundo Boletim de Ocorréncia, noticiado pela Sra.

17

Processante, & unanimidade de seus memppela
responsabilidade do sador José Soares Filhomatricula
funcional N° 0042368-8, qualificado nos autos, uma vez
que o mesmo praticou contra a Administragdo Publica, as
infracBes capituladas nos artigos 137, incisos I, IX e IX,
138, Ve 153, Vda sobedita Lei Complementar n® 13/94,
guais sejam: ndo observar as normas legais e
regulamentaes; ndo manter conduta compativel com a
moralidade administrativa; ndo tratar com urbanidade as
pessoas; pymover manifestacdo de desapo no ecinto

da repatticdo; promover incontinéncia publica e conduta

Iraneide da Silva Sousa, consta: escandalosa naepatticdo. Desse modo, seja aplicada ao

referido sevidor, José Soares Filhomatricula funcional
N° 0042368-8a pena disciplinar de suspenséprevista

no art. 148, Il ¢/c art. 151, Ultima parte, do mesmo Diploma
Legal. Faz-se aquiemissdo as counstancias atenuantes
do art.49 e incisos da sokdita Lei Complementar
Estatutaria, para a penalidade sugerida, uma vez que
referido sevidor é primario na forma da lei, ou seja, por
infragdo da mesma natera.Assim sendo, considerando
as circunstancias atenuantes da naeincidéncia e os
antecedentes funcionais do anteditovesor, seja aplicada
pena de suspensdo 86(trinta) diasao servidor indiciado,
José Soares Filhomatricula funcional N° 0042368-8, com
registio da referida pena em seu @mtuario e/ou ficha
funcional, bem como sem pebimento dae@muneracéo,
pois é a pena mvista para essas infragGes”.

“Que, hoje (12/08/2009) por volta das 08:41 horas,
ao chegar ao Hospital Justino Luz, por for¢ca de um acidente
sofrido pelo seu filho Bem H Rera de Sousa — 02 anos de
idade, que se encontrava passando mal com um corte
profundo na testa, Que além de ser matabida pelo
médico JOSE SOARES FILHO, o mesmo ainda mandou que
a noticiante saisse, que 0 mesmo irias g@izar pois a
enfermeira que mandou &ferida entrar ndo manda em
nada. Que, a noticiante, apavorada com a situagdo do filho,
exigiu que o atendimento fossmlizado naquele momento,
fato que levou oaferido médico a se exaltagxpulsando a
noticiante ao tempo em que apontando o dedo paraso r
Ihe dizia: “que agora era que nao a atendia mesmo, que so
atendia quem eke quisesse”, ja lhe mandando para o
inferno e indo de encomra mesma ameagando |lhe bater
ndo conseguindo seu intento goe a enfermeira tomou )
frente da noticiante.” E o relatério. Passo a decidir
Citado regularmente para apresentar defesa escrita, o O ProcesscAdministrativo Disciplinar seguiu todos os

processado se fez representar por seu defemspral aduz na peca tramites legais, sendo assegurados ao servidor o contraditorio e :
defensiva de fls.13 a 123: ampla defesa, obedecido, assim, o devido processo legal.

“Que o compotamento do DrSoaes encontra-se A autoria e materialidade das infragdes cometidas restaram
dento dos padrbes de razoabilidade; que as dendnci&@®bejamente caracterizadas nos autos, como bem demonstrou
partiram principalmente daqueles mais ligados a Sr&omisséo Processante em seu Relatério, haja vista que a condut
Valdeci, tendo demonstrado claramente contelGdofensiva do servidor em relacdo a diretora, aos funcionarios e
emocional nestas denudncias; que as denuncias feitas ppkrientes do Hospital Justino Luz, além de ser incompativel com a
Sra, \Aldeci ndo coaduna com a visdo de ostdepoentes, moralidade administrativa e violar o dever funcional de tratar com
consoante se inferde depoimentos acostados as fls. 93/9%rbanidade as pessoas, denota incontinéncia publica e condut:
dos autos (..)" escandalosa na reparticao.

A Comisséo Processante em seu fundamentado Relatorio de  ANTE O EXPOSTO, adotando como motivac&o desta decisdo
fls. 125 a 139, apds a analise das provas orais e document@iRelatério da Comissao Processante (fls. 125 a 139), que a integra
ressaltou o seguinte: hei por bem considerar culpado o processHdSE SOARES DA

SILVA, Médico, matricula funcional n® 042.368-8, por violagdo ao
“Avulta destacarque o indiciado néo jduziu gisposto nos arts. 137, incisos IlI, IX e XI, 138¢ 153V, da Lei
nenhuma pova de suas alegagdes, dentis varios meios complementar n° 13/94 (observar as normas legais e regulamentare:
admitidos para elidir a pecha a si imputada, no deeor manter conduta compativel com a moralidade publica, tratar com
de seu interogatorio limitou-se a negar as acusagoes dagrpanidade as pessoas, promover manifestacdo de apreco e desapre
infracGes Ihe atribuidas. De outra parte, as testemunh@s, reparticao, incontinéncia ptblica e conduta escandalosa ne
arroladas pela Comissdo Bcessante, confirmaram as reparticio), aplicando-lhe a penalidade{¢SPENSAO, por 30

alcu;zgoez con_tra Ot |nd|::|'gdo. Constognte se mfe:)s dias, com o respectivo desconto no vencimento ou remuneracao,
Zuutols ?s epoimentos, 10dos acostados aosSPNIes  qq termos do art. 151 do citado Diploma Legal.

. . . L Teresina, 08 de junho de 201
Nesse sentido, assim concluiu a Comissao:

Lillian de Almeida Veloso Nunes Matins
SERCRETARIADE ESADO DA SAUDE DO PIAU{

OF. 102

“Face 0 exposto, e tudo mais que dos autos consta,
notadamente o disposto riandamentacaoque faz parte
integrante desta conclusoopina esta Comisséo
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~ Considerando, subsidiariamente, a disciplina inserta nos artigos 13
LICIT AGOES E CONTRATOS 16 do Decréto e 13.860/08, &, ’
q GOVERNO DO ESTADO DO PIAU Considerando, finalmente, a determingnte motivacao emergente da
+ SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCAGAO E CULTURA Stmula de n°® 473, da lavra do Suprérrbunal Federal (STF), que
COMISSAO PERMANENTE DE LICIT ACAO - CPL sugere anulagdo dos atos administrativos eivados de vicios, que os
tornem ilegais, porque deles ndo se originam direitos,
AVISO DEATOADMINISTRA TIVO RESOIVE:
DISPENSA N° 008/201 DIRIMIR, com efeitosex tun¢ 0 Convénio de n® 0034/2D1firmado
em 17 de maio de 20,lque tem como g&o concedente a Secretaria
ProcessAdministrativo n® 0009929/2a+ SEDUC/PI de Educacéo e Cultura do Estado do Piaui e como convenente a entidade

RATIFICAQAO da Justificativa, MEMO UGERF S/N, de 03/03/201 LAR DA CRIANCA DOM ABEL NUNEZ, titular do CNPJ/MF n°

e Parecer PGE/PLC N° 353/IDESRACHO PGE/PLC N° 129/ 04.875.495/0001-53, por incompatibilidade com o ordenamento
2011). Objeto: Servicos de Cobertura em Estrutura Metalicaj@idico vigente.

Telhamento Ceramico do Patio da U.E. Martins Napoledo, &3ENTIFIQUE-SE,

municipio deTeresina/Pl; Fonte de Recursos: FUNDEB. Fundamenfg/BLIQUE-SE,

legal:Art. 24, inciso 1V da Lei 8.666/9¥alor: R$ 81.170,37 (oitenta CUMPRA-SE. . ~

e um mil, cento e setenta reais e trinta e sete centavos). Maio?&slNETE Do SE(.:RETARIO DE EDUCAGAO E CUIURA, em
informacdes: CPL/SEDUC/PAv. Pedro Freitas, s/n, Bloco D e F efesina 31 de maio de 201

2° andar CentroAdministrativo. Fone: 86-3216-3239. ATILA LIRA

. . Secretério de Educacgéo e Cultura
Teresina (PI), 14 de junho de 201

TERMO DE ANULACAOQ DE ATOADMINISTRA TIVO

José Guimarées Lima Neto (Sumula 473 do STF)
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagédo REF CONVENIO N° 0004/201L
OF. 076 Fundacdo Padwentonio Dante Civiero - FUNACI )
' O SECRETARIO DE EUCACAO E CUIURADO ESTADO DO PIAUI,
:i GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI Considerando desatendimento ao teor do art. 19 do Decreto n® 12.440/
Phsgd SECRETARIA DAEDUCAGAO E CULTURA 06, no tocante ao prévio Parecer da Procuradoria Geral do Estado,
COORD. DEACOMP. DE CONTRATOS E CONVENIOS Considerandas disposicdes dos artigos 12, 16 e 17 da Lei Federal n°
EXTRATO DO CONTRATO N° 000472011. 4.320/64, que orientam o repasse de recursos financeiros para
ESPECIE:Extrato do Contrato n® 00047/201, celebrado ente  instituicdes e entidades publicas ou privadas, unicamente pela via das
a SEDUC e o senhoDjamilson José Rodrigues. subvencdes, _ L _ _
PROCESSOADMINISTRA TIV O DE N° 0003808/201. Consideranda subordinagdo das subvengdes a existéncia de lei

OBJETIV O: Aluguel do imével situad@v. Presidente Médigs/n, €specifica, por forca do que dispée o art. 26 da Lei de
Centro,em Bertolinia/PI,com 1 sala, 3 quartos, 3 banheiros, Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/00),

cozinha, e alpendre ao redor da casa, para funcionamentoCf#siderando as recentes providéncias governamentais no sentido de
Alojamento da Escolagrotécnica Prof. Maridmalia com o curso encaminhar anteprojeto de lei ao Poder Legislativo, buscando atender a

TécnicoAgropecudrio édgroindustria imposicao do art. 26 da LREm raz&o do qual deveAdministracéo
VALOR: 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais). Publica acautelar-se na expectativa dos respectivos desdobramentos,
FONTE DE RECURSO: 15 - FUNDEB Consideranda ineficacia do instrumento de cooperacao financeira
DATA DAASSINATURA: 13 de maio de 201 pela inobservancia a formalidade legal que exige assinatura do
SIGNATARIOS: Atila Freitas Lira -Secretarioda Educacdo e Governador do Estado, nos termos do art. 17 do Decreto n°® 12.440/
Cultura; Djamilson José Roodrigues — Locador 06,

Considerandosubsidiariamente, a disciplina inserta nos artigos 13
TERMO DE ANULA(;AO DE ATOADMINISTRA TIVO e 16 do Decreto n° 13.860/09, e,
(Sumula 473 do STF) Considerandofinalmente, a determinante motivacdo emergente da
REF. CONVENIO N° 0034/201 Sumula de n°® 473, da lavra do Suprémbunal Federal (STF), que
Lar da Crianca Dormbel Nufiez _ sugere anulagdo dos atos administrativos eivados de vicios, que os
O SECRETARIO DE EDUCACAO E CUIURA DO ESTADO DO  tornem ilegais, porque deles n&o se originam direitos,
PIAUI, RESOLVE:
Considerando o teor do Parecer da Procuradoria Geral do Estado, ®IRIMIR, com efeitosex tunc o Convénio de n® 0004/2Dfirmado
do qual deve Administracéo atese ao principio da legalidade, em 29 de abril de 2@] que tem como géo concedente a Secretaria

Considerando as disposi¢des dos artigos 12, 16 e 17 da Lei Federaé®ducacéo e Cultura do Estado do Piaui e como convenente a Fundacéo
4.320/64, que orientam o repasse de recursos financeiros pa&dreAntonio Dante Civiero — FUNACI, titular do CNPJ/MF n°
instituicdes e entidades publicas ou privadas, unicamente pela via3§345.432/0001-75, por incompatibilidade com o ordenamento
subvengdes, juridico vigente.

Considerando a subordinagdo das subvencdes a existéncia deIl_eNTIFIQUE-SE,

especifica, por forca do que dispde o art. 26 da Lei ¢&JBLIQUE-SE,

Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/00), CUMPRA-SE.

Considerando as recentes providéncias governamentais no sentidg A8INETE DO SECRETARIO DE EDUCACAO E CUIURA, em
encaminhar anteprojeto de lei ao Poder Legislativo, buscando atendgf@sina 31 de maio de 201

imposicao do art. 26 da LREm raz&o do qual deveAdministragéo

Publica acautelar-se na expectativa dos respectivos desdobramentos, ATILALIRA

Considerando a ineficacia do instrumento de cooperacéo financeira pela Secretario de Educacéo e Cultura

inobservancia a formalidade legal que exige assinatura derGmor

do Estado, nos termos do art. 17 do Decreto n°® 12.440/06, OF. 132




