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Dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreira ¢

Vencimentos dos Profissionais de Satide Pitblica da

Administragdo direta, autdrquica e fundacional do

Estadeo do Piaui e dd outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUA, Fago saber que o Poder Legislativo decrcta ¢
eu sanciono a seguinie Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 17 Esta 1ei dispde sobre o Plano de Cargos, Carreita e Vencimentos dos Profissionais de
Satde Publica, titulares de cargos efetivos da Administtugio direta, autdrquica e fundacional do
Estado do Piaul que exercem suas atribuigdcs desenvolvendo atividades de sadde.

Pardgrafo Unico. Esta Lei ndo se aplica:

I - aos médicos, que sfo regidos por legislagio estadual propria;

11 - aos demais prolissionais de saide que 1o Jesenvolvam atribuigdes dirctamente ligadas a
agdes de satkle plblica;

110 - a servidores ndo integrantes das carreiras listadas nesta Lei,

Agt. 2° Para os efeitos desta Lel. prefissionais de satde piblica sao todos aqueles que possucm
formagdo académica o especifica, na forma da legislagio federal. ¢ que excreem atividade téenica
diretamente relacionadas com agdes de satide publica, desde que legalmente investidos em cargo
publico efetivo da Administeagfio direla, auldrquica ¢ fundacional do Istado do Piaui.

CAPITULOTI
[3AS CARREIRAS
Segao I
Da Estrutura

Arl, 37 Os grupos ocupacionai$ ¢ cargos de Agente Operacional, Agente Téenico ¢ Agente
Superior de Servigos, previstos na Lei Complemen(ar n° 38, de 24 de margo de 2004, ficam
transformados nos scguintes grupos ocupacionais:

I - Grupo Ocupacional de Nivel Superior —- GONS;

[1 - Grupo Ocupacional de Nivel Mddio - GONM;

HI - Grupo Ocupacional de Nivel Auxiliar - GONA.

Pardgrafo tnico. Os grupos oeupacionais previstos nesta Lei sio integrades por cargos de
profissionais de salde, na forma dos arts. 4° a 6°.

Att. 4° O Grupo Ocupacional de Nivel Superior — GONS é composto pelas seguintes carreiras,
na forma da legislagfio federal:
[ - Assistentes Sociais;
11 - Bivlogos;
T - Biomédicos;
1V - CirurgiSes-Dentistas;
V - Enfermeiros;
VI - Farmactuticos;
VII - Fisioterapeutas;
V111 - Tonoaudidlogos;
IX - Médicos Veterinarios;
X - Nulricionistas;
XI - Profissionais de Educagio Fisica;
XI1 - Psicologos,
XIII - Terapeutas Ocupacionais.
Paragrafo tinico. A caracterizagdo dos profissionais listados nos incisos I, 11, 111, IX ¢ XI como
profissionais de saade fica condicionada ao cfetivo desempenho de atividade de sadde piblica, a
observincia de dispositivos legais ¢ de normas dos Consclhos de Classe dessas profissoes.

Art. 5° O Grupo Ocupacional de Nivel Médio — GONM ¢ composto pelas scguintes carreiras,
conforme a legislagio federal:

[ - Téenico em Enfermagem;

I - Técnico de Laboratdrio;

T - Técnico em Nutrighio ¢ Dietética;

IV - Técnico em Patologia Clinica;

V - Téenico em Radiologia;

VI - Téenico em Saide Bucal.

Att. 6° O Grapo Ocupacional de Nivel Auxiliar — GONA é composto pelas seguintes carreiras,
atendida a legislacfio federal:

I+ Atendente de Enfermagem;

1} - Atendente de Consuliorio Odontolégico;

111 - Auxiliar Dietético,

IV - Auxiliar de Nutrigio e Dietética;

V - Auxiliar de Enfermagem;

VI- Auxiliar de Laboratdrio;

VII - Auxiliar de Patologia Clinica;

VIII - Auxiliar de Radiologia;

1X - Auxiliar de Servigos de Saude;

X - Auxiliar de Sancamento;

XI - Téenico de Saneamento;

XIL - Visitador.

§ 1° As carreiras do Grupo Ocupacional de Nivel Auxiliar serio extintas na medida em que
ocorra vacancia.

§ 2° Ticam proibidos novos provimentos nas carreiras listadas, sendo nulo de pleno direito
qualquer ato que importe novo provimento.

Art. 7° As carreiras listadas nos arts. 4°, 5° ¢ 6° sfo estruturadas em 3 (irés) classes (1, Il ¢ ITT),
cada uma com 5 (cinco) referéncias (A, B, C, D e E), com as quantidades previstas no Ancxo 1.

Secio 11
Das Atribui¢es

Art. 8 Os grupos ocupacionais previstos nesta Lei possuem as seguintes atividades:

I - 0 Grupo Ocupacional de Nivel Superior -- GONS, compreendendo as atividades técnicas
e/ou cientificas de maior complexidade, com profissdes devidamente regulamentadas pela
legislagfio federal, composto pelos cargos efetivos, para cujo provimento exige-se formagdo de nivel
superior;

11 - o Grupo Ocupacional de Nivel Médio -~ GONM, compreendendo as atividades
intermediatias e de execuglo (éenica de menor complexidade, em conformidade com métodos €
habilidades cspecificas, composto pelos cargos efetivos, para cujo provimento exige-sc formagdo de
nivel médio mais curso de técnico especilico, devidamente regulamentada pela legislagdo federal;

Il - o Grupo Ocupacional de Nivel Auxiliar - GONA, compreendendo as atividades
auxiliares em servigos de satde, em conformidade com métodos e habilidades especilicas,
composto pelos cargos efetivos de profissionais de satde, para cujo provimento exige-se formagio
de nive! fundamental e mais capaci}ucﬁu especifica, na forma da fegislagio federal.

Art. 9° As atribuicdes das carreiras previstas nesta Lei sio descritas em leis federais que
regulamentam as respectivas profissdes, sem prejuizo do que vier a scr estabelecido na legislagio
estadual,

Pardgrafo tnico, Além das atribuicdes previstas em lei federal reguladora de profissdo ou em

lei estadual, compete também as carreiras de profissionais de saiide desempenhar outras atividades
correlatas estabelecidas por decreto.

Segdo 111
Do Ingresso na Carreira

Art. 10. O ingresso em qualquer das carteiras de provimento efetivo de profissionais de saude
dar-se-d na primeira referéncia da Classe I, apés aprovaglo em concurso plblico de provas ou de
provas e titulos, que poderd ser regionalizado.

Pardgrafo tnico. O concurso pablico constard, conforme o edital, de exames de conhecimento,
com cardter eliminatério ¢ classificatdrio. compreendendo testes objetivos e/ou dissertativos e,
conforme o caso, podendo compreender a realizaglio de testes praticos.

Art. 11, Além dos requisitos previstos no Estatuto dos Servidores Civis do Estado, sfo
tequisitos de escolaridade para ingresso:

[~ para o Grupo Ocupacional de Nivel Superior, curso de ensino superior na respectiva
catreira;

II - para o Grupo Ocupacional de Nivel Médio, curso de ensino médio on cutso técnico
respectivo, na forma da legislagio [ederal.

§ 1° Para as carreiras e que houver exigéncia legal, ¢ obrigatoria a inseri¢ao no Conselho
Profissional respectivo para exercicio do cargo.

§ 2 A comprovagiio do atendimento dos requisitos previstos neste artigo scrd exigida no
momento da posse.

CAPITULO 1
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Art. 12. O desenvolvimento funcional dos servidores nas carreiras de que trata csta Lei dar-se-
4 mediante progressdo funcional e de promogio, condicionadas a avaliagfio de desempenho, na
forma prevista em regulamento,

§ 1° Progressdo consisie na movitmentaglio do servidor da referdneia em que se encontra, para
outra imediatamente superior., dentro da respectiva classe.

§2° Promogilo consiste na elevagio do servidor da dllima referéncia de uma classe & primeira
referéneia da classe imediatamente superior aquela a que pericnce, ressalvado o disposto nos §§ 1°e
2°do art. 15, sempre dentro da mesma carrcira,

Art, 13. O desenvolvimento funcional [ica, em qualquer caso, condicionado a existéncia de
vaga nareferéncia ou classe ¢ também o atendimento cumulativo dos seguintes requisitos:

I - comprovagio da escolaridade minima exigida para o provimento do cargo, na forma
previstano art. 11;

11 - esteja em efetivo exercicio funcional das atribuigdes do cargo, ressalvado o afastamento
para o exercicio de mandato eletivo,

111 nfo tenha, nos altimos doze meses, estado em licenga para tratar de interesse particular ou
se afastado, a qualquer titulo, sem Gnus para os coftes piblicos do Estado do Piau;

IV - ndo ter sofrido pena disciplinar, excetuada a de adverléncia, nos Gltimos dois anos.

Art. 14, A progressdo fica também condicionada cumulativamente ao atendimento dos
seguintes requisitos:

I - cumprimento do intersticio minimo de 2 (dois) anos de exercicio efetivo na referéneia
ocupada;

11 - conclusdo de curso na drea de aruagig com no tninimo 40 (quarenta) horas-aula,
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Pardgrafo tinico. Respeitado o intersticio previsto no inciso 1 deste artigo, o servidor que
concluir pos-graduacdo lato sensu (especializago), com carga horaria minima de 360 (trezentos ¢
sessenta) horas, em drea de conhecimento diretamente vinculada s atribuigdes do respectivo cargo
progredird para a segunda referéneia seguinte a que ocupa.

Art. 15, A promogo dependerd também do preenchimento simultdneo das seguintes
condi¢des:

I - cumprimento do intersticio minimo de 2 (dois) anos de eletivo exercicio na referéneia
ocupada; e

11 - conclusdio de curso na respectiva area de atuagio com no minimo 100 horas-aula.

§ 1° Respeitado o intersticio previsto ne inciso [ deste artigo, o scrvidor que concluir pos-
graduagio strieto sensu (mestrado ou doulorado) em 4rea de conhecimento diretamente vinculada
as atribuigGes do respectivo cargo:

b - serd promovido da referéncia em que se encontra para a primeira referéncia da classe
seguinte da carreira a que pertencer, no caso de conclusio de mestrado;

II - serd promovido da referéneia em que se encontra para a segunda referéncia da classe
seguinte da carreira que integrar, no caso de conclusiio de doutorado; e

HI - caso esteja na viltima classe, passard para a Gltima referéneia da classe, desde que fenha
pelo menos 15 (quinze) anos de carreira,

§ 2° Respeitado o intersticio previste no inciso I, eaput, deste artigo, o servidor integrante do
Grupo Ocupacional de Nivel Auiliar que concluir o respectivo curso téenico ou tecndlogo, com a
duracio minima estabelecida na legislagio federal, serd promovide da referéncia em que sc
encontra para a primeira referéncia da classe seguinte da carreira a que pertencer.

Att. 16. F vedado desenvolvimento funcional durante o estagio probatério, exceto ao [inal,
quando poderd ser deferida uma movimentagdo de referéncia.

Pardgrafo unico. Toda a movimentagio relativa ao desenvolvimento funcional do servidor
serd molivada por eserito pela autoridade competente, sob pena de nulidade.

Art. 17. O ato de desenvolvimento funcional serd declarado nulo quando ndo observar as
disposigBes lepais pertinentes.
Pardgrafo {nico. O servidor promovido indevidamente, salvo comprovada mé-fé, ndo ficard
obrigado a restituir o que houver recebido a maior.
CAPITULO IV
DA REMUNERACAO

Art. 18 O vencimento fixado por esta Lei, bem como os respectivos proventos, ficam
estruturados para cada Grupo Ocupacional e respectivas classes e referéncias, em conformidade
com as tabelas constantes do Anexo II desta Lei.

CAPITULOV
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 19. Os servidores efetivos ocupantes de cargos das carreiras previstas nesta Lei serdo
enquadrados levando em consideragdo exclusivamente o tempo de efetivo servigo em cargos da
drca do satide, na forma da Tabela de Finquadramento do Anexo IIL

Pardgrafo inico. O periodo em que o servidor permaneceu afastado de suas atribuigdes serd
deduzido do tempo de cfetivo exercicio para efeito de enquadramento, com excegdo das hipdteses
de afastamentos considerados como efetivo exercicio.

Art. 20. O servidor que se encontrar afastado do eletivo exercicio do cargo, ainda que para
servir a outro drgfo ou entidade, somente serd enquadrado nesta Lei quando formalmente reassumir
o exercicio de suas atribuigdes.

Pardgrafo (inico. Nio se aplica o disposte no eaput deste arligo aos afastamentos constderados
como efetivo exereicio. /

Art. 21. O enquadramento previsto nesta Lei ocorrer em etapas, no prazo de 6 (seis) meses, a
contar do inicio de sua vigéncia, e serd da competéneia do Chele do Poder Ixecutivo, baseado em
proposta elaborada pela Comisséo prevista no art. 22 desta Lei.

Pardgrafo Gnico. O servidor que se julgar prejudicado em seu enquadramento poderd recorter,
no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data de ciéncia ou da publicagio do mesmo.

Art. 22. Fica criada a Comissio de Avaliagiio e Enquadramento, composta por 4 (quatro)
membros da Administragdo, cabendo a um deles a presidéncia, ¢ 4 (quatro) servidores efetivos
escolhidos cm Assembleia Geral dos profissionais de sadde convocada conjuntamente pelas
entidades de classe que representam os sevvidores.

§ 1° Compete 4 Comissdo deliberar sobte o enquadramento previsto nesta Lei, elaborando
relatorio final que scrd encaminhado ao Conselho Estadual de Gestéo de Pessoas, para homologagio
e remessa 2o chefe do Poder Executivo.

§2° m easo de copate, cabe ao Presidente o volo de desempate.

§ 3° A Comissdo a que refere o caput deste artigo serd constituida no prazo de 30 (trinta) dias
da publicagio desta Lei.

Art. 23. O enquadramento do servidor inativo e pensionista serd feito, no que couber, da
mesma forma do enquadramento do servidor ativo, assegurando-se, na forma da Constitvigio
Federal, a paridade com os servidores ativos.

Art. 24. Os servidores efetivos, lotados em unidades de salide municipalizadas até a data de
publicacdio desta Lei, serfio enquadrados, na forma de regulamento, mediante requerimiento dirigido
3 Comissiio de Enquadramento, devendo juntar ao pedido declaragéio ou certiddo do diretor da
unidade, atestando o efetivo exercicio das atribui¢Ges de scu respectivo cargo.

Art. 25. Quando do Enquadramento, o padriio de vencimento de que trata esta Lei absorverd,
além do vencimento atual do servidor, as seguintes parcelas remuneratorias:

| - Gratificagfio de Urgéncia efou Emergéncia ¢ a Gratificagdo por Plantdo em Bofermaria,
instituidas pela Lei Complementar n° 63, de 13 de janciro 20006;

11 - valores referentes ao Adicional de Tempo de Servigo;

Il - valores referentes & Gratificagio Pessoal Nominalmente Identificada, resultantc do
Enquadramento efetuado com base na Lei Complementar n° 38, de 2004.

At, 26. Nenhuma redugfio da remuneragfio percebida legalmente poderd resultar da aplicagio
desta Lei. assegurado aos servidores a percepgfio da diferenga como vantagem pessoal
nominalmente identificada, sujeita exclusivamente a atualizaglo decorrentc de revisio geral da
remuneragio dos servidores piblicos estaduais.

Art, 27. Os ocupantes dos cargos de Dentista ou Odontélogo e de Veterindrio, integrantes do
Grupo Ocupacional de Nivel Superior em Satide, serio enquadrados, respeitadas as atribuigdes
previstas na legislagio federal, nos cargos de Cirurgido-Dentista ¢ de Médico Veterindrio.

Parigrafo tnico. Os atuais cargos de Bioquimico. integrantes do Grupo Ocupacional de Nivel
Superior em Safide, serfio extintos com a vacneia.

Att. 28. Aos atuais ocupantes do cargo de Teendlogo em Radiologia aplicam-se as disposi¢des
desta Lei, em especial quanto ao vencimento, catreira e enquadramento.

Pardgrafo tmico. Alé que a profissio verha a ser disciplinada por lei federal, o ocupante do
cargo de Tecnélogo em Radiologia ndo pode ser considerado profissional de satide com profissao
regulamentada, ficando vedados novos provimentos do cargo ¢ aplicando-se a ele, no que couber,
atribuigdes do cargo de Técnicos em Radiologia. /

Art. 29. Os concursos em andamenio ou com prazo de validade ndo expirado, quando da
entrada em vigor desta Lei, sdo validos para o ingresso nos cargos por esta estabelecidos,
observando-se a correspondéncia dos cargos transformados.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. E vedado ao servidor fazer-se substituir, no exercicio do cargo, por qualquer outro
profissional ou pessoa, salvo no caso de permuta de plantio ou de parte dele, mediante
comunicagio prévia de no minimo 24 (vinte ¢ quatro) horas e a respectiva anuéneia do seu chefe
imediato.

Att. 31. Os servidores, profissionais de saude, disciplinados por esta Lei. so regidos. no que
couber, pelo Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Piaui - Lei Complementar n° 13.
de 03 de janeiro de 1994, em especial os dispositivos relativos ao provimento, coneurso piiblico,
jornada de trabalho, estdgio probatério, vacincia, remogio, férias, licencas, afastamentos,
concessdes, pensdio e aposentadoria, regime disciplinar e processo administrativo disciplinar.

Pardgrafo iinico. A partir da vigéneia desta Lei, ndo se aplicariio aos servidores profissionais
de satide os dispositivos da Lei Complementar n° 38, de 2004,

Art. 32, As disposigdes da presente Lei aplicam-se aos proventos de aposentadoria dos
servidores, profissionais de satide piblica, bem como as pensdes pagas aos seus dependentes.

Pardgrafo Gnico. As disposigdes desta Lci aplicam-se também aos servidores ocupantes do
cargo de Auditor do quadro de servidores efetivos da Secretaria de Sadde do Estado, criado pela Iei
Compiementar n° 158. de 11 de junho de 2010,

Art, 33, Nenhuma redugfio da remuneragio percebida legalmente poderd resultar da aplicagio
desta Lei, assegurada aos servidores ativos, inativos e pensionistas a percepgdo da diferenga como
vantagem pessoal nominalmente identificada, sujeita exclusivamente & atualizagiio decorrente de
revisfio geral da remuneragiio dos servidores publicos estaduais.

Arl. 34. Ficam revogados os artigos 1°, 2°, 5° ¢ as referéneias e valores da Gratificagio de
Urgéncia ¢/ou Emergéneia e da Gratificagiio de Plantiio em Enfermaria nos Anexos I, I Tl e IV da
Lei Complementar n° 63, de 2006.

Pardgrafo {inico. As quantidades de cargos previstos nos Quadros do Anexo [ desta Lei
substituemn os correspondentes quantitativos previsios no Anexe Unico da Lei Complementar n®
158. de 2010.

Art. 35. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. sendo a implantagio da diferenca
entre os vencimentos previstos no Anexo Il e os vencimentos atualmente percebidos realizada da
seguinte forma:

I- no ano de 2012, 10% cm maio ¢ 10% em novembro;

1 - no ano de 2013, 10 % em maio ¢ 15% em novembro;

111 - no ano de 2014, 25% em maio e 30% em novembro.

PALACIO PETRONIO PORTELA, cm Tercsina (Pl), o2 de MA i de 2012,

~
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Grupo Ocupacional de Nivel
Superior

Grupo Ocupacional de Nivel
Médio

Grupo Ocupacional de Nivel
Auziliar

DE 2012 ANEXO II
ANEXO1 VENCIMENTOS
QUANTIDADE DE CARGOS Quadro [ , ,
Vencimentos do Grupo Ocupacional de Nivel Superior
Quadro I — -
Grupo Ocupacional de Nivel Superior CLASSE | Referéncia| _Vencimento
A 2.205,00
Cargos Quantidade
Assistente Social 00 B 2315.25
Bidlogo Il I C 2.431,00
Biomédico 4
Bioguimico 18 D 2.552,30
C]rurglao-Df:nnsta 199 E 2.679,10
Enfermeiro 950
Farmacéutico 310 A 2.954,90
Fisioterapeuta 190
Tonoaudiologo 17 B 3.102,64
Meédico .V'ete.rmano 3.0 I c 305777
Nutricionista 15
Profissional de Educagdo Fisica 10 D 3.420,66
Psicologo 70
Terapeuta Ocupacional 30 E 3.591,69
Quadro I A 3.950,86
Grupo Ocupacional de Nivel Médio B 4.148.41
Cargos Quantidade il C 4355,83
Técnico em Enfermagem 337 an n
Técnico de Laboratdrio 10 D 4.573,62
Técnico em Nutrigho ¢ Dietética 40 L E 4.802.30
Técnico em Patologia Clinica 193
Tém‘lico em Radiologia 14 Quadro Il
Técnico em Safde Bucl 30 Vencimentos do Grupo Ocupacional de Nivel Médio
Quadro II [CLASSE |Referéncia| _ Vencimento
Grupo Ocupacional de Nivel Auxiliar N A 1.199.96
Cargos Quantidade B 1.259,95
Atendente de Enfermagem 304 X
Atendente de Consultério 02 l ¢ 1.322,95
0d011t01égi00 D 1.389.10
Auilier Dietéico 13 —
Auxiliar de Nutrigo ¢ Dietética 2 E 1.458,55
Auiliar de Enfermagem 902
Auxiliar de Laboratorio 38 A 153147
Auxilia%' fie Patologia Cl.{nica 51 B 1.608,05
Auxiliar de Radiologia i - 1
Auiliar de Servigos de Sadde 01 I C 1.688,45
Auxiliar de Saneamento 18 .
Técnico de Sancamento 13 b o LT8T
Visitador #
L E | 18652 ]




Vencimentos do Grupo Ocupacional de Nivel Auxiliar

TABELA DE ENQUADRAMENTO COMUM A TODOS 0S GRUPOS OCUPACIONAIS
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A 1.954,59
B2y
m C 2.154.94
D 2.262,68
E 2.375,82
Quadro I

CLASSE |Referéncia|  Vencimento

A | 88835
B 915,00

I C 942,45
D 970,72
B 999,84
A 1.049.83
B 1.091,82

I C 1.135,49
D 1.18091
E 1.228,15
A 1.301.83
B 1.366.93

i C 143527
D 1.507,04
E 1.582,39

ANEXO 11

A 0 a3 anos
B De 3 a 5 anos
[ C De 5 a 7 anos
D De 729 anos
E De9all anos
I A De 11 a 13 anos
B De 13 a 15 anos
C De 15a 17 anos
D De 17a 19 anos
E De 19 a 21 anos
A De 21 a 23 anos
B De 23 a 25 anos
i ¢ De 25 a 27 anos
D De 27 a 29 anos
E A partir de 29 anos

OF. 288

ATOS DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA DEPLANEJAMENT O
DECRETO DE 23DEMARCO DE 2012

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigdes que lhe
confere oinciso IX, do art. 102, da Constituicdo Estae&ES0OLVE

NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il, do art. 10, da Lei
Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,

EXPEDIT O MARQUES PAIVA, para exercer o Ggo em Comisséo, de
Assessor Técnico |, simbolo DAS-2, da Secretaria de Planejamento, com efeitos
apartir de 23 de Marco de 2012.

COORDENADORIADE COMUNICACAO SOCIAL
DECRETO DE 23DEMARCO DE 2012

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigdes que lhe
confere oinciso IX, do art. 102, da Constituicdo Estae&ES0OLVE

NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il, do art. 10, da Lei
Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,

LANNIEL CARVALHO LEITE, para exercer o Ggw em Comisséo, de
Assessor Técnico |, simbolo DAS-2, da Coordenadoria de Comunicacao Social,
com efeitos a partir de 23 de Margo de 2012.

SECRETARIA DEGOVERNO
DECRETO DE 23DEMARCO DE 2012

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigdes que lhe
confere oinciso IX, do art. 102, da Constituicdo Estad&E8OLVE

NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il, do art. 10, da Lei
Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,

ADALTONOLIVEIRA DAMASCENO, paraexercer o Ggyem Comissao,
deAssistente d8ervicos II, simbolo DAS-2, da Secretaria de Governo, com
efeitos a partir de 23 de Marco de 2012.

DECRETOS DE 26 DE MARCO DE 2012

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigdes que Ihe
confere oincis¥, do art. 102, da Constituicdo EstadRBSOLVE

EXONERAR, DE OFICIO , de conformidade com o disposto no art. 34, da Lei
Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994,

MARYSA FERREIRA DOS SANTOS LEAL, do Cargoem Comisséo, de
Assistente de Servicos |, simbolo DAS-1, da Secretaria de Governo, com efeitos
a partir de 26 de Marco de 2012.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigdes que lhe
confere oinciso IX, do art. 102, da Constituicdo Estad&E8OLVE

NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il, do art. 10, da Lei
Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,

MARCIAMARIARIEDEL DE SOUSA, paraexercer o Cargo em Comisséo, de
Assistente de Servigos |, simbolo DAS-1, da Secretaria de Governo, com efeitos
a partir de 26 de Marco de 2012.

DEPARTAMENT OESTADUAL DETRANSITO
DECRETO DE 21 DEMARCO DE 2012

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigdes que Ihe
confere oincis¥, do art. 102, da Constituicéo EstadR&SOLVE

EXONERAR, DE OFICIO , de conformidade com o disposto no art. 34, da Lei
Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994,

FRANCISCO PEREIRADELIMA, do Cargoem Comissé&o, de Coordenador
de CIRETRAN de Paulistana, simbolo DAS-2, do Departamento Estadual de
Transito, com efeitos a partir de 21 de Marco de 2012.

SECRETARIA DE SAUDE
DECRETO DE 27 DEMARGO DE 2012

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigdes que lhe
confere oinciso IX, do art. 102, da Constituicdo Estae&E8OLVE
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NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il, do art. 10, da L ~
Complementar n° 13, de 03 de janeiro dep1994, PORTARIAS E RESOLUCOES

DERSIANE LISBOANOGUEIRA, paraexercer o Cargo em Comissao, d q

Coordenador Hospitalaimbolo DAS-2, da Secretaria de Saude, com efeil ., SS&’SE%L%BOE%%ED%%E%E'QBLCAQAO E CULTURA - SEDUC
apartir de 27 de Marco de 2012. f4aut  CABINETE DO SECRETARIO
BECHETOSDE T oEMARCODEZI T oD MO Portaria GSE/ADM N° 0054-A/2012 Teresina (PI), 06 de marco de 2012

" Lo A SAD AO E CUDTURA
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes que Ih O SECRETARIO DE ESADO DA EDUCACAO
confere oincisy, do art. 102, da Constituicio EstadR&SOLVE *DO PIAUI, no uso de suas atribuigdes legais;

T ; ; ; Considerando o Edital 001/2012-UEJA e aditivos e Resolugéo
Eégglgriéﬁta?r%?g Igé%é%%?gﬂg?%né%afggfm odispostonoart. 34, da Lﬁb Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da

Educacédo — Resolucdo CD/FNDE n° 60 de 09 de novembro de 2011.
MARCIA MARIA RIEDEL DE SOUSA, do Cargo em Comissao, de

Coordenador das Unidades do SINE/PI, simbolo DAS-2, do Posto do SINE de RESOLVE
gg?ga%aﬁfgg)egéeé%rﬁgo Trabalho e Empreendedorismo, com efeitos a partir |-CONSTITUIR Comissao Organizadora do Processo Seletivo

de Educadores Igara o0 Programa Nacional de Inclusdo de Jovens

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuices que IhePROJOVEM URBANO, composta pelos membros abaixo relacionados:
confere oinciso IX, do art. 102, da Constituic&o EstaEESDLVIg

~ SERIDOR LATAO
NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II, do art. 10, da L%%?%rggshéarralag:géw‘gavares SLLJJ géé
Complementarn®13, de 03 de janeiro de 1994, MariaAparecid% Franco da Silva Rocha UEJA
MARYSA FERREIRA DOS SANTOS LEAL, para exercer o Cargo em Cléverson Moreira Lino ASTESP

Comissao, de Coordenador das Unidades do SINE/PI, simbolo DAS-2, do : ; :
Posto do SINE de Parnaiba, da Secretaria do Trabalho & Empreendedorismo, | —A Presente Portaria entra em vigor a partir desta data.

com efeitos a partir de 26 de Marco de 2012. COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE
SECRETARIA DEINFRAESTRUTURA A 5
SECRETARIA DEINFRAESTRUTURA GABINETE DO SECRETARIO DE ESYDO DA EDUCACAO E
DECRETOS DE 23DE MARGODE 2012 CULTURADO PIAUI, emTeresina (Pl)—— . de de 2012.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, nousodas atribuEGes quelhe

confere oinciso IX, do art. 102, da Constituicdio EstaESOLV Atila Freitas Lira

Secretario de Educacéo e Cultura

gg#{'pElé“rﬁén‘{'gr‘,’1‘2Tgrg‘ei%%dge‘jgﬂgi?odfépfgéﬁ no inciso I, do art. 10, da L}, 4 ia SE/ADM N 0074 /2012 Teresina (PI), 26 de marco de 2012

oo Institui Comissdo que consolida as estratégias
LINDINAL VA PEREIRA DOS SANTOS,para exercer o Ggwem Comisséo, - O ONS( -
deAssistente de Servicos II, simbolo DAS-2, da Secretaria de Infraestrutura, Rﬁ;% eg;gcgéae‘?geolzhirgg%r cl)%l o %g\f a 0{32 de
com efeitos a partir de 23 de Margo de 2012. ¢ ¢

O Secretario Estadual de Educacéo e Cultura do Piaui, no uso da
MARIA LUZIA CARDOSO DOS SANTOS, para eeer 2 Cargo em A ipuicoes inerentes ao Cargo e tendo em vista a necessidade ¢
Comissao, de Coordenadoriminais, simbolo DAS-2, da Secretaria d tab ambi tad téncias d t .
Infraestrutura, com efeitos a partir de 23 de Margo de 2012. stabelecer no ambito estadual, as competéncias dos entes responsav
’ pelaimplementacéo @gendaTgrrltorlal de Desenvolvimento Integrado

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENT ORURAL deAlfabetizacéo e de Educacgéo de Jovehdudtos.

DECRETO DE 23 DEMARCO DE 2012

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes que lhe Art. 1°-Ficainstituida AgendaTenitorial de Desenvolvimento Integrado

confere oinciso IX, do art. 102, da Constituicao Estad&80LVE deAffabetizacao e de Educacéio de Jovadits, como @&o de caréter consifivo

; ; . rgsponsavel pelas estratégias para articulaco territorial das ages de alfabetizac
’C\I:(C))Mplféo\rrl?én?aer%(gqu r(r}g%%dgeﬁgrr%ﬁodésepfgé% no inciso Il do art. 10, da Lcagéio de jovens e adulfos, valendo-se da analise diagnostica, definicéo de objet

e metas que subsidiem a implementacéo e gestao destas acdes:
UBIRATAN BENVINDO DE FIGUEIREDO paragxeroero%rem Comiss&o,

de Coordenador de Orientacéo de Mercado, simbolo DAS-2, da Secretaria dg

Desenvolvimento Rural, com efeitos a partir de 23 de Margo de 2012. .

RESOLVE:

Art. 2°- AAgenda sera constituida por:
Titular: Oscarina Maria da Silva — Rep. da SEDUC
Suplente: Conceicéo de Maria Marreiros Nunes — Rep. da SEDUC

OF. 289 - 296 Il. Titular: José Nilton de Sousa Filho — Rep. da UNDIME
I1l. Titular: Antonio Ferreira de Sousa Sobrinho — Rep. do Forum de EJA
- . Suplente: Thays Pessoa — Rep. Forum Estadual de EJA
PREFEITURA MUNICIP AL DE BOCAINA (PI) IV.Titular: Fatima Maria Solano dedrade Leal — Rep Movimentos
GABINETE DO PREFEITO Sociais e da Diversidade - SEDUC .
\/ Titular: Maria Luiza de Cantalice — Rep. da Educacgéao
EXTRATO DE DECRETO Contextualizada no semi-arido - SEDUC

_IS_upIIente:DlvlirIié Mgdeig)ls Silva—gep. da Edltqjca(;ég no LS:ampo - gE(IjDUC
VI. Titular: Dalva de Oliveira Braga — Rep. da Universidade
DECRETO n°060/201. Estadual do Piaui— UESPI ]

- . e Suplente:Ana_Maria Bezerra do Nascimento— Rep. da
“Disp08e sobre o uso das cal¢adas, garantindo sua destinagao prioritaria  Universidade Estadual do Piaui — UESPI

para a circulagdo de pessoas e a convivéncia social, e da outray|l. Titular: Maria da Gléria Carvalho Moura— Rep. da Universidade

providéncias.” Federal do Piaui — UFPI _
VIII. Titular: Francisco Soares Santos Filho — Rep. do Conselho
Bocaina (PI), 06 de junho de 2011. Estadual de Educacgéo- CEE
IX. Titular: Jodo Correia da Silva— Rep. do SINTE
Francisco de Macédo Neto Suplente: Odeni de Jesus da Silva— Rep. do SINTE
Prefeito Municipal X. Titular: Esther Kellirany Rodrigues Silva— Rep. do SEBRAE

XI. Titular: MariaAntonia da Silva Costa — Rep. da UNCME
P.P. 13973 XII. Titular: Edmar Campelératjo — Rep. da Sec. de Justica -SEJUS
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

XIV. Titular: PlinioAugusto da Silva Dumon¥ieira —Rep. da Pl SECRETARIA DE ESTADO DAFAZENDA

Coordenacdo de Juventude do Estado do Piaui- COJUV

GABINETE DO SECRETARIO DA FAZENDA

Suplente: Julio Gongalves e S4— Rep. da COJUV

Paragrafo Unico- A Comisséo dd@rabalho sera coordenada

PORTARIA GSF N° 189, 28 DE MARGO DE 2012.

pela representante titular da SEDUC (inciso |) ou por assessoria técnica

designada por ela

para assisti-la nas atribuicbes e competéncidgdada. Dispbe sobre a divulgagéo do cronograma de
procedimentos contabeis, patrimoniais e especificos

Art. 3°-A Comisséo tem poatribuicdes: visando a implementag&o do plano de contas aplicado
Consolidar as estratégias para articulacao territorial das acdes 20 Setor Publico, na forma do paragrafo nico do artigo

de alfabetizacido e de Educacao de Jovéukitos. 6° da Portaria STN n° 406, de 20 de junho de 2011,

atualizada pela Portaria STN n° 828, de 14 de

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicac&o. dezembro de 2011.
COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE
GABINETE DO SECRETARIO DE ESWDO DAEDUCAGAOE atrinyicses legais

e de 2012. '

0 SECRETARIO DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI, no uso de

CULTURADO PIAUI, eniTeresina(Pl)——  d
Atila Freitas Lira CONSIDERANDO a edicdo, por parte do Conselho Federal de
Secretario de Educacéo e Cultura Contabilidade — CFC, de Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
OF. 123 Setor Publico (NBCASP), que buscam orientar e normatizar o citado processo
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI de convergéncia no ambito da Contabilidade Publica;
Fhage  SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
. GABINETE DA SECRETARIA CONSIDERANDO as Portarias n° 467/2009, n° 751/2010 e n° 406/2011

PORTARIA SESAPI/GAB. N°. 000098TERESINA(PI), 13 de Margo  da Secretaria do Tesouro Nacional, que introduziram modificagdes no Manual

RESOLVE:

p . de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, de observancia
A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO : ' e ;
PIAUI. no uso de suas atribuicdes legais: facultativa pelos Estados a partir de 2010 e, obrigatéria, a partir de 2013,

Considerando process®A.900.1.015003/1-  implicando, inclusive, a necessidade de adequagdo ao novo modelo de Plano

78, que consta informagdes a respeito dale Contas Aplicavel ao Servigo Publico — PCASP;
freqUéncia negativa contumaz do servidor

publico do quadro desta Secretaria da Salde; CONSIDERANDO a necessidade de consolidagdo nacional das Contas

. . . A ;
Considerando o disposto no art. 164 e seguintes gé(l)o(l)lf;as, prevista no art. 51 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de

Lei Complementar Estadual n°. 13, de 903/01/9
(Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado

do Piaui), que trata da obrigatoriedade de proceder-

se a apuracao de irregularidades no servigo publico, RESOLVE:
em conformidade com os principios supremacia do

interesse publico e do devido processo legal. Art. 1° Estabelecer, conforme Anexo Unico, Cronograma de Agdes dos

Procedimentos Contabeis Patrimoniais e Especificos, na forma do paragrafo
Unico do artigo 6° da Portaria STN n° 406, de 20 de junho de 2011, atualizada

| — Instaurar Processddministrativo Disciplinay adotando  pela Portaria STN n° 828, de 14 de dezembro de 2011.

procedimento sumarig nos termos do art. 161, da LC n°. 13/94, para apurar ) , , L
conduta funcional irregular atribuida ao ser¥onir o Pinheiro deAratjo, Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
8cupante dlo é:gnsdeﬁtendenée n%r;lt{l’((j:ule(lj fur;)qon,al rﬁ.44_.4_8%—3d0 q]yadrg

e pessoal da Secretaria da Salde do Piaui, consistindo no fato de que .
refeFr)ido servidor abandonou o cargo pblico, tendo em vista que a sua Iicenc;é)ECRETARIA DE FAZENDA, em Teresina (P!), 28 de marco de 2012.
para tratamento de interesse particular findow@i®6/2010e o servidor
somente solicitou a prorrogacao da licen¢&8/®1/201, tendo retornado
ao trabalho apenas em feverdie@01, que caracterizainfracéo disciplinar
abandono de cargo publicgrevisto n@rt.159, da LC n°. 13/94. ANTONIO SILVANO ALENCAR DE ALMEIDA

Il — Constituir nos termos do art.154, | da LC n°. 13/94, Comissé&o
de ProcessAdministrativo Disciplinar composta pela Procuradora |
do Estado do PiaéiNA CECILIA ELVAS BOHN, e pela servidora ANEXO UNICO - PORTARIA GSF N° 189
FATIMA MARIA DE FREITAS BARROS servidora estadual, para,

sob a presidéncia do primeiro, dar cumprimento ao item antecedente. CRONOGRAMA DE AGOES DOS PROCEDIMENTOS
III— Designar a Procuradora do Esti#itL A MARTINS PAZ , para CONTABEIS PATRIMONIAIS E ESPECIFICOS

compor a comissao,

na qualidade de suplente, para substituir os respectivos

titulares em caso de impedimento, suspeicao aceita ou auséncia justificada,
nos termos do §2° do art. 170 da Lel Complementar Estadual n°. 13/94. PROCEDIMENTOS PRAZO
. IV —Conceder a esta Comisséo o praz8@iétrinta) dias, a ESPECIFICOS MCASP
partir da publicacao, para conclusao dos trabalhos.
V — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag 4, FUNDEB DEZ/12
revogadas as disposi¢c@es em contrario. -
2 — Parceria Publico Privada - PPP DEZ/12
Cientifique-se,
Publique-se, 3 - Operagdes de Crédito DEZ/12
Cumpra-se.
Lilian de Almeida \&loso Nunes Martins 4 — Regime Proprio da Previdéncia Social - RPPS DEZ/12
Secretéaria de Estado da Salde do Piaui
5 - Divida Ativa DEZ/12
OF. 306
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ATRIMONIAIS MCASP =
PATRIMONIAIS NCAS LICIT ACOES E CONTRATOS
1 - Reconhecimento, mensuragao e evidenciagao dos créditos, = )
s , . ~ Ao . . . . | ESTADO DO PIAUI
tributérios ou ndo, por competéncia, e a divida ativa, incluindo DEZN4 @! SECRETARIA DE GOVERNG
0s respectivos ajustes para perdas.
_ i 2 i N AR EXTRATO DO CONVENIO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO PIAUI
2 Recor)h~ec|mento, mensragéo e evidenciagdo das obrigagdes DEZ/14 £ 0 MUNICIPIO DE PIRIPIRL
e provisdes por competéncia. OBJETO - A cessio entre as partes de servidores publicos.
3- Reconhecimento, mensuragéo e evidenciagéo dos bens DEZi4 ggﬁ%)(i}ieet;%igf ;(I) dia 01 de janeiro de 2012 e termina no dia 31 de dezembro de 2012.
mveis, imoveis € intangiveis. Teresina (P1), 13 de margo de 2012
. a Py 'WILSON NUNES MARTINS - Governador do Estado do Piaui
4~ Registro de fenomenos econdmicos, resulantes ou LUIZ CAVALCANTE E MENEZES - Prefeito Municipal de PIRIPIRI
independentes da execugdo orgamentéria, tais como DEZ/14 ) ANEXO1 ,
innd foAnd A RELACAO DE SERVIDORES DO ESTADO DO PIAUI CEDIDOS AO MUNICIPIO DE PIRIPIRI
depreciago, amortizagdo, exaustao.
5 - Reconhecimento, mensuragéo e evidenciagao dos afivos de SECRETARIA DE FAZENDA -
infraestrutura DEZ/14 [ NOME [ MATRICULA | ORGAO REQUISITANTE |
. | ANTONIO RODRIGUES DE ALMEIDAFILHO | 039.548-0 | MUNICIPIO DE PIRIPIRI |
6 - Implementacéo de Sistema de Custos DEZ/4 ANEXO 11
7- Ap|icagéo de Plano de contas, detalhado no nivel exigido para DEZ/14 RELACAO DE SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PIRIPIRI CEDIDOS AO ESTADO DO PIAUI
a consolidagéo das contas nacionais SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
8 - Demais Aspectos patrimoniais previstos no Manual de NOME MATRICULA | ORGAO REQUISITANTE
" . o DEZ/14 ESTADO DO
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico MARIA CLARINDA SOUSA ANDRADE - PIAUI/SECRETARIA ~ DE
GOVERNO
OF. 320 OF. 297
o B
| ESTADO DO PIAUI
q GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI SECRETARIA DE GOVERNO
II||"_II- ~ SECRETARIA DOSTRANSPORTES - SETRANS
FEEHE  GABINETE DO SECRETARIO . .
EXTRATO DO CONVENIO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI
PORTARIA GAB/SETRANS 03/2012 CELEBRAM O ESTADO DO PIAUIE O MUNICIPIO DEP ASSAGEM

FRANCA DO PIAUI 4 4 d
. OBJETO — A cessao com 6nus para g@o de origem da servidora
Teresina, PI, 30 de margo de 2012TANIA MARIA DA LUZ BARRADAS,Auiniar_Técr%co,,Matricula ne

009126-0, do quadro de_pesosoal_da Secretaria de Saude, lotada.no HG

Institui e designa a nova Comissdo de LiCita@égeRzéﬁw%rB Ejeetrgg 2e ao dia 1° de janeiro de 2012 e termina no dia 31 de

da Secretaria dos Transportes do Estado do Piggf)Ro —Teresina — PI

e da outras providéncias. Teresina WH 19 de marco de 2012 o
WILSON NUMES MARTINS - Governador do Estado do Piaui

O SECRETARIO DEFRANPORTES DO ESAEDO DO PIAUI. MONIQUE PERERIA DA SILVA — Prefeita Municipal da Passagem

L . Franca do Piaui
no uso de suas atribuicdes legais,
OF. 298

RESOLVE GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Art. 1° - Exonerar a pedido o atual presidente, Jodo Bos. COMISSAOC PERMANENTE DE LICIT AGAO

Vasconcelos de Carvalho, que se afasta dentro do prazo de AVISO DE REVOGAGCAO

desincompatibilizacdo, para as eleioes de 2012; PROCEDIMENT: TOMADA DE PRECON®05/2012- CPL/SESAPA
) ) o Presidente da Comisséo Permanente de Licitagéo da SESAPI comunica
Art. 2° - Fica designada a nova Comisséo de Licitacdo comtoslos a quem interessar possa — em especial aos licitantes que acorrer:
seguintes  servidores e estrutura: ao certame retirando o edital respectivo, qUEIEHOGADA a licitacéo
Presid - Maria zélia C lho Pereira Lobio Pamodalidadd OMADA DE PREGO N®05/2012 — SESAPI, CUJO
residente : Maria Zelia Carvalho Pereira Lobao ppjETO E “EXECUCAO DAS OBRAS DE CONCLUSAO DA
CPF..642.850.493-68. UNIDADE BASICA AVANCADA DE SAUDE —UBAS, NO MUNICIPIO
e e e s 73317 ADMRISTRACAG, NA FORMA DO DISPOSTONOART A9 GALE]
Membro - Samara Carvalho Santos Coelha QBE395.713-12 N° 8.666/93, E EMATENDIMENT OAO PARECER DO NUCLEO DE
INFRAESTRUTURA EM SAUDE — NIS/SESAPI,ACERCA DAS
Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data da sua assinatBtsANILHAS ORCAMENTARIAS. INFORMACOES: CPL/SESAPI,
Comisséo Permanente de Licitacé@o da Secretaria da Saude, situada na
Pedro Freitas, S/N, Centhaliministrativo, bairro Séo Pedrderesina —

Publique-se Pl, FONE: (86) 3216-3604 e-maiblsaude @saude.pi.gbw

Notifique-se
Publique-se:

SECRERRIA DETRANSPORES DO ESADO DO PIAUI, ELAYNA DANTAS DACOSTAE SILVA

emTeresina (Pl), 30 de margo de 201 Presidente CPL /SESAPI
LILIANDE ALMEIDA VELOSO NUNES MARTINS
ANTONIO AVELINO ROCHA DE NEIVA Secretéria da Saude do Estado do Piaui
Secretéario de Estado de Transportes Teresina, 30 de marco de 2012

OF. 236 OF. 424
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Objeto da licitag&oAquisicdo de Material de Expediente e Outrs.
Tipo de LicitagdoMenor preco por lote
Regime de Execuc@Bmpreitada Global
Suporte LegalNormas gerais de Lei n°® 8.666/93, c/c. Lei n®
8.886/94 e demais dispositivos legais pertinentes.
AVISO DE LICITACAO ¢ Fonte de RecursoBUNSAUDE/SUS/MS.
e Data d&bertura:10 de abril de 2012
A Comissdo Permanente de Licitaces torna publico que Hora daAbertura:17:00h _
realizar4 a abertura da CAR CONVITE abaixo citado, na ®* Local:Salade ReuniGes do Hospital
conformidade da Lei 8.666/93, bem como se coloca a disposicao dos

SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE
HOSPITAL REGIONAL DR. FRANCISCOAYRES CAVALCANTE
AMARANTE - PIAUI
CNPJ: 06.553.564/0008-04

interessados para prestar quaisquer esclarecimentos a respeito do Amarante - Pl, 28 de marco de 2012.
certame licitatorio. _ o
Poderao participar da licitacdo os fornecedores que Pregoeiro Oficial
tiverem especialidade correspondente ao objeto licitado ou manifestem o
seu interesse com antecedéncia de até 24 (vinte e quatro) horas de AVISO DE LICITAGAO

apresentacdo das propostas. Para retirada de edital e seus anexos. . . Lo
A Comissao Permanente de Licita¢des torna publico que

Process@dministrativo n.2003/2012 realizard a abertura do PREGAO PRESENCIAL abaixo citado, na

e Carta Convite n°001/2012 conformidade da Lei 8.666/93, bem como se coloca a disposi¢édo dos

«  Objeto da licitacdoAquisicdo de Géneo Alimenticio, Copa interessados para prestar quaisquer esclarecimentos a respeito do
Cozinha, Material de Limpeza e Outros. certame licitatorio. . L

» Tipo de LicitagdoMenor preco por lote ) ~ Poderéo participar da licitagéo os fornecedores que

+  Regime de ExecucaBmpreitada Global tiverem especialidade correspondente ao objeto licitado ou manifestem

« Suporte LegalNormas gerais de Lei n® 8.666/93, c/c. Lei n° Seu interesse corntecedéncia de até 72 (setenta e duas) horas de
8.886/94 e demais dispositivos legais pertinentes. apresentacéo das propostas. Para retirada de edital e seus anexos.

e Fonte de RecursoBUNSAUDE/SUS/MS. . .

» Data dabertura:10 de abril de 2012 Process@dministrativo n.°004/2012

e HoradaAbertura:11:00h e Pregdo Presenciat.901/2012

Objeto da licitag@&oAquisicdo de Combustiveis e Lubrificantes
Tipo de LicitagdoMenor preco por lote

Regime de Execuca@bmpreitada Global

Suporte LegalNormas gerais da Lei n® 10.520/02 nos termos do

Local:Sala de Reunibes do Hospital

Amarante - Pl, 28 de marco de 2012.

Pregoeiro Oficial Decreto n°® 5.450/2005 e o que preceitua o Decreto n° 5.504/
. 2005, observados as disposi¢des da Lei Federal n°® 8.666/93 e
AVISO DE LICITACAO 8.883/1994.

e Fonte de RecursoBUNSAUDE/SUS/MS
A Comisséo Permanente de Licitagdes torna publico que Data daAbertura:10 de abril de 2012
realizara a abertura da CAR CONVITE abaixo citado, na « Hora daAbertura:14:00h
conformidade da Lei 8.666/93, bem como se coloca a disposi¢éo €os Local:Sala de Reunides do Hospital
interessados para prestar quaisquer esclarecimentos a respeito do

certame licitatorio. Amarante - Pl, 28 de marco de 2012.
Poderéo participar da licitacéo os fornecedores que

tiverem especialidade correspondente ao objeto licitado ou manifestem Pregoeiro Oficial
seu interesse com antecedéncia de até 24 (vinte e quatro) horas de
apresentacdo das propostas. Para retirada de edital e seus anexos. AVISO DE LICITACAO
Processédministrativo n.2005/2012 A Comiss&o Permanente de Licitages torna publico que
+ Carta Convite n002/2012 . ) ) realizara a abertura do PREGAO PRESENCIAL abaixo citado, na
*  Objeto dalicitacadAquisicao de Materiais de Limpeza Hospitalar - conformidade da Lei 8.666/93, bem como se coloca & disposicédo dos
 Tipo de LicitagdoMenor prego por lote interessados para prestar quaisquer esclarecimentos a respeito do
*  Regime de Execucampreitada Global ~_certame licitatorio.
+ Suporte LegalNormas gerais de Lei n° 8.666/93, c/c. Lei n° Poderé&o participar da licitacdo os fornecedores que

8.886/94 e demais dispositivos legais pertinentes. tiverem especialidade correspondente ao objeto licitado ou manifestem
Fonte de RecursoBUNSAUDE/SUS/MS. seu interesse com antecedéncia de até 72 (setenta e duas) horas de
 Data daAbertura:10 de abril de 2012 apresentacéo das propostas. Para retirada de edital e seus anexos.
* HoradaAbertura:15:00h _
* Local:Sala de Reunides do Hospital Process@dministrativo n.°2006/2012

e Pregdo Presenciaf.902/2012
Amarante - PI, 28 de marco de 2012, «  Objeto da licitacidcAquisicéo de GéneosAlimenticios (Carne,
. - Frango e Peixe).
Pregoeiro Oficial «  Tipo de LicitagaoMenor preco por item
~ ¢ Regime de Execu¢dBmpreitada Global
AVISO DE LICITACAO . Sugorte LegaNor%was gerais da Lei n° 10.520/02 nos termos do

Decreto n® 5.450/2005 e o que preceitua o Decreto n° 5.504/

A Comisséo Permanente de LicitagcBes torna publico que i icH Lei E | n°
realizara a abertura da CAR CONVITE abaixo citado, na 5980853’/(1%%3{.\@(105 as disposicoes da Lei Federal n° 8.666/93 e

conformidade da Lei 8.666/93, bem como se coloca a disposi¢ao fos Fonie de RecursoBUNSAUDE/SUS/MS
interessados para prestar quaisquer esclarecimentos a respeitp dy;ia dadbertura:10 de abril de 2012
certame licitatorio. «  Hora daAbertura-16:00h

Poderdo participar da licitagdo os fornecedores qye | ea|:Sala de Reunides do Hospital
tiverem especialidade correspondente ao objeto licitado ou manifestem '
seu interesse com antecedéncia de até 24 (vinte e quatro) horas de Amarante - Pl, 28 de margo de 2012
apresentacdo das propostas. Para retirada de edital e seus anexos. ! ’

Process@dministrativo n.2007/2012 Pregoeiro Oficial
e Carta Convite n°®003/2012 OF. 045
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, representado por seu Representante Legal,
j q GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI. WALDECY JOSE DE SOUSAportador da Careira
g SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE de Identidade n° 109.941 — SSP-PI CPF n°
EXTRATO DO Il TERMO ADITIV O N°54/12 011.061.983-87.

. . L _ . VIGENCIA: 12 (dozg meses contados a partir da emisséo da Ordem
ESPECIE: Il Termo Ex-Oficio de Prorrogagéo\digéncia ao Convénio de Fornecimento.
N° 44/11 por atraso na liberacdo de recursos, celebrado entre a
SECRERRIA_DA SAUDE DO ESRADO DO PIAUI e a ONG — . N p
ORGANIZACAO PONTO DE EQUILIBRIOOBJETO: Prorrogara OBJETO:Aquisicao d&SENEROSALIMENTICIOS, MA TERIAL DE
vigéncia original do Convénio acima, tendo em vista o atraso ocorridPEZA, COP A E COZINHA, para o Hospital Regional Chagas
no repasse dos recursos financeiros por 214 dias, passando o térRgsiigues no municipio de Piripiri.
da vigéncia para o dia8.11.12 quando devera ser encaminhada a . ,
Prestacdo de conta@ATA DE ASSINATURA: 28.03.12. VALOR:R$209.985,4@duzentos e nove mil novecentos e oitenta e
SIGNATARIOS: LILIAN DE ALMEIDA VELOSO NUNES MARTINS  cinco reais e quarenta e seis centavos ).

- aria de E ide do Piau.
Secretaria de Estado da Satde do Plaul PROCESSO004/2012  MODALIDADE: TOMADA DE PREGO

OF. 391
OF. 083
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI. p
Phagy SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE q GOVERNO DO ESTADO DO PIAUT

COMISSAO PERMANENTE DELICIT AGAO Fhaud  SECRETARIA DAS CIDADES DO ESTADO DO PIAUI

AVISODELICIT AGAO EXTRATODOTERMO ADITIV ON002/2012 DO CONTRAON°(081/2010
PROCEDIMENTO: PREGAO PRESENCIAR°04 -A/2012SRP— CPL/ ESPECIE: Termo de prorrogacéo de vigéncia do Contrato n°081/2010,
SESAPIOBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE celebrado entre o Estado do Piaui, com interveniéncia da Secretaria dz
REAGENTES PARA TESTES SOROLOGICOS RARA TRIAGEM Cidades e a Empresa R.H. ConstrucGes e Servigos Ltda., para a contratag
SOROLOGICA DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS PELO SANGUE, ~ de empresa para execucao dos servicos de pavimentagao em paralelepipe
PARA TESTES HEMATOLOGICOS DE COAGULACAO E ANEMIAS das Ruas Rio Grande do Sul, Oeiras e Regeneragao, no Municipio d
E PARA TESTES DE IMUNOHEMA TOLOGIA, DESTINADOS A Miguel Alves — PIL.OBJETO: prorrogacéo do referido contrato por
REDE HOSPITALAR DO ESTADO DO PIAUI, COM CESSAODE  90(noventa) dias de vigéncia a contar de 13/03/2012 e 90 (noventa) dias
EQUIPAMENT OS E INSUMOSATRAVES DO CONTRATO DE ~ Prazo a contar 13/03/2012, reconhecendo, no entanto, o periodo de 14/1
COMODATO. TIPO: ADJUDICACAO POR LOTE. DATA E 2011a12/03/2012, como lapso temporal integrante da vigencia do contratc
HORARIO: 13/04/20124s09h00minh. LOCAL : Sala de Pregdo DATA DAASSINATURA: 12/03/2012SIGNATARIOS: Merlong Solano
Presencial da Diretoria de Licitacdes e Contrédministrativos, Nogueira e José Hudson Ferreira Barros.
situada nad\v. Pedro Freitas, S/N, Bloco | - Cenkdministrativo 2° OF. 015
andar Bairro: S&o Pedrderesina— Pl. INFORMACOES: CPL/SESAPI, )
Comissao Permanente de Licitagdo da Secretaria da Saude, situa ? GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
Av. Pedro Freitas, S/N, CentAgiministrativo, bairro S&do Pedro - /i SECRETARIA DA JUSTICA
Teresina — PI, FONE: (86) 3216-3604 e-nmlsaude @saude.pi.gbw

AVISO DE LICIT ACAO
%?(%I_()[élil;l: /gé;éo\ EF%ELAVELOSOANGELINE DA SILVA DATA DEABERTURA DAS PROPOSAS: 04/04/2012
HORARIO: 10:00
T (o)
LILIANDE ALMEIDA VELOSO NUNES MARTINS Sonvite n° 0042012
Secretaria da Satde do Estado do Piaui A Comissao de Licitagédo orila Secreta(rjia da Justigg do Egtado dé
; Piaui,torna publico para conhecimento dos interessados a abertura
Teresina, 29 de margo de 2012 procedimento licitatério na modalidade Convite.
OF. 401 OBJE'IO:Aquis(iféo do circuito interno de cameras de seguranga na
] Casa de Custodia deresina. _
§ R RevariA bt saume Y ] Maiores informacdes e aquisicdo do edital junto & Comisséo
Prised HOSPITAL REGIONAL CHAGAS RODRIGUES Permanente de Licitagdo da Secretaria da Justi¢ca do Estado do Piau

PIRIPIRI-PI situada nd\v. Pedro Freitas, S/N, Centhalministrativo, Bloco “G”,

RETIFICACAO  _ 2° andafTeresina-PI.
FHTRATODEPUBLICAGAO Teresina, 29 de Margo de 2012
CONTRATO 01272012 Rudson Romé&o Machado da Rocha
TOMADA DE PRECO N° 004/2012 Presidente da Comisséo de Licitagao
Assinatura em20 de marco de 2012 OF. 004

: . GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
Publicado em20/03/2012 no mural do Hospital, nos termos do art yoy ‘:i FUNDACAO DOS ESPORTES DO PIAUI c FI,'!“N{EDNE&SPI

28, Paragrafo Unico da Constitui¢do do Estado, combinado com a
Federal n. 8666/93.
Extrato
CONTRATANTE: HOSPIT AL REGIONAL CHAGAS RODRIGUES,
com sede navenida DrPadua Mendes, na cidadeCONTRATO: 02/2012
de Piripiri no Estado do Piaui, representada nesSBJETO: Contrato de prestacéo de servicos de motorista.

ato pelo seu Diretor GeralSr. FUNDAMENT O LEGAL: Artigo 24, | da Lei n°® 8.666/93
LUCIANO CARDOSO MENDES, portador da A i A AL ; - ' .
Carteira de Identidade h%89.864/SSP/PC.PF SIGNATARIOS: MarcosAurélio P R. G Sampaio e Clean Service Ltda
n° 771.712.923-04. . .
) Teresina, 20 de fevereiro de 2012
CONTRATADO: WALDECY JOSE DE SOUSA& CIA inscrita
no CNPJ sob o n° 05.237.243/0001-61 com sede e MARCOS AURELIOP. R. G SAMPAIO
Forum na cidade de Piripiri — Piaui, na Rua Freitas - presidente da Fundag&o dos Esportes do PRUNDESPI
Janior, 881, centro — Piripiri — Piaui, denominada
daqui por dianteContratada, neste ato OF. 108
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, : Nascimento, Ronaldo Sousa Babosa, Rosa Maia Baui$a, Rosalia
F".ﬁj' SSXEE%%BP&EI@%%?EEJ{TX'SOQALEC.DADAN.A - SASC Alves V. Rodrigues, Silvia Jaciara Ro dos Sanfb&nia Maria
MU COMISSAO PERMANENTE DE LICIT AGAO-CPL Fernandes Sous@glma MaRIAMartins Silva,Teodorina Maria da
Extrato do Termo deAditamento N°. 001/2012 Silva CunhaVerinaldo Lopes da SilvayalterAlves Ferreira &Vilson
Contrato Temporario N°. 001/201 Lima Pereira, devidamente qualificados no ajuste originario, todos

contratados na funcdo de CUIDADORES SOCIAIS.
Contratante: Secretaria Aasisténcia Social e Cidadania— SASC . p ~ .
Contratados:Adelman Jesus de.Rdfeto Aglesio Urucaram da S.Sousa,OPjeto; CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGACAO - Prorrogacéo
Alciney Marconi L.MendesAltamirando de Area Leo Filhémanda d€ vigéncia do Contrato N° 002/2011, por mais 12 meses, conforme
Pinheiro Dias Pereirdmarildo Portela SilvaAnanda Feire Passos Egmgeeoﬁglg(fezlg gg;ae%(reﬁ%rlo d('edz%ﬁ' n®5.309/2003, alterada pela
NormandoAntonio Francelino do Reis Filhéntonio Paix&o de Sousa L€l ©. , .
Leal, Cicero Luis da Silva, Cleves Franca Nobre, Daniell da Silva Mordid-AUSULA SEGUNDA: DASALTERACOES — Do contrato originario ficam
Deivan Maria Leal Monteiro, Erinelda Maria da Costa Lemos, Ferdin§i luidos os servidores Paulo José da Silva e Gabriel Carvalho Medeiros, pelas

Ferreira da Silva, Fernanda Luzia de Oliveira, Fernando Bezerra Mendgg4es constantes no Proces#un002.1.002129/12-02.
Flavio Barbosa M. dos Santos, Francisca Messias da Silca, FancifRgAGRAFO UN ICO: Para atuar na mesma funcéo de CUIDADOR
Demetrio de Sousa Bispo, Francisco Eduardo Fefbileu, Francisco CIAL, sé@o |ncIU|do§ 0s seguintes seleuongdos: Marcio Cristiano
Crn iy ok, oo ok b i il o, € ¥ S S SR RO 8 ST
vas de Sa Segundo, Flemeds S. Salazadean Damasceno Lima, ) ', : : el o -l
Jean Leonne B%Iarmino de S. Barbosa, Jo?szé Francisco de O. GamaARsd@aturas: Francisco Guedekoforado Filho (Secretario), pela
Rosa Lopes de Meneses, Jodggner da Silva Filho, Joséilson de S€cretaria dassisténcia Social e Cidadania — SASC, Cuidadores
Oliveira, Josiel de Sousa Santos, Kelcivany Morais da Silva, Leilane L8gciais acima citados, com a interveniéncia de Paulo Ivan da Silva
do Nascimento, Leonice L. Ferreira de Morais, Lourival Pereira da Silventos — Secretario EstadualAtiministracéo do Estado do Piaui.
Luiza C(:jistinaAmorim (lja Silva, Manoel Pere#dves, Marcos Davi Fereira,
Maria do Socorro Oliveira Dantas, Maria Edilene M. Rodrigues, Maria .
Evaneide dé\breuAlves, Wesley Paz Oliveira, Maria Rejane Silva de Extrato do Termo deAditamento N°. 001/2012
Farias, Maria Suenneé R. de Macedo, Marivaldo Miisa, Mauricio Contrato Temporario N°. 003/201
ﬁu%uls 0 %5 'S|“V§-' Mauro Cllésar Nasap%%? da Silvﬁ’ Naiara Prisf“%:l(:)ntratante' Secretaria dasisténcia Social e Cidadania— SASC
a Silva, Odailmdeixeira Oliveira, Paulo rso Rocha Maia, Paulo - Sectetal : " -
Silva, Ricardo César de Oliveira, RobersatefCarvalho, Rodrigo Xavier 2ilva de Sousa, todas contratadas para a funcéo de Técnicos em
dos Santoé[alrlone Eantos g:z?lrdoymdeilson Negreiro da Rochator ~ Enfermagem.
Sampaio Kozlowski &Vendell Alves Costa, todos contratados para % P = ~
funcdo de Educadores Sociais da Secretariasdasténcia Social e CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGACAO — Prorrogagéo do
Cid%dania — SASC, com a interveniéncia da Secretaria EstaduaP@#0 de vigéncia do Contrato N° 003/2011, por mais 12 meses, conforme
Administraczo. admite o artigo 2°, paragrafo 1°, Il da Lei n® 5.309/2003, alterada pela
Lein®6.110, de 19 de setembro de 2011.
Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA: DA PRORROGAGAO — Prorrogacéo ., . ~ o
do prazo de vigéncia por mais 12(doze) meses, conforme o artigogGl/NUSULA SEGUNDA: DASALTERACOES — Do contrato originario

aragrafo 1°, Il da Lei n° 5.309/2003, alterada pela Lei n° 6.110, de 1digid €xcluida a servidora temporaria LIDIANE DE LINALVA, pelas
gete%bm de 2011. P razoes constantes no ProcessdAa002.1.002129/12-02.

CLAUSULA SEGUNDA: DASALTERACOES - Do contrato originario, PARAGRAFO UNICO — Para exercer a mesma funcadt@NICO

ficam excluidos os servidores Maria Justina Morais da Silva, Thyaglyl ENFERMAGEM, sera incluida a seguinte selecionada: IANA
Silva Moraes, Silvio BajesAlves e Rogério Souza da Silva, pelag-RISTINA DOS SANTOS COSA, CPF n® 023.531.523-09, RG n
razdes constantes no ProcessaA002.1.002129/12-02. .209.623 SSP-PI.

PARAGRAFO UNICO . Para atuar na mesma funcéo de Educador So%al, . . . -

s3o incluidos os seguintes selecionados: Mosart Cavtiwas Filho, AsSinaturas: Francisco Guedaoforado Filho (Secretario), pela
CPF n° 855.666.323-00, RG n° 1.636.636 SSP-PI, Lucas de Sousa Silva, taria dd\ssisténcia Social e Cidadania — SAS€cnicos em

n° 042.284.693-70, RG n° 3.025.820 SSP/RIeri Rodrigues de Sousa Enfermagem acima citados, com a interveniéncia de Paulo Ivan da Silva
Jiniot CPF n° 821.461.013-34, RG n° 1818494 SSP-PI, Retinio Ferreira  Santos — Secretario Estadualdiministragéo do Estado do Piaui

e Silva, CPF n°784.884.273-87, RG n° 1.672.945 SSP-PI.

Vigéncia: Por mais 12(doze) meses. OF. 009
Assinaturas: Francisco Guedgkoforado Filho (Secretario), pela ; ] ]
Secretaria_d#ssisténcia Social e Cidadania — SASC, Educadores “i QUATTEL Do COMANDS SERAL
Sociais acima citados, com a interveniéncia de Paulo Ivan da Sih Flasid COMISSAO PERMANENTE DE LICIT ACOES

Santos — Secretario EstadualAdhministracdo do Estado do Piaui.

EXTRATO DO CONTRATO N°. 029/2012 - PMPI
Extrato do Termo deAditamento N°. 001/2012
Contrato Temporario N°. 002/201 Processa\dm. N°. 450549/1 - CPL/PMPI. Ades&o ao SRP/PI.
OBJETO: aquisicao de SBRCOS GRAFICOS.

Contratante: Secretaria dasisténcia Social e Cidadania — SASC A
Adei z ~_ CONTRATADA: GRAFICAARCO-IRIS LTDA, CNPJ sob o n°.
ContratadosAdeilda Rosa Lucasina Leticia Lemos Pedreira 75"z« 0a1/0001-55 e Insc. Estadual n° 19.441.250-4.

AlvarengaAna Maria Pereira da SilvAna Neuma dos Santos Lima, . , .

Cristiane da Conceicao Silva, Edvaldo da Silva, Elizakdrojo Batista, ~MPARO LEGAL: Art. 15, 11, e seus paragraf%s, da Lei Federal n°.
Francisca da Silva Rezende, Francisca das Chagas Silva, Francisgg86/93, combinado com o Decreto Estadual n® 11.319/2004.
Cavalcante Lima, Francisaania Barros, Francisco Leando de LOR DO CONTRATO: R$3.875,00 (trés mil e oitocentos e setenta
Lima, Generosa Cavalho Morais, Gustaeixeira Uchoa, Hildegardo € Cinco reais).

de Sousa Gomes, Igor da Silva Leite, Izana Oliveira de Paiva CoSIRIGEM DOS RECURSOS: Fonte00 (Tesouro estadual).

Jeane Coelho daraljo, Joge Fernando Oliveir&radjo, José VIGENCIAEEFICACIA: o dia31 de dezembro de 2012, com eficacia
Benevindo da Silva Filho, José Carlos de Sousa, José Maria da Sikgal apds a publica¢io do seu extrato em DOE-PI.

JoséVagner Pereira do Nascimento, Lauridieecia Orsano Nunes, SIGNATARIOS: Cel. PMRUBENS DASILVA PEREIRARG n°. 10.6046-
Manoel de Sousa Fereira, Makes deAraljo, Marcelo dos Santos 84/PMPI e CPF n°. 641.770.929-9ERANCISCQANTONIO CORREIA
Valadares, Marcos Renne AeSudario, Maia da Conceigéo Brito, LIMA, RG n° 204.803 SSP/P| e CPF n° 066.890.863-72.

Maria da Conceigéo Pinheiro Sousa, Maria de Lourdeisf, Maria  INFORMACOES : CPL/QCG/PMPIAvenida Higino Cunha, 1750/sul -

Nilma M. dos Santos, Maia Sales do Nascimento, Maria Silvana Sa@ﬁro lihotas, CEP 64.014-220 - Fone: (0xx86) 8819-3691, no horario de
da Silva, Maria/alderice da Silva, Marilene Soares Monteiro, Raimun pediente: 08:00 as 12:30h.

Nonata da S. Neta, Raimun@ieezinhaV. de Carvalho, Reijane dos
Santos Lira Lima, Ricardo BarbosaAigujo, Ricardo de Oliveira do OF. 094
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q GOVERNO DO ESTADO DOPIAUI' q GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI B

P- SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA - SEDUC P i DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI

£l PERE  COMISSAO PERMANENTE DE LICIT ACAO

EXTRATODE PUBLICACAO DO TERMO ADITIV O, EX OFicCIO, EXTRATO DE CONTRATO

N°001/20120 CONVENIO N° 001/2012
Proc. Adm. N.° 0130/2012 — DPE Aditivo 002 ao Contrato n°.

PROCESSO N°0045315/2011. 9912273850
CONCEDENTE: Secretaria da Educacéo e Cultura do Estado do Pi@dntratante: Defensoria Publica do Estado do Piaui.
- SEDUC, CNPJ 06.554.729/0005-10, Contratada: CORREIOS

CONVENENTE: Instituto Escola ddeatro Bolshoi no Brasil, CNPJ Objeto:Contrato de fornecimento de produtos e servi¢os postais para
03.657.851/0001-08. aDPE-PI o

OBJETO: Prorrogacao da vigéncia, por mais 61 (sessenta e um) dfeghdamento Legal:art. 25, caput, da Lei N° 8666/93.

a partir de 01/04/2012 a 31/05/2012, a0 convénio n° 001/2012, cujo obpr anual estimado:R$ 77.000,00 (setenta e sete mil reais).

é a a cooperagao financeira que visa garantir a formagao dos alund3ai deAssinatura: 23 de marco de 2012.

Educacao Basica da rede publica estadual, regularmente matriculafi@gncia: 23/03/2012 a 23/03/2013

no Curso de Educacgédo Profissional de Nivel Técnico da Escola do OF. 019

Teatro Bolshoi em Joinvile-STeresina(Pl), 22 de marco de 2012, )
Atila Freitas Lira — Secretario de Estado de Educacao e Cultura; EXTRATO PUBLICACAO JUSTIFICA TIVA DISPENSA020/2012

EXTRATODEPUBLICACAODO TERMODE COOPERAGAON?QOL012  pEr pROCESSOADMINISTRA TIV O N° 0192/201-Defensoria

Publica
PROCESSON®: 0011982/2011. e PR
CONCEDENTE: Secretaria da Educagao e Cultura do Estado do PIgyJuDAMENTO | EGAL AR 4.inciso X, ¢/c.57, Il da Lein.° 8.666/93
- SEDUC, CNPJ 06.554.729/0005-10 OBJETO: Renovacdo do contrato de locagdo de prédio em Piripiri

CONVENENTE: Policia Militar do Piaui, CNPJ n° 07444159-0001-44. para a DPE-PI.
OBJETO: Constitui objeto do presentermo de Cooperacd@cnica P/ALOR MENSAL: R$ 470,12 (quatrocentos e setenta reais e doze
a cooperacao entre a PMPI, por intermédio da Coordenadoria Estadgatavos)

do Programa Educacional de Resisténcia as Drogas — Proerd,MAIZOR TOTAL ANUAL : R$5.641,44 (cinco mil, seiscentos e quarenta
SEDUC/PI, na implementa¢do das atividades do Proerd em unidaglesn reais e quarenta e quatro centavos).

escolares estaduais, na capital e interior do estado do Piaui, aIérB@'éAEAO ORCAMENTARIA :339036

outras matérias de interesse comum. FONTE: 00 - o o
VIGENCIA : O present@ermo tera validade de 01 (um) ano, com efeitAIORES INFORMACOES : Defensoria Publica do Estado do Piaui
retroativo a 1° de janeiro de 2012, podendo ser prorrogado por igual perfod®la Nogueirdapety 138, Bairro dos NoivoJeresina, Piaui.

DATA DEASSINATURA: 22 de margo de 2012. OF. 020

SIGNATARIOS : Atila Freitas Lira — Secretario da Educacéo; Cel :

“QOPM” Rubens da Silva Pereira — Comandante Geral da PMPI.

R
EXTRATO DOTERMO ADITIV O, EX OFICIO, N°002/2012
AO CONVENIO N°00138/201 )
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO PIAUI
PROCESSG\IQ 0010548/2011 GABINETE DO PROCURADOR GERAL
CONCEDENTE: Secretaria da Educacéo e Cultura do Estado do Pi&ixtrato de publicacéo -Justificativa de Contratac&o Direta
- SEDUC, CNPJ 06.554.729/0005-10 Dispensa de Licitacdo n° 01/201Ref. Proc. nPGE/2012034310-0

CONVENENTE : Fundacadaquari, CNPJ n°07.502.605/0001-20.  Objeto:Aquisi¢éo do Guia dos Parlamentares para a Biblioteca desta PGE
OBJETO: Prorrogacéo da vigéncia, por mais 30 (trinta) dias, a partir H@ndamenta%ao leglt. 24, I, da Lei 8.666/93Lei de Licitagbes e Contratos)
01/04/2012 a 30/04/2012, ao convénio n° 138/2011, cujo objety&or:R$ 840,00 (oitocentos e quanta reais)
assegurar o acesso a educacdo e cultura, através da coope @%dsasaos(sjlir;%tur26/03/2012—V|gen0|a:VaI|dade da Pioposta de
técnico-financeira que visa a manutencéo dos servigos educacio . ~ L
prestados pela FundacBaguari, beneficiando 300 (trezentos) aluno§0Nte de recursos: Dotagdo Orcamentaria da PGE
%i?gusz(fgS?ai%%RA' Teresina(Pl), 26 de marco de 2012. Atil xtrato de publicagao -qusti[icatiga de Contratacdo Direta
Freitas Lira — Secretario da Educacio. 2noelle Iggélas;j-% de L|C|tagaF> n° 01/2012 -Re ..Pr,oc.:. n“PGI-E/

OF. 122 Objeto: Renovagéo de assinatura de revistas juridicas de interess

' desta Procuradoria. ) o

Fundamentacdo legdlrt. 25, caput, da Lei 8.666/98_ei de Licitacbes

Departamento do 'ElAUid o e e Contratos
" epartamento de Estradas
Fasit de Rgdagem do Piaui - DER/PI "2/ oEr-PI Valor: R$ 8.769,40 (oito mil setecentos e sessenta e n®a@Es e
uaregta cen_tavos)ajlo3/20]L Vignciaol
ata da assinaturas: —Vigéncia:01 ano
EXTRATO DE CONTRATO PJU N 14/2012 Fonte de recursos: Dotagdo Orcamentaria da PGE
PROCESSOADMINISTRA TIV O: N° 0564/201. OF. 242
OBJETO: Execucao dos Servigos de Melhoramento da Implantacas q GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
Pavimentacé@o em Tratamento Superficial Duplo — TSD, na Rodo\ . DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
P1-110, trecho: Barras/Migudllves, com extensdo de 77,54, pelo ofmane
prazo de 510 (quinhentos e dez) dias. EXTRATOPARA PUBLICACAO DO CONTRA TON°007/12 QUE ENTRE
CONTRATADA: CONSTRUDRAARTEC S/A SICELEBRAM O DEPARTAMENT O ESTADUAL DETRANSITO -

VALOR: R$ 23.690.459,99 ( vinte e trés milhdes, seiscentos e noveRal RANPIEEMPRESA CONSTRUR EMPREENDIMENT OLTDA.

mil, quatrocentos e cinquienta e nove reais e noventa e nove centagRRTES: DERRTAMENTO ESTDUAL DETRANSITO DO PIAUI —
FUNDAMENTO LEGAL : CONCORRENCIA N°002/2011. DETRAN/P| EAEMPRESACONSTRUIR EMPREENDIMEND LTDA.
DATA: 21de margco de 2012. OBJETO: Constitui o objeto do presente a prestacéo, pela

; . ; Alio Fi ; CONTRATADA dos servicos de construgédo de 03 mezaninos no prédio
Assinaturas Eng" Severo Maria Euldlio Filho (Diretor Geral do DER/sede do DETRAN e na Escola Piauiense de transito e a cobertura dz

Pl) e Eng® Paulo Robertdlela/ Representante Legal/Construtorgascadas posteriores, em conformidade com o convite n°. 004/2012.
Artec S/A ASSINAM : JoséAntonioVasconcelos e Kenio Linfradjo.

OF. 033 OF. 088
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Dot dd AGESPISA

EXTRATO DOTERMO ADITIV O N°59-C/201
AO CONTRATO N°43/2009

FIRMA: CONSTRUTORAPANORAMA LTDA.

C.N.RJ.: 02.203.661/0001-40.

OBJETO: Prorrogacéo do prazo de vigéncia por 06 (seis) meses.
FUNDAMENTO LEGAL: Lein.°. 8.666/93 e suas alteragdes.

RAIMUNDO NET O E SILVA NOGUEIRA LIMA
Diretor Presidente

EXTRATO DOTERMO ADITIV O N°06-A/2012
AO CONTRATO N°18/201

FIRMA: CONSTRUTORASANTA INES LTDA.

C.N.RJ.: 02.528.908/0001-06.

OBJETO: Prorrogacao do prazo de vigéncia por 10 (dez) meses.
FUNDAMENTO LEGAL: Lein.°. 8.666/93 e suas alteragdes.

RAIMUNDO NET O E SILVA NOGUEIRA LIMA
Diretor Presidente

EXTRATO DO CONTRATO N°44/2012

FIRMA: J. XIMENES & CIALTDA. - ME.
C.N.RJ.: 02.340.561/0001-65.

RAIMUNDO NET O E SILVA NOGUEIRA LIMA
Diretor Presidente

EXTRATO DO CONTRATO N°101/201

FIRMA: ARCH QUIMICA BRASILLTDA.

C.N.RJ.: 43.677.178/0010-75.

OBJETO: Aquisic¢éo de 20.020kg (vinte mil e vinte quilos) de hipoclorito
de calcio (65%), cloro livre em pastilha.

VALOR POR QUILO: R$ 8,40 (oito reais e quarenta centavos).
RECURSOS FINANCEIROS: Proprios Agespisa.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

FUNDAMENTO LEGAL: Lein.°. 8.666/93.

RAIMUNDO NET O E SILVA NOGUEIRA LIMA
Diretor Presidente

EXTRATO DOTERMO ADITIV O N°63/2012
AO CONTRATO N° 32/2010

FIRMA: MAZUAD AUTOLOCADORAE LOGISTICALTDA.

C.N.RJ.: 09.192.288/0001-18.

OBJETO: Prorrogacao do prazo de vigéncia por 12 (doze) meses.
FUNDAMENTO LEGAL: Lein.°. 8.666/93 e suas alteragdes.

RAIMUNDO NET O E SILVA NOGUEIRA LIMA
Diretor Presidente

OBJETO: Construgdo e recuperagdo de muro e cerca de protegdo das OF. 280
ETAS I E IV, Teresina—Pl. ) ) e
VALOR GLOBAL: R$ 49.386,29 (quarenta e nove mil, trezentos e oiter ; GOVERNG DO ESTADO DO PIAUS -“,,

e seis reais, vinte e nove centavos).
RECURSOS FINANCEIROS: Préprios Agespisa.
PRAZO DE VIGENCIA: 03 (trés) meses.
FUNDAMENTO LEGAL: Lein.°. 8.666/93.

RAIMUNDO NET O E SILVA NOGUEIRA LIMA
Diretor Presidente

EXTRATO DO CONVITE N°06/2011

FIRMA: CONSTRUTORAP2 LTDA.

C.N.RPJ.: 03.143.714/0002-28.

OBJETO: Implantacao de rede de abastecimento de agua nas
Mercurio e Santa Quitéria, Bairro Satéliferesina — PI.

VALOR GLOBAL: R$ 39.394,22 (trinta e nove mil, trezentos e noven

e quatro reais, vinte e dois centavos)
RECURSOS FINANCEIROS: Préprios Agespisa.
PRAZO DE VIGENCIA: 03 (trés) meses.
FUNDAMENTO LEGAL: Lein.°. 8.666/93.

RAIMUNDO NET O E SILVA NOGUEIRA LIMA
Diretor Presidente

EXTRATO DO CONTRATO N°100/201

FIRMA: PLURIQUIMICA INDUSTRIAE COMERCIO ODA.

C.N.RJ.: 16.330.10/0005-85.

OBJETO: Aquisicdo de 500t (quinhentas toneladas) de sulfato
aluminio ferroso liquido (f666).

VALOR PORTONELADA: R$ 980,00 (novecentos e oitenta reais).
RECURSOS FINANCEIROS: Proprios Agespisa.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

FUNDAMENTO LEGAL: Lel n.°. 8.666/93.

RAIMUNDO NET O E SILVA NOGUEIRA LIMA
Diretor Presidente

EXTRATO DO CONTRATO N°102/201

FIRMA: ARCH QUIMICA BRASIL LTDA.
C.N.RJ.: 43.677.178/0010-75.

FriEf  EMPRESADE GESTAO DE RECURSOS DO ESRDO DO PIAUIS/A MI';;;m_
EXTRATO DO OITAVOTERMO ADITIV O
CONVENIO N°10/2010

PROCESSO N°AA.120.1003625/10
CONCEDENTE: EMGERPI (Empresa de Gestao de Recursos do Estado
do Piaui S.A), CNPJ: 06.643.068/0001-75.
CONVENENTE : Municipio de Cajazeiras, CNPJ: 01.612.573/0001-39
FUNDAMENTO LEGAL : art. 57 daLein°. 8.666/9a1. 23, 84° da Instrucdo
Normativa Conjunt&l®01/2009/SEPLAN/SERZ/CGE de 04/12/09.
ETO: O presentdermo tem por objeto a prorrogacao “de oficio”
razale execucdo do Convénio @ (noventa) dias
OCAL E DATA DEASSINATURA: Teresina (Pl), 28 de marco de 2012.
SSINATURAS: GilbertoAntdnio Neves Pereira da Silva (Diretor
Presidente) éAnténio de Padua Correia Miranda (Diretor
Administrativo-Financeiro e de Gestao de Pessoas) pela EMGERPI.

OF. 187

OUTROS

EDITAL DE CONVOCACAO

d DIAVE EMPREENDIMENTOSAVICOLAS S/A
€ CNPJ N 07.461.783/0001-50

S&o0 convocados o0s senhores acionistas a se reuAIGEM que se
realizara no dia 30 de abril de 2012, a4s 09:00 horas, na sede social , na Br
316 Km 46, Lagoa do Piaui., a fim de deliberar sobre a seguinte ordem
do dia: a) Prestacdo de contas dos administradores, exame, discussao
e votacdo das demonstracdes financeiras relativas ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2011,b) destinacdo dos prejuizos do
exercicio findo. Comunicamos que se encontram & disposi¢do dos
senhores acionistas, na sede social, os documentos a que se refere o
art. 132 da Lei 6.404/76, com as altera¢6es da Lei n® 10.303/2001, relativos
a0 exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2011.

OBJETO: Aquisicdo de 72.000kg (setenta e dois mil quilos) de

hipoclorito de célcio (65%), cloro livre granulado.

VALOR POR QUILO: R$ 5,75 (cinco reais e setenta e cinco centavos). Lagoa do Piaui, 28 de marco de 2012.

RECURSOS FINANCEIROS: Préprios Agespisa.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.
FUNDAMENTO LEGAL: Lein.°. 8.666/93.

P.P. 13958
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N I ST SGIST IO S " sede  n GOVERNO DO PIAUI
PRANSNOEDESTINA LOGISTICA S A com  sede na ﬁ_i_ D e A s _3”..—.-
Aovvenida PFroncsoo Sa n' 48290 Bairro Cwrlite Pamplona, na { i de Rodagem do Piaui - DER/PI / DER-PI
cittade de Tortaleza, Estado dao Ceara, inscrita no CNPJ AVISO DE PEDIDO DE PRORROGACAODE LICEI‘{IQEINS-ALACAO

0X.281.836/0001-37, TORMA PUBLICO gue requereu junto a L .
O Departamento de Estradas de Rodagem do Piaui — DER/PI, localizad

Secrataria do Melo Ambiente ¢ Recursos Naturais = SEMAR @ naavenida Frei Serafim, 2492, Centro, nesta Capital, CNPJ: 06.535.751/

Dispensa de Licenciamento Ambiental e Autorizagdo para  001-99, torna publico que requereu a Secretaria de Melbente e

Supressac vegetal do Caminho de Servico de uma area de  Recursos Hidricos do Estado do Piaui - SEMAR, a Prorrogacao de
Licenca de Instalacdo concedida a éstt@arquia para execucao dos

0,205 hecto @ com Referencia na Estaca 80836, Ponte R0 gonichs de Restauracdo e Melhoramento da Rod. Pl — 140, com 166,
Caringdes na Localidade Corredaor, Dala Jacare, Zona Rural do Km de Extenséo, t,rec_ 0: Canto do Buriti/ S0 Raimundo Nonato / Sa0
Municipie de Paulistana, Estado do Piaul. Lourenco do Piaui/ DivPI-BA.

P.P. 13972 Teresina, 29 de marco de 2012
CONSELHO GESTOR DOFUNDOESPECIAL DE PRODUCAO—COGEF Engo Severo Maria Eulalio Filho

— Diretor Geral do DER/PI

ATA DA12(PRIMEIRA) REUNIAO EX'I'RAORDIL\IARIA DO CONSELHO
GESTOR DO FUNDO ESPECIAL DE PRODUCAQ -COGERREALIZADA OF. 132

AS 16 (DEZESSEIS) HORAS DO DIA 14 DE MARCO DE 2012. N
AV IS OS DE REQUERIMENTOS DE EXPEDICOES DE

Aos quatorze dias do més de margo de 2012, as dezesseis horas, no 8° amfaCidARACOES DE BAIXO IMRACTOAMBIENTAL

prédio situado na Riaeze de Maio n° 307/N - Centro, na cidadBatiesina, - .
Capital do Estado do Piaui, realizou-se a primeira reunio extraordinari&dgepartamento de Estradas de Rodagem do Piaui— DER/PI, localizad
Conselho Gestor do Fundo Especial de Producéo — CO@&RS presencas N venida Frei $e_raﬂm, 2492, Centr_o, nesta Capltal,_ CNPJ: 06535751/
dos conselheiros FRANCISCGABLA COQUEIRO DE CARALHO  001-99, torna publico que requereu junto a Secretaria deNhiiente
(Suplente), ODIMIRESARAUJO COSAREISNEVESYALTERNUNES e Recursos Hidricos do Estado do Piaui - SEMAR, as expedi¢des da
MARTINS, EDILENE MARIA MOURA FACUNDES, WARTON  Declara¢des de Baixo Impaémbiental, referentes aos Servigos dos
FRANCISCONENM DE MOURASANTOS e DELANORODRIGUESROCHA Contornos Rodoviérios das Cidades de Unido e de Canto do Buriti,
(Suplente)] — ABERTURA DA SESSAQ Constatada a existéncia derespectivamente, nos trechos: Entr P12 {Uni&o — PI) / EntPI —
“quorum’, deu-se inicio aos trabalhtbs: ORDEM DO DIA : 1)ELEICAO 112 (MiguelAlves), com 4,694 Km de extenséo e Entr PI— 140/ Entr
DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE DO COGEF: Nostermosdo Pl - 141/ Entr140, com 10,890 Km..

artigo 11, § 2°, da Lei Estadual N° 6.032/2010, de 06 de dezembro de 2010 e do

artigo 10, 8 1°e § 3°, do Decreto Estadual n®14.413/2011, de 11 de fevereiro de T i 2 2012
2011 foram eleitos, por unanimidade, para exercer mandado até a data de 29/01/ eresina, 29 de margo de 20
2013, para os cgos de Presidente \¢éice-Presidente do COGEF Engo Severo Maria Eulalio Filho

respectivamente, o senfartonio Rodrigues de Sousa Neto, RG N° 153.771- ;
SSP/PI, CPE N°: 051.996.203-61, residente e domiciliado na Rua Luiz Gonzaga, Diretor Geral do DER/PI
3273, CEP: 64.048-405, Inind@resina-Pl, e o senhor Mario José Lacerda de OF. 130

Melo, RG N°3.728.608-SSP/PE, CPF N°: 666.542.704-87, residente e domiciliado

naAvenida Marechal Castelo Branco, 1602, CEP: 64.014-058, lTevesna-

AN
PI,2)APRECIACAQ DA PORTARIA N° 00112012, QUE INSTITULO 7 A e se Aenrs e Provonei g0 Eatado g0 Pias
REGIMENTO INTERNO DO COGEF : Nos termos do artigo 13, inciso lll, da -
Lei Estadual N° 6.032/2010 e do artigo 18, inciso |l do Decreto Estadual n° CONVOCACAO
14.413/2011, aprova-se, por unanimidade, a Portaria COGEF N° 001/2012, que
i i i i . . . A~ . . ~ . .
ﬁ%ﬁ%ﬁmﬁn&%&gﬁgﬁg %EB REB{I?I%A AOSA\D/&/EE:S&;S@Q%S OPresidente do Instituto deAssisténcia e Pevidéncia Social —
doartigo 13, inciso II, da Lei Estadual N°6.032/2010 e do artigo 18, inciso [I!§§’EP no uso de suas atribuicdes que lhe confefetol6 do
Decreto Estadual n° 14.413/2011, aprova-se, por unanimidade, a ResolucggSimento Interno, publicado no Diario Oficial de 30 de novembro de
001/2012, que institui a Linha de Credito Méiger; 4)APRECIACAODA 2009 eo 8 7° doArt. 2° do Decreto do Executivo N° 13.669, de 22 de
PORTARIA N°002/2012, QUE NOMEOU O SECREARIOEXECUTIV. OE ~ maio de 2009¢onvocaas entidades representantes das respectivas
SEU SUPLENTE Nos termos do artigo 17, XI, do Regimento Interno doategorias dos servidores publicos e militares do Estado para realizare:
Conselho Gestor do Fundo Especial de Producéo — C@gaa a Portaria eleicdo dos membros representantes dos segurados e pensionistas
N°002/2012, que nomeia 0 para o cargo de Secretério Executivo e seu Su elho do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado do Piau
respectivamentiyelton Luiz Bandeira de Souza, RG N°: 2.042.280 SSP/Ple
CPFN®:002.575.373-84, € Frimo José de Carvalho, R_G N°:179.161.SSP/Ple CPF A eleicdo devera ser realizada dentro de 60 (sessenta) dias
N°: 067.121.503-5ENCERRAMENT O: Nada mais havendo a trafar - contados a partir da publicagéo desta convocagao e o resultado deve
Presidente do Conselho deu por encerrada a reuni&fdeten L uiz Bandeira  ser encaminhado ao IAPESdmM a maior brevidade, para que sejam
de Souza, que secretariei a reunido, lavrei a pr das as providéncias necessarias
Ata que, depois de lida e aprovada, vai assinada por mim e pelos Membr '
Conselho Gestor do Fundo Especial de Producéo — COGEF presentes.

Flavio Rodrigues Nogueira

VALTERNUNES MARTINS Diretor Geral do IAPEP
Conselheiro
OF. 344
EDILENEMARIA MOURA FACUNDES
Conselheira
- BUNGE ALIMENT OS S/A, torna publico querecebeuda
OOMIR TESARAMO COSTAREISNEVES SECRERRIA DO MEIOAMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS —
SEMAR, a renovagéo dautorga Preventiva de Direito de Uso de
WARTON FRANCISCO NEIVADE MOURA SANTOS Recursos Hidricos para:
Conselheiro Dados do Empreendimento:
Denominacao da fonte — Pogo Tubular 5
DELA%O:?OEIR;?USES F%tCHA Localizag&o geogréfica: Latitude 6° 52’ 12" S Longitude 43° 58’ 223"W
onseiheiro suplente Localizag&o hidrografica: Bacia Parnaiba Sub-bacia- Urucui Preto
FRNCISCOPAULA COQUEIRO DE CARVALHO Volume requerido (fano): 8.760,00 _
Conselheiro Suplente Finalidade do uso da a4gua: Consumo Industrial

OF. 015 P. P. 13968
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----- llI- SERVICO ERESPONSABILIDADE SOCIAL

Através da Coordenagcéo de Servico Social, a Empresa realizou trabalhos
técnicos sociais em diversos bairros, além de trabalhos como: )

* Atendimentos e visitas domiciliares para verificacdo da situagao
socioecondmica dos mutuérios através de entrevistas; )

« Palestras educativas para conscientizacdo das comunidades a cerca

3
daaidt. E T

EMPRESADE GESTAO DE RECURSOS DO ESADO DO PIAUI S/A -
EMGERPI

RELATORIO DA ADMINISTRACAO

dos seus direitos e deveres como mutuarios, bem como esclarecimentos sobre
- “Bons Habitos na Moradia”; .
EXERCICIO 2011 « Levantamento ocupacional, acompanhamento de atividades e
o elaborag&o de relatorios relativos a verificacéo de condi¢Ges de ocupagéo de
APRESENTACAO beneficiarios do Programa OGAlégados 2004.

A EMGERP] — EMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO
ESTADO DO PIAUI S/A apresenta aos senhores acionistas, funcionarios
publico em geral, o Relatorio Administracéo referente ao exercicio del201 O Governo do Estado do Piaui através da EMGERRPI realizou obras em
observadas as disposicGes legais e estatutarias pertinentes. todo o Estado. No ano de 2011 foram investidos aproximadamente R$ 3 milhdes

Este relatorio esta acompanhado das DemonstragBes Contabeis, Naiasras estruturantes, reforma e construcéo de moradias, conforme abaixo:

IV—REALIZACAO DE OBRAS
eao

Explicativas e Parecer do Conselho Fiscal, elaborados conforme a legislacao

vigente. Nesta oportunidade apresentaremos as realizagdes deste exer¢iCioggrAS ESTRUTURANTES (contratos e convénios) VALOR (R$)

DOS OBJETIVOS DAEMPRESA PAVIMENTACOES ASFALTIC/}S E PA,RALELEPI'PEDO 1.205.060,63

ABASTECIMENTO E CAPTACAO DE AGUA 175.543,60

Criada através da Lei Complementar n° 83, de 12 de abril de 200 REpAROS / REFORMA/ CONSTRUCAO 452.477,17

Empresa de Gestéo de Recursos do Piaui — EMGERPI € uma sociedad p == mere o 232.521.94

agdes, vinculada a Secretaria Estaduatid@nistracéo (Sead). Seu principal =

ol?jjetivo é capacitar e redistribuir pessoal para os 6rgaos e entidadg®daR0S 510.871.88

Administragdo Publica Estadual, além de desenvolver todas as ativid{ TOTAL 2.576.475,22

exercidas pelas entidades que venha a incorporar ou ja incorporadas, alemade

liguidar/extinguir outras entidades que se submetem ao controle do Estage-de NI

Piaui e absorver seus empregados. MORADIAS VALOR (RS)
No inicio do ano de 2011 houve uma redefini¢éo estrutural na Empres@NvENIO OGU / SEMEANDO MORADIA 324.979,37

visando uma melhor organizac¢éo, aproveitamento e adequacéo de ativi PR AL 324.97937

torct;

Assim, apresentam-se como 6rgdos de direcdo e execugédo a Presidér a
DiretoriaAdministrativa, Financeira e de Gestéo de Pessoas, a Dlreto_n_g{d cVS
Acompanhamento e Controle de Obras, a Diretoria de Processos Imobiligrids

e a Diretoria Contébil, Fiscal e do Contencioso.

PRINCIPAISACOES DESENVOLVIDAS
|—AREADE GESTAO DE PESSOAS

Neste exercicio realizou-se a novacéo junto ao Fundo de
Compensacéo dariactes Salariais (FCVS) de 12.909 contratos, oriundos da
cartelraimobiliaria da extinta COHABNovacao resultou na emissagsld49

(vinte e oito mil quatrocentos e quarenta e nove) titulos CVS-B e 30 (trinta)
titulos CVS-A,que foram cedidos a Caixa Econdmica Federal, gerando um

reforco financeiro ao Estado do Piaui de R$ 50,9 milhdes.
A DiretorisAdministrativa, Financeira e de Gestéo de Pessoas, na & % A
de Gestéo de Pessoas, procurou dar continuidade dentro dos p&ﬁ%ﬁEGOQACAOCOM MUTUARIOS
governamentais, de forma eficiente e eficaz, agdes que proporcionassem a

mamemna : o Jisang | nanceira:

\églgéﬁsgﬁ,%f tg:s éggdu(?rslfer;vgl%r;rgr%%slnsgtg 'S pnaln(?e?hgrp aeproveitg]rﬁ en@g%rpl continuou realizando um trabalho de conscientizac&o dos beneficiarios

pessoal dentro dos diversos 6rgao do Estado: obre a necessidade do pagamento do financiamento obtido, para assim poder
' usufruir do seu imovel conforme as clausulas contratuais assinadas entra a

~ «Programa Perfil e Redistribuicio de PessoalO Programa tem por COHABEMGERPI e o mutuério.
finalidade definir perfis, habilidades e c_omge‘_[énuas de todos os empregadas | ;sio
da Empresa para efeito de cesséo e distribuicdo de pessoal.

No/Ano de 201 foram beneficiados 695 empregados. Neste exercicio Neste exercicio a EMGERPI priorizou a economia de recursos publicos,

foram cedidos 550 empregados, representando 79% do efetivo da Emprﬁ?&urando_ explorar melhor os potenciais de seus empregados e de suas
dependéncias. Contudo, procurou oferecer servicos de qualidade, dando

Visando a regularizagéo de pendéncias financeiras de mutuarios, a

. *» ProgramaAnual de Treinamento - AT — Objetiva promover a
valorizagéo e o desenvolvimento de competéncias e habilidades dos re

No ano de 2011 foram beneficiados 173 empregados.

* Programa JovermApr endiz—Promove o desenvolvimento do jove
em medidas sdcio-educativas dando a ele oportunidade de acesso ao

por parte dos beneficiarios da frequéncia escolar
NoAno de 201 foram benetficiados 12 jovens.
* ProgramaAvaliar para Melhorar — tem Ig

desempenho da forca de trabalho da EMGE \ r

desenvolvimento institucional, a melhoria da capacidade produtiva

profissionais envolvidos. .
NoAno de 201 foram beneficiados 100 empregados.

I-AREA ADMINISTRA TIVA

or objetivo avaliar o

Com areestruturagéo organizacional da Empresa, houve umareducéo
na quantidade de diretorias e de cargos comissionados, proporcionando um

melhor aproveitamento e ocupacéo dos efetivos da E e uma

m

de trabalho. Sé&o jovens de 14 a 24 anos, os quais sdo acompanhad
equipe multidisciplinaralém da realizagéo de visitas domiciliares onde s
treinados para serem inseridos no mercado de trabalho, com o comprormfsS

Pl, visando promover o

continuidade & realizacé&o de projetos sociais e obras de infra-estrutura, que
ilitaram uma melhor qualidade de vida aos beneficidléms. disso,

humanos da EMGERPI com vistas & melhoria do desempenho funcionacfggﬁ%t-)se 0 ingresso de recursos através da novacéo de créditos junto ao

Fundo de Compensagao \diaces Salariais (FCVS), possibilitando um
reforgo financeiro ao Estado. . )
Com grande satisfacéo a Diretoria da EMGERPI apresenta os
cimentos aos que colaboram para a realizacéo desde trabalho, em especial
vernador do Estado do Piaui, Aomnistas, ao Conselho de
istrac&o, ao Conselho Fiscal, aos Funcionarios e parceiros da EMGERPI
grteza do fortalecimento e crescimento desta Empresa.

Teresina (Pl), 31 de dezembro del201

Gilberto Antonio Neves Pereira da Silva
Diretor Presidente

] Antbnio de Padua Correia Miranda
DiretorAdministrativo, Financeiro e de Gestao de Pessoas

_ José Carlos Pereira Nogueira
Diretor deAcompanhamento e Controle de Obras

_ Maria Regina Pinheiro Leal Reis
Diretora Contabil, Fiscal e do Contencioso

Anderson Régis Mna da Cunha
Contador CRC —PIn° 7407

dos

reducéo de custos de aproximadamente R$ 15 milhGes, especialmente com
despesas_administrativas, de manutengédo e conservacgéo, aluguéis e
terceirizagao de mao de obra.

Gilberto Antonio Neves Pereira da Silva
Diretor de Processos Imobiliarios
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EMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO ESTADO DO PIAUI SIA - EMGERPI

BALANCOS PATRIMONIAIS
EM DEZEMBRO de 2011 e 2010

ATIVO
201 2010
ATIVO CIRCULANTE 111.854.823,35 109.120.486,51
Caixa 162.986,18 13.099,90
Banco Conta Movimento 2.223.736,50 682.722,31
Prestacdes a Receber Mutudrios 85.561.419,9%4 84.956.308,36
Devedores Diversos 7441.231,83 7.600.075,95
Convénios Diversos 6.149.697,53 6.085.001,22
Contas a Receber 2.819.463,76 2.819.463,76
Adiantamentos 1.492.642,36 1.470.193,91
Depésitos Judiciais e Recursais 3.251.814,81 2.732.503,61
Movimentagéo do FCVS 2.751.824.44 2.761.11749
ATIVO NAO CIRCULANTE 171.553.675,12 249.508.709,88
Devedores p/ Vendas Compromissadas 65.239.204,58 67.754.313,87
Projetos em Fase de Desenvolvimento 2.300.355,88 2.300.355,38
Direitos Realizaveis a Longo Prazo 3.478.948,68 3.478.948,68
Convénios - COMDEP!I 40.280.583,13 40.280.583,13
FCVS a Receber 44.746.246,75 120.225.620,12
Investimentos 141936 1.419,36
Imobilizado 20.861.286,59 20.821.838,69
(-) Depreciagéo Acumulada (5.354.369,85) (5.354.369,85)
TOTAL DO ATIVO 283.408.498,47 358.629.196,39

PASSIVO
201 2010
PASSIVO CIRCULANTE 105.176.288,12 98.842.099,02
Fomecedores 3.162.212,84 3.159.327,82
Impostos e Taxas a Recolher 14.643.172,14 8.433.485,42
Obrigagdes com Pessoal 3.923.325,11 3.801.707,75
Convénios - COMDEP!I 45.236.001,63 45.236.001,63
Valores e Cred. Transitdrios 23.793.695,34 23.118.887,14
QOutras Obrigagdes 14.417.881,06 15.092.689,26
PASSIVO NAO CIRCULANTE 203.980.837,65 230.669.163,38
Financiamentos 143.602.927 47 169.692.977,73
Fomecedores 6.150.422,75 6.150.422,75
Tributos Parcelados 36.432.760,06 37.031.036,03
Receitas Diferidas 24.983.352,42 24.983.352,42
Despesas Diferidas (7.188.625,05) (7.188.625,05)
PATRIMONIO LIQUIDO (25.748.627,30) 21.420.217,35
Capital 125.885.754,92 125.885.754,92
Adto. Paumento de capital 335.320.011,51 348.492.314,58
Reserva de Capital 228 46 208,46
Ajustes de Exercicios Anteriores (1.832.941,92) (1.342.402,34)
() Prejuizos Acumulados (485.130.680,27) (445.615.618,27)
TOTAL DO PASSIVO 263.408.498,47 356.931.540,25

**% As notas explicativas integram as demonstragoes contabeis

Teresin, 31 de dezembro de 2011

Ant6nio de Pédua Correia Miranda
Diretor Administrativo, Financeiro e de Gestdo de Pessoas

Gilberto Antdnio Neves Pereira da Silva
Diretor Presidente

José Carlos Pereira Nogueira
Diretor de Acompanhamento e Controle de Obras

Regina Maria Pinheiro Leal Reis
Diretora Contabil, Fiscal e do Contencioso

Gilberto Antdnio Neves Pereira da Silva
Diretor de Processos Imobilidrios

Anderson Régis Viana da Cunha
Contador CRC-Pi n° 7407
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EMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO ESTADO DO PIAUI A - EMGERPI

DEMONSTRAGOES DE RESULTADOS DO EXERCICIO

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011 £ 2010

1. RECEITA DE SERVIGOS
1.1. De Senigos

2.-IMPOSTOS §/ REC. SERVICOS
2.1 COFINS
22.P8

3-RECEITALIQUIDA.
4-RECEITA FINANCEIRA
5-LUCROBRUTO

6~ DESPESAS DE MANUTENGAO
6.1 - Administrativas e gerals
6.2 - Despesas com Pessoal
6.3 - Encargos Socias
6.4 - Imposots ¢ Taxas Diversas

7-RECEITAS E DESPESAS FINANCIANENTOS IMOBILIARIOS
7.1- Juros e Atualizagdes dos Contratos - Mutudrios
7.2 Juros ¢ Atualizagdes dos Financiamentos
7.3« Taxas Diversas ¢ Moras

8- OUTRAS RECEITAS
8.1 Ganho com Doagdes e Subvencies
8.2 Outras Recetas

9-OUTRAS DESPESAS
9.1+ Obras do Governo do Estado
9.2- Construco de Casas Populares
9.3 - Depreciagdo e Amortzagdo
94-Outras

10 -RESULTADO DO EXERCICIO

11 - PREJUIZO PORAGAO

0
260350
260350

991851
856228
135623

131501)
6587
45086

(0783607
0521.25082)
(3036314497
(1073255124

55741380

(616420824
11222640
bT64344)

51.848.239,03
5183280762
1543141

581218094
(2908.48.66)
4T3
00
(T885491)

(3951506200

Rk

** As notas explicativas infegram as demonshages contébeis

Teresina, 31 de dezembro de 2011

(Gilberto Antonio Neves Pereira da Silia
Diretor Presidente

Josg Carlos Pereira Nogueira
Diretor g Acompanhamento e Controle de Obras

Anderson Régis Viana da Cunfia
Contador CRC-Pin° 7407

Antdnio de Pédua Correia Miranda
Diretor Administrativ, Financeiro e de Gestéo de Pessoas

Regina Maria Pinheiro Leal Reis
Diretora Contébil Fiscal e do Contencioso

Gilberto Antdnio Neves Pereira da Siva
Diretor de Processos mobilirios

00
1370787
1370781

44.040,00
3623584
780416

3033313
9142
954928

(16855.167,4)
(17910018,06)
[38481274.5)
(15500739,00)
(4963115

(5710891224)
#0014
(57.15761239)
00

60.122,25
000
60.122.25

(487 858.71)
(15064581 81)
(191607012

(090523
(054410159

(161.071.967,05)

A28
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DEMONSTRACOES DAS HUTAGGES DO PATRINONO LIQUDO

EIIDEZENBRODE 20ff e 010
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Teresng, 31 de dezembro de 2011

At dt Péda Comeia Miana
Dirfor Administafv, Financeo & de Gesto de Pessoas

(iberty Antni Neves Persia s S
Dirfor Presidents

st Caros et Noguera
Dietrde Acompaniamento e Conol d Otres

Regin M Pnio Leal Reis
Dirfora ot Fiscal & do Contencioso

(ilberto Anini Neves Perira ca Siva
Dirfor & Processos Imobilos

AndersonRegis Vi da Cunha
Contador CRG 07

Teresina(Pl) - Sexa-feira, 30 de marco de 2012 «°Np2

EMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO ESTADO DO PIAUI SIA - EMGERPI

DEMONSTRACAO DE FLUXO DE CAIXA

EM DEZEMBRO DE 2011 E 2010

1- Origens
1.1 - Das Operagdes

Resultado liquido do Exerc. Ajustado
Resultado do Exercicio
Depreciagao Acumulada
Amortizagdo do Diferido
Ajustes de Exercicios Anteriores

(-) Aumento Ativo Circulante
Direitos Realiz. no Exercicio
Outros Créditos

(+) Aumento do Passivo Circulante
Fornecedores
Impostos e Taxas a Recolher
ObrigagBes com Pessoal
Outras Obrigagdes

= Subtotal

1.2 - Devedor p/ Venda Compomissadas
1.3 - Adiantamento p/ Aumento de Capital
1.4 - Obrigagdes a Pagar

1.5 Total das Origens

2 - Aplicagéo de Recursos

2.1 - Aquisigéo do Imobilizado de Uso
2.2 - Aquisigdo do Diferido

2.3 - Aumento de Deposito Judicial
2.4 - Convénios

2.5 - Financimentos

2.6 - Impostos Parcelados

2.7 - Receitas Diferidas

2.8 - Obrigagdes com Pessoal

2.9 Total das Aplicagoes

3 - Variagao do Disponivel

4 - Saldo do Disponivel em 31.12.2010
5- Saldo do Disponivel em 31.12.2011 (3+4)

Aumento/Redugao das Disponibilidades

2011

(40.005.601,58)
(39.515.062,00)
0,00

0,00
(490.539,58)

74,955.248,20
7537347862
(417.93042)

(1573.153,76)
2.885,02
0,00
121.617,36
(1697.656,14)

33.376.492,86

2515.109,29
(13.463.303,07)
(598.275,97)

22.130.023,11

39.44790
0,00
519.311,20
0,00
26.090.050,26
(6.200.686,72)
0,00

0,00

20.439.122,64

1.690.900,47

695.822,21
2.386.722,68

1.690.900,47

2010

(161.225.550,02)
(161.071.967,05)
942.905,23
000
(1.096.488,.20)

(1.203.258,52)
(553.633,53)
(649.624,99)

2.860.423,66
(148.946,66)
000
211692,74
279767758

(159.568.384,88)

3.340.488,90
176.984.404,77
1.942.300,38

22.698.809,17

363.563,89
0,00
30.670,30
0,00
19.134.259,33
3.969.135,74
0,00

0,00

23.497.629,26

(798.820,09)

1.494.642,30
695.822,21

(798.820,09)

*** As notas explicativas integram as demonstragdes contabeis

Teresina, 31 de dezembro de 2011

Gilberto Antonio Neves Pereira da Silva
Diretor Presidente

José Carlos Pereira Nogueira

Diretor de Acompanhamento e Controle de Obras

Anderson Régis Viana da Cunha
Contador CRC-Pi n° 7407

Diretor Administrativo, Financeiro e de Gestéo de Pessoas

Anténio de Padua Correia Miranda

Regina Maria Pinheiro Leal Reis

Diretora Contabil, Fiscal e do Contencioso

Gilberto Antonio Neves Pereira da Silva
Diretor de Processos Imobiliérios
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EMPRESADE GESTAO DE RECURSOS DO ESADO DO O valor resultante do produto da venda dos titulos foi repassado
PIAUI SIA—EMGERPI ao Governo do Estado do Piaui em compensacgdo aos recurso

- 3 repassados a Empresa como adiantamento para futuro aumento d
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS  capital.

REALIZADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011 NOTA 5 - DEPRECIACAO
NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL Discriminagio 2009 2010 2011
Imobilizado 18.923.590,27 20.458.274.80 20.821.838,69

A EMGERPI — Empresa de Gestdo de Recursos do Estadg  Saldo Inicial
Piaui S.A., é uma sociedade de economia mista, criada por forca de ~ Aquisicao 1.534.684,54 363.563,89 39.447.90
complementar n°. 83 de 12 de abril de 2007 cujo objetivo é otimize  Imobilizado 20.458.274,80 20.821.838,69 20.861.286,59
utilizacdo e o gerenciamento de recursos humanos e garant  Saldo Final
produtividade dos servidores no exercicio de suas atividades, alér ~ Depreciagdo 474.361,83 942.905,23 0,00
desenvolver todas as atividades exercidas pelas entidades que v Anual
a incorporar ou ja incorporadas, além de liquidar/extinguir outr Saldo da 4.411.464,62 5.354.369.85 5.354.369,85

entidades que se submetem ao controle do Estado do Piaui e abs.. .Depreciacao
seus empregados.
N 3 A Empresa ndo mudou o critério de céalculo de depreciacao;
NOTA 2—-DEMONSTRACOES CONTABEIS entretanto, conforme demonstrado, no exercicio de 2010 foi calculade
e contabilizada a depreciagéo a maior no valor de R$ 474.361,83, e pC

As demonstrac6es contabeis foram elaboradas de acordo este motivo néo foi contabilizada a depreciagéo no exercicio de 2011
0s principios contabeis constantes na legislacéo tributaria, na Lefjn@ deveria ser no valor de R$ 370.203,13.
6.404/76, Lei 11.638/2008, Lei 11.941/09 e demais normas aplicaveis as

sociedades de economia mista. NOTA 6 — FINANCIMENTOS
NOTA 3 — PRATICAS CONTABEIS A Conta Financiamentos € representada pelos diversos
contratos firmados com Caixa Econémica Federal para aplicacéo ne
a) Demonstracéo do Resultado: construcéo de casas populares, os quais sdo remanescentes da exti

« As Receitas e Despesas sdo apropriadas pelo regififéHAB, o saldo da Conta Financiamentos esta sendo apresentad
contabil de competéncia mensal; com as amortizacGes realizadas no ano de 2011 e atualizado conform

+ Da receita bruta dos servigos prestados foram deduzidtgnonstrado a seguir:

os referidos impostos; ) ) ]

g o * No Grupo das F\ée%eltas forgm c(::rladas a(s3 coHtas ConDtak Saldo em dez/2010 Encargos Amortizacio  Saldo em dez/2011

e Ganho com Doagdes e Subvencéo de Custeio e Ganho com Doz

e Subvencao de Investimentos. . 169.692.977,73 10.282.749,50 36.372.799,76 143.602.927,47
* Os recursos destinados a execucdo de obras publicas

Governo do Estado, realizadas por intermedio da Emgerpi, foram

contabilizados na conta Obras do Governo do Estado; NOTA 7 —TRIBUT OS

b) Ativo circulante: L * AEMGERPI esta sujeita ao regime de tributacéo do Lucro
* Apresenta-se pelos valores de realizacéo, representags,| com recolhimento mensal do Imposto de Renda e Contribuic&o

pelas: disponibilidades, créditos junto aos mutuarios e fornecedo : L =
< A Conta Prestacdes a Recebe dos Mutuérlos§é§c'al por estimativa, a COFINS e PIS sdo calculados com base nc

representada pelas prestacées que passam a ser exigidas confoffteramento mensal;

contrato de financiamento firmado com cada mutuario, e as mesmas * A contaTributos Parcelados refere-se ao parcelamento
sdo atualizadas de acordo com o referido contrato; firmado junto a Receita Federal ao amparo da Lei n® 11.941/2009.
c) Ativo Ndo Circulante: OTA 8— RECEITAS

_ » Devedores p/ venda compromissadas € representado pelas
prestagfes dos mutuarios que irdo vencer apos o exercicio de 2012.  As transferéncias de recursos oriundos do Governo do Estadc

__+ OlImobilizado de uso esta sendo demonstrado pelo CUg® piaui no exercicio de 2011 para manutencdo da Empresa si
de aquisicdo corrigido monetariamente até 31 de dezembro de 1995 tanilizadas nas seguintes contas:

* O imobilizado de uso esta retificado pela depreciagao . ~ ~ .
calculada pelo método linear utilizando as taxas definidas e permitig%s Ganho com Doagdes e Subvencdes de Custeio do Estado -

pela legislaco fiscal; 49.137.681,50; 3 y _
¢« Ganho com Doac¢des e Subvencdes de Investimento do
d Passivo circulante Estado —R$2.695.126,12

» Demonstrado pelos valores originais, representado por
fornecedores e outras obrigacdes, acrescidos dos encargos e variaggegi 9 — ATRIMONIO LIQUIDO
¢ A conta Impostos €axas a recolher refere-se a tributos

provisionados, conforme a legislagéo em vigor a) Capital Social:
. . * O Capital Social é de R$ 125.885.754,92, representado, por
e) Passivo Nao Circulante 125.885.754 agdes ordinarias nominativas.

* Demonstrado pelos valores originais, representado por . . .
financiamentos, fornecedores, tributos parcelados, receitas e despesas A contaAdiantamento paraumento de Capital demonstra
diferidas, acrescidos dos encargos e variacdes e deduzidas pioéansferéncias de recursos de Governo do Estado do Piaui, pal

pagamentos/amortizagdes. futuro aumento de capital.
NOTA4-FCVS b) Ajuste de ExerciciosAnterior es _
A Conta FCVS a Receber representa os créditos oriundos do De acordo com a Lei da S/A (Lei 6.404/1976), o lucro liquido

Fundo de Compensacao\ariacdes Salariais. No exercicio de2@1 do exercicio ndo deve estar influenciado por efeitos que pertengam
Emgerpi realizou a novacéo de 12.909 contratos, oriundos da carteitércicios anteriores, ou seja, deverdo transitar pelo balanco de
imobiliaria da extinta COHAB, resultando na emiss&o, feouro  resultados somente os valores que competem ao respectivo period
Nacional de 28.449 (vinte e oito mil quatrocentos e quarenta e nove) Na contaAjuste de Exercicio8nteriores s&o contabilizadas

titulos CVS-B e 30 (trinta) titulos CVS-A. OS Referidos titulos f0r""r&‘{gﬁretifica(;cies de erros imputaveis a determinado exercicio anterior

vendidos a Caixa Econémica Federal e resultou no valor liquido de P I~ - ; )
50,9 milhdes. Neste exercicio foram contabilizados os seguintes ajuste:
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* Ajustes Credores —R$51.663,17; 3 -
« Ajustes Devedores — R$ 542.202,75. b Tt
s CTHE] £
c) Prejuizo do Exercicio PARECER DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
O prejuizo do exercicio no valor de R$ 39.515.062,00 foi ) ) o ]
contabilizado na conta Prejuizasumulado. De acordo com o disposto no artigo 142, inciso V da Lei 6404, de

15.12.1976, o Conselho deministracdo da EMGERPI — Empresa de
Gestdo de Recursos do Estado do Piaui S/A, em reunido ordinaria
realizada nesta data, examinou o RelatéridAdministracédo e as

» O Prejuizo por acéo foi de R$ 0,31.

d PatimonioLiquido . . _Demonstragbes Contabeis da EMGERPI, referente ao exercicio
Em decorréncia do prejuizo do exercicio o Patriménio Liquidencerrado em 31 de dezembro de 2011, e manifesta-se favoravelmente
apresenta-se negativo no valor de R$ 25.748.627,30 a sua aprovacao pedssembléia Geral décionistas da Sociedade.
e) Dividendos: Teresina (PI), 28 de margo de 2012.

Aos acionistas estdo assegurados dividendos na ordem de Paulo Ivan da Silva Santos
25% do lucro liquido ajustado do exercicio. Em decorréncia de preju{z?@epresentante da SecretariaAdeninistragao do Estado do Piaui

acumulados nado foram distribuidos dividendos neste exercicio. Presidente do Conselho
Teresina (PI), 31 de dezembro de201 Maria Catarina Ribeiro Raulino o
Representante da Secretaria de Fazenda do Estado do Piaui
Gilberto Anténio Neves Pereira da Silva Joeldina ScarcaMelosoAngelin da Silva

Diretor Presidente Representante da Secretaria de Fazenda do Estado do Piaui

Antonio de Padua Correia Miranda Jodo Batista de Freitas Janior

DiretorAdministrativo, Financeiro e de Gest&o de Pessoas Representante da Procuradoria Geral do Estado
_ José Carlos Pereira Nogueira Edilene Maria Moura Facundes
Diretor deAcompanhamento e Controle de Obras Representante da Secretaria de Planejamento do Estado
Maria Regina Pinheiro Leal Reis

. S, . Dilcimar Rodrigues de Sousa
Diretora Contabil, Fiscal e do Contencioso Representante do Sindicato dos Graficos

Anderson Régis ina da Cunha .
Flor de Maria Carvalho
Contador CRC —PIn°7407 Representante do Sindicato dos Urbanitarios

Gilberto Anténio Neves Pereira da Silva OF. 316
Diretor de Processos Imobiliarios

3 - Ivoneta Gontijo dos SantosCPF 620.891.536-87, RG 4.621.094
Yesset i SSP-MGtorna publico que requereu junto a Secretaria de Mgio
s CEgETT Ambiente e Recursos Hidricos — SEMAR-PI, a Licenca Préyia

de Instalacé@o e Operacéo (ILIP, LO) para o0 empreendimento

de Carvoaria localizada na Faz. Campeira no municipio [de

Jerumenha—PlI.

O Conselho Fiscal da Empresa de Gestdo de Recursos do Estadlo do 12 Gortiio dos SantosCNPJ 11.546.501/0001-94. | L
ani TR ; 4.~ dvoneta Gontijo dos Santos .546. -94, Inscricad

Piaui .(EMGERFTD. no uso (_;ie su?s atribuiGes Ie_gals_e estatut_ 3% stadual 19.472.735-1, torna publico que recebeu da Secretaria

examinou Relatorio dadministracéo, Balango Patrimonial e demais  ge MeioAmbiente e Recursos Hidricos — SEMAR-PI, a Licend

DemonstragBes Contdbeis da EMGERPI, relativos ao exercicioPrévia de Instalacdo e Operacéo (ILP, LO) para o
encerrado em 31 de Dezembro de 2011, tendo por base os documpnt@npreendimento de Carvoaria localizada na Faz. Chapadg do
apresentados pela Diretoria da EMGERPI, nas reunides realizadgs n§a/Teto no municipio de Jerumenha — PI.
periodo entendendo que as pecas examinadas represerntam P. P. 13969
adequadamente a posi¢do patrimonial e financeira da Empresa, gpina

favoravelmente a aprovagao dos referidos documentos p§lar, .o tes de Cargas Ltda, com CNPJ 03.299955/0001-80,
Assembleia Geral Ordinaria de acionistas. localizada a rua Babagu, n° 181, setor Rodoviario, Goiania-GO, torna piblico
gue requereu a Secretaria de Megithiente e Recursos Hidricos-SEMAR,
Teresina, 13 de Marco de 20122 Licenca de Operagdes, para transporte de gases (gasoso e liquido) no
Estado do Piaui. Foi determinado estudo de impacto ambiental.

ThiagoTendrio Rufino Rego P. P. 13971
Conselheiro Fiscal

PARECER DO CONSELHO FISCAL

[

CEVVAP — CeramicaVermelha doVale do Parnaiba Ltda. CNPJ

Osvaldo do Régo Melo Filho 97.544.269/0001 — 7@equereu a SEMAR, as Licencas Préviade®
Conselheiro Fiscal Instalac&@o-LI e Outorga Preventiva, para reservacdo de 87.600 m3/ano
para 01 (um) poco tubular na regido da Ceramica, zona rural de Uniédo
Olenka de Souza Dantéanderley —PI. Loc. Geog.— Lat. 04° 36’ 47,00" Sul / Long. 042° 50’ 53,40" Oeste.

Bacia Hidrografica — Parnaiba Sub-bacia — Difusa do Baixo Parnaiba,
Finalidade da agua: Uso Industrial e Humano.

Teresina, 29 de margo de 2012.

Conselheiro Fiscal

Kellyany Lopes de Cerqueira
Conselheiro Fiscal P. P. 13974




