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INSTITUT O DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO
RURAL DO PIAUi — EMATER
DECRETOS DE 14 DE DEZEMBRO DE 2012

LEIS E DECRETOS

ATOS DO PODER EXECUTIVO

} O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das
SECRETARIA DE SAUDE atribuicdes que lhe confere o incidg do art. 102, da
DECRETO DE 17 DE DEZEMBRO DE 2012 Constituicao EstaduaRESOLVE:

o GOYENRNADOR DO ESTADO .DO. PIAUI, no uso das gxoNERAR, DE OFICIO, de conformidade com o disposto no
atribuicdes que lhe confere o incist do art. 102, da gy 34, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,
Constituicdo EstaduaRESOLVE:

3 . ) GEORGETE BARBOSA DE FREITAS, do Cago em Comisséo,
EXONERAR, DE OFICIO, de conformidade com o disposto Noye Coordenadorsimbolo DAS-2, da Regional de Urucui, do

art. 34, da Lei Complementar n°® 13, de 03 de janeiro de 1994'Instituto deAssisténcidl écnica e Extensao Rural do Piaui, com

efeitos a partir de 14 de Dezembro de 2012.
RAIMUNDO DE CAR VALHO REIS NETO, do Cago em

Comisséo, de Coordenador do Hospital Justino Luz, Simbod)oGOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI. no uso das
DAS-2, da Secretaria de Saude, com efeitos a partir de 17aq?ibui(;6es que Ihe confere o inciso IX, do art. 102, da

Dezembro de 2012. Constituicdo EstaduaRESOLVE:
DECRET DE 02 DE JANEIRO DE 201 . . L
c oS 0 J © 013 NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il, do art.

1 Lei | °1 j i 1994
MARIA PEREIRA DA SILVA SANTOS, do Cago em Comisséo, 0, da Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994,

de Coordenador de Finangas, simbolo DAS-2, da Secretari

a
Saude, com efeitos a partir de 02 de Janeiro de 2013. SquRGIOAUGUSTO NUNES MONTEIRO, para exercer o Cgo

em Comissédo, de Coordenadsimbolo DAS-2, da Regional de

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das Urut;,.uu'do Instltu.to de!\ssw_tenuaTecnlca e Extensao Rural
%o Piaui, com efeitos a partir de 14 de Dezembro de 2012.

atribuicdes que lhe confere o inciso IX, do art. 102, d
Constituicdo EstaduaRESOLVE:

SECRETARIA DE GOVERNO
NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il, do arPECRETOS DE 02 DE JANEIRO DE 2013

10, da Lei Complementar n°® 13, de 03 de janeiro de 1994, .
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das

MARIA PEREIRA DA SILVA SANTOS, para exercer o Cgoem 2lfibuicdes que lhe confere o incis4 do art. 102, da

Comisséo, de Gerente de Orcamento, Financas e Contégﬁ,nsmu'gao EstaduaBESOLVE:

simbolo DAS-3, da Secretaria de Saude, com efeitos a partir de 3
02 de Janeiro de 2013. EXONERAR, DE OFICIO, de conformidade com o disposto no

art. 34, da Lei Complementar n°® 13, de 03 de janeiro de 1994,

DECRETO DE 07 DE JANEIRO DE 2013
KASSIA DANIELLE DE OLIVEIRA SILVA, do Cago em

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das Comissédo, de Coordenador Alpoio Técnico, simbolo DAS-2,
atribuicdes que lhe confere o inci¥part. 102, da Constituigio da Secretaria de Governo, com efeitos a partir de 01 de Janeirc
Estadual e tendo em vista o que consta no Oficio GP n° 38%/2013.

2012, de 10 de dezembro de 2012, do Tribunal Regional do }
Trabalho da 222 RegidapP.010.1.005644/12-04, O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das

atribuicdes que lhe confere o inciso IX, do art. 102, da

RE SOLVE de conformidade com o disposto no art. 100, daonstituicéo EstaduaRESOLVE:

Lei Complementar n°® 13, de 03 de janeiro de 1994, combinado

com a Lei Complementar n° 101, de 29 de abril de 2008, colod®MEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il, do art.
a disposicdo do Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regidol& da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,

partir de 01 de janeiro de 2013 até 31 de dezembro de 2648,

dnus para o 6rgéo de origema servidordANDREA FERNANDA RICARDO TAVARES DE LIRA, para exercer o Cgo em
MARTINS VIEIRA DE MOURA, Assistente d&dministracdo, Comisséo, de Coordenador Apoio Técnico, simbolo DAS-2,
Matricula n® 2661, pertencente ao quadro de pessoal @aSecretaria de Governo, com efeitos a partir de 01 de Janeirc
Secretaria de Saude. de 2013.
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POLICIA MILIT AR DO ESTADO DO PIAUI LAYANNA ALINE DE MORAIS MENESES, do Cago em
DECRETO DE 07 DE JANEIRO DE 2013 Comisséo, de Coordenador de Controle Interno, simbolo DAS-

2, da Secretaria de Justica, com efeitos a partir de 02 de Janeiro
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das de 2013.
atribuicGes que Ihe confere o incigpart. 102, da Constitui¢céo
Estadual e tendo em vista o que consta no Oficio GP n° 387/GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das
2012, de 10 de dezembro de 2012, do Tribunal Regional @fibuicdes que lhe confere o inciso IX, do art. 102, da
Trabalho da 222 Regi&aP.010.1.005644/12-04, Constituicao EstaduaRESOLVE:

RESOLVE de conformidade com o disposto no art. 100 dlé[OMEAR, de conformidade com o disposto no inciso I, do art.
Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, combinal@® da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,

com a Lei Complementar n° 101, de 29 de abril de 2008, colocar
a disposicao do Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regiéd\lgLSON ESTEVAM DE ANDRADE JUNIOR,, para exercer o

partir de 01 de janeiro de 2013 até 31 de dezembro de 2648, _Cr:srgo'etm ?Omlzlﬁf]ao’ fjebGIereDn/;eS d3a ;:assaxldbertgaQOZ D‘]ep.t_
O6nus para o 6rgéo de origemo servidorFRANCISCO DAS emlfs .ct>c es t-o'dS”SzZOJ ) ’d azoelzre arla de Justica,
CHAGAS RODRIGUES DE LIMA , Matricula n° 015741-4, O™ €'€llos apartirde Dz de Janeiro de '

Soldado PM, pertencente ao quadro de pessoal da Policia Militar
do Piaui P . P LENOEL VIEIRA DE SOUSAABREU, para exercer o Cgm em

Comissédo, de Coordenador da Comissao de Licitagao, simbolo
DAS-2, da Secretaria de Justica, com efeitos a partir de 02 de

SECRETARIA DAS CIDADES Janeiro de 2013.

DECRETO DE 02 DE JANEIRO DE 2013

| RUDSON ROMAO MACHADO DA ROCHA , para exercer o
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das cargo em Comissdo, de Coordenador de Controle Interno,

atribuicdes que Ihe confere o incisg do art. 102, da gjmpolo DAS-2, da Secretaria de Justica, com efeitos a partir de
Constituicdo EstadualRESOLVE: 02 de Janeiro de 2013.

EXONERAR, DE OFICIO, de conformidade com o disposto NOSECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
art. 34, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994 bECRETOS DE 02 DE JANEIRO DE 2013

MARCONE DE JESUS RODRIGUES, do Cargo em Comissdo, 0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das
deAssistente de Servigos |, simbolo DAS-1, da Secretaria dagibuicbes que lhe confere o incidh do art. 102, da

Cidades, com efeitos a partir de 01 de Janeiro de 2013. Constituicdo EstaduaRESOLVE:
SECRETARIA DE JUSTICA EXONERAR, DE OFICIO, de conformidade com o disposto no
DECRETOS DE 02 DE JANEIRO DE 2013 art. 34, da Lei Complementar n°® 13, de 03 de janeiro de 1994,

FRANCISCO ANTONIO ROCHA FREITAS, do Cago em

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das Comisséo, de Coordenador de Orgamento e Contabilidade,
atribuicées que lhe confere o incish do art. 102, da simbolo DAS-2, da Secretaria de Infraestrutura, com efeitos a

Constituicdo EstaduaRESOLVE: partir de 02 de Janeiro de 2013.

EXONERAR, DE OFICIO, de conformidade com o disposto no® GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das

art. 34, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994 atribuicdes que lhe confere o inciso IX, do art. 102, da
Constituicdo EstaduaRESOLVE:

JOSE LENILTON MORAIS LINHARES , do Cago em Comissao,

de Gerente da Casa é¢bergados DepThemistocles Filho,

simbolo DAS-3, da Secretaria de Justica, com efeitos a partirjaoe

02 de Janeiro de 2013.

NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II, do art.
da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,

JONEWISNEY MESQUITA SOARES para exercer o Cgo em

RUDSON ROMAO MACHADO DA ROCHA . do Cargo em C,omlssao, de Coordenador. de Orcamento e Contablll.dade,
S\mbolo DAS-2, da Secretaria de Infraestrutura, com efeitos a

Comissédo, de Coordenador da Comissao de Licitagao, simbolo . .
i i . ) partir de 02 de Janeiro de 2013.
DAS-2, da Secretaria de Justica, com efeitos a partir de 02 de

Janeiro de 2013. Of. 023 a 029
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~ EM:18.09.12
PORTARIAS E RESOLUCOES PORIARIA N° 21.000-1371/201R E S O LV E, de conformidade com o

Art. 6° da EC n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria
voluntaria por idade e tempo de contribuicdio com proventos integrais,
..'i GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI regra de transicdo - EC n° 41/0BJARIA LUCIABARROS SALES, PIS/
Praui SECRETARIA DAADMINISTRAGAO — SEAD PASEP17022208636, CPF 240.093.423-15, matricula n® 054933-9, ocupante
e do cago deProfessora 40 horas, Classe “B”, Nivel Mo quadro de
. pessoal da Secretaria da Educacéo, com os provenks 4857,17
ATOS DAEXM2 SENHORASECRERRIA DAADMINISTRACAO g\/IIL, OIT OCENTOS E CINQUENTAE SETE REAIS E DEZESSETE
M:27.09.12 ENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso.

PORTARIA N° 21.000-1475/2012R E S O LV E, de conformidade com EM:25.09.12
0Art. 6° da EC n° 41/03Art. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5° Ad. 40da PORTARIA N° 21.000-1453/201R E S O LV E, de conformidade com o
CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempoAie 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e
contrlbugéo com proventos integrais, regra de transicdo - EC n° &hpo de contribuicdo com proventos integrais, regra de transicdo - EC n
03, aGERALDO ABRAHAO DE CARVALHO, PIS/PASEP 47/05, aRITA GONCALVES DE SOUSAVIEIRA, PIS//RASEP
17020849642, CPF 130.239.423-15, matricula n® 050633-8, ocupanté 26387101, CPF 244.357.593-49, matricula n® 043146-0, ocupante do carg
cargo deProfessora 40 horas, Classe “SE”, Nivel o quadro de deAgente Operacional de Servicos, Classe |, Padréo “Elp quadro de
pessoal da Secretaria da Educacéo, com os provenR$%21€81,87 pessoal da Secretaria da Saude, com os grovent% 84,00

DOIS MIL, CENT OEOITENTAEUMREAISEOITENTAESETE (SEISCENTOS E OITENTA E QUATRO REAIS) mensais, na forma

ENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso. discriminada no verso.

EM:18.09.12 EM:26.09.12

PORTARIA N° 21.000-1383/2012R E S O LV E, de conformidade com PORTARIA N°21.000-1492/201R E SO LV E, de conformidade com o

0 Art. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER Art. 6° da EC n° 41/034&rt. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria

aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo ceotuntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais,
roventgs integrais, regra de transi¢céo - EC n° 41/0ARIA DE regra de transi¢éo - EC n° 41/0BNA LUCIA BALDUINO SOARES DA
AZARE REGO, PIS/PASEP 17044577456, CPF 160.512.623-38ILVA, PIS/RASEP10120954408, CPF 105.921.303-63, matriculan°® 075121-

matricula n°® 056414-1, ocupante do car?d:’dmfessora_ 40 horas, 9, ocupante do cgo deProfessora 40 horas, Classe “SE”, Nivel |\o

Classe “SL”", Nivel IV, do guadro de pessoal da Secretaria da Educaggaadro de I:E)essoal da Secretaria da Educacao, com os proveR$®s de

com os proventos d&;Z.l 6,53 (DOIS MIL, CENTO E SEIS REAIS .339,63{A OIS MIL,TREZENT OS ETRINTA E NOVE REAIS E

E CINQUENTA ETRES CENTAVOS) mensais, na forma discriminadaSESSENTA E TRES CENTAVOS) mensais, na forma discriminada no

no verso. Verso.

EM:19.09.12 EM:24.09.12

PORTARIA N° 21.000-1398/2012R E S O LV E, de conformidade com PORTARIA N° 21.000-1439/201R E SO LV E,de conformidade com o
0Art. 6° da EC n° 41/08Art. 2° da EC n° 47/05, c/c0 8 5° Ad. 40 da  Art. 6° da EC n° 41/03/rt. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria,
CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempowduntaria por idade e tempo de contribuicéio com proventos integrais,
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicdo - EC n° #gra de transicdo - EC n° 41/03JARIA DE JESUSALMEIDA DE

03, aFRANCISCO DAS CHAGAS CRUZ, PIS/FASEP17059237966, SOUSA PIS/ASEP17019447374, CPF 200.677.803-00, matricula n® 044983-
CPF 099.024.143-20, matricula n° 078601-2, ocupante do cargoXdecupante do cgo deAgente Técnico de Servigos, Classe |, Padréo
Professor 40 horas, Classe “SE”, Nivel llido quadro de pessoal da“B”,_do quadro de pessoal da Secretaria da Satde, com 0s proventos
Secretaria da Educacdo, com os proventoR%l€.236,76 (DOIS R$ 720,66 (SETECENDS EVINTE REAIS E SESSENTA E SEIS

MIL, DUZENT OS ETRINTA E SEIS REAIS E SETENTAE SEIS CENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso.

CENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso. EM:25.00.12

EM:21.09.12 PORTARIA N° 21.000-1443/201 R E S O LV E, de conformidade como
PERARIS: 2100015500011 E S 0LV decontomiccom ALE S2ECr i daECr e CONCEDE e
0Art. 6° da EC n° 41/034xt. 2° da EC n® 47/05, c/c 0 § 5° Ad. 40 da L 5 J
CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo" {?Adgltrs‘"’/‘&?'s a81'7%86%5j7/{)23‘@é|:'\%$|&6 ﬂ%%'}'ﬂg&aﬂ—%@ﬂ%
contribuicdo com proventos integrais, regra de transi¢do - EC n° y d Brofessc horas. Cl S Nivel

03, aTERESINHA DE JESUS MELO DE CARVALHO, PIS/MSEP 2 bcupante do cargo &gofessora 40 horas, Classe "SL”, Nivel ko

10888568018, CPF 228.004.253-34, matricula n° 070248-0, ocupantd gilro e pessoal da Secretaria da Educacao, com os provafs de

cago deProfessora 40 horas, Classe “SL”, Nivel IMo quadro de ; i
pessoal da Secretaria da EdUCAcA0, com 0s proverRe21662,65 E NOVE CENTAVOS) mensais, na forma discriminada no verso.

(DOIS MIL, SESSENTA E DOIS REAIS E SESSENRE CINCO  £p10.12.12

CENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso. PORTARIA N° 21.000-1743/2012R E S O LV E, de conformidade com
. 0 Art. 6° da EC n°® 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER
EM:18.09.12 aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com

PORTARIA N° 21.000-1422/2012R E S O LV E, de conformidade com roventos integrais, regra de transicao - EC n° 412 RIA ELIENE

0Art. 6° da EC n° 41/03/rt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5° Aat. 40 da ODRIGUESgCLAR GOMES, gPIS/l?xSEP 100%7138945, CPF
CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempog#®.381.793-72, matricula n° 008826-9, ocupante do caigeldgado
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicao - EC n°® 4/Policia, Classe Especiatlo quadro de pessoal da Secretaria de
03, BEDMUNDA MARIA PINHEIRO, PIS/ASEP10056605258, CPF Seguranca Publica, mesmo tendo sido atingida pela compulséria ¢
156.691.903-78, matricula n° 077386-7, ocupante do carRyofisssora  requerente em data anteriadquiriu direito a regra acima citada, com
20 horas, Classe “A”, Nivel 1\Vdo quadro de pessoal da Secretaria d@s proventos deé$ 13.701,87 (@REZE MIL, SETECENTOS E UM
Educacéo, com os proventosRie90220 (NOVECENTOS EDOIS REAIS E OITENTA E SETE CENTAVOS) mensais, na forma
REAIS E VINTE CENT AVOS) mensais, na forma discriminada no versaiscriminada no verso

EM:10.10.12 EM:19.09.12

PORTARIA N° 21.000-1537/2012R E S O LV E, de conformidade com PORTARIA N°21.000-1351/2012R E S O LV E, de conformidade com
0Art. 6° da EC n° 41/03Art. 2° da EC n° 47/05, c/co § 5° Ad. 40da 0Art. 6° da EC n° 41/03Art. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5° Ad. 40 da
CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo@le/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicdo - EC n° dahtribuicdo com proventos integrais, regra de transicdo - EC n° 41/
03, aFRANCISCA MARIA LOPES MARTINS, PIS/IIASEP 03, aANA NETA RIBEIRO DE SA, PIS/IASEP17024448006, CPF
17009913305, CPF 239.229.743-68, matricula n° 072408-4, ocupant@8tb.227.813-87, matricula n° 073435-7, ocupante do cafyofissora
cargo deProfessora 40 horas, Classe “SL”, Nivel ldo quadro de 40 horas, Classe “SE”, Nivel Ido quadro deL;))essoaI da Secretaria da
pessoal da Secretaria da Educacao, com osEproverRﬂSIjé%,O? Educacédo, com os proventosRi®2.148,86 (DOIS MIL, CENTO E

(MIL, NOVECENT OSETRINTAE SEISREAISESETECENRAVOS) QUARENTAE OITOREAISE OITENT A E SEIS CENTRAVOS) mensais,
mensais, na forma discriminada no verso. na forma discriminada no verso.
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EM:26.09.12 EM:18.09.12

PORTARIA N° 21.000-1517/2012R E SO LV E,de conformidade com 0 PORTARIA N° 21.000-1354/201R E S O LV E, de conformidade com o

Art. 6° da EC n° 41/03Axt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Aid. 40 da CF/  Art. 6° da EC n° 41/03/¢t. 2° da EC n° 47/05, ¢/c 0 § 5°Alt. 40 da CF/

88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo 8 CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos integrais, re%ra de transicdo - EC n° 41/0Satribuicdo com proventos integrais, regra de transicdo - EC n° 41/03, a
MARIA JOSE PEREIRADOS SANTOS, PIS/ASEP10850957912, CPF ORLANDA ALVES DE SANTANA, PIS//ASEP17059240940, CPF
199.089.543-34, matricula n® 056655-1, ocupante do caRyofiissora  227.318.813-72, matricula n° 074786-6, ocupante do caRyofissora

40 horas, Classe “SL", Nivel IVdo quadro de pessoal da Secretaria dg0 horas, Classe “A”, Nivel IVdo quadro de pessoal da Secretaria da
Educacéo, com os proventosRig 2.106,53 (DOIS MIL, CENTO E  Educacao, com os proventosRie1.766,78 (MIL, SETECENTOS E
SEIS REAIS E CINQUENTA E TRES CENTAVOS) mensais, naforma SESSENTR E SEIS REAIS E SETENTAE OITO CENTAVOS) mensais,
discriminada no verso. na forma discriminada no verso.

EM:26.09.12 EM:19.09.12

PORTARIA N° 21.000-1328/201ZRR E SOLV E,de conformidade cCOM 0 553215 i v o .
Art. 6° da EC n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, ¢/c 0 § 5°Ald. 40 da CF/ PORTARIA N° 21.000-1424/201 R E SO LV E, de conformidade com o

88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo Qi 67 da EC n° 41/03&. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Ald. 40 da CF/

contribuicdo com proventos integrais, regra de transicdo - EC n° 41/ HtCONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tem4po de

MARIA JOSE RODRIGUES DASILVA NASCIMENT O, PISTASEP ribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/03, a
17020816183, CPF 241.127.203-00, matricula n° 068501-1, ocupante do IA DACRUZ SOUSASARAIVA, PISIASEP10871463439, CPF

T .959.513-53, matricula n° 07454003-X, ocupante do caRjoféssora
g%z;gggﬁgo5248(513(2225(356158% %S’ %;\éﬁl&ﬁgé}gj&éﬂ@s%e’:l%esmal_l,da4o horas, Classe “SL”, Nivel IYdo quadro de pessoal da Secretaria da
O GCoNTOS T CNOEITR £ PR HEAC E DescSee  Sajeneltyfon o et e e
CENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso. discriminada no verso.

M:11.12.12

PORTARIA N°21.000-1763/201RR E S O LV E, de conformidade como EM:26.09.12 )

Art. 6° da EC n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadori# ORTARIA N° 21.000-1464/2012R E S O LV E, de conformidade como
voluntaria por idade e tempo de contribuicio com proventos integréig, 6° da EC n° 41/03t. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria,
regra de transicéo - EC n° 41/03QSEANTONIO DE SOUSA,PIS/ ~ voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com Eroventos integrais,
PASEP10032332766, CPF 035.937.203-10, matricula n® 0008993-1, ocup&egsa de transicao - EC n° 41/03RELIA MARIA VIEIRA DE MORAIS,

do cargo d®elegado de Policia, Classe Especid quadro de pessoal PIS/ASEP17020848204, CPF 229.524.893-00, matricula n® 0500881-0,
da Secretaria de Seguranca Publica, mesmo tendo sido _atingido @eli@ante do cargo d&ofessora 40 horas, Classe “SE”, Nivel fo
compulséria, o requerente em data anterior adquiriu direito a regra acgm;adro de pessoal da Secretaria da Educagéo, com 0s proveR$s de
citada, com os Broventos RSP 14.689,87 (QUAORZE MIL, 211,35 (DOIS MIL, DUZENT OS E ONZE REAISETRINTA E CIINCO
SEISCENTOS E OITENTA E NOVE REAISEOITENTAE SETE ~ CENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso.

CENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso. EM:17.09.12

EM:17.09.12 PORTARIA N° 21.000-1254/201R E SO LV E, de conformidade com o
PORTARIA N° 21.000-1368/201 R E S O LV E,de conformidade com o Art. 6° da EC n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Ad. 40 da CF/

Art. 6° da EC n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadori&8, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integrantribuicdo com proventos |nte8ra|s, regra de transicéo - EC n° 41/03, a
regra de transicdo - EC n° 41/0BL&ENA MARQUES BARRETO, PIS/ ~ BENILDES MONTEIRO DO NASCIMENT OANDRADE, PIS/ASEP
PASEP17051506453, CPF 937.000.168-91, matricula n° 078048-X, ocupaitd24440668, CPF 182.152.463-20, matriculan® 073107-2, ocupante do cargo
do cago deAgente Técnico de Servicos, Classe I, Padrdo “D’do  deProfessora 40 horas, Classe “SE”, Nivel ]\do quadro de pessoal da
quadro de pessoal da Secretaria da Educagéo, com os proveR$bs deecretaria da Educacéo, com os provent@&$de284,16 (DOIS MIL,

985,18 (NOVECENTOS E OITENTAE CINCOREAISEDEZOITO  DUZENTOSE OITENTAE QUATRO REAIS E DEZESSEIS CENTAVOS
CENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso. mensais, na forma discriminada no verso.

EM:08.10.12 EM:24.09.12

PORTARIA N° 21.000-1397/201R E S O LV E, de conformidade com o PORTARIA N° 21.000-1454/201R E S O LV E,de conformidade com o

Art. 6° da EC n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Ald. 40 da CF/  Art. 6° da EC n° 41/03/4rt. 2° da EC n° 47/05, c/c o § 5°Ald. 40 da CF/

88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo 8@ CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/0&uatribuicéo com proventos integrais, re/%&a de transicdo - EC n° 41/03, a
FRANCINETE ALVES DA SILVA, PIS/IASEP 17047314421, CPF MARIA BORBA DA SILVA LIMA, PIS/FASEP 17030957182, CPF
306.452.203-53, matricula n° 071851-3, ocupante do caRjofissora  169.806.202-82, matricula n® 076723-9, ocupante do caRyoféssora

40 horas, Classe “SL”, Nivel Iydo q;Jadro de pessoal da Secretaria #0 horas, Classe “SL”", Nivel Ido quadro de pessoal da Secretaria da
Educacéio, com os proventof$2.047,68 (DOIS MIL, QUARENTAE  Educacéo, com os proventosRie1.932,51 (MIL, NOVECENTOS E
SETE REAIS E SESSENTR E OITO CENTAV OS) mensais, naforma TRINTAE DOIS REAIS E CINQUENTA E UM CENTAYOS) mensais, na
discriminada no verso. forma discriminada no verso.

EM:17.09.12 EM:20.09.12

PORTARIA N° 21.000-1349/201R E SO LV E, de conformidade com o PORTARIA N°21.000-1430/2012RE SO LV E, de conformidade com o

Art. 6° da EC n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Ald. 40 da CF/  Art. 6° da EC n° 41/03At. 2° da EC n° 47/05, c/c o § 5°Ald. 40 da CF/

88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo 8% CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/0&mtribuicéio com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/03, a
IDALINA RIBEIRO DE MIRANDA ™ CASTRO, PISIASEP10074489132, FRANCISCO BORGES LEAL, PIS/ASEP 10750228617, CPF
CPF 099.272.203-91, matricula n° 074998-2, ocupante do cargo088.878.863-53, matricula n®067893-7, ocupante do caRyoféssor 40
Professora 40 horas, Classe “SE”, Nivel o quadro de pessoal dahoras, Classe “SL”, Nivel I,do quadro de pessoal da Secretaria da
Secretaria da Educacio, com os provent&$d2139,30 (DOIS MIL,  Educacéo, com os proventosRie1.970,47 (MIL, NOVECENTOS E
CENTOETRINTAENOVE REAISETRINTACENTAVOS) mensais,na  SETENTA REAIS E QUARENTA E SETE CENTAVOS) mensais, naforma
forma discriminada no verso. discriminada no verso.

EM:17.09.12 EM:26.09.12

PORTARIA N° 21.000-1410/201R E S O LV E, de conformidade com o PORTARIA N° 21.000-1471/201R E SO LV E,de conformidade com o

Art. 6° da EC n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 8 5°Ald. 40 da CF/  Art. 6° da EC n° 41/03/4rt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Ald. 40 da CF/

88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tem4po 8® CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tem4p0 de
contribuicgo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/0gpatribuicdo com proventos integrais, regra de transicdo - EC n°® 41/03, a
REGINA LUCIA FARIAS DOS SANTOS, PIS//ASEP17022217864, CPF MARIA RODRIGUES DE MOURA LIMA, PIS/ASEP10862377738, CPF
274.374.853-20, matricula n° 056957-7, ocupante do caRjofssora  151.229.803-49, matricula n®° 068338-8, ocupante do caRyofissora

40 horas, Classe “SE”, Nivel Ido quadro de pessoal da Secretaria d&0 horas, Classe “SL”, Nivel Ido quadro de pessoal da Secretaria da
Educac&o, com os proventosRig 2.187,16 (DOIS MIL, CENTO E  Educagéo, com os proventosRig1.973,35 (MIL, NOVECENTOS E
OITENTAE SETE REAIS E DEZESSEIS CENRVOS) mensais, naforma SETENTAETRES REAIS ETRINT AE CINCO CENTAVOS) mensais, na
discriminada no verso. forma discriminada no verso.
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EM:17.09.12 EM:25.09.12 _

POF{I'A%?A N°21.000-1248/201R E SO LV E,de conformidade com o PORTARIA N° 21.000-1474/201R E SO LV E, de conformidade com o

Art. 6° da EC n° 41/03&rt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Mld. 40 da CF/  Art. 6° da EC n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Ald. 40 da CF/

88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo @& CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos integrais, regra de transic&o - EC n° 41/0gQatribuicdo com pyroventos integrais, regra de transicao - EC n° 41/03, ¢
DIONISIO ELOI DE SOUSA, PIS/ASEP1043749381, CPF 151.654.933- MARIA DE NAZARE LEMOS CAVALCANTE, PIS/ASEP17019465895,

34, matricula n° 056549-X, ocupante do cargBdessora 40 horas, CPF 226.824.813-53, matricula n° 057683-2, ocupante do cargo de
Classe “A”, Nivel IV, do quadro de pessoal da Secretaria da EducacBeofessora 40 horas, Classe “SE”, Nivel Jo quadro de pessoal da
com os proventos dkS$ 1.858,39 (MIL, OITOCENTOS E CINQUENTA ~Secretaria da Educacéo, com os provent&sii2 197,52 (DOIS MIL,

E OIT O REAIS ETRINT A E NOVE CENTAVOS) mensais, na forma CENTOENOVENTAE SETE REAISE CINQUENTAE DOIS CENTAVOS
discriminada no verso. mensais, na forma discriminada no verso.

EM:26..09.12 EM:09.10.12 )

PORTARIA N° 21.000-1468/201R E S O LV E, de conformidade com o PORTARIA N° 21.000-1525/201R E S O LV E, de conformidade com a
Art. 6° da EC n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Mld. 40 da CF/  CF/88Art. 40, § 1°, inciso | da CF/88, c/éwat. 6°-Ada EC n° 41/03 com
88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo fgdacao dada pela EC n° 70LBNCEDER aposentadoria por invalidez
contribuicdo com proventos integrais, regra de transi¢éo - EC n° 41/0@)@ proventos proporcionaiia ao tem}]Jo de contribuig@b FONICE
MARIA ELIZABETE DA SILVA SANTOS OLIVEIRA, PIS/IRASEP ENESES DAO ILVA, PIS/FASEPN® 17049890403, CPF 227.512.623-
17017303510, CPF 200,895 203-78, matricula® 052200-7, ocupante do &igmatricuia n® 063646-X, ocupante daguatleAgente Operacional
deProfessora 40 horas, Classe “SL”, Nivel Mo quadro de pessoal dadeServico, Classe I, Padréo “C”do quadro de pessoal da Secretaria
Secretaria da Educac&o, com os proventé&$d2 120,87 (DOIS MIL, da Educacdo, com os proventos Rig 616,83 (SEISCENTOS E
CENTOEVINTE REAISEOITENT AE SETE CENTAVOS) mensais,na DEZESSEIS REAIS E OITENTA ETRES CENTAV OS) mensais, na
forma discriminada no verso. forma discriminada no verso.

: EM:04.09.12
E'\oﬂ%r&g?b} ﬁl 21.000-157/2012 RE SO LV E,de conformidade com o PORTARIA N° 21.000-1320/201R E SO LV E, de conformidade com o
Art. 6° da EC n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°An. 40 da CF/  Art. 6° da EC n° 41/03Art. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Ad. 40 da CF/
88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo &% CONCEIER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos integrais, regra de transi¢do - EC n° 41/ atrlbwsgao com proventos |nte£ra|s, regra de tranSIan - EC n° 41/
MARIA MADALENA LOPES DE HOLANDA, PIS/IRSEP17049908701, 03, aBROSAPETRONILA DE0 LIMA, PIS/ASEP17024629221, CPF
CPF 863.809.823-53, matricula n° 074510-3, ocupante do cargo4&é.254.063-20, matricula n° 070297-8, ocupante do cafjjofissora
Professora 40 horas, Classe “SL”, Nivel Mo quadro de pessoal da40 horas, Classe “SE”, Nivel Ido quadro de pessoal da Secretaria da
Secretaria da Educacéo, com os provent&$d2062,,65 (DOIS MIL, Educacéo, com os proventosRig2.139,30 (DOIS MIL, CENTO E
SESSENR E DOISREAIS E SESSENR E CINCO CENTAVOS)mensais, TRINT A E NOVE REAIS ETRINTA CENTAVOS) mensais, na forma
na forma discriminada no verso. discriminada no verso.

EM:26.09.12 EM:17.09.12 _
POFII%%?A N° 21.000-1482/201R E S O LV E, de conformidade com o PORIARIA N° 21.000-1369/201R E S O LV E, de conformidade com o
Art. 6° da EC n° 41/034&rt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°ld. 40 da CF/  Art. 6° da EC n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria
88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo \¢@untaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais,
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/0@ga de transicdo - EC n° 41/0BAMUNDA CAVALCANTE DELIMA,
MARIA DACRUZ SILVA, PIS/ASEP17024439899, CPF 286.566.013-34PIS/ASEP10087137981, CPF 096.971.953-15, matricula n° 008855-2,
matricula n° 057577-1, ocupante do cargBiaessora 40 horas, Classe 0cupante do cgp deAgente Operacional de Servicos, Classe |, Padréo
“SE”, Nivel I, do quadro de pessoal da Secretaria da Educacp, cords do guadro de pessoal da Secretaria de Seguranca Publica, mesn
roventos d&$ 2.183,18 (DOIS MIL, CENTO E OITENTAETRES  tendo sido atingo pela compulséria a requerente atingiu direito a regrs
F%EAIS E DEZOIT O CENTAVOS) mensais, na forma discriminada no vers@cima citada, com os proventosRi706,80 (SETECENTOS E SEIS
REAIS E OITENT A CENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso.

EM:15.10.12 EM:17.09.12

PORI-ARIA No 21000'1463/201R E S O LV E, de COI’]fOI'mIdade como .m\lo 21 000'1348/201P E S O LVE de COﬂfOfmldade como
Art. 6° da EC n° 41/034rt. 2° daEC n° 47/05, CONCEDER aposen_tadorl%' 6° daEC n° 41/03M 2°daEC n° 47/05’ CbNCEDER aposentadoria

voluntéria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integr A ; o : .
regra de transicao - EC n° 41/03JARIA MADALENA BARBOSA ‘;thgatrgggigg‘g? Ecte,rﬁpflfoeﬁ%gﬂ;bsl“ a0 O Rryetos Integrais,

T otupante o P17%16%‘56§rﬁ‘é‘%§ﬁ:%1§é1§2-r‘\‘/izgc'gb{‘;g‘gécﬁ'ag‘;ggOSE{%VElRA VASCONCELOS, PISIASEP10842831573, CPF 099.673.973-
“A’ do guadro de pessoal da Secretaria da Educacio, com os prové%g%‘amcma n® 008434-4, ocupante degoatieAgente Técnico de

it (e e e e e e sl T el i
E OIT O CENTAVOS) mensais, na forma discriminada no verso. (MIL, SESSENTA E UM REAIS E NOVENTAE SETE CENTAVO'S)
EM:21.09.12 mensais, na forma discriminada no verso.

PORARIA N°21.000-118/2012 RE SO LV E, de conformidade com EM:26.09.12

0Art. 6° da EC n° 41/03Art. 2° da EC n° 47/05, c/c0 8 5° Ad. 40 da PORTARIA N° 21.000-1466/2012R E SO LV E, de conformidade com o

CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempoAle 6° da EC n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Aid. 40 da CF/

contribuicdo com proventos integrais, regra de transicdo - EC n° 88/ CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de

03, aELIZABETH VIEIRA TAVARES,PIS/RASEP120647652-49, CPF contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/03, ¢

227.334.183-00, matricula n° 057524-X, ocupante do cafgmflessora  MARIA DE LOURDESAL VES DE SOUSASA PIS/ASEP17030957731,

40 horas, Classe “SE”, Nivel Iydo quadro de Bessoal da Secretari@PF 266.854.003-82, matricula n° 075783-7, ocupante do cargo de

da Educacdo, com os proventos R& 2.342,37 (DOIS MIL, Professora 40 horas, Classe “B”, Nivel [\Mlo g{uadro de pessoal da

TREZENT OS E QUARENTA E DOIS REAISETRINTAE SETE  Secretaria da Educaééo, com os proventoR$lel.807,95 (MIL,

CENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso. OITOCENTOS E SETE REAIS ENOVENTAE CINCO CENTAVOS)
mensais, na forma discriminada no verso.

EM:199.11.12 _

PORTARIA N° 21.000-1654/2012R E S O LV E, de conformidade com EM:17.09.12

0 Art. 6° da EC n° 41/03 ért. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER PORTARIA N°21.000-176/2012 RE S O LV E, de conformidade com o

aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicéo camn. 40, § 1°, inciso | da CF/88, c/éat. 6°-A da EC n° 41/03 com redagéo

proventos integrais, regra de transicdo - EC n° 41/08ARIA  dada pela EC n° 70/12, CONCEDER aposentadoria por invalidez com

APARECIDA DOS REIS,PIS/ASEP10071841919;PF 151.781.703- proventos integrais, BERNARDO ELIAS DE AGUIAR, PIS/IASEP

00, matricula n° 057401-5, ocupante do cargerdéessora 40 horas, 10776143368, CPF 129.915.703-34, matricula n® 009312-2, ocupante do carg

Classe “SL”, Nivel IV, do quadro de pessoal da Secretaria da EducacéieAgente de Policia, Classe Especialp quadro de pessoal da Secretaria

com os proventos dB$ 2.273,48 (DOIS MIL, DUZENTOS E de Seguranca Pdblica, com os proventoR$18.510,79 (TRES MIL,

SETENTA E TRES REAIS E QUARENTA E OITO CENTAVOS)  QUINHENT OSE DEZREAIS E SETENTA ENOVE CENTAVOS mensais,

mensais, na forma discriminada no verso. na forma discriminada no verso.
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EM:13.11.12 EM:09.10.12

PORTARIA N° 21.000-419/2012R E S O LV E, de conformidade com o PORTARIA N° 21.000-1407/201R E SO LV E, de conformidade com o
Art. 6° da EC n° 41/034ut. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadorid\t. 6° da EC n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integrai@untaria por idade e tempo de contribuicdo com groventos integrais,
regRra de transicéio - EC n° 41/0804ANDA ROCHA DEAMORIM ~ regra de transicéo - EC n° 41/03L AIDES BAST OS, PIS/FASEP
PARENTE, PISIRASEP17008356488, CPF 151.971.581-15, matricula 7026409091, CPF 130.658.823-53, matricula n® 072505-6, ocupante do cargo
074525-1, ocupante do cargoldenico em Gestéo Educacional, Classe deTecnico em Gestdo Educacional 40 horas, Classe “SE”, Nive) té

“SL” Niivel IV , do guadro e pessoal da Secretariia da Educacéo, corfiggdro de pessoal da Secretaria da Educacdo, com os proveR$s de
proventos d&$ 2.228,85 (DOIS MIL, DUZENTOS EVINTEEOITO  2.382,57 (DOIS MIL, TREZENT OS E OITENTA E DOIS REAIS E
REAIS E OITENT A E CINCO CENTAV OS) mensais, na forma discriminada CINQUENTA E SETE CENTAVOS) mensais, na forma discriminada no

Nno Verso. Verso.

EM:25.09.12 EM:16.10.12

PORTARIA N° 21.000-1476/201R E SO LV E, de conformidade com o PORIARIA N° 21.000-1559/201R E S O LV E, de conformidade com o

Art. 6° da EC n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Ald. 40 da CF/  Art. 6°da EC n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria

88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo \d@untaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais,
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/0&g{a de transicdo - EC n° 41/03MiARIA PEREIRA DA SILVA

MARIZE DE BRIT OPORTO, PIS/IASEP12095418346, CPF 083.935.868-RODRIGUES, PIS/ASEP17010614103, CPF 273.548.733-49, matricula n®

79, matricula n° 077045-X, ocupante do cargBmiéessora 40 horas, 075380-7, ocupante do cargdRiefessora 40 horas, Classe “SE”, Nivel
Classe “SL”, Nivel IV, do quadro de pessoal da Secretaria da Educacéiglo quadro de pessoal da Secretaria da Educacéo, com os proventos de
com os proventos &S 2.111,60 (DOIS MIL, CENTO E ONZE REAISE ~ R$2.139,30 (DOIS MIL, CENTO ETRINT AENOVE REAISETRINTA
SESSENTR CENTAVOS) mensais, na forma discriminada noverso.  CENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso.

EM:22.10.12 M:10.10.12

PORTARIA N° 21.000-151/2012 R E SO LV E, de conformidade com o PORTARIA N°21.000-1536/2012RE SO LV E, de conformidade como .

Art. 6° da EC n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadorid\t. 6° da EC n® 41/03Axt. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com groventos integrauntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais,
regra de transicdo - EC n° 41/0§@RNELIO MENDES NETO, PIS/ ~ regrade transicdo - EC n° 41/08/it MA CATAO ARAUJO, PIS/ASEP
PASEP10695403815, CPF 039.068.413-91, matricula n® 039593-5, ocup. 2010502, CPF 141.031.334-49, matricula n® 048766-0, ocupante do cargo
do cargo d&lédico 24 horas — Plantédo Presencial, Classe Ill, Padrdo deSupervisora Pedagdgica 40 horas, Classe “SE”, Nivetlh quadro de

“E”, do quadro de pessoal da Secretaria da Satde, mesmo tendo%g?oal da Secretaria da Educacdo, com os prove 497,26
atingido pela compulsoria, o requerente adquiriu diireito a regra aci SMIL, CENT O ENOVENTAE SETE REAIS EVINTE E SEIS
citada, com os proventoski$ 9.139,08 (NOVE MIL, CENTOETRINTA ~ CENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso.

E NOVE REAIS E OIT O CENTAVOS) mensais, na forma discriminada no

verso. EM:15.10.12
PORARIA N° 21.000-1495/201 R E SO LV E, de conformidade com o
EM:14.12.12 Art. 6° da EC n° 41/03Art. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Ad. 40 da CF/

PORTARIA N° 21.000-1777/201R E SO LV E, de conformidade como 88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de

Art. 6° da EC n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadorigontribuicéo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/03, a

voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integr&lAERZILIA NOGUEIRA FIGUEIREDO, PIS/ASEP17022179199, CPF

regra de transico - EC n° 41/0RJEA OLINDA GOMES DASILVA, PIS/ ~ 247.483.153-34, matricula n® 072610-9, ocupante do caRyoféssora

PASEP17020857068, CPF 337.615.583-68, matricula n® 068776-6, ocupdtdoras, Classe “SL”, Nivel IVdo guadro de pessoal da Secretaria da

do cago deAgente Operacional de Servicos, Classe Il, Padrdo “Dip ~ Educacao, com os proventos#2.062,65 (I_DO S MIL, SESSENAE

g}uadro de pessoal da Secretaria da Educacéio, com os proveRfs deO!S REAIS E SESSENR E CINCO CENTAV OS) mensais, na forma
62,50 (SETECENDS E SESSENAE DOIS REAIS E CINQUENTA  discriminada no verso.

CENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso. EM:25.00.12

EM:10.12.12 PORTARIA N° 21.000-1392/201R E SO LV E,de conformidade com o
PORTARIA N° 21.000-1748/2012R E S O LV E,de conformidade com a Art. 6° da EC n° 41/03At. 2° da EC n° 47/05, c/c o § 5°Ad. 40 da CF/
CF/88Art. 40, § 1°, inciso Ill, alinea b, com redago dada pela EC n° 41/68, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade com provente@ntribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/03, a
Broporuonals ao tempo de contribuicdo, calculados conforme valorFdRANCISCA DAS CHAGAS SILVA DE DEUSPIS/ASEP1068310958,

eneficio médio individualMARIA DE LOURDES DASILVAMACEDO,  CPF 200.911.413-20, matricula n° 076956-8, ocupante do cargo de
CPF 373.494.903-30, matricula n° 043236-9, ocupantegindmgente ~ Professora 40 horas, Classe “SL”, Nivel o guadro de pessoal da
Operacional de Servicos, Classe lll, Padrdo “A'do quadro de pessoal Secretaria da Educacao, com os provent&$d2059,09 (DOIS MIL,
da Secretaria da Saude, com os rovenlﬁ$6€5,60%QUINHENTOS CINQUENTA E NOVE REAIS E NOVE CENTAV OS) mensais, na forma
EVINTE E CINCO REAIS E SESSENTA CENTAV OS) mensalis, naforma discriminada no verso.
discriminada no verso.

EM:26.09.12

EM:09.10.12 PORTARIA N° 21.000-1473/201RE SO LV E,de conformidade com o
PORTARIA N° 21.000-159/2012 R E SO LV E, de conformidade como Art. 6° da EC n° 41/03Art. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Ald. 40 da CF/
Art. 6° da EC n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadori®8, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integrtribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n°® 41/03, a
regra de transi¢éo - EC n° 41/03yIARIA D% ESPIRITO SANTO MARIA IRENE FERREIRA DOS SANTOS,PIS/ASEPL7035754774, CPF
CARVALHO BARRET O,PIS/RASEP10067308845 CPF 201.729.743-72268.181.833-87, matricula n® 075785-3, ocupante do caRyoféssora
matricula n° 064148-X, ocupante do cargBiéessora 40 horas, Classe 40 horas, Classe “SE”, Nivel IVdo quadro de pessoal da Secretaria da
“SE”, Nivel IV, do quadro de pessoal da Secretaria da EducacNéo, cor%%yca &0, com o0s proventos§2.284,16 (DOIS MIL, DUZENTOS E
Eroventos dB$2.499,49 (DOIS MIL, QUATROCENT OS E NOVENTA ENTAE QUATRO REAIS E DEZESSEIS CENTAVOS mensais, na

' NOVE REAIS E QUARENTA E NOVE CENTAV OS) mensais, naforma forma discriminada no verso.
discriminada no verso. EM-08.10.12

EM:08.10.12 PORTARIA N° 21.000-1388/2012R E S O LV E, de conformidade com

PORTARIA N° 21.000-1316/201R E S O LV E,de conformidade como 0 Art. 6° da EC n°® 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER

Art. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idad@@osentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com

tempo de contnbullgéo com proventos integrais, regra de transicdo - E@rgventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/08. Ml

47105, aMARIA DE JESUS SOUSACARVALHO, PIS/IMSEP WAGNER ARAUJO LOPES, PIS/RASEP 17020825441, CPF

17020816973, CPF 207.766.593-91, matricula n® 061095-0, ocupante do 76.973-00, matricula n® 064454-4, ocupante do caRyofissor

deAgente Técnico de Servicos, Classe Ill, Padréo “E'do quadro de  40horas, Classe “SE”, Nivel IYdo quadro de pessoal da Secretaria

pessoal da Secretaria da EducaEglz_?lok com oslfroverm 1853,93 da Educacdo, com os proventos R#$ 2.380,51 (DOIS MIL,

MIL, TREZENT OSE CINQUENTAETRESREAISENOVENTAETRES ~ TREZENTOS E OITENTA REAIS E CINQUENTAEUMCENTA/O9
ENTAV OS) mensais, na forma discriminada no verso. mensais, na forma discriminada no verso.
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EM:25.09.12 ] 5} GOVERNO DO ESTADO DO PIAUf
PORTARIA N°21.000-1478/201RE S O LV E,de conformidade como  Fges FUNDAGAO CUL TURAL DO PIAUI - FUNDAC
Art. 6° da EC n° 41/03Art. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5° Ad. 40 da CF/ =25+ GABINETE DA PRESIDENCIA

88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de

contribuicdo com proventos integrais, regra de transi%éo -ECn°41/0BGRTARIA N° 001 /13-GAB Teresina, 07 de Janeo de 2013
MARIA DA CONCEICAO LOPES DE SOUSAQUEIROZ, PIS/ASEP

17019632279, CPF 259.966.653-87, matricula n® 078320-0, ocupante do cargo A PRESIDENTE DAFUNDAGCAO CULTURAL DO
deProfessora 40 horas, Classe “SL", Nivel o quadro de pessoal dap|AUf no uso de suas atribuicdes legais;

Secretaria da Educagao, com os proventé&id2 065,96 (DOIS MIL, '

SESSENTR E CINCO REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAV OS) mensais, Considerandq o disposto no artigo 154, § 7° e
na forma discriminada no verso. seguintes da Lei Complementar Estadual n° 13, de 03/01/94(Estatutc
EM:20.07.12 dos Servidores Publicos Civis_do Estado do Piaui), que trata da

PORTARIA N° 21.000-1465/201R E S O LV E, de conformidade com o obrigatoriedade de proceder a apuragdo no servi¢o publico, em
Art. 6° da EC n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadorigonformldade com os Iprlnclplos supremacia do interesse publico e do
voluntaria por idade e tempo de contribuigdo com proventos integréigyido processo legal.

re?ra de transicéo - EC n° 41/03EREZINHA DA CONCEICAO SILVA

IBIAPINA, PIS/ASEP17018461535, CPF 239.344.763-68, matricula n® RESOLVE:

052249-0, ocupante do gardeAgente Operacional de Servigos, Classe

|, Padrao “D”, do quadro de pessoal da Secretaria da Educacao, com os | - Prorrogaea pedido da Procuradoria Geral do Estado,
proventos d&$ 678,00 (SEISCENDS E SETENTA E OITO RE IS) por mais 60 (sessenta) dias o prazo para conclusdo do Process
mensais, na forma discriminada no verso. Administrativo Disciplinay aberto com o fim de apurar conduta
EM:02.10.12 funcional irregular da servidora Maria Licia dos Sa¥tdal, matricula

BOBIARIA N© . ; n°6979-5, instaurado no dia 29(vinte e nové)glesto de 2012, através
KS%EA(%AEQ n%ﬁi)%%&%@é);?gﬁ%I/_agEéﬁ:eocgr%fg’érg}%%dgacgrglo da Portaria de n°032/12 expedida pelo Gatﬁtrﬁte da Presidéncia dest

88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo fgandacaoprorrogacao esta com vigéncia a partir de 05 de Novembro
contribuico com proe/entos integrais, regra de trr)ansigao _ECn° 4%/ 012, em virtude da impossibilidade de finalizag&o dos trabalhos no
MARIA ELISETEOLIVEIRA DE CARVALHO, PIS/ASEP18005471500, tempo aprazado.

CPF 306.975.813-49, matricula n° 070355-9, ocupante do cargo de . . .
Professora 40 horas, Classe “SL”, Nivel \do quadro de pessoal da _. I = Preservar todos os itens da portaria anterior
Secretaria da Educacédo, com os é)roventm068,27 (DOIS MIL, referente a instauragdo deste processo.

SESSENTRE OITO REAIS EVINTE E SETE CENTA/OS) mensais, na . .
forma discriminada no verso. Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicag&o, revogadas as disposi¢ées em contrario.

EM:09.10.12
AT 0 G EC re AL 1054, 2+ 0a EC o 47105, G160 § S AL 40 6 O

rt. 6° da n° .2°da n° ,C/lco85°Ad. a _ _
88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de CIENTIFIQUE-SE e CUMPRA-SE
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/03, a MARLENILDESLIMA DASILVA

FRANCISCA ANTONIA SOARES SILVA CORREIA, PIS/IFASEP A
17026412475, CPF 239.740.873-20, matricula.n® 072629-0, ocupante do cargo PRESIDENTE DA FUNDACAG
deProfessora 40 horas, Classe “SL”, Nivel [\do quadro de pessoal da Of. 001

Secretaria da Educacédo, com os proventdsd2 058,25 &DOIS MIL,

CINQUENTAEOITO REAISEVINTE E CINCO CENT A/ OS) mensais,

iscrimi GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
na forma discriminada no verso. ;:?ﬁ-.jﬁ. ECRETARIA ESTADUAL DE EDUCAGAO E CULTURA
EM:18.09.12

PORTARIA N° 21.000-1419/201R E SO LV E,de conformidade com o i o i
A, 6° da EC n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposenta dorigortana GSE/ADM N°0253/2012 Teresina,(Pl), 28 de 12 de2012
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais,

regra de transicdo - EC n° 41/08AIMUNDO CAMPELO DA SILVA, A R X
PIS/RASEP10253312644, CPF 106.216.443-15, matricula n®° 020982-1, DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO
ocupante do cgo deAgente Operacional de Servicos, Classe II, Padrdo HORIZONTAL AOS SER/IDORES
“C", _do quadro de pessoal da Secretaria da Satde, com os proventos de ADMINISTRATIVOS DASEDUC.

R$ 705,00 (SETECENTOS E CINCO REAI$ mensais, na forma
discriminada no verso.

Of. 001 O SECRERRIO DAEDUCACAO E CUITURADO ESTADO
] DO PIAUI, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos dos artigos 37
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI . .
Frsge SECRETARIA DEADMINISTRACAO - SEAD 39 da Lei Complementar n® 71 de 26.07.2006 (Plano de Cargos e Carreira
PORTARIA N°21.000-001/2013/GAB/SEAD RESOLVE:

Teresina, 07 de janeio de 2013.

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO DO EST ADO DO ~ . .
PIAUI, no uso de suas atribuices legais, tendo em vista o que dispde | Conceder Progressao HOI‘IZOI’]ta.| aos Servidores
oart. 10, 8 2°, c/c art. 39 da Lei Complementar n° 13, de 03 de djanelragm|n|strat|vos da Educacéo Baésica do Estado do Piaui, constantes d
1994 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do P'%}iﬂexo anico

combinado com a Lei Complementar n° 28, de 09 de junho de 2003
II-A Presente Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo

RE SOLYV Edesignar a servidt@USANI DOS SANTOS
BATISTA, matricula n® 083278-2, CPF n° 239.421.183-00, para substituir
o Diretor de Unidade de Modernizag&dministrativa, simbolo DAS- . COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
4, desta Secretaria, com efeitos a partir de 1° de janeiro de 2013, até GABINETE DO SECRERIO DA EDUCACAO E

ulterior deliberagéo. R o
Dé-se ciéncia e cumpra-se. CULTURA, emTeresina(Pl) 28 de 12 de 2012

Paulo Ivan da Silva Santos 3
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO Atila Freitas Lira

Of. 029 Secretério de Educacéo e Cultura
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PROMOC/:\O CONFORME ARTIGOS 37 A 39 DA LEI COMPLEMENTAR N@ 71 DE 26/07/2006. . -? _ GOVERNODOESTADO DO PIAUI

VICE-GOVERNADORIA
AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS

PORTARIA N°. 003/2013-VG
O \ice-Governador do Eado do Piaui no uso de suas atribuiges

Ne NOME MATRICULA | CLASSE| PADRAOATUAL|  legais que Ihe confere os artl 112,8 1°,13 E49, da Lei Complemant
1 [ASSUNTA MARIA DE JESUS CARVALHO FONSECA | 068659-0 n° 028, de 09 de junho de 2003. RESEE: Art. 1°- Tornar sem efeito
! 2 aPortaria 002/2012 — V@Qublicada ndOE N° 06 de 09 de Janeiro
2 |CARLOS ALBERTO DA SILVA 0681503 | D de 2012jue designou o Soldado PM 105067408-BERTO ALVES
3 |FRANCISCA DAS CHAGAS FERREIRA SILVA 077447-2 Il C DOS SANTOSMatriqula Funcional 013302-)§ e CPF: 35,1.073.163-87,
na Funcéo de Direcédo dssessoramento, Simbolo DAI - 5, \iiae
4 _|FRANCISCO JOSE SALES LEAL 0640808 | I A Governadoria, na Fung&o de Supervisor Il.
5 |HELENA AVELINO DOS SANTOS 063536-7 [ C Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
6 |JOAO BATISTA DE SALES 058228-0 | D Eﬂmﬁiesze
7 |LEONEA HILARIO DA ROCHA 065236-9 Il 9 \Ace-govgrnoagqria emSTesing (SPé) 04 de J%nm'rde 2013.
ANTONIO JOSE DE MORAE UZAFILH
8 [MARIA DUCIMAR ALVES DA SILVA 083365-7 Il B \ice-Governador do Estado do Piaui.
AGENTE TECNICO DE SERVICO®
PORTARIA N°. 005/2013-VG
1 |ALEXSANDRO RIBEIRO DA COSTA 1575839 | A O Vice-Governador do Estado do Piaui no uso de suas atribuictes
2 |ANNE FRANK CUNHA ALCANTARA DE SOUSA 157584-3 I A Iegal? que Iheo c():(z)gfga 88 c?ls Jr_;L %2 §0§0%° F%SS%EIQTda Lei
s povouomwonieoy | omss | w | | Somplementan 026, de 09 de upho de 2003, RESOE: Tormar
4 |CASSIA CRISTINA SILVA ARAUJO 157097-8 I A RODRIGUES DO NASCIMENTO e do Soldado PM 1011980-94
5 |EDINALDO VIEIRA DA SILVA 1575732 | A FRANCISCO DAS CHAGAS NUNES DA CRUZ, constante na Portaria
n°001/2011, de 12 de janeiro de 2011, em virtude dos referidos militares
6 _|ELISA MARIA MACEDO ROCHA DA CE SILVA 076232-6 Il A ndo mais prestarem servigcos junto a Diretoria de Unidade de
7 |FRANCILENE LIMEIRA DA SILVA 1569589 Il A Assisténcia Militar destdice-Governadoria, desde 10/12/2012 e 21/
12/2012, respectivamente.
8  [JOSE ALBERTO DE CASTRO LIMA 075739-0 I A Publique-se
9 [MARCIAREGINA DA SILVA 157419-1 I A Cumpra-se.
Vice-Governadoria do Estado, @eresina (PI), 04 de Janeiro de 2013.
10 |MARIA DE JESUS MENESES RAMOS 078379-0 Il A ANTONIO JOSE DE MORAES SOUZA FILHO
11 |MARIA DE JESUS VIEIRA COSTA 092665-6 [ C Vice-Governador do Estado do Piauf
12 |MARIA DE LOURDES VIEIRA 0521795 I A PORTARIA N°. 004/2013-VG
13 {MARIA DOS SANTOS SILVA 0717231 I A IO Vice- GO\llﬁrnad?r do Eato do§P|aU| no us?j de suas atrllbwgoes
I egais que lhe confere os artl 12,8 1°,13 E49, da Lei Complemant
14 |ARIA EULINA DE SOUSA MACHADO oress | A n® 028, de 09 de junho de 2003. RESOLVA.1° - Designar o
15 |MAURO MORAIS DE OLIVEIRA 048722-8 I D Soldado-PM 105067403-3 0 Cabo — RMnoel Cruz Moraes Neto,
16 |SUELEN TEIXEIRA AZEVEDO VILARINHO 156933-3 Ii A RG: 105023813- 6 Matricula Funcional 13522- 4 e CPF 350.417. 573 72
para responder pela Funcdo de DirecdAssessoramento
17 _|TERESA RODRIGUES DA SILVA 0716%6-X f D Intermediario, Simbolo DAI - 5, déice Governadoria, na Funcao de
18 JHANTTNORAES PP SIuEs d A ilrjtp%[’wslgsrtg portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo
. 20- i Vi ua publi .
AGENTE SUPERIOR DE SERVICOS Publique-se
r Cumpra-se.
1 _ANTONIO PESSOA CABRAL NETO 060312 ! A \ice-Governadoria emefesina (Pl), 04 de Janairde 2013.
2 |[FRANCISCO JOSE DE SOUSA 158392-1 I A ANTONIO JOSE DE MORAES SOUZA FILHO
Vice-Governador do Estado do Piaui
Of. 006 Of. 005
SEOC\I/IEER‘I,:A%EAODEAS X@%%'%Eﬁé’?k’ ISOCIAL E CIDADANIA - SASC PORTARIA N°. 006/2013-VG
GABINETE DO SECRETARIO O Vice-Governador do Esido do Piaui no uso de suas atribuicées
PORTARIA N° 001/13' DE 03 DE JANEIRO DE 2013 Iegais que Ihe confere os artl,112,§ 10,13 E49, dalLei Complemant

n°® 028, de 09 de junho de 2003. RESEH: Art. 1°- Cessar os efeitos
Nomear a servidora MARIA DO PERPETUO da Portaria n® 004/2012, do funciondrldlZ SOUSA MORAIS,
SOCORRO VERISSIMO NUNES Matricula Funcional 246594-9 e CPF: 214.145.533-04, onde exerceu a

; . funcdo deTomador de Suprimento de Fundos destgior de
O SECRETARIO DAASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO ¢onformidade com o Decreto 12158 de 09 de Junho de 2048, 2°.

ESTADO DO PIAUL, no uso de suas atribuicdes legaisesolve: Art. 2°- Designar para exercer a fungdddmador de Suprimento de

| — Nomear a servidora MARIA DO PERPETUOFundos deste géo, a funcionariANA PAULA DE SOUSAMELO,
SOCORRO VERISSIMO NUNES, matricula n° 000889-3, para substitftatricula Funcional 006999-0 e CPF: 288.048.993-87 de conformidade
a servidora Maria Cirene Leal, Superwsord\delo da Geréncia de com o Decreto n°11758 de 09 de Junho de 2088, 2°

Gestdo de Pessoas, simbolo DAI-6, matricula n° 178930-9, por mofiya. 3°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicac&o.
de férias, no perlodo de 02231.01.13.

Publique-se
. ; ; i pra-se.
Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pUbhcagﬁgcé-Governadqria emefesina (P1),04 de Janairde 2013,
FRANCISCO GUEDE3LCOFORADO FILHO ANTONIO JOSE DE MORAES SOUZA FILHO

Secretério Mce-Governador do Estado do Piaui.
Of. 058 Of. 007
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PORTARIAN®. 007/2013-VG """ CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-CEAS/PI

O Vice-Governador do Eatlo do Piaui no uso de suas atribuicdes ¢ i CRIADO PELALEI ESTADUAL N°. 4.818/95
legais que lhe confere os art1 12,8 1°,13 E49, da Lei Complemant i
n° 028, de 09 de junho de 2003. RESZH: Art. 1% Designar 0s )
SoldadosJOSELINO DA CUNHA COELHO, RGPM 10.7773, Matricula RESOLUCAO N°. 29 DE 13 DE BEZEMBRO DE 2012
Funcional 083453-0, CPF 621.949.097-53[eVIO CESAR SOUSA rencham o de
SOARES, RGPM 10.10964, CPF N° 429.015.293-72, para responder pela B e e ncdies e Paie
funcéo de DirecéoAssessoramento Intermediario, Simbolo DAI-5, emm B ‘onais - AFAE'S

. . ~ . . g()s KLOgpolonas -
%%X;fga%;%\éelrgadona, na fungé@o de Supervisor Il, a partir de 04 de do S Joda do Piaui ¢ Piripiri.
Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se A presidente do Conselho Estadual de Assisténcia Social do Piaui-CEAS/PI,
Cumpra-se. no uso da competéncia que lhe foi confersda pela Lei n.™ 8.742, de 7 de dezembro
Vice-Governadgria emefesina (PI),04 de Janairde 2013. de 1993 — Lei Orginica da Assisiéncia Sacial — LOAS, alterada pela Lei 12,435 de
ANTONIO JOSE DE MORAES SOUZA FILHO 2011, e pela Lei Hstadua] n® 4.818/95, 4d Referencham do Colegiado do Conselho
Vice-Governador do Estado do Piauf. do CEAS e,

Of. 008 Considerando as deliberagdes decorrentes da Reunifio Pleniria Extruordinaria,
’ realizada no dia 13 de dezembro de 2012;
-~

g DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI Conziderando o A 45, ingise XNIT do Regimeoto Inferno aprovado pela
@! Resolugdo n°, 004 de 14 de outubro de 2011;

~ ADEFENSORA PUBLICA-GERAL, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo art. 13 inciso Il da Lei Complementar EstadBEEOLYE:

0
n®059, de 30 de novembro de 2005. Art.1° - Aprovar ad referendum o Projeto de Implementagiio das Associagiies de

Paiz ¢ Amigos dos Excepcionais - APAE'S de S3o Jodo do Piani e Pinpin,

RESOLVE: veferente 4 execugdo do repasse financciro do Ministério de Desenvolvimenao
Sogial & Combate & ¥ome-MDS, no valor de R 300.000,00 {irezentos mil reats),
PORTARIA N°294/2012 - CGP com contrapartida da Secretaria Estadual para Inclusdo da Pessoa com Defici#ncia-

SEMPL, ne valor de 30.000,00 (trinta mil reais);,
DESIGNAR o Defensor Public®r. Markos Magnoni Varao . . ) L
Ribeiro para substituir a Defensora Publica Braa Keyla Ferreirada At 2° - Esta resolugéo entra em vigor na data da sna publicagao.
Silva Paillard, que gozara férias no periodo de 07 a 21 de Janeiro de 2013.

PORARIA N° 285/2012 - CGP Teresina, 19 dc dezembro de 2012,

DESIGNAR a Defensora Publidara. Luciana Moreira Ramos Siormes. 77 de Stieo.
deAraujlo para substituir o Defensor Publico BlessandioAndrade Samia Cristina Percira da Siiva
Spindola, no Ndcleo de Defesa do Consumidpre gozara férias no Presidente do CEAS/P1

periodo de 07 a 21 de Janeiro de 2013.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

RESOLUCAQ N 30 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012

Aprova ad referendum o Projeto de

GABINETE DADEFENSORAPUBLICA-GERAL, enfleresina, Iplomentagie, dn Asepoiasdes do Pais

03 de janeiro de 2013. ¢ Amigos dos Excepcionats — APAE de
Picipiri.
Norma Brandao de Lavenére Machado Dantas
Defensora PuUblica - Geral A presidente do Conselho Estadual de Assisténcia Social do Piani-CEAS/PI,
0o usc da competdncia que Ihe foi conferida pela Lei n.° 8742, de 7 de dezembro
Of. 001 de 1993 — Lei Orpglnica da Assisténcia Social — LOAS, alterada pela Lei 12.435 de
2011, e pela Lei Estadual n* 4.818/95, Ad Referendum do Colepiade do Conselho

i-== do CEAS e,
~TN

Considerando as deliberagtes decorrentes da Rewnido Plendria Extracrdindria,
realizada no diz 13 de dezembre de 2012;

EXTRATO DE PORTARIA —Tornar sem efeito a Portarig N° 055/201 Considerando o Art. 45, inciso XX do Regimento Interno aprovade pela
de 06 de junho de 2011, que designa o funcionario JOAO FRANCISGéolugso o°. (4 de 14 de outubro de 2011;

GOMES DACUNHA, matricula N° 005654-Bgente Operacional de

Servicos, classe I, Padréo “D”, para exercer a funcéo de supervi8EIOLVE:

Nivel I, Simbolo DAI- 4, na Diretoria de Gestdo de Pessoag, I° - Aprovar ad referendiam o Projeto de Implementagio das Assaciagdes de

Administracéo e Financgas, desta Fundacéo. ; . o P

. ’ Pais e Amigos dos Fxcepcionais — APAE de Piripiri, referente 4 exceuglo do
Portaria: 117/2012-17.12.2012 L repasse financeiro do Ministéric do Desenvolvimento Social & Combate 5 Fome-
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao. MDS 1o valor de R$ 100.600,00 (cem mil reais), com contrapartida da Secretara
Raimundo Cardoso de Brito Filho — Presidente da CEPRO Estaduzl para Inclusio da Pessas com Deficiéncia-SEID/FL, no valor de RY

10.000,00 {dez mil reais}. :

EXTRATO DE PORTARIA — Designay o funcionario JOAO ;4 5. Esta resolugdio entra em vigor na data da sua publicagao.
FRANCISCO GOMES DACUNHA, matricula N° 005654-Bgente
Operacional de Servicos, classe Il, Padrdo “D”, para exercer a funcéo

de supervisgivel IV, Simbolo DAI- 7, na Diretoria de Gestdo de Teresina, 19 de decembra de 2012.
PessoasAdministragdo e Financas, desta Fundacéo.

Portaria: 118/2012-17.12.2012 N (579 AL 00

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao. mgcin;pw;:da s"ﬁ?a“

Raimundo Cardoso de Brito Filho — Presidente da CEPRO Presidente do CEAS/PI
Of. 001 Of. 63
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q GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI,
ey SECRETARIA DE ESTADO DASAUDE
i il GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA SESAPI/GAB. N°. 00001/2013
TERESINA(PI), 08 DE JANEIRO DE 2013.

O SECRETARIO DE ESTADO DA
SAUDE DO PIAUI, no uso de suas
atribuices legais,

Considerandoo disposto nért. 173,

§ 1°, da Lei Complementar n° 13, de 03

de janeiro de 1994;

Considerando que o relatério da

de janeiro de 2013 <N

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI_
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO — SEAD
DIRET ORIA DE LICIT ACOES E CONNTRATOSADMINIISTRA TIV OS - DLCA

EXTRATO PARCIAL DE REGISTRO GERAL N° XXXIIl/2012 - DLCA/SEAD - EMGERPI/PI
REF PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. AA.002.1.004156/12-32 - DLCA/SEAD - EMGERPI
MODALIDADE: PREGAO SOB FORMA ELETRONICO N°. 026/2012 - DLCA/SEAD - EMGERPI/P!

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA OPERADORA DE PLANO DE SAUDE
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE ODONTOLOGICA, PARA
ATENDIMENTOS CLINICOS E CIRURGICOS DE NATUREZA ODONTOLOGICA AOS SERVIDORES
EFETIVOS DA EMGERPI, BEM COMO SEUS DEPENDENTES

Pregoeiro: Antonio Carlos Sousa Costa

Comissao Permanente de Sindicancidata Adjudicacio: 12/12/2012

ndo resta conclusivo, bem como a

indicacédo do servidor contra qual o
processo administrativo seréa
instaurado nao possui
fundamentacdo/motivacdo que

especifique a autoria;

Homologagdo: 21/12/2012
Diretoria Geral: Leda Lopes Galdino
Autoridade Superior: Paulo lvan da Silva Santos

ITEM REGISTRADO:

RESOLVE:

Art. 1°- Suspender por um prazo de 60 (sessenta) diaefeitos da
Portaria SESAPI/GAB. n° 000755, de 13 de dezembro de 20d2e
instaurou o Procesgaministrativo Disciplinar em face da Servidora
éNA CELIA DE SOUSAAGUIAR DOS SANTOS, Matricula 162.105-

Art. 2° - Esta portaria_entra em vigor na data de sua publicacéo,

revogadas as

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Secretario de Estado da Salde do Piaui,
Teresina/Pl, 08 de Janeiw de 2013.

ERNANI DE PAIV AMAIA
Secretario de Estado da Saude do Piaui

Of. 020

isposi¢cdes em contrario.

LICIT ACOES E CONTRATOS

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI_
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO — SEAD
DIRETORIA DE LICIT ACOES E CONNTRATOSADMINIISTRA TIVOS -DLCA

AVISO DE LICITAGAO FRACASSADA
CONCORRENCIA N° 002/2012 - DLCA/SEAD/PMAE
PROCESSO N° A.A.002.1.009551/11-70 - DLCA/SEAD/PMAE

OBJETO: Prestacao de servicos técnicos especializados para implementacao de
projeto de gestao documental em drgdo da administragao estadual, contemplando
a classificacdo, higienizacdo, organizacdo, digitacdo e microfilmagem dos
documentos, com fornecimento de material. Constatou 0 nao atendimento dos
requisitos de habilitacao por parte do licitante presente, ARQUIVAR LTDA. Diante
disso, a Presidente da Comissao Especial de Licitacao, Sra. Lousani dos Santos

ITEM | OBJETO |PLANO ODONTOLOGICO
VALOR (RS)
P QUANT. DE UN!TARIO
" EMPRESA SITUACAO | MARCA SEGURADOS | MAXINO
MENSAL
ODONTO  EMPRESAS ~ CONVENIOS .
DENTARIOS LTDA Vencedora | Servigos 567 R$ 7,29
OBSERVACOES |:

o A empresa detentora da expectativa do direito de contratar com a Administracdo podera
ser convocada de acordo com cada necessidade Administrativa, observada a demanda
exigida e prazo para atendimento conforme exigéncias do Edital e Ata de Registro de
Precos Geral, a qual fica recepcionada como neste extrato transcrita;

o A liberacdo e conseqiiente Contrato Administrativo ou instrumento congénere (AC) ficaro
adstritos a indicacéo de dotagdo orcamentaria para a conseqiente despesa em conformidade com
o planejamento realizado pela Secretaria de Administracéo/Sead/Pl, depois de ouvido o drgdo
gerenciador para efeito de controle das quantidades licitadas e emissdo das respectivas
liberacdes, conforme seja cada caso;

o A unidade requisitante fara a requisicdo (pedido) do objeto conforme a sua necessidade
pontual, observando sempre as condicoes do Extrato Parcial, os itens e respectivas
especificacdes, levando-se em consideracdo as quantidades definidas no Termo de Referéncia
(TR) e demais disposicdes da Ata de Registro Geral;

¢ Os precos registrados sao os maximos admitidos, devendo a contratacao ser precedida de
pesquisa de precos no mercado, na forma prevista no art. 15, & 4°, da Lei n. 8.666/1993 e art.
12 do Decreto Estadual n.11.319/2004.

o A Ata de Registro N° XXXIIl /12 integra este Extrato Parcial como se nele estivesse transcrita para
todos os efeitos, no teor contido no Processo N°. AA.002.1.004156/12-32- DLCA/SEAD - EMGERPI,

Bastos, declarou o certame FRACASSADO.

Teresina, 07 de janeiro de 2013

Lousani dos Santos Batista

OBSERVACOES Il

DETENTORA [ ODONTO EMPRESAS CONVENIOS DENTARIOS LTDA

CNPJ CNPJ 40.223.893/0001- 59

INSC. ESTADUAL |

CONTATO Fac-simile: 4208-8079 / Fone: (11) 4208-8229 / (11) 97552-0262
ENDERECO Rua Alameda Tocantins, n° 525 - Sala 28 - Alphaville

CIDADE Barueri - SP - CEP 06455-020

E-MAIL www. tempoassist.com.br / www. tempodental.com.br

Presidente

Of. 009

Oof. 011
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DETRANSPORTE - SETRANS
GABINETE DO SECRETARIO

EXTRATO DETERMO DE CONTRATO

REFERENCIA: Processédministrativo n°AA.319.001418/12-17,
Contrato n® 21/2012SETRANS-/DUTP

CONTRATANTE: Secretaria d&ransportes do Estado do Piaui
CONTRATADO: AREALEAOTURISMO LTDA

OBJETO CONTRATUAL : Intervencao na Permisséo para a

13

PREFEITURA MUNICIPAL DE VALENCA DO PIAUf - PT
AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE VALENCA DO PIAUI - PI, através da CPL, toma
plblice, que realizard licitagdo, na modalidade PREGAQ PRESENCIAL n.
00172013, do tipo MENOR PRECO E ADJUDICACKO POR LOTE, em
21/01/2013, 4s 08:00h, tendo como objete 2 aquisigho de preus, cdmaras de ar
¢ baterias. RECURSO: Orgamento Geral. EDITAL: Praga Teodomiro Lima
Verde, s/n, centro.

execugdo do Servico Convencional de Transporte Intermunicip@ MUNICIP10 DE VALENGA DO PIAUf - PI, através da CPL, torna piblico

de Passageiros do Piaui.

OBJETO DO ADITAMENT O: Transporte de passageiro com linh
n° 02.04.353, da cidade de origdieresina a cidade de destino

Barras, via Pl 113.
DATA DA ASSINATURA: 20/12/2012

que realizard licitagio, na modalidade PREGAQ PRESENCIAL N.

02/2013, do tipo MENOR PRECO E ADJUDICACAQ POR ITEM, em
21/01/2013 s 09:30 h, tendo como objeto a Prestagio de servigos de
exames. RECURSO: Orgamento Geral/2013, Copias do edital: Praga

ASSINAM: AntonioAvelino Rocha de Neiva (pela contratante) egodomiro Lima Verde, /i, Centro.

Aréa Ledo Turismo Ltda (pelo contratado).
EXTRATO DETERMO DE CONTRATO

REFERENCIA: Processddministrativo nAA.319.001418/12-17,
Contrato n® 24/2012SETRANS-/DUTP

CONTRATANTE: Secretaria d&ransportes do Estado do Piaui
CONTRATADO: EMPRESABARROSO ITDA

OBJETO CONTRATUAL : Intervencao na Permisséo para a

0 MUNICIPIO DE VALENCA DO PIAUI - P, através da CPL, torna ptiblico
que realizard licitagdo, na modalidade PREGAQ PRESENCIAL N.
003/2013, do tipo MENOR PRECO E AD]UDICACFAO POR LOTE, em
21/01/2013 as 11:00 b, tendo como objeto a Aquisicio de Mobilidrio.
RECURSO: Orcamento Geral/2013. Copias do edital: Praca Teodomiro
Lima Verde, s/n, Centro,

execucdo do Servico Convencional de Transporte Intermunicipgl MUNICIPIO DE VALENCA DO PIAUI - PI, através da CPL, torna

de Passageiros do Piaui.

OBJETO DO ADITAMENT O Transporte de passageiro com linha?blico, que realizard licitagéio, na modalidade PREGAO PRESENCIAL n.
n° 02.04.355, da cidade de origdieresina a cidade de destino®04/2013, do tipo MENOR FRECO E ADJUDICACAO POR LOTE, em

Barras, via Pl 113.
DATA DA ASSINATURA: 20/12/2012

ASSINAM : AntonioAvelino Rocha de Neiva (pela contratante)

Empresa Barroso Ltda (pelo contratado).
Of. 854

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI .
SECRETARIA DETURISMO DO ESTADO DO PIAUI
GABINETE DO SECRETARIO

EXTRATO DE CONTRATO N°021/2012

DISPENSADE LICIT ACAO: N°003/2012
CONTRATANTE: Secretaria déurismo do Estado do Piaui—
CONTRATADO: G Da Silva—ME

21/0122013, 4s 12:30h, tendo como objeto a Aquisicio de material de
construgio, elétrico ¢ hidraulico, RECURSO: Orcamento Geral. EDITAL:
Disponivel na sede da Prefeitura na Praga Teodomiro Lima Verde, s/n, centro.

O MUNICIPIO DE VALENCA DO PIAUI - PI, através da CPL, toma
pitblico, que realizara licitagio, na modalidade PREGAQ PRESENCIAL n.
(05/2013, do tipo MENOR PRECO E ADJUDICACAO POR LOTE, em
2210172013, &s 08:00h, tendo como objete a Aquisigio de pegas para veiculos,
RECURSQ: Orgamento Geral. EDITAL: Disponivel na sede da Prefeitura na
Praga Teadomiro Lima Verde, s/n, centro.

sETURPP MUNICIPIO DE VALENCA DO PIAUf - PL, através da CPL, torna

piblico, que realizard licitaglo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL n.

OBJETO: Prestacéo de Servicos de Remocao de lixo e residuos solifis2013, de tipp MENOR PRECO E ADJUDICACAQ POR LOTE, em

nas ruas, avenidas e pracas no municipio de Luis Correia, exceto na
deAtalaia, no periodo de 27 de Dezembro de 2012 a 02 de Janeiro de

VALOR: R$28.000,00.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei8.666/93. .
ASSINATURAS: MarcoAurélio Bona (Secretario)

Turismo do Estado do Piaui e Gildennes da Silva (Representante L

pela GDa Silva—Me.
Teresina, 28 de dezembro de 2012.

MARCO AURELIO BONA ,
Secretario do Turismo do Estado do Piaui

Of. 004

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISADO ESTADO DO PIAUI A

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO MULTIPLO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 9912247028

CONTRATO N°.: 9912247028

CONTRATANTE: FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO PIAUf - FAPEPI

CONTRATADO: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - PIAUI

OBJETO DO ADITAMENTO: O presente Termo Aditivo visa a prorrogacdo da vigéncia do Contrato Original por mais 12 meses.
DATA DA ASSINATURA: 06/12/2012

ASSINAM: Barbara Olimpia Ramos de Melo (contratante) ¢ Osmar Teixeira de Moura (contratada)

Of. 003

ela Secretaria d , ,
€@ UNICIPIO DE VALENCA DO PIAUI - PI, através da CPL, tomna

/2013, 4s 09:30h, tendo como objeto a Aquisicdo de pecas para bombas
quadros de comando, RECURSO: Or¢amento Geral. EDITAL: Disponivel

na sede da Prefeitura na Praga Teodomiro Lima Verde, sfn, centro.
o

pliblico, que realizard licitagio, na modalidace PREGAQ PRESENCIAL n,
007/2013, do tipo MENOR PRECO E ADJUDICACAO POR ITEM, em
22/01/2013, &s 11:00h, tendo como objeto a prestacio de servicos de
publicagdes nos dredos oficiais e jornais de grande ciroulagsio. RECURSO:
Orgamento Geral, EMTAL: Disponivel na sede da Prefeitura na Praca
Teodomiro Lima Verde, s/n, centro.

O MUNICIPIO DE VALENCA DO PIAUI - PI, através da CPL, torna
publico, que realizara licitagio, na modalidade PREGAQ PRESENCIAL n.
008/2013, do tipo MENOR PRECO E ADJUDICACAO POR ITEM, em
22/0122013, 4s 12:30h, tendo como cbjeto a prestaglio de servigos de
despachante. RECURSO: Orgamento Geral, EDITAL: Disponivel na sede da
Prefeitura na Praga Teodomiro Lima Verde, s/n, ceniro.

Valenca do Piaui (PI), 02 de janeiro de 2013,

José Carlos de Sousa Soares
Presidente da Comissdo de Licitagdo

P.P. 14932
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q GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DA FAZENDA
COMISSAO ESPECIAL DE LICIT ACAO - SEFAZ

AVISO DE PUBLICACAO
COMPARACAO DE PRECOS N° 01/2013 — SEA&Z/PI
OBJETO: Contratacéo de empresa de construcao civil para reforma
daAgéncia deAtendimento de Floriano -AGEAT FLORIANO/PI.
RECURSO BID.
TIPO: PRECO GLOBAL

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE SEGURANCAPUBLICA
GABINETE DO SECRETARIO DE SEGURANCA

EXTRATO DE PUBLICAQAO

0 SECRETARIO DE SEGURANGA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI, CUMPRINDO EXIGENCIA LEGAL,
TORNA PUBLICO O ADITAMENTO DOS CONTRATOS ABAIXO RELACIONADOS 0S QUAIS TIVERAM SUA

DATA DAABERTURA DAS PROPOSTAS: 04 de feveeiro de 2013.  VIGENCIAPRORROGADA ATE O DIA 2810212012,

HORARIO: 10:00 h.

LOCAL DE ENTREGADOS ENVELOPES: SECRETARIA DA ; n
S et AR IF - N -
. Av. Pedmo Freitas s/n°, Bairo v 7
Sao Pedp, CentroAdministrativo, Sala da Comisséo Especial de o o . siraanne gygggs&g\/{mos ﬁigvé%ggND[)EEwiEZQAESCE%ﬁSEET\XmE
_IT_lclltafgéo, I%Es)g%% ngz%dgggécg? 64}.021386%003resma/ PI/BRASIL. SEGURANGA DO ESTADO DO PIU
elefone: (55)86- - , Ramal: . : :
INFORMACOES ADICIONAIS: No ender eco acima ou pelo paal ) s W S22 | ) FeRERA DASLVA SERVICO DE  FORNECIMENTO ~ DE
eletrénico : wwwsefaz.pi.gowbr/ E-mail: cel@sefaz.pi.gabr RESTAURANTE REFEIGOES (QUENTINHAS) PARA PRESOS
Teresina (Pi), 04 de janeio de 2013. CITION03 S DITRTOSFLCHS
Dalva Leal Soares durinho 03 | 028009 w 3122012 R
; M.A. MATOS DE SERVIGO DE MANUTENGAQ NO SISTEMA
Presidente CEL/SE&Z FREITAS DE COMUNICAGRO E SINALIZADORES
Visto: ACUSTICOS E VISUAIS, PERTENCENTE A
Antonio SilvanoAlencar deAlmeida SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA
Secretario da Fazenda DO PIAUi, COM FORNECIMENTO DE
Of. 002 PEGAS E ACESSORIOS ORIGINAIS.
. o | 0230 0 31122012 | FANUNESME SERVICOS ~ DE  MANUTENGAO
. AVISO DE PUBLICACAO PREVENTVA E CORRETNVA ~ NOS
PREGAO ELETRONICO N°002/2013 - SERZ COMPUTADORES, LINKS VIA RADIO E
OBJETO: Aquisicao de 02(duas)impessoras coloridas para SE&Z/PI SISTEMA TELEFONICO DA SSP-P! E SUAS
financiados com recurso do Banco Interamericano de ] INSTITUIGOES.
Desenvolvimento/BID. 05 | 05210 o 31122012 | REBELOE CARVALHO | LOCAGAO DE VEICULOS AUTOMOTORES
TIPO: Menor preco. EMPREENDIMENTOS | PARA  DESENVOLVIVENTO  DAS
ADJUDICACAO: Por Lote. LTDA ATIVIDADES DIARIAS DA SSPIPL.
DATA DEABERTURA: 24/01/2013 as 10:00 h. . 06 | 009t ¥ 311212012 | POTY RENTACAR LOCAGAO DE VEICULOS AUTOMOTORES
INICIO DE ACOLHIMENT ODAS PRObI|DOS'AS: 10/0(]:1]2013as9:00 h. LTDA PARA AS ATIVIDADES DIARIAS DA SSPIPI
LOCAL DEABERTURA: Sesséo Publica, pomeio da INTERNET, (25PICKUP's 4 X4)
noenderecowww.licitagoes-e.com.hmediante condigbes de [o7 [ oo o 31122012 | R&BCONSTRUGOES [ CONTRATAGRO DE PRESTAGAO DE
segutrar%g;acruotograﬁ? g . LTDA SERVICOS (DIGITADOR,  ZELADOR €/
€ autenticacao —em todas as suas fases. ) MATERIAL E RECEPCIONISTANIVEL |
A%UBI AO DO EDIT AL 2VWVW|ICITaC0€S-_e-60m-brWVW-SefaZ-pI-gOW B | wmn 0 | 31122012 | LSERV-TENERAE | CONTRATAGRO DE PRESTAGRO DE
MAIORES INFORMACOES: endereco acima ou pelo telefone: (86) ARAUJO LTDA SERVICOS (FAXINEIRO COM MATERIAL E
¢ : GOS
3216-9668/Ramal 230E-mail: cel@sefaz.pi.gabr TECNICO EM REDE A)

; ; anet 09 | 092 o 31122012 | FOCUSCOMERCIOE | LOCAGAO  DE 07 MAQUINAS
Teresina (Pi), 04 de Jar?em de 2013. SERVICOLTDA FOTOCOPIADORAS PARA SSP-PP.
B%\ége%%acl:gﬁlzg%j'urmho 10| 0142012 o 311212012 ﬁg:(z Lc(;)\;/:ﬁm) FORNECIVENTO DE PASSAGENS AEREAS
Visto:

Antonio SilvanoAlencar deAlmeida Teresina, 04 de janeiro de 2013
Secretario da Fazenda
Of. 001 Rohert Rios Magalhdes

AVISO DE PUBLICACAO
COMPARACAO DE PRECOS N° 02/2013 — SE&Z/PI

Secretdrio de Sequranga Pblica do Piaui

OBJETO: Contratacao de empresa de construgao civil para reforma das Of. 001
instalacdes fisicas da Escola Fazendaria da Sefaz na cidadéatesina.
RECURSOBID. EXTRATO DE PUBLICAGAO

TIPO: PRECO GLOBAL. )

DATA DAABERTURA DAS PROPOSTRAS: 05 de feveeiro de 2013.
HORARIO: 10:00 h.

LOCAL DE ENTREGA DOS ENVELOPES: SECRETARIA DA
FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI/ICOMISSAOESPECIAL DE
LICIT ACAO/ESCOLA FAZENDARIA. Av. Pedo Freitas s/n°, Bairo

0 SECRETARIO DE SEGURANGA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI, CUMPRINDO EXIGENCIA LEGAL,
TORNA PUBLICO O ADITAMENTO DOS CONTRATOS ABAIXO RELACIONADOS 0S QUAIS TIVERAM SUA
VIGENCIA PRORROGADA ATE O DIA 3111212012,

S&o Pedo, CentoAdministrativo, Sala da Comissao Especial de Licitag80, [\ | CONTRATO | NDO | DATADA CONTRATADO OBJETO

Escola Fazendaria. CEP: 64.018/20Deresina/PI/BRASIL. ADITVO | ASSINATURA

Telefone: (55)86-3216-9668, Ramal: 2301. 01 001/12 or 311212012 | C.R.DISTRBUDORA | FORNECIVENTO DE AGUA MINERAL
INFORMACOES ADICIONAIS: No endereco acima ou pelo pdal DE PRODUTOS GERAIS | GARRAFAO DE 20L, SOMENTE LiQUIDO, E
eletronico : wwwsefaz.pi.gobr/ E-mail: celébsefaz.pi.gobr LTDA gé\m Egng éz; &o’;’fs DE AGUA MINERAL
Teresina (Pi), 07 de janeiv de 2013. ' ‘

Dalva Leal Soaresdurinho Teresina, 04 de janeiro de 2013
Presidente CEL/SEZ

Visto: Robert Rios Magalhaes

Antonio SilvanoAlencar deAlmeida Secretario de Sequranca Piblica do Piaui

Secretario da Fazenda

Of. 003 Of. 002
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EXTRATO DEADITIV OAO CONTRATO QUARTO TERMOADITIVO AO CONTRATO 018/2009
N° DOADITIV O: 4°(TERCEIROYERMOADITIVO REFERENCIA: Pregédo 012/2009Processo Adm. N °.0777/2009 -
CONTRATANTE: SECRETARIA ESTADUAL DE SEGURANCA  HPMPI.
PUBLICADOPIAUI , ESPECIE: Contrato celebrado entre Hospital da Policia MilitaEmaresa
CONTRATADO: TELEMAR NORTE LESTE S/A(CNPJ sob o n° Rebelo e Carvalho Empreendimento Ltdtan interveniéncia da SEAD.
33.000.118/0001-79) OBJETO: Locacao de um veiculo para o HPMPI

OBJETO: ALTERACAO DACLAUSULA NONADO CONTRATO  VALOR: R$ 10.320,00 Dez mil trezentos e vinteeais)

N° 005/SSP-P1/2010, CELEBRADO EM 26.02.20l5BANDO ESR  FONTE DE RECURS0:3390.39 (Outros Serferc. Pess. Juridica).

AVIGORAR COMA SEGUINTE REDACAO: FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, Il - Lei Federal N°. 8.666/93.
“9.1 — O prazo de prestacao do atendimento or&/IGENCIA :01/01/2013 a 31/12/2013
ajustado é de 37 (trinta e sete) meses, a contar dIGNATARIOS : Paulo lvan da Silva SantqgsSec Adm. Estado-PI-
assinatura deste contrato (26.02.2010), ficanddntervenienteJalesHenrique Porfirio Mende3C PM, Diretor Geral do
estabelecido como termo final o dia 26.03.2013.HPMPI e Cristiane Santos Rebelo — Representante da Contratada.
9.2 — erminado o prazo mencionado nest

clausula o contrato sera prorrogado mediante Of. 013
TermoAditivo, observado o limite de 60(sess@nt

meses previsto no Art. 57, Il da Lei 8.666/93. .? I DEPI
9.3 — Considerar-se-4 iniciada a prestacio dos B L -
servicos a partir de sua ativacdo, devidamente bty DO ESTADO DO BIAUT
comunicada a CONTRAANTE.

9.4 — O prazo para ativagdo do servi¢co serd no EXTRATODOTERMO ADITIV O

méaximo de 120 dias, contados a partir da o ]
assinatura deste contrato.” Processo: n° 574/2011;
FUNDAMENT ACAO: ART. 57, INCISO II, DALEI N° 8.666/93 E  Tomada de Precos: n°010/2012;
CLAUSULANONA, ITEM 9.2 DO CONTRAO. Contrato: n°044/2012; . o _
VIGENCIA DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS: PERMANECEM EM Contratantg. Instituto de Desenvolwm_ento do Piaui — IDEPI,
VIGOR TODAS AS DEMAIS CLAUSULAS E CONDICOES gonga‘adat- Ermpresa Umobé‘g%'g/’g'étqa’
ESTABELECIDAS NO CONTRAOASSINADO EM 26.02.2010. undaamento Legal. Lel n-o.

; Objeto: Prorrogacéao a vigéncia até '29/12/2013;
ASSINATURA: 26.09.2012 For]1te de Rec%rsgos: Mir?lstério da Salde/Governo do Estado do Piaui
~ IDEPI;
, ROBERTRIOS MA(?’ALHAES ., Data d@ssinatura: 21-12-2012; .
Secretario de Seguranca Publica do Estado do Piaui Assinaturas: Elizeu Morais deuiar e Francisco Atila déradjo Moura
Jesuino, pelo IDEPI e Euclides dos Santos Castro, pela Empresa Umbuzeil
Of. 003 Ltda.
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI - EXTRATODOTERMO ADITIV O
HOSPITAL DAPOLICIA MILIT AR [ + 1
' COMISSAO PERM. DE LICIT ACAO - :.* Processo: n° 871/2010;

Carta Convite: n°014/2012;

Contrato: n°036/2012;

Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;

ZR(I)ElleREQEIIﬁP IPregé\o Presencial 024/2007- Liberagao n° z.sg#&ﬁéﬁ?ﬁﬁﬁ%@ﬁﬁf‘fg{% § gléjé(/gl‘gtda

ESPECIE: Contrato celebrado entre Hospital da Policia Militar e %’#ﬁéodg E’gcou%"g‘gi? 8\%?25 dl(? %é?gé’éod%%tiiﬂ}%dé%?;

empresaEmpresa de Servigos Gerais (EMSERLUZ) Litan  Data dassinatura: 24-12-2012; i

interveniéncia da SEAD. Assinaturas: Elizeu Morais deguiar e Francisco Atila d@rau{o Moura

Sgl.\JAIIED':'O:: Contratacdo de empresa para terceirizar servicos a estﬁedsuino, pelo IDEPI e KlébAndrade Eulalio, pela Construtora Conlux
. tda.

VALOR: Estimado mensaR$ 80.060,23 (Oitenta mil, sessenta reais e

vinte e trés centavos) EXTRATODOTERMO ADITIV O

FONTE DE RECURSOS 3390.39 (Outros Sefferc. Pess. Juridica). .

FUNDAMENTACAQ Art. 57, Il - Lei Federal N°. 8.666/93. Processo: n° 206/2012;

VINGENCIA: 01/01/2013 a 31/12/2013 Convite: n°015/2012;

SIGNATARIOS : Paulo Ivan da Silva SantgsSecAdm. Estado-PI- ~ €ontrato: n°032/2012; . o )

IntervenienteJalesHenrique Porfirio MendeC PM, Diretor Geraldo  §ontratante: Instituto de Desenvolvimento do Piauf — IDEPI;

HPMPI e Benedita Maria dos Santos Campelo— Representante(,::@ﬁgggﬁgr?t:oELngSg?ﬁil%Egggg%%@ria Ltda;

QUARTO TERMOADITIVO AO CONTRATO 042/2010

Contratada. O_bjet)oa Prorrogar a vigéncia do contrato por mais 195 (cento e noventa ¢
cinco) dias;
TERCEIRO TERMOADITIVO AO CONTRAIO 003/201 EO?teng Rec‘tjrsosﬁei’ﬁ’eﬁgi’z‘jo Estado do Piaui/IDEP!I;

- . o ata dahssinatura: 27-12- ; )
FEFERENCIA: Pregaon® 006/2010-DLC/SEAD/SRPIPI Assinaturas: Elizeu Morais éguiar e Francisco Atila deradjo Moura
ESPECIE: Contrato celebrado entre Hospital da Policia Militar e a empresasuino, pelo IDEPI e Francisco AlssisAlves, pela empresaPICE
TICKET SER/ICOS S/A.com inteveniéncia da SEAD. Engenharia Ltda;
OBJETO: Gerenciamento de Frota e recarga de Gas - GLP — P-45 — Cilindro
com 20 litros. EXTRATO DOTERMO ADITIV O
VALOR : O valor estimado com base nos precos de mercado, acrescido
de 1,0% (Um por cento) da taxa de administracéo do cartdo. Processo: n°585/2011,
FONTE DE RECURSOS 3390-30 (Material de Consumo) e 3390.3910mada de Precos: n°012/2012;
(Outros ServTerc. Pess. Juridica). Contrato: n°039/2012; , o
FUNDAMENT ACAO : Art. 57, Il - Lei Federal N°. 8.666/93. Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;
VIGENCIA : 01/01/2013 a 31/12/2013 Contratada: Construtora Construnova Ltda;

SIGNATARIOSI : Paulo Ivan darfSiIva SagtoéSeCAdm. Estado-F;Ic; g%?gt%mgpot?rlaggggéeio?:'r?é?ssgga(ss;essenta dias:
IntervenienteJalesHenrique Porfirio Mende$C PM, Diretor Geral do : ) PR TS > ) L
HPMPI e Eduardantdnio RibeiroTavora— Representante da Contratad%)é'é?. de Recursos: Ministério da Satde/Governo do Estado do Piaui
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Data daAssinatura: 28-12-2012; S . EXTRATODOTERMO ADITIV O
Assinaturas: Elizeu Morais dguiar e Francisco Atila d&ratjo Moura
Jesuino, pelo IDEPI e José de Castro Jumeta Construtora Processo: n° 868/2008;

Construnova Ltda. Convite: n® 205/2008;
Contrato: n° 063/2009;
EXTRATO DOTERMO ADITIV O Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;
Contratada: Empreg¥alclides Oliveira Melo (Geopocos Perfuragéo);
Processo: n°317/2011, Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; . )
Tomada de Precos: n°008/201 Objeto: Prorrogac&o por mais 180 (cento e oitenta) dias;
Contrato: n°002/2012; ) ) Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI;
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI; Data da\ssinatura; 21-12-2012;
Contratada: Empresa Santa Rosa Ltda; Assinaturas: ElizeMorais deAguiar e José do Patrocinio Paes Landim,
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; pelo IDEPI éNalclides Oliveira Melo, pela (Geopogos Perfuracao).

Objeto: Prorrogagédo por mais 180 (cento e oitenta) dias; o
Fonte de Recursos: Governo Federal/Governo do Estado do Piaui/ EXTRATO DOTERMO DE RESCISAO CONSENSUAL

IDEPI; o
Data daAssinatura: 28-12-2012; AO CONTRATO N°040/2010

Assinaturas: Elizeu Morais éguiar e José do Patrocinio Paes Landimprocesso: n° 124/2009;
gelo IDEPI e Benedito Orlando Gongalves de Carvalho, pela Empresshvite n° 024/2010;

anta Rosa Ltda; Contrato: n° 040/2010c;j I .
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;
EXTRATODOTERMO ADITIV O Contratada: Construtora Fénix Ltda;

o . Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; o ]
Processo: n® 387/2010; . Objeto: Fica nesta data declarado rescindido, para todos os efeitos
Tomada de Precos: n°004/2012; legais, o pacto contratual da avenga n° 040/2010, celebrado entre o
Contrato: n°012/2012; . - , IDEPI e a Construtora Fénix Ltda., para a Execucéo dos Servigos de
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI, Implantacdo do Sistema déastecimento D agua, através de
Contratada: Empresa Pocos SHALLON — Perfuragéo e Servicos Ligidtribuicao domiciliar no Povoado Sao J¥@omelho, municipio de
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93,; ) ~ Jodo Costa do Piauf:

(?bjeto: Prorrogacéo da vigéncia por 285 (duzentos e oitenta e Cintghte de Recursos: Governo do Estado do Piauf:
1as, . - . Data daAssinatura: 28-12-2012;
Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI; Assinaturas: Elizeu Morais éguiar e José do Patrocinio Paes Landim,

Data dassinatura: 21-12-2012; ; N
Assinaturas: Elizeu Morais dguiar e José do Patrocinio Paes Landinﬁ%g IDEPI e Gratuliano dos Santos Fonseca, pela Construtora Fénix

gelo IDEPI eViviane Rodrigues ddmorim, pela Empresa Pocos

HALLON — Perfuragéo e Servicos Ltda. EXTRATO DE CONTRATO
EXTRATODOTERMO ADITIV O Processo: n° 222/2011:
Pyt o st
Processo: n° 875/2009; ggg;/rlé%:nm%%‘%/zz%llzz’-

Convite: n°068/2010;

Contrato: n° 011/2012: Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;

Contratada: Empresa Brandao Construcdes e Locages Ltda;

Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI; ] A o .

; ; ' Fundamento Legal: Lei n°® 8.666/93
Contratada: Empresa Pocos e Cia Ltda. P = : ; :
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; Objeto: Construcdo de uma ponte sobre o Riachmdixo Branco,

Objeto: Prorrogagédo por mais 180 (cento e oitenta) dias; E%n?gﬂf%%@c’ﬁ?s%”st-e’gg?ag‘gSigigigf.%BEiBITi’P“
Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI; Valor- R$ 82.948 99 (Oit dois mil ’ .
Data daAssinatura: 31-12-2012: : .946,99 (Oitenta e dois mil, novecentos e quarenta e seis

Assinaturas: Elizel Morais éguiar e José do Patrocinio Paes LandinfE&iS, noventa nove centavos); :
pelo IDEPI e Mauricio Ribeiro Melo Filho, pela Empresa Pogos Po”% z0 de Execucdo: 90 (noventa) dias do recebimento da Ordem de

e CialLtda. Vigrg;](;c?;;do Contrato: 195 (cento e noventa e cinco) dias da data de
EXTRATODOTERMO ADITIV O %%?Q%S;\'Q;LUJ%}& 26/12/2012; o )

B T S h09: osuino, pelo IOEPI Alxalire Cardoso Brango, pon Empresa

Contrato: n° 044/2010; . o Brandao Construgdes e Locagdes Ltda.

G ey QAeyig do Pl —IDEP EXTRATODE CONTRATO

Subcontratad@ERRACONTerraplenagem e Construgées Ltda, e .

Fundamento Legal; Lei n° 8.666/93; _ Processo: n 712/2012;

Objeto: Prorrogacéo por mais 360 (trezentos e sessenta) dias; ~Sonvite: n° 031/2012;

Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI; Contrato: n°095/2012; . o

Data daAssinatura: 28-12-2012: ) Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;

Assinaturas: Elizeu Morais Aguiar e Francisco Atila deratjo Moura ~ Contratada: Empresa Conceicéo de Maria Borges Cavalcante (CB

Jesuino, pelo IDEPI e JoBeérto Filho, pelarERRACONTerraplenagem CONSTRUCOES ELETRICAS),

e Construcoes Ltda. Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; o iy
Objeto: Executar a extensao primaria em 13,8KV trifasico e secundaria

EXTRATODOTERMO ADITIV O Ie::)m 380/220Vho conjunto habitacional no municipio de Santa Cruz do
iauf;

Processo: n° 690/2008: Fonte de Recursos: Estado do Piaui/IDEPI;
Convite: n° 204/2008; ' Valor: R$ 59.479,65 (cinquenta e nove mil, quatrocentos e setenta e
Contrato: n°062/2009; noves reais, sessenta e cinco centavos);
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI: Prazo de Execucdo: 180 (cento e oitenta) dias do recebimento da Ordem
Contratada: Empres#ialclides Oliveira Melo (Geopogos Perfuragdo)de Servicos; . . .
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; Vigéncia do Contrato: 285 (duzentos e oitenta e cinco) dias da data de
Objeto: Prorrogacgéo por mais 180 (cento e oitenta) dias; sua assinatura;
Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI; Data daAssinatura: 26/12/2012; ) o .
Data dassinatura: 21-12-2012; Assinaturas: Elizeu Morais dguiar e Francisco Atila d@auljo Moura

Assinaturas: Elizeu Morais dguiar e José do Patrocinio Paes Landiml}:_eSUIHO, pelo IDEPI e Conceicdo derd Borges Cavalcante, pela
pelo IDEPI eéValclides Oliveira Melo, pela (Geopogos Perfuragédo). EmpresaCB CONSTRUCOES ELETRICAS.
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EXTRATO DE CONTRATO RETIFICAGAO DO EXTRATO DO CONVENIO N° 010/2012
Processo: n°798/2012; O Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI, comunica que na matéria publicada na Pagina 14,
Convite: n° 039/2012: da Edigdo n° 91 de 16/05/2012, no DOE, onde se 1& “R$ 20.692,00 (vinte mil, seiscentos e noventa e
Contrato: n° 096/20 12’ dois reais)”, leia-se “R$ 20.692,90 (vinte mil, seiscentos e noventa e dois reais e noventa centavos)”.

Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;
Contratada: Empresa Castel — ConsultoAasessorid écnica Ltda,
Fundamento Legal: Lei n° 8666/931 . ) O Diretor-Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piaui - IDEPI, torna publico para que produza
Objeto: Elaboracao do projeto basico de pavimentagao asfaltica ey¥eitos legais, que em 19-12-2012 e em 28-12-2012, prorrogou de oficio, os prazos de vigéncia
TSD /trecho: Entroncamento BR — 326l@\Nova do Piaui) / Povoado  dos termos aditivos aos convénios abaixo relacionados:

S&o Jodo, com extensdo aproximada de 14,00Km.;

TERMO DE PRORROGACAO, DE OFICIO, DE CONVENIOS CELEBRADOS PELO IDEPL

Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui / Governo FederdRNyENIO| PROTESSO PARTICIPANTES PRORROGADO ATE
Valor: R$ 69.183,53 (sessenta e nove mil, cento e oitenta e trés reaig; - 93T | DEFVPrefeiors Mumicipal & 20T
cinquenta e trés centavos); . . Santa Cruz. do Piaui
Prazo de Execugdo: 30 (trinta) dias do recebimento da Ordemdgg 396/11 TDEPUPrefeitura Municipal de 19/12/2013
SeerQOS; Santa Cruz do Piaui
Data daAssinatura: 28/12/2012; . 003/11 395/11 IDEPI/Prefeitura Municipal de 19/12/2013
Assinaturas: Elizeu Morais dguiar e Francisco Atila d&radjo Moura Santa Cruz do Piaui
Jesuino, pelo IDEPI e José MizaelAtguino, pela Empresa Castel -  004/11 467/11 IDEPI/Prefeitura Municipal de 28/12/2013
Consultoria éAssessoridécnica Ltda. Ribeiro Gongalves-P1
005/11 322/11 IDEPI/Prefeitura Municipal de 28/12/2013

EXTRATO DE CONTRATO Wall Ferraz-P1
Processo: n° 797/2012; Teresina, 07 de janeiro de 2013.
Convite: n® 038/2012; ELIZEU MORAIS DE AGUIAR
Contrato: n°097/2012; Diretor Geral

Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;
Contratada: Empresa Oasis Constru¢des e Consultoria Ltda;
Fundamento Legql: Lei n° 8666/ 9,31 . o L O Diretor-Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piaui - IDEPI, no uso de suas atribui¢des, e
Objeto: Elaboracéo do projeto basico de pavimentagdo asfaltica emiderando o disposto na Clausula 3%, 1.2. “e”, dos convénios abaixo relacionados, torna publico
TSD /trecho: Entroncamento Pl — 459 (Paulistana/ Beténia) / Povoagleprorrogou de oficio, até 30/12/2013, o prazo de vigéncia dos termos aditivos aos convénios:
BarroVermelho / Povoado ltaizinho / Povoado Sé&feamelha com

TERMO DE PRORROGACAO , DE OFICIO, DE CONVENIOS CELEBRADOS PELO IDEPI

eXtenSéO aprOXimada de 26’00 Km' CON()‘(;?EO - PRO[)CZESOS70 B IDEPI/PREFEITURA MUNlCI::l]}EIECBI::]?CT(‘fLSANDIA
. H , 1. / / /
Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui / Governo Federat; 507 001/07 IDEPUPREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE DE FREITAS
Valor: R$ 99.620,71 (noventa e nove mil, seiscentos e vinte reais, setentaio 28507 IDEPYPREFEITURA MONICIPAL DE SIMOES
eum centavos), . . : e 016/ IDEPVPREFEMURA MUNICIPAL DE CAP. GERY. DE GLIVERR
Prazo de Execugdo: 45 (quarenta e cinco) dias do recebimento da Order%ﬁmg 7007 IDEPVPREFETTUR A MUNICIPAL DE CARIDADE
de SerVIQOS; 010/08 299/07 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS
Data daSsinatura: 28/12/2012; o Dt I IeTIMETHTLAA MUNCPALOF SASCORT
Assinaturas: Elizeu Morais dguiar e Francisco A’E'_la deralijo Moura 02008 167108 IDEPUPREFEITURA MUNICIPAL DE_SAO MIGUEL DO FIDALGO
Jesuino, pelo IDEPI e Marcelirdmeida deAraujo, pela Empresa 021/08 023/07 IDEPVPREFEITURA MUNICIPAL DE BERTOLINEA
1 o i 023/08 168/08 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMPLICIO MENDES
OaSIS ConStrugoes e Consuno”a Ltda 028/08 180/08 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE N* §* DOS REMEDIOS
030/08 325/08 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE N* §* DOS REMEDIOS
EXTRATO DE CONTRATO 031/08 413/08 IDEPIPREFEITURA MUNICIPAL DE_PALMEIRAIS
032/08 276/08 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE PIO IX
PI’OCGSSO no 796/2012 040/08 280/07 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA
. ’ 042/08 496/08 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICAL
Convite: n° 037/2012; 047/08 46508 IDEPUPREFEITURA MUNICIPAL DE INHUMA
. o . 051/08 024/08 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DECAP. GERV. DE OLIVEIRA
Contrato' n . 098/2012’ . . - . 052/08 503/08 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE S. MIGUEL DO FIDALGO
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI; 05408 358108 [DEPVPREFEITURA MUNICIPAL DE BATALHA
Contratada: Empresa#® Engenharia Ltda, A 08 IDEPUPREREITCR MCNICIPAL DE SGCORKS BOPA
. H o . i i
Fu ndar:nento Lega~l ) Lel n 8 666/9,3 % . ~ 7 1et 058/08 597/08 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE SOCORRO DO PIAUI
Objeto: Elaboragéo do projeto basico de pavimentagéo asfaltica e 154108 IDEPIPREFEITURA MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEAO
TSD / trecho: Entroncamento BR — 407 (Patos do Piaui) / Povoada Qgg;/gg ;?g/gz {ggggﬁgggm m%gm gg g‘;‘;‘{gggm
2 e D 2 U oty 7 7
CaJUEIrO / Cc_)ncelgao do Canlde PI (Sede)’ com eXtensao aprOXI auvb7l/‘08 268/08 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIAS OLIMPIO
de 52100 Km, ) , 072/08 555/08 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE LANDRI SALES
Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui / Governo Fedetral, Egg zgg; :gggil;x;;;ggm Miﬁ:ﬁﬁtﬁ: ?ﬂEQ'SNA
Valor: R$ 147749705 (Cento e qu_arenta € SEte mll’ SEtecentOS e quaren%;‘ﬂg 326/09 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE MONSENHOR HIPOLITO
€ nove reais e cinco centavos); . ) 026/09 765/09 IDEPIPREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS
Prazo de Execucéo: 60 (sessenta) dias do recebimento da Orde dg;r;gg w709 IDEPUPREFEITURA MUNICIPAL DE QUEMADA NOVA
Se rvi QOS; . . . 004;‘10 314/09 ID];P]/’PRE‘FE‘ITURA MUNICIPAL Dé SAO FCO. DE ASSIS
Data daAssnnatpra. 28/ 12/ 2012., . . .. 005/10 450/09 IDEP/PREFEITURA MUNICIPAL DE_SOCORRO DE PIAUI
Assinaturas: Elizeu Morais éguiar e Francisco Atila deratjo Moura 006/10 126/10 IDEPIPREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS
Jesuino, pelo IDEPI e Francisco Leonardo de Carvalho Mendes, pelalZi e A ML Rl ALDE s
Empresa RC Engenharia Ltda. 009/10 101/10 IDEPIPREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS
010/10 107/10 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS
0 011/10 106/10 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS
EXTRATO DOTERMO ADIT'V OAO CONTRATO N 40/2012 012/10 105/10 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS
. . ) ) , 013/10 109/10 IDEPI/PREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS
O Diretor-Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piaui - IDEPI, comunica g;g(:g 108710 IDEPIPREFEITURA MUNICIPAL DE OFIRAS
T H N1 / /
para que produza os efeitos legais, que celebrou na data de 07/12/2032 H500 IDEPTPREFETUR A MONICIPAL DE TOREMA
com a Construtora Estrqtura( Ltda.,‘l’ermo Aditivo ao Contrato 018/10 786/09 IDEPVPREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO BARRO
Prorrogando o Prazo de vigéncia por mais 151 (cento e cinquenta elum}vio 094/10 IDEPVPREFEITURA MUNICIPAL DE OEIRAS

dias, garantida a conta de recursos do Governo do Estado do Piaui. ) o
Teresina, 07 de janeiro de 2013.

Teresina(Pl), 07 de janeiro de 2013 ELIZEU MORAIS DE AGUIAR

ELIZEU MORAISDE AGUIAR Diretor Geral
Diretor Geral Of. 003
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q _ GOVERNODOESTADODOPIAUI  _
Dot AGENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
fir DO ESTADO DO PIAUI

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 15/2012 (REF. PROC. ADM. N° 026/2012)

CONTRATANTE: AGENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO
ESTADO DO PIAUI — ATI.

CONTRATADA: CRIAR SOLUCOES PRODUTOS E SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA

OBJETO:

Fornecimento e implementa¢do de uma Solugdo de Replica¢do de Dados em Site
backup para contingéncia de dados criticos, com consolidagdao de Aplicativos e
Dados ¢ Solugdo de Backup Corporativo, visando a seguranga de dados e
continuidade dos servigos de tecnologia da informagdo e comunicagdo, composta
por componentes de hardware, software e servicos conforme especificagdes técnicas,
requisitos obrigatdrios e condi¢des necessarias, definidas no Termo de Referéncia.

‘ Unid ‘ Qte RS RS Total

Itens Descri¢iao Unitario

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

Unidade de
1 Armazenamento de Unid 1
Dados Tipol

870.000,00 870.000,00

Software de Terab
5 Gerenciamento de cera 58

11.940,00
Dados yte

692.520,00

Chassi para Servidores Unid 1

10 Blades 168.584,00

168.584,00

11 Servidor Blade Tipo 1 Unid 12 45.686,00 548.232,00

20 Rack com console Unid 1 45.220,00 45.220,00

29 Biblioteca de Fita Tipo Unid 1

5 271.768,80

271.768,80

30 Drive de Leitura e Unid 4

Gravacio 67.400,00

269.600,00

SUBTOTAL 2.865.924,80

SERVICOS

Banco de Horas para
Servicos de Instalacdo
8 e/ou Customizagdo da
Solugio de replicagdo
de dados

Horas | 300 300,00 90.000,00

Banco de Horas para
Consultoria Técnica
Especializada e/ou

9 Transferéncia de
Conhecimento Técnico
da solugdo de
replicagdo de dados

Horas | 300 350,00 105.000,00

Banco de Horas para
Servigos de Instalagao
e/ou Customizacao da
Solugdo de
consolidagdo de dados
e aplicativos

26 Horas | 300 300,00 90.000,00

Banco de Horas para
Consultoria Técnica
Especializada e/ou
27 Transferéncia de Horas | 300
Conhecimento Técnico
da solugdo de
consolidagdo de dados
e aplicativos

350,00 105.000,00

Banco de Horas para
Servigos de Instalagao
32 e/ou Customizagao da
Solugao de backup de
dados

Horas | 280 300,00 84.000,00

Banco de Horas para
Consultoria Técnica
Especializada e/ou

33 Transferéncia de
Conhecimento Técnico
na solugdo de backup
de dados

Horas | 250 350,00 87.500,00

SUTOTAL (SERVICOS) 561.500,00

VALOR TOTAL DO CONTRATO R$ 3.427.424,80

LICITACAO: Adesio a Ata de Registro de Pregos n° 001/2012, da Amazonas
Distribuidora de Energia S/A (Eletrobras Amazonas), decorrente do Pregao
Eletronico N° 635/2011-SRP.

FONTE DE RECURSOS: Orcamento da ATI/2012, Projeto Ampliacdo e
Manutengdo dos Recursos de Informatica, Chave: 21204.04126011.493, Fonte: 17,
Naturezas das Despesas: 339035 e 449052.

DATA DE ASSINATURA: 28.12.2012.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contada da data de assinatura
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 17/2012

REF. PROC.ADM. N° 024/2012

CONTRATANTE: Agéncia ddecnologia da Informac¢ao do Estado do
Piaui -ATI.

CONTRATADA: Infosolo Informéatica Ltda

OBJETO: Prestacgdo pela Contratadiaservicos de apoio a gestdo de
Tecnologia da Informacéo, conformermo de Referéncia dd'l, nas
condigcdesta de Registro de Pregos N° 06/2012Aslsembléia Legislativa

do Estado —ALEPI.

VALOR MAXIMO: R$6.362.377,80 (seis milhdes, trezentos e sessenta e
dois mil, trezentos e setenta e sete reais e oitenta centavos), sendo 0s

empenhos e pagamentos condicionados & emisséo de Ordens de Servigos

individualizadas.

LICIT AC[;AO: Adesdo aAta de Registro de Pregos N° 06/2012, da
Assembléia Legislativa do Estado —ALEPI.

FONTE DE RECURSOS:A¢ao Orcamentéria “Governo Eletronico com
Novas Tecnologlas de Mercado”, Chave Orcamentéria:
21204.0412601.485 Classificagdo Contabil: 339039, devendo ser
desembolsados no 'ggriodo de duracgédo do contrato.

DATA DAASSINATURA: 28.12.2012.

PRAZO DE VIGENCIA : 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.

EXTRATODEADITAMENT O CONTRATUAL

1°TermoAditivo ao Contrato n°® 04/2012, firmado em 01.06.12, entre a
Agéncia deTecnologia da Informacdo do Estado do PiadiTt-e a
empresa Elisabete Dias de Negreiros Leite -Biitifascaria Residéncia

IVI%, Eara fornecimento de refei¢cdes prontas (Quentinhas?._

OBJETO: Acrescer ao Contrato n® 04/2012, 100 (cem) refeigdes prontas
(quentinhas), a contar da data de assinatura deste termo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: art.65,1,“b"e 81°, da Lei n®8.666/93.

DATA DAASSINATURA: 18.12.2012

Of. 010
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI — UESPI
GABINETE DA REITORIA

ATO: TERMO DE CANCELAMENTO DA PUBLICAGAO DO
CONVENIO N° 004/2012.

CONTRATANTE: FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
PIAUI — FUESPI.

CONTRATADO: 3° BATALHAO DE
CONSTRUGAO - 3° BEC.

OBJETO: Fica cancelado o Convénio n° 004/2012, referente ao
Processo Administrativo n® 09680/2012, publicado no Diario Oficial
do Estado do Piaui, n° 226 de 04 de dezembro de 2012.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 79, Il da Lei n°® 8.666/93.
SIGNATARIO: Calos Alberto Pereira da Silva, representante da
FUESPI.
INFORMAGOES: Gabinete da Reitoria

RETIFICAGAO DE ATO ADMINISTRATIVO REFERENTE AO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10562/2012

OBJETO: Extrato Publicagdo do DOE n° 242/12, de 28/12/2012,

pagina 27, alusivo a publicagdo Extrato Parcial Geral Registro de

Precos V/2012, referente ao Pregao Presencial n° 003/2012,

conforme descrigdo abaixo:

ITEM N° 36 — PICK — UP — Cabine dupla, Tragcdo 4 x 4 — Marca

TOYOTA — HILUX.

DATA DA ASSINATURA: 03/01/2013.

INFORMAGOES: CPL/UESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11153/2012
ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2012.
CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
PIAUI — FUESPI
CONTRATADA: LAIANE BRITO DE SOUSA.
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogacdo da vigéncia do
contrato n® 001/2012, pelo periodo de 02/01/2013 a 01/01/2014.
CLAUSULA SEGUNDA: DA RATIFICAGAO:
Ficam mantidas as demais clausulas do contrato original.
DATA DA ASSINATURA: 10/12/2012
SIGNATARIOS:
CARLOS ALBERTO PEREIRA DA SILVA, pela contratante, LAIANE
BRITO DE SOUSA pela contratada.
INFORMAGCOES: NEAD/UESPI.

ENGENHARIA E

Of. 006
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- '".'.'.'.- O Reitor da Universidade Estadual do Piaui- UESPI no uso de suas atribuicdes
. GOVERNO DO ESTADO DO PJAUI ':::' i
EMPRESADE GESTAO DE RECURSOS DO ESRDO DO PIAUTS/A -t legais e regimentais e fundamentado na Lei 5.309/2003resolve rescindir o contrato da
EXTRATODO DECIMQ PRIMEIRO TERMO ADITIV O professora do quadro provisério conforme quadro abaixo:
CONVENIO N°10/2010
PROCESSO N°AA.120.1003625/10 X R
CONCEDENTE: EMGERPI (Empresa de Gestao de Recursos do Est4 RELAGAO TERMOS DE RESCISAO 2012
do Piaui S.A), CNPJ: 06.643.068/0001-75. NOME PROCESSO  |CAMPUS TITULACAO  [DATA

CONVENENTE : Municipio de Cajazeiras, CNPJ: 01.612.573/0001-39  |xa pAULA DE ARAIO LIMA 11585/12_|ccECA ESPECIALISTA| 01.01.13
FUNDAMENTO LEG AL :art. 57 daLein®. 8.666/93 e art. 28 &lInstrucéo

Normativa Conjunta NC01/2009/SEPLAN/SEHCGE de 04/12/09 UANE NASCIMENTO DE OLIVEIRA | 11585/12  [CCECA GRADUADA 01.01.13]
. : X PRI ANOEL DOS SANTOS BRITO
OBJET O: O present@ermo tem por objeto a prorrogacéo “de oficio” d@;; o 11585/12  locEca speciaLsTal 010143

EgéoAdE Ee I)SeA(':I%QSICE) g&?&%gﬁ%}g‘gﬁg?&,l %I]e_lge dezembro de 207 ZILVIA LETICIA DE ASSIS PEREIRA 11585/12  |CCECA ESPECIALISTA| 01.01.13
ASSINATURAS: Gilberto Antonio Neves Pereira da Silva (Diretor

Presidente) Antdnio de Padua Correia Miranda (Diretaiministrativo- A Universidade Estadual do Piaui- UESPI. resolve
Financeiro e de Gestéo de Pessoas) pela EMGERPI. retificar a titulag&o da professora DIANE MENDES FETOSA do Quadro
Of. 004 Provisério , publicado no DOE N° 220 em 26112012, nos seguintes
termos:
Onde se Lé: Titulagdo — Especialista
OUTROS Leia-se: Titulagio- Mestre
PEDRO PAULO DOS SANTOS NETO, torna publico que requereu Of. 002

junto & SEMAR- Secretaria de Méimbiente e dos Recursos Hidricos,
0 pedido de Licencga Prévia(LP), Licenca de Instalag&o(Ll), Licenga A=
Operacéo (LO), Outorgas Preventiva e Uso do poco tubular na Localic

Lagoa do Meio, municipio de Miguglves-Pi para reservar5.475méh, =~ GOVERNO DO ESTADO DO PIAUi
coordenadas geograficas 04°1141,20° S e 42° 54'44,03V Bacia P UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI
rF:arnalba, Sub- Difusa Baixo Parnaiba, para uso diverso e consumo """ NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA
umano.
P.P. 14928

EDITAL NEAD/UESPI/UAB N° 010/2012

Agro Nelore Pecuaria Ltda.torna publico que requereu & Secretaria dg A Universidade Estadual do Piaui — UESPI, por meio da Diretoria Geral do Nicleo de
MeioAmbiente e Recursos Hidricos — SEMAR. o Licencianfemigiental ducacao a Distancia - NEAD, no uso de atribuicGes legais, torna publica, através deste Edital,
nas nodalidades: LI e LO para o processo de an'1plia(;éo da Carvoaria instdldbtura das inscricdes ao Processo Seletivo Simplificado com vistas a Selegéo e Cadastro
na Fazend@mboril situada no Municipio de Parmagué neste Estado. Reserva de Tutor a Disténcia, para Curso de Bacharelado em Administragéo Piblica da
Foi determinado a atualizagdo do Relatériiental Simplificado (RAS). Universidade Aberta do Brasil- UAB/Universidade Estadual do Piaui - UESPI, no Programa
Nacional de Administragdo Publica-PNAP, na modalidade Educagao a Distancia- EAD, com a
Agro Pasto Pecuaria Ltda. tornapiblico que requereu a Secretaria dénalidade de atender as necessidades dos mesmos, ofertados pelo NEAD/UESPI/UAB.
MeioAmbiente e Recursos Hidricos — SEMAR, o Licencianfemioiental
nas modalieldes: LI e LO para o processo de amBIiagéo da Carvoaria instafaDlas DISPOSICOES PRELIMINARES
na Fazenda Pampas situada no Municipio de Parnagua neste Estado. 1.1 A realizagio do Processo Seletivo Simplificado de Tutor a Distancia para o Curso de
Foi determinado a atualizag&o do Relat@riiental Simplificado (RAS).  pacharelado em Administraggo Publica (PNAP), na modalidade Educagio a Distancia,

p L. L R . ofertados pelo NEAD/UESPI/UAB, bem como o planejamento, divulgagao e execugéo (ANEXO
Agro Fé Pecuaria Ltda.torna pablico que requereu a Secretaria de M%?ficaré a cargo da Comissao Geral do Nucleo de Educagao a Distancia - NEAD/UESPI;

érg(%ﬁgg%ee??_CI:lérﬁ%Spggrggﬁozsggﬂg\gér%ﬁgeg%g%rg%g%:)eamgl|rr1]§tsala FI e Processo Seletivo Simplificado de Tutor a Distancia, sera regido por este Edital e
Fazenda Riacho Fresco situada no Municipio de Parnagua neste Esta0g,° r:f dc'dade defT‘.’res'”a P ded INTEGRA y
FOi determinado aatualiza(;éo dO Relatérhbiental Slmpllflcado (RAS) R ¢andidato, ao efetivar sua Inscri¢ao, declara acatar, na , as normas contidas

neste edital.
P.P. 14929 3 .
2. DAS INSCRIGOES PARA O PROCESSO SELETIVO DE TUTOR A DISTANCIA PARA O
A GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI CURSO DE BACHARELADO EM ADMINISTRAGAO PUBLICA (PNAP)
P ; SV ;';,S;gg?,fgg,{g'g;f@gggggg'E REGURSOS HUMANGS ﬁ 21 As inscrigbes para este Processo Seletivo Simplificado de Tutor a Distancia para o Curso de
£./4¥, DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL Bacharelado em Administragdo Publica (PNAP) seréo realizadas no periodo de 05 a 13 de

dezembro de 2012 (até as 23h59min), exclusivamente por meio do preenchimento do
formulario de inscricéo, disponivel no site http://siteead.uespi.br/selecoes e o envio,
O Reitor da Universidade Estadual do Piaui- UESPI no uso de suas atribuicdes  somente pelo correio (com aviso de recebimento — AR), do Curriculum Lattes (produgéo dos

legais e regi is e fund do na Lei 5.309/2003, resolve PRORROGAR o contrato dos (ltimos 5 anos), comprovado e dos documentos constantes no item 3, com postagem até o
professores do quadro provisério conforme quadro abaixo: dia 14 de dezembro de 2012 para o endere(;o Universidade Estadual do Piaui — Nucleo de

Educagao a Distancia — NEAD/UESPI, Rua Jodo Cabral, 2231 - Bairro Piraja — Teresina - P,

RELACAO TERMOS DE PRORROGAGAO 2013 CEP 64002-150.

NOME PROCESSO |CAMPUS [TITULACAO INICIO _[TRMINO
JAYLA KALLYNE DE SOUZA BIS-
PO 11570/12 PICOS .GRADUADA 01/01/13 31/07/13)
JALINE MARTINS DIOLINDO A
IMENESES 11584/12 ICCECA ESPECIALISTA | 01/01/13[  31/07/13| 3.D0S ,REQUISITOS PARAA. INSCRIQ,AO . , X
JAQUELINE PEREIRA DE SOUSA |11584/12 CCECA MESTRE o10113 310713 3.1 Envio somente pelo correio (com aviso de recebimento — AR), com postagem até o dia 14
ESIIRANDEAIOA:SCENO CRONEMBER, 11584/12 ICCECA ESPECIALISTA | 01/02/13] 31/07/13) de deZembrO de 2012’ da segumte dOCUmemaQéO:
'ANA PATRICIA RODRIGUES DE a) Formuldrio de inscrigho devidamente preenchido que estd disponivel no site
BARROS 11584/12 CCECA ESPECIALISTA | 01/01/13|  31/07/13] http://siteead.uespi.br/;
IRISNA CARDOSO PEREIRA 0p036/13 BARRAS GRADUADA 1/01/_13| 31/07/13] 2t : Api H : f
ANDREZA THTILA ASSUNGAG b) COpI?S autenticadas em caﬂrtorlo qa_ Carteira de Identidade e CPF;
MEDEIROS 00037/12 ccs ESPECIALISTA | 01/01/13]  31/07/13] c) Curriculum Lattes (produgo dos Ultimos 5 anos);
FOANC SOA SOMES BRANDRS 00037/12 cCS ESPECIALISTA | 01/01/13] 107113 ) Copias de todos os titulos e produgéo dos Gltimos 5 (cinco) anos constantes no Curriculum
ALMEIDA l00037/12 ccs ESPECIALISTA | 01/01/13] _31/07/13 Lattes, com postagem até o dia 14 de dezembro de 2012, e ndo sendo aceito complementagéo
[VNIA MARIA ALVES DE SOUSA _ 0p037/12 qcs E[SPECIALISTA p1 /01/13]  31/07/13] de documentagéo posterior;
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e) Comprovante de Servigo Publico de qualquer esfera administrativa ou ser discente de
programas de Pds-Graduagédo de IES publica reconhecidos pelo MEC, com autorizagéo para
atuar como tutor, formulada pela coordenagéo do curso ou programa de Po6s-Graduagéo em
que o candidato estiver matriculado, com a devida anuéncia de seu orientador ou possuir outro
tipo de vinculo com a IES de origem da tutoria, apresentando documentagéo comprobatoria;

g) Declaragdes, devidamente preenchidas e assinadas, concordando com as normas do
Processo Seletivo Simplificado de Tutor a Distancia para o Curso de Bacharelado em
Administragdo Publica (PNAP), contidas neste Edital conforme ANEXO Il e Ill.

i) Excepcionalmente, com a inexisténcia de profissional requerente da esfera publica para o
cargo de Tutor a Distancia, abrir-se-a para a comunidade;

3.2 Sera aceito apenas uma inscrigao por candidato.

3.3 Possuir formagéo de nivel superior em Administragao e, no minimo, especializagéo na area
de concorréncia, comprovado por copia do Diploma ou Certidao;

3.4 Ter experiéncia minima comprovada de 1 (um) ano no magistério do Ensino Basico e/ou
Superior, ou estar cursando mestrado ou doutorado;

3.5 Possuir habilidade e facilidade de acesso ao uso de computadores/recursos de
conectividade — internet, e-mail, férum, chat e outros;

3.6 Ter disponibilidade de no minimo 20 (vinte) horas semanais para desenvolver atividades
relativas a tutoria, inclusive aos finais de semana e assinar Termo de Compromisso, declarando
ter essa disponibilidade, conforme ANEXO III.

3.7 Todos os documentos, acompanhados dos anexos devidamente assinados, deverdo ser
encaminhados somente pelo correio (com Aviso de Recebimento - AR) até o dia 14 de
dezembro de 2012 para o enderego constante no item 2 deste Edital;

3.8 A Comissao Geral do Nucleo de Educagdo a Distancia - NEAD/UESPI nao se
responsabilizara por documentos ndo entregues no endereco mencionado no item 2 deste
Edital;

3.9 O nao atendimento a qualquer um dos requisitos, preenchimento incompleto do formulario
de inscrigdo, falta de documentacao (item 3.1 b) implicara no indeferimento da inscrigéo.

4. DAS VAGAS

4.1 Processo Seletivo Simplificado de Tutor a Distancia para o Curso de Bacharelado em
Administragao Publica (PNAP) destina-se ao provimento de uma vaga no Polo de Corrente e
sera, também, formado um banco de Cadastro Reserva de Tutor a Distancia para todos os
Polos (Campo Maior, Oeiras e Piripiri) onde o curso de Bacharelado em Administragdo Publica
(PNAP), na modalidade Educagdo a Distancia ofertado pelo NEAD/UESPI/UAB, conforme
quadro abaixo:

DEPARTAMENTO TITULAGAO AREA N°DE | BOLSA POLO
MiNIMA EXIGIDA VAGAS (RS)
+CR
NEAD Bacharel em Administragao 01 765,00 | Corrente-PI
Administracdo Publica

com, no minimo,
especializagdo na
area

5. DAS ATRIBUIGOES DO TUTOR A DISTANCIA

Dentre as atribui¢des do Tutor a Distancia, estéo:

a) Conhecer o Projeto Politico Pedagégico do Curso de Bacharelado em Administragdo Publica
(PNAP);

b) Exercer as atividades de tutoria vinculada a disciplina;

¢) Acompanhar diariamente as aulas online, dando suporte aos alunos quanto ao contetdo e
interagir com os professores-pesquisadores conteudistas/formadores, tutores presenciais e
alunos;

d) Participar da realizagdo das atividades de avaliagéo presencial;

e) Postar, acompanhar e participar das atividades realizadas através das ferramentas de
conectividade: chat, web-conferéncia, forum, listas de discusséo, wikis e outros;

f) Promover encontros individuais e coletivos nas diversas ferramentas do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA)- Plataforma Moodle;

g) Visitar os polos e aplicar atividades presenciais de acordo com a necessidade do curso (na
modalidade EAD);

h) Acompanhar, corrigir as atividades didatico-pedagogicas e postar as notas na Plataforma
Moodle, prestando informagdes sobre resultados alcangados pelos alunos;

i) Disponibilizar as provas com os devidos gabaritos ap6s a sua aplicagéo;

j) Usar as planilhas disponibilizadas pela secretaria do curso para registro de atividades
académicas e preencher o diario de classe juntamente com o professor-pesquisador
conteudista/formador (na modalidade EAD);

k) Participar das reunides de coordenagdo e nivelamento, bem como interagir com os
professores das disciplinas presencial e virtualmente, via Plataforma Moodle;

1) Apresentar relatorio de viagens encaminhando para a Coordenagéo do Curso e de Tutoria,
demonstrativo de atividades pedagégicas quando dos encontros presenciais (na modalidade
EAD);

m) Fornecer feedback ao professor-pesquisador conteudista/formador da disciplina e ao
Coordenador do Curso e de Tutoria, sobre a qualidade e efetividade do material didatico
utilizado, bem como dificuldade de aprendizagem dos alunos;

n) Apresentar aos coordenadores de curso e tutoria, ao final de cada disciplina ofertada,
relatorio do desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina, bem como os
diarios de classe;

o) Elaborar planejamento de trabalho para as atividades pedagégicas da disciplina, bem como
elaborar relatério mensal de atividades, apresentando os acontecimentos ocorridos e
apontando solugdes para os problemas que, porventura, ocorram;

p) Propiciar a compreensao do contetido didatico, por meio de atividades colaborativas;

q) Participar da promogéao de féruns, simpésios, feiras, jornadas, seminarios efou atividades
relacionadas a extenséo;

r) Disponibilidade para participar de reuniées com as coordenagdes de curso e tutoria;

s) Outras atribuigdes correlatas ou afins a atuagéo de Tutor a Distancia.

6. DO PROCESSO DE SELEGAO
O Processo Seletivo Simplificado de Tutor a Distancia para o Curso de Bacharelado em
Administragao Publica (PNAP) constara de 3 (trés) Etapas:
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6.1 PRIMEIRA ETAPA: Prova de Titulos — Classificatéria (Pontuagdo de 0 a 10). Esta etapa
tem peso 3 (trés).
6.1.1 Esta etapa constara da Avaliagdo do Curriculum Lattes (Ultimos 5 anos) comprovado,
de acordo com os critérios discriminados no ANEXO V.
6.1.2 Somente serdo considerados como Titulos, desde que comprovados, aqueles
especificados no ANEXO IV.
6.1.3 O resultado da conversdo dos pontos obtidos sera transformado para a base dez,
aplicando-se a seguinte formula matematica:

NT=TPx 10

PMX

NT = Nota do candidato na prova de Titulos
TP = Total de pontos obtidos pelo candidato na prova de Titulos
PMX = total de pontos maximos obtidos na prova de Titulos por algum dos candidatos.

6.2 SEGUNDA ETAPA: Prova Didatica — Eliminatéria/Classificatéria (Pontuagéo de 0 a 10 e
nota minima 6 (seis) pontos. Esta etapa tem peso 4 (quatro).

6.2.1 A Prova Didatica constara de uma aula sobre um dos temas (ANEXO V) com duragéo de
30 (trinta) minutos, com critérios avaliativos discriminados no quadro abaixo:

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTOS

MAXIMOS

PONTOS
OBTIDOS

Plano de aula — Tema: elaboragéo e apresentagdo, formulagéo e
adequagdo dos objetivos, seqlenciagdo do conteldo, previsdo de 2,0
verificagcdo da aprendizagem, referéncias bibliograficas.

Metodologia e execugdo do plano de aula (adequagdo da introdugéo,
adequag@o e corregdo da linguagem, adequagédo e dosagem do 50
contetdo, seguranga demonstrada/dominio do contetido, organizagéo
das informagdes, operacionalizagao das técnicas de ensino, clareza na
exposicdo das idéias); tempo de execucdo da aula.

Recursos didaticos (qualidade dos recursos selecionados, uso dos 1,5
recursos/habilidade na utilizagdo dos recursos).
Verificagdo da aprendizagem (adequagdo aos objetivos propostos, 1,5

adequag&o ao contelido, qualidade na elaboragdo das questdes).

NOTA OBTIDA PELO CANDIDATO

MEDIA OBTIDA PELO CANDIDATO

6.2.1.1 A Prova Didatica sera realizada, obrigatoriamente, 24 (vinte e quatro) horas apés o
sorteio do Tema (ANEXO V).

6.2.1.2 O sorteio do tema sera na presenca do candidato ou de seu representante legal, no
horario de 8h as 12h e de 14h as 17h, em Teresina. O ndo comparecimento ao sorteio no
horério definido pela Banca Examinadora implicara na eliminagdo do candidato.

6.2.1.3 O candidato que obtiver nota inferior a 6,0 (seis) na Prova Didética seré eliminado da
selecdo.

6.3 TERCEIRA ETAPA: Curso de Capacitacado — Eliminatéria/Classificatoria (Pontuagéo de
0 a 10 e nota minima 6 (seis) pontos. Esta etapa tem peso 3 (trés).

6.3.1 Esta etapa sera constituida de uma capacitagdo com duragéo de 40h/a, sendo 8h/a na
modalidade presencial e 32h/a, na modalidade a distancia, através de atividades realizadas
diretamente na Plataforma Moodle.

6.3.2 Sera eliminado o candidato que nao atingir a pontuagéo minima de 6 (seis) pontos).

6.3 O RESULTADO FINAL do Processo Seletivo Simplificado de Tutor a Distancia para o Curso
de Bacharelado em Administragdo Publica (PNAP), sera obtido através de média ponderada do
Curriculum Lattes (produgdo dos Ultimos 5 anos) comprovado—e—autentieade, da prova
didatica e do Curso de Capacitagdo — Plataforma Moodle, conforme féormula matematica a
seguir:

MF = 3xPT + 4xPD + 3xCC
10

MF = Média Final;

PT = Prova de Titulos

PD = Prova Didatica

CC = Total de pontos obtidos no Curso de Capacitacao;

6.4 A classificagdo dos candidatos, considerados aptos a exercerem a fungdo de Tutor a
Distancia para o Curso de Bacharelado em Administragdo Publica (PNAP), respeitara a ordem
decrescente de pontuag&o.

7. DA CONSTITUICAO DA SELEGCAO PARA A FUNCAO DE TUTOR A DISTANCIA
NEAD/UESPI/UAB

7.1 O Processo Seletivo Simplificado de Tutor a Distancia para o Curso de Bacharelado em
Administragdo Publica (PNAP) sera conduzido pela Comissao Geral do Nucleo de Educagao a
Distancia - NEAD/UESPI, por meio da andlise das informagdes constantes no Curriculum
Lattes (produgéo dos Ultimos 5 anos) comprovado, do formulario de inscri¢éo e pela avaliagéo
do Curso de Capacitagao;

7.2 Os Titulos constantes no Curriculum Lattes (produgéao dos ultimos 5 anos) comprovados
deverdo ser entreques na forma de cépias e ndo sera aceito complementagdo de
documentagao posterior a data de postagem;

7.3 Para a comprovagdo dos Titulos relacionados no ANEXO IV, somente serdo aceitos
Diplomas devidamente registrados, expedidos por instituigdo reconhecida pelo MEC. No caso
de Diplomas obtidos no exterior, estes, obrigatoriamente, deverdo estar revalidados por
instituicdo de Ensino Superior no Brasil, de acordo com o Art. 48 da Lei n° 9.394 de 20. 12.
1996 e da Resolugao CNE/CES n°01, de 03.04.2001.

7.4 Para receber a pontuagéo relativa ao Titulo relacionado no ANEXO IV, o candidato devera
comprovar, por meio de copia do Certificado, constando a carga horaria total do curso, bem
como a informag&o de que o Curso de P6s-Graduagéo foi realizado de acordo com as normas
do Conselho Nacional de Educagdo (CNE).

7.5 Caso o Certificado ndo comprove que o Curso de Pés-Graduagéo foi realizado de acordo
com o solicitado no subitem 7.5, devera ser anexado Declaragédo da Institui¢do, atestando que
o Curso atende as normas do Conselho Nacional de Educagéo (CNE).
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7.6 Cada Titulo sera considerado uma Unica vez, para efeito de pontuag&o.

7.7 Os pontos que excederem o valor maximo em cada item, de acordo com o ANEXO IV,
serdo desconsiderados.

7.8 Os candidatos classificados na Primeira e Segunda Etapas, serdo convocados pelo site
http://siteead.uespi.br/ para participarem do Curso de Capacitagédo — Plataforma Moodle, em
dia, horarios e local determinados pela Comiss&o Geral do Nicleo de Educagéo a Distancia -
NEAD/UESPI, conforme Cronograma de Execugdo no ANEXO | e de acordo com a quantidade
determinada por esta.

7.9 A auséncia do candidato ao Curso de Capacitagdo no dia, horarios e local determinados
pela Comissdo Geral do Nucleo de Educagéo a Distancia - NEAD/UESPI, implicara eliminagdo
sumaria.

8. DAS BOLSAS

8.1 O periodo de duragéo das bolsas sera limitado a duragéo do curso, podendo ser por tempo
inferior ou mesmo sofrer interrupcéo, desde que justificada. O bolsista estara vinculado ao
Sistema Universidade Aberta do Brasil (Tutoria a Distancia) durante o periodo de vigéncia do
curso, ndo gerando vinculo empregaticio com a IES responsavel pela tutoria.

8.2 A bolsa sera suspensa em todos os afastamentos da Tutoria a Distancia (EAD), inclusive no
caso de licenga maternidade, sendo o tempo do vinculo inferior ou superior ao previsto, ou
mesmo sofrer interrupgéo, conforme a necessidade do NEAD/UESPI. A interrupgao, suspensao
ou exclusdo do vinculo do bolsista serd automaticamente, apés constatagdo do néo
cumprimento de alguma das agdes previstas no item 5 do presente Edital e Termo de
Compromisso/ficha de cadastramento assinados e encaminhados @ CAPES, bem como a
diminuigdo do numero de alunos, conforme determina a INSTRUGAO N° 01/2011 -
DED/CAPES, de 09 de fevereiro de 2011.

8.3 Os requisitos para atuagao e recebimento de bolsa séo definidos pelo FNDE/CD/n° 044, de
29 de dezembro de 2006, e alteragdes previstas pela Resolugéo n° 26, de 5 de junho de 2009,
pela Resolugdo FNDE/CD/N° 08, de 30 de abril de 2010 ou outros instrumentos normativos
publicados pelo MEC.

8.4 O valor correspondente a bolsa de Tutor a Distancia (EAD) sera definido em conformidade
ao previsto na Resolugdo/FNDE/CD/ N° 044, de 29 de dezembro de 2006. O valor atual da
bolsa de tutoria a distancia é de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais) mensais, para
cujo recebimento o tutor devera apresentar, mensalmente, relatério circunstanciado das agdes
desenvolvidas.

9. VALIDADE DO EDITAL

9.1 O Processo Seletivo Simplificado de Tutor a Disténcia para o Curso de Bacharelado em
Administragdo Publica (PNAP) na modalidade EAD, sera valido por 1 (um) anos a contar da
data de homologagéo do resultado final, podendo ser prorrogavel por igual periodo, a critério do
NEAD/UESPI.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O n&do cumprimento das atividades necessarias a fungdo de Tutor a Distancia implicara no
desligamento imediato do bolsista a qualquer tempo.

10.2 E vedada a acumulagéo de mais de uma bolsa de estudo ou pesquisa nos programas de
Formagao Inicial e Continuada de professores para a Educagéo Bésica, de acordo com a Lei n°
11.273, de 6 de fevereiro de 2006, exceto no caso de bolsas de mestrado ou doutorado.

10.3 Os bolsistas da CAPES e do CNPq, matriculados em programas de Pés-Graduagéo no
pais, selecionados para atuar nas instituicdes publicas de ensino superior como tutores da
Universidade Aberta do Brasil - UAB poderao ter as respectivas bolsas de estudo preservadas
pelas duas agéncias, pelo prazo da sua duragdo regular. A autorizagdo para atuar como tutor
devera ser formulada pela coordenagdo do curso ou programa de poés-graduagdo em que o
bolsista estiver matriculado, com a devida anuéncia de seu orientador. Esta autorizagdo nao
exime o bolsista de cumprir com suas obrigagdes, inclusive quanto ao prazo de validade da
bolsa, junto ao curso de pés-graduagdo e a agéncia de fomento concedente da bolsa- Portaria
Conjunta CAPES/CNPg/n° 01, de 15 de Julho de 2010.

10.4 Os candidatos estéo cientes e concordam com os termos apresentados neste Edital.

10.5 Ao candidato classificado ndo serdo pagas diarias ou qualquer outra forma de custeio,
quando o mesmo for convocado para o nivelamento das disciplinas e/ou reunides
administrativas e/ou didatico-pedagogicas no &mbito do NEAD/UESPI.

10.6 A interposicdo de recursos contra os resultados da homologagdo das inscricdes, da
andlise curricular e do curso de capacitagdo deverdo ser efetuadas nas datas previstas no
Cronograma de Execugé@o (ANEXO lll) e encaminhadas ao Nucleo de Educagao a Distancia —
NEAD/UESPI através do Protocolo Geral da Universidade Estadual do Piaui — Rua Jodo
Cabral, 2231 - Bairro Piraja — Teresina — PI, CEP 64002-150, das 8h as 18h.

10.7 Toda a documentagdo enviada pelos correios ndo serd devolvida ao candidato apés a
finalizagdo do Processo Seletivo Simplificado de Tutor a Distancia para o Curso de Bacharelado
em Administragdo Publica (PNAP) na modalidade EAD.

10.8 Casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Geral do Nucleo de Educagéo a Distancia
- NEAD/UESPI.

10.9 A Comiss&o Geral do Nucleo de Educagao a Distancia - NEAD/UESPI podera, a qualquer
momento, para garantir a transparéncia e legitimidade deste processo, divulgar normas
complementares as estabelecidas no presente Edital, por meio de nota oficial veiculada nos
meios de comunicago local e no site http:/siteead.uespi.br/selecoes/19.

10.10 As informagbes adicionais poderdo ser obtidas pelo enderego eletrnico
http://siteead.uespi.br/selecoes/19 ou pelos telefones (86) 3213 — 5471 ou 3213-1182 (Ramal
308).

Teresina (P1), XX de novembro de 2012.

Marcia Percilia Moura Parente
Diretora Geral do NEAD/UESPI/UAB

Carlos Alberto Pereira da Silva
Reitor
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ANEXO |

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Evento Periodo
Langamento do Edital 30.11.2012
Inscrides (somente pela Intemet) 05213.12. 2012
Postagem da documentacdo 05a14.12.2012
Resltado da homologagéo das inscriges 21.12.2012
Interposicdo de recurso contra o resultado da homologagéo 07.01.2013
Publicagéo da interposicao dos recursos impetrados contra o resultado 08.01.2013
da homologacdo
Resultado da fase de andlise curricular 11.01.2013
Interposicao de recurso contra o resultado da andlise curricular 14.01.2013
Publicagéo dos recursos contra o resultado da andlise curricular 16.01.2013
Sorteio dos temas da Prova Didética. 17.01.2013
Realizacéo da Prova Didatica. 21.012013
Divulgacéo do Resultado da Prova Didatica. 22.01.2013
Interposicdo de recurso contra o Resultado da Prova Didética. 23.01.2013
Divulgacéo do Resultado dos recursos interpostos contra o Resultado 25.01.2013
da Prova Didatica.
Aplicagéio do curso de capacitagio 29¢30.01.2013
Resultado da etapa referente ao curso de capacitagio 01.02.2013
Interposicdo de recurso contra o resultado do curso de capacitagéo 04.02.2013
Publicacdo dos recursos contra o resultado da etapa de capacitagéo, 06.02.2011
bem como o Resultado Final
Resltado Final 07.01.2013
Observagéo:

- Os prazos poderdo ser alterados, conforme a necessidade de ajustes e adequagdes
apresentada pela Comissdo Geral do Nicleo de Educagéo a Distancia - NEAD/UESP!.

ANEXO Il

DECLARAGAO

Eu, )

portador da cédula de identidade n°

, expedida pelo ,

DECLARO acatar as regras descritas neste Edital, para fins de homologagéo da inscrigdo, do
Processo Seletivo Simplificado com vistas a formagdo de Cadastro Reserva de Tutores a
Distancia para o Curso de Bacharelado em Administragdo Publica (PNAP), na modalidade
Educagdo a Distancia, com a finalidade de atender as necessidades do mesmo, ofertado pelo
NEAD/UESPI/UAB.

Local,

Data,

Assinatura do Candidato:
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ANEXO Il a) autoria individual 3,0 15,0
b) co-autoria 2,0 10,0
TERMO DE COMPROMISSO 2.1.4. capitulo de livro técnico-didatico-cientifico
Declaro, para 08 devidos fins, que eu, a) autoria individual 20 10,0
b) co-autoria 1,0 50
2.2. Apresentagdo de trabalhos em reunibes, congressos, 25 12,5
— : - ) simposios, seminarios ou eventos similares cientificos ou
(nome, nacionalidade, enderego, n° do CPF e RG), candidato(a) a uma vaga de Tutor a académicos em ambito Internacional
Distancia para o Curso de Bacharelado em Administragdo Publica (PNAP), na modalidade 2.3. Apresentagio de trabalhos em reunides, congressos, 2,0 10,0
Educagao a Distancia, ofertados pelo NEAD/UESPI/UAB, no que diz respeito ao cumprimento simposios, seminrios ou eventos similares cientificos ou
de 20 (vinte) horas semanais. académicos em ambito Regional/Nacional
Nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as seguintes clausulas: 24. Apresentagdo de trabalhos em reunides, congressos, 1,0 50
. . u . . B simpdsios, semindrios ou eventos similares cientificos ou
| - dedicac@o integral de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte horas semanais) de atividades no académicos em Ambito Local
Cuso  de  Bacharelado em Administagdo ~Publica (PNAP),  disciplina g ericto™de patentes ou licencas relaivas a trabahos, | 10,0 20,0
, na modalidade Educacdo a Distancia, ofertados pelo rodutos ou aparehos resultantes de invencio elo
NEAD/UESPI/UAB, servigo que sera desenvolvido na UESPI, conforme horario a ser definido a produtos - ou ap _ fesitante . g v
posteriori pela Coordenagao do Curso. desenvolwmerjtolou aperfe!goamentq tefnologl(fol
2.6. Obras artistico-culturais efou criagdes estéticas sob forma
Il - ndo acumular a percepgdo da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa com textual, impressa, fotografica, cinematografica, sonora, video- 50 10,0
recurso do FNDE/CAPES. registrada de valor devidamente reconhecido pela critica
especializada, que possa ser diretamente apresentada ou
IIl - ter disponibilidade dos sabados caso tenha que viajar aos polos. descrita e comprovada através de documentago pertinente..
Ainobservancia dos requisitos citados acima implicara no cancelamento da bolsa 3. FUNGOES EM AREAS CIENTIFICAS Nacional | Internacional
3.1. Membro de Conselho Editorial 1 2
Local, r—
3.2. Consultor ad hoc érgdo de fomento 2 3
Data, 3.3. Consultor ad hac revisor 2 3
3.4. Membro de comité de pesquisa 3 4
3.5. Coordenador. de projeto de pesquisa cientifica 2 2
(c/ fomento) | (s/ fomento)
Assinatura do Candidato:
4. Orientacdes/ Orientador Coorientador
Coorientacdes | Concluida | Andamento | Concluida Andamento
ANEXO IV Ptos/ | Max. | Ptos/ | Max. | Ptos/ | Max. | Ptos/ | Max.Ptos
unid. | Ptos | Unid. | Ptos | Unid. | Ptos | Unid.
CRITERIOS PARA ANALISE DA PROVA DE TITULOS Doutorado T 3% % | 35 [115] 3 15
Mestrado 4 12 2 10 25 1105 1,5 75
Os candidatos ao Processo Seletivo Simplificado de Tutor a Distancia para o Curso de Especializagéo 2 10 1 5 1 5 05 25
Bacharelado em Administragdo Publica (PNAP) teréo seus Titulos analisados, observando-se TCC 2 10 1 5 1 5 05 25
0s critérios previstos na tabela abaixo. PIBIC elou IC 15 75 1 5 05 25 025 15
TABELA DE PONTOS PARA A ANALISE DA PROVA DE TiTULOS
1.Titulagao Pontos Méximo 5. OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS REALIZADAS PONTOS POR
Doutorado 0 30 COMPONENTE
Mestrado na Area de Atuagio 20 20 CURRICULAR
Especializagdo 15 15 5.1. Participacéo: Pontos Maximo
Graduagéo 10 10 5.1.1. Em Banca Examinadora;
5.1.1.1 Concurso Publico para Magistério Superior 2,0 10,0
2. PRODUGAO CIENTIFICATECNICA/CULTURAL E/OU ARTISTICA (ULTIMOS CINCO 5.1.1.2. Selegdo de Professores promovidos por ES Pibica 10 50
IZ“:OPSu)incaqéo (na area da Selegdo/Chamada Publica): Pontos Méximo 5.1.1.3 Defesa de Dissertagio ou Tese 1.5 15
= ) 5.1.1.4. Defesa de Monografia (Especializagdo e TCC) 05 25
2.1.1. de livro técnico didatico-cientifico: 5.2 Participagao em Eventos Pontos Maximo
a) autoria individual 10,0 50,0 5,2,1 Palestrante efou Debatedor 10 50
b) co-aulona 50 00 5.2.2 Comunicagéo 1,0 50
5.2.3 Ministrante de Minicurso [ 10 ] 50
212. de artigo técnico-didatico-cientifico em revista ou
periodico especializado estrangeiro (indexado) 6. Experiéncia profissional Pontos Méximo
a) autoria individual 50 25,0 Docéncia no ensino superior 3 por 15
b) co-autoria 40 20,0 I;;eiir\llgdo
2.1.3. de artigo técnico-didatico-cientifico em revista ou Docéncia no ensino basico 1por ano 05
periddico especializado nacional (indexado)
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ANEXO Y

TEMAS:

1. Organizacdo e administraciio visando o desempenho no setor plblico
2, Processos motivacionais na administracio piiblica

3. Gestor lider na administrag2o plblica

4, Avaliagio do desempenho na administragio piblica

5. Treinamento e desenvolvimento de pessoal no setor piiblico

6. Etica e tesponsabilidade profissional no setor publico

4 GOVERNO DO ESTADO DO PIAU _
Pt UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI
— NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA

EDITAL NEAD/UESPI/UAB N° 011/2012

A Universidade Estadual do Piaui — UESPI, por meio da Diretoria Geral do Nicleo de
Educago a Distancia - NEAD, no uso de atribuiges legais, torna publica, através deste Edital,
a abertura das inscrigdes ao Processo Seletivo Simplificado com vistas & Selegéo e Cadastro
Reserva de Coordenador do Estagio Supervisionado; Professor Supervisor de Estégio; Tutor
(estagio) e Professor Pesquisador (desenvolvimento de materiais da disciplina estagio) como
bolsista, para Curso de Licenciatura em Letras Espanhol da Universidade Aberta do Brasil-
UAB/Universidade Estadual do Piaui - UESPI, na modalidade Educagéo a Distancia- EAD, com
afinalidade de atender as necessidades dos mesmos, ofertados pelo NEAD/UESPI/UAB.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A realizagéo do Processo Seletivo Simplificado de Coordenador do Estagio Supervisionado;
Professor Supervisor de Estagio; Tutor (estagio) e Professor Pesquisador (desenvolvimento de
materiais da disciplina estagio) para o Curso de Licenciatura de Letras Espanhol, na
modalidade Educagdo a Distancia, ofertados pelo NEAD/UESPI/UAB, bem como o
planejamento, divulgacdo e execugéo (ANEXO 1), ficara a cargo da Comisséo Geral do Nicleo
de Educagao a Distancia - NEAD/UESP;

1.2 Este Processo Seletivo Simplificado de Coordenador do Estagio Supervisionado; Professor
Supervisor de Estagio; Tutor (estagio) e Professor Pesquisador (desenvolvimento de materiais
da disciplina estagio) sera regido por este Edital e realizado na cidade de Teresina - PI;

1.3 O candidato, ao efetivar sua inscricdo, declara acatar, na INTEGRA, as normas contidas
neste edital.

2. DAS INSCRIGOES

2.1 As inscrigdes para este Processo Seletivo Simplificado de Coordenador do Estagio
Supervisionado; Professor Supervisor de Estagio; Tutor (estagio) e Professor Pesquisador
(desenvolvimento de materiais da disciplina estgio) para o Curso de Licenciatura de Letras
Espanhol serdo realizadas no periodo de 19 de dezembro de 2012 a 09 de janeiro de 2013 (até
as 23h59min), exclusivamente por meio do preenchimento do formulario de inscricéo,
disponivel no site http://siteead.uespi.br/selecoes e o envio, somente pelo correio (com aviso
de recebimento - AR), do Curriculum Lattes (produgdo dos Ultimos 5 anos), comprovado e
dos documentos constantes no item 3, com postagem até o dia 10 de janeiro de 2013 para o
endereco Universidade Estadual do Piaui — Nicleo de Educagéo a Distancia - NEAD/UESP!,
Rua Jodo Cabral, 2231 - Bairro Piraja - Teresina — PI, CEP 64002-150.

3.DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

3.1 Envio somente pelo correio (com aviso de recebimento — AR), com postagem até o dia 10
de janeiro de 2013, da seguinte documentagdo:

a) formuldrio de inscrico devidamente preenchido que estd disponivel no site
http://siteead.uespi.br/;

b) copias autenticadas em cartorio da Carteira de Identidade e CPF;

¢) curriculum Lattes (produg&o dos Ultimos 5 anos);
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d) odpias de todos os ttulos e produgdo dos dlfimos  (cinco) anos constantes no Curriculum
Lattes, com postagem até o dia 10 de janeiro de 2013, ¢ néo sendo aceito complementacdo de
ocumentagdo posterior

6) comprovant de Senico Pdblico de qualouer esfera administrafiva ou ser discents de
programas de Pas-Graduagao de IES pibiica reconhecidos pelo MEC, com autorizacdo para
aluar como tutor, formulada pela coordenagdo do curso ou programa de Pos:Graduagdo em
Que o candidato estiver matrculado, com a devida anuncia de Seu orientador ou possur outro
fipo de vinculo com a 1ES e origem da tutoria, apresentando documentagao comprobatari;

0) declaragdes, devidamente preenchidas ¢ assinadas, concordando com s normas o
Processo Selefivo Simplicado de Tutor & Distdncia para o Curso de Bacharelado em
Adminisragéo Publca (PNAP), confidas neste Edital conforme ANEXO Il e .

| excepcionalmente, com a ingxiséncia de profissional requerents da esfera pblica para 03
cargos de Coordenador do Estagio Supervisionado; Professor Supenvisor de Estégio & Tutor
(estagio) a, abrir-se-4 para a comunidade;

3.2 Seré aceito apenas uma inscricdo por candidato,

3.3 Possuir formacdo de nivel superior em Letras Espanhol, Letras Portugués ou Letras
Francés &, no minimo, especializacdo na rea afim, comprovado por cpia do Diploma ou
Certidéo ¢ Certficado de POs-graduagdo nas devidas dreas;

34 Ter experiéncia minima comprovada de 1 (um) ano no magistério do Ensino Basico elou
Superior,ou estar cursando mestrado ou doutorad;

35 Possuir habiidade ¢ faciidade de acesso a0 uso de computadoreslrecursos de
conecfvidade - intemet, e-mal, orum, chat e outtos;

36 Ter disponibicade de no minimo 20 (vinte) horas semanais para desenvolver afvidades
relativas & tutora, inclusive aos finas e semana e assinar Termo de Compromisso, declarando
ter essa disponibidade, conforme ANEXO [,

3.7 Todos 0s documentos, acompaniados dos anexos devidamente assinados, deverdo ser
encaminhados somente pelo coreio (com Aviso de Recebimento - AR até o dia 10 de janeiro
de 2013 para 0 endereco constante no em 2 deste Edial

38 A Comisséo Geral do Nucko de Educacdo a Disténcia - NEADIUESPI néo s
responsabiizard por documentos ndo enireques no enderego mencionado no fem 2 deste
Edtal

3.9 0 néo atendimento a qualguer um dos requisttos, preenchimento incompleto do formulrio
(e nscricdo, fata de documentago (tem 3.1 b) implicaré no indeferimento da inscicdo.

4. DAS VAGAS

4.1 S8o oferecidas 1(uma) vaga para Coordenador do Estégio Supenvisionado; 15 (quinze)
Vagas para Professor Supervisor de Estégio; 15 (quinze) vages de Tutor (estagio) e 1 (uma)
vaga Professor Pesquisador (desenvolvimento de materials da disciplina de estégio) para
aluarem no NEADIUESP!, atendendo 4 necessidades do Curso de Licenciatura em Leras
Espanhol, na modalidade Educacdo a Disténcia, ofertados pelo NEADIUESPYUAB, conforme
Quadro & sequr
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GRUPO DE FUNGOES CIDADES VAGAS

Coordenador do Estdgio Supervisionado | Teresina (Regional)

Avelino Lopes
Aqua Branca
Bom Jesus
Gampo Maior
Corrente
Elesbéo Veloso
Qelras

Picos

Piripiri
Piracuruca

Pio X
Simplicio Mendes
Urugui

Unido

Valenca

Professor Supervisor de Estagio

Avelino Lopes
Aqua Branca
Bom Jesus
Gampo Maior
Corrente
Elesbéo Veloso
Ogiras

Picos

Piripiri
Piracuruca
PioIX
Simplicio Mendes
Urugui

Unido

Valenca

Tutor (estégio)

Professor Pesquisador (desenvolvimento de | Teresina

material da disciplina de estagio)

5. DAS ATRIBUICOES

5.1 Do Coordenador do Estagio Supenvisionado

a) conhecer o Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Licenciatura em Letras Espanhal;

b) contato com s coordenagdes de pdlo, com as escolas no municipio, com a Coordenacdo do
Curso e com os professores e futores;

¢) coordenador, acompanhar ¢ providenciar, quando for 0 caso, a escolha dos locais de
estégio;

0 solicitar a assinatura de convénios e cadastrar os locais de estagio;

&) promover o debate e atroca de experiéncias no préprio curso e nos locais de estagio;
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f) manter registros atualizados sobre o(s) estagio(s) do respectivo curso;

) estabelecer, com os professores supervisores e 0s tutores, o plano de estégio, o respectivo
programe, 0s hordrios e formas de atendimento e outras providéncias necessérias;

h) formular ou rever o tema em conjunto com 0s professores supervisores e furores de estagio
a ser investigado e o plangjamento a partir da proposta de estégio;

) analisar ¢ avaliar as etapas produzidas, apresentando sugestdes, estudos ou experimentos
complementares, confribuindo para a busca de soluges de problemas surgidos no decorrer
dos trabalhos;

j) outras atribuicdes correlatas ao trabalho de orientagéo.

5.2 Do Professor Supervisor de Estagio

) conhecer o Projeto Poltico Pedagdgico do Curso de Licenciatura em Letras Espanhal;

b auxiiar o plangjamento, a execuco ¢ a avaliacdo das atividades pertinentes ao estégio

¢) assistr in loco as atividades pedagogicas e avalié-as;

0) preencher o relatdrio avaliativo de estégio;

&) plangjar, organizar e controlar junto com os coordenadores do curso atividades relacionadas
com o estagio;

f) estabelecer, com o orientando, 0 plano de estégio, o respectivo programa, 0 hordrios e
formas de atendimento e outras providéncias necessérias;

) formular ou rever o tema de estagio a ser investigado e o planejamento a partir da proposta
Oe Trabalho;

h) analisar ¢ avaliar as etapas produzidas, apresentando sugestGes, estudos ou experimentos
complementares, confribuindo para a busca de solugdes de problemas surgidos no decorrer
dos trabalhos;

1 outras afribuices comrelatas o trabalho de orientacéo.

5.3 Do Tutor (estégio)

) medir a aprendizagen tedrica e préfica;

b) orientar as praticas investigativas relativas aos diversos campos de estagio;

¢) conhecer o Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Licenciatura em Letras Espanhal;

d) exercer as afividades de tutoria vinculada a discipling;

¢) participar da realizacdo das atividades de avaliagéo presencial;

f) postar, acompanhar ¢ participar das afividades realizadas através des ferramentas de
conectividade: chat, web-conferéncia, forum, listas de discusséo, wikis e outros;

) promover encontros individuais e colefivos nas diversas ferramentas do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA)- Plataforma Moodle;

h) visitar 0s polos e aplicar atividades presenciais de acordo com a necessidade do curso (na
modalidade EAD);

i) acompanhar, corrigir as afividades didafico-pedagdgicas na Plataforma Moodle, prestando
informaces sobre resutados alcancados pelos alunos;

J) participar das reunides de coordenacéo e nivelamento, bem como inferagir com oS
professores das disciplinas presencial ¢ vitualmente, via Plataforma Moodle;

k) apresentar relatorio de viagens encaminhiando para a Coordenaco do Curso e de Tutori,
demonstrativo de atividades pedagdgicas quando dos encontros presenciais (na modalidade
EAD);

) fornecer feedback ao professor supenvisor do estagio da disciplina e ao Coordenador do
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Crso ¢ de Tutoria, sobre a qualidade ¢ efetvidade da prética ufiizada, bem como dificuldade
de aprendizagem dos alunos;

m) apresentar aos coordenadores de curso e tutoria, a0 final do-estégio, relatorio do
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

n) participar da promogéo de foruns, simpdsios, feiras, jomadas, semindrios elou atvidades
relacionadas a extenséo;

0 disponibiliade para participar de reunides com as coordenaces de curso e tutori;

p) outras atrbuigdes comelatas ou afing 4 atuacdo de Tutor a Disténcia

5.4 Do Professor Pesquisador (desenvolvimento de material da disciplina estégio)

54,10 Professor Pesquisador & um colaborador bolsista vinculado ao Sistema Universidade
Aberta do Brasi- UAB, que atua na elaboracéo do material diddtico (Livro) da disciplina relatva
0 estagio mplantado pelo NEADIUESPI no &mbito do Sistema UAB. O material didtico (Livro)
a ser elaborado deverd atender aos requisios do Roteiro de Elaboracdo do NEADIUESPIIUAB
(ANEXO VI) & a0s Referenciais de Qualidade do MEC. Dentre s atribuigdes do Professor
Pesquisador, estéo:

a) conhecer o Projeto Polfico Pedaggico do Curso;

b a produgdo o material idatico (Livro) ndo podera ser terceirizada e nem ser uma copia total
ou parcial de produgGes acadgmicas de terceiros;

¢) elaborar ¢ entregar o material diddtico (Livro) da disciplina pela qual esté concorrendo no
prazo deferminado pela Comisséo Geral desse Processo Selefivo Simplficado;

d) produzir o material didético (Livro) e audiovisual da disciplina pela qual esté concorrendo;

6 selecionar estratégias de ensino e aprendizagem que serdo aplicadas de acordo com a
metodologia de Educagdo a Distancie;

f) apresentar o plano de ensino detalhado sugerido para os padres da EAD;

q) dispor 0 conteddo em aulas, topicos, modulos, unidades ou capiulos ¢ ¢ responsabilzar
pela roteirizagéo pedagogica de DVDs e softwares educavos;

h) sugerir e especiicar material complementar ou links para pesquisa;

1 propor aividades ou exercicios para cada etapa do estégio;

J) esclarecer termos ou concetos;

k) chamar a atencdo nas partes de maior relevéncia para o aprendizado;

| apresentar inguagem de fac acesso;

m) atender aos requisitos e sugestdes dos revisores e devolver o material idético refeito no
prazo estabelecido e deferminado pela Comisséo Geral deste Processo Selefivo e
Coordenaodes dos Cursos;

n) participar de grupo de trabaho que focam a produgdo de materiais didéticos (Livro) para a
modalidade Educacdo a Disténcia;

0 elaborar relafdrios no ambito de suas atrbuicdes pera encaminhamento
DEDICAPESIMEC, ou quando solicitado.

p) desenvolver outras atribuioes correlatas.

6. D0 PROCESSO DE SELECAO

6.1 0 Processo Seletivo Simpliicado de Coordenador do Estégio Supervisionado; Professor
Supervisor de Estagio e Tutor (estagio) para o Curso de Licenciatura em Espanhol constard de
3 (iiés) Etapas.
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6.1.1 PRIEIRA ETAPA: Prova de Titulos - Classificatéria (Ponfuagdo de 0 a 10). Esta etapa
tem peso 3 (trés).
6.1.1.1 Esta etapa constara da Avaliagéo do Curriculum Lattes ((lfimos 5 anos) comprovado,
de acordo com os critérios discriminados no ANEXO V.
6.112 Somente serdo considerados como Tulos, desde que comprovados, aqueles
especificados no ANEXO V.
6.1.1.3 O resultado da converséo dos ponfos obfidos seré transformado para a base dez,
aplicando-se a seguinte formula matematica:

NT=TPx10

PIX

NT = Nota do candidato na prova de Titulos
TP = Total de pontos obtidos pelo candidato na prova de Tulos
PWIX = total de pontos méximos obtidos na prova de Titulos por algum dos candidatos.

6.1.2 SEGUNDA ETAPA: Prova Didética - Eliminatoria/Classificatoria (Ponfuagéo de 0 a 10
e nota minima 6 (seis) pontos. Esta etapa tem peso 4 (quatro).

6.1.2.1 A Prova Didética constard de uma aula sobre um dos temas (ANEXO V) com duracéo
de 30 (tinta) minutos, com crtérios avaliativos discriminados no quadro abaio:

CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTOS

MAXINOS

PONTOS
0BTIDOS

Plano de aula - Tema: elaboraco e apresentaco, formulacdo e
adequagdo dos objefivos, seqienciacéo do conteudo, previséo | 20
de verficagdo da aprendizagem, referéncias bibliogréficas.

Metodologia e execucdo do plano de aula (adequacéo da
introducéo, adequagdo e comecdo da linguagem, adequacdo e | 50
dosagem do conteldo, seguranca demonstradaldominio do
contetido, organizagéo das informacdes, operacionalizacdo das
técnicas de ensino, clareza na exposico das idéias); tempo de
eXecuco da aula.

Recursos didaticos (qualidade dos recursos selecionados, uso | 1,9
dos recursoslhabilidade na uflizacAo dos recursos).

Verficagdo da aprendizagem (adequagdo aos objefivos | 15
propostos, adequagéo ao conteddo, qualidade na elaboracéo das
Questes).

NOTA OBTIDA PELO CANDIDATO

MEDIA OBTIDA PELO CANDIDATO

6.12.1.1 A Prova Didética seré realizada, obrigatoriamente, 24 (vinte ¢ quatro) horas apds o
sorteio do Tema (ANEXO V)

6.1.2.1.2 0 sorteio do tema serd na presenca do candidato ou de seu representante legal, no
hordrio de 8h &s 12h e de 14h &s 17h, em Teresina. O ndo comparecimento ao sorteio no
horério definido pela Banca Examinadora implicaré na eliminagéo do candidato.

6.1.2.1.3 O cancidato que obtiver nota inferior a 6,0 (eis) na Prova Didética sera eliminado da
selegdo.




Diario Oficial

26

6.1.3 TERCERA ETAPA: Curso de Capacitaco - Eliminatoria/Classificatdria (Ponfuacéo
de 0 10 ¢ nota minima 6 (5eis) pontos. Esta etapa tem peso 3 (rés).

6.1.3.1 Esta etapa sera consfiuida de uma capacitacdo com duragdo de 40n/a, sendo 8h/a na
modalidade presencial e 320/a, na modalidade a disténcia, atraves de atividades realizadas
diretamente na Plataforma Moodle.

6.1.3.2 Seré eliminado o candidato que néo atigir a pontuagdo minima de 6 (seis) pontos).

6.1.3 O RESULTADO FINAL do Processo Seletivo Simpificado de Coordenador do Estégio
Supenvisionado; Professor Supenvisor de Estégio e Tutor (estégio) para o Curso de Licenciatura
em Letras Espannol, serd obfido alraves de mécla ponderada do Curriculum Lattes (producéo
dos Ufimos 5 anos) comprovado, da prova didétca e do Curso de Capaciagéo - Pletaforma
Moocll, conforme formula matemfica a seguir

MF = 3xPT + 4xPD + 3xCC
10

MF = Media Final;

PT = Prova de Titulos

PD =Prova Didatica

CC = Total de pontos obtidos no Curso de Capacitacéo;

6.14 A classficacdo dos candidatos, considerados aptos a exercerem a funcdo de
Coordenador do Estégio Supervisionado; Professor Supenvisor de Estégio e Tutor (estégio)
para 0 Curso de Licenciatura em Lelras Espanhol, respeitard a ordem decrescente de
ponfuagdo.

6.2. O Processo Selefivo Simplicado de Professor Pesquisador (desenvolvimento de material
da disciplina de estégio) para 0 Curso de Licenciatura de Letras Espanhol constara de 2 (duas)
etapas:

6.2.1 PRIMEIRA ETAPA: Prova de Titulos - Classificatria (Pontuacéo de 0 a 10). Esta etapa
tem peso 3 ().
6.2.1.1 Esta etapa constard da Avaliagéo do Curriculum Lattes, (producdo dos Utimos cinco
anos), comprovado, com Titulos, de acordo com os criéris discriminados no ANEXO'V.
6.212 Somentg serdo considerados como Trulos, desde que comprovados, o5
especficados o ANEXO 1.
6.2.1.3 O resultado da converséo dos pontos obtidos seré transformado para a base dez,
aplicando-Se a sequinte fommula matematica:

NT=TPx10

PX

NT = Nota do candidato na prova de Trtulos
TP =Totalde pontos obfidos pelo candidato na prova de Titulos
PNIX = total de pontos méximos obfidos na prova de Titulos por algum dos candidatos.

Teresina(Pl) - Erca-feira, 8 de janeiro de 2013 <8

6.22 SEGUNDA ETAPA - proposta resumida do material didéico que iré elaborar -
Eliminataria/Classificatdria (Pontuacdo de 0 a 10 ¢ nota minima 6 (seis) pontos). Esta efapa
terd peso 2 (dois).
6.2.2.1 Esta etapa sera constiuida de uma proposta resumida (no méximo cinco laudas) do
material didético (Livro) que ird elaborar e deverd conter ftulo do fvro e conteddo da disciplina,
sumrio, introducdo e objetivos de cada unidade.
6.22.2 O resultado da converséo dos pontos obtidos sera transformado para a base dez,
aplicando-se a seguinte formula matematica:

NT=1Px10

PIX

6.23 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplficado para Professor Pesquisador
(desenvolvimento de material da disciplina de estégio) do Curso de Licenciatura de Letras
Espanhol, na modalidade Educacdo a Disténcia ofertadas pelo NEADIUESPI/UAB, serd obido
atiavés de média ponderada do Curriculum Lattes (producdo dos (lfimos 5 anos)
comprovado e da proposta resumida do material idtico (Livro) conforme formula matemética
8 Sequir

MF=3xPT+2xPMD
5

MF = Média Final
PT =Prova de Titulos
PMD = Proposta resumida do material didéticoLivro)

6.24 A classificacdo dos candidatos, considerados aptos a exercerem as afividades de
Professor Pesquisador (desenvolvimento de material da disciplina de estégio) com atuacdo no
Curso de Licenciatura em Letras Espanhol, na modalidade Educacdo a Distancia ofertadas pelo
NEADIUESPIIUAB, respetard a ordem decrescente de pontuagdo. Em caso de empate, 0
critério serd o de maior experiéncia no ensino Superior.

7. DA CONSTITUICAQ DA SELECAQ PARA AS FUNGOES: COORDENADOR DO ESTAGIO
SUPERVISIONADO; PROFESSOR SUPERVISOR DE ESTAGIO; TUTOR (ESTAGIO) E
PROFESSOR PESQUISADOR (DESENVOLVIMENTO DE MATERIAL DA DISCIPLINA
ESTAGIO) DO NEADIUESPLUAB

1.1 Processo Seletivo Simpificado de Coordenador do Estégio Supervisionado; Professor
Supenvisor de Estagio; Tutor (estégio) e Professor Pesquisador (desenvolvimento de materiais
da disciplina estagio) para o Curso de Licenciatura de Letras Espanhol sera conduzido pela
Comisséo Geral do Nicleo de Educaco a Disténcia - NEADIUESP!, por meio da andlise das
informagGes constantes no Currieulum Lattes (producdo dos (lfimos 5 anos) comprovado, do
formulério de incricdo e pela avaliagdo do Curso de Capacitagdo;

7.2 0s Titulos constantes no Curriculum Lattes (produgdo dos (ltimos 5 anos) comprovados
deverdo ser enireques na forma de cpias e ndo serd acefo complementagdo de
documentacéo posterior a data de postagem;
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7.3 Para a comprovagdo dos Titulos relacionados no ANEXO IV, somente seréo acetos
Diplomas devidamente registrados, expedidos por insttuico reconhecida pelo MEC. No caso
de Diplomas obfidos no exterir, estes, obriatoriamente, deverdo estar revalidados por
ingttuig3o de Ensino Superior no Brasi, de acordo com o At 48 da Lei n® 9.394 de 20. 12,
199 & da Resolugdo CNEICES n°01, de 03.04.2001,

7.4 Para receber a pontuacéo relafiva o Titulo relacionado no ANEXO IV, o candidato deverd
comprovar, por meio de copia do Certficado, constando a carga horaria tofal do curso, bem
como a informagdo de que o Curso de Pds-Graduagdo foi ealizado de acordo com as normas
do Conselho Nacional de Educagdo (CNE)

7.5 Gaso 0 Gertficado ndo comprove que o Curso de PGs-Graduagéo foi realizado de acordo
com 0 solictado no subitem 7.5, dever ser anexado Declaracéo da Instituicdo, atestando que
0 Curso atende & normas do Conseho Nacional de Educagdo (CNE).

7.6 Cada Titulo ser4 considerado uma (nica vez, para efeito de ponfuagdo.

1.7 Os pontos que excederem o valor méximo em cada item, de acordo com 0 ANEXO IV,
seréo desconsiderados.

7.8 Os candidatos classfficados na Primeira e Segunda Etapas, serdo convocados pelo site
http:/siteead uespi.brl para participarem do Curso de Capacitaco - Plataforma Moocll, em
dia, horarios & local determinados pela Comisséo Geral do Nucleo de Educagdo a Disténcia -
NEADIUESPI, conforme Cronograma de Execucdo no ANEXO [ ¢ de acordo com a quantidade
determinada por esta.

7.9 A auséncia do candidato ao Curso de Capacitago no dii, hordrios ¢ local determinados
pela Comisso Geral do Nicleo de Educacéo a Distancia - NEADIUESPI, implicaré eliminacéo
suméri.

8. DAS BOLSAS

8.10 periodo de duracdo das bolsas sera limitado & duragdo do estégio, podendo ser por
tempo inferior ou mesmo sofrer intermupgdo, desde que justficada. O bolsista estard vinculado
a0 Sistema Universidade Aberta do Brasil durante o periodo de vigéncia do estégio, néo
gerando vinculo empregaticio com a IES responsével pela funcéo desempenhad.

8.2 Abolsa sera suspensa em todos os afastamentos da funco desempenhada, inclusive no
caso de licenca maternidade, sendo o tempo do vinculo inferior ou Superior a0 previsto, ou
mesmo sofrer ntermupgdo, conforme a necessidade do NEADIUESPI. Ainterrupeo, suspenséo
ou excluséo do vinculo do bolsista serd automaticamente, apds constatacdo do néo
cumprimento de alguma das acdes previstas no ftem 5 do presente Edtal e Temo de
Compromissoficha de cadastramento assinados ¢ encaminhados & CAPES, bem como
dminuigio do nimero dg alnos, conforme determina @ INSTRUGAQ N 0112011 -
DEDICAPES, de 09 de fevereiro de 2011,

8.3 Os requisios para atuagéo e recebimento de bolsa s&o defindos pelo FNDE/CDIn® 044, de
29 de dezembro de 2006, e alteracGes previstas pela Resolugdo n® 26, de 5 de junho de 2009,
pela Resolugdo FNDEICDIN® 08, de 30 de abril de 2010 ou outros instrumentos normativos
publicados pelo MEC.

8.4 A bolsa & repassada pela Comisséo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) do Ministério da Educacéo e Cutura (MEC).

8410 valor das bolsas para Coordenador do Estagio Supervisionado I, Professor
Supervisor de Estégio | e Professor Pesquisador | (desenvolvimento de material da
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disciplina estdgio) serdo de RS 1.300,00 (um mil ¢ trezentos reals) mensals, sem vinculo
empregaticio, se comprovar 3 (irés) anos ou mais de experiéncia no Magistério Superior,

84.2. 0 valor das bolsas para Coordenador do Estégio Supervisionado I, Professor
Supervisor de Estagio Il e Professor Pesquisador Il (desenvolvimento de material da
disciplina estagio) serdo de RS 1.100,00 (um mil & cem reais) mensais, sem vinculo
empregatico, com comprovagao de uma das condioGes abaixo:

|-1{um) ou 2 (dois) anos de experiéncia no Magistério Superior, ou

- vinculo a programa de pos-graduacéo de mestrado ou doutorado; ou

I - formago pds-graduada de mestrado ou doutorado.

84.3 0 valor da bolsa para Tutor (estagio) & de RS 765,00 (Setscentos e sessenta e cinco
reals ) mensais, sem vinculo empregaicio.

85. Os requisios para auacdo e recebmento de bolsa sdo defindos pela
ResolugdolFNDE/CDIn" 08, de 30 de abril de 2010, e aleracBes previstas pela Resolucdo n’
26, de 5 de junho de 2009 ou outros instrumentos nomativos publicados pelo MEC.

9. VALIDADE DO EDITAL

9.10 Processo Seletivo Simpliicado de Coordenador do Estégio Supervisionado; Professor
Supervisor de Estagio; Tutor (estégio)  Professor Pesquisador (desenvolvimento de materiais
da disciplina estagio) para o Curso de Licenciatura de Letras Espanhol na modalidade EAD,
seré valdo por 6 (seis) meses a contar da data de homologaco do resultado final, podendo ser
prorrogével por igual periodo, a critério do NEADIUESP.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

1010 néo cumprimento das afividades necessarias as funcBes de Coordenador do Estégio
Supervisionado; Professor Supenvisor de Estégio; Tutor (estégo) & Professor Pesquisador
(desenvolvimento de materiis da disciplina estégio) implicard no desligamento imediato do
bolsista a qualquer tempo.

10.2. A escolha da lotacéo dos candidatos deve atender & ordem de classfficaco, observando-
¢ 0 nimero total e vagas oferecidas no certame.

10.3 £ vedada a acumulagio de mais de uma bolsa de estudo ou pesquisa nos programas de
Formagé Inicial ¢ Continuada de professores para a Educaco Basica, de acordo com aLein’
11.273, de 6 de fevereiro de 2006, exceto no caso de bolsas de mestrado ou doutorado.

104 Os bolsistas da CAPES ¢ do CNPg, matrculados em programas de Ps-Graduagéo no
pais, selecionados para afuar nas instituicGes publicas de ensino superior como tutores da
Universidade Aberta do Brasil - UAB podero ter as respectivas bolsas de estudo preservadas
pelas duas agéncias, pelo prazo da sua duragdo regular. A autorizacdo para atuar como
Coordenador do Estagio Supervisionado; Professor Supenvisor de Estagio; Tutor (estégio) e
Professor Pesquisador (desenvolvimento de materiais da disciplina estgio) para o Curso de
Licenciatura de Letras Espannol deverd ser formulada pela coordenagdo do cursoe pos-
graduacdo em que o bolsista estiver matriculado, com a devida anuncia de seu orientador.
Esta autorizacéo néo exime 0 bolsista de cumprir com suas obrigacdes, inclusive quanto a0
prazo de validade da bolsa, junto ao curso de pds-graduacdo e & agéncia de fomento
concedente da bolsa- Portaria Conjunta CAPESICNPg/n® (1, de 15 de Julho de 2010.

10.5 Os candidatos estao cientes e concordam com os termos apresentados neste Eita,
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10.6 Ao candidato classificado ndo serdo pagas diarias ou qualquer outra forma de custeio,
quando o mesmo for convocado para o nivelamento das disciplinas efou reunibes
administrativas e/ou didatico-pedagagicas no mbito do NEAD/UESPI.

10.7 A interposicdo de recursos contra os resultados da homologagéo das inscriges, da
andlise curricular e do curso de capacitagéo deverdo ser efetuadas nas datas previstas no
Cronograma de Execugo (ANEXO lll) e encaminhadas ao Nicleo de Educagéo a Distancia —
NEAD/UESP! através do Protocolo Geral da Universidade Estadual do Piaui - Rua Jodo
Cabral, 2231 - Bairro Piraja - Teresina - PI, CEP 64002-150, das 8h as 18h.

10.8 Toda a documentagdo enviada pelos correios néo serd devolvida ao candidato apés a
finalizagdo do Processo Seletivo de Coordenador do Estdgio Supervisionado; Professor
Supervisor de Estagio; Tutor (estagio) e Professor Pesquisador (desenvolvimento de materiais
da disciplina estagio) como bolsista, para Curso de Licenciatura em Letras Espanhol Processo
na modalidade EAD.

10.9 Casos omissos serdo resolvidos pela Comiss&o Geral do Nucleo de Educagéo a Distancia
- NEAD/UESPI.

10.10 A Comissdo Geral do Nicleo de Educagdo a Distancia - NEAD/UESPI podera, a
qualquer momento, para garantir a transparéncia e legitimidade deste processo, divulgar
normas complementares as estabelecidas no presente Edital, por meio de nota oficial veiculada
nos meios de comunicagdo local e no site htfp:/siteead.uespi.br/selecoes.

10.11 As informagdes adicionais poderdo ser obtidas pelo endereco eletronico
http://siteead.uespi.br/selecoes ou pelos telefones (86) 3213 - 5471 ou 3213-1182 (Ramal 308).

Teresina (PI), 19 de dezembro de 2012.

Marcia Percilia Moura Parente
Diretora Geral do NEAD/UESPI/UAB

Carlos Alberto Pereira da Silva

Reitor
ANEXOI
CRONOGRAMA DE EXECUGAOQ
Evento Periodo
Lancamento do Edital 19.12.2012
Inscrigdes (somente pela Intemet) 19.12.2012a04.01.
2013
Postagem da documentagéo 19.12.20122 04.01.
2013

Resultado da homologagéo das inscriges 11.01.2013
Interposicéo de recurso contra o resultado da homologagdo 14.01.2013
Publicagdo da interposicao dos recursos impetrados contra o resultado 16.01.2013
da homologagéo
Resultado da fase de andlise curricular 17.01.2013
Interposicéo de recurso contra o resultado da andlise curricular 18.01.2013
Publicagéo dos recursos contra o resultado da andlise curricular 21.01.2013
Sorteio dos temas da Prova Didatica. 22.01.2013
Realizagéo da Prova Didética. 23.01.2013
Divulgagéo do Resultado da Prova Didatica. 25.01.2013
Interposicéo de recurso contra o Resultado da Prova Didatica. 28.01.2013
Divulgacdo do Resultado dos recursos interpostos contra o Resultado 29.01.2013
da Prova Didética.
Aplicago do curso de capacitagdo 31.01.13¢

01.02.2013
Resultado da etapa referente ao curso de capacitagéo 05.02.2013
Interposicéo de recurso contra o resultado do curso de capacitagéo 06.02.2013
Publicagéo dos recursos contra o resultado da etapa de capacitagdo, 07.02.2011
bem como o Resultado Final
Resultado Final 07.02.2013

Observacéo:
- Os prazos poderao ser alterados, conforme a necessidade de ajustes e adequagdes
apresentada pela Comissdo Geral do Ncleo de Educagéo a Distancia - NEAD/UESPI.
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ANEXOI

DECLARAGAO

Eu, )

portador da cédula de identidade n°

, expedida pelo ,

DECLARO acatar as regras descritas neste Edital, para fins de homologag&o da inscrigéo, do
Processo Seletivo Simplificado com vistas & Selegéo e Cadastro Reserva de Coordenador do
Estagio Supervisionado; Professor Supervisor de Estagio; Tutor (estagio) e Professor
Pesquisador (desenvolvimento de materiais da disciplina estagio) como bolsista, para Curso de
Licenciatura em Letras Espanhol, na modalidade Educagdo a Distancia, com a finalidade de

atender as necessidades do mesmo, ofertado pelo NEAD/UESPI/UAB.

Local,
Data,
Assinatura do Candidato:
ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO
Declaro, para 0s devidos fins, que eu,

(nome, nacionalidade, enderego, n° do CPF e RG), candidato(a) a vaga de: Coordenador do
Estagio Supervisionado; ou Professor Supervisor de Estagio; ou Tutor (estagio) e/ou Professor
Pesquisador (desenvolvimento de materiais da disciplina estagio) como bolsista, para Curso de
Licenciatura em Letras Espanhol, na modalidade Educacéo a Distancia, ofertados pelo
NEAD/UESPI/UAB, no que diz respeito ao cumprimento de 20 (vinte) horas semanais.

Nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as seguintes clausulas:

| - dedicagdo integral de 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte horas semanais) de atividades no
Curso de Licenciatura de Letras Espanhol, na modalidade Educagéo a Distancia, ofertados pelo
NEAD/UESPI/UAB, servigo que sera desenvolvido na UESPI, conforme horério a ser definido a
posteriori pela Coordenagéo do Curso.

II'- ndo acumular a percepgéo da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa com
recurso do FNDE/CAPES.

[II - ter disponibilidade dos sabados caso tenha que viajar aos polos.

Ainobservancia dos requisitos citados acima implicara no cancelamento da bolsa

Local,

Data,

Assinatura do Candidato:
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ANEXO IV H A ; : :
0 3 FUNGOES EM AREAS CIENTIFICAS Nacional | Internacionl
CRITERIOS PARA ANALISE DA PROVA DE TITULOS —
31, Membro de Conseho Edttorl f !
Os candidatos ao Processo Seletivo Simplificado a Coordenador do Estagio Supervisionado;
Professor Supervisor de Estagio; Tutor (estégio) e Professor Pesquisador (desenvolvimento de | 3.2, Consultor ad o orgéo de fomento i 3
materiais da disciplina estagio) como bolsista, para Curso de Licenciatura em Letras Espanhol
teréo seus Titulos analisados, observando-se os critérios previstos na tabela abaixo. 33 COHSU“Of &d hOC revisor ) 3
TABELA DE PONTOS PARA A ANALISE DA PROVA DE TITUL e -
ONTOS SEDAPRO Lo 34, Membro de comité de pesquisa J 4
VALORAGAQ DE COMPONENTES CURRICULARRES . —
f. Thuagio | NAAREADO CONCURSO EM OUTRA AREA 3.. Coordenador. de projeo d pesquisa cetfic ! !
PONTOS MAXIMO PONTOS MAXIMO (C/ fomemg) (3/ fomemo)
Doutorado 30 30 15 15
Mestrado na Area de 2 2 10 10
étuaséor i - - - . 4, Origntaces/ Origntador Coorigntador
specializagdo , T - -
Graduagao 10 10 5 5 Coorentatdes | Congida | Andamento | Conclida | Ancamento
2. PRODUGRQ CIENTIFICATECNICAICULTURAL E/OU ARTISTICA (ULTIMOS CINCO Plos/| Max. | Pos' | Maw. | Plos/ ' Max. Plog/ | ax.Phos
ANOS) unid. | Plog | Unid. | Ptos | Unid. | Plos | Unid.
21, Publlclagao’ (ne'x are.a da Selégat’)/IChamada Publica): Pontos Méaximo Doutorado K 5 % 3,5 17’5 3 15
211, dé “,WO, tlecmco didatico-cientifico: Mestado R ) 0 2,5 10‘5 1]5 7]5
oot dhida 00 W espealzgo 2 (0] f 05 [ 1[5 05 ] 25
b) co-autoria 6,0 30,0 TCC 2 10 1 5 1 5 0]5 2]5
212. de artigo técnico-didatico-cientifico em revista ou
periodico especializado estrangeiro (indexado) PBICelou[C 1’5 7’5 1 g 0’5 2’5 0’25 1’5
a) autoria individual 50 25,0
b) co-autora 40 200 5. OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS REALIZADAS PONTOS POR
213. de artigo técnico-didatico-cientifico em revista ou COMPONENTE
periddico especializado nacional (indexado) CURRICULAR
a) autoria individual 30 15,0 A I‘tiCip&QﬁO' Poros | Masimo
b) co-autoria 20 10,0 — —
2.1.4. capitulo de fivro técnico-didatico-cientifico 3. EBinta Eraminadora
a)a 'tor,a,nd, — 0 = 5.1.1.1 Concurso Publio para Magistério Superior 2 100
utoria individu , )
b) co-autora 10 50 5.1.1.2. Selecéo de Professores promovidos por IES Piblica 10 5
e - y o 5.1.1.3. Defesa de Dissertagéo ou Tese 19 [
2. Apresentagdo de trabalhos em reunides, congressos, , , - T
simpsios, seminrios ou eventos similares cientificos ou 5'1'1'4'|D|efes:d de Monograﬂa (EspemahzagaoeTCC) 03 ,2'|5
académicos em ambito Internacionl 5.2 Participacéo em Eventos Pontos | Maximo
2.3. Apresentagdo de trabalhos em reunides, congressos, 2,0 10,0 521 Palestrante efou Debatedor 10 50
simpésios, seminarios ou eventos similares cientfficos ou = — ' :
académicos em ambito RegionallNacional .22 Gomunicagdo 10 50
24. Apresentacio de trabalhos em reunides, congressos, 10 50 5.2.3 Ministrante de Minicurso 10 5
simpdsios, semindrios ou eventos similares cientificos ou
académicos em &mbito Local — —
2.5. Registro de patentes ou licengas relativas a trabalhos, 10,0 20,0 6. Experlenc|a proflsswnal Pontos Maximo
produtos ou aparehos resultantes de invengdo elou Docéncia no ensino superior 3 por 15
desenvolvimento ou aperfeicoamento tecnologico fod
2.6. Obras artistico-culturais efou criagdes estéticas sob forma pel 1000
textual, impressa, fotografica, cinematografica, sonora, video- 50 10,0 letivo
registrada de valor devidamente reconhecido pela critica Docéncia no ensino basico 1por ano 05

especializada, que possa ser diretamente apresentada ou
descrita e comprovada através de documentacdo pertinente...
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ANEXOV

TEMAS:

1. Vierbos transitvos e inransitvos: defiicéo e caracteristicas (espanhol efou portugués elou
frances);

2.0 estégio na vida do estudante de ensino superior
3. Coordenagdo, supenviséo e tutoria no ensino a disténcie;
4. Esfilo direto & indireto:

5. Avoz afiva e a voz passiva.

ANEXO VI- REFERENCIAS DE QUALIDADE MEC/EAD PARA A ELABORAGAQ DE
MATERIAL DIDATICO (LIVRO) PARA EAD/UESPI

MATERIAL DIDATICO (LIVRO)

1. Quanto ao conteido geral do livro

Utilizar finguagem clara, objetiva e coloquial, adequada as caracteristicas do pdblico alvo e &
modalidade de ensino a distancia. Nessa modalidade, 0 uso de estratégias de interago entre
professor e aluno é essencial.

Utilizar o Novo Acordo Ortografico na elaboragdo do texto do fasciculo.

A producdo do material didatico (Livro) ndo poderd ser terceirizada e nem ser uma copia total
ou parcial de produgdes académicas de terceiros.

Apesar do cardter simplificado inerente a esse tipo de material didatico, deve-se primar pela
qualidade do conteido, proporcionando conhecimentos fundamentais para o desenvalvimento
de habilidades e competéncias capazes de estimular o aluno a refletir sobre o contexto social,
politico e cultural ¢ a pratica académica, favorecendo a relagao prética-teoria.

Distribuir o conteddo do livro em, no minimo, quatro e, no méximo, seis unidades de ensino.
Utilizar, na elaboragéo do texto, as seguintes ferramentas:

Glossario: definicdo de termos essenciais para a compregnséo da teoria

Saiba mais: notas complementares

Leitura complementar: indicago de leituras (livros ou péginas da web) relacionadas ao tema
de cada unidade);

Atividade complementar: proposta de atividades relacionadas ao tema de cada unidade,
desenvolvida em ambiente virtual (foruns de discussdo efc.), incluindo trabalhos de pesquisa
vinculados 4 disciplina.

Para aprender mais: sugestéo de outras referéncias bibliogréficas pertinentes aos temas
desenvolvidos nas unidaes de ensino

Resumo: sinopse da unidade

Atividades de aprendizagem: exercicios escritos que objetivam fixar/discutir o conteddo
abordado em cada unidade.

Para finalizar. retomada, de forma resumida, dos temas tratados nas unidades, com a
sugestéo de que 0s alunos revejam as unidades, destaquem o que considerar mais relevante e
glaborem um fichamento do livo.
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0 diagramador incluira pagina de fichamento no final do livro antes das referéncias.

Diversificar as fontes bibliogréficas consultadas para a elaboragdo do texto, dando preferéncia
aos livros, periddicos académicos e as fontes digitais reconhecidas. Evitar o uso da wikipédia,
pela pouca garantia da credibilidade das informagdes veiculadas por esse suporte.

Ao iniciar uma unidade de aprendizagem, estabelecer integracdo com o conteldo dafs)
unidade(s) anterior(es).

Utilizar imagens atraentes na ilustragéo do livro, informando obrigatoriamente a fonte. Ficar
atento a qualidade e ao equilibrio do uso de imagens, para evitar imagens ilegiveis e a poluiéo
visual.

2. Quanto ao formato do livro

Aestrutura do livro deve conter as seguintes partes:

Capa e contra-capa formadas com orelha, sendo esta medindo 8,4cm. Na orelha da capa,
deve constar um resumo geral da obra e, na da contra-capa, o curriculo resumido do(s)
autor(es), acompanhado de fotografia;

Texto de apresentado do livro, assinado pelo(s) professor(es) conteudista(s): contempla
consideragdes gerais dos autores sobre o material (objetivo, importéncia dos temas e o
contexto em que o livro se situa);

Sumério: apresenta as unidades, seges e subsegdes e a respectiva paginagéo;

Unidades de ensino: cada unidade é constituida de uma pagina especial de abertura,
contendo o titulo da unidade e o respectivo nimero, bem como os objetivos da unidade. O
desenvolvimento da unidade propriamente dito deve ser precedido dos objetivos e de um texto
de apresentagéo.

Referéncias bibliogréficas do livro: devem constar no final do livro e seguem a normatizagdo
daABNT (O professor deve estar atento as atualizades);

Aextenso do livro deve obedecer aos seguintes padrdes;

Disciplinas de 15h 40 a 65 paginas;
Disciplinas de 30h 65 a 80 paginas;
Disciplinas de 45h € 50h........80 a 100 paginas;
Disciplinas de 60N............. 100 a 120 paginas,
Disciplinas de 75h.........vvov. 120 a 130 paginas;
Disciplinas de 90h ..130 a 160 paginas;

Disc. com mais de 90h........... 160 a 200 paginas.

Os critérios para digitalizacéo do fasciculo s&o;

Editor de texto: Word

Fonte: Arial, tamanho 12

Papel: com as dimensges 200mm x 260

Margens: superior e esquerda:3cm; direita e inferior: 2 cm (As caixas de texto e as figuras
devem estar incluidas nessas margens);

Parégrafo: deve estar justificado, e o adentramento da margem esquerda e as entrelinhas
devem ser 1,5cm;

Imagens: devem estar tanto no corpo do texto quanto em arquivo separado, constando neste a
respectiva numeragdo da imagem e da pagina em que Se encontra no texto.

OBSERVAGAC:

Visando & qualidade do material didético (Livro) e, por consequinte, a valorizagdo das
producdes do NEAD/UESPIUAB, o ISBN ser4 solicitado desde que:

1) cumpra o prazo estabelecido para a elaboragéo/revisao do livro;

a) 60 dias - para a elaboragéo dos livros;

b) 07 dias - para proceder as revises apontadas efou apresentar justificativas quando
discordar destas;

2) atenda a todos os requisitos constantes no presente Roteiro de Elaboragéo de material
didatico (Livro);

3) levar em consideragdo as orientages da equipe de revisdo e, caso discorde destas,
apresente justificativas.
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