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ATOS DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA DE JUSTIÇA
DECRETOS DE 24 DE OUTUBRO DE 2014

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições
que lhe confere o inciso V, do art. 102, da Constituição Estadual, e
tendo em vista o que consta no Processo nº 0499X14, de 23 de setembro
de 2014, e Despacho datado de 23 de setembro de 2014, da Secretaria
de Justiça, AP.010.1.004745/14-80,

R E S O L V Eexonerar, a pedido, de conformidade com o disposto no
art. 34, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, EDUARDO
BORGES SINIMBU, Matrícula n° 269964-8, do cargo efetivo de Agente
Penitenciário do quadro de pessoal da Secretaria da Justiça, com efeitos
a partir de 23 de setembro de 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições
que lhe confere o inciso V, do art. 102, da Constituição Estadual, e
tendo em vista o que consta no Processo nº 0500X14, de 23 de setembro
de 2014, e Despacho datado de 23 de setembro de 2014, da Secretaria
de Justiça, AP.010.1.004749/14-11,

R E S O L V Eexonerar, a pedido, de conformidade com o disposto no
art. 34, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, IVAN
LENDELL  CARVALHO E SIL VA , Matrícula n° 286233-6, do cargo
efetivo de Agente Penitenciário do quadro de pessoal da Secretaria da
Justiça, com efeitos a partir de 23 de setembro de 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições
que lhe confere o inciso V, do art. 102, da Constituição Estadual, e
tendo em vista o que consta no Processo nº 0504X14, de 24 de setembro
de 2014, e Despacho datado de 24 de setembro de 2014, da Secretaria
de Justiça, AP.010.1.004747/14-09,

R E S O L V Eexonerar, a pedido, de conformidade com o disposto no
art. 34, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, WILLIANS
SHELDON DA SILVA SOUSA, Matrícula n° 277430-5, do cargo efetivo
de Agente Penitenciário do quadro de pessoal da Secretaria da Justiça,
com efeitos a partir de 24 de setembro de 2014.

SECRETARIA ESTADUAL  PARA INCLUSÃO DA PESSOA COM
DEFICIÊNCIA
DECRETOS DE 01 DE OUTUBRO DE 2014

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das
atr ibuições que lhe confere o inciso V, do art .  102, da
Constituição Estadual, R E S O L V E

EXONERAR, DE OFÍCIO , de conformidade com o disposto no art. 34,
da Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,

DANIELLE KARINE MEIRELES SOBRAL , do Cargo em Comissão,
de Coordenador de Controle Interno, símbolo DAS-2, da Secretaria
Estadual para Inclusão da Pessoa com Deficiência, com efeitos a partir
de 22 de Setembro de 2014.
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das
atribuições que lhe confere o inciso IX, do art. 102, da
Constituição Estadual, R E S O L V E

NOMEAR  de conformidade com o disposto no inciso II, do art. 10, da
Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,

DANIELLE KARINE MEIRELES SOBRAL , para exercer o Cargo em
Comissão, de Coordenador de Pesquisa e Geração de Dados, símbolo
DAS-2, da Secretaria Estadual para Inclusão da Pessoa com Deficiência,
com efeitos a partir de 22 de Setembro de 2014.

POLÍCIA  MILIT AR DO ESTADO DO PIAUÍ
DECRETOS DE 28 DE OUTUBRO DE 2014

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições
que lhe são conferidas peloInciso XXI, do Art. 102, da Constituição
Estadual,e considerando o que consta no Processo nº116/14 -DP, da
Polícia Militar do Estado doPiauí,

R E S O L V E transferir a pedido para reserva remunerada de acordo
com o Art. 88,Inciso I e Art. 89 da Lei nº 3.808/81, CAPITÃO-PM,
ABDIAS ALVES SOARES, pis/pasep nº107760897-89, CPF nº
152.221.953-68, RG nº 104377812-3, matrícula nº 011911-3, da
PolíciaMilitar do Estado do Piauí, com os proventos do subsídio de
CAPITÃO-PM, no valor de R$6.912,88( SEIS MIL NOVECENTOS E
DOZE REAIS E OITENTA E OITO CENTAVOS)mensais, conforme
cálculos elaborados pela Diretoria de Finanças da Polícia Militar
do Estadodo Piauí, ratificados pelas Gerências de Benefícios do
IAPEP e SEAD.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, No uso das atribuições
que lhe são conferidas peloInciso XXI, do Art. 102, da Constituição
Estadual,e considerando o que consta no Processo nº073/14-DP da
Polícia Militar do Estado do Piauí,

R E S O L V E transferir ex-ofício para reserva remunerada de acordo
com o Art. 91,Inciso I, alínea “b” da Lei nº 3.808/81, CAPITÃO-QOAPM,
FRANCISCO DE ASSISPEREIRA, Pis/Pasep 10114528877, CPF nº
138.304.813-49, matrícula nº 011713-7, da PolíciaMilitar do Estado do
Piauí, com os proventos do subsídio de CAPITÃO-PM, no valor de
R$6.912,88 (SEIS MIL NOVECENTOS E DOZE REAIS E OITENTA E
OITO CENTAVOS)mensais, conforme cálculos elaborados pela
Diretoria de Finanças da Polícia Militar do Estadodo Piauí, ratificados
pelas Gerências de Benefícios do IAPEP e SEAD.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições
que lhe são conferidas pelo Inciso XXI, do Art. 102, da Constituição
Estadual,e considerando o que consta no Processo nº087/14 -DP, da
Polícia Militar do Estado do Piauí,

R E S O L V E transferir a pedido para reserva remunerada de acordo
com o Art. 88,Inciso I e Art. 89 da Lei nº 3.808/81, 1º TENENTE-PM,
PEDRO ANÍZIO TAVARES LINS,PIS/PASEP nº 170184466-84, CPF nº
282.155.244-00, RG nº 072325173-2, matrícula nº078847-3, da Polícia

Militar do Estado do Piauí, com os proventos do subsídio de 1º
TENENTE,no valor de R$ 5.645,93 (CINCO MIL SEISCENTOS E
QUARENTA E CINCO REAIS ENOVENTA E TRÊS CENTAVOS)
mensais, conforme cálculos elaborados pela Diretoria deFinanças da
Polícia Militar do Estado do Piauí, ratificados pelas Gerências de
Benefícios doIAPEP e SEAD.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, No uso das atribuições
que lhe são conferidas pelo Inciso XXI, do Art. 102, da Constituição
Estadual,e considerando o que consta no Processo nº095/2014, da
Polícia Militar do Estado do Piauí,

R E S O L V E transferir a pedido para reserva remunerada de acordo
com o Art. 88,Inciso I e Art. 89 da Lei nº 3.808/81, 1º TENENTE-PM,
MANOEL FERREIRA COIMBRA,Pis/Pasep 17014929265, CPF nº
20040628353, RG nº 100997363-5, matrícula nº 015146-7, daPolícia Militar
do Estado do Piauí, com os proventos do subsídio de 1º TENENTE-
PM, no valorde R$ 5.594,15 (CINCO MIL, QUINHENTOS E NOVENTA
E QUATRO REAIS E QUINZECENTAVOS) mensais, conforme cálculos
elaborados pela Diretoria de Finanças da PolíciaMilitar do Estado do
Piauí, ratificados pelas Gerências de Benefícios do IAPEP e SEAD.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, No uso das atribuições
que lhe são conferidas peloInciso XXI, do Art. 102, da Constituição
Estadual,e considerando o que consta no Processo nº109/2014, da
Polícia Militar do Estado do Piauí,

R E S O L V E transferir a pedido para reserva remunerada de acordo
com o Art. 88,Inciso I e Art. 89 da Lei nº 3.808/81, 1º TENENTE-PM,
GILBERTO RIBEIRO SOARES,Pis/Pasep 12011344001, CPF nº
26597792191, RG nº 10.7049-84, matrícula nº 012842-2, daPolícia
Militar do Estado do Piauí, com os proventos do subsídio de 1º
TENENTE-PM, no valorde R$ 5.645,93 (CINCO MIL, SEISCENTOS
E QUARENTA E CINCO REAIS E NOVENTAE TRÊS CENTAVOS)
mensais, conforme cálculos elaborados pela Diretoria de Finanças
daPolícia Militar do Estado do Piauí, ratificados pelas Gerências de
Benefícios do IAPEP e SEAD.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, No uso das atribuições
que lhe são conferidas pelo Inciso XXI, do Art. 102, da Constituição
Estadual,e considerando o que consta no Processo nº027/2014, da
Polícia Militar do Estado do Piauí,

R E S O L V E transferir ex-ofício para reserva remunerada de acordo
com o Art. 91,Inciso I, alínea “b” da Lei nº 3.808/81, 1º TENENTE-PM,
RAIMUNDO NONATO BORGESDA SILVA, Pis/Pasep 10820645386,
CPF nº 13287699334, RG nº 10.5340-80, matrícula nº012273-4, da Polícia
Militar do Estado do Piauí, com os proventos do subsídio de
1ºTENENTE-PM, no valor de R$ 5.645,93( CINCO MIL SEISCENTOS E
QUARENTA ECINCO REAIS E NOVENTA E TRÊS CENTAVOS)
mensais, conforme cálculos elaboradospela Diretoria de Finanças da
Polícia Militar do Estado do Piauí, ratificados pelas Gerências
deBenefícios do IAPEP e SEAD.

Of.  855



6

Diário Oficial

Teresina(PI) - Quarta-feira, 29 de outubro de 2014 • No 206

PORTARIAS  E  RESOLUÇÕES

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA EDUCAÇÃO E CULTURA - SEDUC
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IAPEP
INSTITUT O DE ASSISTÊNCIA E PREVIDÊNCIA  DO ESTADODO PIAUÍ

PORTARIA Nº 520/2014/GDG      TERESINA, 28 DE OUTUBRO DE 2014

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA E
PREVIDÊNCIA DO ESTADO DO PIAUÍ – IAPEP, no uso de suas
atribuições legais,

R E S O L V E:

DESIGNAR o Procurador FRANCISCO DE ASSIS MACEDO, para
responder como chefe da Procuradoria Jurídica deste Instituto, nos
dias 27/10/14 a 21/11/2014, substituindo assim, temporariamente, a
Procuradora Samêa Beatriz Bezerra Sá, por motivo de férias da mesma.

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

Aloísio José da Luz
Diretor Geral-IAPEP

Of.  3617

ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE TURISMO DO ESTADO DO PIAUÍ - SETUR
GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº 010, DE 28 DE OUTUBRO DE 2014.

O Secretário de Turismo do Estado, no uso de suas atribuições legais,

Considerando fatos relacionados no Proc. SETUR nº 055/2010
que contém a Concorrência nº 009/2010 (nº PGE/201312660-0) e no Proc.
SETUR nº 032/2012 que contém a Concorrência nº 003/2012 (nº PGE/
2012130150-0),

Considerando providências recomendadas no sub-item 2.2 do
Despacho PGE/PLC nº 171/2013 da douta PGE – Procuradoria Geral do
Estado, datado de 10/10/2013 [fls. 812 a 817 dos autos da Concorrência nº
009/2010 (nº PGE/2013126260-0)],

Considerando a ausência de Lei estadual que estabeleça normas
básicas sobre o processo administrativo no âmbito da Administração
Estadual direta e indireta,

Considerando a existência da Lei federal nº 9.784, de 29/01/1999,
que regula o processo administrativo no âmbito da Administração Federal,
de aplicação subsidiária no âmbito Estadual conforme entendimento
exposto em jurisprudência do STJ – Superior Tribunal de Justiça (AgRg
263.635-RS, dentre outros julgados),

RESOLVE:

Ar t. 1º. Determinar a instauração de Processo Administrativo
para apurar a eventual nulidade da contratação de serviços
extraordinários não contemplados no Contrato nº 53/10, pactuado entre
a SETUR e a CONSTRUTORA  NOVO MILÊNIO L TDA., oriundo da
Concorrência nº 009/2010.

Art. 2º. Constituir Comissão de processo Administrativo, composta
pelos servidores KEILA MARTINS PAZ – Procuradora do Estado, EDGAR
CARNEIRO MACHADO FILHO –Auditor Governamental, e LUIZ
CARLOS MELO DO LAGO – Técnico da fazenda Estadual, para, sob a
presidência da primeira, dar cumprimento ao artigo antecedente.

Art. 3º. Designar para funcionar como suplente a Procuradora do
Estado ANA CECÍLIA ELVAS BOHN.

Art. 4º. Conceder à Comissão o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
publicação desta Portaria, para conclusão dos trabalhos.

Art. 5º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Luis Nunes Neto
SECRETÁRIO DE TURISMO DO ESTADO

Of.  862

ESTADO DO PIAUÍ
POLÍCIA  MILIT AR DO PIAUÍ

GABINETE DO COMANDO GERAL

PORTARIA Nº 444, DE 28 DE OUTUBRO DE 2014.

Readmite como prestadores do serviço
auxiliar voluntário na Polícia Militar do
Piauí os aprovados no processo seletivo
para o SAV/2013, sob a égide da Lei nº
5.301/2003.

O COMANDANTE GERAL  DA POLÍCIA  MILIT AR DO PIAUÍ ,
no uso das atribuições que lhe conferem o inciso II, do artigo 109 da CEPI,

CONSIDERANDO o disposto no art. 12 da Lei nº 5.301, de
25.06.2003, que institui a prestação voluntária de serviços administrativos
e de serviços auxiliares de saúde e de defesa civil na Polícia Militar e no
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Piauí;

CONSIDERANDO o Edital nº 001/2013/PMPI, publicado no DOE
nº 167, de 03/09/2013, com resultado da seleção homologado pela Portaria
nº 298/2013-GCG, de 30.10.2012, publicada no DOE nº 210, de 04.11.2013, e
admissão efetivada através da Portaria nº 343/2013-GCG;
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CONSIDERANDO, ainda, a legalidade e a conveniência do ato
administrativo, RESOLVE:

Art. 1º - Readmitir pelo período de mais 01 (um) ano na situação
de prestador de serviço auxiliar voluntário, a contar de 29/10/2014, os
aprovados no processo seletivo para o Serviço Auxiliar Voluntário – SAV/
2013, constantes no Anexo Único desta Portaria, conforme estabelece ao
art. 3º da Lei nº 5.301/2003.

Art. 2º - Determinar que sejam observadas as normas estabelecidas
na Portaria nº 277/2013-GCG, que trata do funcionamento e emprego dos
prestadores de Serviço Auxiliar Voluntário no âmbito da Polícia Militar do
Piauí.

Art. 3º - Determinar que esta Portaria entre em vigor nesta data,
revogando todas as disposições em contrário.

LÍDIO RODRIGUES DE SOUSA FILHO – Coronel PM
Comandante-Geral da PMPI
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Of.  692

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DA ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA  - SASC
GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA  Nº 103/2014/GAB/SASC, 20 DE OUTUBRO DE 2014.

Institui Comissão para condução de
Procedimento Administrativo Disciplinar
- PAD para os fins que menciona.

O SECRETÁRIO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
DO ESTADO DO PIAUÍ , no uso de suas atribuições legais conferidas pelo art.
8º, da Lei Complementar n.º 28, de 09/06/2003, o art. 164, da Lei complementar n°
13, de 03/01/1994, e considerando Memo n° 161/14, datado de 25 de setembro
de 2014, expedido pela Gerente de Gestão de Pessoas da SASC,

RESOLVE:

Art.1º- Instituir Comissão de Procedimento Administrativo
Disciplinar - PAD para apuração de fatos referentes à assinatura da
servidora Francinez Maria de Castro na Ata de Eleição da Diretoria do
Sindicato dos Servidores da Secretaria da Assistência Social e
Cidadania - SINDSASC.

Art.2º- Designar os seguintes servidores para compor a comissão,
sob a Presidência do primeiro, dar cumprimento ao item anterior:

a) Maria Cirene Leal (Presidente) – Matrícula 178.930-9;
b) Lêdivaldo Uchôa Alves – (Secretário) – Matrícula 001.424-9;
c) Maria do Perpétuo Socorro (Membro) – Matrícula 000.889-3;

Art.3º- Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a
conclusão dos trabalhos, podendo ser prorrogado por igual período;

Art.4º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogando-se as disposições em contrário.

Art.5º- Registre-se, publique-se e cumpra-se.

SECRETARIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
ESTADO DO PIAUÍ, em Teresina (PI), 20 de outubro de 2014.

George Henrique de Araújo Mendes
Secretário Estadual de Assistência Social e Cidadania

Of.  1642

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE SAÚDE DO ESTADO DO PIAUÍ

HOSPITAL  GETÚLIO VARGAS

Portaria nº: 80/2014

Revoga portaria nº 76 que instaurou
processo administrativo disciplinar e
desconstitui comissão

A diretora do Hospital Getúlio Vargas, CLARA  FRANCISCA
DOS SANTOS LEAL, no uso de suas atribuições que lhes são
conferidas pela lei complementar nº 13 de 13/01/1994 que institui o
Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Estado do Piauí,

Considerando: A recomendação administrativa do Ministério
Público do Estado do Piauí, nº 05/2014, que recomenda à senhora
diretora do Hospital Getúlio Vargas que declare a nulidade da portaria
nº 76, publicada no diário oficial nº 187 no dia 1º de Outubro de 2014.

Resolve:

Acatar recomendação administrativa nº 05/2014, para
REVOGAR  a portaria nº 76, publicada no diário oficial nº 187 no dia 1º
de Outubro de 2014 e desconstituir a comissão permanente nomeada
quando da publicação da mesma.

Registre-se. Cumpra-se. Publique-se.

Teresina, 21 de Outubro de 2014.

CLARA FRANCISCA DOS SANTOS LEAL
Diretora do HGV

Of.  1250
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DIRETORIA DOS NÚCLEOS ESPECIALIZADOS

PORTARIA Nº 99/2014 – DNE

O DIRETOR dos Núcleos Especializados da DPE, no uso de suas
atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XII c/c art. 36, VII, da Lei Complementar
Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005 e portaria GDPG nº 279/13.

 RESOLVE:

DESIGNAR o Defensor Público Drº. ARMANO CARVALHO
BARBOSA para substituir a Drª Verônica Acioly de Vasconcelos na 2ª
Defensoria Pública do Núcleo de Defesa da Mulher em Situação de
Violência no dia 07 de novembro de 2014 por folga compensatória em
virtude de plantão efetivamente realizado.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

DIRETORIA DOS NÚCLEOS ESPECIALIZADOS, em Teresina 21
de outubro de 2014.

Alessandro Andrade Spíndola
Defensor Diretor dos Núcleos Especializados

PORTARIA  Nº 100/2014 – DNE

O DIRETOR dos Núcleos Especializados da DPE, no uso de suas
atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XII c/c art. 36, VII, da Lei Complementar
Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005 e portaria GDPG nº 279/13.

RESOLVE:

DESIGNAR a Defensora Pública Drª. Sara Maria de Araújo Melo
para substituir a Drª Sarah Vieira Miranda na 2ª Defensoria Pública do
Idoso nos dias 03, 04, 05 e 06 de novembro de 2014 por folga compensatória
em virtude de plantão efetivamente realizado e participação na realização
do XIV Teste Seletivo para Estagiários da DPE-PI.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

DIRETORIA DOS NÚCLEOS ESPECIALIZADOS, em Teresina 23
de outubro de 2014.

Alessandro Andrade Spíndola
Defensor Diretor dos Núcleos Especializados

Of.  635

CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PÚBLICA

“RESOLUÇÃO Nº 037/2014 – CSDPE-PI, de 10 de outubro de 2014.

Altera a Resolução nº 28/2014, que dispõe
sobre instituição e normatização do estágio
voluntário no âmbito da Defensoria Pública
do Estado do Piauí.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PÚBLICA
DO ESTADO DO PIAUÍ,  no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Ar t. 1º. Fica acrescido o art. 11 – A à Resolução nº 28/2014 - CSDPE-PI,
com a seguinte redação:

Ar t. 11-A. Em casos de excepcional urgência, a Defensoria Pública
Geral poderá autorizar, por portaria, a convocação de estagiários
voluntários, independentemente de teste seletivo, no limite de
dois estagiários voluntários por defensor público, desde que
matriculado em instituição de ensino já conveniada, para esse fim,
com a Defensoria Pública do Estado do Piauí, e atendidos os demais
requisitos legais e desta Resolução para concessão do estágio.

§1º Nos casos previstos no presente artigo, o termo de
compromisso terá validade de 6 (seis) meses, ficando sua
prorrogação condicionada à aprovação do estudante no teste
seletivo para estagiário voluntário.

§ 2º Considera-se excepcional urgência o desligamento de estagiários
sem possibilidade de reposição a curto prazo, que possa comprometer
o desenvolvimento das atividades da Defensoria Pública.

§3º A distribuição dos estagiários convocados na forma do caput
deste artigo está condicionada à inexistência de estagiários
regulares no número máximo para cada Defensoria, definido por
portaria do Defensor Público Geral.

§4º Os casos omissos serão resolvidos pela Coordenação de
Estágio.

Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.”

Sala de Reuniões do Conselho Superior da Defensoria
Pública do Estado do Piauí, em Teresina (PI), 10 de outubro de 2014.”

Norma Brandão de Lavenère Machado Dantas
Defensora Pública-Geral

Presidente do Conselho Superior da Defensoria Pública

CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PÚBLICA

“RESOLUÇÃO Nº 038/2014 – CSDPE-PI, de 10 de outubro de 2014.

Regulamenta o processamento do pedido de
afastamento de defensores públicos do
Estado do Piauí para o exercício de cargo
ou função em outro órgão ou entidade.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PÚBLICA DO
ESTADO DO PIAUÍ,  no uso de suas atribuições legais, especialmente as
contidas no artigo 102 da Lei Complementar Federal nº 80/1994 e 17-XII da
Lei Complementar Estadual nº 59/2005, e:

CONSIDERANDO ser a de agente político a natureza do cargo de defensor
público, ensejando condições diferenciadas no atendimento à requisições
por outros órgãos e entidades.

CONSIDERANDO a necessidade de preservação do interesse público e
do interesse institucional em razão do afastamento membro da categoria
para o exercício de cargo ou função externa à instituição.

CONSIDERANDO a necessidade de utilização do poder regulamentar
deste conselho superior em razão da ausência da matéria na legislação
correlata que rege esta Defensoria Pública.

RESOLVE:

Art. 1º O afastamento de defensor público de suas atividades para o exercício
de cargo ou função em órgão ou entidade diversa estará, sempre, condicionado
aos superiores interesses público e institucional, assim como guardar
pertinência e afinidade com as atividades desenvolvidas pela Defensoria, sendo
permitido apenas em casos especiais nos termos fixados nesta resolução.

Art. 2º O pedido de afastamento, devidamente fundamentado, deverá ser
dirigido ao Defensor Público Geral pelo órgão ou entidade requisitante,
constando a anuência do membro requisitado.

Art. 3º Após o recebimento, o pedido será encaminhado para análise
prévia do Conselho Superior, o qual deverá se manifestar em definitivo
sobre a possibilidade, oportunidade e conveniência do afastamento
solicitado, atendendo aos parâmetros fixado no art. 1.º desta resolução.

§ 1º Será encaminhado ao Conselho Superior parecer prévio da Diretoria
a qual esteja vinculado o defensor público requisitado, apontando a
situação funcional e o impacto que o afastamento acarretará na prestação
dos serviços da defensoria e na organização do respectivo órgão.

§ 2º  O defensor público em estágio probatório, em razão da especial
condição de estar em avaliação, não poderá ser afastado de suas funções,
nos termos tratados por esta resolução.
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Art. 4º Em caso de autorização do afastamento por parte do Conselho
Superior, caberá ao Defensor Público Geral, como ato privativo, a
expedição do ato de afastamento de defensor público para o exercício de
cargo ou função em outro órgão ou entidade externos à instituição.

Parágrafo único: O afastamento far-se-á mediante ato publicado no Diário
Oficial do Estado.

Art. 5º O afastamento do Defensor Público será sempre com ônus
remuneratório para o órgão ou entidade requisitante, salvo estabelecimento
de disposições em contrário por legislação federal.

Art. 6º O período de afastamento será considerado de efetivo exercício
para todos os efeitos legais.
Parágrafo único: O defensor público afastado de suas funções, nos
termos da presente regulamentação, não poderá concorrer a processo de
remoção nem participar de permuta durante tal período.

Art. 7º O Defensor Público não poderá afastar-se por mais de 2 (dois) anos,
consecutivos ou não, a cada período de 8 (oito) anos, a contar da data de sua
confirmação na carreira, salvo para exercer os cargos de natureza especial e
superior tais como Secretário, Ministro de Estado, dentre outros.

Art. 8º O não atendimento das disposições desta resolução importará em
nulidade do ato expedido.

Ar t. 9º As renovações posteriores do pedido de cessão para serem
deferidas deverão atender aos requisitos previstos nessa resolução.

Art. 10.  Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.”

Sala de Reuniões do Conselho Superior da Defensoria Pública do
Estado do Piauí, em Teresina (PI), 10 de outubro de 2014.”

Norma Brandão de Lavenère Machado Dantas
Defensora Pública-Geral

Presidente do Conselho Superior da Defensoria Pública

CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PÚBLICA

“RESOLUÇÃO Nº 039/2014 – CSDPE-PI, de 10 de outubro de 2014.

Regulamenta o processo eleitoral para o
cargo de Ouvidor(a)-Geral da Defensoria
Pública do Estado do Piauí

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PÚBLICA no uso
das atribuições  previstas no art. 105-B, § 1º da Lei Complementar Federal
n° 80/94, com redação dada pela Lei Complementar nº 132/09 e art. 21 da
Lei Complementar Estadual nº 59/2005, com redação dada pela Lei
Complementar Estadual nº 196/2013;

CONSIDERANDO ser a Defensoria Pública instituição permanente,
essencial e autônoma do Sistema de Justiça, tendo como incumbência a
expressão e o instrumento do regime democrático, fundamentalmente, a
orientação jurídica, a promoção dos direitos humanos e a defesa, em todos
os graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos, de
forma integral e gratuita, aos necessitados, assim considerados na forma
do inciso LXXIV do art. 5º da Constituição Federal;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar nº 80/94, com as alterações
promovidas pela Lei Complementar nº 132/09 prescreve normas gerais para a
organização e o funcionamento da Defensoria Pública nos Estados e define a
Ouvidoria-Geral da Defensoria Pública como um órgão auxiliar, de caráter externo,
que atua em regime de cooperação com a Instituição e tem por função precípua
a promoção da qualidade dos serviços prestados pela Defensoria Pública;

CONSIDERANDO que o caráter externo da Ouvidoria Cidadã exprime-se,
principalmente, através do fato de este órgão auxiliar ser capitaneado por
representação da sociedade civil, o que fortalece a sua competência para auxiliar
na efetivação da democracia participativa na esfera da Defensoria Pública,
trazendo para o âmbito desta Instituição de Justiça, os anseios e as necessidades
das pessoas, efetiva ou potencialmente usuárias de seus serviços;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar 80/94, alterada pela Lei
Complementar 132/2009, estabelece novas regras para a escolha do(a)
Ouvidor(a)-Geral, dando a este processo caráter democrático, fazendo-se
necessário a elaboração de lista tríplice composta de representantes da
sociedade civil;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar 80/94, no art. 105-B, § 1º,
estabelece que o Conselho Superior da Defensoria Pública Estadual editará
normas regulamentando a forma de elaboração da lista tríplice supracitada;

CONSIDERANDO  que o Colégio de Ouvidores promoveu a
Recomendação 01/2010, com recomendações referentes ao processo de
escolha do(a) Ouvidor(a), na qual o colegiado sopesa a nova legislação,
bem como referenda procedimentos de cunho democrático, a fim fomentar
práticas que promovam atos legítimos;

CONSIDERANDO que a existência da Ouvidoria fortalece o exercício da
cidadania;

RESOLVE:

Art. 1º Regulamentar o processo de eleição para a formação da lista tríplice,
composta por representantes da sociedade civil, para escolha do
Ouvidor(a)-Geral da Defensoria Pública do Estado do Piauí.

CAPÍTULO I
DISPOSIÇÕES GERAIS

Ar t. 2º O(A) Ouvidor(a)-Geral será escolhido pelo Conselho Superior,
dentre cidadãos de reputação ilibada, não integrante da Carreira, indicados
em lista tríplice formada pela sociedade civil, para mandato de 02 (dois)
anos, permitida 1 (uma) recondução.

§1º O cargo de Ouvidor(a)-Geral da Defensoria será exercido em regime de
dedicação exclusiva.

§2º A remuneração do Ouvidor(a)-Geral da Defensoria corresponde à
gratificação pelo exercício de cargo em comissão de símbolo DAS - 03.

Art. 3º Será assegurado à sociedade civil o processamento da escolha
dos cidadãos que comporão a lista tríplice referida, atendendo às
determinações desta Resolução e das demais normas exaradas pelo
Conselho Superior e por outros órgãos da Defensoria Pública do Piauí,
com atribuições aqui destacadas.

§ 1º Para os fins desta Resolução, compreende-se por sociedade civil as
pessoas jurídicas e os entes personificados ou não, que tenha atuação
político-social na defesa do interesse público e nas áreas de atuação
institucional da Defensoria Pública do Estado.

§2º Somente serão admitidas entidades não personificadas que apresentem
documentos idôneos que comprovem a atuação social da entidade, os
quais serão devidamente valorados pela Comissão Eleitoral.

Ar t. 4º A eleição para o cargo de Ouvidor(a)-Geral será convocada com
antecedência mínima de 90 (noventa) dias do encerramento do mandato,
devendo a votação ocorrer em até 30 (trinta) dias do ato de convocação.

CAPÍTULO II
Seção I

DA COMISSÃO ELEITORAL

Art. 5º Será constituída Comissão Eleitoral composta por três Defensores
Públicos estáveis e respectivos suplentes, indicados pelo Conselho
Superior, constituída de Presidente, Vice-Presidente e Secretário(a) que
elaborará o edital.

§1º O Presidente da Comissão Eleitoral de que trata o caput, publicará
edital convocatório da eleição, no Diário Oficial do Estado e no sítio
eletrônico da Defensoria Pública do Estado.

§2º O edital deverá conter as datas, os prazos e a forma para:

a) as inscrições dos cidadãos que desejarem se habilitar ao cargo de
Ouvidor(a)-Geral da Defensoria Pública do Estado do Piauí;

b) as inscrições das entidades civis que desejarem habilitar-se para,
representando a sociedade civil, participar da eleição para a formação da
lista tríplice para escolha do Ouvidor(a)-Geral da Defensoria Pública do
Estado do Piauí.

§3º A Comissão Eleitoral terá competência para receber, deferir ou indeferir
os registros de candidatura, decidir sobre suas impugnações, organizar a
audiência pública para eleição e formação da lista tríplice, promover as
publicações e comunicações necessárias, apurar os votos e proclamar o
resultado, lavrar a respectiva ata e resolver os casos omissos.
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§4º Das decisões proferidas pela Comissão Eleitoral caberá recurso no
prazo de 03 (três) dias úteis para o Conselho Superior da Defensoria
Pública, que decidirá em igual prazo.

Seção II
DA AUDIÊNCIA  PÚBLICA

Art. 6º Será realizada audiência pública com os seguimentos sociais, para
apresentar os fins institucionais da Defensoria Pública, o instituto da
ouvidoria externa e os critérios para formação da lista tríplice para escolha
do(a) Ouvidor(a)- Geral.

I – a audiência citada no caput deste artigo será promovida e presidida
pela Comissão Eleitoral, facultada a participação de integrante do Colégio
de Ouvidorias de Defensorias Públicas do Brasil;
II – para audiência pública será assegurada ampla publicidade nos veículos
de comunicação, tendo como obrigatória a divulgação de edital contendo
extrato das regras para escolha e informações sobre dia, horário e local da
audiência, no Diário Oficial do Estado e no site da Defensoria Pública.

Seção III
DOS REQUISITOS PARA HABILIT AÇÃO

Art. 7º Os cidadãos que pretendam habilitar-se ao cargo de Ouvidor(a)-Geral
da Defensoria Pública do Estado e as entidades civis que desejarem participar
da formação da lista tríplice para escolha do(a) Ouvidor(a)-Geral deverão
apresentar sua inscrição à referida Comissão Eleitoral no prazo fixado no Edital.

Art. 8º O(A) interessado(a) em concorrer na eleição que formará a lista
tríplice para a escolha do Ouvidor(a)-Geral deverá atender aos seguintes
requisitos:

I - ser brasileiro nato ou naturalizado ou português amparado pela
reciprocidade de direitos consignada na legislação específica;

II - estar no pleno exercício dos direitos políticos e quite com as obrigações
eleitorais;

III - estar quite com as obrigações militares, se candidato do sexo masculino;

IV - não incidir na hipótese de inelegibilidade disposta na parte final do §
4º, do art. 14, da Constituição Federal;

V - ser moralmente idôneo e possuir reputação ilibada, comprovada por
meio de certidões cíveis e criminais das Justiças Estadual, Federal e
Eleitoral;

VI – não ocupar, por ocasião da posse no cargo de Ouvidor Geral, cargo
eletivo, em qualquer uma das esferas da Administração Pública municipal,
estadual ou federal, direta ou indireta, em qualquer esfera de poder.

VII – não cumular, por ocasião da posse no cargo de Ouvidor Geral,
qualquer função remunerada, exceto a de docência, desde que haja
compatibilidade de horários.

VIII – possuir atuação social comprovada por, no mínimo, 01 (um) ano, na
promoção e defesa de direitos em quaisquer das áreas afetas à Defensoria
Pública.

§1º O Edital indicará os documentos necessários à habilitação das pessoas
interessadas a se candidatar às vagas da lista tríplice, devendo exigir, no
mínimo, o seguinte:

I –documentação comprobatória das condições exigidas nos incisos do
caput deste artigo;

II - curriculum vitae indicando, entre outras informações, o histórico de
atuação social na promoção e defesa de direitos em quaisquer das áreas
afetas à Defensoria Pública, por,  no mínimo, 01 (um) ano;

III - apresentação de um arrazoado dos propósitos dos princípios de política
institucional que defende para a Ouvidoria Geral, bem como para o estabelecimento
de práticas democrático-participativas no âmbito da Defensoria Pública;

IV - termo de indicação da candidatura por parte de entidade da sociedade civil,
definida no art. 3º, parágrafos 1º e 2º, com atuação no Estado do Piauí;

V - declaração do candidato de que concorda com as normas editadas
pelo Conselho Superior, incluindo a escolha a ser realizada entre os nomes
que compõem a lista tríplice e que preenche todos os requisitos para
investidura do cargo, caso seja escolhido.

§ 3º É vedada a habilitação de membros da Defensoria Pública do Estado
do Piauí, ativos ou inativos, de seus servidores, bem como de seus
cônjuges ou companheiros ou que tenham parentesco por
consanguinidade, civil ou por afinidade, até o terceiro grau.

Art. 9º As entidades da sociedade civil definidas no art. 3º, parágrafos 1º
e 2º, com notória atuação no Estado, poderão indicar 1 (um) representante
para exercer o direito a voto plurinominal no processo referenciado, para
a formação da lista tríplice.

§ 1º A indicação de que trata o caput far-se-á através da remessa de ofício
a ser expedido pelo Presidente da entidade à Comissão Eleitoral, o qual
deverá conter, necessariamente, os seguintes dados:
I – Nome completo do indicado;
II – Número da Carteira de Identidade (RG);
III – Número do Cadastro Nacional de Pessoas Físicas (CPF/MF);
IV – Nome e CNPJ, caso haja, da entidade da sociedade civil;
V – Documento comprobatório que a entidade promotora da indicação,
caso seja não personificada, componha Conselho Estadual de Direito,
com mandato em exercício e possua abrangência estadual;
VI – Comprovação de que a entidade promotora da indicação está
legalmente constituída há pelo menos um ano, no caso das pessoa jurídicas
e entidades personificadas, e possua abrangência estadual;
VII – Declaração de que a entidade promotora da indicação não possui
fins lucrativos;
VIII – Comprovação de que a entidade promotora da indicação inclui
entre suas finalidades institucionais a promoção e defesa de direitos em
quaisquer das áreas afetas à Defensoria Pública.

§2º A substituição da representação poderá ser realizada até 07 (sete) dias
antes da votação.

Seção IV
DAS IMPUGNAÇÕES DAS HABILIT AÇÕES

Art. 10. Findo o prazo para a inscrição (dos candidatos ao cargo de
Ouvidor(a)-Geral e dos representantes da sociedade civil responsáveis
pela formação da lista tríplice através do voto plurinominal), a Comissão
Eleitoral decidirá no prazo de 5 (cinco) dias, os pedidos de habilitações
dos candidatos e entidades civis (inclusive dos indicados para representá-
las na eleição), divulgando os nomes daqueles que preencheram os
requisitos legais e regulamentares para a participação no certame.

Art. 11. Caberá à Comissão Eleitoral dar ampla divulgação, por meio de
publicação no sítio eletrônico e na sede da Defensoria Pública, a lista a
que se refere o artigo anterior.

Art. 12. Após a publicação, será aberto o prazo de 5 (cinco) dias para a
impugnação do resultado preliminar das habilitações, seja pelos cidadãos,
seja pelas entidades da sociedade civil, mediante requerimento
devidamente fundamentado, endereçado ao Presidente da Comissão
Eleitoral, que decidirá em 3 (três) dias úteis.

Parágrafo único. Da decisão da Comissão Eleitoral caberá recurso para o
Conselho Superior no prazo de 3(três) dias, que se pronunciará no prazo
de 5(cinco) dias úteis.

Seção V
DA ELEIÇÃO

Art. 13. A eleição para composição da lista tríplice para escolha de
Ouvidor(a)-Geral será realizada em audiência pública, coordenada pela
Comissão Eleitoral, em local e data a serem definidos no Edital.

Parágrafo único. Cada concorrente, devidamente habilitado, disporá do
tempo de 5(cinco) a 15 (quinze) minutos para defender sua candidatura, a
critério da Comissão Eleitoral.

Art. 14. A eleição será validada se obtiver o quorum de maioria simples
dos representantes das entidades da sociedade civil habilitados.

Parágrafo único. Na hipótese de não ocorrer quorum no processo de
votação de que trata o caput, serão convocadas novas eleições no prazo
de até trinta dias.

Art. 15. O voto será plurinominal e secreto, proibido o voto por procuração,
podendo os representantes habilitados votar em até 03(três) dos nomes
habilitados, em branco ou nulo.

Art. 16. Será assegurada à Associação dos Defensores Públicos do Estado
do Piauí o acompanhamento de todos os trabalhos destinados à escolha
do(a) Ouvidor(a)-Geral da Instituição.
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Ar t. 17. A lista tríplice será formada pelos três candidatos mais votados e,
havendo empate, prevalecerá, nesta ordem:

I - o representante da entidade da sociedade civil que contar com maior
tempo de atuação social, comprovada nos termos do art. 8º, inciso VIII
desta Resolução;

II - o mais idoso.

Parágrafo único. O nome dos candidatos à formação da lista tríplice será
publicado pela Comissão Eleitoral, em ordem decrescente de votos
recebidos, no prazo de 5 (cinco) dias no Diário Oficial do Estado e no sítio
eletrônico da Defensoria Pública do Estado.

Art. 18. Poderão os concorrentes ou qualquer cidadão promover a
impugnação de componente da lista tríplice, no prazo de 02 (dois) dias
úteis, a contar da publicação no Diário Oficial do Estado, desde que
fundamentada, abrindo-se vista ao impugnado para exercer o direito do
contraditório e da ampla defesa, que se manifestará no mesmo prazo, a
qual será julgada no prazo de 03 (três) dias úteis pelo Conselho Superior.

Art. 20. Na hipótese de exclusão fundamentada nos termos normativos
estabelecidos na presente Resolução, a escolha ocorrerá entre os
remanescentes da lista, desde que o Conselho Superior possa optar entre
dois, ao menos.

Parágrafo único. Caso haja impugnação e exclusão de dois dos
componentes, a lista  será acrescida com os dois candidatos mais votados
no processo eleitoral realizado.

Ar t. 21. A lista tríplice será encaminhada ao Conselho Superior com a
íntegra do processo que a originou em até 10 dias.

Seção VI
DA ESCOLHA DO(A) OUVIDOR(A) PELO CONSELHO SUPERIOR

Art. 22. Findo, sem incidentes, o prazo para eventuais impugnações ou,
após decisão definitiva do processo impugnatório, o Conselho Superior
realizará reunião, no prazo de 15 (quinze) dias, para escolher, pelo voto
secreto, aquele que exercerá o mandato de Ouvidor(a)- Geral, encaminhando
o nome ao Defensor Público Geral para nomeação.

Ar t. 21. A reunião do Conselho Superior de que trata o artigo anterior
contará com a presença da Comissão Eleitoral e, facultativamente, por
representante indicado pelo Colégio das Ouvidorias das Defensorias do
Brasil, que somente fiscalizarão a lisura do processo, não se imiscuindo
no processo decisório.

Art. 22. O(A) Ouvidor(a)-Geral escolhido pelo Conselho Superior da
Defensoria Pública será nomeado e empossado pelo Defensor Público
Geral nos 15 (quinze) dias subsequentes à realização da sessão colegiada
que o escolheu.

Parágrafo único. Caso o Defensor Público Geral não efetive a nomeação
do candidato escolhido, este será investido automaticamente no cargo.

Art. 23. O(A) Ouvidor(a)-Geral fará declaração pública de bens no ato da
posse e ao término do mandato, apresentando-a formalmente à Defensoria
Pública Geral do Estado.

CAPÍTULO III
CAPÍTULO IV

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 25. Os casos omissos serão decididos pelo Defensor Público Geral
do Estado, com recurso para o Conselho Superior no prazo de 3(três) dias,
que se pronunciará no prazo de 5(cinco) dias úteis.

Art. 26.  Fica revogada a Resolução nº 003/2013 – CSDPE-PI,  de 21 de
fevereiro de 2013.

Art. 27.  Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Sala de Reuniões do Conselho Superior da Defensoria Pública do
Estado do Piauí, em Teresina (PI), 10 de outubro de 2014.”

Norma Brandão de Lavenère Machado Dantas
Defensora Pública-Geral

Presidente do Conselho Superior da Defensoria Pública

Of.  013

LICIT AÇÕES  E  CONTRATOS

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DA SAÚDE DO ESTADO DO PIAUÍ
HOSPITAL  REGIONAL  TIBÉRIO NUNES - FLORIANO-PI

O Hospital Regional Tibério Nunes vem ratificar as publicações
abaixo:

Dispensa de licitação nº 215/2014 – Processo nº 229/2014
Empresa: Hospital dos Olhos Objeto: Consulta oftalmológica
Valor: 1.820,00. Fundamentação: Art.24, inc. IV da Lei 8.666/9

Inexigibilidade de licitação nº 217/2014 – Processo nº 231/2014
Empresa: Eletrobrás  Objeto: Energia.
Valor: 314,77. Fundamentação: Art.25, caput II da Lei 8.666/93

Inexigibilidade de licitação nº 218/2014 – Processo nº 232/2014
Empresa: AGESPISA Objeto: abastecimento de Agespisa.
Valor: 63,29. Fundamentação: Art.25, caput da Lei 8.666/93

Inexigibilidade de licitação nº 228/2014 – Processo nº 243/2014
Empresa: Diário do Povo Objeto: Publicações.
Valor: 200,00. Fundamentação: Art.25, caput II da Lei 8.666/93.

Dispensa de licitação nº 231/2014 – Processo nº 246/2014
Contrato (a): CACE Objeto: Exames laboratoriais.
Valor: 9.824,52. Fundamentação: Art.24, inc. IV da Lei 8.666/93

Dispensa de licitação nº 232/2014 – Processo nº 247/2014
Empresa: Clinica Max Imagem Objeto: Exames de Ultrassom.
Valor: 8.050,00. Fundamentação: Art.24, inc. IV da Lei 8.666/9

Inexigibilidade de licitação nº 240/2014 – Proc. nº 255/2014
Empresa: Martins Cor  Objeto: Exames eco e ultra  som c/ Doppler.
Valor:2.000,00. Fundamentação: Art.25, caput da Lei 8.666/93

Of.   236

INSTITUT O DE DOENÇAS TROPICAIS NATAN PORTELA – IDTNP
COMISSÃO PERMANENTE DE LICIT AÇÃO – CPL/IDTNP

AVISO DE LICIT AÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 12/2014 – CPL/IDTNP
PROCESSO Nº AA.901.1.004887/14-33
OBJETO:  Aquisição de REAGENTES E MATERIAIS DE
LABORATÓRIO E MICROBIOLOGIA  para atender as necessidades
do Laboratório de Análises Clínicas do Instituto de Doenças Tropicais
Natan Portela, com detalhamento, especificações e demais exigências
previstas no(s) Anexo(s) respectivo(s), que transporta o projeto
resumido do bem a ser adquirido, como parte integrante no Edital.
TIPO: Menor preço, adjudicação por lote.
DATA DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: 12 de novembro de 2014.
HORÁRIO: 9 horas.
LOCAL: Prédio anexo do IDTNP na Rua Governador Raimundo Artur
de Vasconcelos, 151 centro/sul – CEP 64.001-450 – Teresina (PI)
INFORMAÇÕES/EDIT AL: CPL/IDTNP – Prédio anexo do IDTNP na
Rua Governador Raimundo Artur de Vasconcelos, 151 centro/sul –
CEP 64.001-450 – Teresina (PI). Telefones: (86) 3221-3413; 3222-3248.
E-mail: licitaidtnp@gmail.com
O procedimento licitatório observará integralmente as disposições
contidas na Lei nº 10.520/2002; na Lei Complementar nº 123/2006;
nos Decretos Federais nº 5.450/2005, nº 6.204/2007, nos Decretos
Estaduais n° 11.319/2004 e 11.346/2004 e, subsidiariamente na Lei
nº 8.666/1993, sem prejuízo de outras pertinentes.

Teresina (PI), 28 de outubro de 2014.

Hilton  Ulisses Fialho Rocha Júnior
Pregoeiro – CPL/IDTNP

Of.   275
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE SAÚDE DO ESTADO DO PIAUÍ

HOSPITAL GETÚLIO VARGAS

AVISO DE LICIT AÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL No 38/2014

PROC. ADM. Nº 3278/2014
O Hospital Getúlio Vargas por intermédio da Pregoeira designada pela
Portaria no 079/2014 torna publico aos interessados que a licitação na
modalidade Pregão Presencial nº 38/2014, do tipo menor preço por
item, para AQUISIÇÃO DE EQUIP AMENT OS – APARELHO DE
ELETROENCEFALOGRAMA  + COMPUTADOR (...), conforme
especificações constantes do Edital e seus anexos, cuja abertura
ocorrerá no dia 14/11/2014 às 10:00 horas na Sala de Reunião da
Diretoria Geral do HGV. O Edital estará à disposição dos interessados
na Avenida Frei Serafim, ne— 2352 Centro, em Teresina (PI) das 7:30h
às 12:00h e das 14:00h às 17:00h. Maiores informações na CPL/HGV,
Fone 3221-3040 ramal 241/Fone/Fax (86) 3226-2408. e-mail:
cpllicitacao@outlook.com e www.hgv.pi.gov.br
Teresina, 24 de outubro de 2014.

Dra. Clara Francisca dos Santos Leal
Diretora Geral /HGV

Maria Crisálida Carvalho Fernandes
Pregoeira/HGV

Of.  1250

SECRETARIA  DA SAÚDE DO ESTADO DO PIAUÍ
HOSPITAL AREOLINO DE ABREU
TERESINA - PIAUÍ

AVISO DE LICIT AÇÃO
CARTA CONVITE N° 14/2014 – H.A.A.

OBJETO: Aquisição de Material Permanente – Aquisição de material para
Limpeza Geral – com quantidade especificada em parte anexa ao edital.
TIPO: Menor Preço
ADJUDICAÇÃO: por Item
DATA DA ABERTURA DOS ENVELOPES: 03/11/2014
HORÁRIO: 09: 00h
EDITAL: Disponível na sala da CPL do H.A.A.
INFORMAÇÕES: Sala da CPL, Rua Joe Soares Ferry, n° 2420, Primavera,
Teresina /PI.
Fone (86)3222-2959.

Teresina (PI), 24 outubro de 2014.

Washington Luis Leite de Carvalho Junior
Presidente CPL/HAA

Of.   367

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DO MEIO AMBIENTE E  RECURSOS HÍDRICOS
DO ESTADO DO PIAUÍ

EXTRATO TERMO DE COOPERAÇÃO  – ERRATA –

Extrato do Termo de Cooperação entre a SEMAR e UESPI, publicado
no DOE Nº 202 de 22/10/2014, Página 10, onde se lê...’EXTRATO DO
TERMO DE COOPERAÇÃO N 0003/2014", leia-se, “ ’EXTRA TO DO
TERMO DE COOPERAÇÃO N 0004/2014".

Teresina, 24 de outubro de 2014.

MÁRIO ÂNGELO DE MENESES SOUSA
Secretário de Estado de Meio Ambiente e Recursos Hídricos -

SEMAR

Of.  668

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ADMINISTRAÇÃO - SEAD
DIRET ORIA DE LICIT AÇÕES E CONTRATOS ADMINISTRA TIV OS - DLCA

AVISO DE LICIT AÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO DE Nº 62/2014 - SEAD/PI

PROCESSO Nº AA.002.1.010417/1-16 - DLCA/SEAD

OBJETO: Contratação de Serviços para Organização de Eventos Técnicos
(Seminários, Oficinas de Trabalho, Capacitação de Profissionais) para
Realizar Atividades do Projeto Qualisus Rede - RIDE.
DATA DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: 12/11/2014.
TIPO:  Menor Preço, Adjudicação por Lote.
HORÁRIO:  09:00h (horário de Brasília).
EDITAL:  disponível nos sites licitacoes-e.com.br e www.dlca.pi.gov.br.
INFORMAÇÕES:  DLCA – Avenida Pedro Freitas, s/n, 2° andar, Bairro
São Pedro, em Teresina/PI. Telefone: (86)3216-1000 E-mail:
licitacao@sead.pi.gov.br

Vera Lúcia de Lima Silva
Pregoeira – DLCA/SEAD/PI

Willams Saraiva de Sousa
Diretor de Licitações e Contratos Administrativos

DLCA/SEAD/PI

João Henrique de Almeida de Sousa
Secretário da Administração do Estado do Piauí

Of.  1551

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUÍ

EXTRATO DE ADITIV O
AO CONTRATO Nº 012/2012

Contratante: Secretaria da Fazenda do Estado do Piauí.
Contratado: Companhia Energética do Ceará - COELCE
CNPJ.:07.047.251/0001-70
Objeto: 3º Aditivo – Prorrogação de vigência
Fundamentação: Artigo 57, inciso II da Lei nº 8.666, de 21.06.93 e suas
alterações posteriores.
Vigência: 01/01/2015 à 31/12/2015
Data da Assinatura: 28/10/2014

Of.  065
 

 GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ 
  UNIVERSIDADE ESTADUAL  DO PIAUÍ � UESPI 

GABINETE DA REITORIA 
DDI/DIPLAN 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 11157/2014 
ATO: TERMO DE CONVÊNIO. 
CONTRATANTE: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUÍ � UESPI. 
CONTRATADA: SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO, ADMINISTRAÇÃO 
REGIONAL NO ESTADO DO PIAUÍ � SESC/AR/PI. 
OBJETO: Atendimento aos associados bem como seus respectivos 
dependentes, através dos serviços oferecidos pelo Serviço Social do 
Comércio � SESC, para pagamento de taxas de restituição reduzidas. 
VIGÊNCIA: 12 meses.  
VALOR ANUAL: R$ 30,00 (trinta reais). Para emissão da carteira, será 
cobrado o valor de R$ 4,00 (quatro reais), por cada carteira (titular, 
dependente) e R$ 6,00 (seis reais) pela emissão da 2º via, em caso de 
perda ou extravio. DATA DA ASSINATURA: 07/10/2014 
SIGNATÁRIOS: NOUGA CARDOSO BATISTA e FRANCISCO SOARES 
CAMPELO FILHO. INFORMAÇÕES: SESC/FUESPI. 

  

Of.  840
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ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO DE REAJUSTE
ESPÉCIE: Termo de Apostilamento de Reajuste 001/2014 ao Contrato de
Aluguel de Imóvel nº 248/2013, para funcionamento de turmas da VI e VII
etapa do EJA e outros Programas da Unidade Escolar Antonia de Sousa
Alencar, pertencente à rede estadual de ensino da LOCATÁRIA (16ª GRE),
situado no Povoado Catolé, Bairro Urbano, no município de Alegrete do
Piauí/PI, celebrado entre SEDUC/PI e Joaquim Leal Neto, RG nº 349.472-
PI, CPF nº 131.216.263-53.
PROCESSO SEDUC/PI Nº 0038917/2013.
OBJETO: Acrescentar ao valor mensal do aluguel (R$ 800,00), o percentual
de reajuste do IGPM, correspondente ao período de outubro/2013 a
setembro/2014, (3,5414 %), fixando-o em 828,33 (oitocentos e vinte e oito
reais e trinta e três centavos), passando o valor global do contrato para R$
9.939,96 (nove mil, novecentos e trinta e nove reais e noventa e seis
centavos), com efeito aplicável a partir de 1º de outubro de 2014. Teresina
(PI), 05 de outubro de 2014. - Alano Dourado Meneses - Secretário da
Educação e Cultura do Estado do Piauí.

ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO DE REAJUSTE
ESPÉCIE: Termo de Apostilamento de Reajuste 001/2014 ao Contrato de
Aluguel de Imóvel nº 249/2013, para funcionamento do almoxarifado da
Unidade Escolar Antonia de Sousa Alencar, pertencente à rede estadual
de ensino da LOCATÁRIA (16ª GRE), localizada no município de Alegrete/
PI, celebrado entre SEDUC/PI e Gilmar de Lima Gonçalves, RG nº 618.627,
CPF nº 397.220.403-59.
PROCESSO SEDUC/PI Nº 0041785/2013.
OBJETO: Acrescentar ao valor mensal do aluguel (R$ 800,00), o percentual
de reajuste do IGPM, correspondente ao período de outubro/2013 a
setembro/2014, (3,5414 %), fixando-o em 828,33 (oitocentos e vinte e oito
reais e trinta e três centavos), passando o valor global do contrato para R$
9.939,96 (nove mil, novecentos e trinta e nove reais e noventa e seis
centavos), com efeito aplicável a partir de 1º de outubro de 2014. Teresina
(PI), 05 de outubro de 2014. - Alano Dourado Meneses - Secretário da
Educação e Cultura do Estado do Piauí.

ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO DE REAJUSTE
ESPÉCIE: Termo de Apostilamento de Reajuste 001/2014 ao Contrato
de Aluguel de Imóvel nº 250/2013, para funcionamento do almoxarifado
de turmas da VI e VII Etapa do EJA,  Ensino Médio e do EJA CAMPO,
da Unidade Escolar Antonia de Sousa Alenca (16ª GRE), pertencente à
rede estadual de ensino da LOCATÁRIA, situada no município de
Alegrete/PI, celebrado entre SEDUC/PI e José Pedro de Sousa, CPF nº
209.813.923-34.
PROCESSO SEDUC/PI Nº 0041783/2013.
OBJETO: Acrescentar ao valor mensal do aluguel (R$ 1.000,00), o
percentual de reajuste do IGPM, correspondente ao período de outubro/
2013 a setembro/2014, (3,5414 %), fixando-o em 1.035,41 (hum mil, trinta e
cinco reais e quarenta e um centavos), passando o valor global do contrato
para R$12.424,92 (doze mil, quatrocentos e vinte e quatro reais e noventa
e dois centavos), com efeito aplicável a partir de 1º de outubro de 2014.
Teresina (PI), 05 de outubro de 2014. - Alano Dourado Meneses - Secretário
da Educação e Cultura do Estado do Piauí.

ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO DE REAJUSTE
ESPÉCIE: Termo de Apostilamento de Reajuste 002/2014 ao Contrato de
Aluguel de Imóvel nº 062/2012, para funcionamento da Casa do Estudante
Pobre de Floriano pertencente à, da rede estadual de ensino,celebrado
entre SEDUC/PI e Marlene Nunes Feitosa, CPF nº 353.450.043-15.
PROCESSO SEDUC/PI Nº 0003160/2012
OBJETO: Acrescentar ao valor mensal do aluguel (R$ 934,66), o
percentual de reajuste do IGPM, correspondente ao período de setembro/
2013 a agosto/2014, (4,8848 %), fixando-o em R$ 980,32 (novecentos e
oitenta reais e centavos), passando o valor global do contrato para R$
11.763,84 ( onze mil, setecentos e  sessenta e três reais e oitenta e quatro
centavos), com efeito aplicável a partir de 1º de setembro de 2014.
Teresina (PI), 9 de setembro de 2014. - Alano Dourado Meneses - Secretário
da Educação e Cultura do Estado do Piauí.

ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO DE REAJUSTE
ESPÉCIE: Termo de Apostilamento de Reajuste 004/2014 ao Contrato de
Aluguel de Imóvel nº 154/2011, para funcionamento da U. E. Deputado
Alberto de Moura, da rede estadual de ensino, em Santo Antonio dos
Milagres/PI, celebrado entre SEDUC/PI e Antoniêta Luisa Ferreira de
Carvalho, CPF nº 227.083.323-68.
PROCESSO SEDUC/PI Nº 0038639/2011.
OBJETO: Acrescentar ao valor mensal do aluguel (R$ 335,62), o
percentual de reajuste do IGPM, correspondente ao período de setembro/
2013 a agosto/2014, (4,8848 %), fixando-o em R$ 352,01 (trezentos e
cinqüenta e dois reais e um centavos), passando o valor global do contrato
para R$ 4.224,12 (quatro mil, duzentos e  vinte e quatro reais e doze
centavos), com efeito aplicável a partir de 1º de setembro de 2014.
Teresina (PI), 9 de setembro de 2014. - Alano Dourado Meneses - Secretário
da Educação e Cultura do Estado do Piauí.

ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA – SEDUC
Extrato de Publicação do termo aditivo nº 004/2014 ao Contrato de Locação
de Imóvel Nº 045/2011.
LOCATÁRIA : Secretaria da Educação e Cultura do Estado do Piauí –
SEDUC, CNPJ 06.554.729/0001-96
LOCADORA : Campanha Nacional de Escolas da Comunidade - CNEC,
CNPJ Nº 33.621.384/1959-63
OBJETO: Mudança do número da inscrição no Cadastroi Nacional de
Pessoa Jurídica – CNPJ, bem como da Conta Corrente e Agencia bancária
do LOCADOR, figurados no Contrato de Locação de Imóvel Nº 079/2011
ora aditado, para as formas a seguir: a) (CNPJ): De 33.621.384/0001-19 para
33.621.384/1959-63; b) (Conta Corrente): De 20344-0 para 6.074-7;
(Agencia): De 1637-3 para 3382-0
DATA DE ASSINATURA : 1º de outubro de 2014.
SIGNATÁRIOS : Alano Dorado Meneses (Secretaria Estadual de
Educação - LOCATÁRIA); Campanha Nacional de Escolas a Comunidade
– CNEC, representada por Alexandre José dos Santos Diretor Presidente
da CNEC (LOCADOR).

ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA – SEDUC
Extrato de Publicação do termo aditivo nº 004/2014 ao Contrato de Locação
de Imóvel Nº 079/2011.
LOCATÁRIA : Secretaria da Educação e Cultura do Estado do Piauí –
SEDUC, CNPJ 06.554.729/0001-96
LOCADORA : Campanha Nacional de Escolas da Comunidade - CNEC,
CNPJ Nº 33.621.384/1959-63
OBJETO: Mudança do número da inscrição no Cadastroi Nacional de
Pessoa Jurídica – CNPJ, bem como da Conta Corrente e Agencia bancária
do LOCADOR, figurados no Contrato de Locação de Imóvel Nº 079/2011
ora aditado, para as formas a seguir: a) (CNPJ): De 33.621.384/0001-19 para
33.621.384/1959-63; b) (Conta Corrente): De 20344-0 para 6.074-7;
(Agencia): De 1637-3 para 3382-0
DATA DE ASSINATURA : 1º de outubro de 2014.
SIGNATÁRIOS : Alano Dorado Meneses (Secretaria Estadual de
Educação - LOCATÁRIA); Campanha Nacional de Escolas a Comunidade
– CNEC, representada por Alexandre José dos Santos Diretor Presidente
da CNEC (LOCADOR).

Of.   286

Processo Administrativo nº 01682/2014
Partes: Defensoria Pública do Estado do Piauí e a Universidade
Estadual do Piauí – UESPI.
Objeto: Estabelecer, por via de  Estágio Curricular, a cooperação mútua
entre a Defensoria Pública do Estado do Piauí e a Universidade
Estadual do Piauí – UESPI, propiciando ao estagiário a complementação
do ensino.
Data da assinatura: 08/10/2014

Of.   619
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DA INFRAESTRUTURA - SEINFRA

AVISO DE CLASSIFICAÇÃO FINAL
TOMADA DE PREÇO Nº 50/2014 - CPL

RETIFICAÇÃO

A Comissão Permanente de Licitação da Secretaria da Infraestrutura do
Estado do Piauí – SEINFRA vem retificar o Aviso de Classificação Final
relativo à Tomada de Preços 50/2014 - CPL, publicado no DOE nº204, pág.
15, na edição do dia 24/10/2014, cuja redação correta é: A Comissão
Permanente de Licitação da Secretaria da Infraestrutura do Estado do
Piauí – SEINFRA torna público e para conhecimento dos interessados,
que após exame da proposta de preços apresentada pela empresa habilitada
no pleito relativo à Tomada de Preços 50/2014 - CPL, destinada à Execução
de 11.991 m² em Pavimentação em Paralelepípedo, nas Ruas: Rua Natal
(417,00 x 6 m), Rua João Lopes (235,5 x 6 m), Rua B(200,00 x 6 m), Rua
Moises Carvalho(200,00 x 6 m), Rua Lidia Martins Trecho 1( 200,00 x 6 m),
Rua Lidia Martins Trecho 2 (97,00 x 6 m ),  Rua Tamarindo (354,00 x 6 m),
Rua José Emiliano ( 351,00 x 6 m), Município de Monsenhor Gil, Estado do
Piauí, obedecido o critério de julgamento prescrito no Edital, chegou-se
ao seguinte resultado de classificação final das propostas: Empresas
Desclassificadas: Construtora Novo Milênio Ltda e Artconstruções
Reformas Projetos, Urbanismos e Serviço Ltda, conforme ata do dia 20/10/
2014; e Empresa Classificada:  1º lugar: Rede de Construções e Perfurações
de Poços Ltda: a) Valor Global: R$ 683.594,27(seiscentos e oitenta e três
mil quinhentos e noventa e quatro reais e vinte e sete centavos).

Teresina (PI), 28 de outubro de 2014.

Helder da Costa Borba
 Presidente em Substituição da Comissão Permanente de Licitação

Extrato de Rescisão de Contrato - 2014
RETIFICAÇÃO

A Secretaria da Infraestrutura do Estado do Piauí vem retificar publicação
referente à Rescisão do Contrato nº07/13, Processo Administrativo
nº16.149/2013, publicado no D.O.E. nº 204 de 24/10/2014, onde está escrito
– “Data da Assinatura: 23/10/2014”, leia-se “Data da Assinatura: 14/10/
2014”. Publique-se.

Extratos de prorrogação de prazo – 2014

Referencia: Convênio Nº 04/2010 - Processo: Nº 16.1041/2006
Concedente: Estado do Piauí através da Secretaria da Infraestrutura
Convenente: Município de Lagoa do Piauí - PI.
Objeto do Convênio: Construção de Passagem Molhada no Município de
Lagoa do Piauí - PI.
Objeto do Aditamento: Prorrogação de oficio do prazo de vigência por
mais 180 (cento e oitenta) dias, por ato administrativo.
Data da Assinatura: 24.10.14
Assina: José Nogueira Tapety Neto – Secretário da Infraestrutura do
Estado do Piauí.

Referencia: Convênio Nº 08/2009 - Processo: Nº 16.1255/2009
Concedente: Estado do Piauí através da Secretaria da Infraestrutura
Convenente: Município de São José - PI.
Objeto do Convênio: Terraplanagem e pavimentação em paralelepípedo
de 5.000,00 m² de vias, conforme metas constantes do projeto proposto,
no município de São José - PI.
Objeto do Aditamento: Prorrogação de oficio do prazo de vigência por
mais 150 (cento e cinquenta) dias, por ato administrativo.
Data da Assinatura: 27.10.14
Assina: José Nogueira Tapety Neto – Secretário da Infraestrutura do
Estado do Piauí.

Referencia: Convênio Nº 06/2012 - Processo: Nº 16.830/2011
Concedente: Estado do Piauí através da Secretaria da Infraestrutura
Convenente: Município de Picos - PI.
Objeto do Convênio: Construção de Bloco de Cereias no Mercado Produtor,
no município de Picos - PI.
Objeto do Aditamento: Prorrogação de oficio do prazo de vigência por
mais 180 (cento e oitenta) dias, por ato administrativo.
Data da Assinatura: 24.10.14
Assina: José Nogueira Tapety Neto – Secretário da Infraestrutura do
Estado do Piauí.

Referencia: Convênio Nº 07/2012 - Processo: Nº 16.741/2011
Concedente: Estado do Piauí através da Secretaria da Infraestrutura
Convenente: Fundação Nossa Senhora das Mercês - FNSM.
Objeto do Convênio: Recuperação e Reforma da Clínica de Fisioterapia da
Fundação de Nossa Senhora das Mercês, na sede do Município de Campo
Maior - PI.
Objeto do Aditamento: Prorrogação de oficio do prazo de vigência por
mais 60 (sessenta) dias, por ato administrativo.
Data da Assinatura: 22.10.14
Assina: José Nogueira Tapety Neto – Secretário da Infraestrutura do
Estado do Piauí.

Of.   908

P. P.  17915

AVISO DE LICIT AÇÃO
Prefeitura Municipalde Santo Antonio de Lisboa – PI

Tomada de Preço:004/2014, Processo Administrativo: 039/2014
Objeto:Contratação de uma empresa para execução de serviços
de varrição, capinação, coleta e transporte do lixo deste
Município. Fonte de Recursos: FPM, Icms e Recursos próprios.
Data da Abertura:12 de novembro de 2014 as 10:30 horas. Cópia
do Edital:poderá ser adquirida no setor de licitação, na sede da
Prefeitura do Município na Rua Gov. Helvídeo Nunes, 32, Centro,
Santo Antônio de Lisboa, 64.640-000,Fone(89)3449-1185, trazer
consigo 01 cd ou 01 pen-drive para cópia.
Islenio Lima Silva – Presidente da CPL
Santo Antonio de Lisboa – PI, 24 de outubro de 2014

AVISO DE LICIT AÇÃO
Prefeitura Municipalde Santo Antonio de Lisboa – PI

Pregão Presencial:014/2014, Processo Administrativo: 037/2014
Objeto:Contratação de empresa para a prestação de serviços
de planejamento, operacionalização e execução de concurso
público de provas ou provas e títulos, para provimento de vagas
e cadastro de reserva em diversos cargos que integram o quadro
deste Município. Fonte de Recursos: FPM, Icms e Recursos
próprios.
Data da Abertura:07 de novembro de 2014 as 09:30 horas. Cópia
do Edital:poderá ser adquirida no setor de licitação, na sede da
Prefeitura do Município na Rua Gov. Helvídeo Nunes, 32, Centro,
Santo Antônio de Lisboa, 64.640-000,Fone(89)3449-1185, trazer
consigo 01 cd ou 01 pen-drive para cópia.
Islenio Lima Silva – Presidente da CPL
Santo Antonio de Lisboa – PI, 24 de outubro de 2014

P. P.  17908
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PREFEITURA MUNICIP AL DE PICOS
EXTRATO CONTRATO

1º TERMO ADITIV O TOMADA  DE PREÇOS Nº 001/2014. Objeto:
prorrogação da vigência do contrato, referente à prestação de serviços de
engenharia, visando a reforma da estrutura física do Centro de Saúde
Antenor Neiva, de modo a adequá-lo às especificações da sede do CEO-
TIPO III.Contratante: Secretaria Municipal de Saúde. Contratado: LG
JAICÓS ENGENHARIA LTDA – ME. Fonte de Recursos: RECURSOS
DO SUS E OUTRAS RECEITAS PRÓPRIAS FMS. Vigência do contrato:
180 DIAS, A CONTAR DA DATA DA SUA ASSINATURA FINDANDO
EM 26/02/2015. ASSINATURA DO TERMO ADITIV O: 26/08/2014.

CONTRATO DISPENSA Nº 30/2014. MODALIDADE: DISPENSA.
OBJETO: Contratação de empresa especializada para  serviços de sondagem,
projeto de fundação e projeto de adaptação do Centro de Iniciação ao Esporte-
modelo II a ser construído no município de Picos- PI.Contratante: Secretaria
Municipal de Esporte, Cultura e Lazer. Contratado: Pública, Consultoria,
Contabilidade e Projetos LTDA-ME. Valor: 15.000,00. Vigência: 30 dias a partir
da assinatura do contrato. Recursos: Ministério do Esporte, no âmbito do PAC
II/2013. Assinatura: 10/10/2014.

Picos, 10 de outubro de 2014.

ZENAIDE LEAL DE SOUSA
PRESIDENTE DA CPL

RATIFICAÇÃO

Contrato Dispensa 030/2014:
 Modalidade: DISPENSA. Objeto:Contratação de empresa especializada
para  serviços de sondagem, projeto de fundação e projeto de adaptação
do Centro de Iniciação ao Esporte- modelo II a ser construído no município
de Picos- PI.. Ratifico a orientação técnica da Comissão Permanente de
Licitações e determino a contratação da Empresa  Pública, Consultoria,
Contabilidade e Projetos LTDA-ME

Picos (PI),10 de outubro de 2014.

Ivete Jericó Alves Feitosa
Secretária Municipal de Esporte, Lazer e Cultura

P. P.  17917

EXTRATO DE CONTRATO
9ª. DIRETORIA REGIONAL DE SAÚDE

INSTRUMENTO DE CONTRATO Nº002/2014 - LICITAÇÃO
OBJETO:Aquisição de materiais gráficos; Contratante:9ª. DIRETORIA
REGIONAL DE SAÚDE; Contratado:ILDANIA DOS SANTOS BEZERRA
- ME; Data da Assinatura:03 de outubro de 2014; Modalidade: Carta
Convite nº 004/2014; Valor do Contrato: R$ 20.545,00 (vinte mil, quinhentos
e quarenta e cinco reais); Prazo de Vigência: até 31 de dezembro de 2014;
Fonte de Recurso: Ministério da Saúde e Secretaria Estadual de Saúde

EXTRATO DE CONTRATO
9ª. DIRETORIA REGIONAL DE SAÚDE

INSTRUMENTO DE CONTRATO Nº003/2014 - LICITAÇÃO
OBJETO:Aquisição de recargas de cartuchos de impressoras;
Contratante:9ª. DIRETORIA REGIONAL DE SAÚDE; Contratado:C.
SOUSA DA SILVA INFORMÁTICA - ME; Data da Assinatura:03 de
outubro de 2014; Modalidade: Carta Convite nº 005/2014; Valor do
Contrato:  R$ 10.640,00 (dez mil, seiscentos e quarenta reais); Prazo de
Vigência: até 31 de dezembro de 2014; Fonte de Recurso: Ministério da
Saúde e Secretaria Estadual de Saúde

EXTRATO DE CONTRATO
9ª. DIRETORIA REGIONAL DE SAÚDE

INSTRUMENTO DE CONTRATO Nº004/2014 - LICITAÇÃO
OBJETO: Aquisição de materiais de expediente e consumo;
Contratante:9ª. DIRETORIA REGIONAL DE SAÚDE;
Contratado:KELCIMAR LEAL  DUARTE DE ARAÚJO EPP; Data da
Assinatura:03 de outubro de 2014; Modalidade: Carta Convite nº 002/
2014; Valor do Contrato: R$ 34.950,50 (trinta e quatro mil novecentos e
cinquenta reais); Prazo de Vigência: até 31 de dezembro de 2014; Fonte de
Recurso: Ministério da Saúde e Secretaria Estadual de Saúde

P. P.  17918

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO – PI
AVISO DE LICIT AÇÃO PP 11-14

O Município de Campo Largo do Piauí-PI, torna público que realizarárepetição
de licitação na modalidade Pregão Presencial n°011/14, do tipo menor preço e
adjudicação global, em 10/11/2014 às 11:00h, tendo como objeto a contratação
de empresa para aquisição de um veículo tipo ambulância.Valor Previsto: R$
120.000,00 (cento e vinte mil reais). Recurso:Governo do Estado do Piauí.Edital
disponível na sede da prefeitura municipal de Campo Largo do Piauí-PI, sito na
Rua João Pereira dos Santos, s/n, Centro, Campo Largo do Piauí-PI. Telefone:
(86) 3246-0034.

Campo Largo do Piauí (PI), 22de outubro de 2014

Francisco Marciel Barbosa do Rego
Presidente da CPL

P. P.  17920

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO PAIUI – PI
AVISO DE LICIT AÇÃO PP 07-14 REPETIÇÃO

O Município de Lagoa do Piauí-PI, torna público que realizará repetição
de licitação na modalidade Pregão Presencial n° 007/2014, do tipo menor
preço e adjudicação global em 10/11/2014, às 08:00h, tendo como objeto
a contratação de empresa para aquisição de um veículo tipo ambulância.
Recurso: Governo do Estado do Piauí.

               Lagoa do Piauí-PI,28 de outubro de 2014

Cezarina Moura dos Santos Silva
Presidente da CPL

P. P.  17921

O U T R O S

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUê 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUê Ð UESPI 

                     UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL Ð UAB 
NòCLEO DE EDUCA�ÌO A DISTåNCIA Ð NEAD

CONVOCA�ÌO N¼ 038/2014 REFERENTE AO EDITAL NEAD/UESPI/UAB N¼ 006/2014 

          A Universidade Estadual do Piau� Ð UESPI, por interm�dio da Comiss�o Geral do 

Processo Seletivo Simplificado do N�cleo de Educa��o a Dist�ncia - NEAD/UESPI, no 

uso de suas atribui��es legais, resolve CONVOCAR, levando em conformidade com o 

resultado final do Processo Seletivo Simplificado do Edital NEAD/UESPI/UAB 

N¼006/2014, o candidato abaixo classificado no citado seletivo para comparecer, no 

per�odo de 28 a  31 de Outubro e de 03 a 10 de Novembro de 2014, das 08h �s 13h, na 

Coordena��o Administrativo-Financeira do NEAD/UESPI, no Campus Torquato Neto, Rua 

Jo�o Cabral, 2231, Bairro Piraj�, Teresina-PI, munidos de c�pias e originais dos seguintes 

documentos: diploma de gradua��o; diploma da �ltima titula��o, extrato de conta banc�ria 

do Banco do Brasil (caso n�o tenha conta no banco do Brasil, o candidato deve escolher 

uma ag�ncia de sua prefer�ncia. Isso somente para quem n�o possui o cart�o benef�cio), 

comprovante de experi�ncia docente (para professor deve ser doc�ncia superior acima de 

3 anos; para tutor deve ser doc�ncia em qualquer n�vel de ensino) RG, CPF, no do PIS/

PASEP/NIT e comprovante de resid�ncia atualizado (com CEP e bairro), estado civil (caso 

seja casado, o nome do c�njuge).. 

FUN�ÌO: TUTOR A DISTåNCIA COMO BOLSISTA 

Teresina (PI), 28 de Outubro de 2014. 

ORDEM CANDIDATAS EDITAL

04 FABRIZIO SOARES CALDAS EDITAL N. 006/2014

Universidade Estadual do Piau� - Dire��o do N�cleo de Educa��o a Dist�ncia Ð NEAD/UAB/UESPI 

CNPJ: 07.471.758.0001/57,  Rua Jo�o Cabral, 2231 Ð Bairro Piraj� Ð  Teresina Ð PI Ð Brasil 

CEP 64002-150  Fones: (86) 3213-5471 (86) 3213-1182 

www..uespi.br  http://ead.uespi.br/siteuabuespi/   Email: eaduespi@hotmail.com 
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

SUPERINTENDÊNCIA DEENSINO
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ESTADO DO PIAUÍ
PROCURADORIA-GERAL  DO ESTADO

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ

PROCURADORIA-GERAL  DO ESTADO DO PIAUÍ
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENT O DE VAGAS E
FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA NO CARGO DE

PROCURADOR DO ESTADO SUBSTITUTO

EDITAL Nº 6 – PGE/PI, DE 28 DE OUTUBRODE 2014

A PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ
(PGE/PI) torna público o resultado provisório na prova prática, referente
ao concurso público para provimento de vagas e formação de cadastro
reserva no cargo de Procurador do Estado Substituto.
1 DO RESULTADO PROVISÓRIO NA PROVA PRÁTICA
1.1 Resultado provisório na prova prática, na seguinte ordem: número de
inscrição, nome do candidato em ordem alfabética e nota provisória na
prova prática.
10002093, Alvaro Veras Castro Melo, 7.53 / 10004145, Anderson Vieira da
Costa, 9.18 / 10005036, Antonio Sergio Bione Pinheiro, 8.36 / 10004527,
Arypson Silva Leite, 9.10 / 10002167, Caio Gama Mascarenhas, 7.67 /
10001518, Caio Vinicius Sousa e Souza, 9.10 / 10004241, Danilo Mendes de
Santana, 8.69 / 10004735, Diego Amorim Neves Reis, 7.69 / 10000680,
Ernandes Fernandes da Nobrega Junior, 7.89 / 10000465, Fabio Marcon
Leonetti, 7.78 / 10000634, Fagner Jose da Silva Santos, 8.51 / 10004717,
Flavio Tenorio Cavalcanti de Medeiros, 7.61 / 10003257, Francisco Evaldo
Martins Rosal Padua, 9.07 / 10005347, Gabriel Kubrusly Goncalves, 8.27 /
10005807, Gabriel Marques Oliveira, 9.12 / 10002527, Henrique Jose de
Carvalho Nunes Filho, 9.11 / 10000392, Henry Marinho Nery, 8.06 /
10003870, Humberto da Costa Azevedo, 7.97 / 10001138, Joao Eulalio de
Padua Filho, 7.74 / 10004780, Joao Marcello Madeira de Vasconcelos, 7.39
/ 10002079, Joao Victor Vieira Pinheiro, 9.18 / 10000750, Jorge Lucas de
Sousa Leal Lopes, 7.55 / 10000425, Jose Americo da Costa Junior, 9.23 /
10004161, Kaoye Guazina Oshiro, 7.97 / 10005547, Leomar de Melo
Quintanilha Junior, 8.48 / 10002324, Livio Carvalho Bonfim, 8.56 / 10001011,
Lucas Araujo Fortes, 8.66 / 10004027, Luis Fernando Ramos Ribeiro
Goncalves, 8.91 / 10003894, Marcelo Capistrano Cavalcante, 9.20 / 10002616,
Marcelo Patricio de Figueiredo, 8.61 / 10003388, Marcia dos Anjos Manoel,
7.94 / 10001080, Marcia Neysa Bitu Araujo Pontes, 9.08 / 10005964,
Matheus Souza Galdino, 9.60 / 10000867, Mauricio Cezar Araujo Fortes,
8.16 / 10004478, Natalia Aguiar Parente, 9.18 / 10000587, Paloma Machado
de Moreira, 9.35 / 10000373, Paulo Andre Freires Paiva, 8.34 / 10002361,
Paulo Ferdinand Fernandes Lopes Junior, 8.63 / 10001512, Paulo Henrique
Sa Costa, 8.35 / 10000671, Paulo Paulwok Maia de Carvalho, 8.85 / 10004130,
Paulo Roberto de Sousa Cardoso, 7.34 / 10002397, Paulo Victor Alves
Maneco, 9.15 / 10000624, Reginaldo de Castro Cerqueira Filho, 7.85 /
10000794, Rodrigo Pinheiro Nobre, 7.68 / 10001861, Roselane de Aquino
Luz, 7.93 / 10003363, Samuel Lages Neves Lopes, 8.31 / 10001000, Saul
Emmanuel de Melo Ferreira Pinheiro Alves, 9.59 / 10003998, Sergio Sousa
Silveira, 8.36 / 10000735, Tais de Albuquerque Rocha, 7.96 / 10004505,
Taynara Cristina Braga Castro, 6.97 / 10000909, Thiago Cardoso Bezerra,
6.45 / 10000278, Victor Barbosa Santos, 7.13.
1.1.1 Resultado provisório na prova práticados candidatos que se
declararam com deficiência, na seguinte ordem: número de inscrição,
nome do candidato em ordem alfabética e nota provisória na prova prática.
10005672, Filipe Alves de Lima Costa, 6.31 / 10000587, Paloma Machado
de Moreira, 9.35.
1.1.2 Resultado provisório na prova prática docandidatosub judice, na
seguinte ordem: número de inscrição, nome do candidato e nota provisória
na prova prática.
10000071, Marcelo Sekeff Budaruiche Lima, 7.88.
2 DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PROVISÓRIO NA
PROVA PRÁTICA
2.1 Os candidatos poderão ter acesso aos espelhos de avaliação da prova
prática e interpor recurso contra o resultado provisório na prova prática,
das 9 horas do dia 30 de outubro de 2014 às 18 horas do dia 31 de outubro
de 2014 (observado o horário oficial de Brasília/DF), no endereço
eletrônico http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14, por meio do
Sistema Eletrônico de Interposição de Recurso. Após esse período não
serão aceitos pedidos de revisão.
2.2 O CESPE/UnB não arcará com prejuízos advindos de problemas de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicação, de

congestionamento das linhas de comunicação e de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualização dos
espelhos de avaliação da prova prática, bem como a interposição de
recursos.
2.3 O candidato deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso inconsistente ou intempestivo será preliminarmente indeferido.
2.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca será preliminarmente indeferido.
2.5 Não será aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrônico, fora
do prazo e(ou) em desacordo com o Edital nº 1 – PGE/PI, de 27 de fevereiro
de 2014, ou com este edital.
3 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
3.1 O resultado final na prova prática e a convocação para a avaliação de
títulos serão publicados no Diário Oficial do Estado do Piauíe divulgados
na internet, no endereço eletrônico http://www.cespe.unb.br/concursos/
pge_pi_14, na data provável de 14 de novembro de 2014.

Kildere Ronne de Carvalho Souza
Procurador-Geral do Estado
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SECRETARIA  DE ESTADO DA EDUCAÇÃO E CULTURA DO PIAUÍ
UNIDADE DE GESTÃO DE PESSOAS - UGP
GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL - GAP

01. DECRETO S/Nº DE 19.10.1992, PUBLICADO NO DIÁRIO OFICIAL
DO ESTADO Nº 207 DE 03.11.1992
.Maria Leula Carla de Sousa – matricula  nº 070415-6
Onde se lê: - Do cargo de professor classe “A”, para o cargo de
professor classe “B”
Leia-se: - Do cargo de professor Pedagógico, para o cargo de professor
classe “B”
———————————————————————
02. DECRETO Nº 12.606 DE 22.05.2007, PUBLICADO NO DIÁRIO
OFICIAL DO ESTADO Nº 96 DE 23.05.2007

.Maria  Margaretti Barros – matricula nº 051456-0
Onde se lê: Supervisor de Ensino Classe “E”, nível “VI”
Leia-se: - Supervisor de Ensino Classe “E”, nível  “VII”
———————————————————————
03. DECRETO Nº 12.842 DE 30.10.2007, PUBLICADO NO DIÁRIO
OFICIAL DO ESTADO Nº 206 DE 31.10.2007

.Virlene Teixeira Araújo – matricula nº 076618-6
Onde se lê: - Professor classe “B”, nível “V”
Leia-se: - Professor classe “B”,  nível “VI”
——————————————————————
04. DECRETO Nº 13.023 DE 31.03.2008, PUBLICADO NO DIÁRIO
OFICIAL DO ESTADO Nº 60 DE 01.04.2008

.Maria das Virgens Feitosa Vaz – matricula nº 071687-1
Onde se lê: - Professora classe “B”, nível “IV”
Leia-se: - Professora classe “B”,  nível “I”
—————————————————————
05. DECRETO Nº 12.606 DE 22.05.2007, PUBLICADO NO DIÁRIO
OFICIAL DO ESTADO Nº 96 DE 23.05.2007

.Maria do Carmo Oliveira – matricula nº 071671-5
Onde se lê: – Professor classe “A”, nível “III”
Leia-se: –Professor Pedagógico

.Loide de Sousa Campos – matricula nº 091012-X
Onde se lê: - Professor Classe “E”, nível “V”
Leia-se:- Professor Classe “E”, nível “I”
————————————————————
01. DECRETO S/Nº DE 24.08.2011, PUBLICADO NO DIÁRIO OFICIAL
DO ESTADO Nº 160 DE 24.08.2011, COM DATA RETROATIVA A
MAIO/2011
.Maria do Socorro Raulino – matricula nº 050971-0
Onde se lê: - Do cargo de professor classe “SL”,  nível “III”, para o
cargo de professor classe “SE”, nível  “I”
Leia-se: - Do cargo de Supervisor Pedagógico classe “SL”, nível, nível
“III”, para o cargo de Supervisor  Pedagógico classe “SE”, nível “I”.
———————————————————————
02. DECRETO S/Nº DE 30.03.1993, PUBLICADO NO DIÁRIO OFICIAL
DO ESTADO Nº 78 DE 28.04.1993



34

Diário Oficial

Teresina(PI) - Quarta-feira, 29 de outubro de 2014 • No 206

.Perpétua Maria da Silva Sousa – matrícula nº 063867-6
Onde se lê: - Do cargo de professor classe “A”, para o cargo de
professor classe “B”
Leia-se: - Do cargo de professor Pedagógico, para o cargo de professor
classe “B”
———————————————————————
03. DECRETO S/Nº DE 18.03.1994, PUBLICADO NO DIÁRIO OFICIAL
DO ESTADO Nº 57 DE 25.03.1994

.Maria Silza Dias de Freitas – matrícula nº 070995-6
Onde se lê: - Do cargo de professor classe “A”, para o cargo de
professor classe “B”
Leia-se: - Do cargo de professor Pedagógico, para o cargo de professor
classe “B”
——————————————————————
04. DECRETO S/Nº DE 08.04.1998, PUBLICADO NO DIÁRIO OFICIAL
DO ESTADO Nº 77 DE 24.04.1998

.Ana Pereira Gonzaga – matrícula nº 075519-2
Onde se lê: - Do cargo de professor classe “A”, para o cargo de
professor classe “B”
Leia-se: - Do cargo de professor Pedagógico, para o cargo de professor
classe “B”
—————————————————————
05. DECRETO S/Nº DE 03.06.2014, PUBLICADO NO DIÁRIO OFICIAL
DO ESTADO Nº 103 DE 04.06.2014
.Francisca Jeigna de Lucena Sá – matrícula nº 239135-0
Onde se lê: – Francisca Jeigna de Lucena Sá
Leia-se: – Francisca Jeigna de Lucena Sá de Carvalho
————————————————————
06. DECRETO S/Nº DE 03.06.2014, PUBLICADO NO DIÁRIO OFICIAL
DO ESTADO Nº 103 DE 04.06.2014

.Francirene Vieira da Silva dos Santos – matrícula nº 066530-4
Onde se lê: - Francirene Vieira da Silva dos Santos
Leia-se: - Francirene Vieira da Silva dos Anjos
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Governo do Estado do Piauí
Isntituto de Desenvilvimento do Piauí -IDEPI

COMUNICADO

O INSTITUT O DE DESENVOLVIMENT O DO PIAUI- IDEPI , torna
público que requereu junto à Secretaria do Meio Ambiente e dos Recursos
Hídricos- SEMAR-PI, os pedidos de Renovação de Licença de Instalação
(LI) de 05 (cinco) poços tubulares e Outorga de Uso de 02 (dois) poços
tubulares nas localidades:
1- Tinguis - Latitude 06º53’41,1"S e Longitude 42º29’52,9’’ W;
2- São Bento - Latitude 06º46’48,20"S e Longitude 42º27’27,70’’ W;
3- Pinheiro - Latitude 06º42’48,20"S e Longitude 42º28’27,70’’ W;
4- Lajeiro - Latitude 06º46’15,40" S e Longitude 42º23’50,50’’ W;
5- Buritizinho - Latitude 06º53’41,10"S e Longitude 42º29’52,90’’ W;
6- Turiaçu 1 - Latitude 06º50’10,30" S e Longitude 42º28’06,6’’ W;
7- Tabuleiro - Latitude 06º52’11,6" S e Longitude 42º29’02,20’’ W;
As localidades estão situadas no município de Cajazeiras do Piauí – PI,
Bacia do Parnaíba, Sub-Bacia Canindé a reservar 5.475 m³/ano dos poço e
com uso da água para abastecimento humano e animal.

COMUNICADO

INSTITUT O DE DESENVOLVIMENT O DO PIAUI- IDEPI , torna público
que requereu junto à Secretaria do Meio Ambiente e dos Recursos
Hídricos- SEMAR-PI, os pedidos de Renovação de Licença de Instalação
(LI), Licença de Operação (LO) e Outorga de Uso de 10 (dez) poços
tubulares nas localidades:
1- Angical – Latitude 07º13’14,80"S e Longitude 42º14’36,90’’W
2- Arcos - Latitude 07º17’21,80"S e Longitude 42º11’21,20’’W ,
3- Km-37 – Latitude 07º20’41,70"S e Longitude 42º09’44,70’’W,
4- Lagoa de Dentro- Latitude 07º12’40,20"S e Longitude 42º12’52,90’’W,
5- Riacho do Meio - Latitude 07º18’54,50"S e Longitude 42º11’31,90’’W,
6- Puçás - Latitude 07º04’18,40"S e Longitude 42º11’31,90’’W,
7- Km-50 - Latitude 07º26’53,00"S e Longitude 42º06’23,10’’W,
8- Ladeira - Latitude 07º11’54,70"S e Longitude 42º10’37,90’’W
9- Morro Grande - Latitude 07º12’10,50"S e Longitude 42º17’10,50’’W
10- Riacho de Baixo- Latitude 07º17’49,30"S e Longitude 42º12’48,20’’W
As localidades estão situadas no município de Colônia do Piauí - PI. Bacia
do Parnaíba Sub-Bacia Canindé a reservar 5.475 m³/ano dos poços, com
uso da água para abastecimento humano e animal.

COMUNICADO

INSTITUT O DE DESENVOLVIMENT O DO PIAUI- IDEPI , torna público
que requereu junto à Secretaria do Meio Ambiente e dos Recursos
Hídricos- SEMAR-PI, os pedidos de Renovação de Licença de Instalação
(LI) 06 (seis) poços tubulares nas localidades:
1-Detrás da Serra - Latitude 06º50’23"S e Longitude 42º03’14,0’’;
2- Carnaíba - Latitude 06º49’30"S e Longitude 42º04’41,0’’;
3- João Rodrigues - Latitude 06º55’54"S e Longitude 42º25’42,60’’;
4- Saco do Uruçu - Latitude 06º56’50"S e Longitude 42º25’45,0’’;
5- Broco - Latitude 06º55’59,0"S e Longitude 42º14’50,0’’;
6- Cajueiro - Latitude 07º05’35,0"S e Longitude 42º15’15,0’’.
As localidades estão situadas no município de Oeiras – Piauí, Bacia do
Parnaíba, Sub-Bacia Rio Canindé e a água será para uso no abastecimento
humano e animal.

COMUNICADO

INSTITUT O DE DESENVOLVIMENT O DO PIAUI- IDEPI , torna público
que requereu junto à Secretaria do Meio Ambiente e dos Recursos
Hídricos- SEMAR-PI, o pedido de Renovação da Licença de Instalação
(LI) de 02(dois) poços tubulares e Licença de Operação (LO) e Outorga
de Uso de 01 (um) poço tubular nas localidades:
1-Unha de Gato– Latitude 06º47’47,0"S e Longitude 42º08’19,50’’ W;
2-Água Branca– Latitude 06º50’53,20"S e Longitude 42º13’25,10’’ W;
3-Bananeiras – Latitude 06º52’29,80"S e Longitude 42º10’25,30’’ W.
As localidades estão situadas no município de Santa Rosa do Piauí – PI,
Bacia do Parnaíba, Sub-Bacia Canindé a reservar 5.475 m³/ano do poço,
sendo a água para abastecimento humano e animal.

COMUNICADO

INSTITUT O DE DESENVOLVIMENT O DO PIAUI- IDEPI , torna público
que requereu junto à Secretaria do Meio Ambiente e dos Recursos
Hídricos- SEMAR-PI, os pedidos de Renovação da Licença de Instalação
(LI) e Certificado de Cadastro de Recursos Hídricos (CCRH) com Dispensa
de Outorga nas localidades:
1- Gatinho - Latitude 08º08’11,60"S e Longitude 41º40’27,80’’W;
2- Barra Bonita– Latitude 08º15’13,7"S e Longitude 41º23’50,50’’ W,
3- Baixão dos Dois Umbuzeiros– Latitude 08º13’16,58"S e Longitude
41º44’24,23’’ W;
4- Volta do Riacho– Latitude 08º08’36,20"S e Longitude 41º36’07,80’’ W,
5- Pedra Branca – Latitude 08º15’11,00"S e Longitude 41º39’12,03’’ W,
6- Paracati – Latitude 08º15’13,70"S e Longitude 41º31’42,50’’ W,
7- Mulungu – Latitude 08º05’12,60"S e Longitude 41º32’03,70’’ W.
As localidades estão situadas no município de São Francisco de Assis do
Piauí – PI, Bacia do Parnaíba Sub-Bacia Rio Canindé e o uso da água será
para consumo humano e animal.

COMUNICADO

INSTITUT O DE DESENVOLVIMENT O DO PIAUI- IDEPI , torna público
que requereu junto à Secretaria do Meio Ambiente e dos Recursos
Hídricos- SEMAR-PI, os pedidos de Renovação da Licença de Instalação
(LI), Licença de Operação (LO) e Outorga Preventiva nas localidades:
1- Mimoso - Latitude 06º56’20,70"S e Longitude 41º50’23,30’’W;
2- Junco – Latitude 06º58’4,40"S e Longitude 41º53’17,70’’ W,
3- Passagem Franca– Latitude 06º50’45,00"S e Longitude 41º56’42,9’’ W;
4- Juá do Mimoso– Latitude 06º56’43,30"S e Longitude 41º50’20,50’’ W,
5- Canto – Latitude 06º49’49,00"S e Longitude 41º55’50,80’’ W,
6- Lagoa do Barro – Latitude 06º53’59,90"S e Longitude 41º58’43,60’’ W,
As localidades estão situadas no município de São João da Varjota – PI,
Bacia do Parnaíba Sub-Bacia Canindé a reservar 5.475 m³/ano dos poços,
sendo o uso da água para abastecimento humano e animal.

COMUNICADO

INSTITUT O DE DESENVOLVIMENT O DO PIAUI- IDEPI , torna público
que requereu junto à Secretaria do Meio Ambiente e dos Recursos
Hídricos- SEMAR-PI, os pedidos de Renovação de Licença de Instalação
de 02 (dois) poços tubulares nas localidades:
1- Cajueiro - Latitude 06º35’44,90" S e Longitude 42º16’13,20’’ W;
2- Chapada dos Tibérios - Latitude 06º32’23,10"S e Longitude 42º19’03,20’’ W.
As localidades estão situadas no município de Tanque do Piauí, Bacia do
Parnaíba, Sub-Bacia Canindé, sendo o uso da água para abastecimento
humano e animal.

Teresina 14 de outubro de 2014.
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LICENÇA  AMBIENTAL

PARNAÍBA  GÁS LTDA , torna público que recebeu da Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Naturais – SEMAR, a Licença de Operação -LO
para o Comércio Varejista de Gás Liquefeito de Petróleo – GLP instalado à
Av. Pinheiro Machado, N°. 2585, Bairro: Piauí na Cidade de Parnaíba-PI.
Foi elaborado Estudo Ambiental/ Plano de Controle Ambiental-PCA

P. P.  17907

PERICLES JOÃO DE FARIAS, torna público que requereu à
Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Naturais – SEMAR, pedido
de Licença Prévia (LP) e de Instalação (LI) E Outorga Preventiva,
para perfuração de um poço tubular na localidade SITIO LIMOEIRO ,
município de CRISTINO CASTRO  com Latitude – N9037757 –
Longitude – E 599282. Bacia Hidrográfica: Rio PARNAIBA  – Sub-
bacia: RIO GURGUEIA- Volume requerido (m3/ano):  2.832 – Finalidade
do uso da água: CONSUMO HUMANO E ANIMAL.

STEFANINI BAST OS MARTINS, torna público que requereu à
Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Naturais – SEMAR, pedido
de Licença Prévia (LP) e de Instalação (LI) E Outorga Preventiva,
para perfuração de um poço tubular na localidade AGUA BOA,
município de FLORIANO   com Latitude – 06° 51' 13" S – Longitude –
43° 02' 40,2" W. Bacia Hidrográfica: Rio PARNAIBA – Sub-bacia: RIO
ITAUEIRA - Volume requerido (m3/ano): 5.664 – Finalidade do uso da
água: CONSUMO HUMANO E ANIMAL.

DAVID JOHN GREENING, torna público que requereu à Secretaria de
Meio Ambiente e Recursos Naturais – SEMAR, pedido de Licença
Prévia (LP) e de Instalação (LI) E Outorga Preventiva, para perfuração
de um poço tubular na localidade LOT. BOM LUGAR , município de
FLORIANO   com Latitude – 06° 48' 12,25" S - Longitude– 42° 58' 3,08"
W. Bacia Hidrográfica: Rio PARNAIBA – Sub-bacia: RIO ITAUEIRA -
Volume requerido (m3/ano): 2.729 – Finalidade do uso da água:
CONSUMO HUMANO E ANIMAL.

P. P.  17909

LUYNNE VAZ IBIAPINA  SABOIA E CIA LTDA – ME
CNPJ. 18.647.712/0001-62

Torna público que recebeu da SEC. MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
– SEMMARH a Licença de Operação – LO, para fabricação e
comercialização de artefatos de cerâmica e barro cozido para uso na
construção, exceto azulejos e piso, com validade até outubro/2015 no
Município de Campo Maior - PI, margem direita da rodovia PI 115, s/n,
sentido Campo Maior / Castelo do Piauí, zona rural, CEP. 64.280-000.
Foi determinado o cumprimento das exigências contidas nas Normas e
Instruções de Licenciamento da SEMMARH

P. P.  17911

LEAL  & LUZ L TDA - ME, inscrita no CNPJ nº 16.707.254/0001-84, torna
público que recebeu junto a SEMAR-PI, a licença: Prévia (LP), para
atividades varejistas de combustíveis, localizado na Av. Né Bezerra, nº 432
– município de Itaueira-PI. Processo SEMAR nºDOOO893/14 – 001955/14

P. P.  17912

AVISO DE RECEBIMENT O
A Empresa Piauí Ambiental S.A, com CNPJ: 16.916.404/0001-60, torna
público que RECEBEU da Secretaria Estadual de Meio Ambiente e
Recursos Hídricos – SEMAR, Prorrogação de Licença de Instalação –
LI  de nº D000982/14 com validade em 10/10/2016, para implantação
das etapas seguintes da Central de Tratamento de Resíduos no
Município de Altos – CTR Altos.

Publique-se
Teresina, Outubro de 2014.

P. P.  17913

CIVILPOR T ENGENHARIA  LTDA, CNPJ:30.832.786/0001-74, Av. Rio
Branco, 173, Centro, Rio de Janeiro - RJ, torna público que requereu à
Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAR, a Licença
Prévia (LP), Licença de Instalação (LI) e Outorga Preventiva de Recursos
Hídricos, para perfuração de POÇO TUBULAR no Canteiro de Obras da
Ferrovia Transnordestina, Coordenadas geográficas 23M 0704456/
9153028, EMT04 ESTACA 20233, município de Itaueira, Licença Prévia
(LP), Licença de Instalação (LI) e Outorga Preventiva de Recursos Hídricos,
para perfuração de POÇO TUBULAR no Canteiro de Obras da Ferrovia
Transnordestina, Coordenadas geográficas 23M 0706205/9153223, EMT04
ESTACA 20142, município de Rio Grande do Piauí – PI, a Licença Prévia
(LP), Licença de Instalação (LI) e Outorga Preventiva de Recursos Hídricos,
para perfuração de POÇO TUBULAR no Canteiro de Obras da Ferrovia
Transnordestina, Coordenadas geográficas 23M 0704456/9153028, EMT04
ESTACA 20054, município de Rio Grande do Piauí - PI.
a Licença Prévia (LP), Licença de Instalação (LI) e Outorga Preventiva de
Recursos Hídricos, para perfuração de POÇO TUBULAR no Canteiro de
Obras da Ferrovia Transnordestina, Coordenadas geográficas 23M
0704456/9153028, EMT04 ESTACA 20054, município de Rio Grande do
Piauí – PI e a Licença Prévia (LP), Licença de Instalação (LI) e Outorga
Preventiva de Recursos Hídricos, para perfuração de POÇO TUBULAR
no Canteiro de Obras da Ferrovia Transnordestina, Coordenadas
geográficas23M 0712616 / 9153655, EMT04 ESTACA 20474, município de
Itaueira.
 O Teresina-PI, 29 de Outubro de 2014.

P. P.  17914

Milton Vieira Pessoa CPF 953.776.973-91 - torna público que requereu
junto à Secretaria do Meio Ambiente e dos Recursos Hídricos- SEMAR-
PI, os pedidos de Licença Operação (LO) e Outorga de Uso de 01(um)
poço tubular perfurado na localidade: MANGUEIRA, município de
CASTELO DO PIAUI-PI. Bacia do PARNAÍBA Sub-Bacia Poti com vistas
a reservar 21.600 m³/ano do poço: Latitude 05º19’04,5"S e Longitude
41º40’00,9’’ W, para irrigação.

CONSTRUTORA ESTRELA DA MANHÃ L TDA– CNPJ- 07.718.869/
0001-15, torna  publico que requereu junto à  SEMAR- Secretaria de  Meio
Ambiente e dos Recursos Hidricos, os pedidos de Licença Prévia (LP),
Licença de Instalação (LI) e Outorga Preventiva dos  3(tres) poços  a
tubulares  a serem perfurados: Loteamento Cajueiro Br 343,km 590 -Floriano-
Pi coordenadas geográficas poço1- 06º 48’22,7" S e 42º 59’16,82" W ,
poço2- 06º 48’27,48" S e 42º 59’15,50" W para reservar 87.600m³/ano para
cada poço Bacia Parnaiba, Sub Bacia-Difusa Medio Parnaiba  uso consumo
humano e Loteamento Barra Grande Sede –Cajueiro da Praia-Pi coordenadas
geográficas - 02º 54’37,72" S e 41º 24’9,25" W para reservar 10.950m³/ano
Bacia Parnaiba, Sub Bacia-Difusa Litoral  uso consumo humano

CANADÁ VEICULOS LTDA, torna público que requereu à Secretaria de
Meio Ambiente e Recursos Naturais – SEMAR, pedido de Licença Prévia
(LP) e de Instalação (LI) e Outorga Preventiva, para perfuração de um
poço tubular na localidade AV JOÃO XXII, 5325 SANTA ISABEL,
município de TERESINA com Latitude – S 5°4’39,54" – Longitude – W
42°45’3,76. Bacia Hidrográfica: Rio PARNAIBA – Sub-bacia: RIO POTI -
Volume requerido (m3/ano):  8.042 – Finalidade do uso da água: OUTROS
(LAVAGEM DE CARROS NOVOS E MANUTENÇÃO DA LOJA).

P. P.  17916

Francisca Maria Barbosa Ribeiro Lima. CPF: 450. 745.423-51 torna
público que requereu à SECRETARIA  DO MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS – SEMAR; a Autorização de Desmate- A.D
de 79,3475 há; e as licenças LP, LI e LO da Propriedade denominada
Marruás ; Localizada zona rural do município de Palmeirais - PI.

P. P.  17919

Jose de Ribamar do Santos torna público que requereu junto a
Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAR, a
Declaração de Baixo Impacto - DBIA, para atividade de irrigação e
Poço tubular localizado na mutucas zona rural de Luiz correia -Pi.

P. P.  17928
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