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LEIS E DECRETOS

& DECRETONS.91% | DE 20 DE Wolemneo DE 2014

Renomeia ¢ Remaneja o cargo em
comisséo que especifica, da Secretaria de
Administragio, para a Controladoria Geral
do Estado,

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUE, no uso das atribuigdes
que The confere o art, 102, 1, VI e XIII, da Constituigdo Estadual, ¢ o art. 65, IV, da Lei
Complementar Estadual n° 028, de 09 de junho de 2003, e alteraces posteriores, e
considerando que a presente reestruturagdo ndo implicard em aumento de despesa nem
ctiagdo ou extingdo de cargos pablicos,

DECRETA

Art. 1° Fica renomeado 01 (um) cargo em comissdo de Assessor Téenico
111, Simbolo DAS-4, para 01 (um) cargo em comissdo de Diretor Administrativo ¢
Financeiro, Simbolo DAS-4, da estrutura da Secretaria de Administragio:

Pardgrafo tinico. O cargo referido no capur deste artigo fica remanjado
para & Controladoria Geral do Estado.

Art. 2 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DE KARNAK, em Teesing (1), 10 de Novemaeo de
04 g

Of. 926

o
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& DECRETON® 15,848 ,DE 0 DE wolsmsco DE 2014

Dispde sobre o reconhecimento legal para
fin de certficagdo, & de oferta em 2015, de
cursos  ministrados  pela  Universidade
Estadual do Piauf, no campus “Professor
Barros Araljo”, na cidade de Picos (PI), a
sequir especificados.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigdes que Ihe
conferem os incisos |, V e Xill, do art. 102, da Constituigdo Estadual, combinado com o
disposto no art &, da Lei n° 5.101, de 23.00.1999, e, ainda, 0 disposto no Oficio n°
0873/2014-GAB/Raitoria, de 11 de novembro de 2014, da Universidade Estadual do
Piaul (UESPY), sob AP.010.1.005205/14-09;

CONSIDERANDO a Resolugdo CEE/PI n° 186/2014, do Conselho Estadual
de Educagdo, homologada em 17 de outubro de 2014, que aprovou o Parecer CEE/PI
n° 152/2014, favorével ao reconhecimento legal para fins de certificagdo, e de oferla em
2015, do curso de Bacharelado em Direito, ministrado pela UESPI, campus “Professor
Barros Araljo’, na cidade de Picos (1),

CONSIDERANDO a Resolugo CEE/Pt r® 18712014, do Conselho Estadual
de Educagao, homologada em 17 de oufubro de 2014, que aprovou o Parecer CEE/PI
n® 153/2014, favorével ao reconhecimento legal para fins de certificaéo, e de oferta em
2015, do curso de Licenciatura em Ciéneias Biologicas, ministrado pela UESPI, campus
“Professor Barros Araiijo”, na cidade de Picos (PI);

CONSIDERANDO a Resolugio CEE/PI n® 188/2014, do Conselno Estadual
de EducacAo, homologada em 17 de outubro de 2014, que aprovou o Parecer CEE/PI
n® 15412014, favorével ao reconhecimento legaf para fins de cerfificaéo, e de oferta em
2015, do curso de Licenciatura em Pedagogia, ministrado pela UESPI, campus
“Professor Barros Aradjo”, na cidade de Picos (P1),

DECRETA:

Art. 1° Ficam reconhecidos para fins de certificagdo, e de oferta em 2015, os
tursos Bacharelado em Direito, Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas e Licenciatura em
Pedagogia, todos ministrados pela UESP!, no campus "Professor Barros Aratjo”, na
cidade de Picos (PI), conforme Resolugdes e Parecerss do Conselho Estadual de
Educago (CEE), a seguir especificados:

| - curso de Bacharelado em Direito; Resolugho CEE/PI n° 18612014, que
aprovou o Paracer CEE/PI n® 15212014,

Il - curso de Licenciatura em Ciéneias Biologicas: Resolugdo CEE/P) rf
18712014, que aprovou o Parecer CEE/P! n® 15372014

Il - curso de Licenciatura em Pedagogia: Resolugdo CEE/PI n® 18812014, que
aprovou o Parecer CEE/PI n® 15412014,
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Art. 2° O reconhecimento legal dos cursos referenciados no artigo anterior

tem efaito refroativo a data do termo final do reconhecimento anterior.
Art. 3 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéio.

PALACIO DE KARNAK, em TéresinaTRlh, 20 de tovsaseen de 2014,

Of. 927
& 0GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAU

1o uso das atribuigdes que The conferem og
incisos 1 e V, do art. 102, da Constituigio
Estadual, e tendo em vista o que consta no Oficio
n° 36.101-1269/2013, de 16 de dezembro de
2013, do Procurador Geral Adjunto do Fstado
para Assuntos Judiciais, da Procuradoria Geral
do Estado, AP.010.1.007674/13-08,

RESOL VE tornar sem efeito, sub judice, por forga de decisdo judicial
e condicionada a permanéneia da aludida decisdo, Mandado de Seguranca n°
2013.0001.003036-9/Tribunal de Justiga do Estado do Piaui, o decreto datado de 18 de
margo de 2013, publicado no Didrio Oficial do Estado n° 52, de 19 de margo de 2013, que
demitiv o servidor CIRILO ALBERTO DE SOUSA, do cargo de Orientador
Educacional, Classe “SE”, nivel IV, Matricula Funcional n° 065.735-2, do quadro de
pessoal da Secretaria da Educagdo ¢ Cultura, imposto pelo Processo Administrativo
Disciplinar N° SEAD 071/2012-KM, Portaria n° 21.000-102/2012/GAB-SEAD, de 22 de
novembro de 2012, da Secretaria de Administragio.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina(Pl), 0 de Wovemnso  de
2014, [

MINISTRACAO
Of. 928

& 0GOVERNADOR DO ESTADO DO PIATA

10 030 s afribuigts que [ne couferem 08 ncisos ¢ V,
o at, 102, da Consttuicho Estadual, att. 162, 1, a Lei
Complementarn° 13, e 03 de janeito de 1994, tendo em
¥t 0 gue consedo Prcess Adiiisrativ Disiplr

N SEAD OS7200-KM e Portaia N 20.000-
(91/2013/GAB-SEAD, de 05 de setembro de 2013, da
Secrtara da Adrministragio,

RES 0L VE i o senidor JOSE ANTONTO FILHO, Profso, il
fnciona " 0533234, do quade depeson d St de Bistado G sy e i, or
scurigio it do referido cargocom o G Agente Administtivo, do quad de pessel
Prefitura Municipl de Valenga do Pleu, metronls ° 1069-3, tudo com undamento o at,
138, XIT que iz A demisso sen apicada nos seguintes casos: X1 - Acumdao Hege de
cagos,empregos u fungfies piblicas) e no art, 154, § 6" (que iz camcterzada 2 aonmulagho
legal & povada & més apicavsed a pena e demisso, desinicho o cassego de
aposentadoria o disporcbilidade em telao aos cargos, emprigos ou fngles piblieas em
regie de acnmulado Tlega, ipiese em que s s ou entiades de vineolago sed
comuiados), ambos do Fsatuto do Servidor,

PALACIODEKARNAK,emTer' INJeNOlEMB LD gefld

U
GOVERNADOR-BO-ESTARO

[g

SECRETARIO DE GOVERKO

SECREVARIO DA 4DMINISTRACAO
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Estado do Pigui
ks, Gubinete do Governader
== Puldeio de Karnak

Processs Administrative Disciplinar N° SEAD 057/2013-KM

Portaria n* 21.000-091/2013/GAB-SEAD ) .

Representada: José Antlnio Filho, Professor, tmatreuts funcionat n’. 05;32?-4, do quesden du
pessoal da Secrataria de Estado da Bducaglio ¢ Cultura & Agente Administrative, do quado de
pessoal da Prefeimra Municipdl de Valenga do Fiaui, matrlculs n* 1069-3.

Representante; Secretaria de Estado dn Administragio

FULGAMENTO:

Trati-se de Progesse Adminisaativo Disciplina ostaurade por infernédio da Pn_rwng
N H.000-091/2013HGAB-SEAD, de 05 de Setembro de 2013, publicada no I?ui!m (sl o
178, de 18 do setembro de 2013, da Secrctaria de Estado da Admiinistrado, objetivando apurr
conduls funcional irregular atribuida go eradar JOSE ANTONIO F[PHO, Professor,
natricule fupcional 1° 0533254, do quadro de pesseal da Sccretaria de Estado da
Educagio ¢ Cultura ¢ Agenie Administativo, do quadre de pessoal daL Prefeitura
Muaicipal de Valenga do Plaui, metricnls o* 106G-3, rcluui_onada & weumulagin llegal de
rargns piblieas mencionados entre 05 dofs cnkes {rtblicos sobreditas.

Regulamerie instavracy, (fls. 02/03), a Comissic de Processo Administrative
Trisviplinar passou a descovolver o alug de fstrugho processual da seguinte fqmm;_ o

a} Ata de infvio dos trabalbos da Comissdo de Processo Administrative Discipliner (fls.
15/06) ) o

b Juntads 605 autos de documentos orfundos da Secrctaria de Fatado da Administraghio
(M2 10133}

¢} Termo de Indieiacdo (Hs. 134133)

) Citagio do indiciad para apresentar defesh escrita {1, 136},

¢} Defesa Faorita (fls, 138/144);

1 Relatério Final da Comissiu Processemie (fls. 147149 ‘ o

é) Tetmo de Encerramenlo do processo e de encaminhaniznto aulotidade instawradara

(0. 150},

A Comissin Processante, co seu fundamentada Relatéria (fls, 147/145), face uo que
Gonsta nos aulos, coneluil & soginte:

"Dtz d expaste, @ Comizedy Processunts antende gue & servidor JosE
SNTONIO FILHO acwnsley tegalincte ox cargos piibilcos de Frofessor da
SEDUC e de Apente Adminiseative da Prefiltura Muricipal de Valanpa do
PBiumi-EL devend? ser demtido da vargo piblico ocipado a SKDUC por sev
da pomperineia di chefe o Deecigtve Futerdand, iudp com fundments #os @45,
153, fnciso XU ¢ gt 134, §6% da LOn" 13119947,

A defess apresenta os seguintes argimentus: T Na Prefeiturs _Municipul de Val?nga 0
prucessado reatiza atividades de nanreza eminentemente téeniva, conforme do'cumentaq;ao dos
autoy; 1) Scmpre ocorrsn compatititidade 4 hordrius acerca dos cargvy mencionados o m:mca
howve henhua tipo de crnpecilho em relagho & acumula:;ﬂo doz cargos por parie dos duglos; {Il}
(0 processado emeonira-ss em idade avangula com dificuldades pam ingressar w cotpetitivo
mercade de trabalho; TV} A supressio da verba de natoneza alimentar deve 5 oporyr apenas upds
p prévia owvide da pans interczada e depols farlmentc comprovada a made:quac;u dg
acvatlagln; V) O progessado sarisfaz as vondigdey pata sud ap-o_seutadurlg no satgn de Professor,
V1) Kéio houve nlengdo deliberada de Jocupletamenta o ¢ g retagiio dz wabalbe por parte
do processadu.

B relutdriv, Passo a decidie.

0 Processo Administrative Disciplinur seguit tados os trimites legals, sende assegardo
w0 denvnelado o contraditdrio € a ampla defesa, obedroid, assin, 20 devido processo legal.

Como se destacow anlenonmedls, o presente processe tem como objcto a apuwraglo da
conduta ittegular atribatda ao Sr. JOSE ANTONIO FILHO pela acumulagio flegal do carza de
Professor, matricuts futicional n 1533254, do quadro do pessoal du Seerstaria de Estado da
Fueagho & Culturs, com u cargo ds Ageote Adwinistrativo, matricnla fancional r' 1069-3, do
yuadto de pessoal da Prefeimura Municipsl de Valenga do Pieul-l'

A Coenstituigho Federal no sen at, 37, inciso XVL, prevé, em regra. a proibichie da
acurmifacde remunerada das ¢argos, empregos ¢ fimgdes pablieas, excsto quands houver
compatibilidade de hordrias, observade, em gualquer caso o disposte no inciso XI - possivet
acurnular duis eargos de professor, um carge de professor com outrn tenico o cientifico ou
dots cargos o empregos privativos de profissionais de safide, com profissies regulamentadas.

Ap observar o presenie ase, cabe verificar se csta scumulaghio se enquadra nz alincs
B, incise X1, do art. 37, da Constituighio Federal, devendo ser anslisadu se o cargo de Apente
Adminisirativo tem natureza de cargo Weniee oy cientifico.

Tara & camscterizagdo de determinade carge como etico ou cientifice, ¢ noeessitis a
comjuzagie da exigéneia de formagio especilion superior on téenica corn « wfeliva apiicagds no
desempenho do earpo piblico dos conhecimentos cientifices oy téenicos adquirida,

Sundo assi, estarle excluidos o8 cargos que podem ser exercidos indifersnemente de
ser graduadn enn qualquer curso, ainda que superior, ber womo aqueles que, cmbora avessiveis
apenas a graduades cm determinadas freas, se aprosentern womo eminentemente buroeTalices &
excéntrices 205 cothecimentos tedricoy & priticns adquiridos oa sua [ormagio.

Partanto, ae analisar a5 atividades desempeniadas pelo referido servidor no cargo de
Agente Administrative, consia-se que slo amibuigbey de natarern eminentemente burgcrdtica
para o cxerciio das quais nie sio cxigidus vonhecimentos cspecitives,

Ds mossos Tribunais tem compartilbado estc cntendimento an se moamilesier pela
itpossitilidade de svurnulestio do cargo de Prolessut com o carga de Agsnte Administrative, por
reconhecer que este Ghimo ndo delén a natureza de cargt/emprego enico ou cienttificn. Sendn
vejamos:

Dechdior da & Regide, aasim doe ADMINISTRATIV ACITMULACAO LI
CARGOS PROFESSOR I8 AGRNTE ADMINISIRATIVO DO INSS..CARGD
TECNICO, ORSERVANCIA, E vedwln # aqunntlachio du cargo de professar com ¢
de sgente administrative do INSS,. de 20313).  DONSTITUCIONAL,

ATIMINISTRATLVO, SERVIDOR MBLICO. ACTMULACAS DE CARGOS, 1, - ¥o

ca50,J8TF - RECURS0 KXTRAORDINARIQ « RE 632377 RS, Welator(x)
Min. Dias Taffoli

14082012 SR I).

Frenta: MANDADO NE SEGURANCA,  ADMIVISTRATIVG, ACTIMULACAO
TLICIFA D CARGOS. PRESCAICAG DA PREVENSHG PUNITIVA NAO
QCGRRENCLY.  PROCFNSG  APMINISTRATIVO DHSCIPLINAR.  DEMISSAC,

FREVIPIOS DO CONFRADITORIO £ D4 AMPLA DEFESA. OBSERVANCIA 4RT
20, INCISG XL DA CONSTITUTCAD FEDERAL ACUMUEACAD DE CARGOS,
PROFESSOR ESTABUAL EAGENTE ADMINISTRATIVOG DO MINISTERI Did
SAUDE, IMPOSSIBILIDADE, {ETT - MANDADG DE SEGTURANCA: MS 2390 DF

20020064143, Relasorfa): Minlrn (G FERNANDES. Julpowmcnin: 2

Q,rga[a Sefpndar: 5% — Terceire Sepde, PubBeagdo: Dfe a08<2008),

Conforme as decisfies acimz, o presente caso ndn s2 enquedrs ng permissivo
congtinmaonal do ot 37, neise XV abnea “b° conligutondo seumulspdio eita de cargos
piiblicos.

ANTE o EXPOSTO, adotande comea motivassu desta devisio o Relatddu da Cumivsio
Fencessante (fls. 147%/149), que passa a fazer parte deste julgamento com todos os sems
londunentos, hei pot bem considerar culpado o indiciade FOSE ANTONLE FILHO, Professor,
matriculs funcional o° 053325-4, do quudro de pessoud da Seeretara de Cstado da Bducagfo e
Culturs ¢ Agente Administrativo, do quadre de pessoal da Prefeilura Mumicipal de Valenga do
Pianf, matricala n* 1069-3, por mfnngir o art. 37, incise XVI, alinea “D", du Constituigio
Federal, além do art, 339, combinado eom o art. 138, XVII da Lei Complementar Estadnal n®
1344, devendo ser demitidu do rarge piblie evtadual por ser de competéncia do Chefe do
Poder Fxecutive a0 qual o presentz PAD se encontra vinculado, fudo com findamento no ard
153, XTI {quc diz: @ dermisséio serd aplicads nod seguintes casos: X1 - Acumlagio ilegal de
cargos, empregos on fungdes piblicas) ¢ no art. 154, § 6* (que diz: carscterizads o scumilaghio
ilegal & provads o ma-fé, apliesrsed 2 pena de demissBo, destitnip@o ou cassapie do

aposcotadonia ou disponibilideds em relaglo aos catgos, empregos ou fangles phblicas em
regime de acunmlagdo ilegal, hipatese emn que os Orpdos ou colidwdes de vmedlasglo serfio
eomunicados), ambos do Estatnto do Servidor

Cricarninhie-52 ¢ presente processn e respectiva ato punitivo & Scerctara de Eslado da

Administragfo para os devides Bms, inclusive clentificar o servidor desta decisio c
posteriorments encaminbern -5 08 8utos do processe & Procuradoria Geral do Estado.

Pubsligue-se,

PALACID DE KARNAK, e oemngo  de201d
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&  OGOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUT

1o uso das atribuicdes que the conferem os incisos |
eV, do art. 102, da ConstituicAo Estadual, art. 162,
|, da Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro de
1994, e tendo em vista 0 que consta do Processo
Administrativo Disciptinar N® SEAD 040/2014-AC,
Portaria N° 074/2014/GAB-SEAD, de 18 de agosto
de 2014, da Secretaria da Administragéo.

RE S OLVE demitr o servidor LUIS ARAUJO LUZ, Professor, mafricula
funcional N° 072.772-5 da Secretaria da Educagdo e Cultura do Estado do Piaul, por
ACUMULAGAQ ILEGAL DE CARGOS PUBLICOS, conduta funcional imegular
tipificada no art. 139, da Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994,
aplicando-he a pena de DEMISSAO, nos termos dos arts. 142, 145, 148, Ill e 153, XII
da soberana Lei Complementar Estadya

voderineo  de 2014,

0e

., Estado do Piauf
== (Gabinete do Governador
Palacio de Karnak

Processo Administrativo Disciplinar N° SEAD - 040/2014-AC

Portaria N° 074/2014/GAB-SEAD

Denunciants: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DO PIAUI
Denunciado: LUIS ARAUJO LUZ - Professor, matricula funcional n® 072.772:5
(SEDUC)

JULGAMENTO:

Trata-se de Processo Administrativo Disciplinar instaurade por intermédio da
Portaria do Excelentissimo Senhor Secretario de Administragdo do Estado do Piauf, n°
07412014-GAB-SEAD, de 18 de agosto de 2014, publicada no Diario Oficial do Estado
n* 157, de 20 de agosto de 2014, objeivando apurar conduta funcional irregular
atrbuida ao senvidor LUIS ARAUJO LUZ relacionada & ACUMULAGAO ILEGAL DE
CARGOS PUBLICOS, de Professor, matricula funcional N° 072.772-5 da Secretaria
da Educacdo e Cultura do Estado do Piaui, com carga horarla de 40 horas semanais,
com o do Técnico da_Fazenda Estadual, matricula funcional n® 04193240, da
Socretaria da Fazenda do Estado do Piaui, com carga horéria de 30 horas semanais
conforme perfodos discriminados pela Portaria Instauradora.

Regularmente instaurada, {fls. 02 e 03), a Comisséo de Processo Administrativo
Disciplinar passou a desenvolver os atos de instrugdo processual da seguinte forma:

a) Portaria N° 074/2014/GAB-SEAD {fls. 02/03), que instaura o Processo
Administrativo Discipfinar N° SEAD - 040/2014-AC;

b) Ata de Inicio dos Trabalhos da Comisséo de Processo Administrativo
Disciplinar (fls.04 e 05;

¢) Juntada de Processo, oriundo da Secretaria da Administragéo do Estado do
Piauf de n°. AA.002.1.004689/14-75 (fls. 09 a 100);

d) Termo de Indiciagéo que concede o prazo de 05 {cinco) dias para a defesa
escrita ou fazer apgéo por um dos cargos plblicos que exerce (fls. 74/75);

&) Mandado de Citagéo da processada (fl. 76);

f) Defesa Escrita (fls. 77/91);

9) Relatério da Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar opinando pela
demissdo do'processado do cargo de menor remuneragao, considerando que o servidor
infrigiu o disposto nos artigos 139, combinado com o art. 138, XV, do Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado do Piaui (fls. 93 a 99);

h) Termo de Encerramento do Processo & Encaminhamento & Autoridade
Instauradora (fl. 100);

i) Oficio GAB.SEAD N° 2623/2014, do Excelentissimo Senhor Secretario de
Administragdo determinando o encaminhamento do processo ao Excelentissimo Senhor
Governador do Estada a quem cabe o julgamento da sancéo.

A Comisséo Processante em seu fundamentado Relatério (fls. 93 a 89), face ao
que consta nos autos, concluiu o seguinte:

“Diante do exposto, a Comissio abaixo-assinada concluiu que o indiciado Luls
ARAUJO LUZ, professor, matricuia funcional n° 072.772-5 e Técnico da Fazenda
Estadual, matrictia n° 041,932+, infrigiu o disposto no art. 139, combinado com o art
138, XVIl do Estatuto dos Servidores Pdblicos Civis do Estado do Piaul, uma vez que
no se encontra amparade pela excegdo contida no art. 37, XV, b, da Constiuipdo
Federal,

No entanto, a comisso enfende que ndo houve mé-fé na acumulagdo por parfe
do sarvidor processado em ,vgjpde de tratar-se de tema inferprefativo da Constifuicdo
Fadaral, 4 que a mesma ndo define explicitamente o que seja cargo téonico ou cientiico,
g forma que a demisséo daverd ser feita do cargo de menor remunsraglo.”

E o relatério. Passo a decid.

O Processo Administrativo Disciplinar seguiu todos os trdmites legais, sendo
assequrado ao denunciado o contraditbrio ¢ a ampla defesa, cbedecendo, assim, a0
devido processo legal,

Quanto & citagdo do Indiciado, obedeceu ao disposto no Estatuto do Servidor
Publico, conforme exposto no Relatdrio da Comissao Processante (fs. 93/99).

No prazo legal o indiciado apresentou defesa, alegando o seguinte:

‘a) Que acumula legalmente o cargo de Professor de 40 horas com o cargo de
Téenico ¢ia Fazenda do Estado do Piaul o quo ndo fof citado o dispositivo legal da
infrigéncia do actmuto fegal;

b) Que ndo foi detectada a flegalidade de acimulo legal de cargos piblicos;

¢} Que hé compatibilidade de horérios dos cargos de professor com o de
Técnico da Fazenda Estadual;

o) Que as afrbuipes de Técnico da Fazenda 16m nafureza técnica e sio
gstabelecidas no art. 8° da Lei Complementar n° 62/2005."

Por fim solicita a extingdo do processo pela impossibilidade juridica..

Porém, 0 caso em questéo é de acumulagdo ilicita de cargos pdblicos. O cargo
de Téenico da Fazenda, embora traga em sua nomenclatura um indicativo de técnico,
ndo possui exigéncia de conhecimento especializado nas suas atribuiges que possa
caracteriza-lo como tal, sendo de natureza apenas burocratica, como assim o define o
t40 bem fundamentado Relatério.
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No referido Relatdrio, prevalece o entendimento de que a natureza do cargo
tBenico ou cientffico se revela pela exigéneia de conhecimento especializado ou
clentifico no seu exercicio, Entendimento que também prevalece nas decisdes do
Superior Tibunal de Justia,

Deste modo, o cargo de Técnico da Fazenda estadual néo se enquadra na
exceqdo prevista no texto consitucional

Atdr|.)

()

XVI - 6 vedada a acumulagéo remunerada de cargos piblicos,
excelo, quando houver compatibiidace de horérios, obsevado em
qualquer caso o disposfo no inciso X!

8) ade abis cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, fécnico ou
cientifico;

¢) & de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de
sallde, com profissdes requiamentadas;”

Portanto, ndo h4 qualquer divida quanto a autoria & a maferialidade da
infragéo. A hipétese & de acumulago licita de cargos pdblicas, conduta vedada pelo
artigo 139 do Estatuto de Servidores Piblicos Estaduais & punica com DEMISSAO, nos
termos do arfigo 136, XVHI, do referido dipioma legal.

ANTE o EXPOSTO, adotando como motivagéo desta decisao o Relatorio da
Comisséo Processante (fls. 93 2 99), que a integra, hei, por bem, considerar culpado o
indiciado LUIS ARAUJO LUZ, per acumular flegaimente os cargos de Professor,
matricufa funcional n® 072.772:5, da Secrefaria da Educagéo e Culfura do Estado
Piau & o de Tecnico da Secretaria Estadual de Fazenda, devendo ser demitido do
cargo de Professor, por ser de menor remuneragéo, na forma dos artigos 142, 145,
148, IIl ¢ 153, XII, da soberana Lei Complementar n.? 13, dg 03 de janeiro de 1984 -

Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Piaul.

Expaga-se o competente ato punitivo.

Encaminhe-se o presente processe e respectivo ate punitivo & Secretaria de
Estado da Educacdo e Cultura, inclusive cientificar o denunciado desta deciséo ¢

posteriormente encaminhem-se o autos do processo & Procuradoria Geral do Estado.

Publique-se.

PALACIO DE KARNAK, em Tft

ANTONIO JOSEREMOR

Governador do Estado do Piaui

Of. 929

POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUI
DECRETOS DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO P[AUi, 110 uso das atribuigdes que Ihe confere o inciso XX, do art. 102,
da Constituico Estadual, ¢ considerando o contido no Oficio n° 719/2014-GCG, de 12 de novembro de 2014, do
Comandante Geral da Policia Militar do Piaui, AP.010.1.005279/14-43,

RESOL V Eagregar, de conformidade com o disposto no art. 75, § 1°, alinea “c”, inciso I11, ¢ art. 77, da Lei n°
3.808/81 (Estatuto dos Policiais Militares do Estado do Piaui) o militar da Policia Militar do Piaui, abaixo
nominado:

' DATADO ATO DE
0
N°| POSTO RGPM NOME AGREGACHO
0 | SoldadoPM | 10881890 | JOSE MATIAS DE LIMA FILHO V112013

110 uso das atribuigdes que [he confere o inciso XX, do art. 102, da Constituico Estadual, e tendo em vista o que
consta no Oficio n° 728/2014-GCG, de 17 de novembro de 2014, do Comandante Geral da Policia Militar do
Piaui, AP.010.1,005301/14-63,

RESOL YV Elicenciar, a pedido, nos termos do disposto no inciso I, §§ 1° ¢ ', do art, 111, da Lei n° 3.808, de
16 de julho de 1981 (Estatuto dos Policiais Militares do Piaui), o Militar da Policia Militar do Piaud, a seguir
telacionado:

DATADO
N"|  PROCESSO Gfé?g RGPM NOME LICEN-
CIAMENTO
AA028.1021265/14- | Soldado | 10.143%- | DANILO ROCHA MACEDO
01 It o 1 RO 270082014

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUK, no uso das atibuigdes que Ihe confere o inciso XXI, do at, 102
da Constituicdo Estadual, ¢ tendo em vista o que consta no Oficio n° 728/2014-GCG, de 17 de novembro de 2014,
do Comandante Geral da Policia Militar do Piau, AP.010.1.005301/14-63,

RESOL YV Elicenciar, a pedido, nos termos do disposto no inciso [, §§ 1°¢ ', do art. 111, da Lei n° 3.808, de
16 de jutho de 1981 (Estatuto dos Policiais Militares do Piaui), o Militar da Policia Militar do Piaui, a seguir
relacionado:

DATADO
| PROCESSO Gfgfg' RGPM NOME LICEN

CLAMENTO
0l AA'028'1'6°224093“4' S"llj;j[‘m 10'1143771' HITALLODEBRITONUNES | 2609014

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUK, no uso das atibuigdes que The confere o inciso X1, do at, 102
da Constituigio Estadual, ¢ tendo em vista o que consta no Oficio n° 705/2014-GCG, de 05 de novembro de 2014,
do Comandante Geral da Policia Militar do Piaui, AP.010.1,005140/14-76,

RESOL YV Elicenciar, a pedido, nos termos do disposto no inciso I, §§ 1° ¢ ', do art, 111, da Lei n° 3.808, de
16 de jutho de 1981 (Estatuto dos Policiais Militares do Piau), o Militar da Policia Militar do Piaui, a seguir
telacionado:

DATADO
| PROCESSO Gféfg' RGPM NOME LICEN

CIAMENTO
0l AA'°28'1'3052408°“4' 3011)%2(10 10'1038727' FRANCISCOMELOSALES | 25009014
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI UESPI 2015, 06/07/2015 a 31/07/2015, 31/08/2015 a 25/09/2015, e 04/01/2016 a 29/
DECRETOS DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014 01/2016,sem prejuizo da remuneragdo do seu cargo efetivo, com a

consequente conversao de sua remuneracdo em bolsa de estudo, com
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes que 6nus para a Universidade Estadual do Piaui UESPI, salvo as gratificacdes
Ihe confere o incisw, do art. 102, da Constituicio Estadual, e tendo epioprias de desempenho da fungéo e verbas indenizatorias, respeitando o
vista o que consta no Processo n° 12128/14-FUESPI/UESPI, de 0diglgosto no § 3°, art. 41, da Lei Complementar n° 13/94, acrescentado pela
outubro de 2014, da Fundac&o Universidade Estadual do Piaut, e no Ofi€omplementar n° 84/2007.
GAB.SEAD n° 2849/14, de 04 de novembro de 2014, da Secretaria de
AdministracdoAP.010.1.005207/14-24, FUNDAQAO RADIO E TELEVISAO EDUCA TIVA DO PIAUI

DECRETOS 20 DE NOVEMBRO DE 2014
R E SOLVE exoneram pedido, de conformidade com o disposto no art.
34, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de J8O4A CHAGAS O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigdes que
LINO , Matricula n° 269832-3, do garefetivo dd écnico defecnologia  |he confere o incis¥, do art. 102, da Constitui¢éo EstadBRESOLVE

da Informagao, do quadro de pessoal da Universidade Estadual do Piaui ’
UESPI, com efeitos a partir de 09 de outubro de 2014. EXONERAR,DE OFICIO, de conformidade com o disposto no art. 34, da

Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o incis®, do art. 102, da Constituicio Estadual, os arts. 104ALDECY XISTO DASILVA, do Cago em Comisséo, desistente de
105, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, o art. 9°, art. 3@icos |, simbolo DAS-1, da Fundagéo Radielevisdo Educativa do
art. 11, do Decreto n° 15.299, de 12 de agosto de 2013, e consideraritiawi, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014.
Requerimento s/n, de 20 de outubro de 2014AR610.1.005091/14-99,

RAIMUNDA DEALMEIDA VELOSO NUNES, do Cago em Comisséao,
R E S OL V Ede conformidade com o disposto nos arts. 104 e 105, da deiAssistente de Servigos |, simbolo DAS-1, da Fundagéo Réadio e
Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, combinado com o aril@gvisdo Educativa do Piaui, com efeitos a partir de 20 de Novembro de
inciso II, art. 10, inciso V e art. 11, ambos do Decreto n° 15.299, de 12d&4.
agosto de 2013, conceder a servidora MARIA ZOZUENE DOS SANTOS
PEREIRA, Professora Classe B Nivel VIII, matricula funcional n° 05033¢0ISES DE OLIVEIRA PINTO DE MESQUITA, do Cago em Comisséo,
9, a disposicéo deste Secretaria de Governdeegaina/Pl, prorrogagéo deAssessot écnico 1, simbolo DAS-4, da Fundagéo Radievisao
de afastamento concedido pelo Decreto s/n, datado de 26 de dezembrgdeativa do Piaui, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014.
2013, publicado no D.O.E. n°® 245, de 26.12.2013, para realiza¢do de
Doutorado em Direito na Universidade de BueAdss UBA, na COORDENADORIA DAJUVENTUDE DO ESTADO DO PIAUI
Argentina, pelos periodos @&/01/2015 a 30/01/2015, 06/04/2015 a 01/08PECRETOS DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014
2015, 06/07/2015 a 31/07/2015, 31/08/2015 a 25/09/2015, e 04/01/2016 a 29/
01/2016sem prejuizo da remuneracéo do seu cargo efetivo, cor® &OVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes que
consequente conversdo de sua remuneracdo em bolsa de estudolhegtanfere oincisg, do art. 102, da Constituicdo EstadBR&ESOLVE
onus para a Universidade Estadual do Piaui UESPI, salvo as gratificacfes
proprias de desempenho da funco e verbas indenizatérias, respeitafR$UNERAR,DE OFICIO, de conformidade com o disposto no art. 34, da
disposto no § 3°, art. 41, da Lei Complementar n° 13/94, acrescentadolgiigomplementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,
Lei Complementar n°® 84/2007.

RENATA CABRAL ROMERO, do Cago em Comisséo, de Diretor de
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes que Politicas de Inser¢cdo no Mundo do Trabalho, simbolo DAS-4, do
Ihe confere o incisd, do art. 102, da Constituicdo Estadual, os arts. 104@ordenadoria da Juventude do Estado do Piaui, com efeitos a partir de
105, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, o art. 9°, art 2(de Novembro de 2014.
art. 11, do Decreto n°® 15.299, de 12 de agosto de 2013, e considerando o
Requerimento s/n, de 20 de outubro de 2014RB6K.0.1.005091/14-99, FRANCISCO EUGENIO MENDONGA CAVALCANTE , do Cagoem
Comisséo, de Coordenador de Politicas para Meio Rural, simbolo DAS-2,
R E SO LV Ede conformidade com o disposto nos arts. 104 e 105, da tleiCoordenadoria da Juventude do Estado do Piaui, com efeitos a partir
Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, combinado com o ard®30 de Novembro de 2014.
inciso Il, art. 10, inciso V e art. 11, ambos do Decreto n°® 15.299, de 12 de
agosto de 2013, conceder ao servidor KARBEERSSOMLVES DE  PAULENIZIA LIMA REIS, do Cago em Comissé&o, dessessorécnico
SOUSA Técnico dé\poioAdministrativo, matricula funcional n® 177324-1, simbolo DAS-2, do Coordenadoria da Juventude do Estado do Piaui,
X, da Universidade Estadual do Piaui UESPTeresina/PI, prorrogagdo com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014.
de afastamento concedido pelo Decreto s/n, datado de 26 de dezembro de
2013, publicado no D.O.E. n° 245, de 26.12.2013, para realizacicAB8-SONFERREIRA COSTA, do Cagoem Comisséo, de Gerente de Politicas
Doutorado em Direito na Universidade de BueAoss UBA, na de Esporte e Cultura, simbolo DAS-3, do Coordenadoria da Juventude do
Argentina, pelos periodos @8/01/2015 a 30/01/2015, 06/04/2015 a 01/05#stado do Piaui, com efeitos a partir de 20 de NovemBfiide
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COORDENADORIA ESTADUAL DE POLITICAS PARA AS  EXONERAR,DE OFICIO, de conformidade com o disposto no art. 34,

MUL HERES da Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994,
DECRETOS DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigses JOLPENE RODRIGUES GONCAL VES, do Cago em Comissao, de

que lhe confere o incis¥, do art. 102, da Constituic&o EstadualCoordenador da Comisséo Permanente de Licitagao, simbolo DAS-2

RESOLVE da Fundacdo de Esportes do Piaui, com efeitos a partir de 20 de
. Novembro de 2014.

EXONERAR,DE OFICIO, de conformidade com o disposto no art. 34,

da Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994, L
MARIA EUGENIA DO MONTE PEREIRA , do Cargo em Comisséo, de

MARY FRANCINET LEMOS BARBOSA , do Cargo em Comiss&o, deASSessor Técnico I, simbolo DAS-3, da Fundacgdo de Esportes do
Coordenador darticulacéo Intermunicipal e Controle Social, simboldPiauf, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014.

DAS-2, do Coordenadoria Estadual de Politicas para as Mulheres,

com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014. LYA RACHEL DE CARVALHO BA TISTA, do Cago em Comisséo, de

CLAUDETE MIRANDA CASTRO , do Cargo em Comisso, de DiretorCOOrdenador de Estruturas do Intergimbolo DAS-2, da Fundacéo

deArticulagéo Interinstitucional AcdesTematicas, simbolo DAS-4, de Esportes do Piaui, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014

do Coordenadoria Estadual de Politicas para as Mulheres, com efeitos

a partir de 20 de Novembro de 2014. COORDENADORIA ESTADUAL DE ENFRETAMENT O AS
DROGAS
INSTITUTO DE TERRAS DO PIAUI DECRETO DE 19 DE NOVEMBRO DE 2014

DECRETOS DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o incisd, do art. 102, da Constituicdo Estadual,
RESOLVE

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigbes
que |Ihe confere o incisd, do art. 102, da Constituicdo Estadual
RESOLVE

4EXONERAR,DE OFICIO, de conformidade com o disposto no art. 34,

EXONERAR,DE OFICIO, de conformidade com o disposto no art. 3
da Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994,

da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,

MARINALDA DA SILVA MENDES, do Cago em Comissdo, de MAURICIO CAMILODA SILVEIRA FILHO , do Cago em Comisséo,
Assistente de Servicos I, simbolo DAS-1, do Institutdeleas do de Gerente de Politicas Publicas, simbolo DAS-3, do Coordenadoria
Piaui, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014. Estadual de Enfrentamento as Drogas, com efeitos a partir de 03 d

Novembro de 2014.
MARIA DO CARMO CASTRO DE ASSIS, do Cago em Comissao,

deAssistente de Servicos |, simbolo DAS-1, do Institutdeteas do

L . . INSTITUT O DE METROLOGIA DO ESTADO DO PIAUI
Piaui, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014.

DECRETOS DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014

MAYARA REIS LIMA , do Cago em Comissao, de Coordenador de ;

Fundiaria, simbolo DAS-2, do Instituto Berras do Piaui, com efeitos © COVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes

a partir de 20 de Novembro de 2014. que lhe confere o incis¥, do art. 102, da Constituicdo Estadual,
RESOLVE

MAX WELL MARQUES DE OLIVEIRA , do Cargo em Comisséo, de

Coordenador de OperagoesTeeras, simbolo DAS-2, do Instituto deEXONERAR,DE OFICIO, de conformidade com o disposto no art. 34,
Terras do Piaui, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014. {5 | gj Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,

FERNANDO HENRIQQENNOGU_E!RAN, do ,Cargo em Comissao, d_eWILLIAM BRUNDLE QUEIROZ DE ALMEIDA , do Cago em
Coordenador de Comisséo de Licita¢é@o, simbolo DAS-2, do Instityto

deTerras do Piaui, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 201 -omlssao, d'ASS|stente de Serv!(;o? L 5|mbol9 DAS-1, d.o Instituto
de Metrologia do Estado do Piaui, com efeitos a partir de 20 de

FUNDACAO DE ESPORTES DO PIAUI Novembro de 2014.
DECRETOS DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014

CARL YNNI CAR VALHO FREIT AS MARTINS, do Cago em Comiss&o,
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuices de Coordenador de Logistidshastecimento e Servigos, simbolo DAS-
que lhe confere o incisd, do art. 102, da Constituicdo Estadual?, do Instituto de Metrologia do Estado do Riaom efeitos a partir
RESOLVE de 20 de Novembro de 2014.
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SECRETARIA DETRANSPORTES TELMA MARIA EVANGELIST A DEARAUJO, do Cago em Comisséo,
DECRETOS DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014 de Diretor de Unidade dégilancia eAtencao a Saude, simbolo DAS-4,

da Secretaria de Salde, com efeitos a partir de 19 de Novembro de 2014.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes
que lhe confere o incisd, do art. 102, da Constituicdo EstadualPECRETOS DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014
RESOLVE .

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribui¢cdes que
EXONERAR,DE OFICIO, de conformidade com o disposto no art. 34, de confere o incisd, do art. 102, da Constituicdo Estadual, o art. 104, da
Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, Lei Complementar n°® 13, de 03 de janeiro de 1994, o Decreto n° 15.299, de

12 de agosto de 2013, e considerando o Oficio SESAPI-GAB n° 2829/2014,
CAMILA MARIA PACIFICO LEAL , do Cago em Comissdo, de da Secretaria de Estado da Saude, datado de 03 de novembro de 2014,
Coordenador de Transportes Convencionais, simbolo DAS-2, rgfgrenteao ProcessdA.900.1.026529/14-404P01 0.1.005136/14-23,
Secretaria de Transportes, com efeitos a partir de 20 de Novembro de
2014. RESOLVE, de conformidade com o disposto no art. 104, da Lei

Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, combinado com o art. 9°,
DIEGO FELIPE DE CAR VALHO MONTEIRO , do Cago em Comiss&o, inciso Il do Decreto n° 15.299, de 12 de agosto de 2013, conceder ao
de Coordenador deeroporto de Picos, simbolo DAS-2, da Secretaria dirvidor RONALDO DANAS JUNIOR, CPF 007.830.673-64, RG 2096723/
Transportes, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014. SSPPI, ocupante do garde Médico Plantonista, 24h, Classe |, Pa#lyéo

do quadro de pessoal da Secretaria de Estado da Saude do Piaui - SESAPI,
FRANCISCO JOSE SILVA MARTINS, do Cago em Comiss&o, de lotado naédministracdo Central/ DUDOH / SAMU Estadual, Benesina/
Coordenador deerminais Rodoviarios, simbolo DAS-2, da Secretaria d&, CRM/RJ 52-0100725-4, CRM/P| 4334, afastamento para realizagéo de
Transportes, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014. programa de Residéncia Médica em Radiologia e Diagnostico por Imagem,

no Hospital Federal Cardoso Fontes, no Rio de Janeiro/RJ, da data da
NIL MESQUITA OLIVEIRA , do Cago em Comiss&o, de Coordenador d@ssinatura até novembro de 2016, sem remuneracéo do seu cargo efetivo,
LogisticaAbastecimento e Servicos, simbolo DAS-2, da Secretaria B@0 acarretando qualquer despesa para a administragéo publica estadual.
Transportes, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014. )

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribui¢bes que
THIAGO HENRIQUE VIANA LIMA , do Cargo em Comiss&o, delhe confere oincisg, do art. 102, da Constituicéo Estadual, os arts. 104 e
Coordenador de Regulamentac&o e Concesséo de Licenca nas Faixe3deéa Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, o Decreto n°
Dominio, simbolo DAS-2, da Secretaria de Transportes, com efeitab5:299, de 12 de agosto de 2013, e considerando o constante no Oficio
partir de 20 de Novembro de 2014. SESAPI-GAB n° 001539/2014, de 06 de junho de 2014, do Secretario da

Saude, referente ao Proces80900.1.007340/14-19,
KARINE COSTABONFIM SANT OS do Cago em Comisséo, de Gerente
deAerovias, simbolo DAS-3, da Secretariddensportes, com efeitos aRESOLVE, de conformidade com o disposto no art. 104, da Lei
partir de 20 de Novembro de 2014. Complementar n°® 13, de 03 de janeiro de 1994, combinado com o art. 9°,

inciso Ill, do Decreto n°® 15.299, de 12 de agosto de 2013, conceder ao
LEONARDO DE VILHENA CAVALCANTI , do Cago em Comiss&o, de servidor MAX WILLAND MOURA BARBOSA, Médico Clinico Geral -
Gerente de Hidrovias, simbolo DAS-3, da Secretaria de Transportes, S#WU, da Secretaria de Estado da Saude - SESAPI, lotado na
efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014. Administragdo Central - Servigo Aéendimento Movel de dgéncia -

SAMU 24 Horas, na cidade @leresina - Pl, matricula funcional n°® 280.682-
FRANCISCO CORTEZ RUFINONETTO , do Cargo em Comiss&o, de7, afastamento para concluséo de estudos no Programa de Residéncia
Assistente de Servicos |, simbolo DAS-1, da Secretaria de Transpofégglica em Radiologia e Diagnostico Por Imagem, no Hospital Baréo de
com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014. Lucena - SUS/PE, na cidade de Recife - PE, no periodo de 17 de marco de

2014 a 16 de margo de 2017, sem remuneracéo do seu cargo efetivo.
MISHEL Y RUANA DE SA CA/ALCANTE , do Cago em Comisséo, de
Gerente de Operagdes, simbolo DAS-3, da Secretaria de Transportes@E&®VERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigdes que

efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014. Ihe confere o incisW, do art. 102, da Constituicdo Estadual, e tendo em
vista 0 que consta no ProcessoAA900.1.027095/14-38, de 05 de

SECRETARIA DE SAUDE novembro de 2014, e no Oficio SESAPI/GAB n° 2941/2014, de 13 de

DECRETO DE 19 DE NOVEMBRO DE 2014 novembro de 2014, da Secretaria da S&(@R&]10.1.005259/14-45,

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuices queR E S O L V E de acordo com o disposto no art. 33, inciso VII, da Lei
Ihe confere o incisd, do art. 102, da Constituicdo EstadRESOLVE ~ Complementar n°® 13, de 03 de janeiro de 188darar a vacancia do

cargo efetivo de Enfermeio, da servidorRAULA REJANNY DACOSTA
EXONERAR, A PEDIDO, de conformidade com o disposto no art. 34, dANTOS, Matricula n® 178437-4, do quadro de pessoal da Secretaria da
Lei Complementar n°® 13, de 03 de janeiro de 1994, Saude, com efeitos a partir de 05 de novembro de 2014.
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigdes quepARCIA DE SA BEZERRA MARTINS , do Girgo em Comissao, de
Ihe confere o inciso IX, do art. 102, da Constituicdo Estadual, e tendo £

vista 0 que consta no Proce80900.1.010356/13-40, de 30 de abril de glstente d(.a Servicos I, simbolo DAS-2, da Secretaria de Satde, cor
2013, e no Despacho n° 05/2014-PGE/CJ/FBSJ, de 10 de outubro de £6340S a partir de 20 de Novembro de 2014.
da Consultoria Juridica da Procuradoria Geral do Estado,

DOMINGAS RODRIGUES LEODIDO , do Cargo em Comissao, de

R E S O LV Ereconduzir, de conformidade com o disposto no art. 32, dgoordenador do Hospital Dircéucoverde Il de Parnaiba, simbolo DAS-

Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 288&IA DO SOCORRO da Secretaria de Satde, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 201
LUZ OLIVEIRA ao cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, Matricula ' B

n° 209709-5, do quadro de pessoal da Secretaria da Salde, com efema O RODRIGO PORTELA SALES, do Cargo em Comisso, de
partir de 01 de maio de 2013. Coordenador de Fisioterapia no Hospital Regional de Parnaiba, simbolo DAS
. L 2, da Secretaria de Saude, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribui¢bes que
Ihe confere o incisW, do art. 102, da Constituicdo EstadR&ESOLVE RAFAELLA TAVORA DE SAMPAIO, do Cago em Comissdo, de

i Coordenador Técnico, simbolo DAS-2, da Secretaria de Saude, com efeitc
EXONERAR,DE OFICIO, de conformidade com o disposto no art. 34, dapartir de 20 de Novembro de 2014.

Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,

IONNE MAR TINS SOARES DANTAS, do Cago em Comissao, de
REJANE MARIA SOBRINHO SOUZA , do Cargo em Comisséo, de DiretorCoordenador Técnico, simbolo DAS-2, da Secretaria de Satide, com efeito
de Unidade Hospitalar I, simbolo DAS-1, da Secretaria de Salude, ¢ppartir de 20 de Novembro de 2014.
efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014.

BIANCA NEGREIROS LANDIM DE CASTRO SOUZA , do Cargoem
SILVIO DELENO DE SOUSABRIT O, do Cago em Comiss&o, de Diretor comissao, de Coordenador de Centro de Fisioterapia, simbolo DAS-2, d:

de Unidade Hospitalar I, simbolo DAS-1, do Hospital Region&rBincisco . . . .
Ayres Cavalcante démarante, da Secretaria de Sadde, com efeitosSgcretana de Saude, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014.

partir de 20 de Novembro de 2014.
DERSIANE LISBOA NOGUEIRA , do Cargo em Comisséo, de

FRANCILIO DANT AS NUNES do Cago em Comisséo, dessistente  Coordenador Hospitalasimbolo DAS-2, da Secretaria de Salde, com
de Servigos |, simbolo DAS-1, da Secretaria de Satide, com efeitos a Ragifos a partir de 20 de Novembro de 2014.
de 20 de Novembro de 2014.

TARCIANNE CAMILA RODRIGUES SOUSA do Cago em Comissdo, SUZANA ALEXANDRINO NOGUEIRA PEREIRA, do Cago em
deAssistente de Servicos I, simbolo DAS-1, da Secretaria de Satde, égisséo, de Coordador de Relagdes Publicas, simbolo DAS-2, da
efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014. Secretaria de Saude, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014.

DA_NILO RODRIGUES SANTOS, do Cargo em Co_misséo, de Diretor ds_AMARA EUGENIA LOIOLA SOARES TRINDADE , do Cargoem
Unidade Hospitalar I, simbolo DAS-1, da Secretaria de Satide, com efeitgfnissao, de Coordador de Compras, simbolo DAS-2, da Secretaria de
apartir de 20 de Novembro de 2014. Saude, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014.

DEMERVAL DIAS BRASIL , do Cago em Comisséo, dessistente de o
Servicos |, simbolo DAS-1, da Secretaria de Satide, com efeitos a parti?&6RILIA. CARVALHO DE MENESES, do Cago em Comissao, de
20 de Novembro de 2014. Coordenador de Centro de Fisioterapia, simbolo DAS-2, da Secretaria d

Saude, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014.
ERALDO CAR VALHO GOMES, do Cago em Comissao, dessistente
de Servicos |, simbolo DAS-1, da Secretaria de Saude, com efeitos a qejﬂ'rl

de 20 de Novembro de 2014, DE REIS FEITOSA , do Cargo em Comisséo, de Coordenador de

Centro de Fisioterapia, simbolo DAS-2, da Secretaria de Saude, com efeitc
JUREMA DAMASCENO CHAVES, do Cago em Comiss30, de Diretor & partir de 20 de Novembro de 2014.

de Unidade Hospitalar I, simbolo DAS-1, da Secretaria de Salde, com
efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014. ADDA BANDEIRA DE MELO DE DEUS , do Cargo em Comisséo, de

Gerente dé&dministracédo de Pessoal, simbolo DAS-3, da Secretaria de
NUBIA JOSEFA DA ROCHA, do Cago em Comisséo, de CoordenadoSaide, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014.
do Hospital Justino Luz, simbolo DAS-2, da Secretaria de Saude, com
efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014. TALIT AMARIA LOPES CARREIRO DE ALENCAR , do Cago em

AYMAR MENDES MOREIRA JUNIOR. do C Comissio. d Comisséo, de Diretor de Unidade Hospitalar 1, simbolo DAS-3, da
, do Cago em Comisséo, de . . . .
Coordenadof écnicoAssistencial, simbolo DAS-2, da Secretaria de Sal ee’zcretana de Sadde, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014.

com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014.
! part v NATHALIE GONCAL VES NASCIMENT O PINHEIRO , do Cago em

SILVIA AGLAYA LIMA SARMENTOVELOSO MARTINS. do Cajo ComiSSéO, déssessoiTécnico 11, simbolo DAS-4, da Secretaria de
em Comissao, de Coordenador de Registro e Beneficios, simbolo DASa¥de, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014.
da Secretaria de Satde, com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2014. Of. 931
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~ aELZA MARIA DE SOUSAPIS/ASEP17051506771, CPF 274.385.973-
PORTARIAS E RESOLUQOES 34, matricula n®° 077212-7, ocupante do carderdéessora, 40 horas,
Classe “A”, Nivel 1V, do quadro de pessoal da Secretaria da Educacao,
) com os proventos de$ 2.138,47 (DOIS MIL, CENTO ETRINT AE
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI OIT O REAIS E QUARENTA E SETE CENTAVOS) mensais.

@‘ SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO - SEAD

DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n°® 71/06, c/c a Lein°®
5.589/06, acrescentada pela Lei n°® 6.554/14. R$....2.053,83

EM:13.10.14 . 12,
PORFARIA N° 21.000-1270/2014R E S O LV E, de conformidade com /NTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n® 33/03)

0Art. 6° da EC n° 41/03Art. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Ad. 40 da — Adici ; ;
CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempoI Adllglrggﬁltgrorr]'[e?nlw o%de Servico de acordo cotre 127 da L ei 84.64
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicdo - EC n° SEOVENTOSAATRIBUIR: oo RS$...2.138 4 '
03, aMARIA DE JESUS DASILVA, PIS/IFASEP17030974776, CPF ~ "~~~ — & 7 i
287.684.343-91, matricula n° 073237-X, ocupante do cargo gf:10.10.14

Professora, 40 horas, Classe "SE”, Nivel o quadro de pessoal dapORTARIA N° 21.000-1480/2014R E S O LV E, de conformidade com

Secretaria da Educagéo, com os pl’OVEﬂtORﬁQ.G?S,SO (DOIS 0 Art. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05. CONCEDER
MIL, SEISCENT OS E SETENTA E OITO REAIS E CINQUENTA  aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicio com

ATOS DO EXMO. SENHOR SECRETARIO DAADMINISTRAGAO

ceIT oS menees A A A ST SRR B Do 1Ok b aricul
" , , .105.873-53, matricula
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS . n° 072749-X, ocupante do cargoRtefessora, 40 horas, Classe “SL”,
| -Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a LeNvel |V, do quadro de pessoal da Secretaria da Educacéo, com os
gg%?z/%%ba%escentada pelaLein® 6.554/14. proventos d&k$ 2.627,533 (DOIS MIL, SEISCENTOS E VINTE E
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° SETEREAISE CINQUE~NTA CENTAVOS) mensais.
33/03) DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
. . . |=Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/caLein®

Il — Adicional por‘l’em/po de Servico de acordo corrb. 127 da Lei %igg/oe, acrescentada pela Lei n° 6.554/14. R$....2.492,90
Complementar n°® 71/06. R$......... B8TARTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n°
PROVENTOSAATRIBUIR:. ....cccee s R$...2.678,50 33/03)

I(I:— Adlicional porTem/%%de Servigo de acordo corrb. 127ga Lei 08,20

omplementar n° 71/06. RS....... 128,

EM:30.09.14°0RTARIA N° 21.000-1439/2014/201RE SO LVE,de  |I| - Gratificacdo de Fungao Incorporada (DAI-03) de acordo com o
conformidade comArt. 6° da EC n° 41/03Art. 2° da EC n° 47/05, ¢/ Art. 136 da Lei Complementar n° 13/94. R$........ 6,40
c 0 §5°dda\rt. 40 da CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria pPROVENTOSAATRIBUIR:......cooeeeeeeesreseeesrerenene R$...2.627,50

idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais, regra de
transicao - EC n° 41/03 TERESINHA MORAIS DA CUNHA, PIS/ EM:29.09.14
PASEP17024446704, CPF 273.508.603-82, matricula n° 06972730RTARIA N° 21.000-1406/2014R E S O LV E, de conformidade com
ocupante do cgo deProfessora, 40 horas, Classe “SL”, Nivel IV o Art. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER
do quadro de pessoal da Secretaria da Educacéo, com os proventagéentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com
R$2.579,78 (DOIS MIL, QUINHENTOS E SETENTAENOVE REAIS  proventos integrais, regra de transi¢do - EC n° 41/8B\RIA DO
E SETENTA E OITO CENTAVOS) mensais. SOCORRO COST™ MEIRELES, PIS/IASEP17019468606, CPF

. 231.066.383-20, matricula n® 056882-1, ocupante do caRjofé#ssora,

_ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS 40 horas, Classe “SE”, Nivel Ido quadro de pessoal da Secretaria da
| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c aLeBducacdo, com os proventos &$ 2.727,72 (DOIS MIL,
5.589/06, acrescentada pelg Lein°® 6.554/14. R$....2.49880ECENTOS EVINTE E SETE REAIS E SETENTA E DOIS
\S/Q/IBII;I;AGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° CENTAV OS) mensais.
Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo corart. 127 da Lei DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
Complementar n° 71/06. RS$......... 86,88encimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, ¢/c a Lei n®
PROVENTOSAATRIBUIR:......cocertieiriernreeeineerineeieeneens R$...2.579,78 5.589/06, acrescentada pela Lei n° 6.554/14. R$....2.590,75
VANTAGENS REMUNERA ORIAS (conforme Lei Complementar n®

EM:16.10.14 ) 33/03)
PORTARIA N° 21.000-1527/2014R E S O LV E, de conformidade com || — Adicional porTempo de Servigo de acordo corArb. 127 da Lei
0Art. 6° da EC n° 41/03Art. 2° da EC n® 47/05, c/c 0 § 5°Ad. 40da  Complementar n° 71/06. RS$....... 136,97
CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempopPIROVENTOS A
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC N° ATRIBUIR:. ..........c.cccccviueuerureeeeneeeeceeee et sense s R$...2.727,72
03, aTERESANEUMA MOURA LEAL RODRIGUES, PIS/ASEP
17024441494, CPF 200.747.273-20, matricula n® 072811-0, ocupantg€§n13.10.14
cago deProfessora, 40 horas, Classe “SE”, Nivel |\do quadro de PORTARIA N° 21.000-1479/2014R E S O LV E, de conformidade com
pessoal da Secretaria da Educac&o, com os proveriR$21823,50 o Art. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER
(DOISMIL, NOVECENT OSEVINTEE TRESREAISECINQUENTA  aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicio com

CENTAV OS) mensais. proventos integrais, regra de transic¢éo - EC n° 41K8RTA MARIA
~ DE OLIVEIRA RUFINO PINHEIRO, PIS/ASEP17006400854, CPF
_ DISCRIMINAGCAO DE PROVENTOS MENSAIS 239.736.413-15, matricula n° 072741-5, ocupante do caRjoféssora,
| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Leut’horas, Classe “A”, Nivel IVdo quadro de pessoal da Secretaria da
5.589/06, acrescentada pela Lei n°® 6.554/14. R$....2.77B@dcacédo, com os proventosRig2.140,71 (DOIS MIL, CENTO E

VA/NT)AGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° QUARENTA REAIS E SETENTAE UM CENTAVOS) mensais.
33/03

Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo corart. 127 da Lei DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
Complementar n° 71/06. RS$....... 147,88encimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lei n°
PROVENTOS A 5589/06, acrescentada pela Lei n° 6.554/14.
ATRIBUIR:....ooicicet e R$...2.923,5R%....2.053,83 ]

VANTAGENS REMUNERA ORIAS (conforme Lei Complementar n®
EM:23.10.14 33/03)

PORTARIA N° 21.000-1378/2014R E S O LV E, de conformidade com || — Adicional porTempo de Servigo de acordo corrt. 127 da Lei
0Art. 6°da EC n° 41/034rt. 2° da EC n® 47/05, c/c 0 § 5°Ad. 40da  Complementar n° 71/06.
CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempoR........ 86,88

contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - ECO8, 41PROVENTOSAATRIBUIR:. .......ccovveeverrersrrseneeesnenes R$...2.140,7
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EM:02.10.14 ) Il — Adicional porTempo de Servico de acordo corrb. 127 da Lei
PORTARIA N° 21.000-1437/2014R E S O LV E, de conformidade com Complementar n° 71/06. RS$......... 85,4
0Art. 6°da EC n° 41/03Art. 2° da EC n°47/05, c/c 0 § 5°Ad. 40da PROVENTOSAATRIBUIR:........cccceceeiererissseee et R$...2.676,22

CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicao comFProventos integrais, regra de transicéo - EC n° BM:26.09.14
03, aNORISMAR PEREIRA LIMA, PIS/RASEP17030975187, CPF PORTARIA N°21.000-1407/2014R E S O LV E, de conformidade com
227.061.943-91, matricula n° 075497-8, ocupante do caRyofissora, o Art. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER
40 horas, Classe “SE”, Nivel Ido quadro de pessoal da Secretaria dgposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com
Educacdo, com os proventos &$ 2.678,50 (DOIS MIL, proventos integrais, regra de transicdo - EC n° 41/Q4ARIA
SEISCENTOS E SETENTA E OITO REAIS E CINQUENTA  APARECIDA RODRIGUES DE SOUSABARROSO, PIS/RASEP
CENTAVOS) mensais. 17020809551, CPF 152.821.123-53, matricula n° 058145-3, ocupante dt
o cargo deProfessora, 40 horas, Classe “SL”, Nivel Mo quadro de

_ DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS essoal da Secretaria da Educag&o, com os proveni$21624,53
| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c aLejn|S MIL, SEISCENT OS E VINTE E QUATRO REAIS E
5.589/06, acrescentada pela Lei n° 6.554/14. R$....2.59 9 UENT,A E TRES CENTAVOS) mensais
VANTAGENS REMUNERA ORIAS (conforme Lei Complementar n° )

33/03) _ . DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS

Il ~ Adicional porTempo de Servico de acordo corArd. 127 da Lei }5— encimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lei n°

ggrg IIEBWFB%IARTQBO&R' RS$ R%'é'jé'ég .589/06, acrescentada pela Lei n° 6.554/14. R$....2.492,9
------------------------------------------- RISV VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n®

EM:13.10.14 ﬁszost)jicional orTempo de Servico de acordo corArd. 127 da Lei
PORTARIA N° 21.000-1513/2014R E S O LV E, de conformidade com g1 (is/one POl epo. ¢ RS- 1316:
0Art. 6°daEC n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Ad. 40 da P y R$. 260453 :
CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo'de™~ " =" ' o TIRIE IR e esesesrsssssssssssseeees e J
ggntribuigéo com proventos igtggrais, rse/gr%de trggs(i)%%% - Eg n° éM.% 09.14

,aHERMINIA BEZERRA DA TA, PIS/ASEP17035 75,CPF SRS S0 .
264.685.493-53, matricula n° 092889-5, ocupante do caRyotssora, PORTARIA N° 21.000-1408/2014R E S O LV E, de conformidade com

o N :Art. 6° da EC n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5° Aat. 40 da
é’g hé’éﬁsé‘a%?é‘:"s%O%EdsN B/reol\%ﬂgogu%%r% %%R?i?ggassﬁﬁ?ta” F/88, CONCEDER aposentadoria voluntéaria por idade e tempo de

OIT OCENTOS E SESSENA E UM REAIS E ONZE CENTAVO contribuicdo com proventos integrais, regra de transicao - EC n° 41/

mensars 03, aMARIA DO SOCORRO FERREIRADA SILVA, PIS/RASEP
’ 17020824380, CPF 348.003.603-15, matricula n° 067566-X, ocupante dc
DlSCRlMlNACAO DE PROVENTOS MENSAIS cargo deProfessora, 40 horas, Clgsse “SL”, Nivel do quadro de
| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a LePgssoal da Secretaria da Educacao, com os provenRis21d64,89
5.589/06, acrescentada pela Lei n°® 6.554/14. R$....2.778284S MIL, QUA TROCENTOS E SESSENA E QUATRO REAISE

gg[agAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° OITENT A ENOVE CENTAV OS) mensais.
Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo corrb. 127 da Lei _ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS i
Complementar n° 71/06. RS......... 858 -4Yencimento de acordo com a Lei Complementar n°® 71/06, c/c a Lein®

PROVENTOSAATRIBUIR:........coooorrrerrrerresesrsesieens R$...2.861,1 5.589/06, acrescentada pela Lei n° 6.554/14. R$....2.331,3
\3/9[613'I;AGENS REMUNERA ORIAS (conforme Lei Complementar n°

EM:06.10.14PORTARIA N° 21.000-1324/2014RES O LV E,de Il —Adicional porTem})o de Servigo de acordo corrb. 127 da Lei
conformidade com Art. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05, Complementar n° 71/06. RS$....... 133,5:
CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo @ROVENTOSAATRIBUIR:........ccccoeiiriiirieiicinccenes R$...2.464,89
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/
03, aBENEDITAFERREIRA LIMA COSTA, PIS/ASEP17019465100, EM:23.10.14
CPF 306.679.173-49, matricula n° 057930-X, ocupante do cargoRIBRTARIA N° 21.000-1576/2014R E S O LV E, de conformidade com
Professora, 40 horas, Classe “SE”, Nivel doguadro de pessoal dao Art. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER
Secretaria da Educagdo, com os proventoR$l@.721,07 (DOIS aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com
MIL, SETECENT OS EVINTE E UM REAIS E SETE CENTAVOS)  proventos integrais, regra de transicdo - EC n° 41/04ARIA
mensais. SOCORRO MACEDO SILVA AZEVEDO, PIS/ASEP17003185987,

- CPF 341.494.903-25, matricula n° 055593-2, ocupante do cargo de

DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS

. f ,40h , Cl “A”, Nivel I) I
| - Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a LePrQ %stgﬁ;ada Eé)[;%:ggoii’lsggm 0s F;\r/gve\ﬁt%g%g?ﬂ%%efs%ﬁs a

5.589/06, acrescentada pela Lei n° 6.554/14. R$....2.59

E/QISI%AGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° mlehsgéFNT OSEUMREAISENOVENTAE QUATRO CENTAVOS)

Il — Adicional porIem ode SerVi(;O de acordo corArd. 127 da Lei DlSCRlMlNAQAO DE PROVENTOS MENSAIS

ggg@'@ﬁ‘%@%ﬁ@& R$ |§$7'éi'(')173 ’§%/encimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lei n°®
"""""""""""""""""""""" e ’ 5.589/06, acrescentada pela Lei n° 6.554/14. R$....2.053,8

EM:13.10.14 VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n°

BOBTARIA N° _ ; 33/03)

gngtzr é‘Bé’g Ecznléa%%%%r%_/ 229%4;EECS”9‘I1_7\7(I)55,’dgg%né‘osr(r)%%éi%%%m - Adlicional por‘l’em}%% de Servico de acordo corrt. 127 ga Lei 81
CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo plementar n® 71/06. R$....... 148,1°
Contrlbun;ao com proventos |ntegrals’ regra de tranSK;éo - EC n° VENTOSAATRIBUIR ............................................ R$ 2201,94

03, aFRANCISCA GOMES DE SOUSAPIS/FASEP19002542960, CPF

319.798.233-91, matricula n® 104966-6, ocupante do caryoftssora, EM:13.10.14 .
40 horas, Classe “SE”, Nivel Ido quadro de pessoal da Secretaria FBORTARIA N° 21.000-1506/2014R E S O LV E, de conformidade com

Educacdo, com os proventos &$ 2.676,22 (DOIS MIL, OArt.6°daEC n°®41/03Art.2°daEC n°47/05, c/c o §5°Ad. 40 da
SEISCENTOS E SETENTA E SEIS REAIS EVINTE E DOIS  CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntéaria por idade e tempo de

CENTAVOS) mensais. contribuicdo com proventos integrais, regra de transicao - EC n° 41/
5 03, aANTONIA FERREIRA DEARAUJO, PIS/ASEP17004747180,
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS CPF 159.352.723-34, matricula n° 092891-7, ocupante do cargo de
I —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a LePmdfessora, 40 horas, Classe “SL”, Nivel Ho quadro de pessoal da
5.589/06, acrescentada pela Lein°® 6.554/14. R$....2.590,75 Secretaria da Educagdo, com os proventoR$€.416,82 (DOIS

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n® MIL, QUA TROCENT OS E DEZESSEIS REAIS E OITENTA E DOIS
33/03) CENTAV OS) mensais.
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DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS

I —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n°® 71/06, c/c a Lel rVencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lei n°
5.589/06, acrescentada'gela Lein®6.554/14. R$....2.33%,389/06, acrescentada pela Lei n® 6.554/14. R$....2.714,02
VA/NT)AGENS REMUNERA ORIAS (conforme Lei Complementar n° XQ/BI?I)AGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n°
33/03
Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo corb. 127 da Lei |l — Adicional porTemFO de Servigo de acordo corrd. 127 da Lei
Complementar n° 71/06. RS$......... 8 plementar n° 71/06. RS$......... 87,75
PROVENTOSAATRIBUIR:......coeoeeeiriieciecteceecieeieeiene R$ ...2.416,82 PROVENTOSAATRIBUIR........c.ccocerreirreecee e R$...2.801,77
EM:02.10.14 EM:07.10.14

PORTARIA N° 21.000-1053/2014R E S O LV E, de conformidade com PORTARIA N° 21.000-1473/2014R E S O LV E, de conformidade com
0Art. 6° da EC n° 41/03Art. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°4d. 40 da  OATrt. 6° da EC n° 41/03 cAwrt. 2° da EC n® 47/05, c/c 0 § 5° Adt. 40
CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempodfeCF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicdo - EC n° g@pntribuicdo com proventos integrais, regra de transi¢éo - EC n° 41/
03, aSONALY MARIA SOARES ASILVIglRA OLIVEIRA, PIS/ 03, aCLEONICE VIEIRA REIS, PISIASEP 17035741990, CPF
PASEP12216465854, CPF 227.562.053-20, matricula n°® 0630263/3.590.503-91, matricula n® 075288-6, ocupante do carjofissora,
ocupante do cgo deProfessora, 40 horas, Classe “SE”, Nivel |V 40 horas, Classe “SE”, Nivel IVdo guadro de pessoal da Secretaria da
do quadro de pessoal da Secretaria da Educacio, com os provent 6'%%%610, com os proventose2.870,27 %_DOlS MIL, OITOCENTOS

R$ 2.876,57 (DOIS MIL, OITOCENTOS E SETENTAE SEISREAIS ~ ESETENTAREAISEVINTE E SETE CENTAVOS) mensals.

E CINQUENTA E SETE CENTAVOS) mensais. ~
_ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS )
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS | —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c aLein®

| =Venci Lei ] °71 L 89/06, acrescentada pela Lei n°® 6.554/14. R$....2.775,94
oD e oo Lol o 5 S O o R AGENS REMUNERAGRIAS (onforme L Complementa 3365

VANTAGENS REMUNERA ORIA f Lei I tar n® - . .
33/03) GENS v ORIAS (conforme Lei Complementar n Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo corrt. 127 da Lei

Il — Adicional porTempo de Servico de acordo corart. 127 da Lei Complementar n° 71/06. R$....... 94,63
Complementar n° 71/06. ¢ RS LOGBOVENTOSAATRIBUIR:.....oovevererrrcnerenn RS...2.870,27

PROVENTOSAATRIBUIR:.....ccceiririiiriiicieicene R$ ...2.876,57 EM:23.09 14

ENL12.09 14 N L0 0L = 5 QLY E, e corfornidade com
-—'-o ~ . O I‘t o a no rt o a no ,
(F)’%EAGFEIAaaN éé?]00411:/38§/ %e%“goEdSaOElaVE& df7(/:821,‘orcrr(1)|(’j\|agEBOErg aposentadoria voluntéria por idade e tempo de contribuicdo com

aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo cBFRVENtOS integrais, regra de transicéo - EC n° 41/68B.@MENA
pPoventos integrais, regra ge transicao - ECpn° 41/0R\RIA D% ﬁFﬁVES PEREIRA DOS SANTOS, PIS/FASEP17009314886, CPF

ROSARIO DE FATIMA FERREIRAALVES, PISIASEP10639528535, 26.052.903-20, matricula n° 077368-9, ocupante do cafgoféssora,

CPF 130.850.933-20, matricula n° 063714-9, ocupante do car 4Q-horas, Classe “A”, Nivel IVdo quadro de pessoal da Secretaria da
Professora, 40 horas, Classe “B”, Nivel Mo quadropde pessoal gE%%}cagao, com os proventosRig2.180,78 (DOIS MIL, CENTO E

Secretaria da Educacao, com os proventoR$1€.329,95 (DOIS O/TENTAREAISE SETENTA E OITO CENTAVOS) mensas.
M%N;E\/ESE;\E&SSQQNTE ENOVE REAISENOVENT AE CINCO DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
: I —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lei n°
DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS 5.589/06, acrescentada pela Lei n° 6.554/14. R$%....2.053,83

| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lev_ Tég%ﬁ; %EM%%E%%Rsléﬁl(lg%n{jo(;n;eélé%(gocrg%ergw%rlzt%r 8;3%?3)

5.589/06, acrescentada pela Lei n° 6.554/14. R$....2.174, °
gg/’c\g)AGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n® Plgo ERFOSARTRIBUIR ..o R$ .32."1'&'3’0’,%6’95
Il — Adicional porTempo de Servico de acordo comro. 127 da Lei -18.09.14
Complementar n® 71/06. RS...... 15£%AR|A N° 21.000-1371/2014R E S O LV E, de conformidade com
PROVENTOSAATRIBUIR:. ..o R$ ...2.329,95 g Art. 6° da EC n° 41/034rt. 2° da EC n°47/05, c/c o § 5°4d. 40 da

. CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
EM:06.10.14 contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/

PORTARIA N° 21.000-1468/2014R E S O LV E, de conformidade com 3 aMARIA DE JESUS DASILVA CALIST O VIANA, PIS/ASEP

0Art. 6° da EC n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 8§ 5°Ad. 40da 17023637581, CPF 227.435.883-49, matricula n° 077831-1, ocupante do
CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempod#ayo deProfessora, 40 horas, Classe “SL”, Nivel [\o quadro de
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° Aé&soal da Secretaria da Educac&o, com os proverRis677,09

03, avARIA VERONICA ROCHADASILVA, PIS/IASEP17047131483, (DOIS MIL, QUINHENT OS E SETENTA E SETE REAIS E NOVE

CPF 553.524.133-49, matricula n° 107421-X, ocupante do cargo TAV OS) mensais.

Professora, 40 horas, Classe “SL", Nivel Ido quadro de pessoal da

Secretaria da Educacgdo, com os proventoR$i1€.385,18 (DOIS DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
MIL, TREZENT OS E OITENTA E CINCO REAISE DEZOITO  |-Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lei n°
CENTAV OS) mensais. 5.589/06, acrescentada pela Lei n° 6.554/14, R$....2.492,90

. VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03)
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
I —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lelin® Adicional porTem})o de Servigo de acordo corrb. 127 da Lei
5.589/06, acrescentada pela Lei n° 6.554/14. R$....2.388a8plementar n° 71/06. RS......... 84,19

EM:25.09.14 EM:13.10.14 _
PORTARIA N° 21.000-1312/2014R E S O LV E, de conformidade com PORARIA N° 21.000-151/2014 R E S O LV E, de conformidade com

0ATt. 6° da EC n° 41/03Art. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°At. 40 da  OATt. 6° da EC n® 41/03Art. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Ad. 40 da
CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo@e/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicio com proventos integrais, regra de transicdo - EC n° g@ntribuicdo com proventos integrais, regra de transicao - EC n° 41/
03, aMARIA DA CONCEICAO ALVES DEARAUJO, PIS/ASEP  03,aMARIA DO SOCORRO COSAFREITAS MORAIS, PIS/ASEP
17002527418, CPF 274.758.913-72, matricula n° 075174-0, ocupantd §820823600, CPF 226.237.953-04, matricula n® 057657-3, ocupante do
cargo deProfessora, 40 horas, Classe “SE”, Nivel llijo quadro de ¢argo deProfessora, 40 horas, Classe “SE”, Nivel 4o quadro de
pessoal da Secretaria da Educagao, com os proverR$s21801,77 Pessoal da Secretaria da Educacéo, com os proveriis2ig26,36

DOIS MIL, OIT OCENTOS E UM REAIS E SETENTAE SETE  (DOISMIL, SETECENT OS EVINTE E SEISREAISE TRINTAE
ENTAVOS) mensais. EIS CENTAVOS) mensais.
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DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS . DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS .
| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lel ndvencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/caLein
5.589/06, acrescentada pela Lei n° 6.554/14. R$....2.596,389/06, acrescentada pela Lei n® 6.554/14. R$....2.492,9
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03) VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03)

Il — Adicional porTemPo de Servigco de acordo corrb. 127 da Lei e . )
Complementar n° 71/06. RS....... 1358|61Adicional porTempo de Servigo de acordo corrb. 127 da Lei
PROVENTOSAATRIBUIR:.....ccoiiieie e R$ ...2.726,36 Complementar n° 71/06. RS......... 87,7°

PROVENTOSAATRIBUIR:.....cooeceeeeesesecesee e R$...2.580,65
EM:06.10.14

PORTARIA N° 21.000-1467/2014R E S O LV E, de conformidade com EM:25.09.14 )
0 Art. 6° da EC n° 41/03 c/Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER PORTARIA N° 21.000-1317/2014R E S O LV E, de conformidade com
aposentadoria voluntaria por idade e tem£o de contribuicdo corrt. 6° da EC n° 41/03Art. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Ad. 40 da
proventos integrais, regra de transicdo - EC n° 41/04ARIA  CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
ROSALIA MARTINS OSORIO, PIS/RASEP 10695446271, CPF contribuicdo com proventos integrais, regra de transicdo - EC n°® 41/
105.990.703-82, matricula n° 075522-2, ocupante do caRjyofissora, 03, a8l OURDES SANTOS LIMA CASTRO, PIS/ASEP17006356782,
40 horas, Classe “B”, Nivel Ill,do %uadro de pessoal da Secretaria daPF 218.081.713-49, matricula n° 049107-1, ocupante do cargo de
Educaglao, com os proventosRig2.232,31 (DOIS MIL, DUZENTOS  Professora, 40 horas, Classe “SE”, Nivel llido quadro de pessoal da
ETRINT AE DOIS REAIS ETRINT A EUM CENTAVOS) mensais. Secretaria da Educacdo, gom os ProventoRiﬁQ.SOSAS DOIS
N MIL, OIT OCENTOS ETRES REAIS E QUARENTA E CINCO

DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS CENTAV OS) mensais.
I —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lei n° 5
5.589/06, acrescentada pela Lein°® 6.554/14. R$....2.141,72 DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° | —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lei n°
33/03) . . 5.589/06, acrescentada pela Lei n® 6.554/14. R$....2.714,0
Il — Adicional porTempo de Servico de acordo corarb. 127 da Lei  VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03)
Complementar n° 71/06. B RS........ 84,19
Il - VPNI — Gratifica¢éo de Fungéo Incor}oorada (DAI-03) de acordp— Adicional porTempo de Servico de acordo corrb. 127 da Lei
com QArt. 136 da Lei Complementar n® 13/94. R$ ......... 6,40 Complementar n° 71/06. R$ 9,4:
PROVENTOSAATRIBUIR:.......cccooveircicie, +.R$...2.232,31 PROVENTOSAATRIBUIR:. .....covveerreeerreeeeeesees e R$...2.803,45

EM:13.10.14 EM:29.09.14
PORTARIA N° 21.000-1302/2014R E S O LV E, de conformidade com PORTARIA N° 21.000-1428/2014R E S O LV E, de conformidade com
0Art. 6° da EC n° 41/03 c/art. 2° da EC n® 47/05, CONCEDER o Art. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria por
aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo cpfide e tempo de contribuicdo com proventos integrais, regra de
EI’OVGntOS integrais, regra de transicéo - EC n° 41M3RIA LUCIA transicdo - EC n° 47/05,30NIA MARIA DA SILVA SOUSA,PIS?
OPES CARDOZO, PIS/ASEP10120933877, CPF 150.420.063-20PASEP 10893133458, CPF 565.8883-68, matricula n° 053438-2,
matricula n° 048851-8, ocupante do carg&defessora, 40 horas, gcupante do cargo drofessora, 40 horas, Classe “SE”, Nivel tio
Classe "SL", Nivel |, do quadro de pessoal da Secretaria da Educacgadro de pessoal da Secretaria da Educagdo, com 0S proventos
com os proventos de$ 2.478,68 (DOIS MIL, QUAROCENTOSE 'R$ 2 728,29 (DOIS MIL, SETECENTOS E VINTE E OITO REAIS E
SETENTAE OITO REAIS E SESSENR E OITO CENTAVOS) mensais. VINTE E NOVE CENT AVOS) mensais.

_ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS , DISCRIMINAGCAO DE PROVENTOS MENSAIS

| -Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lej a3/encimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lein°
5.589/06, acrescentada pela Lei n°® 6.554/14. R$....2.334,889/06, acrescentada[gela, Lein°® 6.554/14. R$....2.590,7
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03) VANTAGENS REMUNERA ORIAS (conforme Lei Complementar n°

Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo corrb. 127 da Lei /03)

Complementar n° 71/06. RS$...... 14_?l%-gAdicional porTe
PROVENTOS 6%omplementar n°71 $....... 137,5¢
ATRIBUIR:. ...t R$ ...2.478,68ROVENTOSAATRIBUIR: ..o R$...2.728,29

EM:24.09.14 EM:02.10.14
PORTARIA N° 21.000-1316/2014R E S O LV E, de conformidade com PORTARIA N° 21.000-1328/2014R E S O LV E, de conformidade com
0Art. 6°da EC n°41/03 chrt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5° Adt. 40 o%rt. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER

m;ao de Servigo de acordo corrb. 127 da Lei
06. R

da CF/88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempg@@sentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com
contribuicdo com proventos integrais, re%ra de transicdo - EC n° ldventos integrais, regra de transicio - EC n° 41/0AARIA
03,aMARIA ALVESVIEIRA DE OLIVEIRA, PIS/IASEP17051504191, SENHORA DE JESUS PIS/RASEP17020823120, CPF 451.088.703-53,
CPF 373.780.073-15, matricula n° 077816-8, ocupante do car ricula n° 052338-X, ocupante dogmdeAgente Operacional de
Professora, 40 horas, Classe “SL”", Nivel o quadro de pessoal daservicos, Classe |, Padrao “D"do quadro de pessoal da Secretaria da
Secretaria da Educacédo, com os proventoR$l€.587,53 (DOIS Educacao, com 0s proventos gg 789,40 (SETECENTOS E
MIL, QUINHENT OS E OITENTA E SETE REAIS E CINQUENTA E OITEN%AENOVER AlS E QUARENTA CENTAVOS) mensais.

TRES CENTAVOS) mensais. -
- DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
_ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS [ —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lei n°
| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a LeRr689/06, acrescentada pela Lei n°® 6.554/14. RS....... 739,0
5.589/06, acrescentada pela Lei n° 6.554/14. R$....2.49 AGENS REMUNERIFORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03)

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n® 33/03)
Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo corrb. 127 da Lei

Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo corrb. 127 da Lei ¢ lementar n° 71/06. RS$......... 50,4(
Complementar n° 71/06. RS........ 94?&%{)/ENTOSAATR|BU|R: .......................................... R$......789,40
PROVENTOSAATRIBUIR:.....ooooeeeeeeeeeee et R$...2.587,53

EM:15.09.14 )
EM:29.09.14 PORTARIA N° 21.000-1319/2014R E S O LV E, de conformidade com

PORTARIA N° 21.000-1427/2014R E S O LV E, de conformidade com ¢ Art. 6° da EC n° 41/03 c/Art. 2° da EC n® 47/05, CONCEDER
0Art. 3° da EC n® 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria pgposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicio com
idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais, regragfventos integrais, regra de transicdo - EC n° 41/GESWALDO
transic&o - EC n° 47/05REGINA LUCIA MEDEIROS OLIVEIRA, UIRING DOS SANTOS PIS/IFASEPL 7020848298, CPF 096,720 313-
PIS/IASEP17014933483, CPF 183.743.953-20, matr‘l‘culg n°068992-&7 matricula n° 050597-8, ocupante daycasieAgente Técnico de
ocupante do cap deProfessora, 40 horas, Classe “SL”, Nivel IV Seryicos, Classe Ill, Padrdo 'E" do quadro de pessoal da Secretaria
do quadro de %essoal da Secretaria da Educacgao, com 0s proventgs ducacdo, com os proventos B& 1.433,88 (MIL,

R$ 2.580,65 (DOIS MIL, QUINHENTOS E OITENTA REAIS E SUATROCENTOS ETRINTAETRES REAISE OITENTAE OITO
SESSENTA E CINCO CENTAV OS) mensais. ENTAV OS)mensais.
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DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
| —Vencimento de acordo com a Lei Cqmplementar n° 71/06, c/c a Lel ”*VVencimento de acordo com a Lei Complementar n® 71/06, c/c a Lei n°®
5.589/06, acrescentada patb 3° daLein® 6.399/13. RS$....1.374,965.589/06, acrescentada pela Lei n° 6.557/14. R$....1.077,32

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03) VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n® 33/03)
Il — Adicional porTempo de Servi¢co de acordo corrb. 127 da Lei

Il — Adicional porTem})o de Servigo de acordo corart 127 da Lei Complementar n° 71/06. RS$......... 50,82
Complementar n° 71/06. RS......... 58PROVENTOSAATRIBUIR:.....cocotreeteceeceee e R$...1.128,14
PROVENTOSAATRIBUIR:... ..o R$...1.433,88

EM:10.10.14
EM:19.09.14 PORTARIA N° 21.000-131/2014 R E S O LV E, de conformidade com

PORTARIA N° 21.000-1299/2014R E S O LV E, de conformidade com oArt. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntéria por
0Art. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria pimtade e tempo de contribuicdo com IJ:groventos mte%rals, regra de
idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais, regrat@dmsicao - EC n° 47/05MARIA ZENILDE PEREIRA DE SOUSA
transiééo -ECn° 47/05MARIA DA CONCEICAO PIMENTEL DE QUEIROZ, PIS/IASEP17022212455, CPF 156.459.913-20, matricula n®
OLIVEIRA, PIS/FASEP17024467906, CPF 349.955.363-53, matricul@848010-0, ocupante do gardeAgenteTécnico de Servigos, Classe

n° 040213-3, ocupante do gadeAgenteTécnico de Servigos, Classe Ill, Padréo “E”, do quadro de pessoal da Secretaria da Educacéo, com
I, Padréo “D”, do quadro de pessoal da Secretaria da Saude, conos@roventos de$ 1.425,99 (MIL, QUATROCENTOS EVINTE
proventos d&$ 839,89 (OITOCENTOS ETRINT AENOVE REAIS  CINCO REAIS E NOVENTA E NOVE CENTAVOS)mensais.

E OITENTA E NOVE CENTAV OS)mensais. ~
. DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
_DISCRIMINAGCAO DE PROVENTOS MENSAIS | —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06 e Lei n°®
| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 38/04 e Leih589/06, acrescentado péaib. 3° da Lein® 6.399/13. R$....1.374,96
5.589/06, acrescentada p&tb 2° da Lein® 6.399/13. RS....... 803,91VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n°® 33/03)
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03) . ) .
Il — Adicional porTempo de Servico de acordo corart. 127 da Lei

Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo corAnd. 65 da Lei Complementar n° 71/06. RS......... 51,03
Complementar n° 13/94. RS......... SHEBOVENTOSAATRIBUIR:. ..ot R$...1.425,99
PROVENTOSAATRIBUIR:.......cettiririnereieneresieeeienene R$...... 839,89

EM:04.09.14
EM:01.10.14 PORTARIA N° 21.000-1269/2014R E S O LV E, de conformidade com

PORTARIA N° 21.000-1383/2014R E S O LV E, de conformidade com o Art. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER

0 Art. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com
aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo cproventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/0ARIA DO
proventos integrais, regra de transi¢édo - EC n° 478BMALDO DE =~ AMPARO DOS SANTOS SILVA, PIS/ASEP17020809632, CPF
SOUSAGAMA, PIS/ASEP10422563231, CPF467.976.378-72, matriculard79.358.463-91, matricula n° 064057-3, oc%)ante dpaEAgente
016536-X, ocupante do gardeAgenteTécnico de Servigos, Classe I, Padréo Operacional de Servicos, Classe lll, Padrao “E'to quadro de gessoal
“E”, do quadro de pessoal do Departamento Estadual de Transito do Pidai -Secretaria da Educa¢ao, com os proventoR%&62,80
DETRAN, com OSé)roventos RS 1.357,6|7:_§MIL, TREZENTOS E (NOVECENTOS E_SESSENRA E DOIS REAIS E OITENTA
CINQUENTAE SETE REAIS E SESSENA E SETE CENTAVOS) mensais. ENTAV OS)mensais.

DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
I — Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 1173/l —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06 c/c a Lei n°
acrescentado pefat. 5° da Lei n® 6.399/13. R$....1.225,79.589/06, acrescentada pela Lei n® 6.557/14. RS....... 890,80
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03) VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n® 33/03)
Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo corAnb. 65 da Lei 1l —Adicional porTemé)o de Servigo de acordo corrb. 127 da Lei
Complementar n° 13/94. RS....... 1388 plementar n° 71/06.
PROVENTOSAATRIBUIR:.......ccoeererercinieceeene s R$...1.357,67RS......... 72,00

EM:19.09.14

PORTARIA N° 21.000-1272/2014R E S O LV E, de conformidade com EM:08.10.14 )

o Art. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER PORARIA N° 21.000-1494/2014R E S O LV E, de conformidade com
aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo corArt. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER
proventos integrais, regra de transicdo - EC n° 47/08ARIA  aposentadoria voluntéria por idade e tempo de contribuicdo com
AUZENIR GOMES DE MELO, PIS/FASEP 10791686822, CPF proventos inte%rais, regra de transicdo - EC n° 41/08ARIA
096.708.823-20, matricula n® 022496-X, ocupante do cafdetesionista ODRIGUESALVES DOAMARAL, PIS/RASEP17035752062, CPF
Rural Il, Nivel Médio, Classe “C”, Referéncia IV, do quadro de pessoal 217.625.203-97, matricula n° 072563-3, ocupante dpaAgente

do Instituto déAssisténcidécnica e Extenséo Rural do Estado do Pia@peracional de Serviéos, Classe |, Padréo “Dtjo quadro de gessoal

— EMATER, com os proventos & 1.732,14 (MIL, SETECENTOSE da Secretaria da Educacdo, com os proventoR%&82,38

TRINTAE DOIS REAIS E QUATORZE CENTAV OS) mensais. SETECENTOS E OITENTA E DOIS REAISETRINTAE OITO
5 ENTAV OS)mensais.
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS .
| —Vencimento de acordo com a Lei n° 5.591/06, acrescentadarpelo . DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS .
4° da Lei n® 6.399/13. R$....1.690,38encimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06 c/c a Lei n°

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n® 33/03) 5.589/06, acrescentada palt 3° da Lein° 6.557/14. RS$....... 739,00
o ) ] VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n°® 33/03)
Il —Adicional porTempo de Servi¢o de acordo comAoggos 5° e 6°

da Lein® 5.591/06. . RS........ 29|58Adicional porTem})o de Servigo de acordo corrb. 127 da Lei
Il — Vantagem Pessoal, de acordo coimto7° da Lei n®5.591/06.  Complementar n°® 71/06. RS......... 43,38
R$....... 1PROVENTOSAATRIBUIR:. .. ..o R$...... 782,38
PROVENTOSAATRIBUIR:. ....cceiiiiieieeieeee e R$..1.732.14
EM:24.09.14
EM:02.10.14 PORTARIA N° 21.000-1305/2014R E S O LV E, de conformidade com

PORTARIA N° 21.000-1454/2014R E S O LV E, de conformidade com o Art. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER
0Art. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria paposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com
idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais, regrapieventos integrais, regra de transi¢do - EC n° 41/8RIA D
transicdo - EC n° 47/05, IRACEMA BORGES BATISTA DE. SOCORRO SOUSAGALVAO, PIS/FASEP 17037137373, CPF
MIRANDA, PIS/RASEP17020851825, CPF 183.192.703-91, matriculd27.077.433-72, matricula n° 069163-1, ocupante dpaAgente

n° 048017-7, ocupante do gardeAgenteTécnico de Servicos, Classe Operacional de Servicos, Classe Il, Padrdo “E'o quadro de gessoal

Il, Padrdo “E”, do quadro de pessoal da Secretaria da Educacéo, abin Secretaria da Educagdo, com os proventoR$I&51,19

os proventos de$ 1.128,14 (MIL, CENTO E VINTE E OITO REAI (OITOCENTOS E CINQUENTA E UM REAIS E DEZENOVE

E QUATORZE CENTAV OS)mensais. CENTAV OS)mensais.




Diario Oficial

Teresina(Pl) - Sexa-feira, 21 de novembro de 2014 ¢ RP3 1 5

DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS _ DISCRIMINA AODE PROVENTOS MENS(,’AIS
| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06 c/c a Lel n?/efbr\]cm%eréto Ee _aCOE gg%T 2 Lei Complementar n 38/0£$30f957022t88'
5.589/06, acrescentada pAlb, 3° da Lein° 6.557/14. R$....... 801,5(peloArt. 2° da Lein® 6. A. ~ RS...... 4,
VA/NTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 39’813T)AGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n
33/03 - . .
I —A()jicional porTem})o de Servigo de acordo corArh 127 da Lei !l —Adicional porTempo de Servico de acordo corAr. 65 da Lei
Complementar n° 71/06. RS......... sEamplementar n° 13/94. RS......... 30,0(
PROVENTOSAATRIBUIR:.......coovrvrrrririeriesiessissinns R$...... 851,90PROVENTOSAATRIBUIR:....coooovvvvivivnininnrrriiiininas R$..... 774,
EM:23.09.14 EM:06.10.14

° - i PORTARIA N° 21.000-1466/2014R E S O LV E, de conformidade com
PORTARAN 21000 aTaoLa = 0LV oot o o
aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo c e e tempo de contribuicao com proventos integrais, regra de
proventos integrais, regra de transic3o - EC n° 41/BRANCISCA  uansicdo - EC n° 47/05H IENE MARIA _DE OLIVEIRA COSTA,
MARIA DE JESUS PIS/RASEP17020848956, CPF 200_932.763_20P|S/mSEP17014953298, CP’F 3.04.781.703.-00, matriculan 036@99-4,
matcula 0537004 ocupante dagadekgéne Operacioralde PRt o g delgent enice e Senios lasse l Padi
Servicos, Classe lll, Padrédo “A”,do quadro de pessoal da Secretarig ,
da Egucagéo, com 0s proventos 878,20 (OITOCENTOS E £R$ 1.161,21 (MIL, CENTO E SESSENRE UM REAISE VINTEE

SETENTA E OITO REAIS E VINTE CENT AV OS)mensais. UM CENTAVOS) mensais.

X DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS - : o |
I —Ver;cimento de aco(;do c?mm a Iaei Complemer}tar n° 7%5/06 clcalef @}éﬂ‘ﬁ'@?r&tg Egiar??% gggﬂs? Lei Complementar n® 38/ Oéé;acrficg{'tfg'
5.589/06, acrescentada pal, 3° da Lein® 6.557/14. RS$....... 827,8 ¢ y . ; ity
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° YANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n

33/03) 33/03) . .
Il — Adicional porTempo de Servico de acordo corAnb. 65 da Lei

ICI:—AdIicionaI porTem}g)%de Servigo de acordo corAro. 127£Ia Lei (g&@plementar n° 13/94 RS 30.0:
omplementar n° 71/06. RS$......... 5 - R ,0¢
PROVENTOSAATRIBUIR:......ooccccccooseeeseeoee oo RS...... 878,200 ROVENTOSAATRIBUIR:...ooooovversivirisirrssinns R$..1.161,21

EM:19.00.14 BB ARIAN® 21.000-1244/2014% E'S O LV E, de conformidad
PORTARIA N° 21.000-1352/2014R E S O LV E, de conformidade com y A : ,J€ contormidade com
0Art. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria p rt. 6° da EC n® 41/03 ért. 2° da EC n° 47/05 CONCEDER

: it osentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com
idade e tmpo de contribuicdo com proventos integrais, regra ¢&- antos integrais, regra 86 transicao - EC n° 41/@:N'EON(|}O

transicdo - EC n° 47/05 MARIAMARGARETE DE OLIVEIRA | JOSE DE SOUSA PIS/ASEP10460133214, CPF 129.905.823-04
DANTAS DE SOUSAPIS/RSEP17022183951, CPF 259.619.693-O4imatricula n° 016285-0, ocupante dogmdeAgente Operacional de

matricula n° 040216-8, ocupante dogmideAgente Técnico de c%gwigos’ Classe Ill. Padrdo “E”,do quadro de pessoal do

Servigos, Classe |, Padréo D do quadro de pessoal da Secretaria artamento Estadual de Transito — DETRAN, mesmo tendo sido
Saude, com os proventosRig 839,89 (OITOCENTOS ETRINTAE gtinpgido pela compulséria, o requerente em data anterior adquiriu direito

NOVE REAIS E OITENT AE NOVE CENTAV OS)mensais. %rg nasaﬁg:érg?scgqﬁ%l\?‘?rﬂ g%%%éegédﬁ$'§/(g§’37 (MIL, OITENTA
'DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS . ymensals.

| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n® 38/04 e Lei n° DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS

5.589/06, acrescentado péld, 2° daLein® 6.399/13. RS.......803.9]) —vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 38/04, acrescentad

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° peloArt. 5° da Lei n° 6.557/14. RS....... 949,80

33/03) . . VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n°

Il — Adicional porTempo de Servico de acordo corAnb. 65 da Lei 33/03)

Complementar n® 13/94. RS........ 3%198Adicional porTempo de Servigo de acordo comr. 65 da Lei

PROVENTOSAATRIBUIR:......cocoiiiiiieiie e RS$...... 839,89 Complementar n° 13/94, RS....... 132,5

EM:02.10.14 PROVENTOSAATRIBUIR:. ... R$...1.082,37

PORTARIA N° 21.000-1447/2014R E S O LV E, de conformidade com EM:14.10.14

0Art. 3° da EC n°® 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria ppORTARIA N° 21.000-1363/2014R E S O LV E, de conformidade com
idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais, re?radjam_ 40, 8 1°, inciso Il da CF/88, com redacéo dada pela EC n° 41/2003,
transicéo - EC n° 47/05MARIA DO SOCORRO LEAL SILVA,PIS/  CONCEDER aposentadoria pela compulséria com proventos
PASEP1702221785, CPF 183.520.813-49, matricula n° 057809-@roporcionais ao tempo de contribuicéo, calculados conforme (9.754/
ocupante do cgo deAgenteTécnico de Servigos, Classe Ill, Padréo 10.950 (0,89) de R$ 1.139,88), valor do beneficio médio individual, a
“E”, do quadro de pessoal da Secretaria da Educacdo, com os provémiislA DO SOCORRO SIQUEIRA, PIS/ASEP17035760529, CPF
deR$1.418,52 (MIL, QUATROCENTOS E DEZOITO REAIS E  394.093.253-15, matricula n® 023592-0, ocupanfsggmte Operacional

CINQUENTA E DOIS CENTAVOS) mensais. de Servicos, Classe II, Padrédo “E"do quadro de pessoal do Instituto
5 de Assisténcia e Previdéncia do Estado do Piaui — IAREBR os
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS proventos d&$ 1.014,49 (MIL, QUATORZE REAIS E QUARENTA

| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06 e LeiBENOVE CENTAVOS) mensais.
5.589/06, acrescentado pAld. 3° da Lei n° 6.399/13. R$....1.374,96 5
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS

33/03) 1—9.754/10.950 (0,89) de (R$ 1.139,88) de acordo chrn d° da Lei n°
Il — Adicional porTempo de Servico de acordo corrb. 127 da Lei  10.887/04 dért. 62 da O. N. n° 02/09. R$....1.014,49
Complementar n° 71/06. RS......... AFRBBOVENTOSAATRIBUIR:.....coeiiieeieeieeeeeiee e R$...1.014,49
PROVENTOSAATRIBUIR:. .....ccoiiieerineerieeeesieeeeiene R$...1.418,52

EM:28.10.14
EM:19.09.14 PORTARIA N° 21.000-784/2014R E S O LV E, de conformidade com

PORTARIA N° 21.000-1353/2014R E S O LV E, de conformidade com o Art. 6° da EC n°® 41/03 Art. 2° da EC n°® 47/05, CONCEDER

0 Art. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05 CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com
aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo c%mventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/d8|4A DOS
proventos integrais, regra de transi¢céo - EC n° 41/83\RIA DE EIS BEZERRA, PIS/FASEP17018458356, CPF 2401.933-72,
LOURDES PINHEIRO, PIS/ASEP10024041618, CPF 036.083.103-63matricula n°® 022908-3, ocupante dogmadeAgente Técnico de
matricula n° 035946-7, ocupante dogtadeAgente Operacional de  Servicos, Classe “B”, Padrdo 1Ydo quadro de pessoal do Instituto
Servigos, Classe |, Padréo “E"do quadro de pessoal da Secretaria ddgAssisténcid ecnica e Extensdo Rural do Estado do Piaui - HER
Saude, com os proventoss$ 774,00 (SETECENDS E SETENTA ~ com o0s proventos de$ 1.117,69 (MIL, CENTO E DEZESSETE

E QUATRO REAIS) mensais. REAIS E SESSENTA E NOVE CENTAV OS) mensas.
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DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS EM:20.10.14
| —Vencimento de acordo com a Lei n® 5.591/06, acrescentadarpelo PORTARIA N° 21.000-1544/2014R E S O LV E, de conformidade com
4° da Lein® 6.399/13. . _ RS.......97% M. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria por idade e tempo
VANTAGENS REMUNERA ORIAS (conforme Lei Complementar n° de contribuicdo com proventos integrais, regra de transicdo — EC n°
33/03) . _ 47/05, £ULALIA MARTINS DOSANJOS, PIS/IIASEP17003157258,
Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo corrd. 6° daLein® CPF 130.171.603-00, matricula n° 020845-X, ocupant&apo
5.591/06. . o RE. 2Z¥¢dpacional de NiveRuxiliar, Cargo —Auxiliar de Enfermagem,
g|$— Vaqtl%ggfl“ Pessoal de acordo cofmto7° da Lein® 5.591/06.  Classe llI, Padréod“%g", do quadro de pessoal da Secretaria da Salde,
------ , com oS proventos 2.045,81 (DOIS MIL, QUARENTA E CINCO
PROVENTOSAATRIBUIR:. ..ot R$..1169 REAIS EOITENT AEUM CEN'FAVOS) mer?sais.No que dispoad.
EM:22.10.14 (235, itr)f(_:isos~ I eolll dalein® 6.281/124 referggtde as palrcela_?_ remungratc’)rias
ec. 1. . ratificagdo de Uyéncia e Em@éncia icional porTempo de
PORTARIA N° 21.000-1291/2014R E S O LV E, de conformidade com Servi(;o,(;seréo Leﬂ)sorvidas de jorma gradual 4o vencimento até
a CF/88Art. 40, 8 1°, inciso lll, alinea "b”, com redacéo dada pela ERovembro/2014, quando cessardo os reajustes.
n° 41/03, CONCEDER.aposentadong voluntat?a por |da|de|c(cj>m
proventos gmformonals ao tempo de contribuicdo, calculados DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
conforme (11.615/12.775 (0,90) de R$ 746,37), valor do beneficio médio/encimento de acordo conat. 35 da Lei n° 6.201/2012.
individual,(aJOSE LUIZ Dé M,E%QUIT A, PIS/ASEP17020805513, j R$....1.912,74
CPF 473.798.203-20, matricula n° 057939-4, ocuganmmte VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03)
Operacional de Servicos, Classe |, Padrdo “Dtio quadro de pessoal || — Adicional porTempo de Servico de acordo corAm. 65 da Lei
da Secretaria da Educacdo, com os proventoR®¥I&71,73 Complementar n° 13/94. RS........ 19,16
SEISCENTOS E SETENTA E UM REAIS E SETENTAETRES ||| - Gratificagéo de Uréncia e Emgéncia de acordo compat. 1° da
ENTAVOS) mensais.De acordo com o incigtl do Art. 7° da | ei Complementar n° 63/06. R$ ....113.91
Constituicdo Federal seus proventos serdo fixados de conformideR@VENTOSAATRIBUIR:.........cccoc.crmrreernreerneeeaneeenns R$....2.045,81
com o salario minimo nacional vigente.
~ EM:02.10.14
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS | ., PORTARIA N° 21.000-1450/2014R E S O LV E, de conformidade com
| -11.615/12.775 (0,90) de (R$ 746,37) de acordo cArh 4° daLein® oArt. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria{)or idade e tempo
10.887/04 ért. 62 da O. N. n° 02/09. R$.......671,73 de contribuicdo com proventos integrais, regra de transicdo — EC n°
PROVENTOSAATRIBUIR:......cccieeeee e R$......671,7347/05, aARIA CELESTE COSTA, PIS/RASEP17022185040, CPF
145.241.393-20, matricula n° 038109-8, ocupant&rdpo Ocupacional
%ﬁo 21.000-689/2014R E S O LVE. d formidad ge Nl'veIAu>i|I(|jar , Cargo —Atec?dente,dCIasse Ill, Padrao E&s 1%é!uadro
-000- , de conformidade com de pessoal da Secretaria da Saude, com os proverR 26,77
0Art. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria por idade e te ,NOVECENT OS EVINTE E SEIS REAIS E%ETENTA ESETE
de contribuigdo com proventos integrais, regra de transi¢cdo — E NTAV OS) mensais.No que dispdeAst. 25, inciso Il da Lei n°
47/05, aFRANCISCA CORTEZ PRADO BRIT O, PIS/FASEP  6.201/12, referente a parcela remuneraédiional porTempo de
17023594092, CPF 093.734.463-04, matricula n® 018510-8, ocupant§€vico, sera absorvida de forma gradual ao vencimento ate novembro/
Grupo Ocupamonal de Nivel SuperiarCargo — Enfermeiro, Classe 2014, quando cessario os reajustes.
Ill, Padrédo “E”, do quadro de pessoal da Secretaria da Saude, com 0s
roventos deR$ 4.369,96 (QUARO MIL, TREZENTOS E DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
ESSENTA E NOVE REAIS E NOVENTA E SEIS C_EN'V\VOS) | —Vencimento de acordo comft. 35 da Lei n° 6.201/2012.
mensais.No que dispdeAat. 25, incisos | e Il da Lei n° 6.201/12, i R$....1.904,25
referente as parcelas remuneratorias Gratificagdo de UrgénciABITAGENS REMUNERA ORIAS (conforme Lei Complementar n°
Emepgeéncia eéAdicional porTempo de Servigo, serdo absorvidas dg3/03)
forma gradual ao vencimento até novembro/2014, quando cessardp o@\dicional porTempo de Servigco de acordo corAn. 65 da Lei
reajustes. Complementar n° 13/981. RS$........ 22,52

~ PROVENTOSAATRIBUIR:.....ccoeiinieinieinieenenieeeens »R$....1.926,7
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS

I — Vencimento de acordo comArst. 35 da Lei n° 6.201/2012. EM:13.10.14
R$....3.988,37 , ) PORTARIA N° 21.000-1508/2014R E S O LV E, de conformidade com
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n°® oArt. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria por idade e tempo
33/03) ) . de contribuigé,o com proventos integrais, regtrja de transicdo — EC n°
Il —Adicional porTem/po de Servico de acordo corAnb. 65 da Lei  47/05, aJOSE WILSON BARROS DE MOURA, PIS/FASEP
Complementar n° 13/94. RS........ 12,0918452331, CPF 047.204.073-15, matricula n° 018271-X, ocupante do
Il — Gratificag&o de Uyéncia e Em%aéncia de acordo cormAat. 1°da  Grupo Ocupacional de Nivel SuperigrCargo — Farmacéutico, Classe
Lei Complementar n° 63/0&$ .... 364,50 Ill, Padréo “E”, do quadro de pessoal da Secretaria da Saude, com 0s
PROVENTOSAATRIBUIR:.....cccoee e R$....4.369,96 I[gzroventos dR$ 3.990,29 (TRES MIL, NOVECENTOS E NOVENTA

EAIS EVINTE E NOVE CENT AVOS) mensais.
EM:23.09.14

PORTARIA N° 21.000-1384/2014R E S O LV E, de conformidade com - DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS

0Art. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria por idade e tenipe/encimento de acordo cormiat. 35 da Lei n° 6.201/2012.

de contribuicdo com proventos integrais, regra de transi¢do — EC n° , ) R$....3.958,58

47/05, £UNICE VOGADO DE SOUSADATRINDADE, PIS/ASEP  VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03)

17003202156, CPF 200.547.693-53, matricula n° 045151-7, ocupantdl doAdicional porTempo de Servigo de acordo corAmb. 65 da Lei

Grupo Ocupacional de NiveBuxiliar , Cargo —Atendente, Classe Ill, Complementar n° 13/94. RS........ 31,71

Padrao “E”, do quadro de pessoal da Secretaria da Saude, conPROVENTOSAATRIBUIR:........c.cccoeiiiiiniinii, R$....3.990,29

proventos d&$ 1.955,96 (MIL, NOVECENTOS E CINQUENTA E

CINCO REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAV OS) mensais.No que EM:02.10.14 )

dispde OArt. 25, inciso Il da Lei n° 6.201/12, referente a parcelRORTARIAN° 21.000-1452/2014R E S O LV E, de conformidade com

remuneratériadicional porTfempo de Servico, sera absorvida de form@Art. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria por idade e tempo

gradual ao vencimento até novembro/2014, quando cessardadl®sontribuicéo comé)roventos |nte%rals, regra de transi¢cdo — EC n
47/05, avMARIA FERREIRA DASILVA,

reajustes. IS/IASEP17024427432, CPF
130.881.143-87, matricula n® 018695-3, ocupanterdpo Ocupacional
DISCRIMINAQAO DE PROVENTOS MENSAIS de NivelAuxiliar , Cargo -Auxiliar de Enfermagem, Classe Ill, Padréo
| —Vencimento de acordo conf\ot. 35 da Lei n° 6.201/2012. “D”, do quadro de pessoal da Secretaria da Saude, com 0s proventos
R$....1.928,97 3 deR$1.949,34 EE/IIL, NOVECENTOS E QUARENTA E NOVE REAIS
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° ETRINT AE QUATRO CENTAVOS) mensais.No que dispSéd. 25,
33/03 incisos | e Il da Lei n® 6.201/12, referente as parcelas remuneratorias,
Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo corAm. 65 da Lei Gratificacdo de Plantdo em Enfermariddicional porTempo de
Complementar n° 13/94. R$....... 26,98¢€rvico, serdo absorvidas de forma gradual ao vencimento até

PROVENTOSAATRIBUIR: ....cooooeeeeeeeeeeeseeeseesseessressrenes R$...1.955,9 novembro/2014, quando cessardo os reajustes.
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_ DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS EM:26.09.1414
I —Vencimento de acordo comAet. 35 da Lei n® 6.201/2012. PORTARIA N° 21.000-1423/2014R E S O LV E, de conformidade com

. . R$6.--l-82bl\6t. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n® 33/03) aposentadoria por idade e tempo de contribuicdo com Rproventos

o ) . integrais, regra de transicéo — EC n° 41/08ARIA ESTER SOARES
Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo corAr. 65 da Lei DE MOURA, PIS/ASEP18005182193, CPF 756.773.853-87, matricula n®
Complementar n° 13/94. . RS........ 1343480-2, ocupante darupo Ocupacional de NiveRuxiliar, Cargo —
Il - Gratificac&o de Plantdo em Enfermaria de acordo cArh @° da  Visitador, Classe Ill, Padrdo “E”, do quadro de pessoal da Secretaria da
Lei Complementar n° 63/06R$ .... 113,91 Saude, com 0s groventom1.925,59qQ//llL, NOVECENTOS E VINTE
PROVENTOSAATRIBUIR:.....cccoietecieceesieeie e R$....1.949,34E CINCO REAIS E CINQUENT A E NOVE CENTAV OS) mensais.

EM:03.10.14 ] _ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
PORTARIA N° 21.000-1461/2014R E S O LV E, de conformidade com | —Vencimento de acordo cormfet. 35 da Lei n° 6.201/2012.
0Art. 3°da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria por idade e tempo , ) R$....1.900,9
de contribuicdo com Algroventos integrais, reE%ra de transicdo — EQVANTAGENS REMUNERA ORIAS (conforme Lei Complementar n°
47/05, aNELIDE FREIT AS ROCHA, PIS/IASEP17014947646, CPF 33/03)
096.267.353-68, matricula n° 044821-4, ocupant&rdpo Ocupacionalde Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo corAn. 65 da Lei
Nivel Auxiliar , Cargo —Visitador, Classe Ill, Padréo “E”, do guadro de Complementar n® 13/94. R$........ 24,63
pessoal da Secretaria da Saude, com os proverf@$s2ie07,97 (DOIS PROVENTOSAATRIBUIR:......cccoivevieeeresesesee e R$....1.925,5
MIL, SETE REAIS E NOVENT AE SETE CENTAVOS mensais.No que
dispbe @\rt. 25, inciso Il da Lei n° 6.201/12, referente a parcela remuneratdii: 18.09.14 )
Adicional porTempo de Servigo, serd absorvida de forma gradual BORTARIA N°21.000-1357/201/R E S O LV E,de conformidade com o
vencimento até novembro/2014, quando cessardo os reajustes.  Art. 6° da EC n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria,
. voluntéria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais,
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS regra de transi¢éo - EC n° 41/03,BRESINHA DE JESUSARAUJO
| —Vencimento de acordo comfet. 35 da Lei n® 6.201/2012. LIMA, PIS/IASEP10032227725, CPF 479.268.213-49, matriculan® 016737-
. R$....1.981, peupante do cgo deProcurador Autar quico, 42 Classe, Padréo “A”,
VANTAGENS REMUNERA ORIAS (conforme Lei Complementar n° do quadro de pessoal da Junta Comercial do Estado do Piaui — JUCEP
33/03) com os proventos @$ 23.642,70 (VINTE E TRES MIL, SEISCENTOS
Il — Adicional porTemgo de Servigo de acordo corAn. 65 da Lei EQUARENTAE DOIS REAIS E SETENTA CENTAYOS)mensals.
Complementar n° 13/94. RS........ 26,25 "
PROVENTOSAATRIBUIR:.......ovverreirreereesneesneesneens R$....2.007,97 DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
| — Subsidios de acordo com a Lei Complementar n° 144/2008 e
EM:18.09.14 h?eclama(;éo n°®07.001808-1, do Tribunal de Justica do Est%do do Piau
PORTARIA N° 21.000-1373/2014R E S O LV E, de conformidade com fls. 49 a 53. R$..23.642,7
0Art. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria por idade e tenfidOVENTOSAATRIBUIR:.........ccoviininiiiiinis R$. 23.642,70
de/contribuigéo com proventos integrais, regra de transicao — ECErlq/l"_29 09.14
P 300 56850540, mattiedio e 0366577 oeupaasardao. PORTARIA N° 21,000-1206/2014R E S O LV E, de conformidade com
Ocupacional de NiveAuxiliar , Cargo -Atendente, Classe Ill, Padrao 8 CF/88Art. 40, § 1°, inciso I, alinea *b”, com redacao dada pela EC
“E”, do quadro de pessoal da Secretaria da Satde, com os provehtgsl/03, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade com
deR$ 1.943,40 (MIL, NOVECENTOS E QUARENTA ETRESREAIS ~ Proventos proporcionais ao tempo de contrlbwgao, calculados
E QUARENTA CENTAV OS) mensais.No que di8p 0Art. 25, inciso Il conforme (10.686/10.950 (0,97) de R$ 1.041,37), valor do beneficio médio
da Lei n° 6.201/12, referente a parcela remuneradtiaional por individual, aMARIA ALICE DE CAR VALHO BRIT O, PIS/IASEP
Tempo de Servico, sera absorvida de forma gradual ao vencimentd-8#06576159, CPF 183.846.763-72, matricula n° 039868-3, ocupante d
pessoal da Secretaria da Saude, com os proventB$ de010,12
_DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS (MIL, DEZ REAIS E DOZE CENT AVOS) mensais.
| —Vencimento de acordo confet. 35 da Lein 6.201/2012F.2$.”.1.91?’4fo o DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
3) 5

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/0 6/10.950 (0,97) de (R$ 1.041,37) de acordo drt b° da Lei

n° 10.887/04 Art. 62 da O. N. n° 02/09. R$....1.010,12
1 _Ad|C|Ona| porTemgo de SerVK;o de acordo COrAm. 65 da Le| PROVENTOSAATRIBUIR:......ccciiiieeeciee e, R$ 1010,12
Complementar n° 13/94. RS........ 2%?;3
PROVENTOSAATRIBUIR:. ...o.coerverereeeeeeerseesesesereeseseene R$....1.943,40EM:06.10.14

PORTARIA N° 21.000-1375/2014R E S O LV E, de conformidade com

EM:06.10.14 a CF/88Art. 40, § 1°, inciso I, com redagéo dada pela EC n° 41/03,

PORTARIA N° 21.000-1475/2014R E S O LV E, de conformidade com CON?EDER ?posentt)ado?,a. por ',r:j\./a“.dg.z %Om“%f%’,‘f\“ﬁﬁ Flzr)\tegrals,

0Art. 3°da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria por idade e te ulado conforme beneiicio medio_Indiviaua

de contribuicdo com Eroventos integrais, regra de transicao — EE%VV”\'DO DA PAZ NUNES, PIS/FASEP 12581415489, CPF

47/05, ROSARIA PEREIRA DA SILVA, PIS/RSEP17003157614, CPF 6/6.166.663-53, matricula n® 218835-0, ocupan@rdpo Ocupacional

G 7523 59 mavcue GISiar 1 cnupmniipe Scpocer SNl edo, oo Sneacn enermageny Cass Lty
e NivelAuxiliar, Cargo -Atendente de Enfermagem, Classe Ill, Padrao , )

“E”, do quadro de ? essoal da Secretaria iy Saude, mesmo tendo 1.277,43 (MIL, DUZENTOS E SETENTA E SETE REAIS E

atlnglda.pelaltt:ogwpu soria, a requt%réagée em 8%t(e|13 %r}tsenlvclilr_ a_tI_dR ulriu diref3HRENTA ETRES CENTAVOS) mensais.

regra acima citada, com os proven .034, ) .

E QUATRO REAIS E TRES CENTAVOS) mensais.No que dispdac. |, | DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS

és, incisos I e IIL%aé Lein° 2'201/12" ga\fderentelas ngrcela%reénun.eratdrlaEmVemos de acordo cohnt. 1° da Lei n° 10.887/04. RS$...1.2774
ratificacio de Wréncia e Emegéncia é\dicional porTempo de Servico, _ -+ 1.277,4

serao absorvidas de forma gradua| ao vencimento até novembro/ZBﬂQVENTOSAATRlBUIR ............................................... R$ 1277,43

guando cessardo os reajustes.

EM:22.10.14
A PORTARIA N° 21.000-1606/2014R E S O LV E, de conformidade com
._Vencin?é?]?ORé'\é'Q'Q%Ooc'gﬁpﬁ,ﬁ%/%2‘[8{5”'@"528’1*/'5012, 0Art. 40, § 1°, inciso | da CF/88, c/dAt. 6°-A da EC n° 41/03 com

R$___1_90(%gggéo dada pela EC n° 70/12, CONCEDER aposentadoria por invalide:
: i 553/03) cOm proventos integrais|AONETE MARIA DE LIMA CAMPELO
XA_N,I{;SEZEFE,%VT%’EHE?&Rgiiéfggfggmgcf;gg mplementar i 3303) BE GOIS, PIS/ASEPL0693773852, CPF 130,782 083-20, mairiculan®
Complementar n° 13/94. RS........ 1 Q@3|3ﬁ'9d ocup%nteddo cargo Iéllﬁgfesssora, 20 h(()jrasédCIassg A

— ifi 3 anci Anci o ivel Il, do quadro de pessoal da Secretaria da ucacao, com O:
i &ﬁ};ﬁ‘g;‘gﬁg’fﬂo Encia e Emegncia de acordo combet. 1°da 076 s ded 997,62 (NOVECENDS E NOVENTA E SETE REAIS
PROVENTOSAATRIBUIR:....o.oomoeooeeeoeeoeseeeeseeeeereeseeeee R$....2.034,03E SESSENA E DOIS CENTAVOS) mensais.
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_ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS _ PROVENTOSAATRIBUIR:......oooiiriiriereee e R$ ...2.466,20
I-Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lein® 5.589

°6.5544.8° :04.11.14PORTARIA N° 21.000-1649/2014R E S O LV E, de
B%%C\D%Sﬁ‘%%aéjﬁﬁ‘%'%ﬁﬂp?? ......... ?...'T?'.S..c.).l..(.j?.?lw.' .9.1./..1..2}'?@3.33'.'] '.'999977,’&?22 conformidade comArt. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria,
voluntaria por idade e tempo de contribui¢céo coml\ﬁ)roventos integrais,
EM:22.10.14 regra de transicéo - EC n° 47/08J&CIREMA "MARTINS CASTELO

PORTARIA N° 21.000-1607/2014R E S O LV E, de conformidade com BRANCO CARVALHO, PIS/IASEP17003139268, CPF 185.705.423-

0Art. 40, 8§ 1°, inciso | da CF/88 c/chut. 6°-Ada EC n® 41/03, com 72, matricula n® 061444-X, ocupante do caggérdéessora, 40horas,
redacéio dada'pela EC n° 70/12, CONCEDER aPosentadoria por invald@sse “SL”, Nivel |,do quadro de pessoal da Secretaria da Educacao,
com proventos inteqraispAONE TE MARIA DE LIMA CAMPELO ~  com os proventos de$ 2.402,32 (DOIS MIL, QUATROCENT OS E

DE GOIS, PISTASEP10693773852, CPF 130.782.083-20, matricula iPOIS REAIS E TRINT A E DOIS CENTAVOS) mensas.

071483-6, ocupante do cargoRi®fessora, 20 horas, Classe “A”,

Nivel Ill, do quadro de pessoal da Secretaria da Educacdo, com _ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS o
roventos d&$ 1.036,26 (MIL, TRINT A E SEIS REAIS EVINTE E |5—58%r}8|énent0 de a(ioado Colml? Lei %Oén Jﬁmentaf n 71/0%$C/C§1 %gllnSS
is. . acrescentada pelg Lei n° 6. . 2. ,
EIS CENTAVOS) mens~a|s VANTAGENS REMUNERA ORIAS (conforme Lei Complementar n°
. DISCRIMINAGCAO DE PROVENTOS MENSAIS ) 33/03) . .
66VenC|menttgdde acl:orLdQ cpg15a Lei %gmplerr?%ntg Rr gjlj/%; I%/H(S: a |1_%|1 nz° 5’6 Ollﬁdllg:’lc’)lg?ilt gPrr]'[e?T}%% de Servigo de acordo corrb. 12% ga Lei 20.97
, acrescentada pela Lein® 6.554A 8° inciso | da O.N. .R$...1.012, - Ro )
Il — Adicional pngem 0 de Servico de acordo cém. 127 da Lei PROVENTOSAATRIBUIR:.......ccceoereeer e R$...2.402,32
Complementar n°® 71/06. RS ....... 24,00
PROVENTOSAATRIBUIR:.....cccceoireirieirieesieesieneeeens R$...1.036,26 Of. 3828
EM:02.10.14 Jiii.  GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

©21.000-1364/2014R E S O LV E,de conformidade com =5 SECRETARIA DEESTADO DA SAUDE DO PIAUI-SESAPI
0Art. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria poi=—=
idade e temgo de contnbugao com proventos integrais, regra de
transicéo — EC n° 47/05)OSE RAIMUNDO DE SOUSA,PIS/FASE EXTRATO DAS PORTARIAS EXPEDIDAS PELA SECRETARIA DE
10046376612, CPF 054.275.333-20, matricula n® 044913-0, ocupantegTADO DA SAUDE DO PIAUI-SESAPI.
cargo déMotorista, Classe “C”, Referéncia ZZd%%uadro de pessoal

do Departamento de Estradas e Rodagem — DER, com 0s prove Ari Y iauf i
deR$ 1.749.10 (MIL, SETECENTOS E QUARENTA E NOVE REAIS %;?;clr:%eglo d(_e Estado da Saude do Piaui, no uso de suas prerrogativas
E DEZ CENTAVOS) mensais. »RESOUE:

DISCRIMANACAO DE PROVENTOS MENSAIS ERRATA

| — Vencimento, de acordo com o Mandado de Cumprimento n° .

001.98.122276-6. ] _ $....1.08RHEICONSIDERARA:

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° PORTARIA n° 1224, de 22 de Outulwy de 2014 gue de acordo com o
33/03) . ) rocesso SESAPI AA.900.1.023537/14-89, referenteAatigo 91, da Lei

Il — Adicional gorTem 0 de Servico de acordo com Mandado deomplementar n© 13, de 03.01.94, conceder 90 (Noventa) dias de Licenga

Sentenca n® 001-98.122276-6. CRS...... 32p@fnio a DEUSELENALVES DASILVA, Cago:Atendente, Classe: I-E,
Il = URP— (Decisao Judicial de acordo cAigrayo de Peticao ATRT ricula: n°. 036698-6, do Quadro de Pessoal desta Secretaria, prestando
53\46{'1 g%%3078&15%3?95-53%%-8204 e Execucgo de Sentenca n® 0001seRricos: Unidade Mista de Satide Eelipe Euldlio de Padua — Monte

3 NTO i R Alegre — PI/4°CRS, referente@ainquénicde 01/07/1987 a 30/06/1992 a
PROVENTOSAATRIBUIR: oo oressereessesessseeesssereee RS...1.749,10A o0 D O et eadingueni

EM:22.10.14

PORTARIA N° 21.000-1242/2014R E S O LV E, de conformidade com CONSIDERAR O QUE SEGUE:

0Art. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria por idade e tenffORTARIA n° 1224, de 22 de Outulw de 2014 -gue de acordo com o

de contribuicdo com_proventos integrais, regra de transicdo — EQorocesso SESAPI AA.900.1.023537/14-89, referenteAatigo 91, da Lei

47/05, ENIRA LUZ MENDES, P /ASEP10032225676, CPF Complementar n© 13, de 03.01.94, conceder 90 (Noventa) dias de Licenca

047.270.883-04, matricula n® 036226-3, ocupartrdoo Ocupacional e Prémio a DEUSELENALVES DASILVA, Cago:Atendente, Classe: I-E,

Nivel Superior Cargo — Cirurgido Dentista, Classe Ill, Padrao “E ﬁ%g Matricula: n°. 036698-6, do Quadro de Pessoal desta Secretaria, prestando
uadro ded:)essoal da Secretaria da Saude, com os_lprove s dgervicos: Unidade Mista de aldefBalipe Eulalio de Padua— Promorar

076,82 AROMIL, SETENT AE SEIS REAIS EOITENTAEDOIS ~ e 0 ; f
CENTA\/(8 mensais.No que dispdedat. 25, incisos | e 1] da Lei n° %Tgﬁﬁ,'gg of,ﬁ,gﬁiggg[gﬂ%%—lg ueniale 01/07/1987 a 30/06/1992

6.201/12, referente as parcelas remuneratérias Gratificacao de Plant

Enfermaria édicional porTempo de Servico, serdo absorvidas de forn .
gradual ao vencimento até novembro/20I4., quando cessarao os reaj ONSIDERARA:
PORTARIA n° 1246, de 31 de Outulr de 2014 -gue de acordo com o

) DISCRIMINAQAO DE PROVENTOS MENSAIS processo SESAPI AA.900.1.025032/14-41, referentefstigo 12, daLei
I —Vencimento de acordo cormfet. 35 da Lein® 6.201/2012. Complementar n©84, de 07.05.07, conceder 90 éNoventa) dias de Licencga
R$....3.765,45 . . R ara Capacitacdo a MARRO SOCORRO HIPOLID CARVALHO, Cago:
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n® 33/03) Téc. ernI I(Ejnfermagem, Classe: I-B, I\élatrl’cula: n°. 21061l|-6, do Quadro de
- . . Pessoal desta Secretaria, prestando servico: Hospital Gé&jes -
|| —Adicional porTemg%o de Servigo de acordo corAr. 65 da Lei Teresina— P, referente @@inpguéniaie 22/03/%009 a2%./03/201 a partir

Complementar n° 13/ RS$........ 37,9
I = Gratificacéo de Ugéncia e Emeéncia de acordo corrﬁnt. 1¢da ' de 16/10/2014a13/01/2015.

Lei Complementar n°63/06. R$....273,3
PROVENTOSAATRIBUIR:.......ovvvrrrreeereriessesesssesrennes R$...4.076.,82 CONSIDERAR O QUE SEGUE:
$ PORTARIA n° 1246, de 31 de Outulw de 2014 -gue de acordo com o
EM:20.10.14 ) processo SESAPI AR.900.1.025032/14-41, ReferenteAstigo 12, da
PORTARIA N° 21.000-1551/2014R E S O LV E, de conformidade com Lei Complementar n°84, de 07.05.07, conceder 90 (Novent%déas de Licenca
, Cago:

o0 Art. 6° da EC n° 41/03 Art. 2° da EC n® 47/05, CONCEDER para Capacitagao a MARZO SOCORRO HIPOLID CARVALH
apgfeenr{gasd%rtlea ;/é)i!sur;tear;g é)grt rlzgr?sdieég teEm r?° %el /%%Zlgg)w ao Cgﬁb. err} Enfermagem, Classe: I-BO,I Matricula: n°. 210|6d11-6, do Quadro de

) - 4 Pessoal desta Secretaria, prestando servigo: Hospital de Doencas Tropicais
m'g?ri\(/:Aull_aHrclz’ lbleopé’o 1P‘|1 /ﬁﬁggnltgog pS %‘151?0%3[&%@'; c())rge' iglh-gzgs'mNatan PortellaFeresina— Pl referente mir?guéniaje 22/03/2009 a 21/
Classe “SL”, Nivelclfégozhfggrzood% elgslsl?fdaS'%g&%aé,fEa'\??OEg%céggé{2014 apartir de 16/10/2014 a 13/01/2015.
com os proventos .466, , « A .
SESSEIQ'A E SEIS REAIS EVIN'I(E CENT AV OS) mensais. Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

_ DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS Gabinete do Secretéario de Estado da Salde do Pidigiresima-Pl, 12 de
| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a LeNtvembro de 2014.
5.589/06, acrescentada pela Lei n° 6.554/14. R$....2.331,35
\SlélalérAGENS REMUNERA ORIAS (conforme Lei Complementar n° Mirécles Campos Véras Neto

Il — Adicional porTemPo de Servico de acordo corart 127 da Lei Secretario de Estado da Saude do Piaui
Complementar n° 71/06. RS....... 134,85 Of. 2909
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7. GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI ) ORI BN RO

EH’ SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUI-SESAPI {uciEs QUARTEL DO COMANDO GERAL L

ra ¥ GABINETE DO CMDO GERAL DO CBMEPI -
EXTRATO DAS PORTARIAS EXPEDIDAS PELA SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE DO PIAUI-SESAPIL. PORTARIA n°103/2014 — GAB. CMDO-GERAL CBMEPI
O Secretario de Estado da Satude do Piaui, no uso de suas prerrogativas Dispensa de Oficial Superior da funcéo de
legais, RESOVE: Diretor de Pessoal gjudante Geral do

Corpo de Bombeiros Militar do Estado

* PORTARIA n°1247, de 10 de Novembde 2014 -Referente a0 PROCESSO Piaui.

SESAPI N°AA.900.1.025710/14-6G]e acordo com Artigo 12, da Lei
Complementar n°84, de 07.05.07, conceder 90 (Noventa) dias de Licenca para O COMANDANTE GERAL PO CORPO DE BOMBEIROS
Capacitacdo a RAIMUNDA ROSA DE FRANCA, Cargo: Téc. em EnfermageILIT AR DO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes legais
Matricula; n°. 223866-7, do Quadro de Pessoal desta Secretaria, prestamelthe confere o inciso 1, da letra “b”, § 1°Adb 12, do Regulamento
servico: Hospital Getdldargas/HUT Teresina— P, referente@ainquénio - de Movimentag&o de Oficiais e Pracas da PMPI, qprovago pelo Decretc
de 13/04/2009 a 12/04/2014 a partir de 01/11/2014 a 29/01/2015. n°4.262/81, EONSIDERANDO ainda, as atribuicdes que Ihe confere

0 81° do artigo 45-C, da Lei n°. 5.378, de 10.02.2004, acrescido pela Le
* PORTARIA n°1248, de 10 de Novembide 2014 Referente ao PROCESSON® 5.949, de 17 de dezembro de 2009 (Lei de Organizagdo Basica di
SESAPI N°AA.900.1.027246/14-2Gje acordo com Artigo 12, da Lei Corpo de Bombeiros Militar do Estado do PiaRESOLVE:
Complementar n°84, de 07.05.07, conceder 90 (Noventa) dias de Licenca para
CaPamta(;ao aMRJLA ROBERA SILVA MAGALHAES, Cago: Tec. em Art. 1° - DISPENSAR, da funcdo de Diretor de Pessoal e
Entermagem, Classe: I-B, Matricula: n°. 212915-9, do Quadro de Pessoal dggtgante Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado Piauf, o TC
Secretaria, prestando servico: HU&resina— P, referente%lnguenlanle QOBM/Comb(GIP10/5939Antonio da Cruz Silva EMNGELISTA.
08/10/2008 a 07/10/2013 a partir de 30/10/2014 a 27/01/2015.

Art. 2° - DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na

+ PORTARIA n°1249, de 10 de Novembde 2014 Referente a0 PROCESSOdata de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
SESAPI NPAA.900.1.024298/14-Q4de acordo com Artigo 12, da Lei

Complementar n°©84, de 07.05.07, conceder 90 (Noventg) dias de Licenca para PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Capacitacdo a JAKELMPERREIRADE SOUSA, Cago:Aux. de Enfermagem,

Classe: II-A, Matricula: n°. 170489-3, do Quadro de Pessoal desta Secretaria, QCG enireresina-PI, 29 de outubro de 2014.

prestando servico: Hospital Tibério Nunes- Floriano — PI, referente ao

Quinquéniale 17/01/2006 a 16/01/2011 a partir de 01/11/2014 a 29/01/2015 . ANTONIO DA CRUZ DE OLIVEIRA - CEL QOBM
Comandante Geral do CBMEPI

* PORTARIA n° 1250, de 10 de Novembrde 2014 -Referente ao

PROCESSO SESARPAA.900.1.020056/14-71, de acordo com artigo 69, Of. 240

g% Lei Cgrgpg(/emenct:ano. (1:3(‘) %FT 03/01/1994 que o(a sgrvidoﬁ(ld)fON! |
ARES SINA PACHECO, Classe: I-A Aux. de Servicos, Matricula
n° 230101-6, do quadro de Pessoa ggé)ta Secretaria,gprestando se TARIA n°105/2014 — GAB. CMDO-GERAL CBMEPI

HospitalAreolino deAbreu —Teresina/Pl, tem direito ao Salario Familia Dispensa de Oficial Subalterno da funcéo

referente ao(s) dependente(s): MARCOS DANSIVA PACHECO e -

NATHANIA ISX\NI LLY SILV g)ACHECOapartirdeOl/08l2014. de Subcomandante do 2° Batalhdo de
Bombeiros Militar do Corpo de Bombeiros

« PORTARIA n° 1251, de 10 de Novembrde 2014 -Referente ao Militar do Estado do Piaui.

PROCESSO SESAPI MA.900.1.025542/14-00le acordo comArtigo

12, da Lei Complementar n° 84, de 07.05.07, conceder 90 (Noventa) diﬁ ?_?T O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS
L|cenga para apacn:a(;éo a RO"”ARIA ALVES DE SOU A, C@O | AR DO ESTADO DO PlAUl , N0 USoO de suas atrlbUI(;OES |egaIS
Atendente, Classe: IlIl-D, Matricula: n°. 004084-3, do Quadro de Pesg#g Ihe confere o art. 14 da Lei n°5.949, de 17 de dezembro de 2009 (Le
desta Secretaria, prestando servico: Maternidade Dona Evangelina Rés@rganizacéo Basica do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do

— Teresina — P, referente %Jinguéniode 07/1/2004 a 06/1/2009 a Piaui), inciso 1, da letra “b”, § 1°, dirt. 12, do Regulamento de
partir de 01/11/2014 a 29/01/2015. Movimentagdo de Oficiais e Pracas da PMPI, aprovado pelo Decreto

n° 4.262/81RESOLVE:
Dé-se ciéncia, publigue-se e cumpra-se Gabinete do Secretério de
Estado da Saude do Piaui, Beresina-Pl, 10 de Novembro de 2014. Art. 1° - DISPENSAR,0 2°Tenente QCOBMGIP 10/7201)
Francisco deAssis COSA Silva, de responder pela funcédo de
Mirécles Campos Véras Neto Subcomandante do 2° Batalhdo de Bombeiros MitlaCorpo de
Secretério de Estado da Saude do Piaui Bombeiros Militar do Estado do Piaui.

* PORTARIA n° 1252, de 10 de Outular de 2014 -Referente ao Art. 2° - DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na
PROCESSO SESAPI RA.900.1.022395/14-08, de acordo coArtigo data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.
91, da Lei Complementar n© 13, de 03.01.94, conceder 90 (Noventa) dias de

Licené:a Prémio a MARIA DA CONCEICAO CARDOSO LIMA, Cargo: PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aux. de Laboratorio, Classe: lll-E, Matricula: n°. 036555-6, do Quadro de

Pessoal desta Secretaria, prestando servigos: UnidadeABmiteNeto QCG enileresina-Pl, 1 de novembro de 2014.

— Teresina — PI, referente %lnguénlode 03/1/1993 a 02/1/1998 a

partir de 01/11/2014 a 29/01/2015. ANTONIO DA CRUZ DE OLIVEIRA - CelQOBM/Comb.

Comandante Geral do CBMEPI
*PORTARIA n° 1253, de 10 de Novemtbde 2014 Referente ao PROCESSO
SESAPI N°AA.900.1.024320/1441, de acordo com Artigo 91, da Lei PORTARIA n° 106/2014 — GAB. CMDO-GERAL CBMEPI
Complementarn°13, de 03.01.94, conceder 180 (Cento e Oitenta) dias de Licenca
Prémio a FRANCISCRE FAULA REISNOLED, Cago:Aux. de Seivicos, —~ pesignagéo de Oficial intermediario para exercer a fungéo de
Classe: |-C, Matricula: n°. 159492-3, do Quadro de Pessoal desta Secr omandante do 2° Batalhdo de Bombeiros Militar do Corpo de
prestando servicos: Hospital Regional Tiberio Nunes — Floriano — PI, refer beiros Militar do Estado do Piaui.
ao Decénio de 21/03/1988 a 20/03/1998 a partir de 01/11/2014 a 29/04/2015.

N A . . - O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se Gabinete do Secretario dgy |1 AR DO ESTADO DO PIAUI , no uso de suas atribuicoes legais
Estado da Saude do Piaui, Bgresina-PI, 10 de Novembro de 2014. ueolhe confere o art. 14 %a Lgi no 5.349, de t1)7 de dezlemb(rjo de 2 gg éLE
- . e Organizagédo Basica do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do
Secr'\gl[g’r?loeggggggg\égrgzygéodo Piaui Piaui), inciso 1, da letra “b”, § 1°, dart. 12, do Regulamento de
Movimentacao de Oficiais e Pracas da PMPI, aprovado pelo Decreto
Of. 2908 n° 4.262/81RESOLVE:
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Art. 1° - DESIGNAR, o Capitdo QOBM/Comb. Marcelo be
ANDERSONAIlves Pereirapara exercer a fungdo de Subcomandante Yy
do 2° Batalh&o de Bombeiros Militdo Corpo de Bombeiros Militar do trzusoms suouea
Estado do Piaui.

. ) CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA
Art. 2° - DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na 5
data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario. “RESOLUCAO CSDPE N° 042/2014, de 07 de novembro de 2014.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Altera a Resolugcdo n° 36/2012, que
dispBe sobre o processo de formacéo da
QCG enmTeresina-PI, 1de novembro de 2014. lista triplice para nomeacé&o do Defensor
Publico-Geral do Estado do Piaui.
ANTONIO DA CRUZ DE OLIVEIRA - CelQOBM/Comb. .
Comandante Geral do CBMEP!I O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA, no uso
de suas atribuiéﬁes legais, com fundamento no art. 99, 83°, da Lei
PORTARIA n°107/2014 — GAB. CMDO-GERAL CBMEP!I Complementar Federal n° 80, de 1994,
Dispensa de Oficial Intermediario da RESOLVE:

funcédo deAjudante de Ordens do .
Comando Geral do Corpo de Bombeiro%. Art. 1°. O capq[tdo grt. _1° da Resolugdo n° 36/2013 passa a
Militar do Estado Piaut. igorar com a seguinte redacao:

Art. 1°. A eleicdo para formacao da lista triplice para gazde
O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS Defensor Pl]t%ico-pGeral seré%ealizada compantegedér?cia minima
MILIT AR DO ESTADO DO PIAUL, no 4so de suas atribuicges legais de 30 (trinta) dias do término do mandato, conforme edital
gu?vllhe_conferepn&ms(gf_l,_ da IetFr)a b '§d1 é(IE/IbPllz do Regulanrere)to publicado pelo Conselho Superior da Defensoria Publica no
e Movimentacao de Oficiais e Pracas da PMP!, aprovado pelo Decreto  pjarig Oficial do Estado e afixado na sede da Defensoria Pablica.
n°4.262/81, EONSIDERANDO ainda, as atribuicdes que Ihe confere
08 1°, do artigo 45-C, da Lei n°. 5.378, de 10.02.2004, acrescido pelalLei ¢ 20
n°5.949, de 17 de dezembro de 2009 (Lei de Organizacao Basica@icacdo.”
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do PiaRESOLVE:

Esta resolugcdo entra em vigor na data de sua

~ . Sala de Reunides do Conselho Superior da Defensoria Publica
Art. 1° - DISPENSARda funcédo déjudante de Ordens do do Estado do Piaui, eferesina (P1), 07 de hovembro de 2014.”
Comando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado Piaui, a

Capitd QOBM/Comb. (GIR0/11342) ELISABETH da Costaguiar Norma Branddo de Lavenére Machado Dantas
Tavares. Defensora Publica-Geral

. ) Presidente do Conselho Superior da Defensoria Publica
Art. 2° - DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na

data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrério. Of. 015
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 2
) LICIT ACOES E CONTRATOS
QCG emiTeresina-Pl, 19 de novembro de 2014.
ANTONIO DA CRUZ DE OLIVEIRA - CelQOBM/Comb. gy SOVERNO DO ESTADO DO PIAUT
Comandante Geral do CBMEPI B5; COMISSAC PERMANENTE DE LICIT AGAO
N Of. 249 AVISO DE REPUBLICACAO
f'::.:v‘»‘ Governo do Estado do Piaui ELETRONICO N° 25/2014 - SERZ
W’*_\_ny}f . Empresa de Gestéo de Recursos do Estado do Piaui S/A Lo .
Sruger OBJETO:_Contratacéo de empresa especializada para realizagéo de
Estudos Geologicos e Geofisicos de Pogos Tubulares, cujos servigos
PORTARIA N°309/2014, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014. serdo desenvolvidos no interior do Estado do Piaui, nos Postos Fiscais

de Pipocas (Acaud), Lagoa Seca (Fronteiras) e Cova Donga (Pio IX), de

O Diretor Presidente da Empresa de Gestdo de Recursos doggor\r, e?e(;gnmcﬁ‘.f(isr]%?((gfi?ggg?gEdql%?nmativo estimado constaetsdo
Estado do Piaui S/A— EMGERP/no uso de suas atribuicdes legais §|pO: Menor preco. ’

de conformidade com o Regimento Interno do Tribunal de ContasARJUDICACAO: Por Lote »
Estado do Piauf (Resolugdo n°® 13/2011) e a Instrucdo Normativa n‘@izservando-se o horério de Brasilia: _ R
de 02 de outubro de 2012, da Controladoria Geral do Estado — CGE'{Bi Ol(?mEIE ACOLHIMENTO DAS PROPOSAS: 25/11/2014, as
DATA DEABERTURA DAS PROPOSAS: 05/12/2014, as 09h00minh.
RESOLVE: SESSAO DE DISPUADE PRECOS05/12/2014, asthO0minh.
LOCAL DEABERTURA: Sessao Publica, por meio da INTERNEG

Art. 1°Nomear a Sra. Mganairatjo S&, Matricula n°280393-3, para€ndereco wwwicitacoes-e.com.br mediante condi¢cdes de

- .1’ "o o pEQUrancacriptografia e autenticagdo — em todas as suas fases.
dar continuidades aos t(abalhosTdm%da de Contas Especial n 13’2%UISI AODOEDITAL v licitacoes-e.com.bnww.sefaz. pi.gowbr.
2014, no ProcessAadministrativo n°AC.120.1.005872/09, em MAIORES INFORMACOES: endereco acima ou pelo telefone’ (86) 3216-
substituicdo a Sréasthenia Fontinelle SousaAenendra Freitas.  9600/Ramal 230E-mail: cpl@sefaz.pi.golr

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, Teresina (Pi), 19 de novembro de 2014.
revogadas as disposi¢des em contrério. Lya Karoline Feitosa Gongalves
) ) Pregoeira SE&Z
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Visto:

Gilberto Antbnio Neves Peeira da Silva .
, h Raimundo Neto de Carvalho

Of. 1213 Of. 408
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI ) m ."'; “ . -
= SR T B D D DQPIA! Lflzfj = SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PIALILSESAPI
COMISSAO PERMANENTE DELICIT ACAO R DR L B A N s SECRE R

. ) m
~ MUTUAL SER/ICOS DE LIMPEZAEM PREDIOS E DOMICILIOS TDA
DISPENSADE LICIT ACAO N°272/14 - PROCESSON°2250/14  _ ME.MODALID(,;ADE: Dispensa de Licitagéo n° 423/2014-CPL/SESAPI.

OBJETO: Parecer Nefrologico OBJETO: Prestacdo de Servicos de terceirizado (mao-de-obra

PACIENTE: RN de Feranda Delmira Macedo especializada) dauxiliar de Servicos Geraiguxiliar Administrativo,
FUNDAMENTACAO:Art. 24, IVda Lei n° 8.666/93, Auxiliar Técnico, Motoristas de veiculos leves, Maqueiro, Gerente
~ administrativo, Oficce b? elo periodo de até 180(cento e oitenta).
DISPENSADE LICIT ACAO N° 267/14—PROCESSON°1848/14  VALOR: R$ 126.985,0 ?cento e vinte seis mil, novecentos e oitenta e
OBJETO: Servico de Manutengdo de Bomba & Vacuo cinco reais e sete centavos) mensais e o valor total de R$ 761.910,4
EMPRESA: CONSERODONTO (setecentos e sessenta e um mil, novecentos e dez reais e quarenta e ¢
VALOR: R$ 5.060,00 (Cinco mil e sessenta reais centavos ,gue representa e montante calculado no prazo de seis mes
FUNDAMENTACAO:Art. 24, IVda Lei n° 8.666/93, DOTA%A RQEAME,NTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA: 170.101-
FUNSAUDE, FUNCAQ: 10- Saude; SUB-FUNCAQ: 122iministracio

DISPENSADE LICIT ACAO N° 273/14 — PROCE N° 2025/14 Geral; PROGRAMA: 90 — Gestao e ManuteAgao do Poder ExXecutivo;
OBJETOS: Material Ci[ﬂ%ico —Sala ée RN SO / PROJED/ATIVIDADE: 2357- Coordenacdo Geral, NAREZA DE

EMPRESAV H COMERCIO DE PRODUDS HOSPIBLARES LTDA - BESPESAZ 33.90.37- Locacao de Mao de Obra; T€€suro Estadual.

ME RAZOS: Tera vigégcia de 180 (celntode oitelnta I(_jg;,/ %LIJE aAtg a cor{trgtaggc
. i i i i da empresa vencedora a ser realizado pela , contados d¢
};’ﬁh%'iﬁé,f‘f%%;\(g (Quatro mi e trinta e dois reais) 15 11/3014 DATA DAASSINATURA: 15 11 2014SIGNATARIOS

MIROCLES CAMPOS VERAS - Secretario de Estado da Satde do Piaui;

INEXIGIBILIDADE DELICIT  AGAON®108/14— PROCESSON?2223/14 HERCILIA DE JESUS MARINS RODRIGUES - Pela Contratada.
OBJETO: Servigo de Manutencéo éxparelhos de BisturiWEM Of. 3023

EMPRESA: SIGMAXVENDAS E SERICOS LTDA '
VALOR: R$ 2.000,00 (Dois mil reais)

FUNDAMENTACAOQ:Art. 25, | caput da Lei n® 8.666/93 ’h
A 4
INEXIGIBILIDADE DE LICIT A(;AO N°109/14—PROCESSON°2235/14 S
OBJETO: Servico de Internet @elox referente ao més de outubro/2014
EMPRESATELEMAR NORTE LESTE S/A INSTITUT O DE DOENCASTROPICAISNATAN PORTELA —IDTNP
VALOR: R$ 98,90 (Noventa e oito rgais e noventa/centavos) COMISSAO PERMANENTE DE LICIT ACAO—-CPL/IDTNP
FUNDAMENTACAO:ATt. 25, Lein°8. ~
U CAO:Ar. 25, caput da Lei n°® 8.666/93 AVISODELICIT ACAO

INEXIGIBILIDADE DELICIT ACAON°110/14—PROCESSO N°2257/14 ~
OBJETO: Aquisicao de Materi%ll de Manutencao em Equipamentos EE(E)%’EOSESE,\,%R'S('{}LlNS&Zé%%{‘J%P”'DTNP
MarcaWem \A.901.1. -
. OBJETO: Aquisicao deREAGENTES E MATERIAIS DE

SR onmmorocemoceunn - SEI0 UG RDARENTES £ TR oe

MENTACAR - o Laboratério deAnalises Clinicas do Instituto de Doencakr opicais
FUNDAMENTAGAO: Art. 25, | da Lei n° 8.666/93 Natan Portela,com detalhamento, especificacoes e dgmaispexigénpias
previstas no()nexo(s) respectivo(s), que transporta o projeto resumido

Clodoveu de Sousa Ribeiro e i
Coordenador/Pre%oeiro de Licitacdo %?p%;m,v,ae?,%rr %?gg&'%%ﬁgi@ao gg%%ﬂg?g.rame no Edital.
CPF:470.301.783-00 DATA DAABERTURA DAS PROPOSRAS: 03 de dezembro de 2014
Of. 761 HORARIO: 9horas. .
: LOCAL: Prédio anexo do IDTNRa Rua Governador Raimurfstur de
~ Vasconcelos, 151 centro/sul — G&R001-450 Feresina PIR
EXTRATO DE PUBLICACAO INFORMACOES/EDIT AL: CPL/IDTNP-Prédio anexo do [DTN# Rua
ORGAO: MA TERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA Governador Raimund@rtur deVasconcelos, 151 centro/sul — O&P001-
COMISSAO PERMANENTE DELICIT ACAO I45t0 .atTeresma .fPI).'I'eIefones: (86) 3221-3413; 3222-324Bmail:
icitaidtnp@gmail.com
Retificacdo de ublica_?io ng DOE n°218, de 14 de novembro de 2014, pag. 15 procedimento licitatdrio observara integralmente as disposicdes contida:
DISPENSADE LICIT ACAO N°258/14 — PROCESSO N°1974/1 nalei n® 10.520/2002naLei Complementar n® 123/2006pnosDecretos
ONDE SE LE: Federais n° 5.450/2005, n° 6.204/20079s Decretos Estaduais n°
VALOR: R$ 7.900,00 (Sete mil e novecentos reais) 11.319/2004 e 1.346/2004e, subsidiariamente rizei n°® 8.666/1993,

sem prejuizo de outras pertinentes.

Teresina (PI), 20 de novembro de 2014
Retificacéo de publicacdo no DOE n° 218, de 14 de novembro de 2014,

LEIA-SE:
VALOR: R$ 7.980,00 (Sete mil novecentos e oitenta reais)

ag. 15 Hilton Ulisses Fialho Roch#inior
DISPENSADE LICIT AGAO N° 259/14 — PROCESSO N° 1674/14 Pregoeiro - CPL/IDTNP
EMPRESA: BRALIMBO DISTRIBUIDORALTDA '
LEIA-SE:

. INSTITUT O DE DOENCASTROPICAIS NATAN PORTELA —IDTNP
EMPRESA: BRALIMPO DISTRIBUIDORATDA COMISSAO PERMANENTE DE LICIT ACAO—CPL/IDTNP
Retificagéo de publicacdo no DOE n°218, de 14 de novembro de 2014, pag. 15 X
CONTRATO N° 122714 — PROCESSO N° 2530/14 AVISODELICIT AGAO
ONDESELE: PREGAO PRESENCIAL N°. 16/2014 — CPL/IDTNP

EMPRESA: DISTRIBUIDORAE MEDICAMENTOS SUADEB/IDALTDA  pROCESSO N®A.901.1.005585/14-23

LEIA-SE: OBJETO: Aquisicdo deREAGENTES para atenderas necessidades
EMPRESA: DISTRIBUIDORADE MEDICAMENTOS SAUDERVIDALTDA  do Laboratércllo deQAnéIises Clinicas do ICI)nstituto de Doencak opicais

Natan Portela,com detalhamento, especificacdes e demais exigéncias

Clodoveu de Sousa Ribeiro. previstas no(spnexo(s) respectivo(s), qué transporta o EI‘QJG'[O
Coordenador/Pregoeiro de Licitagcdo resumido do bem a ser adquirido, como parte integrante no Edital.
CPF:470.301.783-00 TIPO: Menor preco, adjudicacao por item.

DATA DAABERTURA DAS PROPOSTAS: 04 de dezembro de 2014
Of. 765 HORARIO: 9 horas.
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LOCAL: Prédio anexo do IDTNRa Rua Governador Raimunéidur
deVasconcelos, 151 centro/sul — C&P001-450 Feresina ﬁPI%
INFORMACOES/EDIT AL: CPL/IDTNP-Prédio anexo do IDTNika
Rua Governador Raimundatur de Vasconcelos, 151 centro/sul —
CEP64.001-450 Feresina (Pl)Telefones: (86) 3221-3413; 3222-3248
E-mail: licitaidtn mail.com

O procedimento licitatério observara integralmente as disposicGes

contidas n&ei n° 10.520/2002naLei Complémentar n® 123/2006
nosDecretos Federais n° 5.450/2005, n° 6.204/200@s Decretos
Estaduais n° 1.319/2004 e 1.346/2004, subsidiariamente naei
n° 8.666/1993sem prejuizo de outras pertinentes.

Teresina (Pl), 20 de novembro de 2014

Hilton Ulisses Fialho Rochdinior
Pregoeiro — CPL/IDTNP

Of. 309

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DA JUSTICA

ERRATADE AVISO DE LICIT ACAO

)
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AGESPISA

AGYAS B EGOTIS 0O HAYI $.0,

EXTRATO DE DISPENSADE LICIT AGAO N°32/2014-CPL
PROCESSQADMINISTRA TIV O: 3439/2014

Objeto:ASSINATURA ELETRONICA DO DIARIO DA JUSTICADO
ESTADO DO PIAUI, DIARIO DA JUSTICA FEDERAL E DIARIO DA
JUSTICA DO TRABALHO DA 222 REGIAO DO PIAUI.

Fundamento LegalArt.24, Inciso 1l da Lei n°® 8.666/93 e suas
alteracoes.
Justificativa: Parecer Juridico n® 053/Jssessoria Juridica da CPL
Ratificacdo: de 11 de novembro de 2014
Valor a Contratar: R$13.613,67 {(Treze mil, seiscentos e treze reais,
sessenta e sete centavos)

Empresa Contratada BRASIL DIARIOS LTDA.

Na publicacéo veiculada neste Diario Oficial no dia 18/11/2014, edi¢gidPJ- 07.986.820/0001-43
n° 220, pagina 07 referente ao Pregéo Presencial 004/2014, onde SeNfSERECO: Rua Rui Barbosa 68 sala 504 ceffecesina-Pi..

“27/11/2014 as 08:00h”, passa-se aler: “28/11/2014 as 08:00h”
Teresina (PI), 19 de novembro de 2014

Tiago Rodrigues Nogueira Junior
Presidente da CPL

Of. 079

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
Agéncia de Defes@gropecuaria do Estado do Piaui

EXTRATOS DEADITIV OS DE CONTRATOS - PROJUR/2014

TERMOADITIVO N°02A0 CONTRATO N° 18/2012 )
CONTRATANTE: Agéncia de Defegggropecuaria do Estado do PigAIDAPI
CONTRATADO: José Luis de Melo Neto .
OBJETO: Renovacéo do Contrato por mais 12 meses referente a loc

de um imdvesituado em Brasileira — Pl e reajuste do valor da locaca
VALOR MENSAL: R$ 216,79 (Duzentos e dezesseis reais e setenta e

nove centavos)
FUNDAMENTO LEGAL: Lein° 8.666/93
DATA: 01/10/2014

EXTRATO DO CONTRATO DE COMODATO
N° 01/2014 — PROJUR 2014

CONTRATO DE COMODA O N° 01/2014

CONTRATANTE: Agéncia de Defegayropecuaria do Estado do PighIDAPI
CONTRATADO: Empresa Brasileira de Pesquisgropecuaria —
EMBRAPAMEIO-NORTE _

OBJETO: Empréstimo do equipamento denominado dsstddora de
Cereais”, da marca Suzuki Modelo MT N° 036-2.

FUNDAMENTO LEGAL:Arts. 579 a 585, do Cdédigo Civil

DATA: 20/10/2014

Of. 726
A
$1APEP
INSTITUT O DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA DO ESTADODO PIAUI
EXTRATO DOTERMO DE CESSAO DE BEM IMOVEL SIN.

PARTES: Instituto deAssisténcia e Previdéncia do Estado do Piaui
IAPEP e Sindicato dos Previdenciarios do Estado do Piaui-SINPE

OBJETO: Cessao de uso bem imoével de propriedade do CEDENT

localizado nesta capital, na Rua Tiradentes, zona norte, onde func
0 Clube dos Servidores do IAPHRegistrado sob o n® R-1782, as fl
113-114 do livro 3A de registro de iméveis. Medindo 74X52,8m.
VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

DATA DAASSINATURA: 13.1.2014

REPRESENTANTES: Pelo IAPER-Aloisio José Da Luz, pela SINPEP
— Sebastiddeixeira Medeiros.

Of. 3872

Teresina, 19 de novembro de 2014

JoséAugusto de Carvalho Gongalves Nunes
Diretor-Presidente

Of. 1293
G CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PIAUI
cRc EXTRATO DE CONTRATO

CONSELHO REGIONAL DE CONTABLIDADE

Contratante: Conselho Regional de Contabilidade — CRC/PI
Contratada: SECTRON COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA CNPJ: 00.175.997/0001-10.

agbaj'go: Prestagéo de servigos de monitorag&o eletronica no galp&o localizado na Av. Joaquim
1 ibeiro, 787 Centro/Sul, nesta capital.

Fundamentagéo: Art. 24, inciso Il, da Lei 8.666/93 e alteracoes.
Vigéncia: 08/10/2014 a 07/10/2015

Valor: 1.794,00 ( Hum, mil setecentos e noventa e quatro reais)
Data: 08/10/2014

Elias Dib Caddah Neto
Presidente do CRC-PI

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PIAUI
EXTRATO DE CONTRATO

CONSELHOREGIONAL DE CONTABLIDADE

Contratante: Conselho Regional de Contabilidade — CRC/PI
Contratada: WKA IT SOLUTION CNPJ: 18.824.393/0001-13

Objeto: Reestruturar o patio de Tl (computadores, servidores e cabeamento de redes) do CRC-
PI

Fundamentagdo: Art. 24, inciso Il, da Lei 8.666/93 e alteragdes.
Vigéncia: 60 dias

l:Ualor: 6.500,00( Seis mil, e quinhentos reais)

i s 07/11/2014

D
Elias Dib Caddah Neto
Presidente do CRC-PI

P. P 18056
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Governo do Estado do Piauf I D EPI EXTRATODOTERMO ADITIV O
¥ Isntituto de Desenvilvimento do Piaui - Processo: n° 356/2011;

Convite: n°011/2012;

EXTRATODOTERMO ADITIV O Contrato: n° 026/2013; . o

Processo: n° 600/2013 Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;

Contrato: n° 059/2013: Contratada: Empresa POCOS SHALLON PERFURACAO B/SERDA,
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI; Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93;

Contratada: Empresa LIMPEER/. GERAIS [TDA; Objeto: Prorrogar prazo de execugdo por mais 180 (Cento e oitenta) dias
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI;

Objeto: Prorrogar prazo de execucado por mais 12 (doze) meses; Data daAssinatura: 03/1/14; )

Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI; Assinaturas: Elizeu Morais dguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino,

Data daAssinatura: 01/10/14; pelo IDEPI e Mirtd S4, pela empresa contratada;

Assinaturas: Elizeu Morais dgguiar, pelo IDEPI, Jodo Henrique de
Almeida Sousa, pela SEAD e Miguelelar de Castro Monteiro, pela EXTRATO DOTERMO ADITIV O

empresa contratada; Processo: n° 065/2013;
Concorréncia: n° 002/2013;
EXTRATODOTERMO ADITIV O Contrato: n° 030/2013:
EVOCGSSQZ n° 4636200193010 Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;
oncorrencia: n ; Contratada: Empresa TERRACON TERRAPLENAGEM E

Contrato: n° 129/2010;
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;
Contratada: Empresa MODERNENGENHARIALTDA,;

CONSTRUCOESTDA,;
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93;

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; Objeto: Prorrogar prazo de execugédo por mais 180 (Cento e oitenta) dias
Objeto: Prorrogar prazo de execugao por mais 240 (Duzentos e quarentafdiie de Recursos: Governo Federal/Governo do Estado do Piaui/IDEP!
Fonte de Recursos; Governo do Estado do Piaui/IDEPI; ata dassinatura: 07//14; ) )

Data daAssinatura: 10/1/14: Assinaturas: Elizeu Morais dguiar eAgamenon Ferreira da Silva, pelo

Assinaturas: Elizeu Morais dguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino, IDEPI e Josderto Filho, pela empresa contratada;
pelo IDEPI e Sérgio Roberto Matos Lemos, pela empresa contratada;

EXTRATODOTERMO ADITIV O
EXTRATODOTERMO ADITIV O Processo: n° 182/2013;
Processo: n° 094/2011; Convite: n° 031/2013;
Concorréncia: n° 002/2009; Contrato: n° 087/2013;
Contrato: n° 015/2011; _ o Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI, Contratada: Empresa FSELONSTRUTORALTDA;
Contratada: Empl’esa RMS ENGENHAF{H\DA, Fundamento Legak Lein® 8666/93’
Fundamento Legal: Lein® 8.666/ 93;~ . . q?b'eto: Prorrogar prazo de execugao por mais 180 (Cento e oitenta) dias
Objeto: Prorrogar prazo de execugao por mais 180 (Cento e oitenta) @g%te de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI:

Fonte de Recursos: CODESF/Governo do Estado do Piaui/IDEPI;
Data daAssinatura: 04/1/14;

Assinaturas: Elizeu Morais dguiar eAgamenon Ferreira da Silva, pelo
IDEPI e Lucio Ricardo MourAbreu, pela empresa contratada;

Data daAssinatura: 31/10/14; )
Assinaturas: Elizeu Morais dguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino,
pelo IDEPI e Francisodntdnio dos Santos Neto, pela empresa contratada;

EXTRATODOTERMO ADITIV O EXTRATODOTERMO ADITIV O

Processo: n° 008/2010; Processo: n° 552/2013;

Tomada de Precos: n° 005/201 Tomada de Precos: n° 033/2013;

Contrato: n° 040/2011; Contrato: n° 093/2013;

Contratante; Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI; Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;
Contratada: Empresa CONSTRORAHABPLAN LTDA,; Contratada: Empresa CONSTRORAPLANOS LTDA;
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93;

Objeto: Prorrogar prazo de execucéo por mais 180 (Cento e oitenta) diasgeto: Prorrogar prazo de execucdo por mais 180 (Cento e oitenta) dias
Fonte de Recursos: Governo Federal/Governo do Estado do Piaui/IDEBfite de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI;

Data daAssinatura: 17/1/14; i Data daAssinatura: 19/1/14;

Assinaturas: Elizeu Morais deyuiar e Francisco Atila de M. Jesuino, - Assinaturas: Elizeu Morais dguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino,

pelo IDEPI e Gilberto Cordeiro da Silva, pela empresa contratada;  pelo IDEPI e José Marizanderley Rodrigues, pela empresa contratada;

EXTRAT(_) Eg% gg/lzlé)/lloz ADITIV ) EXTRATODOTERMO ADITIV O
rocesso: n ; Processo: n° 528/2013;

tar 1O .
882}?;%%9 32/72/(2%%2 Tomada de Pregos: n° 031/2013;
) ’ Contrato: n° 095/2013;

Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;

Contratada: Empresa CB CONTRUCOES ELETRICABA; Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; ’ Contratada: Empresa QONSTRQHACRESCER TDA;

Objeto: Prorrogar prazo de execucao por mais 180 (Cento e oitenta) di§damento Legal: Lein® 8.666/93; _ _ _
Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI; Objeto: Prorrogar prazo de execuc¢édo por mais 180 (Cento e oitenta) dias
Data dassinatura: 03/1/14; Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI;

Assinaturas: Elizeu Morais dguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino, Data daAssinatura: 19/1/14; )
pelo IDEPI e Concei¢do de Maria Borges Cavalcante, pela emprasainaturas: Elizeu Morais éguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino,
contratada; pelo IDEPI éAnténioAragao Neto, pela empresa contratada;
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EXTRATODOTERMO ADITIV O EXTRATODOTERMO ADITIV O
Processo: n° 314/2013; Processo: n° 462/2013;

.0 R N !
Convite: n°017/2013; Tomada de Precos: n® 058/2014;

Contrato: n° 115/2013; Sho .

< , . - Contrato: n° 088/2014
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI,; . : : im - .
Contratada: Empresa PUBLIGZONSUITORIACONTAB. PROJEDS 882:{;%‘;%' nw?)trlgég)sdlg SDEBOesenS\/BII\E/lCOeRjtggg&aoullzsﬂl DDEQ P l

LTDA; 1] mio -
Fundamento Legal: Lei n°® 8.666/93; Fundamento Legal: Lein® 8.666/93;

P X ; : ieto: Prorrogar prazo de execugao por mais 180 (Cento e oitenta) dias;
Objeto: Prorrogar prazo de execugao por mais 45 (Quarenta e cinco) X > 1O !
Fonte de Recursos: Governo Federal/Governo do Estado do Piaui/lD lte dgts Recurso§ig/§Jj\/1(zr_no do Estado do Piaui/IDEPI;
Data dassinatura: 10/1/14; ] ata dassinatura: 4 o )
Assinaturas: Elizeu Morais Aguiar e Francisco Atila de M. Jesuino, AsSinaturas: Elizeu Morais éguiar e Francisco Atila de M. Jesuino,
pelo IDEPI e Daniela Roberta Duarte da Cunha, pela empresa contraid@g;[DEP! e Silvio José da Silva, pela empresa contratada;

EXTRATODOTERMO ADITIV O EXTRATODOTERMO ADITIV O

Processo: n° 582/2013; Processo: n° 051/2014;

Convite: n°041/2013; Tomada de Pre¢os: n° 064/2014;

Contrato: n° 116/2013; Contrato: n° 089/2014;

Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI; Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;

Contratada: Empresa PUBLIGXONSUITORIACONTAB. PROJEDS Contratada: Empresa CONSTRUPLAN ERGER. LTDA,

LTDA; Fundamento Legal: Lei n°® 8.666/93;

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; Objeto: Prorrogar prazo de execuc¢éo por mais 180 (Cento e oitenta) dias;

Objeto: Prorrogar prazo de execugao por mais 45 (Quarenta e cinco) iaste de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI;

Fonte de Recursos: Governo Federal/Governo do Estado do Piaui/IDBRta dassinatura: 12/1/14; )

Data dassinatura: 10/1/14; o ) Assinaturas: Elizeu Morais dguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino,
Assinaturas: Elizeu Morais éguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino, pelo IDEPI e Lourival de Carvalho Grangeiro, pela empresa contratada;
pelo IDEPI e Daniela Roberta Duarte da Cunha, pela empresa contratada;

EXTRATODOTERMO ADITIV O

EXTRATODOTERMO ADITIV O Processo: n° 049/2014;

Processo: n° 019/2014, Concorréncia: n° 009/2014;

Tomada deoPregos: n°®028/2014; Contrato: n° 094/2014;

Contrato: n° 083/2014, _ o Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI; Contratada; Empresa ENGEBRAS CONSTRUCOERENSPORES

Contratada: Empresa REDE CONEPERFURACOES DE POCOSRA; | Tpa:
Fundamento Legal: Lei n°® 8.666/93; damento Legal: Lei n° 8.666/93;

Objeto: Prorrogar prazo de execugdo por mais 180 (Cento e oitenta) @yeto: Prorrogar prazo de execugio por mais 180 (Cento e oitenta) dias;

E%?;edgssgi%%l#&?g%?/%?{2? do Estado do Piaul/IDEPI; Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI;

; CEN : ; ; Ati . Data daAssinatura: 14/1/14;
Assinaturas: Elizeu Morais éguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino : LB i ; ; Asi "
; o ; ) ' Assinaturas: Elizeu Morais éguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino,
pelo IDEPI e Erivarrajo deAquino, pela empresa contratada; pelo IDEPI éAtenilson Carvalho Pinheiro, pela empresa contratada;
EXTRATODOTERMO ADITIV O

Processo: n° 016/2014’ EXTRATODOTERMO ADITIV O

Concorréncia; n° 006/2014; Processo: n° 94(33/2014; _

Contrato: n° 084/2014; Concorreng)la. n°008/2014;

Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI; Contrato: n° 095/2014; _ o

Contratada: Empresa REDE CONGPERFURACOES DE POCOSDA; ~ Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; Contratada: Empresa CONSTRUPLAN EEGER/. LTDA,;

Objeto: Prorrogar prazo de execugao por mais 180 (Cento e oitenta) ditigdamento Legal: Lei n® 8.666/93; _ _ )
Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI; Objeto: Prorrogar prazo de execuc¢do por mais 180 (Cento e oitenta) dias;
Data d&ssinatura: 31/10/14; 3 Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI;

Assinaturas: Elizeu Morais éguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino, Datadassinatura: 17/1/14; o

pelo IDEPI e Erivairaljo deAquino, pela empresa contratada; Assinaturas: Elizeu Morais éguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino,

pelo IDEPI e Lourival de Carvalho Grangeiro, pela empresa contratada;
EXTRATODOTERMO ADITIV O

Processo: n° 195/2014; EXTRATODOTERMO ADITIV O

Convite: n°025/2014; Processo: n° 351/2014;

Contrato: n° 085/2014; ) .y Tomada de Pregos: n° 081/2014,

Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI; Contrato: n° 156/2014;

Contratada: Empresa FSLONSTRUTORALTDA,; Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;

Fundamento Legal: Lei n® 8.666/93; _ _ ontratada: Empresa OASIS CONSTRUCOES E CONSUTIDA,;
Objeto: Prorrogar prazo de execugao por mais 180 (Cento e oitenta) gigiidamento Legal: Lei n° 8.666/93;
Fonte de Recursos; Governo do Estado do Piaui/IDEPI; Objeto: Prorrogar prazo de execugao por mais 90 (Noventa) dias;

Data da\ssinatura: 31/10/14; . ) Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI;
Assinaturas: Elizeu Morais dguiar eAgamenon Ferreira da Silva, pelopata datssinatura: 18/1/14;

IDEPI e Franciscantonio dos Santos Neto, pela empresa contratadaassinaturas: Elizeu Morais éiguiar e Francisco Atila de M. Jesuino,
EXTRATO DOTERMO ADITIV O pelo IDEPI e Marcelindlmeida deAraujo, pela empresa contratada;

Processo: n° 463/2013; -
0 . EXTRATO DOTERMO DE VIGENCIA AO CONTRATO N°016/2012
E%rﬂt?g%ggo%rg%%%lrz 057/2014; O Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI comunica

para que produza os efeitos legais que celebrou na data de 01/07/14, com
: . a Empresa MODERNENGENHARIALTDA., oTermo de Prorrogacéo
Eggérgﬁﬁgﬁf&%réfig %Nggggfg?GENESIS IDA; daVigéncia do Contrato referenciado por mais 285 (Duzentos e oitenta e

Objeto: Prorrogar prazo de execugao por mais 180 (Cento e oitenta) §#¢0) dias, garantido a fonte de recursos do Governo Federal/Govermno
Fontedde Recursos:llGO)/erno do Estado do Piaui/IDEPI; ﬁl(&’%ostado do Piaui/IDEPI.

Data daAssinatura: 1/11/14; 3 .

Assinaturas: Elizeu Morais éguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino, Teresina, 10 de outubro de 2014.

pelo IDEPI e Hélio Guerreiro Caldas, pela empresa contratada; ELIZEU MORAIS DEAGUIAR
Diretor Geral do IDEPI

Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;
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EXTRATO DOTERMO DE RESCISAO AMIGAVEL EXTRATODE CONTRATO
Processo: n° 398/2012, Processo: n° 246/2014;
Convite: n° 026/2012; Tomada de Pregos: n° 075/2014;
Contrato: n° 087/2012; Contrato: n® 161/2014;
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEP; Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;
Contratada: Empresa CONCEICAO DE M. BORGES/BLCANTE (CB  Contratada: Empresa OASIS CONSTRUCOES E CON®RIALTDA;
CONSTRUCOES); Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93;
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; Objeto: Elaborag&o dos Estudos de Sustentabilidade Hidrica, Institucional

Objeto: Constitui objeto desTermo, a rescisao do contrato em epigrafd2Peracional écompanhamentdécnico para obtencéo do CEBH e .

cujo objeto é a instalacdo de Trafo e extensdo de rede elétrica secu S S gi%r?ggrﬂg(g%g%i gg‘g\éﬁgggggz)isn?nﬂqL(;ijrzﬂgr?tgscgi?r;ignta

(;m Q,SS/O,F?I? kv com iluminag&o publicafmaPrincipal, no municipio de dois reais e quarénta e um centavos); ’

Imoes — i, ] ) Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI;

Data dassinatura: 17/1/14; o _ Prazo de Execugo68 (Trezentos e sessenta) dias a contar da data do

Assinaturas: Elizeu Morais éguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino, recebimento da Ordem de Servicos; )

pelo IDEPI e Conceicdo Maria B. Cavalcante, pela Empresa @Bazo dé/igéncia do Contrato: 12 (Doze) meses da data da assinatura,

CONSTRUCOESTDA; Data daAssinatura: 10//2014, _ - »

’ Assinaturas: Elizeu Morais gﬁwar e Francisco Atila daradjo M.

Jesuino, pelo IDEPI e Marceliddmeida deAradjo, pela empresa OASIS

EXTRATO DOTERMO DE RESCISAO AMIGAVEL CONSTRUCOES E CONSUIORIALTDA;

Processo: n° 526/2013, TERMO DE PRORROGACAO, DE OFICIO, DE CONVENIOS

Tomada de Pregos: n° 048/2013; CELEBRADOS PELO IDEP!

Contrato: n° 023/2014;

Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI; O Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI no uso
Contratada: Empresa CONSTRORAEXITO LTDA: de suas atribuicdes torna publico que prorrogou de oficio, até 16/11/15, «

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; prazo de vigéncia do termo aditivo ao convénio:

Objeto: Constitui objeto destermo, a resciséo do contrato em epigraf@ONVENIO N°019/2009;

cujo objeto é a construgao de 01 (um) Estadio de Futebol, nas dimenpfESCESSO N° 764/20009;

64,0 x 90,0 m, na sede do municipio de Caldeirdo Grande do Piaui — FRARTICIPANTES: IDEP/PREFEITURSE MUNICIPAL DE OEIRAS - PIAUL
Data daAssinatura: 10/1/14; Teresina, 17 de novembro de 2014.

Assinaturas: Elizeu Morais éguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino, ELIZEU MORAIS DEAGUIAR

elo IDEPI e Franciscé&lmirando de Carvalho, pela Empresa ~ . N
EONSTRU'DR AEXITO LTDA: P P TERMO DE PRORROGACAO, DE OFICIO, DE CONVENIOS
' CELEBRADOS PELO IDEPI

EXTRATO DOTERMO DE RESCISAO AMIGAVEL O Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI no uso

Processo: n° 600/2008; de suas atribuicdes torna publico que prorrogou de oficio, até 16/11/15,
Tomada de Pregos: n® 047/2008; prazo de vigéncia do termo aditivo ao convénio:
Contrato: n° 120/2009;
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI; CONVENIO N°020/2009;
Contratada: Empresa CONSTRORAVALE E CIALTDA,; PROCESSO N°456/20009;
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; PARTICIPANTES: IDEP/PREFEITURSE MUNICIFAL DE LAGOAALEGRE.
Objeto: Constitui objeto destermo, a rescisdo do contrato em epigrafo, Teresina. 17 de novembro de 2014
cujo objeto é a construcdo de 4.994,3@ta pavimentacdo em d :
paralelepipedo na zona urbana do municipio de Prata do Piaui- PlI; ELIZEU MORAIS DEAGUIAR
Data daAssinatura: 10/1/14; Of. 1383
Assinaturas: Elizeu Morais dguiar e Francisco Atila d& M. Jesuino,
pelo IDEPI e José Luis deaujo Soares, pela Empresa CONSTRIRA INSTITUT O DE DESENVOLVIMENT O DO PIAUI
VALE E CIALTDA; AVISO DE ANULACAO
AVISO DE HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO OINSTITUTO DE DESENVOVIMENTO DO PI@UI’, com respaldo no.
TOMADA DE PRECOS N°075/2014 art. 49 da Lei RI8.666/93, torna publico, por razdes de interesse publico,

decorrentes de impropriedades técnicas detectadas e verificade
. . . - superveniente a conclusdo e contratagdo da empresa vencedora
O Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI tor@nsiderando que os atos administrativos deles decorrentes e constant
publico, para conhecimento dos interessados e para que surta os feitqerocesso administrativd M65/2014 n&o geraram despesas e onus de
legais pertinentes, que homologou e adjudicou o certame licitatégiBaisquer espécie ao erario publicéralacao do certame licitatorio
referenciado, em que foi considerada vencedora a proposta de pRRIBIC daTOMADA DE PRECOS 122/2014 e do Contratd l36/2014,

i ~ idamente justificados nos autos referenciado. O processo encontr:
apresentada pela empresa OASIS CONSTRUGOES E CONBRIA o5 jisposicao dos interessados na sala da Coordenadoria de Licitage

LTDA, no valor R$ 216.552,41 (Duzentos e dezesseis mil, quinhentage|DEP, sito a RuAltos, 3541, Agua Mineral, efferesina-Pl, Fone:
cinquenta e dois reais e quarenta e um centavos), tudo conforme Rela{0hXx86)3214-1016 e e-maitepi09@yahoo.com.Jute segunda a
Final da CLe Termo de Homologacgdo constante do Processiexta-feira, das 7:30 as 13:30 horas. Publique-se.

L
Administrativo n° 246/2014. Teresina (PI), 20 de novembro de 2014.

Teresina (Pl), 07 de novembro de 2014. ELIZEU MORAISDE AGUIAR
Diretor Geral
Elizeu Morais dé\guiar Of. 1384

Diretor Geral do IDEPI
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<~ ESTADO DO PIAUI EXTRATO DE CONTRATO
E SECRETARIA DE GOVERNO

N ~ ~ . Processo: n° 002/2014
EXTRATO DO CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA QUE Convite: n° 002/2014;

ENgRE Sl CELESRAM A SECRETARIA DE GOVERNO EA Contrato: n° 006/2014:
ECRETARIA DE SAUDE. Contratante: Conselho Regionalktiministracao do Piaui (CRA-PI);

DO OBJETO Este Convénio tem como objeto a cessdo do servig@hntratada: Empresa SELETASelegdo Agenciamento de Mao de
HUMBERTOAUGUSTOTEIXEIRA NUNES Assessor Especial do opra [TDA - EPP:

Governadoda SECREARIA DE GOVERNO, para prestar servico juntorundamento Legal: Lei n° 8.666/93;

a SECREARIA DE SAUDE, com 6nus para aydo de origem. Objeto: Prestacao de Servigos de Limpeza e Conservagao;
DA VIGENCIA: O presente Convénio tera validade a partir de 04 §alor: R$ 23.091,06 (vite e trés mil, noventa e um reais e seis centavos);
novembro de 2014 e término no dia 31 de dezembro de 2014. Fonte de Recursos: Conta Movimento;
FORO Teresina PI Prazo dé&/igéncia: 03/1/2014a 03/1/2015;
Teresina (PI), 19 de novembro de 2014. Data daAssinatura: 03/1/2014;
ANTONIO DEALMENDRA FREITAS NETO - Secretario de Governo AssinaturasAdm. PedroAlencar Carvalho Silva, pelo Conselho
MIROCLES CAMPOS VERAS NETO - Secretario de Satde Regional d&dministragcdo do Piaui (CRA-PI) e Paulo Roberto Carneiro
Oliveira, pela empresa SELETH/Selegcdo Agendamento de M&o de
Of. 930 Obra LTDA — EPP
] Adm. PedrdAlencar Carvalho Silva
@ Presidente do CRA-PI.
Reg. 007
CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO P. P 18053

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PIAUI
O Sistema CA/CRAs tem como miss&o promover a difusdo da Ciénchddanistracéo e a
valorizacéo da profissédo do Administrador visando a defesa da sociedade

AVISO DE HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO

CONVITE N° 002/2014 PREFEITURA MUNICIP AL DE ELESBAO VELOSO - PI

AV ISODELICITACAO
O Presidente do Conselho Regionahdministracdo do Piaui — CRA-

PI t?r_na plflb”C_Q para conhecimen:]o dOSI interessa(;ﬂ_oz_e para que autiafeitura Municipal de Elesb&eloso avisa aos interessados que

os feitos legais pertinentes, que homologou e adjudicou o cert : N ) ; x
licitatorio referenciado, em que foi considerada vencedora a prop rea”zar as 10:00 h d.o .d'a 04/12/20,14," Na aberturardgao

de preco apresentada pela empresa SELETIV — SELECAQJ]tesencial N° 020/2014objetivando a aquisicédo de medicamentos
AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRALTDA - EPPno valor R$ dafarmacia basica, para atendimento a Secretaria de Salde, conforme
23.091,06 (Vhte e trés mil, noventa e um reais e seis centavos), tuskpecificaces e planilha orcamentéria integrantes do Edital, que se
conforme Relatorio Final da Gi-Termo de Homologagédo constante, ontra a disposi¢édo dos interessados na sede da Prefeitura Municipal

- ; o
doProcessadministrativo n° 002/2014 de Elesbéd®eloso com a Comissédo Permanente de Licitacdes.

Teresina, 28 de outubro de 2014
Elesb&dv/eloso (PI), 19 de novembro de 2014.
Adm PedroAlencar Carvalho Silva

Presidente do CRA-PI Josemar Cerqueira Frota

EXTRATO PUBLICACAO Pregoeiro da Comissao Permanente de Licitacéo
Contratos - 10° ENAPI

P. P. 18058
O Conselho Regional deiministracéo do Piaui — CRA/PI faz saber
gue para a realizacdo do 10° Encontrddiainistradores do Piaui —
ENAPI nos d1i332059, 12%e 11/09/20%4,_ampa[)aldé) gelg Iel_i 8.66~6/9f3, nos
seus artigos 13, 25 e 26 que tratam de inexigibilidade de licitag&o, firmou .
contrato com as seguintes empresas e palestrante: PREFEITURA MUNICIP AL DEANGICAL DO PIAUI
LIRIX DESENVOLVIMENT O HUMANO LTDA, CNPJ- 09.535.643/0001- AVISO DE LICIT ACAO

04 (palestrantdom Coelho) no valor d&$ 13.500,00ANDATO

METODOLOGIA EIRELI CNPJ—20.214.289/0001-59 (palestrante Luiz L . L, Lo o,

Calado) valor de R$ 7.000,00; DESSSESSORIATREINAMENTOS O Municipio deAngical do Piaui — PI, torna piblico que realizara

EM INTELIGENCIA COMPETITIVA, CNPJ — 10.928.286/0001-23 licitagdo Pregdo Presencial n®. 016/2014, menor preco e adjudicacdo

(palestrantérmelle Decaup) no valor de R$ 12.000,8@SESSORIAL  global, em 03/12/2014, as 09:00hs. Objeto: Servicos de manutencéo e

CONSULTORIALTDA, CNPJ -03.133.938/0001-78 (palestralitidkes conservagéo do patriménio publico. Recursos: Fpm, lcms, Impostos,

Leandro) no valor de R$ 2.000,00 e contrato pessoa fisica com o palestfante - . . -

Rafael Angelo Santos Leite, CPF 668.420.853-49 no valor de R$ 1.00d#f£cadacao Municipal, Fms, Fundeb, Hospital Municipal e Fmas.

Os valores contratados totalizaram a importancia de R$ 35.500,00  Valor estimado: R$ 610.500,00. Edital/Abertura: Sede da Prefeitura

Municipal -Av. Jo&o Siqueira Paes, S/N°, Centfek-(86) 3298-186.

Teresina, 13 de novembro de 2014.

Adm. Pedradlencar Carvalho Silva Angical do Piaui (Pl), 20 de novembro de 2014.

Presidente do CRA/PI Pregoeiro
Reg. CRA/PI - 007 PP 18059
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O SenhorBENIGNO PINHEIRO DE OLIVEIRA , CPF n°
011.085.903-06, torna publico que recebeu junto a SEMAR- PI,
Autorizacdo de Desmate, Licenca Prévia e Licenca de Instalagéo d

OUTROS

AR GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

‘67 SECRETARIA DOSTRANSPORTES - SETRANS propriedadeOlho D'agua que ficalocalizada na zona rural do
== GABINETE DO SECRETARIO municipio de Palmeira do Piaui — PI.
EXTRATO PARA PUBLICAGAO P. P 18055

A Secretaria Estadual ddosansportes do Piaui — SETRANS,
CNPJ 08.809.355/0001-38, situadawanida Pedro Freitas, s/n, Bloco
‘.‘G”t, 1° gndartnq C&ntrﬁdrqlglstl\rﬂag\(mobtor?a p%bllco qu&hc%b.eu APLANTEC AGRICOLA COMERCIO E REPRESENTACAOLTDA,
unto a Secretaria Municipal de iente e Recursos Hidricos-
JSEM MARH-Campo MaioE-PI, a renovacgdo da Licenga de Instalac PJ. N°11.447.580/0001-86, TORNA PUBLICO QUE RECEBEU
(LI, referente ao asfaltamento de ruas na cidade de Campo Maior- NTO A SECRERRIA ESTADUALDO MEIO AMBIENTE E

RECURSOS HIDRIGOS — SEMARSLICENCAS DE (LFD001060/14

Atenciosamente, e LI D001061/14) RRA IMPLANTAGAO DE COMERCIO

MariaVilani da Silva ATACADISTADEFENSIVOSAGRICOLAS LOCALTO CRUZ NABR
SUPERINTENDENTE DE OBRAS -135ZONA RURAL — BOM JESUS- PI.
Of. 225 P. P 18057

e GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL
@f SECRETARIA DEADMINISTRACAO - SEAD
“=¥=* GABINETE DO SECRETARIO

BARCAMP LTDA torna publico que requereu a Secretaria de Meio

“CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL Ambiente e Recursos Hidricos - SEMAR, a Renovacéo de Licenca de
E i Operagao para Extracdo e Beneficiamentdrdésia na Fazenda Boa
CREDENCIAMENTO Vista, municipio de Juazeiro do Piaui-PI. Foi determinado estudo de impact
OSECRETARIO DEADMINISTRAGAO DOEST ADODOPIAU, ambiental e/ou n&o foi determinado estudo de impacto ambiental.
no uso das atribuigdes que Ihe confere o decreto estadual n°. 11.168 de 30 de P. P 18060

setembro de 2003 confere aempresa ou institSié&EM SEGURADORA

S/A CNPJ:87.163.234/0001-3& condi¢éo de consignataria em folha de
pagamento dos servidores publicos civis e militares do Estado do Piaui,
observando-se de forma continua o cumprimento do que dispde a instrugao

normativa vigente emanada desta Secretaria. ASSOCIAGAO LIRIO DOS VALES

A consignataria realizara suas operacdes nos codigos 846 e 886. CNPJ: 12.550.354/0001-99
Validade: 12 meses EXTRATODOESTATUTO SOCIAL
Expedicdol14/11/2014

5 Art. 1°-AAssociacao Cultural Beneficente Lirio do¥ales ¢ uma entidade
JOAO HENRIQUE DEALMEIDA SOUSA civil de direito privado, sem fins lucrativos, de durag&o indeterminada, de
Secretario dédministracéo carater cultural e social, de gestdo comunitaria, composta por nimer
ilimitado de associados e constituida pela unido de moradores
representantes de entidades da comunidade atendida, para fins n
econdmicos, do municipio deresina, estado do Piaui, com sede, na Rua
Of. 3012 FélixAires, 1582, e regese-a pelas disposicdes deste estatuto e pelas leis
vigentes no territdrio nacional. | — beneficiar a comunidade com vista a:
Dar oportunidade a difusdo de idéias, elementos de cultura, e outros.

WELGMA RODRIGUES DE SENA
Diretora da Unidade de Gestédo de Pessoas

O Sr. FranciscoWilson Filho, portador do CPF: 099.836.603-00,
domiciliado nav. Nossa Senhora de Fatima n® 450, CEP: 64.202-220,
na cidade de Parnaiba-PlI, torna publico que recebeu da Secretaria de
Meio Ambiente SEMMA, Prefeitura de Parnaiba-PlI, a Licenca Previa

Teresina, 13 de Setembro de 2010.

Marivete Ribeir oAlves- Presidente

(LP) N° 00028/2014/0031740 com validade até 03/11/2014 e requereu a ASSOCIACAO LIRIO DOS VALES

Licenca de Instalagdo(LI) e Licenca de Operacao (LO) para Extragao de CNPJ: 12.550.354/0001-99

Areia em uma area de 3,3 hec localizada na Ilha Grande de Santa Isabel, .

S&o0 José/Céu/S/IN, Parnaiba-Pl. EXTRATO DAATA DE ELEICAO E POSSE DADIRETORIA

Localizagé@o Geografica: Lat. —02°55'27,800" Long. -041° 49'1,111" ) o
Aos dezessete dias do més de Setembro de dois mil e quatorze as 1445
P. P 18052 rua FélixAires n° 1582, Bairro Agua Mineral éferesina — Piauf, sede da
associacéo Lirio dogales realizou-se a eleicdo da mesma Diretora; com
mandato de quatro anos com inicio 17/09/2014 e termino 17/09/2014 send
eleita, Marivete Ribeiralves Presidente, Inacélidves de Melo Rodrigues,
Diretora administrativa e Raquel Barbddees Diretora de Operacdes.

JOSE FRANCISCO FILHO MERCEARIA - “POSTO FRANS” —
CNPJ:34.973.503/0009-12, com sede na ROD BR 020 S/N Béiao:

Foca, na cidade de S&o Joédo do Piaui - PI CEP:64.760-000, torna publico Teresina, 17 de Setembro de 2014
que requereu Licenca de Instalacao (LI)Atequacdo junto a
Secretaria de Meidmbiente e Recursos Hidricos — SEMAR. Marivete Ribeir oAlves- Presidente

P. P 18054 P. P. 18064
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I Uma parceria Emgerpi & Frei Ricardo Regis M

GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI
Antonio José de Moraes Souza Filho
VICE-GOVERNADOR |

SECRETARIA DE GOVERNO Antonio de Almendra Freitas Neto
SECRETARIA DA FAZENDA Raimundo Neto de Carvalho \
SECRETARIA DA EDUCAGAQ E CULTURA Alano Dourado Meneses
SECRETARIA DA SAUDE Mirocles Campos Verras Neto

SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
SECRETARIA DAADMINISTRAGAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
E RECURSOS HIDRICOS

SECRETARIA DAS CIDADES

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TECNOLOGICO

SECRETARIA DO TRABALHO
E EMPREENDEDORISMO

SECRETARIA DAASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA

SECRETARIA DA JUSTICA
E DOS DIREITOS HUMANOS

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
SECRETARIA DOS TRANSPORTES

Luis Carlos Martins Alves
Joao Henrique de Almeida Sousa

Raimundo José Mendes Silva
Felipe Mendes de Oliveira

Mario dngelo de Meneses Sousa

Renato Pires Berger

Patricia Carvalho Freitas Rodrigues
Warton Francisco Neina de Moura Santos
George Henrique de Aratijo Mendes

Ana Paula Mendes de Aratjo

José Nogueira Tapety Neto

Antonio Avelino Rocha de Neiva

SECRETARIA DO TURISMO Luis Nunes Neto
SECRETARIA DE DEFESA CIVIL Simone Pereira de Farias Aratjo
SECRETARIA PARA INCLUSAO Larissa Mendes Martins Maia
DA PESSOA COM DEFICIENCIA
SECRETARIA DE MINERAGAO, PETRQLEO Maria do Amparo Paoulo Paes Landim
E ENERGIAS RENOVAVEIS

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO Kilderi Ronne de Carvalho Souza
CONTROLADOR GERAL DO ESTADO
CHEFE DO GABINETE MILITAR

DIRETOR DO DIARIO OFICIAL

Darcy Sigueira Albuquerque Junior

Scheiwann Scheleiden Lopes da Silva

Antonio Orison Rocha Mascarenhas

TABELA DE PRECOS

Preco da Linha - R$ 3,50: para linhas de 10 cm de largura, fonte 10
63 (sessenta e trés) caracteres

ASSINATURA SEMESTRAL DO DIARIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 178,00
Com remessa postal - R$ 261,00

ASSINATURA ANUAL DO DIARIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 306,00
Com remessa postal - R$ 499,00

PREGO DO DIARIO OFICIAL

Numero Avulso até 30 dias - R$ 2,50

Exemplar Superior a 30 dias (busca) - R$ 3,50

Exemplar Superior a 30 dias (busca) e xerox autenticada - R$ 7,00

PAGAMENTO NA ENTREGA DA MATERIA

IMPORTANTE: Os originais n&o serdo aceitos com rasuras ou palavras ilegiveis e
devem ser entregues digitados em papel formato oficio e em meio magnético (CD
ou Pen Drive ), sem espaco, de um s6 lado.

HORARIO DE RECEBIMENTO DE EXPEDIENTE PARA PUBLICAGAO:
de 2% a 6 feiras de 7:30 as 13:30h.

SECRETARIA DE GOVERNO - ESCRITORIOS E OFICINAS
Praca Marechal Deodoro, 774 - Telefones: (86) 3221-3531 / 3215-4500

DIARIO OFICIAL ON-LINE -

www.diariooficial.pi.gov.br

Pontos de Arrecadacdo

 iretorade Processos mobiiaros
* damgeplCasa o Muturo [ »
&ﬂiretmladencompanhimento

de Obras da Emgerpi-DACO

Arecagio o o 30 de Novembro

FACA UM 1DOSO FELIZ!

“hbrw sev .

Doe!”

INSTITUICOES BENEFICIADAS
Abrigo $io Lucas & Flores de Maria

Doe! Fraldas Geriatricas

nos Tamanhos G, XG e XXG,

Mais informagdes:
(86] 9988-7993
Falar com: Socorro

Empresa de Gestéo de
Recursos do Piaul - EMGERPI




