GOVERNO DO PIAUI

ay

13
D 18 .
ANO LXXXIV - 126° DA REPUBLICA

LEIS E DECRETOS
5! pEcRroN 16004 DE 0§ DE_govko  DENILS,

Abre crédito suplementar, no valor
global de R§ 19.745.000,00 em
favor dos Grgdos que especifica.

0 Governador do Estado do Piaui, no uso das atribuigdes que Ine
confere 0 art 102, ingiso XIll da ConsfituicAo Estadual, e diante do disposto do
art 7%, pardgrafo (nico da Lei n°. 6.610, de 29 de dezembro de 2014,

DECRETA

Art 1 Fica aberto, no Orgamento Geral do Estado, crédito adicional suplementar em
favor da Secretaria da Seguranga Piblica, Secretaria da Educagéo e Cultura/Fundagdo
dos Esportes do Piaui - FUNDESP!, Fundacéo Rédio e TV Educativa do Piaui,
Secretaria do Desenvolvimento Rural, Secretaria da Sadde/Hospital Regional de Campo
Maior - Campo Maior, Hospital Psiquidtico Areolino de Abreu - Teresina, Instituto de
Doencas Tropicais Dr. Natan Portela - Teresina, Hospital Getilio Vargas - Teresina,
Secretaria do Desenvolvimento Econdrmico e Tecnolégico/Fundagdo de Amparo a
Pesquisa do Estado do Piaui - FAPEPI, Secretaria Estadual para Incluso da Pessoa
com Deficiéncia e Secretaria dos Transportes, no valor de R$ 19.745.000,00 (dezenove

2 itll e Ay

e

& @
! | | |
2
Teresina(Pl) - Segunda-feira, 8 de junho de 2015104

milhes, setecentos e quarenta e cinco mil reais), destinado a atender a programagéo
contida no anexo | deste Decrefo,

Art.2° Os recursos necessrios para a execugdo do disposto no art. 1° decorreréo do
Superauit Financeiro apurado no Balango Patrimanial do Estado no ano de 2014, na
fonte 10 - Convénios & das anulagdes parciais de dotagdes orgamentarias indicada no
anexo il deste Decreto.

Art.3° As alteracdes promovidas no Orgamento Geral do Estado ficam incorporadas no
Plano Plurianual 2012-2015, Lei n®. 6.154, de 05/01/2012,

Art 4° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina-PI 08 de TyWHo  do 2015

GOVERNADOR DO ESTADO 20 PIAUI

SUPLEMENTAGAQO
ANEXO I
pECRETO Nl 4, de 08 10612015, publicado no D.O.E. n® de | I2015.
= RS 1,00
GO ESPECIFICACAQ ESFERA |NATUREZA| FONTE VALOR

12101.06122802.205 SSESEENACAO GERAL DA SECRETARIA DE SEGURANGA FO 3.3.90.92 00 2.530.000,00
14203.276121231.084 | REFORMA 0O ESTADIQ ALBERTAD FO 4.4.90.52 10 B550,000,00
14264.04122902.018 | COORDENACAD GERAL DA FUNDACAC ANTARES FO 3.3.00.37 c0 400.000,60

15101 20306051285 | AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS E LEITE DE '
AQUISILAQ DE GENEROS ¢ £ FO 4.4.0052 10 2.520.000,00
17101.10122802.276 | COORDENACAC GERAL DA SECRETARIA DA SAUDE 50 3.3.90.37 0q 2,000,000,00
17108.10302032.302 | HOSPITAL REGIONAL DE CAMPO MAIOR - CAMPO MAIOR 50 3.3.80.30 00 700.000,00
17108,10302032.302 | HOSPTAL REGIONAL DE CAMPO MAIOR - CAMPO MAYOR 50 3.3.00.38 09 1,800.000,00
17108.10302032.302 | HOSPITAL REGIONAL DE CAMPO MAIQR - CAMPO MAIOR 50 3.2.90.39 00 120.000,00
17108.10302032.302 | HOSPTAL REGIONAL DE CAMPQ MAIOR - CAMPO MAIOR S0 3.3.90.47 00 360.000,00
17114.10122032 172 EEERDENACAO GERAL DO HOSPITAL AREOLING DE ABREU - S0 3.3.90.30 12 200.000,00
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1711410122032 172 EEERDENACAD GERAL DO HOSPITAL ARECLINO DE ABREU- | SO | 238036 | 12 30.000,00
17114.10122032.172 ggER{}ENACAO GERAL DO HOSPITAL ARECLINODEABREU- | S0 | 338039 | 12 100.000,00
17114.10122032.172 ﬁgERDENAcAO (ERAL DO HOSPITAL AREQLINODE ABREU- | SO | 339082 [ 12 40.000,00
17116.10922032.011 | COORDENACAQ GERAL DO |LD.TN.P, 50 { 319004 | 0 190.000,00
17148.10122032.011 | COORDENACAQ GERAL DO 1D.T.N.P. 80 {339092 f 00 215.000,00
17147.10128031.039 BSP’_?EHAQAO E QUALIFICAGAD TECNICA DE PROFISSIONAIS | SO | 338030 | 00 440.000,00
N
17117.10128031.038 ESPP?&T&QAO E QUALIFICACAC TECNICA DE PROFISSIONAIS | 8O | 339047 | 0D 100.000,00
20203,04122802,055 | COORDENACAQ GERAL DA FAPEP! FO | 333037 | 00 200.000,00
38101.04122902.166 | COORDENAGAO GERAL DA SEID FO | 338037 | 00 30.000,00
46101.26784201.247 | PORTO DE LUIS CORREIA FO | 44903 | 00 150.000,00
TOTAL 19.745.000,00
ANULAGAO
ANEXOI
DECRETO mléﬂéi_de 08 10612015, publicado no D.O.E.n®  ,de [ 12015
R$ 1,00
CODIGO ESPECIFICACAC ESFERA | NATUREZA| FONTE VALOR
12101.06181092.213 Mégggiﬁgm REFORMA E CONSTRUGAODE UNIDADESDE | FO | 440051 | 00 2.530.000,00
14204.04122902.018 | COORDENACAQ GERAL DA FUNDAGAD ANTARES FO | 319004 | 00 400.000,00
17101.10122902.276 COORDENAGAO GERAL DA SECRETARIA DA SAUDE $0 | 338030 | 12 100.000,00
17101.10122802 276 ] COORDENACAO GERAL DA SECRETARIA DA SAUDE sC | 33903 | 12 120.000,00
1710110122002 276 ] COORDENACAO GERAL DA SECRETARIA DA SAUDE S0 | 338030 | 12 150,000,00
17117.10128031,039 %Pﬁm&mc;ﬁo E QUALIFICAGAQ TECNICA DE PROFISSIONAIS | SO | 318004 | @0 100.000,00
17417.10128034.039 gépﬁg\bmcﬂo E QUALIFICAGAQ TECNICA DE PROFISSIONAIS | SO | 448052 | 00 410.000,00
17139.10302031.374 | CONSTRUGAO, REFORMA, AMPLIACAO E AQUISICAQ DE 50 | 448051 | 00 12.385.000,00
EQUIPAMENTOS DE UBAS, UPA, COMPLEXO MATERNO-
INFANTH. £ DO ADOLESCENTE E HOSPITAIS NG ESTADO
20203.19571151.071 Eggenm DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO REGIONAL- | FO | 338020 | 00 85.000,00
20203.19571151.078{ BOLSAS DE MESTRADO, DOUTORADO E POS-DOUTORADD FO | 339018 | @0 100.000,00
20203.18571151.078 | BOLSAS DE MESTRADO, DOUTORADQ E POS-DOUTCRADD FQ 3.2.90.42 00 14.000.00
38101.04122502.166 | COORDENACAQ GERAL DA SEID FO | 449052 | 00 30.000,00
48101.26782201.191 |OBRAS DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDAOE URBANA EM FO | 449002 | 00 150.000,00
MUNICIPIOS PIAUIENSES
TOTAL 16.575.000.00

Of. 281
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENT O ECONOMICO E  PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

TECNOLOGICO DECRETO DE 25 DE MAIO DE 2015
DECRETO DE 28 DE MAIO DE 2015

. o O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribui¢bes que lhe
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuictes que lheconfere o inciso IX, do art. 102, da Constituicio EstaitaS O LV E
confere o incis®, do art. 102, da Constituicdo Estadedt, S O LV E
} NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il, do art. 10, da
EXONERAR, DE OFICIO , de conformidade com o disposto no art. 34.ei Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994,
da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,

- oL ALVARO FERNANDO DA ROCHA MOTA, para exercer o Ggoem
JOAO PEDRO DE MOURA CARVALHO , do Cago em Comissdo, de Comissdo, de Chefe de Consultoria Setorial, simbolo DAS-3, da
Coordenador de Micro e Pequenas Empresas, simbolo DAS-2,Pdacuradoria Geral do Estado, com efeitos a partir de 04 de Maio de
Secretaria do Desenvolvimento Econdmideenoldgico, com efeitos 2015.

a partir de 04 de Maio de 2015.

SECRETARIA DETRANSPORTES
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENT O RURAL DECRETO DE 29 DE MAIO DE 2015
DECRETO DE 15 DE MAIO DE 2015

3 O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes que lhe
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes que Iheconfere o incist, do art. 102, da Constituicio Estadadt, SO LV E
confere oinciso IX, do art. 102, da Constituicao Estaua OL VE

EXONERAR, A PEDIDO, de conformidade com o disposto no art. 34,
NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II, do art. 10, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,
Lei Complementar n°® 13, de 03 de janeiro de 1994,
) SAMUEL AUGUSTO BRIT O DE MIRANDA , do Cago em Comiss&o,

ROMULO ALVES DE OLIVEIRA , para exercer 0 Qg em Comiss&o, de Coordenador de Planos e Programas, simbolo DAS-2, da Secretar
de Coordenador de Produgéigricola Oganizada étividades Néo de Transportes, com efeitos a partir de 29 de Maio de 2015.
Agricolas, simbolo DAS-2, da Secretaria de Desenvolvimento Rural,

com efeitos a partir de 04 de Maio de 2015. O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes que Ihe

., confere oinciso IX, do art. 102, da Constituicio Estauias O LV E
SECRETARIA DE SEGURANCAPUBLICA
DECRETO DE 30 DEABRIL DE 2015 NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II, do art. 10, da
. o Lei Complementar n°® 13, de 03 de janeiro de 1994,

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicBes que Ihe
confere oinciso IX, do art. 102, da Constituicao Estauia OLV E ALBA WALER YA MACHADO LIMA |, para exercer o Cgo em

) ] o Comisséo, de Coordenador de Planos e Programas, simbolo DAS-2, d
NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il, do art. 10, cretaria de Transportes, com efeitos a partir de 29 de Maio de 201¢
Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, . )

POLICIA MILIT ARDO ESTADO DO PIAUI

WALDENE RAMOS RODRIGUES CAVALCANTE , para exercer 0 DECRETOS DE 02 DE JUNHO DE 2015
Cargo em Comisséao, de Coordenador de Manutengdo Técnica, simbolo
DAS-2, da Secretaria de Seguranca Publica, com efeitos a partir d@@OVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes

deAbril de 2015. que lhe séo conferidas pelo inciso XXI,Al. 102, da Constitui¢céo
Estadual, e considerando o que consta no Proces3688f15da
SECRETARIA DE JUSTICA Policia Militar do Estado do Piauli,

DECRETOS DE 29 DE MAIO DE 2015
. L RESOLVE anular o Decreto s/n datado dé1P/12, publicado no Diério
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes que IheOficial n° 234, datado de 14/12/12, que reformou ex-oficio, de acordo
confere o incis¥, do art. 102, da Constituigéio Estadd, SO LV E com 0Art.94 e 95, inciso Ill, da Lei n° 3.808/81, SOLDADO-PM,
; FRANCISCO JOSE LEAIDE SOUSA, PISIRSEPNn° 1704991486, CPF
EXONERAR, DE OFICIO , de conformidade com o disposto no art. 34°397.538.673-87, RG n° 109494-91, matricula n® 015486-5, da Polici
da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, Militar do Estado do Piaui, com os proventos do subsidio de
SOLDADO-PM, no valor de R$ 1.751,84 (MIL, SETECENTOS E
VICTOR LEONARDO DE MORAIS NOBRE , do Cargo em Comisséo, CINQUENTA E UM REAIS E OITENRA E QUATRO CENTAVOS)
de Coordenador Juridico da Casa de Custtdia Prof. José Ribamar Lgiésais, em cumprimento ao Oficio n® 95/15-DP/AP e Parecer n°
simb%lo E)OAS'Z’ da Secretaria de Justica, com efeitos a partir de 220®4L A0165 de 17/03/2014, do Tribunal de Contas do Estado do Piau.
Maio de 2015.
. o O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicBes que lheque Ihe s&o conferidas pelo inciso XXI,Ald. 102, da Constituicao
confere oinciso IX, do art. 102, da Constituigéo EstafUaS O L V E Estadual, e considerando o que consta no Proces3688715da
Policia Militar do Estado do Piaui,
NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il, do art. 10, da
Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, RESOLVE reformou ex-oficio, de acordo conar.94 e 95, inciso Il
L daLein®3.808/81, FRANCISCO JOSE LEBE SOUSA, PIS/IRSEP
MAR TA SILVA RODRIGUES, para exercer o Qm em _Com_ISSGlO, de n° 17049911486, CPF n° 397.538.673-87, RG n° 109494-91, matricula n
Coordenador dapoio a Humanizag&o da Penitenciaria Luiz Gonzagm 5486-5, da Policia Militar do Estado do Piauf, com os proventos do
Rebelo, simbolo DAS-2, da Secretaria de Justica, com efeitos a paissidio de SOLDADO-PM, no valor de R$ 2.498,53 (DOIS MIL,
de 29 de Maio de 2015. QUATROCENTOS E NOVENRAE OITO REAIS E CINQUENRETRES
CENTAVOS) mensais, em cumprimento ao Oficio n° 95/15-DRIAP
FRANCISCO MACHADO SANT ANA, para exercer o Cgo em  03/03/2015 e Parecer n° 2014LA0165 de 17/03/2014, do Tribunal de
Comissao, de Coordenador Juridico da Penitenciaria Luiz Gonzagmtas do Estado do Piaui.
Rebelo, simbolo DAS-2, da Secretaria de Justica, com efeitos a partir
de 29 de Maio de 2015. Of. 284
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~ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
PORTARIAS E RESOLUQOES | —Vencimento de acorgdo coma lLei Com})Iementar n°® 71/06 c/c a Lei n°®

5.589/06, acrescentada pela a Lei n° 6.644/15. R$....2.634,65
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n® 33/03)

1!-1 § GOVERNO DO ESTADO DO PIAUJ i : :
4 K Il — Adicional porTempo de Servico de acordo cémi. 127 da Lei
kg_ SECRETARIA DEADMINISTRACAO SEAD gl(:)zg |Em%gg£r£¥é/|%UIR R$ ......... 4’19 R$ y71584
AT OS DO EXMO. SENHOR SECRETARIO DAADMINISTRACAO """""""""""""""""""""""""""" S
EM:16.04.15

EM:06.04.15 ] PORTARIA N° 21.000-357/2015R E S O LV E,de conformidade com o
PORTARIA N° 21.000-339/2015R E S O LV E,de conformidade com o Art. 6° da EC. n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, ¢/c 0 § 5°Md.40 da CF/
Art. 6°da EC. n° 41/034xt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°An.40 da CF/ 88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo @gntribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/03, a
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/08J&IA BORGES NUNESPIS/RASEP17024416309, CPF 239.883.123-04,
SONIAMARIA FERREIRA, PIS/ASEP17022198398, CPF 315.071.233-matricula n® 071368-6, ocupante do cargd’dessor(a), 40 horas,
53, matricula n° 067971-2, ocupante do cargerdeessor(a), 40 horas, Classe “SL”, Nivel I\(/iado guadro de Igessoal da Secretaria da Educacao,
Classe “SL", Nivel IV, do quadro de pessoal da Secretaria da Educagg%ﬂ 0s proventos d@$ 2-948:86'6 OIS MIL, NOVECENTOS E
com 0s proventos de$ 2.948,86 (DOIS MIL, NOVECENTOS E ARENTA E OITO REAIS E OITENT A E SEIS CENTRAVOS) mensais.
QUARENTAE OITOREAIS E OITENTA E SEIS CENTAVOS) mensais. _ DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENS AI§ .
DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS | —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n°® 71/06 c/c a Lein

| —=Vencimento de acordo com a Lei Complementar n°® 71/06 c/c a L N%fgéﬁ%%séﬁﬁﬁ%%%é%?k&ggn%%g &gc%ﬁ]plgrﬁégéﬁo 3303)

5.589/06, acrescentada pela a Lei n®6.644/15. R$....2.817,23 Al ; :
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementarn® 33103)  tsopicional porTempo de Sefvieo de acordo cém. 127 da Lel
Il — Adicional porTempo de Servico de acordo céut. 127 da Lei PROVENTOSAATRIBUIR.............. oo R$...2.948,86
Complementar n° 71/06. R$.......131,63 '
PROVENTOSAATRIBUIR:......ccoriirerieinerineseneas R$....2.948,86 EM:15.04.15

PORTARIA N° 21.000-237/2015R E S O LV E, de conformidade com o
EM:11.03.15 Art. 6° da EC. n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria

PORTARIA N° 21.000-208/2015R E S O LV E, de conformidade com o voluntaria por idade e tempo de contribuicéio com proventos integrais,
Art. 6° da EC n° 41/03 cArt. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadorigegra de transicédo - EC n° 41/0BIARIA DE DEUS SOARES DASILVA,
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integrﬁ%/FASEPl? 17303472, CPF 217.316.243-87, matricula n° 052266-0,
SRR R L MBS DRCRll PERERASANTOS ol o o ool i ot Rt R M
PIS/ASEP10683020126, CPF 130.313.093-91, matricula Nt &2, s )

ocupante do cgo deAgente Operacional de Servicos, Classe “I”, Padrio 3.079,71 g ES MIL, SETENTAE NOVE REAIS E SETENTAE UM

“E”. do quadro de pessoal do(a) Secretaria da Educacao, com provenasl AV OS)mensais.

deR$ 845,60 (OITOCENTOS E QUARENTA E CINCO REAIS E DISCRIMINA(;AO DE PROVENTOS MENSAIS

SESSENRCENTAVOS)mensais. | —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n® 71/06 c/c a Lei n°

% 5.589/06, acrescentada pela a Lei n®6.644/15. R$....2.927,82
DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS ANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03)

| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n® 71/06, c/c a Lep\|/n_ Adicional porTemé)o de Servigo de acordo cémi. 127 da Lei
. 1,89

5.589/06, acrescentada pela a Lei n° 6.55Rf.4....744,00 Complementar n° 71/0 R$......1

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementarn®33/03) - PROVENTOSAATRIBUIR:.........c.vvecummeeeeesssneeseeennnns R$...3.079,71

Il — Adicional porTempo de Servico de acordo céwut. 127 da Lei

Complementar n® 71/06. R$......... 57,60 EM:16.04.15

Il - Complementac&o do salario minimo nacional de acordo £otrild, PORTARIA N° 21.000-105/2015R E S O LV E, de conformidade com o
incisoVIldaCERS......... 44,00 Art. 6° da EC. n° 41/034xt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Ald.40 da CF/
PROVENTOSAATRIBUIR:......cooreererereeerereereseenenns R$.......84560 88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de

contribuicdo,com Eroventos integrais, re/gr\a de transicdo - EC n° 41/03, a
EM:06.04.15 REGINA CELIA LEITE CHAVES, PIS//ASEP 17038827616, CPF
PORTARIA N° 21.000-344/2015R E S O LV E, de conformidade com o 183.395.903-59, matricula.n® 059002-9, ocupante do caRjyoféssor(a),

Art. 6° da EC. n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadorigQ horas, Classe “SE”, Nivel IYdo quadro de pessoal da Secretaria da
voluntaria por idade e tempo de contribuicio com proventos integr&glicacao, com os proventosRie 1-625:53é IL, SEISCENTOS E

regra de transicio - EC n° 41/0BJARIA IDELSUIT AIBIAPINA, PIS/ TE ECINCOREAIS E CINQUENT AETRES CENTAVOS)mensais.

PASEP10056609652, CPF 096.654.713-68, matriculan® 057613-1, ocupante 5

do cargo derofessor(a), 40 horas, Classe "SE”, Nivel dlo quadro de | —Vencimlglr?tgﬁgvl ;lt\:lc'?rgdﬁ%g)rﬁ ZRL(e)iVCE(;\IrI Olgrr'\{g'\tgﬂ%l/% c/calein®
pessoal da Secretaria da Educacéo, com os proveri 8654,18 5 589/05, acrescentada pelaa Lein® 6.644/15. R$....1.568,38

(TRESMIL, CINQUENT AE QUATROREAISE DEZOIT OCENTAVOS) - ANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Compiementar n° 33/03)

mensais. I(I:— A(Ijicionztal pcg‘r;l'le/(r)néj%ge Seé\%igl% de acordo cém. 127 da Lei
~ omplementar n .R$......... ,
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS PROVENTOSAATRIBUIR:.....ccoeereeeeeeereee e R$....1.625,53
I —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n® 71/06 c/c a Lel n°
5.589/06, acrescentada pela a Lei n® 6.644/15. EM:06.04.15
R$...2.927,23 PORTARIA N° 21.000-340/2015R E S O LV E, de conformidade com o

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementarn°33/03) - Art. 6° da EC. n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, c/c o § 5°#ld.40 da CF/
Il — Adicional porTempo de Servico de acordo cdwut. 127 da Lei 88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de

SR OVENTORARTRIBUIRE. 202 REGINA GELISALMEIDA MARREIROS. PIOMGE P IEas26al CPE
PROVENTOSAATRIBUIR:......ccooconririniriniiciicininns R$...3.054,18 | ,

$ 304.973.703-44, matricula n° 071001-6, ocupante do ¢ oféssorga),.
EM:13.04.15 40 horas, Classe “SE”, Nivel IYdo quadro de pessoal da Secretaria da

PORTARIA N° 21.000-083/2015R E S O LV E, de conformidade com o Educacéo, com os proventos3.234,06 (TRES MIL, DUZENTOS E

Art 6 da EC. n*41/0%4t 2° daEC i 47105, CONCEDER aposentadorid RINTA E QUATRO REAIS E SEIS CENTAV OS)mensais.

voluntaria pOf |~ ade e toempo e contri UI(;éO com proventos |ntegra|s, DISCRIM'NACAO DE PROVENTOS MENSAIS

regra de transicdo - EC n° 41/0BARIA ZULEIDE MENDES CODSTA' | ~Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06 c/c a Lei n°
PIS/ASEP17024442741, CPF 145.298.823-49, matricula n° 072470583108 htetcaniada pela s Lai no 66015 RE 513675

ceupanie docarga dnofessore) i hores Classe <L, el o ' YA NHASERE RN REAS cortome . ol 300
2.718,84 (DOIS MIL, SETECENTOS E DEZOITO REAIS E OITENT A Cgm‘;,?g%%m?gmqf,@ 0 de Sen %;f'f acordo cém. 127 da Lei

QUATRO CENTAVOS)mensais. PROVENTOSAATRIBUIR:. ....oveeeereeeeesseeseseeeseesseessen R$....3.234,06
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EM:10.04.15 SANDRA SUELY CAFE DA SILVA E SILVA, PIS/ASEP17035753298,
PORTARIA N° 21.000-383/2015R E S O LV E, de conformidade com o CPF 341.369.323-91, matricula n° 072924-8, ocupante do cargo de
Art. 6° da EC. n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°A.40 da CF/  Professor(a), Aé% horas, Classe “SL”, nivel llido gzgdzreo OII§ |%S|%/|O|E| a
88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo retaria da Educacéo, com os provente¥idz: ) ,
contribuicdo com proF\)/entos integrais, regra det?ansi d0-ECn° 4%/ OCENTOS E QUARENTA ETRES REAIS EVINTE E SEIS
OCEANI MARIA ALVESTEIXE! NUNES PIS/ASEP1704731961, CENTAVOS)mensals.

CPF 261.858.733-20, matricula n° 076504-0, ocupante do cargo de

Professor(:i?, 40 horas, Classe “SL”, Nivel go 8uadro de pessoal da _ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS _
Secretaria da Educacgéo, com os provent&®$id2010,62 (TRES MIL, | —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n® 71/06 c/c a Lei n°
DEZ REAIS E SESSENTR E DOIS CENTAV OS)mensais. 5.589/06, acrescentada pela a Lei n°6.644/15. R$....2.756,38
. VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03)
_ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS Il — Adicional porTempo de Servico de acordo cém. 127 da Lei
| — Vencimento de acordo com a lei Complementar n° 71/06 c/c a LeCamplementar n° 71/06. R$......... 86,38
%3?8%/%6, a802rescentada pelaalein®6.644/15. PROVENTOSAATRIBUIR:. ....ceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen R$....2.843,26

2927, .
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementarn®33/03)  EM:16.04.15
Il — Adicional porTemGpo de Servico de acordo cém. 127 da Lei PORTARIA N°21.000-174/2015R E S O LV E,de conformidade com o

Complementarn®71/06 R$......... 82,80 Art. 6° da EC. n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, c/c o § 5°Aid. 40 da CF/

PROVENTOSAATRIBUIR:........cccovvririiicinies R$...3.010,62 88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos integrais, regra de transi¢éo - EC n° 41/03, ¢

EM:20.04.15 ANA IDES ALVES ALVARENGA, PIS/FASEP 17018462418, CPF

PORTARIA N° 21.000-358/2015R E S O LV E,de conformidade com o 228.055.323-68, matricula n° 069270-X, ocupante do caryotissor(a),
Art. 6° da EC. n° 41/034&t. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 8 5°Ad.40 da CF/ 40 horas, Classe “SE”, Nivel IVdo quadro de pessoal da Secretaria da
88, t(?k?N?EDER aposizntaO{orla _voluntar(;a por I.dgdeEeCteani(/) cac&o, com os proventodi3.222,22 (TRES MIL, DUZENTOS E
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - n° Y . r i
OSMARINA TEIXEIRA PASSOS. PISTAGEP 17026414044, cpE ¥ E £ DOISREAISE VINTE E DOIS CENT AV OS)mensas.
244.358.803-34, matriculan® 072844-6, ocupante do cal?oidﬁsor(a),_ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS

a

40 horas, Classe “SE”, Nivel Iydo guadro de pessoal da Secretaria da_y/encimento de acordo com a Lei Complementar n® 71/06 c/c a Lei n°
Educac&o, com os proventos#3.231,38 (TRES MIL, DUZENTOSE 5 589/06, acrescentada pela a Lei n° 6.644/15. R$....3.136,75

TRINTAEUMREAISETRINTAEOITO CENTAVOS)mensajs. VANTAGENS REMUNERAORIAS (C(_)nforme Lei Complementar n° 33/03)
_ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS - ‘g,?gf,;%f,;?;rpn%qffggo d,§$ser‘" 2 d7e acordo cem. 127 da Lei
| - Vencimento de acordo com a lei Complementar n° 71/06 c/c a '-eg%BVENTOSAATRlE;UlR:.....'.'.'.'.'.'IZ.....’ .................... RS$..3.222.22

5.589/06, acrescentadaR%JB alein®6.644/15.R$....3.136,75
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementarn®33/03) - £v1-00.04.15

Il - Adicional porTempo de Servico de acordo cam. 127 da Lel SORTARIA N° 21.000-421/2015R E S O LV E, de conformidade com o
(o) . 1

Som 'gmgggm&@%m. RS.......94,63 R$. 323138 AL 6°daEC. n°41/03Ar. 2° da EC n° 47/05, ¢/c 0 § 5%, 40 da CF/
e 88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de

EM:22.04.15 contribuigdo com proventos integrais, regra de transi¢éo - EC n° 41/03, ¢

PORTARIA N° 21.000-441/2015R E S O LV E, de conformidade com o MARIA IRACEMA SILVA, PIS/ASEP10639493731, CPF 047.122.343-34,

Art. 6° da EC. n° 41/034gt. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadorigatricula n® 058727-3, ocupante do cargd>dsfessor(a), 20 horas,

voluntaria por idade e tem80 de contribuicdo com proventos integr&itasse “SL”, Nivel |, do quadro de pessoal da Secretaria da Educacéo,

regrade transicao - EC n° 41/0BIARIA VALNICE CAR VALHOLEAL,  €Omos Broventos d$ 1.365,98 (MIL, TREZENT OS E SESSENAE

PIS/RASEP17019469572, CPF 200.603.603-30, matricula n®° 051834@NCO REAIS ENOVENTAE OIT O CENTAV OS)mensais.

ocupante do cargo d&ofessor(a), 40 horas, Classe “SL", Nivel fo

quadro de pessoal da Secretaria da Educacdo, com os proveR®s de _ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS _
2.771,62 (DOIS MIL, SETECENTOS E SETENTA E UM REAISE | —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n® 71/06 c/c a Lei n°
SESSENTA E DOIS CENTAVOS)mensais. 5.589/06, acrescentada R[/)-?B alein®6.644/15.R$....1.317,32
. VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03)

 DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS Il — Adicional porTemepo de Servico de acordo cém. 127 da Lei
| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n°® 71/06 c/c a LeQginplementar n® 71/06. R$......... 48,66
5.589/06, acrescentadelt:{/)_‘(:alﬁ alein®6.644/15. R$....2.634,65 PROVENTOSAATRIBUIR:. ...oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennn R$....1.365,98
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n°® 33/03)

I(I:— A?:iicional pcgr7'l'l(781 % 5{(Szie Sfet\éi%c% de acordo cém. 127 da Lei EM:23.04.15

omplementar n -RS$....... ) PORTARIA N° 21.000-424/2015R E S O LV E,de conformidade com o
PROVENTOSAATRIBUIR:.......cccoeiriiieiiiine R$..2.771,62  Art.6°daEC. n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria
EM-15.04.15 voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais,

R . regra de transicao - EC n° 41/0BJZA MARIA NUNES GONCALVES,
PORTARIA N° 21.000-403/2015R E S OLV E, de conformidade com o 51&/sSEPL 7024469100, CPF 145.526.684-00, A 057259-4,

Art. 6° da EC. n° 41/034at. 2° da EC n® 47/05, CONCEDER aposentadorigenante do cgo deProfessor(a), 40 horas, Classe “SL”, nivel Mo
voluntaria por idade e tgmfo de contribuicdo com proventos integr. agro de pes?soal da Secretgr?é da Educacdo, com 0s proveR$s de

PIS/IIASEP10084957589, CPF 160.871.003-34, matricula n® 008591 f
ocupante do cargo tRofessor(a), Classe “SE”, Nivel Ill,do qggdro de MEI\\I/EACIENTAVOS)mensalsDISCRIMINAC;AO DE PROVENT OS

pessoal da Secretaria da Educacao, com os provenkf 8@19,28 | —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06 c/c a Lei n°
(TRES MIL, DUZENTOS E DEZENOVE REAISEVINTEEOITO 5 585/05, acrescentada pela a Lei n° 6.644/15. R$....2.817.23

CENTAVOS)mensais. VANTAGENS REMUNERACRIAS (coforme i Carplementay 3309
D|SCR|M|NACAODE PROVENTOS MENSAIS Il — Adiciona pc())rTem(?o e Servico de acordo cém. 127 da Lei

| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06 c/c a Lefg@nplementarn°71/06. _ R$......147,86

5.589/06, acrescentada pela a Lei n° 6.644715. OVENTOSAATRIBUIR:......cceeeeereeeeeee R$....2.965,09

R$....3.06

3.067,11
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementarn°33/03)  EM:22.04.15 .
Il — Adicional porTempo de Seﬁvi o de acordo %@m 127 da Le)i PORTARIA N°21.000-365/2015R E S O LV E,de conformidade com o

Complementarn°71/06.  R$%......152,17 Art. 6° da EC. n° 41/03/rt. 2° da EC n° 47/05, c/c o 8 5°Ad.40 da CF/

PROVENTOSAATRIBUIR:. .....ccoeireireerieceeneeine R$...3.219,28 88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuigdo com proventos integrais, regra de transi¢éo - EC n° 41/03, ¢

EM:22.04.15 FRANCISCA CARDOSO, PIS/IASEP1704731287, CPF 286.232.233-49,

PORTARIA N° 21.000-438/2015R E S O LV E,de conformidade com o matricula n° 077801-0, ocupante do cargd’dsfessor(a), 40 horas,
Art. 6° da EC. n° 41/034&t. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Aid. 40 da CF/  Classe “SE”, Nivel |,do quadro de pessoal da Secretaria da Educacéo,
88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo e#m os proventos de$ 3.012,01 (TRES MIL, DOZE REAIS E UM
contribuicdo com proventos integrais, regra de transi¢éo - EC n° 41/0GENTAV OS)mensais.
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_ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS Il — Adicional proTempo de Servico de acordo cém. 127 da Lei
| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06 c/c a LeQdmplementar n® 71/06. R$.......141,94
5.589/06, acrescentada peja a Lei n° 6.644/15. R$....2.927,82 PROVENTOSAATRIBUIR:......cccoiiiicteeeeeeeeee s R$....3.278,69

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n® 33/03)
Il — Adicional porTemé)%de Servi(_glo de acordo céut. 127 da Lei EM:15.04.15

Complementar n° 71/06. R$......... 84,19 PORTARIA N° 21.000-415/2015R E S O LV E, de conformidade com o
PROVENTOSAATRIBUIR:......ccociiierrrererisieieienenes R$...3.012,01 Art. 6° da EC. n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, c/c o § 5°Aid.40 da CF/

88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
EM:22.04.15 contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/03, a

PORTARIA N° 21.000-434/2015R E S O LV E, de conformidade com o BENEDIT ARODRIGUES DE MOURA, PIS/ASEP17035741702, CPF
Art. 6° da EC. n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°At. 40 da CF/  228.114.603-06, matricula n® 072779-2, ocupante do caFé;ofdssor(a),.
88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo 4f&horas, Classe “SL", Nivel Ido quadro de pessoal da Secretaria da
contribuicdo com proventos inte%rais, regra de transicdo - EC n° 41/0Bdacacao, com os proventof$2.720,12 (DOIS MIL, SETECENTOS
REGINA LUCIA SARAIVADOS REIS PIS/ASEP17024437365, CPF EVINTE REAIS E DOZE CENT A/OS)mensais.
226.473.093-53, matricula n® 057530-5, ocupante do cal?oféssor(a),_ N
40 horas, Classe “SE”, nivel IYdo quadro de pessoal da Secretaria da . DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS )
Educacao, com _ProventosRl‘B 3.284,61 (TRES MIL, DUZENTOS E | —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n® 71/06 c/c a Lei n°
OITENT AE QUATRO REAISE SESSENR E UM CENTAVOS)mensais.  5.589/06, acrescentada pela a Lei n°®6.644/15. R$....2.634,65
. VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03)

_ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS Il — Adicional porTemgo de Servigo de acordo cém. 127 da Lei
| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06 c/c a LeQumplementar n°71/06.  R$......... 5,47
5.589/06, acrescentada pela a Lei n° 6.644/15. R$....3.136,75 PROVENTOSAATRIBUIR:......ccccoeeieeceeeceeeeeeias R$....2.720,12
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n® 33/03)
Il — Adicional porTempo de Servi¢co de acordo céwt. 127 da Lei EM:22.04.15

Complementarn®71/06. R$.......147,86 PORTARIA N° 21.000-440/2015R E S O LV E, de conformidade com o
PROVENTOSAATRIBUIR:......cccoeeeereerecreeereevene R$....3.284,61 Art. 6° da EC. n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, c/c o § 5°Aid.40 da CF/

88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
EM:20.04.15 contribuicdo com proventos mtecgals, regra de transicéo - EC n° 41/03, a
PORTARIA N° 21.000-422/2015R E S O LV E, de conformidade com o FRANCISCAMARIA GOMES DE OLIVEIRA, PIS/ASEP17051500307,

Art. 6° da EC. n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadori&PF 848.976.193-00, matricula n° 077055-8, ocupante do cargo de

voluntaria por idade e tempo de contribuigdo com proventos integrésyfessor(a), 40 horas, Classe “SE”, Nive] Ho quadro de pessoal da

re7%ra de transicéo - EC n° 41/03C\0 EVARISTO LOPES PIS/ASEP ~ Secretaria da Educacéo, com os provent&$d013,29 (TRES MIL,

17003167296, CPF 078.002.313-72, matriculan® 076576-7, ocupante do CERiEYE REAIS E VINTE E NOVE CENT AVOS) mensais.

geProfes_so&(a?E, 40 horas, Classe “SE”, Niveldp quadro de pessoal da
ecretaria da

ducacdo, com os provent&$d057,74 (TRES MIL, _ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS )
CINQUENTAE SETE REAIS E SETENTAE QUATRO CENTAVOS) | —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n°® 71/06 c/c a Lei n®
mensais. 5.589/06, acrescentada pela a Lei n® 6.644/15. R$....2.927,82
. VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03)
_ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS Il — Adicional porTempo de Servico de acordo cém. 127 da Lei
I —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n°® 71/06 c/c a LeGumplementar n® 71/06. R$......... 85,47
%gBS%/%%aé:zrescentada pelaalein®6.554/15. PROVENTOSAATRIBUIR:.......ccovetereirnenieinisieneens R$....3.013,29

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementarn®33/03) EM:22.04.15

Il — Adicional porTem6po de Servicgo de acordo cémi. 127 da Lei PORARIAN°21.000-433/2015R E S O LV E, de conformidade com a

Complementar n® 71/06. R$.......129,92 C.F/88Art. 40, 81°, Inciso | da CF/88 c/dd. 6°-A da EC n°41/03 com

PROVENTOSAATRIBUIR:......c.occnieiereeieeineeeene R$...3.057,74  redacéo dada pela EC 70/12, CONCEDER, aposentadoria por invalidez
com proventos groBormonals ao tempo de contribui SSANDRA

EM:28.04.15 FRANCISCA RODRIGUES, PIS/RASEP19005302731, CPF 834.602.921-

PORTARIA N° 21.000-466/2015R E S O LV E, de conformidade com o 72, matricula n® 093480-1, ocupante do carderdfessor(a), 40 horas,

Art. 6° da EC. n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, c/c 0 § 5°Aid. 40 da CF/ Classe “SL”, Nivel Il, do quadro de pessoal da Secretaria da Educacéo,

88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tem4po @B os proventos s$ 1.307,31 (MIL, TREZENTOS E SETE REAISE

contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/0BRINT AE UM CENTAV OS)mensais.

JOSE BERNARDO PEREIRADASILVA, PIS/ASEP12317849828, CPF N

182.793.253-87, matricula n° 048494-6, ocupante do caRyofdssor(a), DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS

40 horas, Classe “A”, Nivel I,do quadro de pessoal da Secretaria da- 14,55/3@®vos do vencimento de(R$ 2.695,49) de acordo coma L.C n°

Educacéo, com os proventos§2.349,12 (DOIS MIL, TREZENTOS  71/06 c/c a Lei n°5.589/06, acrescentada pela a Lei n° Ft2.64£¥15. R%....1.307,31

E QUARENTA E NOVE REAIS E DOZE CENTAV OS)mensais. PROVENTOSAATRIBUIR:. ..ottt $....1.307,31

) DISCRIMINA(;AO DE PROVENTOS MENSAIS EM:16.04.15 .
| —VVencimento de acordo com a Lei Complementar n°® 71/06 c/c a LeRORTARIA N° 21.000-413/2015R E S O LV E, de conformidade com a
5.589/06, acrescentada pelaa Lei n®6.644/15. R$....2.221,75 C.F/88Art. 40, 81°, Inciso | da CF/88 c/éat. 6°-Ada EC n°41/03 com

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementarn®33/03)  redacéo dada pela EC 70/12, CONCEDER aposentadoria por invalidez

Il — Adicional porTempo de Servico de acordo céwt. 127 da Lei com proventos integrais, MARIA DE SOUSA NOGUEIRA
Complementarn®71/06. RS$......127,37 GON§ALVES,PIS/E!\S P17054192778, CPF 474.531.093-53, matricula n®
PROVENTOSAATRIBUIR:......ccoeeeriririririe e R$....2.349,12 135889-8, ocupante do cargoRtefessor(a), 20 horas, Classe “SL”,

Nivel I, do quadro de pessoal doéﬁk Secretaria da Educacdo, com os
EM:22.04.15 ] proventos d&$ 1.317,32 (MIL, TREZENTOS E DEZESSETE REAIS E
PORTARIA N° 21.000-439/2015R E S O LV E,de conformidade com o TRINT A E DOIS CENTAVOS)mensais.
Art. 6° da EC. n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, c/c o0 § 5°Ad.40 da CF/ 5
88, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e tempo de _ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS )
contribuicdo com proventos integrais, regra de transicéo - EC n° 41/0B8;-&encimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06 c/c a Lei n°
GISEUDA OLIVEIRA ALMEIDA, PIS/FASEP 17044423386, CPF 5.589/06, acrescentada pelaalein®6.6 29 inciso | da O.N.n°01/
275.924.053-34, matricula n®° 074845-5, ocupante do cal?};oﬁesor(a),_ 2012.R$....1.317,32
40 horas, Classe “SE”, Nivel IYdo quadro de pessoal da Secretaria dAROVENTOSAATRIBUIR:........ccccovvnniennneninens R$...1.317,32
Educacéo, com os proventos#:3.278,69 (TRES MIL, DUZENTOS E
SETENTAE OIT O REAIS E SESSENRA ENOVE CENTA/OS)mensais. EM:15.04.15 )

PORTARIA N° 21.000-366/2015R E S O LV E, de conformidade com a

_ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS CF/88Art. 40, § 1°, inciso lIl, alinea 'b”, com redacéo dada pela EC n° 41/
I —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n® 71/06 c/c a LeD8? CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade com proventos
5.589/06, acrescentada pela a Lei n°6.644/15. R$....3.136,75 proporcionais ao tempo de contribui¢do, calculados conforme(11.406/

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementarn®33/03)  12.775 (0,89) de R$ 782,38), valor do beneficio médio individual, a
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FRANCISCO GOMES DA CUNHA, PIS/IRASEP17020840580, CPF Cargo — Nutricionista, Classe “I", Padrdo “D”, do quadro de pessoal
226.285.413-00, matricula n° 057370-1, ocus)ante dgageAgente do(a) Secretaria da Saude, com os proventdR$é.399,86 (ML,
Operacional de Servigos, Classe “I”, Padrdo “D"do quadro de pessoal TREZENT OS E NOVENTA E NOVE REAIS E OITENTA E SEIS
do(a) Secretaria da Educacdo, com os proventoR%1€696,31 CENTAVOS)mensais.

(SEISCENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS ETRINTA E UM

CENTAVOS)mensais.De acordo com Incigbdo Art. 7° da Constituicdo DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
Federal seus proventos serdo fixados de conformidade com 0 sal |6€11|%U|0 dos proventos de acordo coArto1° da Lei n°® 10.887/04.
minimo nacional vigente. PROVENTOSAATRIBUIR:....c.coeo R$...1.399,86

- o inc EM:14.04.15
o 2175 08 de (B a82,38) de acordo carm 8°daLein® - 5EREARIA N° 21.000-409/2015R E S O LV E, de conformidade com a

. CF/88Art. 40, § 4°, c/Art. 1°, inciso |l alinea “a” da LC 51/85, com redacéo
PROVENTOSAATRIBUIR:. .....ccccovrrrereereeeeeeeeans R$.......696,31 dada pela L C n° 144/2014. CONCEDER aposentadoria voluntéria especia
EM:07.04.15 por tempo de contribuicdo com proventos integrais, calculado conforme

m
PORTARIA N° 21.000-356/2015R E S O LV E, de conformidade com a valor do beneficio médio individuallaDEVA ANDRADE DOS SANTOS,
CF/88Art. 40, § 19, inciso Ill, alinea ‘b”, com redacao dada pela EC n° 41|S/FASEP 12080735626, CPF 037.290.198-05, ocupante ‘%‘Dm

: A i : ente de Policia, Classe Especial, do quadro de pessoal do(a) Secretar
03, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade com proven Seguranca Pdblica, matricula do contracheque n® 009430-7 com o

proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados conforme(10.4
12775 (081) de R$ 775.15). valor do beneficiomédio individlTONIO  PreXenios d&3 3 15,67 (TRESMIL, CENO B SESSENR E CINCO

CARLOSLEITE, PIS/IASEP10823194334, CPF 145.568.633-68, matricul
n° 075864-7, ocupante dogadeAgente Operacional de Servicos, Classe DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS

“I", Padréo “D” , do quadro de pessoal do(a) Secretaria da Educagao ;
COm oS proventos @$627 76 (SEISCENTOS E VINTE £ SETEREAIS g4 5ul0 dos proventos de acordo corto1° da Lein® 10.887/04.

DISCRIMINA&AO DE PROVENTOS MENSAIS

E SETENTA E SEIS CENTRV OS)mensais.De acordo com Inci#bdo  pROVENTOSAATRIBUIR: R$...3.165.67
Art. 7° da Constituicdo Federal seus proventos serdo fixados c?e """"""""""""""""""""""""" 0
conformidade com o salario minimo nacional vigente. EM:15.04.15
o PORARIA N° 21.000-329/2015R E S O LV E, de conformidade coAtt.
D|SCR|M|NA%AO DE PROVENTOS MENSAIS . 40,81°, Inciso | da CF/88 c/éa. 6°-Ada EC n° 41/03 com redagéo dada
1-10.445/12.775 (0,81) de (R$ 775,15) de acordo d 1 da Lein® peja EC 70/12, CONCEDER aposentadoria por invalidez com proventos
10.887/04 ért. 62 da O.N. n°02/09. R$.......627,76 integrais, dOILDES RODRIGUES CUNHA, PIS/RASEP17003197276,
PROVENTOSAATRIBUIR:. ..ot R$......627,76 CPF 079.204.233-68, matricula n° 043998-3, ocupante do cargo de
Engenheiro, Classe “C”, Referéncia “53; do quadro de pessoal do(a)
EM:16.04.15 Departamento de Estradas e Rodagem do Piaui - DER, com 0s proventc

PORTARIA N° 21.000-384/2015R E S O LV E, de conformidade com a deR$ 7.364,52 (SETE MILTREZENT OS E SESSENA E QUATRO
CF/88,Art. 40, § 1°, inciso lll, alinea “b”, com redacéo dada pela EC n° HEAIS E CINQUENT A E DOIS CENTAV OS)mensais.

03, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade com proventos .

proporcionais ao tempo de contribui¢éo, calculados conforme(10.583/ DISCRIMINAGCAO DE PROVENTOS MENSAIS

10.950 (0,96) de R$ 782,38) valor do beneficio médio individvB\RIA | —Vencimento de acordo com o Mandado de Seguranca n®001.98.12227¢
HILDA LIMA DO NASCIMENTO, PIS//ASEP 1702446171, CPF 6.R$....4.943,78 )

240.422.853-68, matricula n° 069815-6, ocupante dgppadeAgente VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n°33/03
Operacional de Servicos, Classe “I", Padréo “D; do quadro de pessoal Il — Adicional porTempo de Servico de acordo com o Mandado de
do(a) Secretaria da Educacao, mesmo tendo sido atingida pela compul§#iyranca n° 001.98.122278%......796,54 .

arequerente em data anterior adquiriu direito a regra acima citada, coi e8JRP— Decis&o Judicial, de acordo corgravo de Peticao TRT
proventos d&$ 751,08 (SETECENDS E CINQUENTAEUMREAISE  —AV —0143700 — 15.2005.5.22.0004 e Mandado de Notificagéo n° 004-
OIT O CENTAVOS) mensais.De acordo com Incit do Art. 7° da  01908/2012.  RS$...1.360,20

Constituicdo Federal, seus proventos serdo fixados de conformidade doémGratificacdo de Funcéo Incorporada DAS de acordo ¢otmi86 da

o salario minimo nacional vigente. Lei Complementar n° 13/94.R$.......264,00

. PROVENTOSAATRIBUIR:. ........oomerrrrerreresireesssseennenns R$....7.364,52
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS .
| —10.583/10.950(0,96) de (R$ 782,38) de acordo carh @° da Lein® EM:20.04.15

10.887/04 &rt. 62 Nn°02/09.RS...... 751 PORTARIA N° 21.000-426/2015R E S O LV E, de conformidade como

P%%E{/EONT%SSAT%%U&:?..{?? ..... ? 508 ......... R$......751,08 Art.6°daECn°41/03Art. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria
voluntaria por idade e tempo de contribuicéio com proventos integrais,

EM:27.04.15 regra de transicao - EC n° 41/08RANCISCO LUIZ CAVALCANTE,

PORTARIA N° 21.000-393/2015R E S O LV E, de conformidade com a PIS/MSEP1077611253, CPF (1.358.993-04, matricula n® 026861-5,
CF/88,Art. 40, § 1°,inciso llI, alinea “b”, com redacio dada pela EC n° £gupante do cgo deAgente Operacional de Servicos, Classe I, Padréo
03, CONCEDER ‘aposentadoria voluntaria por idade com proventbt: do quadro de pessoal da Secretaria de Desenvolvimento Rural -
proporcionais ao tempo de contribuic&o, calculados conforme(9.340/10. 887 %%ﬂlgsEpr%‘fgg’ﬁTﬁ%?’stﬁs éO”OCENTOS ETRINTAE

(0,85) de R$ 1.103,90) valor do beneficio médio individuRRUNDA Q
NONATA BORGES DE BRITO, PIS/FASEP 17049905389, CPF

138.038.833-34, matricula n® 019438-7, ocupantrdpo Ocupacional de . ; o |
. o y : e =~ |—Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 38/04, acrescentad
NivelAuxiliar , Cargo -Atendente de Enfermagem, Classe “llI”, Padro . 2° da Lein° 6.557/14. R$.......764,00

“B”, do quadro de pessoal do(a) Secretaria da Saude, com 0s prov AGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Com o
plementar n° 33/03)
deR$ 938,31 (NOVECENDSETRINTAEOITOREAISETRINTAE " Ajicional porTempo de Servigo de acordo cordd. 65 da Lei

S) mensais.
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS

UMCENT AV OS)mensais. Complementar n° 13/94. R$........50,40 o
DISCRIMINAGAQ DE PROVENTOS MENSAIS gg—COggﬁ{ﬁfg%“;ae%ag;;’;‘g%g%m'”'";3 de acordo cm.d*, incisovl

1 —9.340/10.950(0,85) de (R$ 1.103,90) de acordo ctrn &° da Lei n° S S

PROVENTOSAATRIBUIR:......ccoeeieeeteceecreeee e R$......838,40
10.887/04 Art. 62 da O.N n°02/09. R$....... 938,31 ’
PROVENTOSAATRIBUIR: ..o RS$....93831  EM-08.04.15
) PORTARIA N° 21.000-373/2015R E S O LV E,de conformidade com o
EM:15.04.15 Art. 6° da EC n° 41/03t. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria,

C.F/88,Art. 40, § 1° inciso |, alinea *b”, com redacéo dada pela EC n° 4déra de transicao - EC n° 41/08/ZRONICA MARIA DE ANDRADE,

ggl,cglg(;\(lglggnt;s rﬁg%s%}gar%cglgeﬂg%gg?nhggé com igrovent%s Fsrlgegr@ /mSEE’ﬂ 24121461630, CPF 240.06|36603-63, matrl'lcula ne 063577-7,
UE@N ocupante do cgo deAgente Operacional de Servigos, Classe |, Padréo

APARECIDA SILVA, PIS/ASEP17038856330, CPF 394.945.943-04:D” " do quadro de CE)essoal da Secretaria da Edﬁcagéo, COm 0S provente

matricula n° 170263-7, ocupante@ipo Ocupacional de Nivel Superiar  deR$ 831,00 (OIOCENTOS ETRINT A E UM REAIS) mensais.

PORTARIA N° 21.000-414/201R E S O LV E, de conformidade com a X%Jntéria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais,
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DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS do cargo d&écnico da Fazenda Estadual, Classe Especial, Referéncia
I —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06 c/c a Lel'®@”, do quadro de pessoal da Secretaria da Fazenda, com os proventos
5.589/06, acrescentada p&fb 3° da Lein® 6.557/14. R$....... 764,00 deR$5.700,83 (CINCOMIL, SETECENTOS REAISE OITENTAETRES
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementarn®33/03) CENTAVOS) mensais.
Il — Adicional porTempo de Servico de acordo comm. 127 da Lei

Complementar n° 71/06. R$......... 43,00 DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
Il — Complementagcéo salario minimo de acordo cém.@°, incisoVI| I -Vencimento de acordo com a Lei n° 5.543/06, acrescentadaipély
da Constituicio Federal/88R$.........49,00 incisolldaLein®6.410/13.R$....5.195,69
PROVENTOSAATRIBUIR:. .....ccoovteireneieenireenesaninenns R$......831,00 VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03)

Il — Gratificagdo de Incremento 8arecadacdo — GIA, de acordo com o
EM:13.04.15 Art. 28 da Lel Complementar n° 62/05, cArb 3°, inciso |l, alinea “a” da

PORTARIA N° 21.000-313/2015R E S O LV E,de conformidade com o Lein® 5.543/06, acrescentada pela Lei n° 5.824/08 (Parcela variavel, referente

Art. 6° da EC n° 41/034t. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoriao més de abril/2015R$.......505,14

voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integrfiROVENTOSAATRIBUIR:........ccoccovenveniinenns R$...5.700,83

regra de transicao - EC n° 41/0Bl1aANA DUARTE NAPOLEAO DO

REGO, PIS/RSEP17011791378, CPF 239.844.903-30, matricula n®° 023024&M:20.04.15

3, ocupante do cargo Betensionista Rural |, Classe “C”, Padrdo ll,do PORTARIA N° 21.000-428/2015R E S O LV E,de conformidade com o

guadro de pessoal do InstitutoAssisténciarécnica e Extenséo Rural Art. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e
o Estado do Piaui — EMER, com os proventos &$ 2.498,34 (DOIS  tempo de contribuicdo com proventos integrais, regra de transigao - EC n°

MIL, QUA TROCENTOS ENOVENTAE OITOREAISETRINTAE  47/05, dSONEIDE MENDES SOUSA, PIS/ASEP17003154372, CPF

QUATRO CENTAVOS) mensais. 096.485.423-68, matricula n° 018320-2, ocupante dmaeAgente
. Operacional de Servigos, Classe |, Padrdo “Etlo quadro de pessoal da
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS Secretaria da Saude, com os provent&$d36,00 (OITOCENTOS E

I —Vencimento de acordo com a Lei n° 5.591/06, acrescentadarpdid  TRINT AE SEIS REAIS) mensais.
dalein®6.399/13. R$....2.453,04

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n® 33/03 DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS

Il —Adicional gorTempo de Servico de acordo comhdiyos 5° e 6° da | —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 38/04, acrescentada
Lein®°5.591/06.R$......... 45,30 E)/eloArt. 2°dalein®6.557/14.R$.......744,00
PROVENTOSAATRIBUIR:.......ccooorrrreriririeennes R$...2.498,34 /ANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n® 33/03)

Il — Adicional porTemEo de Servico de acordo cond. 65 da Lei
EM:15.04.15 Complementar n° 13/94. R$......... 48,00

PORTARIA N° 21.000-090/2015R E S O LV E, de conformidade com o Il — Complementagé&o salario minimo de acordo cém.@°, incisoVI

Art. 6° da EC n° 41/034rt. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadorida Constituicéo Federal/88R$ ........44,00

voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integr&ROVENTOSAATRIBUIR:..........ccccoovvrinininciniinieinns R$......836,00

re7%ra de transicao - EC n° 41/0B)ARIA DEAREA LEAL, PIS/IRASEP

17026409660, CPF 240.744.463-91, matricula n° 073207-9, ocupante do dakdri4.04.15

deAgente Operacional de Servigos, Classe Il, Padrdo “Ddp quadro de  PORTARIA N° 21.000-346/2015R E S O LV E,de conformidade com o
pessoal da Secretaria da Educacdo, com os proveni®$ 881,00 Art. 3°daEC n°47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e

(OITOCENTOS ETRINT A E UM REAIS) mensais. tempo de contribuicdo com proventos integrais, regra de transi¢éo - EC n°
- 47/05, 8RENE ROCHA AL VES, PIS/ASEPL7020805149, CPF 718.039.713-

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS 04, matricula n® 068397-3, ocupante dgoateAgente Operacional de

I —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06 c/c a LeiS€rvigcos, Classe |, Padrdo “E"do quadro de pessoal da Secretaria da

5.589/06, acrescentada p&fo 3° da Lein° 6.557/14. Educa&éo, com 0s groventosR%BBﬁl OITOCENTOS ETRINTAE

R$......775,30 ; OITO REAIS E SESSENRA E UM CENTAVOS) mensais.

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n® 33/03) -

Il — Adicional porTempo de Servico de acordo comm. 127 da Lei DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS

Complementarn®°71/06. R$........43,00 o I —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 38/04, acrescentada

Il — Complementacao salario minimo de acordo cém.@°, incisoVI| eloArt. 2° da Lein® 6.557/14. R$.......744,00

da Constituicdo Federal/88R$ .......12,70 /ANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lel Complementar n° 33/03)

PROVENTOSAATRIBUIR:.......ccovteererereereeeneens R$ ......831,00 Il — Adicional porTempo de Servico de acordo corm. 127 da Lei

Complementar n° 71/06. R$......... 50,61

EM:15.04.15 II1— Complementacéo salario minimo de acordo cém.@°, incisoVI!

PORTARIA N° 21.000-410/2015R E S O LV E, de conformidade com o da Constituicdo Federal/88R$........44,00

Art. 6° da EC n° 41/03 cAat. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadori@ROVENTOSAATRIBUIR:........ccocoverreeerererereenes R$......838,61

voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais,

regra de transicdo - EC n° 41/03NA LUIZA DA SILVA, PIS/IASEP ~ EM:27.04.15

10776092186, CPF 497.818.123-20, matricula n° 002580-1, ocupante do d2e@j ARIA N° 21.000-380/2015R E S O LV E, de conformidade com o
deAuditor FiscalAuxiliar da Fazenda Estadual, Classe Especial, Padréo Art. 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e
“C", do quadro de pessoal da Secretaria da Fazenda, mesmo tenddesigleo de contribuicdo com proventos integrais, regra de transi¢éo - EC n°
atingida pela compulsoéria, a requerente em data anterior adquiriu dire#@/85, s5RAZIELA DE JESUSVIEIRA, PIS/ASEP17018437170, CPF
regra acima citada, com os proventosR$e10.969,54 (DEZ MIL, 349.738.693-68, matricula n° 067643-8, ocupante am aeAgente
NOVECENTOS E SESSENA E NOVE REAIS E CINQUENTAE  Operacional de Servigos, Classe |, Padréo “Ddo quadro de pessoal da

QUATRO CENTAVOS) mensais. Secretaria da Educaézo, com os proventB$@38,40 (OITOCENTOS
N ETRINTAE OITO REAIS E QUARENTA CENTAVOS) mensais.
~ DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS ~
I -Vencimento de acordo com a Lei n° 5.543/06, acrescentadaipély DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
inciso llda Lein® 6.410/13. R$....9.886,52 I —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Lei n°

VANTAGENS REMUNERAORIAS Aconforme LeiComplementarn®33/03)  5.589/06, acrescentada pela Lein® 6.557/14. R$.......739,00
Il — Gratificag&o de Incremento Aarecadacao — GIA, de acordo com oVANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03)
Art. 28 da Lei Complementar n° 62/05, cArb 3°, inciso II, alinea “a” da 1l — Adicional porTempo de Servico de acordo comm. 127 da Lei
Lein°5.543/06, acrescentada pela Lei n° 5.824/08 (Parcela variavel, refel@otaplementar n° 71/06. R$......... 50,40
ao més de marco/2015). R$....1.083,02 II1— Complementagéo salario minimo de acordo cém.@°, incisoVI!
PROVENTOSAATRIBUIR:......ccoceeeeireeeerevennes R$ .10.969,54 da Constituicdo Federal/88RS$ . ,

280 PROVENTOSAATRIBUIR:.......ccoeuntirmiereeeceneeneneeneens R$......838,40
EM:28.04.15

PORTARIA N° 21.000-481/2015R E S O LV E, de conformidade como EM:06.04.15 .

Art. 6° da EC n° 41/03 cArt. 2° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadori® ORTARIA N° 21.000-319/2015R E S O LV E, de conformidade com o
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos integréig, 3° da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria por idade e
regra de transicdo - EC n° 41/0DAVID BARBOSA PESSOAPIS/ ~ tempo de contribuicéio com proventos integrais, regra de transi¢éo - EC n°
PASEP10032205535, CPF 035.845.423-91, matricula n® 040948-X, ocupahitéds, d EOCLECIA MARIA DA CONCEICAO SOUSA, PIS/IASEP
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17020845078, CPF 349.285.373-00, matricula n® 057483-0, ocupante do Carges.  oyermo do Estado do Piaui
deProfessora, 40 horas, Classe “SE”, Nivel [Io quadro de pessoalda  fs:  Empresa de Gestao de Recursos do Estado do Piauf S/A
Secretaria da Educagéo, com os provent&&d®220,06 (TRES MIL,  siigai

DUZENTOS EVINTE REAIS E SEIS CENTAVOS) mensais. PORTARIA N°170/2015 — GAB Teresina, 03 de junho de 2015

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS O Diretor-Presidente dBMGERPI de acordo com os poderes
| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 71/06, c/c a Le{Bnferidos pela Lei Complementar n°. 83, de 12 de abril de 2007,gocieda_de C
5.589/06, acrescentada pela Lei n° 6.64412%...3.067,11 . economia mista, vém por meio desta, em obediéncia ao que determina
VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementarn®33/03) - Mandado de Cumprimento/Notificacao s/n, exarado pela Exma. Sra. Juizada-
Il — Adicional poorTemgo de Servico de acordo comr. 127 da Lei Vara Federal dérabalho desta capital, Basiliéhves da Silva, nos autos do
Complementar n® 71/06. R$.......120,95 processo n°0000391-81.2015.5.22.00fgar PROCEDENTE, EM ARTE,
Il - VPNI — Gratificagéo Incorporada (DAI), de acordo cofmol136 da o pedido o%eto da presente reclamatoria ajuizada por ELLEN GERA DE
Lei Complementarn®°13/94.R$.......32,00 BRITO MOURA, para Ihe deferir uma promocéo horizontal por
PROVENTOSAATRIBUIR:.......cccoveeeererricrceenas R$ ...3.220,06 merecimento, relativa ao biénio 2012/2014, posicionando-o no nivel 46 de

Analista de Sistemas Sénjaom efeitos a partir de 02.08.2014".

EM:20.04.15

PORTARIA N° 21.000-420/2015R E S O LV E, de conformidade com a Assim, com base na sentenca acima relatada, determina-se ao setor
CF/BBA. 40, § 1°, inciso | da CF/88, c/éat. 6°-Ada EC n° 41/03 com Recursos tumanos rgg%tg empresas %@g%ggmegamgg%%
redagao datda.pte la EC 5%/}\% é{/g,'\\l]gEEB SE-|R /_{’1 gsggﬁg%ﬁl\ﬁ)%&nvan%g%v&@fe ggna]ista de Sistemas Sénigrom efeitos a pair ’dpé)8|2.08.2014,
g?sm/g%vlzegfzsdgseggae%o, CPF 099.788.443-68, matriculan® 067818lfluindo-se tal alteracao em folna, a fim de que, seja pado o salaric
ocupante do cgp deProfessora, 20 horas, Classe “SL”, Nivel [\do ccirrr%speofgriggte ao rerendo, emnel observancia ao manaado e decisao judicl
guadro de pessoal da Secretaria da Educacdo, com os proveR#s §& )

1.506,03 (MIL, QUINHENT OS E SEIS REAIS ETRES CENTAVOS) Darefefivo cumprimento.

mensais.

- José Ricardo Pontes Borges
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS Diretor Presidente g

| —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n°® 71/06, c/c a Lei n°
5.258%06, a((:)rses6centada pelaLein® 6.644A% @°, inciso |, daO.Nn°01l/ PORTARIA N°171/2015—- GAB Teresina, 03 de junho de 2015
12.R$....1.408,61

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03) ‘O Diretor-Presidente d&BMGERPI de acordo com os poderes
Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo comm. 127 da Lei conferidos pela Lei Complementar n°. 83, de 12 de abril de 2007, sociedad
Complementar n° 71/06. de economia mista, vém por meio desta, em obediéncia ao que determir
RS......... 97,42 0 Mandado de Cumprimento/Notificac&o n° 003-00347/2015, exarado pels
PROVENTOSAATRIBUIR:......cccevvrressmnereensssnen R$ ...1.506,03 Exma. Sra. Juiza da &ra Federal dérabalho desta capital, Mariana

Siqcuelra Prado, nos autos do processo n° 0001677-05.2012.5.22.000
EM:22.04.15 “...CONDENAR a reclamada na implantagéo das promogdes previstas

PORIARIA R 21,000-4421201ER E S OLY E.de confommidade como 110 PCS, 02 195, em sefe s, passdido i reciamaie do nivel 1
f”' 3 %a EC rt' -Sw-/ 05, CONCEDE? apotsentadona vo:jun%arla por |da|15 %Lamento da inicial, devendo ser observada a diferenca salarial de
€mpo de contribuicdo com proventos Integrais, regra ge ransica - E4de, (dez por cento) entre dois niveis sucessivos, conforme estabelecidc
47/05, aJULIA MARIA DE LIMA, PIS/RASEP10120934482, CPF 4 'item 2 g das Normas Gerais do PCS de 1990”
106.085.833-91, matricula n° 003667-6, ocupante do carlytedieo ' ’
Ambulatorial 20 horas semanais, Classe lll, Padréo “E"do quadro de Assim, com base na sentenca acima relatada, determina-se ao set
pessoal da Secretaria da Salde, com os proverR$4891,99 (NOVE  de Recursos Humanos desta empresa a obrigacio d@fazederna
MIL, NOVECENT OSENOVENTAEUMREAISENOVENTAENOVE |mplantaiéo da promog&o, deBra. Vandira Rego Martins de Deuspassando
CENTAVOS) mensais. do nivel 13 para o nivel 20 da carreira VI, observada a diferenca salarial
_ de 10% entre dois niveis sucessivasgluindo-se tal alteracéo em folha,

DISCRINMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS a fim de que, seja pago o salario correspondente ao referido, em fie
I —Vencimento de acordo com a Lei Complementar n° 90/07, acrescentdgervancia ao mandado e deciséo judicial acima referida.
pelalein®6.277/12. R$....9,925,22

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03) Dar efetivo cumprimento.
Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo cori. 65 da Lei .
Complementarn°13/94. R$.........66,77 José Ricardo Por)(tjes Borges
PROVENTOSAATRIBUIR:. ..o R$ ...9.991,99 Diretor Presidente
EM:14.04.15 PORTARIA N°172/2015—-GAB Teresina, 03 de junho de 2015
PORTARIA N° 21.000-395/2015R E S O LV E,de conformidade com o . .

o o ! : i : O Diretor-Presidente ddMGERPI de acordo com os poderes
Art. 3°da EC n° 47/05, CONCEDER aposentadoria voluntaria por ida eridos pela Lei Complementar n°. 83, de 12 de aanI) de 2007,

tempo de contribuicdo com proventos integrais, regra de transicao - EGddicdade de economia mista. vém ; TAC
] , por meio desta, em obediéncia a
47/05, FRANCISCO PEREIRA CARDOSO, PIS/IASEP10090855229, qggadetermlna o0 Mandado de Cumprimento/Notificacdo s/n, exarado

CPF 051.999.563-53, matricula n° 005615-4, ocupante do car Exma. Sra. Juiza da\2#ra Federal ddrabalho desta capital,
Assistente Técnico Rodoviario, Referéncia 38p quadro de pessoal iana Ferraz de Carvalho, nos autos do processo n® 0000442

o
Departamento de Estradas e Rodagem - DER, com os proveiR@s dg2 2014.5.22.0110...dar-lhe provimento para determinar que a
3.355,69 (TRES MIL,TREZENT OS E CINQUENTAECINCOREAISE  reclamada promova a incorporacéo de novos quinquénios, a partir

SESSENRE NOVE CENTAVOS) mensais. de outubro de 2009, ao salario do requerente, a cada 05 anos,
~ observado o limite de 07 quinquénios ou 35% de adicional,
. DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS Estabelecer a atualizagdo das van_ta%en_s j& incorporadas nos
| —Vencimento de acordo com o Mandado de Seguranga n® 001.98.1222i&&mos indices de reajuste do salario basico da categoria”.

6.R$....2.156,95

VANTAGENS REMUNERAORIAS (conforme Lei Complementar n° 33/03 Assim, com base na sentencga acima relatada, determina-se a
Il — Adicional porTempo de Servigo de acordo com o Mandado deetor de Recursos Humanos desta_empresa a obrigacdo de faze
Segurancan®001.98.122276-6. R$.......521,55 Promover 0s reajustes de incorporacéo, com base na sentenca em
1l = VPNI — Gratificagsio de Fung&o Incorporada de acordo éointB86  favor doSr. Luis Renato da Silva Miranda incluindo-se tal alteracdo
daLein® 13/94. R$.....638,79 em folha, a fim de que, seja pago o salario correspondente ao referidc

[l — URP— Decisao Judicial, de acordo cogravo de Peticdo MRT—  em fiel observancia ao mandado e decisao judicial acima referida.

AV —0143700-15.2005.5.22.0004 e Mandado de Notificacdo n° 004-01908/ . .
2012, R$.......38,40 Dar efetivo cumprimento.

PROVENTOSAATRIBUIR........cccceeeeeeeeecrenee R$ ...3.355,69 José R_icardo Pontes Borges
Oof. 1171 Diretor Presidente
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PORTARIA N°174/2015-GAB RITA DE CASSIAMARREIROS DEALMEIDA MA: 009846-9
. . SANDRAMARIA DE MOURAS. NOGUEIRAREGO MAT: 026131-9
Teresina, 03 de junho de 2015 JACIRAMOURAO DOS SANTOS ROCHA MA: 008827-7
. . THAINARA FERNANDES DE SOUSA MA 287548-9
‘O Diretor-Presidente dBMGERPI de acordo com os podereg | ANE MARIA LUSTOSASAMPAIO MAT: 287731-7
conferidos pela Lei Complementar n°. 83, de 12 de abril de 2007, socie: RIA MARIA DE MACEDO CPF: 022.312.843.08

O MAnaAdD e G e /NG iheaca0 o 003-00AS8 5018, axarad pel
0 Mandado de Cumprimento/Notificagéo n -0045 5, exarado pelo _ _ _

Exmo. SrJuiz da 2¥ara Federal dbrabalho desta capital, Jodo Henrique CIENTIFIQUE - SE, PUBLIQUE — SE E CUMPRA - SE.
Gayoso eAlmendra Neto, nos autos do processo n° 0002682-

02.2011.5.22.0002..Desse modo, em face dos limites da condenagéo, LUIZA LEITE PEREIRA AMARAL

entendemos que, para 0 cumprimento da obrigacdo que integra esta GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
execucdo, devem ser implantados os 06 niveis salariais alusivos a

promogc&o por merecimento, com percentual de reajuste de 10% entre Of. 1036

cada um deles, de forma sucessiva, partindo-se do nivel no qual o autor

estava enquadrado quando do ajuizamento da a¢éo, observado salé i~ ;5verNO DO ESTADO DO PIAUI

base correspondente indicado na tabela apresentada pela reclamadﬁ; SECRETARIA DE JUSTICA
© GABINETE DO SECRETARIO

Assim, com base ha sentencga acima relatada, determina-se ao setor

de Recursos Humanos desta empresa a obrigacéo depfamsover a PORTARIA/GSJ/N®117/2015
implantag&o da promogéo por merecimento, com base na sentenga em o .
favor doSr. José do Egitéradjo de Oliveira, incluindo-se tal alterac&o O SECRETARIO DA JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI, no
em folha, a fim de que, seja pago o salario correspondente ao referidaysartas atribuicoes legais que lhe confere, com fundamento previsto
fiel observancia ao mandado e deciséo judicial acima referida. no inciso IV do artigo 109, da Constituicdo Estadual;
Dar efetivo cumprimento. RESOLVE:
José Ricardo Pontes Borges Art. 1°- REVOGAR a PORARIA/GSJ/N° 19/2015, datada de
Diretor Presidente 15 de janeiro de 2015, publicada do Diario Oficial do Estado do Piauf N°
12, do dia 19 de janeiro de 2015.
Of. 595
Portaria N° 173/ 2015 — GAB/PRE  Teresina, 03 de junho de 2015. Art. 2°- CONSTITUIR a Comissédo Permanente de Licitacao da

Secretaria de Justica com os seguintes memb@BE RIBAMAR
Assunto: provimento de em SILVA DOAMARANT E- preSIdenthIARCO AURELIO COSTA
comiss&o, para garantir as atividades da?l{/IGERF@AVAbLCANTl -membro ¢ AR YSSE MYCELES E SILVA GOMES-
membro.
O DIRETOR PRESIDENTE da Empresa de Gestéo de Recursos de Estado _ _ ) _
do Piaui S.A, EMGERPI, no uso de suas atribuices legais, que Ihe confere  Art. 3°-Determinar que esta portaria entre em vigom efeitos
o art. 16, incisos “h/ i” e @stas do Conselho dedministracéo, de 23 de a partir do dia 01 de Junho de 2015.
outubro de 2012 e 06 de janeiro de 2015, as quais estao devidamente

registradas e arquivadas na Junta Comercial do Piaui — JUCEPI, Cientifique-se. Publique-se e Cumpra-se.
Considerando a necessidade de dotar a EMGERPI do suporte minimo de Teresina(Pl), 03 de Junho de 2015
recursos humanos, para a operacionaliza¢éo de suas atividades, constantes '
do seu Estatuto Social, DANIEL CARVALHOOLIVEIRA VALENTE
RESOVE: Secretario de Estado da Justica
ért. 1° NOMCE:AR_ 0s ocupaEntes a seguir reI]:acionados, pahra 8>1<ec§cererrr]1 ocsj Of. 459
argos em Comissao na Empresa, com efeitos a partir de e junho de N
201%, em conformidade conjpa Estrutura Organiz%cional, aprovélda em ERRATA A PORTARIA/ GSJ N° 116/2015
Assembléia Geral Extraordinaria, no dia 23 de outubro de 2012: ; .
JOSE COELHO BARROS-Assessor Juridiohdjunto; O SECRETARIO DA JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI, no uso

TALLISON CAIQUE DE OLIVEIRA BARROS-Assessdrécnicolll;  das atribuicdes legais, publica erraR@RTARIA/GSJ/N® 116/2015,
o . ; . L de22 de maio de 20]publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n® 97,
Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do.  de 26/05/2015, que designa servidor para Cargo em Comissao de
Coordenador de Seguranga e Disciplina da Colgniaola “Major Cesar

José Ricardo Pontes Borges Oliveira”, para nela fazer constar que

Diretor Presidente da EMGERPI

ONDESELE:
Of. 601
Art. 2°- Nomear éd\gente PenitenciaridlANCARLOS OLIVEIRA DA
... GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI SILVA, Matricula n® 258.143-4 para exercer o Cgow em Comissao de
we SECRETARIA DE SECURANGA PUBLICA qurqlegador de Seguranca e Disciplina da Cogriaola “Major Cesar
* DEPARTAMENT O ADMINISTRATIV O E FINANCEIRO Oliveira”, com efeitos a partir de 1° de abril do corrente ano.
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS LEIA-SE:

Portaria n°. 12.000-GGP/ 071 /2015 Teresina, 02 de Junho de 2015. Art.2>-NOMEAR oAgente PenitenciariGgANCARLO OLIVEIRA DA
R B SILVA, Matricula n® 2581.32-9 para exercer o Cgo em Comissao de
AGERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS o uso das atribuicdes Coordenador de Seguranca e Disciplina da Cokiiaola “Major Cesar
legais que lhe confere a Portaria n°. 12.000-0237/GS/2015, datad®lieeira”, com efeitos a partir de 1° de abril do corrente ano.
20.05.2015, publicada no Dirio Oficial n°. 98 de 27 de maio deA&f 53,

Teresina(Pl), 02 de junho de 2015.
RESOLVE:

. . . . DANIEL CARVALHOOLIVEIRA VALENTE
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para no periodo Secretario de Estado da Justica

de 10 a 26 de junho de 2015, exercerem a fungéo de cadastradores,
expedindo no final, relatério circunstanciado para anélise superior: Of. 457
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o com prefeituras e organizacdes ndo governamentais e esta SEDUC/P
k&_yj relacionados el ANEXO UNICO desta portaria, nos termos do art. 7°,
. . . VIl, do Decreto n° 13.860, de 22/09/2009, e o art. 40, § 1°, da IN
Portaria GSE/ADM N°0170/2015 Teresina (PI), 1 de maio de 2015 CONJUNTA SEPLAN/SERZ/CGE N° 001/2009, de 04/12/2009.

A SECRETARIADE ESRADO DAEDUCACAO E CUITURA

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DA EDUCACAO

DO PIAUI, no uso de suas atribui¢des legais, _ SERVIDOR MATRICULA |  FUNCAO
Considerando o Memo. CACC n° 036/2015, oriundo d@Vlarlizene Maria Oliveira Meneses Melo 0695254 Presidente

Coordenagdo décompanhamento de Contratos e Convénios, que-,

solicita a substituicdo de servidores responsaveis Eefgalmunda Gomes Soares Costa 076369-1 Membro

acompanhamento da execucéo de objetos de convénios celebragiagim Ribeiro Soares 1037765 Membro

com prefeituras e organiza¢gfes ndo governamentais e esta SEDUC/PH

designados por meio dRortaria GSE/ADM n° 0197/2013, de 27 de
agosto de 2013.

Il A presente portaria tem efeito retroativo a 01.02.2015.

RESOLVE:

| CESSAR os efeitos d@ortaria GSE/ADM n°0197/2013, de

27 de agosto de 2013.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE

Rejane Ribeiro Sousa Dias

ANEXONICO - PORTARIA GSE/ADM N° 0170/2015, de 11/05/2015

GABINETE DASECRETARIADE ESTADO DA EDUCACAO
E CULTURA DO PIAUI, emTeresina (Pl), 1de maio de 2015.

~ 1" Designar os servidores abaixo relacionados, lotados na
Unidade de Ensinaprendizagem, para compor comissao responsavel

pelo acompanhamento da execucéo de objetos de convénios celebrados Secretaria Estadual de Educacéo e Cultura

CONVENIO ENTIDADE/PREFEITURA OBJETO MUNICIPIO
02912012 | Prefeitura Municipal de Picos-PI Manutend do transporte escolar para 525 (quinhent os e vinte e cinco) alunos da Picos-P|
Educad Bsica, residentes na zona rural
0552012 | Associaa de Jud Expedito Falco - Manutendl do Centro de Treinamento Sarah Meneses, com atendimento de 430
AJEF (quatrocentos e trinta) alunos da rede estadual, localizada em Teresina (PI) Teresina-Pl
01912013 | Congregad das Filhas de Santa Teresa | Garantir o funcionamento da Educao Bsica para at - endimento de 546 (quinhentos e
de Jesus quarenta e seis) alunos da rede estadual da U.E. Patronato Irmgs Dantas, no Municpio
de Piracuruca-PI, bem como a garantia do funcionamento da educadl bsica para o Campo Maior
atendimento de 1.100 (hum mil e cem) alunos da rede estadual, da U.E. Patronato Nossa Piracuruca-Pl
Senhora de Lurdes, no prdio situado na prad Antn io Rufino, SIN, bairo Nossa
Senhora de Lurdes, em Campo Maior-P!, para contratad de pessoal para assistncia
administrativa (diretoria pedaggica, administrativ a e disciplinar)
0042014 | AMARE O presente convnio tem por objeto a cooperad fin  anceira que visa assegurar a
manutend dos servios scio-educacionais da Assoc  iad para 0 Bem-Estar do Menor
Carente de Esperantina - AMARE, localizada no municpio de Esperantina-Pl, | Esperantina-Pl
beneficiando 400 (quatrocentos) crianas e adolesce ntes atendidos na referida
instituio residentes no citado municpio.
006/2014 FundadJoa Alves de Deus ~ FUNDAJ O presente convhio tem o objetivo de incentivar a priica esportiva entre crianas e
adolescentes em situadl de vulnerabilidade social, de maneira a promover a educad Teresina-P|
¢ forma@humana dos mesmos.
008/2014 Fundad Nossa Senhora da Paz Manutenald s servios educacionais da Escola Nossa Senhorada Paz Teresina-PI
00972014 | Fundad Taguar’ Aumento da profissionalizao e empregabilidade de 500 (quinentos) jovens oriundos | ..~ o
de famlias carentes da regio/do Vale Quem Tem
0102014 | Associaados Cegos do Piau’ Garantir o apoio aos alunos com deficincia visual, no ensino especial, atravs!do apoio Teresina-P|
com material didtico especializado.
01212014 | APAE - Associaade Pais e Amigos dos | Promoo de atividades bsicas e essenciais (cidad ania com vista inclusolda pessoa _
Excepcionais de Teresina - P! com deficincia intelectual Teresina-Pl
013/2014 Fazenda da Paz
A coopera I tlcnico-financeira visando a capacitaTo de alunos, familiares e docentes Teresi
. I A eresina-P!
escolas estaduais do Piau’)para atuarem na preven 70 ao uso de drogas |(citas e ilGitas.

Of. 148
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— POLICIA MILIT AR DO PIAUI PORTARIA N°423, DE 02 DE JUNHO DE 2015.
% DIRETORIA DE ENSINO INSTRUCAO E PESQUISA
ACADEMIA DE POLJCIA MILIT AR

CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS

Designha Oficial para a funcdo de
Subcomandante do 12° Batalhdo de

PORTARIA N° 001/APMPI/2015, DE 21 DE MAIO DE 2015. Policia Militar (12° BPM).

. = . OCOMANDANTE GERAL DAPOLICIA MILIT ARDOPIAUI,
Designa Praca para funcaolasoureiro g yso das atribuicées que lhe confere o n° 1, da letra “b”, do artigo 12,
daAcademia de Policia Militar do Piaui do Regulamento de Movimentagéo para Oficiais e Pracas da PMPI,
(APMPI), e d& outras providéncias. aprovado pelo Decreto n° 4.262, de 26 de mar¢co de 1981, e
CONSIDERANDO o constante no § 1°, do artigo 45-C, da Lei n°5.378
O COMANDANTE DA ACADEMIA DE POLICIA MILIT AR  de 10 de fevereiro de 2004, acrescido pela Lein®5.755, de 08 de maio de

~ T ) 2008 RESOLVE:
DO PIAUI, no uso de suas atribuigoes legaESOLVE: Art. 1° - Designay para a funcdo de Subcomandante do 12°

. ~ . . Batalh&o de Policia Militad° BPM), com sede na cidade de Piripiri-
Art. 1°. Dispensada funcéo deTesoueiro daAcademia de  pj, o Capitio PM 10.12139-3®ME SOARES DACOSTA NETO.
Policia Militar do Piaui (APMPI), o 1° TEN PM 10.8403/89 — LUIS Art. 2° - Determinar que esta Portaria entre em vigor na data
NASCIMENTOFEITOSA de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Ar t.2°. Designarpara a funcdo deesoureiro décademia de CARLOS AUGUSTO GOMES DE SOUZA - Coronel PM

Policia Militar do Piaui (APMPI), Gubtenente PM 10.8939-90 — Comandante-Geral da PMPI
CARLOS CESAR BARBOSA LOPES. Of. 305

Art. 3°. Determinague esta Portaria entre em vigor na data de
sua publicag&o, revogadas as disposi¢des em contrario. PORTARIA N° 421, DE 28 DE MAIO DE 2015.

Dispensa e designa fiscais dos contratos
administrativos vigentes no ambito da
Policia Militar do Piaui e os orienta sobre

Art. 4°. Publique-se, registre-se e cumpra-se.

RICARDO FERREIRA DE MELO LIMA-TC PM o0 correto acompanhamento dos mesmos.
Comandante daPMPI 3 3
OCOMANDANTE GERAL DAPOLICIA MILIT ARDO PIAUI,
Of. 306 no uso das atribui¢cdes que Ihe confefeto4® e o inciso Il dért. 6°

do Decreto Lei n® 3.529/77 (LOB), com o0 objetivo de dar cumprimento
ESTADO DO PIAUI — ao imperativo legal do artigo 67 da Lei n° 8.666/93, bem como do Decreto
{euilks POLICIA MILIT AR DO PIAUI | Estadual n° 15.093 de 21 de fevereiro de 2013;
(S GABINETE DO COMANDO GERAL CONSIDERANDO o disposto no Decreto Estadual n° 14.483,
de 2(5I de ma(ljo de 2011, q_lfﬁr institui, em seu anexo lll, odGu:a (fje
PORTARIA N°422. DE 28 DE MAIO DE 2015. Fiscalizacé@o dos Contratos Terceirizacéo, e no Decreto Estadual n
© ' 8 © 015 15.093, de 21 de fevereiro de 2013;
Delega competéncia ao Comandante d CONSIDERANDO que os contratos devem ser executados
20 Batalh&o da Policia Militar do Piaui, Co,.,.‘iljgl_mc(’ante gelas partes, de acordo com suas clausulas e as normas da
sede na cidade de Parnaiba-Pl, paral&i n°. 8.666, de 21 dejunhode 1993; 3
pratica dos atos que especifica, e da CONSIDERANDO que a execugdo do contrato devera ser
outras providéncias. acompanhada e fiscalizada por um representantegénistracao
Publica especialmente designado, por for¢ca do art. 67 da Lei n°. 8.666/

O COMANDANTE GERAL DAPOLICIA MILIT ARDOPIAUI, 1993, bem como a Instrugdo Normativa CGE n° 01/2012, de 03 de mar¢o
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista a descentral;ﬁggl& que regulamenta o art. 43 do Decreto Estadual n° 14.483/2011,
de créditos, em funcéo do que estabelece o Quadro de Detalha de maio de 2011;
da Despesa exercicio financeiro 2015 aprovado pelo Decreto n® 15.941, )
de 16.01.2015, publicado no Diario Oficial n° 12, de 19.01.2015, e ainda’ RESOLVE:
CONSIDERANDO a Portarias n° 392 e 394/2015 de 13.05.2015, do

Gabinete do Comandante-GeRESOLVE: _Art. 1° Determinar a instituicdo de representantes da
Administragcdo, denominados de fiscais de contrato, para exercer o

Art. 10 - Dele,g\glar competéncia ao Major PM 10.9153-2companhamento e a fiscalizac@o da execucéo contratual, devendo

91ADRIANO URSULINO DELUCENA , Comandante do 2° Batalhaghformar ao Diretor d&poio Logistico - DALsobre eventuais vicios,

da Palicia Militar do Piaui, com sede na cidade de Parnajba-PI, n&§ ularidades ou baixa qualidade dos servicos prestados pela.

Estado, para atuar como “Ordenador de Despesa” na pratica dosG#0 atada, propor as solucdes e as sancdes que entender cabiveis
de gestdo necessarios a execugdo orcamentaria e financeirdP@Gs regularlza(;aoodas faltas e defeitos observados, nos termos do

recursos alocados hinidade Gestora 260103%onforme atribuicdes Decreto Estadual n®15.093 de 21 de fevereiro de 2013.

estabelecidas na Portaria n° 031, de 11 de janeiro de 2007 e ha Portaria Paragrafo Unico -Antes de efetivar o atesto nas notas fiscais_
n°012, de 10 de janeiro de 2013. ou faturas, os fiscais de contrato devem proceder a efetiva fiscalizagéo

contratual, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
Paragrafo Unico - Nos casos em 8ue o titular estivefealizadas com a execucdo do contrato, bem como verificar o

impossibilitado de exercer a competéncia de que trata este ar@émprimento deste por parte do contratado, conforme o disposto no

i to Estadual n®15.093/13 de 21 de fevereiro de 2013.
responderi por esse, e somente na eventlialidade, o Subcoman REEtR To3a Designaro Tenente-Coronel PM LEANDRO DE MELO

CASTELO BRANCO, matricula 015253-6, para atuar como Gestor dos

Art. 2°- Revogara Portaria n° 208/2014-GCé& 30.04.2014, contratos vigentes no ambito desta PMPI.
através do qual o Comando-Geral delegou competénciaramnte Art. 3° Designar os servidores, relacionados no Quadro de
Coronel PM 105019363-8 MANOHDA COSTALIMA |, para atuar como Detalhamento constante Aoexo Unico, para atuarem como fiscais
“Ordenador de Despesa’ na pratica dos atos de gestdo necessaflg8 gontratos vigentes no ambito desta PMPI.
execucao orcamentdria e financeira dos recursos alocados na Unidade Art. 4° Cientificar que respondera solidariamente, perante aos

Gestor260103(2° BPM Parnaiba). orgaos competentes, o fiscal que atestar o recebimento de bens ou
servicos em desacordo com especificado no contrato.
Art. 3° - Determinar que esta Portaria entre em vigor na dat Art. 59 - Determinar que esta Portaria entre em vigor na data
de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario. e sua publicacdo, revogadas as disposi¢cées em contrario.
CARLOS AUGUSTO GOMES DE SOUZA- Coronel PM CARLOS AUGUSTO GOMES DE SOUZA - Coronel PM

Comandante-Geral da PMPI Comandante-Geral da PMPI
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PORTARIA N* 421, DE 28 DE MAIO DE 2015,
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ANEX0 INICO
QUADRO DE DETALHAMENTO
N FISCAL SUPLENTE
CONTRATADA OBJETO : (
CONTR. MATRICULA MATRICULA
. Servico deabastecimento | MARIADOSOCORRO | TERESA CRISTINA
08112009 AGUA;&EIS(S}OZOSDO dedguese tratamentode | PINTODEFARIAS | GOMESBEZERRA
A esols MAT; 14234 MAT: 206478
MARCOSROGERIODE |~ ALUIZIO BATISTA
0032012 | TICKET SERVICOSS.A. | Gestdo de Frota S0USA DIAS
MAT: 153514 MAT. 132504
NUCLEO o RAIMUNDOCOSMEDE | DANILOPALHANODE
0500012 | INFORMATICA COM.E Maf?;‘““"d‘”‘“made OUVERAFLHO |  ALCANTARA
SRVIDA | EMOMORIED g VAT 959
o HELIFOR COM. ESERV. | Manutegio doheitpteo JOSUE];]SLQE\AWAE DIEGO GOMES MELO
AERONAUTICOS LTDA Robinson 44 VAT 1349 MAT. 923443
FRANCINEIDE Locagio de imdvelno | [ZENILSON CARDOSODE |  VALDEILDODE
(0672013 MONTEIRO DE municfpio de S Miguel SOUSA OLIVEIRA SOUZA
HOLANDA do Tapio-P1 MAT: 107867 MAT.5288-X
, Locaciode imdvelno | LINDOMARFELIXDOS |  LUISTARCISO
0112013 JOSER?%SEDODE municipio de Massapé do SANTOS CASTRO PEREIRA
Piai MAT: 088734 A, 3505+
, SAMARA THELMA
Fomeciment
i | AFERRADASLYA Alim:m“;eg“;?e“a‘:zd% e | oS S
| RESTAURANTEME 0o o ILIVERA
Quniks VAT RIS VAT 10712
: SAMARA THELMA
JOSE GENIVALDO DA : .| CLAUDECIR ANDRADE
93 | SLVARESTAURANTE: | PSRRI oy | EARROSUESGASDE
lache AT 1853 OLIVERA
M : VAT: 0722
MARCELLO
L DANILO PALHANO DE
I (LAROS.A. | Serviodeteleonamdvel | ALCANTARA ANDERSONNELD
SEAD AT S5 BUONAFINA
’ MAT: 125062
M. L. MENDES ANTONIODESENA | RENATO RODRIGUES
0032014 | GRAFICA,EDITORAE | Servicos Gréficos SILVA DE SOUSA
PAPELARIAME MAT: 115874 MAT: 0848913
A bocnerode | VONODESENA | FRANCISCOJ08E DA
0072014 | OMEGA JEANS LTDA Fuaen SILVA ROCHA
aramento MAT: 115874 MAT: 961440
. FRANCISCOJAMSON | WELINGTONDE
(080014 | FAZENDA NAO BERRa | Teneno d g LA SOUSA MARQUES
s MAT: 80757 MAT: O84156-X
Fomecimento de FRANCISCOJAMSON | WELINGTON DE
0092014 ESPEA CC;(S‘)NT[}]JE(I)HE?])C:SA medicamento ¢ ragdo para LIMA SOUSA MARQUES
eqinos MAT. 807257 MAT.: 084156-X
Fomecimentode | ANTOMOFRANCISCO | ROBERVAL AZEVEDO
0092014 ESP?S&E%S:SA medicamento e ragiopara | MARQUES DE SOUSA QUEIROZ
s MAT: 53359 AT, TH8554
Fomecimentode | FRANCISCOJAMSON | WELLINGTON DE
0102014 AL%ES&%%E;{ 0 medicamento ¢ ragdo para LIVA SOUSA MARQUES
; eqins MAT. 30725 AT 0B4156-X

N FISCAL SUPLENTE
coNTp, | COVTRATADA OBJETO MATRICULA MATICULA
Fornecimento de ANTONIO FRANCISCO | ROBERVAL AZEVEDO
0102014 Mé%%gﬁ;%ﬁggg{ 0 medicamento e ragdo para | MARQUES DE SOUSA QUEIROZ
- s MAT: $53259 MAT. 768554
oo | Prestacdo de Servios ANTONIODESENA | RENATORODRIGUES
01412014 MEMORiI}EiAOJOSE Funerdrios, com SILVA DE SOUSA
fornecimento de urnas MAT.: 11587-8 MAT.: 084891-3
, , SAMARA THELMA
AGUASEESGOTOS o | omeemetiodedguaen |- CLAUDECRANDRADE | by o e
0192014 ; galdes de 20 1¢ copos de DAROCHA
PIAUIS. A . AT 159 OLIVEIRA
m . MAT 1077422
, ; RAIMUNDO COSMEDE | DANILO PALHANO DE
03014 DIGITOEIC)I:OLOGIA Mi}nultefﬂwd;c?n;ml OLIVEIRA FILKO ALCANTARA
clefonica Dgia MAT. 129496 MAT: 889059
NOVA SILICIANO IND. Fomecimento de Medalhas JOSUE CARDOSODE | ANTONIO RODRIGUES
0012015 | ECOM.DEPLACAS - ALENCAR DESOUSA
METALICAS LTDA epreves VAT 14432X MAT, 1189%-
EMPRESA BRASILEIRA Prestaco e Sevcas ANTONIO DE SENA REGINA CELIA
W51 | DECORREIOSE PC. o v SILVA CORDEIRO DA SILVA
TELEGRAFOS - ECT osta Drvrsos MAT: 115878 MAT. $4696-1
FRANCISCOSOLONT.
‘ MAZUAD AUTO o ALUIZIOBATISTADIAS | CASTELO BRANCO
00212015 LOCADORAE Locagdo de veiculo VAT: 132504 \ETO
LOGISTICALTDA AT (55260
FRANCISCOSOLONT.
ugs | WAVIORENTACAR | | ALUIZOBATSTADIAS | CASTELOBRANCO
! LTDA a0 de velculos MAT: 132594 NETO
MAT. 0855260
FRANCISCO SOLONT.
, R.F.C. CARVALHO- L ALUIZIOBATISTADIAS |  CASTELO BRANCO
0042015 \E Locagdo de veiculos VAT 132504 NETO
MAT. 0855260
FRANCISCOSOLONT.
s | LOCARTRANSPORTES | oo | ALUIZOBATSTADIAS | CASTELOBRANCO
’ LTDA § MAT: 130594 NETO
MAT. 0855260
ANTONIODESENA | PEDRO AFONSO
, Locagdo de onibus SILVA LAURINDO
062015 | LLESILVA-EPP MAT: 11587 MAT: 141089
MARCELLO
0072015- | TELEMARNORTE | Prestagdo de servigos de DANIALLOC%LT}E\?{IXODE ANDERSON MELO
SEAD LESTES/A telefonia fixa ¢ infragrupo VAT: 889059 BUONAFINA
- MAT; 125062-X
' ' FRANCISCO SOLONT.
ARAUIO E ARALJO ,
0072015 | EMPREENDIMENTOS | Locagiode velulos ALU[ﬁgﬁ%imAs CASTE;‘E)T%RANCO
LTDAME AT 085560
¥ FISCAL SUPLENTE
CONTRATADA OBJETO : .
CONTR. MATRICULA MATICULA
GLOBAL AR- , ANTONIODESENA | FRANCISCOJ0SSE DA
0082015 | CONDICIONADODE F°;‘e,°‘m§“‘°dde SILVA ROCHA
REFRIGERACAOLTDA | “Momereedr NAT: 15878 MAT: 96140
ECOPLUS AR , ANTOMIODESENA | FRANCISCOJOSSE DA
0092015 | CONDICIONADOS F°df¥1?“m§m“dde SILVA ROCHA
EQUP LTDAME condicionacor de ar MAT; 115874 MAT; 796144
WILSONDESOUSA | Locgiodentvelno | CEIUNORCARDOSO. | JEOVAVAGALHAES
0102015 RODRIGUES oo e Canindé SILVA MENDES
TUICIpIo e Laninde- MAT; 1612540 MAT: 12812-X
CRDISTRIBUIDORA DE | Formeinento e géetos | CLAUDECIR ANDRADE Bi’;ﬁmgﬁg&
0112015 | PRODUTOS GERAIS alimenticios ndo- DAROCHA OLIVERA
LTDA perecies MAT. 142859 VAT: 1077422
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R L FRANCOPEREIRADA | FRANCISCO PEREIRA * PORTARIA n° 1115, de 27 de Maio de 2015Referente ao PROCESSO
onoss | ANTONIODACRUZE | Locagdo deimdvel o SV NEPONUICENO SESAPINAA.900.1.012191/15-360nceder LICENCAEMVENCIMENTO
SOUSA municipio de Amarante-PI VAT: 834054 VAT 0140964 referente adt. 94, da Lei complementar n® 13, de 03/01/94 a: JOSENICE
CRDSTRIBUIDORADE —— — MARQUES DE SOUZA, Cargo; Enfermeiro, Classe: Il-A, Matricula n®; 112869-
‘ Fomecimento de material | VIONIODESENA REGINA CELIA 8, do Quadro de Pessoal desta Secretaria, prestando servigos no (a):
013/2015 |  PRODUTOS GERAIS e epedicne SILVA CORDEIRO DA SILVA Maternidade Dona Evangelina Roseeresina - Pl. Por 02 (Doishos.A
LTDA P VAT. 115878 MAT. $4696-1 partir de 14/05/15 a 14/05/17. Para tratar de assuntos particulares.
BABYLANDIA Fomecimento de maerd ANTONIO DE SENA REGINA CELIA )
0142015 omecimento d¢ matena SILVA CORDEIRO DA SILVA * PORTARIA n° 1116, de 27 de Maio de 2015Referente ao PROCESSO
DISTRIBUIDORALTDA |~ de expeint VAT 115678 MAT: 4696 SESAPN?AA.900.1.012007/15-07, conceder LICENSBMVENCIMENTO
INTONODESENA | FancscoossEoa | Yeferente aért. 94, da Lei complementar n° 13, de 03/01/94 a: MARBIIAA
osprs | WHMELAKEEQUP. . o v ROCHA MEDEIROS, Cargo: Téc. em Enfermagem, Classe: I-A, Matricula n®: 230839-8
011 pROFISSIONATS LTy | Fomecimentos de columos g o do Quadro de Pessoal desta Secretaria, prestando servicos no (a): Hospital de
MAT: 113874 MAT: 6140 Urgéncia d@eresina - PI. Por 01 (Uriho.A partir de 23/12/15 a 22/12/16. Para
CRDISTRIBUDORADE | o o demateril | AVOMIODESENA | FRANCISCOJOSSEDA | trafar de assuntos particulares.
0162015 | PRODUTOS GERAIS i SILVA ROCHA )
LTDA de limpera MAT: 115878 MAT.: 796140 » PORTARIA n° 1117, de 27 de Maio de 2015Referente ao PROCESSO
- ‘ NTONODESE: | menatoronrcus | SESAPI NPAA.900.1.011995/15-18, de acordo comAdtigo 94, da Lei
o LOJAODOSPNEUS | Fomecimento de pneus e SIVA ' DESOUSA Complementarn®13, de 03.01.94, conceder Retorno ao Trabalho a(o) Servidor(a):
: LTDAME cimara de ar MAT: 15874 MAT: M6913 ANDREA NUNES MARTINS SIMEAO, Cago: Enfermeiro, Classe: I-A,
L DO L Matricula n°. 242904-7, do Quadro de Pessoal desta Secretaria, prestando
, , FRANCISCOSOLONT. | servigos no (a): Hospital Getlfaigas -Teresina — PA partir de 01.06.15.
oigss | RONTANELETRO Fomecimentode | ALUIZIOBATISTADIAS | CASTELO BRANCO
‘ METALURGICALTDA | sinalzadores de viaturas MAT. 132594 NETO Dé-se ciéncia, put)lig_ue-s_e e cumpra-se Gabinete do Secretéario de Estado
MAT. 0835260 da Saude do Piaui, éfaresina-Pl, 27 de Maio de 2015.

Francisco deAssis de Oliveira Costa
Secretario de Estado da Saude do Piaui

* PORTARIA n° 1118, de 27 de Maio de 2015Referente ao PROCESSO
SESAPI NAA.900.1.007266/15-08, de acordo com a Lei Complementar n°
13, art. 107 de 03/01/94, conceder Horario especial a(o) Servidor(a)
portador(a) de deficiénci®PRICIA REGIAPEREIRADOS SANOS,
Cargo Farmaceéutico, Classe: I-D, Matricula n® 212810-1 do Quadro de
Pessoal desta Secretaria, prestando servigo no (a) Diretoria de Unidade
O - / - deAssisténcia Farmacéuticalreresina - Pl, conforme laudo médico da
PIAUI, no uso de suas prerrogativas legais, e Considerandopgpicia/lAPEPem anexo, esse horario sera determinado pela diretoria, da

Processos Administrativos n° AA.900.1.003305/15-69 i i 2 i iudi
»qual o(a) servidor(a) faz parte (prestando servigo), que néo seja prejudicada
AA9001003965/15'06M9001006618/15'08 na sua reqUén(nal a entrada e Sal'da no tmbalh

RESOWE:

Of. 304

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DA SAUDE

<~ ;
PORTARIA SESAPI/GAB N° 0001090/201FERESINA-PI, 26 DE
MAIO DE 2015.

SECRETARIO DE ESADO DA SAUDE DO

S QAP NAA 8001 O1607/15.65. 60 cordo om a Lol Complomentar 1o 13

. - .900.1. -65, de acordo com a Lei Complementar n°13,

1. Remover o servidéiNTONIO MARSAL DE SOUSAVAL, Médico,  art 107 de 03/01/94, conceder Horario especial a(o) Servidoe(a) portador(a) de
Matricula n° 286999-3, do quadro de pessoal desta Secretgfciencia CHRSTIANNE BRINGELFELICISSIMO, Cago: Farmacautico,
Estadual da Satde, lotado no Hospital Estadual DAceaverde, Classe: |-D, Matricula n® 207360-9 do Quadro de Pessoal desta Secretaria,
no municipio de Parnaiba/ PI,Bara que 0 Mesmo preste seus Serykando servico no (a) Lacemeresina - Pl, conforme laudo médico da
junto ao Hospital Regional Chagas Rodrigues — HRCR-PI, ia@ricia/|APEPem anexo, esse horario sera determinado pela diretoria, da qual
mUﬂlCIBIO de Piripiri-PI. a) servidor(a) faz parte (prestando servigo), que ndo seja prejudicada na sua

2. Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua assinatﬁ {iencia, a entrada e saida no trabalho.

3. Dé-se ciéncia e cumpra-se.

* PORTARIA n° 1120, de 27 de Maio de 2015Referente ao PROCESSO
SESAPINAA.900.1.012055/15-84, %Je seja alterado, no contracheque, o nome
doga) semdorf\z;l\)ALDETEALVES BEZER E SOUSA, caggo:Téc.em
Enfermagem, Matricula: 212914-X, Classe: I-B, Lotado: Hospi [
-Teresina—PI, pa¥LDETEALVES BEZERRADA SILVA. Conforme Copia

da Certiddo de Casamento n° 42928, folha(s) 240 do livro n° B-110, do Cartério
Antonio UbiratarVieira, 1° Circunscrigdo, Comarcalgeesina - PI.

PRI e mimmesoproceeco
9JU0. L. - ue sejaatera 0, N0 contracheque, o
R R Rl EXREDIDAS PELA SECRETARIA DE - 1 ome do(a) servidor(a) , MARIBO ROSARIO DE FATIMAALVE

ESTADO DA SAUDE DO PIAUI-SESAPI. E
BEZERRA, cago:Atendente de Enfermagem, Matricula: 018569-8, Classe:
O Secretério de Estado da Satde do Piaui, no uso de suas prerrogﬂi'e%sLO'fadO: ospital Getdlivagas -Teresina — Pl, para MARIBO
legais, RESOVE: ROSARIO DE FATIMAALVES DASILVA. Conforme Copia da Certidéo
de Casamento n° 7930, folha(s) 221 do livro n° 27-B, do Cahidiénio
« PORTARIA n° 1113, de 27 de M?io de 2015Regerente ao PROCESSO UbiratanVieira, 1° Circunscri¢gdo, Comarcaliesina - PI.
SESAPI N°AA.900.1.030941/14-16¢onceder LICENCASEM .
VENCIMENTO referente aért. 94, da Lei complementar n° 1%, de 03/011 PORTARIA n° 1122, de 27 de Maio de 2015Referente a0 PROCESSO
94 a: MARIAALVES DE LUCENASILVA, Cago: Enfermeiro, Classe: I-C, SESAPINAA.900.1.012057/15-02, que seja alterado, no contracheque, o
Matricula n°; 180479-X, do Quadro de Pessoal desta Secretaria, prestafig do(@) servidor(a) , JANE MARDE FATIMA DA SILVA MENDES,
Servicos no (S): Unidade Mista de Satde — Joaquim Pires - Pl. Por_01|%%: cﬁtﬁggsﬂgel ggﬁgggzggﬁ%ncglﬁrpgrlgggﬁg, A%Aag,ﬁaeé -8,
Ano.Apartir de 01/06/15 a 01/06/16. Para tratar de assuntos particu IMA DASILVA. Conforme foi feitaverbacho de divrcio 1° Cartério
« PORTARIA n° 1114, de 27 de Maio de 2015Referente ao PROCESSOU0 Registro de nascimento e casamento da cidatereigna - Pl.
SESAPI N°AA.900.1.011181/15-54, conceder LICENCSEM R . . . L.
VENCIMENTO referente adrt, 94, da Lei complementar n° 13, de 03/01Pé-se ciéncia, PUb“g_UG'S‘? e cumpra-se Gabinete do Secretario de Estado
94 a: LIVIADANIELE DEARAUJO COSA, Cago: Fisioterapeuta, Classe: da Salde do Piaui, éreresina-Pl, 27 de Maio de 2015.
I-A, Matricula n° 232232-3, do Quadro de Pessoal desta Secretaria,
8restando servicos no (a): Hospital do Mocambinheresina - PI. Por
2 (Dois)Anos.A partir de 01/05/15 a 01/05/17. Para tratar de assuntos
particulares.

Gabinete do Secretario de Estado da Saude do Piatéresina-Pl,
26 de maio de 2015.

FRANCISCO DEASSIS DE OLIVEIRA COSTA
Secretario de Estado da Saude do Piaui

Of. 1341

Francisco déssis de Oliveira Costa
Secretério de Estado da Saude do Piaui
Of. 1331
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EXTRATO DAS PORTARIAS EXPEDIDAS PELA SECRETARIA DE w448  GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
ESTADO DA SAUDE DO PIAUI-SESAPI. hﬁ VICE-GOVERNADORIA
O Secretario de Estado da Saude do Piaui, no uso de suas prerrogaij B
legars, RESOUE: PrerroggMASIARIA N° 010/2015-VG
* PORTARIA n° 1131, de 01 de Junho de 2015 Referente ao _ i
PROCESSO SESARISAA.900.1.012519/15-7@le acordo comArtigo A Vice-Governadora do Eatlo do Piaui
31, dg Lei Complementar n © 13, de 03.01.94, conceder 90d( oventa) no uso de suas atribuicées legais, que

ias de Licenca Prémio a JOBIRTONANDRADE, Cago: Médico, Ihe confere os ag. 11,12 §§ 1°, 13 e 49
Classe: 1lI-B, Matricula: n°. 037829-1, do Quadro de Pessoal desta . ’ '
Secretaria, prestando servicos: Hospital Municipal Le6nidas Melo — da Lei complementar n° 028, de 09 de
Barras - Piaui, referente g?ging!uéniode 13/03/1999 a 12/03/04 a junho de 20083...
partir de 01/06/2015 a 29/08/2015.
* PORTARIA n° 1132, de 01 de Junho de 2015 Referente ao RESOLVE: designar os Policiais Militares abaixo

KfﬂgggisggngiEcsoﬁ%ebﬁ%gg?hléol(?;lgg%glgfg}; dc%r?gé’&g?fé’omg Iglacionados, para prestarem servigos junto a Assisténcia Militar
e Oitenta) dias de Licenca Prémio a MARIA DO SOCORRO DE SOUSHesta \te-Governadoria, a contar de 24 de abril de 2015
FERREIRA, Cago:Atendente, Classe: |-D, Matricula: n°. 038558-1, do

Quadro de Pessoal desta Secretaria, prestando servi¢os: Hospitat

Messias déndrade Melo — Batalha - Piaui, referenteszgniode N"TGRAD.| IDENTL [ MAT. NOME CPF
07/11/1984 a 06/11/94 a partir de 01/06/2015 a 27/11/2015. 1. |CABO [10953891 [15527-6 |ROBERTH MUNIZ DE ARAUJO [433.203.923-87
« PORTARIA n° 1133, de 01 de Junho de 2015 Referente ao ) CABO |1013184-05 |160543-7 |FRANCISCO DE ASSIS LIMA 011,087 13300
PROCESSO SESAPI M®.900.1.012518/15-68le acordo comArtigo ' JUNIOR o

54, paragrafo 3° da Constituicdo do Estado do Piaui, em conformidad

comalein® 7855, de 24.10.89, REDUARARGAHORARIAEM )

ATE 50% DO EXPEDIENTE NORMAL, por tempo determinado, Publique-se

conforme_anexo o laudo médico da pericia do IAPEP a: VERONICA

NAPOLEAOANDRADE, Cago: Téc. em Enfermagem, Classe: |-B,

Matricula: 209711-7, do Quadro de Pessoal desta Secretaria, prestando Cumpra-se.

servicos: Hospital Intantil Lucidio Portelderesina — PI, pelo periodo

de 01(UmAno, a partir de 14/05/15 a 14/05/16. Conforme laudo médico ) L .

pericial do IAPE Vice-Governadoria do Estado do Piaui, eerékina (PI), 10

« PORTARIA n° 1134, de 01 de Junho de 2015 Referente ao 0¢ Maio de 2015.
PROCESSO SESAPI MA.900.1.012042/15-51e acordo comArtigo

91, da Lei Complementar n © 84, de 07.05.07, conceder 90 (Noventa

dias de LicengapCapacita%élo a LUCIANO BRITO SANTOSS Cargo: ) MARGARETE DE CASTRO COELHQ .

Fisioterapeuta, Classe: I-D, Matricula: n°. 223841-1, do Quadro de Vice-Governadora do Estado do Piauf

P_els_ssoal desFt)a Sgcr?taria, pre$tanqlo_?grvcg(z;(/)&:1 /I;(o)g ita(l)1/04’2kltgl4

—Teresina - Piaui, referente @ainguéniale a

a partir de 03/08/2015 a 31/10/2015. PORTARIAN® 011 /2015-VG

Dé-se ciéncia, publigue-se e cumpra-se Gabinete do Secretario de L

Estado da Saude do Piaui, @enesina-Pl, 01 de Junho de 2015. A Vice-Governadora do Eatlo do Piaui
Francisco deAssis de Oliveira Costa no uso de suas atribuigbes legals, que
Secretario de Estado da Satude do Piaui Ihe confere os adt. 11, 12 8§ 1°, 13 e 49

da Lei complementar n° 028, de 09 de
Of. 1385 junho de 2003...

i ;- GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
h_ SECRETARIA DO TRABALHO E EMPREENDORISMO - SETRE RESOLVE

o .
PORTARIA N°. 044/2015 eresina, 02 de Julho de 2015. Ar. 1°. Designamo Sewidor PablicoJOSE CLAUDIO LIMA

Considerando, a necessidade de fiscalizar a execucacR@PRIGUES, Matricula 025395-2, CPF: 182.226.333-68, para
Convénio N° 01/2015/SETRE, celebrado entre a SEQREA DO pres’[ar sevi(;o jun’[o esta Me-Governadoria.
TRABALHO E EMPREENDEDORISMO E O INSTITUD FARA
INFANCIA EADOLECENCIAFCAMC.

A SECRETARIA DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO Art. 2°, Esta pdaria passa a vigorarcom efeito, a pdir de
— SETRE, no uso de suas atribui¢des legais, 10 de margo de 2015.
RESOLVE: .
Publique-se

Art. 1° Designar MARCIO KYLDARE PEQUENO SARAA/
DiretorAdministrativo e Financeiro, matricula n°. 289268-5, como fiscal

do referidaConvénio 01/2015 Cumpra-se.
Art. 2° A Presente Portaria entra em vigor a partir da sua
publicagéo: , o Teresina (P1), 10 de maio de 2015.
Art. 3° Registre-se, Cientifique-se e Cumpra-se.
GESSNALDO ISAIS DE CAR VALHO SIL VA MARGARETE DE CASTRO COELHO
Secretario do Trabalho e Empreendedorismo Vice-Governadora do Estado do Piaui

Of. 074 Of. 151
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LICIT ACOES E CONTRATOS

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DO TRABALHO E EMPREENDORISMO — SETRE

= ;
EXTRATO DO CONVENIO N°01/2015

CONCEDENTE: Governo do Estado do Piaui através de Emen
Parlamentar dos Deputados Estaduais Themistocles Filho, E
Ferreira, Julig\rcoverde e Nerinho e 0 INSTITWFARA INFANCIA
EADOLESCENCIA-FCAMC.

CONVENENTE : SECRERRIA DO TRABALHO E
EMPREENDEDORISMO-SETRE. )

OBJETO : O presente Convénio tem por objeto a PromO(f;()es de ag
de incentivo e capacita¢do ao empreendedorismo feminino
se(];umtes municipios piauiensésresina-Pl, Piripiri, Oeiras, Elesbég
Veloso, Palmeirals, Sao Gongalo, Picos, Cajazeiras e Colonia do F
de acordo com o Plano de Trabalho devidamente aprovado.
VALOR: R$ 2.400.000,00 (Dois Milhdes e Quatrocentos Mil Reais).
FONTE DE RECURSOS:00Tesouro Estadual/ Emenda Parlamenta
DATA DEASSINATURA: da data da assinatura 21/05/2015.
VIGENCIA: 12 meses. ) ]
SIGNATARIOS: Gessivaldo Isaias de Carvalho Secretario SETRE Cf
649.669.504-06 e Raimundo Gomes de Lima — representante da enti
FCAMC CPF:096.849.723-34.

Of. 074

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA
GABINETE DO SECRETARIO

AVISO DE HOMOLOGACAO

PROCESSOQO N°AA.027.1.001943/14-47
PREGAO N° 016/SSP-P1/2014

A SECRERRIA DE SEGURANCAPUBLICADO ESTADO DO PIAUI
torna publico a qu i i
8.666/93 c/ért. 9° da Lei n° 10.520/02 a DECISA
do procedimento licitatorio, operacionalizada via sistema eletrbaseada
nasinformacgdes constantes do Process®\A.D27.1.001943/14-47

&

referente ao Pregdo Eletrdnico n° 016/SSP-PI1/2014, que teve por objeto o

REGISTRO DE PRECORRAAQUISICAO DE PRODUDS DE COLERA
DE IMPRESSOES DIGIAIS EM LOCAL DE CRIOME ARAUSO DO
INSTITUTO DE IDENTIFICACAO — lI/SSP/PI, assim como na adjudica
naformadalei, dos LOTES 01 e 03 aempresa REGULA FORENSICS B
COMERCIO DE EQUIRMENTOS FORENSESTDA (CNPJN°12.998,918/
0001-50§ e LOTE 02 aempresa IMPRESS A0 DE IMPRESSOES
DIGITAIS IMP. E EX LTDA (CNPJ N°00.833.896/0001-90).

Teresina, 25 de maio de 2015.

_ FabioAbreu Costa, )
Secretério de Seguranca Publica do Piaui

Of. 013

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
HOSPITAL AREOLINO DE ABREU

F]

AVISO DE LICIT ACAO CARTA FRACASSADA
CARTA CONVITE N°001/2015 H.AA.

MATERIAL DE CONSUMO MAERIAL DE LIMPEZALAVANDERIA
HOSPIRLAR

em interessas termos do artigo 43, inciso VI da Lejn°
DE HOMOLOGACAO

éU
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EXTRATO DE PUBLICACAO

ORGAQ: HOSPITAL AREOLINO DE ABREU
COMISSAO PERMANENTE DE LICIT ACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO

CARTA CONVITE N° 002/2015

FINALIDADE: Aquisi¢éo de Material de Consumo
JETO: Material de Alfaiataria e Capotaria (Napa e Espuma)
Riretor Geral do Hospitahreolino deAbreu, no uso de suas

d%ibuigées legais, HOMOLOGA o procedimento licitatorio, de acordo

com olermo deAdjudicacéo, realizado pela Comisséo Permanente de
Licitacdo do HospitaAreolino deAbreu, em favor das seguintes
Empresas vencedoras:

QUANTIDADE
EMPRESAS VENCEDORAS DE ITENS VALO::{:)OTAL
VENCIDOS

SILVIA PINTO VILARINHO - ME,

CNPJ: 34.967.265/0001-85 20

35.862,50

DISMAHC COMERCIO E REPRESENTACOES DE
MATERIAL HOSPITALAR E CIRURGICO LTDA,
CNPJ: 97.351.258/0001-74

400 5.200,00

VALOR TOTAL: R$ 41.062,50 (Quaenta e Um Mil e Sessenta e
Dois Reais e Cinquenta Centavos)

Teresina (Pl), 01 de junho de 2015

Dr. Ralph WebsterCavalcanteTrajano
Diretor Geral do H.A.A.

Of. 190

ACOMISSAQO DE LICIT ACAO DESTA UNIDADE DE SAUDE VEM
BLICAR O RELA TORIO DOSADITIV OSVIGENTES, ALGUMAS
TAS DEVIGENCIA, DE ASSINATURA E DANUMERACAO
NDOVALIDAS AS ORAAPRESENTADAS*.

Nimero
do
Contrato/
Aditivo

Termo
do
Aditivo

Valor

Modalidade ®S)

Objeto Contratada Vigéncia | Assinatura

M. Sena
Soares -
Big
Carimbos

Contrato de
fornecimento de
carimbos ¢ chaves

01072015 Dispensa 2.560,00 | 12meses | 13/052015

*Maiores informacdes: Setor da Comissdo Permanente de Licitagdo

OBJETO: EventuaAquisicéo de Material de Consumo Material delo HospitaAreolino deAbreu, na Sede desta Unidade de Saude, na

Limpeza Lavanderia Hospitalar

DATA DAABERTURA: 19/05/2015 as 09:00 hs
LOCAL: Salada CPL do H.A.A.

RESULTADO: FRACASSADA

Teresina (PI1), 01 de junho de 2015

Conceicéo de MarigAbreu Silva
Presidente da CPL do H.A.A.

Of. 188

Rua Joe Soares Fermnyp 2420, Bairro Primavera, Teresina PlI.

Telefone: (86) 3223-7513 Fax: 226-1870.
Teresina (Pl), 01 de junho de 2015

Conceicao de Maridbreu Silva
Presidente da CPL do H.A.A.

RalphWebster Cavalcanférajano
Diretor Geral do H.A.A.

Of. 189
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE SAUDE - SESAPI

e 3
AVISO DE LICIT ACAO

PROCEDIMENTOTOMADA DE PRECOS n°04/2015- CPL/SESAPI.
OBJETQ EXECUCAO DA OBRA E SERVICOS DE CONCLUSAO
DO HEMOCENTRO REGIONAL DE FLORIANO —-PI. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 170131 (SESAP)PROJED/ATIVIDADE : 2351
CONVENIOS DIVERSOS E CONTRATOS DE REFRASSES C/ MS/
MS/FUNASA/CEF E OUTROS; FONTE DE RECURSO: CONVENIO
763554/MS/SESTIPO: Menor Preco, sob regime de empreitada p
pre 0 global. DAA E HORARIO:22/06/20159:00h. LOCAL: Sala
eunido CPL/SESARy. Pedro Freitas, s/n, Cenkdministrativo
—Teresma Pl. INFORMA
FONE: (86) 3216-3604

e-mail:cplsaude@saude.pi.gby
Teresina (Pl), 03 de junho de 2015.

Publique-se:

Francisco Pinheiro Lima Junior
Presidente da CPL/SESAPI

Visto:
FRANCISCO DEASSIS DE OLIVIERA COSTA
Secretario de Estado da Saude do Piaui

Of. 1419

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL
SECRETARIA DEADMINISTRACAO - SEAD

&

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N°. 73/2013 - DL/SEAD

PROCESSO: N° AA.002.1.008856/13-28 DL/SEAD

OBJETO: Registro de Precos para aquisicao de servicos de pessoa
juridica - Empresas capacitadoras com a finalidade de promover a
implantacdo do projeto capacitacdao profissional de oficinas
permanentes (PROCAP) para atender as necessidades da Secretaria
de Estado da Justica do Estado do Piaui de acordo com o convénio
n° MJ 091/2012, SINCOV n° 774325/2011 assinado e publicado no
DOU de 28 de dezembro de 2012.

TIPO: MENOR PRECO, ADJUDICACAQ POR ITEM.

DATA DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: 24/06/2015.
HORARIO: 10:00 h (horario de Brasilia).

EDITAL: disponivel nos sites licitacoes-e.com.br e
www.dlca.pi.gov.br

INFORMAGOES: DLCA - Avenida Pedro Freitas, s/n, 2° andar,
Bairro Sao Pedro, em Teresina/Pl. Telefone: (86)3216-1000
E-mail: licitacao®@sead. pi.gov.br

FLAVIO ADRIANO SOARES LIMA
PREGOEIRO - DLCA/SEAD

SILVANIA DA SILVA CARVALHO
DIRETORA DE LICITACOES

FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

Of. 869

17

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DASAUDE
HOSPITAL REGIONAL TIBERIO NUNES - FLORIANO-PI

bl

O Hospital Regional Tibério Nunesvem ratificar as publica¢6es abaixo:
EXTRATO DO 1°TERMO ADITIV O DO CONTRATO N°04/2014

Contratante; Hospital Regional Tibério Nunes

Contratado(a); Jorge Batista & Cia Ltd@bjeto: Géneros Pereciveis.
Fundamentacao;Art. 57, inciso Il dd_ei 8.666/93.
SIGNATARIOS : Antonio Alves deAraujo, Gestorpela contratante;
Yesaias Soares Barbosapela contratada. Dafessinatura termo
aditivo: (24/03/2015)

COES: CPL/SESAPI, nomesmo enderegdy rraTo po 19TERMO ADITIV O DO CONTRATO N° 05/

2014Contratante; Hospital Regional Tibério Nunes

Contratado(a); Joige Batista & Cia LtdaDbjeto: Génerog\limenticios.
Fundamentacao;Art. 57, inciso Il dd_ei 8.666/93.
SIGNATARIOS: AntonioAlves deAraujo, Gestorpela contratante;
Jesaias Soares Barbosapela contratada. Dafesslaatura termo
aditivo: (24/03/2015)

Of. 048

ESTADO DO PIAUI _

SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA
EXTRATO DO CONTRATO DE CESSAO DE USO
N¢ 001/2015.

ESPECIE:

Extrato do Contrato de Cessdao de Uso n°
001/2015, celebrado entre Estado do Piaui, inscrito
no CNPJ sob o n2. 06.553.481/0001-49, através da
Secretaria da Educacdo e Cultura do Estado do
Piaui SEDUC/PI inscrita no CNPJ n2e
06.554.729/0005-10, (CEDENTE) e a Associagao
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Passagem
Franca-Pl inscrita no CNPJ n° 07.138.053/0001-12,
(CESSIONARIA).

PROCESSO n® 0051854//2014

OBJETIVO: Cessao de direito de uso de um
automovel tipo IVECO/DALLY4013 MAXIVANT1,
ano de fabricacao 2006, ano do modelo 2006,
categoria oficial, placa LVO-6222, na cor branca,
movido a diesel, Renavan n? 882631691, chassi
93Z2C4190168322405, pertencente a CEDENTE,

em perfeito estado de conservagao e
funcionamento.

VIGENCIA: da data da assinatura até 31 de
dezembro de 2015.

DATA DA ASSINATURA: 18 de maio de 2015.
SIGNATARIOS: Rejane Ribeiro Sousa Dias-

Secretaria da Educacado e Cultura; Vitéria Régia
Freitas Rego - Presidente da APAE do municipio
de Passagem Franca.

ESTADO DO PIAUI i

SECRETARIA DA EDUCAGAQ E CULTURA - SEDUC/PI

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO CONVENIO N2 002/2015

PROCESSO N¢: 0005904/2015

CONCEDENTE: Secretaria da Educagao e Cultura do Estado do Piaui - SEDUC, CNPJ
06.554.729/0005-10,
CONVENENTE: Educandario
06.718.258/0001-04

OBJETO: Constitui objeto do presente convénio a cooperagdo financeira que visa
assegurar a oferta do ensino fundamental do Educandério Nossa Senhora do Bom
Sucesso, no municipio de Curimaté/Pl, beneficiando 100 (cem) alunos matriculados na
referida entidade.

FONTE DE RECURSO: 00

VALOR: R$ 90.000,00 (noventa mil reais)

VIGENCIA: da data da assinatura até 31 de dezembro de 2015

DATA DA ASSINATURA: 28 de maio de 2015.

SIGNATARIOS: Rejane Ribeiro Sousa Dias — Secretéria Estadual de Educagéo e
Cultura ; Pe. José Adairton de Jesus Coelho — representante do Educandario Nossa
Senhora do Bom Sucesso

Nossa Senhora do Bom Sucesso, CNPJ

Of. 147
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o um decréscimo de R$ 75.715,63 (Setenta e cinco mil setecentos e quinze
= governo do Estado do Piaui IDEPI reais e sessenta e trés centavos); o
= Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI;

EXTRATO DOTERMO ADITIV OAO CONTRATON°109/2013  Data dassinatura: 26/05/15;

Processo: n° 491/2013; Assinaturas: Franciscalberto de Brito Monteiro e José Ribamar
Tomada de Precos: n® 042/2013; Bastos, pelo IDEPI e Kenio Lirfaadjo, pela empresa contratada;
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;

Contratada: Empresa CONSTRORAGARANTIA LTDA; EXTRATO DOTERMO ADITIV OAO CONTRATO N°016/2014
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; Processo: n° 636/2012;

Objeto: Constitui objeto desfermoAditivo ao Contrato referenciado, 10mada de Precos: n®055/2013; o

que tem como objeto a os servicos de Recuperaco e |mp|anta§égqjgratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;

Estrada Intermunicipal, que liga as sedes dos municipios de Oeife@jtratada: Empresa C;O!\'STRORACRESCER IDA;

Cajazeiras — PI, para comportar a altera¢do da meta fisica, adequﬁ ggamento ITegaI: .Lel n° 8.666/93; N .

da planilha orcamentaria original com supress&o do valor contraf?Ri€to: Constitui objeto destermoAditivo ao Contrato referenciado, -

da obra. Em decorréncia dessas alteragdes o valor do contrato pa8sa@f£duacao nos quantitativos de servicos dispostos na planilha
de R$ 1.281.690,14 (Um milh&o duzentos e oitenta e um mil seisce/fg@mentaria original e supresséo no valor da obra de recuperacéo de
e noventa reais e quatorze centavos) para R$ 1.201.508,42 (Um mifrgibadavicinal com revestimento primario no municipio de S&o Jo&o
duzentos e um mil quinhentos e oito reais e quarenta e dois centafs)Serra/Rodovia PI:113, neste Estado. Em decorréncia dessas
com um decréscimo de R$ 80.081,72 (Oitenta mil oitenta e um reafdtgracées o valor do contrato passara de R$ 521.013,41 (Quinhentos e

setenta e dois centavos); vinte e um mil treze reais e quarenta e um centavos) para R$ 517.615,84
Fonte de Recursos: Game do Estado do Piaui/IDEPI: (Quinhentos e dezessete mil seiscentos e quinze reais e oitenta e quatro
Data daAssinatura: 26/05/15: centavos), com um decréscimo de R$ 3.397,57 (Trés mil trezentos e

Assinaturas: Franciscalberto de Brito Monteiro e José RibamarNoventa e sete reais e cinquenta e sete centavos);

Bastos, pelo IDEPI e Clementino Martins Neto, pela empresa contratadt€ d& Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI;

Data daAssinatura: 26/05/15;

EXTRATO DOTERMO ADITIV. OAO CONTRATO N° 117/2013 Assinaturas: Franciscalberto de Brito Monteiro e José Ribamar
Processo: n° 613/2013: Bastos, pelo IDEPI &ntdnio Aragdo Neto, pela empresa contratada;

Tomada de Pregos: n°® 040/2013;
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI; EXTRATO DOTERMO ADITIV. OAO CONTRATO N°01/2014

Contratada: Empresa CONSTRORACRESCER [ DA,; Processo: n° 685/ 2013, .
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; 'I(;omada de Ffrego;. n 357/2013’ Vi do Piauf .
Objeto: Constitui objeto destermoAditivo ao Contrato referenciado, ontratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaul — IDEPL,

a adequacdo nos quantitativos de servigos dispostos na marﬁﬁgtratada: Empresa MODERNENGENHARIALTDA,

or¢camentéria original e supressao no valor da obra de recuperagag%@éjtamgmo :Ttegalt:).L(tEI r:j 8'1_666/926.{ Contrato ref iad
Estrada Intermunicipalicinal com revestimento primario no municipio 2 ~J€t0: “onstitur objeto destermoAditivo ac Lontralo referenciado,
adequacdo nos quantitativos de servigos dispostos na planilha

de Novo Santd\ntonio a Juazeiro — Pl. Em decorréncia dess&s

alteragGes o valor do contrato passara de R$ 1.432.842,13 (Um mi rggmen_té}ria original e sqpresséo _no,vglor da obra de re(_:qp_e_ragéo de
quatrocentos e trinta e dois mil oitocentos e quarenta e dois re ada/icinal com revestimento primario no trecho: BT Piripiri/

treze centavos) para R$ 1.410.383,68 (Um milh&o quatrocentos e %%Ihta), neste ,Ejtalgg'lin; 4dicl;cirr7e5n%a deﬁﬁ"’fs alteza(;oest 0 vathr tdo
mil trezentos e oitenta e trés reais e sessenta e oito centavos), corfi{jfjato passara de -434.111,75 (Um milh&o quatrocentos e trinta

P . S . tro mil cento e onze reais e setenta e cinco centavos) para R$
decréscimo de R$ 22.458,45 (vinte e dois mil quatrocentos e cinqu a s . . .
€ oito reais e quarenta e Ginco centavos); %%0.087,08 (Um milh&o quatrocentos mil oitenta e sete reais e oito

. - . centavos), com um decréscimo de R$ 34.024,67 (Trinta e quatro mil
Fonte de R_ecursog Governg do Estado do Piaui/IDEPI; vinte e quAtro reais e sessenta e sete centavos);
Data daAssinatura: 26/05/15;

Assinaturas: Franciscalberto de Brito Monteiro e José RibamarFonte de Recursos: Governo do Estado do Piaul/IDEPI;

e ~ Data déAssinatura: 22/05/15;
Bastos, pelo IDEPI&ntonio Aragdo Neto, pela empresa Contr""t‘r’ld"’}ikssinaturas: Franciscalberto de Brito Monteiro e José Ribamar

Bastos, pelo IDEPI e Sérgio Roberto Matos Lemos, pela empresa

EXTRATO DOTERMO ADITIV OAO CONTRATO N°078/2014 contratada:

Processo: n® 129/2012;
.« 1O .
Tomada de Pregos: n°060/2014; . , EXTRATO DOTERMO ADITIV OAO CONTRATO N°012/2014
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI; rocesso: n° 683/2013:
Contratada: Empresa CONSTRUTORA CONSTRUI omada de Precos: n° 060/2013;

EMPREENDIMENTOS LTDA; Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; Contratada: Em .
o - . . : presa MODERNENGENHARIALTDA,;
Objeto: Constitui objeto destermoAditivo ao Contrato referenciado, Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93:

a adequacdo nos quantitativos de servigos dispostos na pla

orgamentaria origipal_e_supresséo no _valor da (_)br,a_de recup_erg(_;éé) ﬁequagéo nos quantitativos de servigos dispostos na planilha
Estrada Intermunicipaficinal com revestimento primario no MUNICIPIOyeamentaria original e supressdo no valor da obra de recuperacéo de
de Bocaina-Pl, trechos: Barragem/Carvalho/Batedor/Lagoa g@iadayicinal com revestimento primério no municipio de Domingos

Cajueiro/Audiéncia/Sussuarana, neste Estado. Em decorréncia degsasa,  piaui. Trecho: Entronc Br-404/Domingos Mour&o, neste

alteracdes o valor do contrato passara de R$ 768.675,61 (SeteceniQgfyo. Em decorréncia dessas alteraces o valor do contrato passara

sessenta e oito mil, seiscentos e setenta e cinco reais e sessentgyg {1 230.247,48 (Um milhdo duzentos e trinta mil duzentos e quarenta
centavos) para R$ 692.959,98 (Seiscentos e noventa e dois Mg reajs e quarenta e oito centavos) para R$ 1.203.572,35 (Um milhdo
novecentos e cinquenta e nove reais e noventa e oito centavos), §0fntos e trés mil quinhentos e setenta e dois reais e trinta e cinco

to: Constitui objeto destermoAditivo ao Contrato referenciado,
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centavos), com um decréscimo de R$ 26.675,18t€\e seis mil 20/04/2015, a ORDEM DE REINICIO DE OBRA ao Contrato

seiscentos e setenta e cinco reais e treze centavos); referenciado, reiniciando a partir desta data a contagem do prazc
Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI; contratual pela Empresa CONSTRORACAXE LTDA., garantido &
Data daAssinatura: 22/05/15; conta de recursos do Governo do Estado do Piaui/IDEPI.

Assinaturas: Franciscalberto de Brito Monteiro e José Ribamar T ina. 28 d 0 de 201
Bastos, pelo IDEPI e Sérgio Roberto Matos Lemos, pela empresa eresina, 28 de maio de 2015.
contratada; FRANCISCQALBERTO DE BRITO MONTEIRO

Diretor Geral do IDEPI
EXTRATO DOTERMO ADITIV OAO CONTRATO N°042/2012

Processo: n° 394/2012; AVISO DE HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO

Tomada de Precgos: n® 016/2012; TOMADA DE PRECOS N°002/2015

Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI; O Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI
Contratada: Empresa OASIS CONSTRUCOES E CONBDRIA  torna publico, para conhecimento dos interessados e para que surt
LTDA; os feitos legais pertinentes, que homologou e adjudicou o certame
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; licitatorio referenciado, em que foi considerada vencedora a proposte

Objeto: Constitui objeto destermoAditivo ao Contrato referenciado, de prego apresentada pela empresa CONSTRAP2 LTDA, no

a adequacgdo nos quantitativos de servigos dispostos na planithlar R$ 482.960,17 (Quatrocentos e oitenta e dois mil, novecentos €
orcamentaria original e supressédo no valor da obra de recupera¢ésedsenta reais e dezessete centavos), tudo conforme Relatério Fin:
31,60 km de Estradécinal, trecho | e II, nas localidades de Formiga da CLeTermo de Homologagéo constante do Procgdsunistrativo

Pé da Ladeira, zona rural do municipioAtg6nio Almeida, neste n°017/2013.

Estado. Em decorréncia dessas alterag@es o valor do contrato passara

de R$ 420.661,39 (Quatrocentos e vinte mil seiscentos e sessenta e um Teresina (Pl), 27 de maio de 2015.
reais e trinta e nove centavos) para R$ 419.819,77 (Quatrocentos e Francisclberto de Brito Monteiro
dezenove mil oitocentos e dezenove reais e setenta e sete centavos), Diretor Geral do IDEPI

com um decréscimo de R$ 841,62 (Oitocentos e quarenta e um reais e

sessenta e dois centavos); EXTRATO DE CONTRATO
Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI; Processo: n° 017/2013;

Data daAssinatura: 26/05/15; Tomada de Re¢os: n® 002/2015;

Assinaturas: Franciscalberto de Brito Monteiro e José RibamarContrato: n°® 007/2015;
Bastos, pelo IDEPI e Marcelinglmeida deAraujo, pela empresa Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;
contratada; Contratada: Empresa CONSTRORAP2 LTDA,
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93;
EXTRATO DOTERMO ADITIV OAO CONTRATON®021/2013 Objeto: Implantac&o de infraestrutura esportiva em Ipiranga do
Piaui - PI;
O Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDE®lalor: R$ 482.960,17 (Quatrocentos e oitenta e dois mil, novecentos ¢
comunica para que produza os efeitos legais que foi celebrado, peksenta reais e dezessete centavos);
gestdo anteripna data de 09/10/2014, com a Empresa CONSTIRA Fonte de Recursos: Governo Federal/Governo do Estado do Piaui
GARANTIA LTDA., o TermoAditivo ao Contrato, referenciado, IDEPI;
garantido a conta decursos do Governo do Estado do Piaui/IDEPRrazo de Execugédo: 120 (Cento e vinte) dias a contar da data d
para prorrogacéo geazo de execucapor mais 180 (cento e oitenta)recebimento da Ordem de Servi¢os;

dias. Prazo dé/igéncia: 225 (Duzentos e vinte e cinco) dias da assinatura do
. . Contrato;
Teresina, 18 de maio de 2015. Data daAssinatura: 01/06/2015;
FRANCISCQALBERTO DE BRITO MONTEIRO Assinaturas: Francisaslberto de Brito Monteiro e José Ribamar
Diretor Geral do IDEPI Bastos, pelo IDEPI e Nelson Luiz Nogueira Cardoso, pela empresa
CONSTRUTORAP2 ITDA;

EXTRATO DOTERMO ADITIV OAO CONTRATO N°021/2013 "
EXTRATODO TEEMO DE REV OGACAODE
O Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI LICIT ACAOECONTRATO
comunica para que produza os efeitos legais que foi celebrado, na GE@gesso: n° 749/2010;
de 07/04/2015, com a Empresa CONSTRIRAGARANTIALTDA.,  Carta Convite: n® 105/2010;
o TermoAditivo ao Contrato, referenciado, garantido & conta deontrato: n®121/2010; _ o
recursos do Governo do Estado do Piaui/IDEPI, para prorrogacad-@dtratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI;

prazo de execugapor mais 180 (cento e oitenta) dias. Contratada: Empresa CONSTRORAGARANTIA LTDA;
) ) Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93;

Teresina, 18 de maio de 2015. Objeto: Revogar a licitagdo, modalidade Convite n° 105/2010, e o
FRANCISCQALBERTO DE BRITO MONTEIRO Contrato n° 121/2010, tendo vista fato superveniente devidamente

Diretor Geral do IDEPI comprovado, por razdes de interesse publico devidamente justificadc

e fundamentado no artigo 49 da Lei n°® 8.666/93 e alteracdes;
EXTRATO DE ORDEM DE RElNl'Clo DE OBRA AO Fonte de Recursos: Governo do Estado do P|aui/|DEP|,
CONTRATO N° 115/2014 Data d&Assinatura: 26/05/2015;

Assinaturas: Francisadlberto de Brito Monteiro (Diretor Geral) e

O Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEBPS€ Ribamar Bastos (Diretor de Engenharia).

comunica para que produza os efeitos legais que assinou, na data de Of. 419
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i o EXTRATO DE CONVENIO
i Governo do Estado do Piaui
k!} Vice-Governadoria do Estado do Piaufi ~
CONVENIO N°08/2015 ;
EXTRATO PARA PUBLICACAO CONVENENTE:FUNDACAO CULTURAL DO PIAUI-FUNDAC;
CONVENIADO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO
CONTRATO N° 001/2015VICE — GOVERNADORIA PIAUI-PI; OBJETQ O presente Convénio tem por objeto realizagéo da
ORGAO Gabinete da ite - Governadoria XXIl Semana Cultural da Juventude no Municipio de Ipiranga do Piaui—

OBJETO: OBJETO: Prestag&o de servigo de locagdo de aeronav% que sera ealizada ente os dias 12 e 18 de julho 201¥ALOR:
VINCULAGCAO : Processadministrativo n\A.002.1.00446.2/15-57, R$150.000,00 (Cento e cinquenta mil), em parcela Unica, por conta da
Liberacao n.° 0218/2015-DL/SEAD/Miregéo Eletronico n° 49/2014 —Unidade Orcamentaria#202;Programai3; Projeto/Atividade2041;

SRP/DLCA/SEAD/Pllei 10.520/2002, Decreto Estadual n° 15.093/2015/ementos de Despesa350.41 - Fonte de Recurs@1000881001.
CONTRATADA: CeardTaxiAéreo Ltda. VIGENCIA: O presenteTermo de Convénio tem vigéncia de 120 dias
VIGENCIA : de 18 de maio de 2015 a 18 de abril de 20186. contarda data de sua assinatursdDATA DEASSINATURA: 12/05/2015.

DATA ASSINATURA: 18 de maio de 2015

SIGNATARIOS : Margarete de Castro Coelhdfé- Governadora e JACEMIAFEITOSADE SOUSADANTAS .
Emilio Cesar Rodrigues Chagas/ Representante da Empresa  Dir. daAcdo Cultural designada interinamente para o exeicio da
MAIORES INFORMACOES : Gabinete d&ice- Governadoria do PresidénciadaFUNDAC.

Estado do Piaui, Enderefice- Governadoria, Rua Paissandu, n°1456, Of. 018
Centro, Fone : (86) 3221-5523, 64.001-T&desina —Piaui. '
Faas o ,CESTADODOPIA(;JI' ) y |
Margarete de Castr&Coelho == POLICIA MILIT AR DO PIAUI %
Vice - Governadoria do Estado do Piaui = QUARTEL DO COMANDO GERAL
Of. 149 PROCESSOADMINISTRA TIV O N°.AA.028.1.000330/15PMPI.
- ] OBJETO: LOCACAO DE VEICULOS.
g Eg,;’gﬁggnguEfT@RD,SLD[?OPF',‘,\;{'Ji_ FUNDAC FUNDAMENT ACAO: Art. 24, inciso I\/Lei 8.666/93.
k?@' ASSESSORIA JURIDICA REFERENCIA: PARECER PGE/PLC N° 143/2013RECER PGE/PLC N°
- 309/2015 e PORARIA GAB. SEAD N°070/15, PUBLICADAIO DOE N°
CANCELAMENT O DO EXTRATO DE CONTRATACAO 80, DE 30/04/2015.
ADMINISTRA TVA

Contrato N.° 025/15 i ) TERMODERETIFICAGAO
CONTRATANTE : FUNDAGCAO CULTURAL DO PIAUI - FUNDAC; . . . ~ . L
CONTRATADA: Clube dos Subtenentes e@antos da Policia Militar Aos vinte e cinco dias do més de maio do ano de dois mil e

do Estado do Piaui, CNPJ: 09521299/0001-02, situadwerada Sdo quinze, nesta cidade @eresina, Capital do Estado do Piaui, na sala do
Raimundo, n°® 1423, Bairro Picarra, G&P017-090Teresina-Pi, neste ato Comando Geral da Policia Militar do PiaRETIFICO, em parte, o
representado pelo.&divaldoTorres Batista, CPF; 339.401.263-49. RGEXTRATO DE PUBLICACAO DO CONTRAQ entre a POLICIMILITAR
GIP-108151 SSP/PI. Rua Safgstinho, N°2574[résAndaresTeresina- - po pIAUI e a EMPRESMAZUAD AUTO LOCADORAE LOGISTICA

PI. CEP 64016-81DBJETO: disponibilizacéo de recurso financeiro %ITDA, noDOE n° 84, de 07/05/2015, pg. 160m a seguinte alteragio:

titulo de patrocinio ao Clube dos Subtenentes e Sargentos da P ~ .
Militar do Estado do Piaui, para realizac&o de um evento comemorativ se IBISPENSA DE LICIAGAO N°002/2015 - CPL/PMPI leia-se

Dia de Tiradentes, Patrono das Policias Militares, que ocorrera dia 2 ENSA DE LICIACAO N° 005/2015 — CPL/PMPI, onde se &
abril de 2015, no Clube Social dos Subtenentes da Policia Militar do Pi&@NTRATO N° 005/2015 — CPL/PMPlleia-seCONTRAT O N° 002/
emTeresina-PIVALOR : R$ 32.500,00 (finta e dois mil e quinhentos 2015 — CPL/PMPI.Do que, para constdavro estdermo.

reais), que devera ser pago em parcela Unica, com depésito em conta

corrente ja indicada no proces&ptacdo Orcamentaria: Projeto CarlosAugustoGomes de Souza — &M
Atividade: 2041;Fonte de Recurso00;Elemento de Despes&39048; Comandante Geral da PMPI
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 13/04/2015;
FUNDAMENTACAO LEGAL :Artigo 24, Inciso Il, da Lei 8.666/93. Of. 214
JACEMIAFEITOSADE SOUSADANTAS EXTRATO PARA PUBLICACAO
Dir. daAcéo Cultural designada interinamente para o exaricio da TERMODE CONTRATO
Presidéncia da FUNDAC
EXTRATO DE CONVENIO PROCESSCQADMINISTRA TIV O N°.AA.028.1.009148/15-99.

REFERENCIA: Art. 24, inciso X, da Lei n° 8.666/93.
CONVENIO N° 12/2015 OBJETO: Locag&o de Imovel, situadéwe. Central, Quadra 04, s/n, bairro

Centro — Conceigdo do Canindé-PI, onde funcionara a sede do Grupamento

CONVEN ENTE:FUNDAQAO CULTURAL DO PIAUI— FUNDAC; POIiCigI Militar (GPM/PMPI) de Conceigao do Canindé.

CONVENIADO(A): CLUBE DOS SUBTENENTES E SARGENTOSDA  ORGAO: Poalicia Militar do Piaui

POLICIA MILIT AR DO ESTADO DO PIAUI; OBJETO: O presente CONTRATADA :WILSON DE SOUS/ARODRIGUES

Convénio tem por objeto objeto a realizagao de um evento comemorativoToTAL DADESPESA:R$ 500,00 (quinhentos reais) por més, resultando

ao dia de Tiradentes, patrono das Policias Militares, que ocorrera dia 21 no valor anual de R$ 6.000 00 ’(seis mil reais) '

de abril de 2015, do clube Social dos Subtenentes da Policia Militar do : g :

Piauf, Teresina-PI.VALOR: R$ 32.500,00 (trinta e dois mil e quinhentos ORIGEM DOS RECURSOS: 00 (Recurso doesouro Estadual)

reais), em parcela tinica, por conta d&Jnidade Orcamentariaz202; NATUREZA DA DESPESA 3.3.90.36 (Outros Servigos Berceiros —

Programai3; Projeto/Atividade2041;Elementos de Despe$89048  Pessoa Fisica)

Fonte de Recurs@1000881001VIGENCIA: O presenteTermo de  VIGENCIA E EFICACIA : Contrato tera vigéncia de 12(doze) meses a

Convénio tem vigéncia de 120 dias contar da data de sua assinaturapartir da data de 12/02/2015.

DATA DEASSINATURA: 02/06/2015. DATA DA RATIFICAGAO : Data da assinatura do contrato
JACEMIAFEITOSADE SOUSADANTAS E'SQQLAPR&% I: CarlosAugustoGomes de Souza — Cel PM — Comandante

Dir. daAcéo Cultural designada interinamente para o exaricio da
Presidénciada FUNDAC. Of. 219
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ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE GOVERNO

el
EXTRATO DOTERMO ADITIV OAO TERMO DE COMPROMISSO
PARA REALIZA(;AO DE ESTAGIO EXTRACURRICULAR

21

e GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
) . SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE .Lm
EE. LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA _PI_

== DR COSTA ALVARENGA

EXTRATOQ DE TERMO DE DOACAO 01/2015

CONCEDENTE: ESTADO DO PIAUI, por intermédio da Secretaria dePROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 110/2015

Governo - SEGOV

INTERVENIENTE: Secretaria de EstadoMdministracao
ESTAGIARIO: THAYSE DOS SANTDS COSA

INSTITUICAO DE ENSINO: CENTRO DE ENSINO UNIFICADO DE
TERESINALTDA - CEUT

DA PRORROGACAO - Acordam os pactuantes pela prorrogacéo d )
prazo de vigéncia, por mais 12 meses, conforme admite a cléusaﬁﬁ

TERMO DE DOAGAO: 01/2015.
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 17, II, “a” da Lei n® 8.666/93.
DONATARIA: "UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUT".

BJETO: Equipamentos Doados; Geladeira Comum, Freezer Comum,
ubadora de Bancada, Phmetro de Bancada, Banho Maria, Microscopio

ico, Microscopio de imunofiuorescéncia, Evaporador Rotativo,

segund? do termo de iompromisso de estagio extracuriemiar yiociave, Espectiofotometro 800S, Vortéx, Shaker, Termociclador,
consonancia com a Lei n°11.788, de 25 de setembro de 2008, e Deqiéifociclador Minicicle, Incubadora de CO2, Microcentrifuga Refrigerada.

Estadual n® 13.840, de 21 de setembro de 2009.

DA RECEPCAO E CONVALIDACAO — Ficam recepcionadas e
convalidadas as demais clausulas do contrato que ndo conflitarerts

com o presente aditivo.

TERESINA(PI), 03 DE MARCO DE 2015

ARIANE SIDIA BENIGNO — SECRETARIA DE GOVERNO -
CONCEDENTE

FRANCISCO JOSELVES DASILVA — INTERVENIENTE

THAYSE DOS SANDS COSR - ESRGIARIO(A)

Of. 282

ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE GOVERNO

L
EXTRATO DO CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO, 0
ESTADO DO PIAUi, E, DO OUTRO LADO, 0 MUNICIPIO DE TIMON-MA.

DO OBJETO - Este Convénio tem como objeto a cessdo, entre as partes, de servidores piiblicos que
exercerdo suas atividades nos orgdos para os quais forem cedidos e aos quais ficardo subordinados,
durante a vigéncia do presente Convénio.

DO PRAZO0 - O presente Convénio retroage ao dia 01 de janeiro de 2015 e termina no dia 31 de dezembro
de 2015, podendo ser renovado, automaticamente, por igual perfodo, de acordo com o interesse e a
conveniéncia das partes.

FORO - Teresina - PI

Teresina (PI), 02 de Junho de 2015

J0SE WELLINGTON BARROSO DE ARAGJO DIAS - Governador do Estado do Piauf

LUCIANO FERREIRA DE SOUSA - Prefeito Municipal de Timon - Maranhdo

Angxol
SERVIDOR Do EsTADO Do PrAuf CEDIDOS Ao MUNICiPIO DE TIMON-Ma.
SECRETARIA FAZENDA

MATRICULA
199297-0

ORcio REQUISITANTE
Municipio DE TioN-Ma

Nowg
MARIO VIEIRA DE ALENCAR FILHO

Anexon

SERVIDOR Do Municipio DE Timon-Ma CEpinos Ao Estabo Do Praut

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
MATRICULA

91822-6

ORGA0 REQUISITANTE
C00RD. DE COMUNICAGAO SOCIAL

NOME
ALLISSON BEZERRA BACELAR

Of. 283

Of. 260

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

b

oamNR

ig DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

EXTRATOPARA PUBLICACAO DO 3° TERMO ADITIV O AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS FIRMADO P ARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALI A EMREMOCOQESE
GUARDA DE_VEICULOS _APREENDIDOS, PREPARACAO E
ORGANIZACAO DE LEILOES PUBLICOS POR LEILOEIRO
PUBLICO OFICIAL.

PARTES: .
CONTRATANTE: DERFARTAMENT O ESTADUAL DETRANSITO DO
PIAUI—-DETRAN/PI N

CONTRATADA: EMPRESAORGANIZADORADELEILOES LTDA - ME
OBJETO: O present@ermoAditivo tem por obcjieto_a Prorrogacdo do
Contrato, por mais 12(doze2meses, acontar do dia 13 de maio de 201
conforme previsao constante no artigo 57, inciso Il, da Lei n°® 8666/93.
Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais,
ASSINAM: Ardo Martins do Régag Lobdo (DETRAN/PI) e Erico Lages
Soares (ORGANIZADORMBE LEILOESITDA-ME)

Of. 235
| @ AGESPISA

% A%Un% & ES5I10% DI PAY .8,
AVISO DE LICIT, ACAO
EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N2 01/15 - CPL

Objeto : EXECUCAO DOS SERYICOS RELATIV OSAO APOIO A
FISCALIZACAO E SUPERVISAO TECNICA DAS OBRAS DOS
SISTEMAS_DE ESGOTAMENT O SANITARIO , INCLUINDO
VERIFICACAO TOPOGRAFICA, SERVICOS DE LABORATORIO DE
SOLOS E CONCRETO, RELATORIOS FOTOGRAFICOS DAS
OBRAS, ANALISE DOS DETALHAMENT OS CONSTRUTIVOS
NECESSARIOS AS OBRAS, PRE —OPERACAO DOS SISTEMAS E
PROJETO “ AS BUILT “ NAS CIDADES DE AMARANTE,
GUADALUPE, ILHA GRANDE, MURICI DOS PORTELAS, PORTO,
UNIAO, FLORIANO, LUZILANDIA, OEIRAS, RIBEIROGONCAL ~ VES,
SANTA FILOMENA, URUCUI, JOCA MARQUES E MADEIRO, NO
ESTADO DO PIAUL. 3

Acha-se aberto IGESPISA- Aguas e Esgotos do Piaui S/A, no setor
de Licitagdes, sito mvenida Marechal Castelo Branco, n°® 101-N - Cabral,
5° andarBloco “C”, oEdital de Concorréncia Publica N° 01/15 - CPL
com abertura dos envelopes, no dia 27 de julho de 2015, as 09:00 horas
no endereco acima. O Edital em seu inteiro teor sera entregue ac
interessados diariamente, de sequnda a sexta-feira, das 7:30 as 13:30 hol
O valor do Edital € dB$ 100,00 (cem reais)para cobrir despesas com
reprografia. Maiores informacdes pelo telefone (86) 3222-0043

Teresina, 03 de junho de 2015.
CarlosAlberto Matio Lemos
Presidente da CPL

Raimundo Nonato FariasTrigo
Diretor Presidente Interino

Of. 655
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RSN GOVERNO DO ESTADO DO PIAUi i GOVERNO DO ESTADO DO Pleui

= INSTITUTO DE TERRAS DO PIAUL - INTERPI ,W,,,::,,m s I c SISTEMA DE INCENTIV O ESTABOAL A CULTURASIEC
AVIS%BENRQESE: GEG—OEQ%%MNOA‘ (%%'/6‘2 ég EXTRATO DE HABILIT A(;AO SISTEMA DE INCENTIV O
PROCESSOADMINISTRA'TIV O N°. 0597/2015. ESTADUA ACULTURA-SIEC

O Diretor Geral do Instituto dEerras do Piaui — INTERP] torna pablico® FUNDACAO CULTURAL DO ESRDO DO PIAUI—FUNDAC, atesta

a Ratificacdo e homologacaoDESPENSADE LICIT ACAO N.©004/ Paraos devidos fins que em conformidade com a Lei Estadual 4.997/1997,
2015do processo administratiii® 0597/2015cujo fundamento €comas modlflcaiées naLei5. 781/2008 e na Lei 6.313/2013 e regulamentada
legal é o artigo 24, inciso Il e IV da Lei N° 8.666/93 e suas alteracge@lo Decreto N° 11.486/2004, certifica que os Prajbeigo relacionados
FavorecidoINFOCOMP ANY, situadaV.DES. PIRES DE CASTRO, foram habilitados pelo Conselho Deliberativo do Sistema de Incentivo
N° 110 —- CENTROCNPJ N° 00.173.679/0001-1@jue apresentou o Estadual a Cultura-SIEC, de acordo cofrb 10, &1°, Incisosll e 1Y

menor preco, no valor d@$370,00 (TREZENTOS E SETENTA  fespectivamente da citada Lei, a captar recursos na modalidade Mecenato
REAIS).referente a prestacdo de servicardpressora HP laserJet(patrocinio), com incentivo fiscal de 100%(Cem por Cento)junto ASEF

M1220 da Diretoria Técnica Fundiada INTERPI. . |, visto que possuem o0s _re(gjuisitos técnicos e artisticosde bom projeto
cultural.Teresina, 29 de Maio de 2015.
Teresina, 27 de maio de 2015. PROJEDS DACAPITAL:

Artigo 10, 81° Inciso VI.
JOS%ES%%%?—%%%%EM 1 PROJED: 42° Festival d&/ioleiros do Norte e Nordeste.
PROPONENTEASSOCI&E&O doyioleiros e Poetas Populares do
Jodo Batista de Freitas Junior Piaui. RESPONSAVEL: Pedro Mendes RibeikALOR:

DIRETOR GERAL DO INTERPI R$200.000,00(Duzentos Mil Reais);

Of. 236 2. PROJED: AmostraTeresina dérte de Rua. PROPONENTE: .
Responsavel: Renato Martins Campelo COIMBRALOR:
111.300,00(Cento e Onze Mil e Trezentos Reais);

PREFEITURA MUNICIP AL DE LAGOA DO BARRO DO PIAUI 3. PROJED: Colecdo Centenarid\cademia Piauiense de Letras
- — Il Parte. PROPONENTEAcademia Piauiense de Letras.
AVISO DE LICIT ACAO Responséavel: Nelson Nery Co3fALOR: 250.000,00(Duzentos e
TOMADA DE PRECO N°028/2015 Cinquenta Reais);

Tomada de Preco n.°028/2015. PrAadm. N.° 036/2015. Data de PROJETOS INTERIOR:

Recebimento de Documentagéo e Julgament@622015, as 09:00

Objeto: Prestacéo de servicos de internet via RECI®IB, na Sede e Artigo 10, §1° Inciso II.

zona rural do Municipio. Edital e informacoesivanida 29 débril,

34, centro, Lagoa do Barro do Piaui/Pl.Fone: (89) 3498-0063/0077. 4 PROJETO: 12 Caravana Cultural Descobrindo os Cerrados.
PROPONENTE: Gleidiane Barrdavares ME. Responsavel: Gleidiane

Lagoa do Barro do Piaui/Pl, 03 de Junho de 2015. BarrosTavares/ALOR: 100.000,00(Cem Mil Reais);
Patricia Cristiane Santos Evangelista 5.PROJETD: Festival Barra Jazz (42 Edicdo). PROPONENVIig:
Presidente da CPL Promogdes e Eventos. Responsavel: Flavia Juliana Soares Palgela
VALOR: 100.000,00 (Cem Mil Reais).
P.P. 18940
ENTE DO CONSELHO DELIBERAVO DO SIEC
OUTROS PRESID O CONSELHO .
Of. 009

A empresa Prefeitura Municipal de Caldeirdo Grande do Piayinscrita

sob 0 CNPJ: 41.522.293/0001-54, situada RABILIO ROCHA, LICENCA AMBIENT AL

Numero: 26, Bairro centro, Municipio de Caldeiréo Grande do Piaui-Pl, SOUSAE CA%iVALC NTE COMERCIO DE PETROLEO
torna publico que requereu a Secretaria de Meibiente e Recursos | TDA-POSTO MIRANTE, Inscrita no CNPJ: 11.942.121/000441,
Hidricos — SEMAR, a solicitacdo de DBia (Declarac&o de Baixo Impagina piblico queREQUEREU & Secretaria de Meio Ambiente e
Ambiental), para abertura de uma acesso de 1 Km de extensdao gggl Recursos Naturais de Parnaiba-Pi — SEMAR o pedido da
6,00m de largura (iue ira ligar as localidades tamburilzinho e Serra J@BSENCA PREVIA, LICENCA de INSTALACAOE LICENCA DE
Caboclos ate a Pi 142, na zona rural, no municipio de Caldeiréo Gr@%_‘ls—‘—g—c—l—w AO- LO,para um posto revendedor de combustiveis e
do Piaui-PI. Foi determinado estudo de impacto ambiental e/ou né(ﬁ@ivados; de petréleo e outros, localizadoRza Caramuru N°4617,

determinado estudo de impacto ambiental. Bairro: Piaui. da cidade de Parnaiba/PI,Foi elaborado Estudo

. - -~ o Ambiental / Plano de Controle Ambiental — PCA.
A empresa Prefeitura Municipal de Caldeirdo Grande do Piauinscrita

sob 0 CNPJ: 41.522.293/0001-54, situada RABILIO ROCHA, LICENCA AMBIENT AL

Numero: 26, Bairro centro, Municipio de Caldeiréo Grande do Piaui-Pl, BRITO & BRITO COMBUSTIVEIS LTDA-POSTO 2
torna publico gue requereu a Secretaria de Meibiente e Recursos |RMAOS, Inscrita no CNPJ: 13.244.442/0001-26rna plblico que
Hidricos — SEMAR, a solicitacdo de supresséo vegetal(limpezaREQUEREUA Secretaria de Meio Ambiente e dos Recursos Naturais
vegetacao rasteira), para abertura de uma acesso de 1 Km de exteNSFMAR o pedido dalCENCA DE OPERACAOQ, para TPP-

com 6,00m de largura que ira ligar as localidades tamburilzinho e SeftBANSPORTE DE PRODUTOS PERIGOSOS para seus veiculos.
dos Caboclos ate a Pi 142, na zona rural, no municipio de Caldeirao

Grande do Piaui-PI. Foi determinado estudo de impacto ambiental e/ou P.P. 18932
néo foi determinado estudo de impacto ambiental.

RODRIGUES & DIAS RODRIGUES LTDA ME / Ceramica Sao José

CNPJ 69.606.275/0001-7@rna pblico que requereu junto a Secretaria CONSTRUTORA SUCESSO S. ACNPJ n° 09.588.906/0001-43 Pessoa
do MeioAmbiente e dos Recursos Hidricos- SEMAR-PI, os pedidos geridica, torna publico que requereu junto a Secretaria de Estado do Meio
Declaracao de Baixo Impactdmbiental(DBIA) e Certiddo de Casdasto ~ Ambiente e Recursos Hidricos — SEMAR, no dia 01/06/2015, as Licencas,
de Recursos Hidricosde 01(um) poco tubular a ser perfurado localidadeP, LI e LO para Minerago (Extracdo e Beneficiamento de Granito para

: Caraibas/ Lagoa do Bomunicipio de Paes Landim-Pi. Bacia do Parnaibgyita), na GlebAbertas, Data Canabrava, Zona Rural de Francisco Macédo
Sub-Bacia Caninde a reservar 5.475 m3/dratitude 07°48'31,7'S e - PI. Determinado Plano de Contitabiental (PCA). Conforme Processo
Longitude 42°14'59,55'W, para uso abastecimento humano. DNPM n° 48421- 803050/2015 - 10.

P.P. 18940 P.P. 18933
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INSTITUTO DOM BARRETO

CNPJ 07.250.103/0001-59
BALANCETE PATRIMONIAL
findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013

Em reais
ATIVO
2014 2013
CIRCULANTE
Disponibilidades
Caixa e bancos 453.445,31 1.143.410,39
Aplicag¢bes financeiras 1.124.244,12 687.652,42
Créditos
Contas a receber 1.718.651,83 602.371,70
Adiantamentos 627.512,75 582.681,51
Despesas antecipadas 13.160,10 144.784,46
3.937.014,11 3.160.900,48
NAO CIRCULANTE
Realizavel a longo prazo 129.425,16 107.978,10
Investimentos - 8,02
Imobilizado 6.145.739,00 6.032.519,03
Intangivel 90.020,00 10.020,00
6.365.184,16 6.150.525,15
TOTAL DO ATIVO 10.302.198,27 9.311.425,63
PASSIVO
CIRCULANTE
Obrigacdes de curto prazo
Empréstimos 3.257.820,72 5.026.629,80
Fornecedores 543.540,72 559.196,95
Obrigagdes sociais e trabalhistas 349.616,25 306.474,92
Obrigagdes tributdrias e fiscais 190.772,96 158.172,81
Outras contas a pagar 84.273,24 86.458,95
Adiantamentos de clientes 3.200.415,00 2.725.686,04
Provisoes 849.227,43 861.897,62
8.475.666,32 9.724.517,09
NAO CIRCULANTE
Obrigagdes a longo prazo
Empréstimos 140.730,33 205.497,05
Obrigacgdes tributdarias e fiscais 1.588.020,26 1.961.554,40
1.728.750,59 2.167.051,45
Patrimonio liquido
Patrimonio social - -
Ajuste de avaliacdo patrimonial 786.919,04 786.919,04
Superavit (déficit) acumulado (3.363.520,40) (4.509.170,00)
Superavit (déficit) do exercicio 2.674.382,29 1.142.108,62
97.780,93 (2.580.142,34)
TOTAL DO PASSIVO 10.302.197,84 9.311.426,20

Mardoqueu Paulo Marques Costa
Contador CRC-PI 1834/0-0
CPF: 065.967.463-72

Maria Stela Rangel da Silva

Diretora-Presidente
CPF: 200.451.313-68
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INSTITUTO DOM BARRETO
CNPJ 07.250.103/0001-59
DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO
findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013

Em reais
2014 2013

RECEITA OPERACIONAL BRUTA

Receita da venda de servigos 43.958.325,00 37.512.450,00

Dedugdes das receitas (9.128.604,20) (7.642.160,31)
Receita liquida 34.829.720,80 29.870.289,69
CUSTOS DOS SERVICOS VENDIDOS

Custos dos servigos 15.632.182,00 13.515.491,44
Superavit bruto 19.197.538,80 16.354.798,25

DESPESAS OPERACIONAIS

Despesas administrativas 14.420.864,54 12.654.170,11

Depreciacoes 719.509,64 643.403,38

Resultado financeiro 1.382.782,33 1.915.116,14

16.523.156,51 15.212.689,63

Resultado operacional 2.674.382,29 1.142.108,62

Superavit (déficit) do exercicio 2.674.382,29 1.142.108,62

Mardoqueu Paulo Marques Costa Maria Stela Rangel da Silva
Contador CRC-PI 1834/0-0 Diretora-Presidente
CPF: 065.967.463-72 CPF: 200.451.313-68
INSTITUTO DOM BARRETO
CNPJ] 07.250.103/0001-59
DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO SOCIAL
findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013
Em reais
Patrimoénio Superavit (déficit)
social acumulado Total

Saldo em 31/12/2012 - (3.731.472,00) (3.731.472,00)
Ajuste de exercicio anterior - 9.221,12 9.221,12
Superavit (déficit) do exercicio 1.142.108,62 1.142.108,62
Saldo em 31/12/2013 - (2.580.142,26)  (2.580.142,26)
Ajuste de exercicio anterior - 3.540,98 3.540,98
Superavit (déficit) do exercicio 2.674.382,29 2.674.382,29
Saldo em 31/12/2014 - 97.781,01 97.781,01
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DEMONSTRAGCAO DO FLUXO DE CAIXA
findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013
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Em reais
2014 2013
ATIVIDADES OPERACIONAIS
Depreciagdes 719.509,64 643.403,38
Superavit (déficit) do exercicio 2.674.382,29 1.142.108,62
Contas a receber (1.116.280,13) 15.032,00
Despesas antecipadas 131.624,36 (134.833,00)
Outros creditos e valores (44.831,24) (512.043,00)
Fornecedores (15.656,23) 278.981,00
Empréstimos (1.768.809,08) 1.405.546,00
Contas a pagar (2.185,71) 9.194,00
Tributos e encargos sociais 75.741,48 (808.285,00)
Receitas antecipadas 474.729,96 352.661,00
Provisdes (12.670,19) 795.422,00
Realizavel a longo prazo (21.447,06) (11.109,00)
Obrigacdes a longo prazo (438.300,86) (1.217.171,00)
Ajuste de exercicio anterior 3.540,98 9.221,00
Caixa liquido gerado nas atividades operacionais 659.348,21 1.968.128,00
Atividades de Investimentos
Pagamento em investimentos 8,02 1.065,00
Pagamento pela compra de Imobilizado (912.729,61) (279.164,00)
(912.721,59) (278.099,00)
Caixa liquido consumido nas atividades (253.373,38) 1.690.029,00
Saldo do Caixa + Equivalente em 31.12.2013/2012 1.831.062,81 141.034,00
Saldo do Caixa + Equivalente em 31.12.2014/2013 1.577.689,43 1.831.062,81
Variagao do Caixa e Equivalentes (253.373,38) 1.690.028,81

Mardoqueu Paulo Marques Costa
Contador CRC-PI 1834/0-0
CPF: 065.967.463-72

Maria Stela Rangel da Silva
Diretora-Presidente
CPF:200.451.313-68
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INSTITUTO DOM BARRETO
CNPJ 07.250.103/0001-59
BALANCO SOCIAL - DEMONSTRAGCAO DO VALOR ADICIONADO
findos em 31 de dezembro de 2014 e 2013

Em reais
2014 2013
APURACAO DO VALOR ADICIONADO
Receitas
- Receitas operacionais 34.829.720,80 29.870.289,69
Insumos adquiridos de terceiros
- (-) Servigos de terceiros (698.929,05) (1.072.907,02)
- (-) Materiais, energia e outros (2.996.766,09) (1.762.647,06)
- (-) Outros custos e despesas operacionais (888.434,00) (1.319.217,00)
Valor adicionado bruto 30.245.591,66 25.715.518,61
- (-) Depreciagdes (719.509,64) (643.403,38)
Valor adicionado liquido produzido pela instituicdo 29.526.082,02 25.072.115,23
- Receitas financeiras 26.570,30 13.275,63
Total do valor adicionado a distribuir 29.552.652,32 25.085.390,86
DESTINACAO DO VALOR ADICIONADO
- Remuneragdo do trabalho 22.604.765,86 19.569.510,61
- Impostos, taxas e contribuicdes 1.997.654,60 1.699.003,22
Capital de terceiros
- Despesas financeiras 1.409.352,63 1.928.391,77
- Aluguéis pagos 866.496,34 746.376,33
- Superavit ou déficit do exercicio 2.674.382,29 1.142.108,62
Total do valor destinado ou distribuido 29.552.651,72 25.085.390,55

Mardoqueu Paulo Marques Costa
Contador CRC-PI 1834/0-0
CPF: 065.967.463-72

Maria Stela Rangel da Silva
Diretora-Presidente
CPF:200.451.313-68
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NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 ¢ 2013,

1. Contexto operacional

0 Instituto Dom Barreto é uma entidade filantropica e sem fins lucrativos, com orientagdo cristd, que
desenvolve na cidade de Teresina um trabalho diferenciado na educagdo de criancas e adolescentes,
preparando-os para o futuro através de uma visdo critica de observar o mundo.

Em 2014 e 2013, manteve de forma integral a Casa Dom Barreto, que abrigou, institucionalmente, em suas
dependencias, criangas, adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade social, sendo 110 em 2014, e
106 em 2013. Manteve estudantes carentes na Escola Popular Madre Maria Villac, sendo 622 em 2014, 551
em 2013,

2. Apresentacdo das Demonstragdes Contabeis

As demonstragdes contabeis foram elaboradas em observancia as praticas contabeis adotadas no Brasil, as
quais abrangem a Legislacdo Societaria, os pronunciamentos, s orientaces e as interpretagdes emitidas pelo
Comité de Pronunciamento Contabil (CPC) e as normas emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade
(CFC), especialmente a resolucdo n® 877 de 2000, que aprovou a NBC TG 10.19, alterada pelas resolugdes
niimeros 926 966 e o ITG 2002/2012, alteracdes da Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade - CFC
n21.152/2009 que aprovoua NBC TG 13 - Adogdo da Lei 11.638/2007 e 0 ITG 2001/2012 e da Lei 11.941/09,
que alterou os artigos da Lei 6.404/76 que estabelecem critérios e procedimentos especificos de avaliago, de
registros dos componentes e variagdes patrimoniais e de estruturagdo das demonstragdes contabeis e as
informagdes minimas a serem divulgadas em nota explicativa das entidades sem fins de lucros. Tendo como
pardmetro a convergéncia com as normas internacionais e a resolugdo 1.121/08, a entidade se baseou em
pressupostos basicos para a estrutura conceitual na elaboragdo e apresentagdo das demonstragdes contabeis.

3. Formalidade da Escrituragdo Contabil (NBC TG 1330)

A entidade mantém um sistema de escrituracdo uniforme dos seus atos e fatos administrativos, por meio de
processo eletronico. 0 registro contdbil contém o nimero de identificacdo dos lancamentos relacionados a0
respectivo documento de origem externa ou interna ou, na sua falta, em elementos que comprovem ou
evidenciem fatos e a pratica de atos administrativos. As demonstracdes contabeis, incluindo as notas
explicativas, elaboradas por disposigdes legais e estatutrias, sdo transcritas no Livro Didrio da entidade e,
posteriormente, registradas no Cartdrio de Registros de Pessoas Juridicas.

A documentacio contahil da Entidade € composta por todos os documentos, livros, papés, registros e outras
pecas, que apoiam ou compdem a escrituragdo contabil. A documentagdo contabil € habil, revestida das
caracterfsticas intrinsecas essenciais, definidas na legislacio, na técnica contabil ou aceitas pelos usos e
costumes. A Entidade mantém em boa forma a documentagio contabil.

4. Ajustes a valor presente de ativos e passivos
Alein® 11,638 de 17 de dezembro de 2007, estabelece que todos os ativos e passivos de longo prazo sejam
ajustados a valor presente, e quando relevantes os de curto prazo.

Devido a irrelevancia dos ajustes a valor presente calculados na data base de 31 de dezembro de 2014 e 2013,
em contas do ativo e contas do passivo, julgou-se adequado manter os registros com base nos valores nominais
e ndo ajusta-los a valor presente, por apresentarem vencimento de curto prazo e, também, por no
apresentarem efeito relevante nas demonstragGes contabeis, levando a Administrago da entidade a decidir
pelando contabilizagdo.

5. Sumério das praticas contabeis
As principais praticas contabeis adotadas pela entidade séo:
¢ (Caixae Equivalente de Caixa: Conforme determina a Resolugo do CFC No. 1.296/10 - Demonstrago

do Fluxo de Caixa e Resolugdo do CFC No. 1.185/09 - Apresentacdo das Demonstracdes Contabes, os
valores contabilizados neste subgrupo representam moeda em caixa e depdsitos a vista em conta
bancaria, bem como 0s recursos que possuem as mesmas caracteristicas de liquidez de caixa e de
disponibilidade imediata ou até 90 (noventa) dias e que estdo sujeitos a insignificante risco de
mudanga de valor;

27

Redugdo ao Valor Recuperavel de Ativos: Os valores do imobilizado, sdo revistos anualmente para
identificar evidéncias de perdas ndo recuperdveis, ou ainda, sempre que eventos ou alteracdes nas
circunstancias indicarem que o valor contabil pode ndo ser recuperavel;

Contas a receber - A entidade contabiliza os valores a receber, obedecendo ao principio da

competéncia;

Provisdo para devedores duvidosos - A entidade ndo constituiu a provisio para devedores

duvidosos, por entender que sua inadimpléncia totaliza menos de 5% da sua receita total e

considerando que a cada inicio de ano letivo essa inadimpléncia levantada em 31 de dezembro do

ano anterior € negociada e posteriormente quitada.

Imobilizado - Esta demonstrado ao custo de aquisigo, deduzido da depreciaio acumulada calculada

em taxas usuais.

Passivo circulante - As obrigacdes junto a fornecedores estdo demonstradas ao custo de cada

operacdo. As obrigagdes fiscais, trabalhistas, sociais e tributdrias estdo demonstradas pelo valor

principal das obrigagdes e atualizadas, quando necessdrio;

Receitas - Sdo reconhecidas obedecendo ao principio da competéncia;

Custos e despesas - Sdo reconhecidos obedecendo ao principio da competéncia:

o Assisténcia Social Bolsa de Estudos para alunos carentes - Foi contabilizado a Débito e a Crédito
do resultado do exercicio, por centro de custo, o valor equivalente a 100% das bolsas oferecidas
a pessoas carentes, segregadas em contas proprias, conforme Lei 12.101/2009 e ITG
2002/2012;

o Custeio da Casa Dom Barreto e da Escola Popular Madre Maria Villac - Foi contabilizado no
resultado do exercicio, por centro de custo, o valor gasto a cada més na Casa Dom Barreto e na
Escola Popular Madre Maria Villac segregados em contas proprias, conforme Lei 12.101/2009 e
11G 2002/2012;

Isencdes das contribuigdes previdenciarias e da contribuigdo para o financiamento da seguridade

social ~COFINS- - Calculadas como se devidas fossem. Em 2014 e 2013 foram contabilizadas, a Débito

e a Crédito das contas de resultado, ndo gerando efeitos, conforme Lei 12.101/2009 e ITG

2002/2012.

6. Créditosareceber

Receitas de mensalidades escolares ndo recebidas.

Mensalidades a Total 2014 2013 Anos anteriores
receber
Valorem RS 171865183 | 121346516 287.14497 21804170
7. Imobilizado
Descrigio De";:if“ 2014 2013
Terrenos 431.030,00 315.030,00
Edificacdes e construgdes 5% 2.374689,05 2.369.262,29
Magquinas e equipamentos 10% 745.362,21 514.206,53
Equipamentos de computagdo 20% 256.654,72 319.862,21
Moveis e utensilios 10% 1.394.495,02 1.457.479,06
Veiculos 20% 17429867 177.73477
Material didatico 10% 769.209,33 878.944,17
Intangivel 90.020,00 10.020,00
‘ Totais ’ 6.235.759,00 ‘ 6.042.539,03 ‘
Asociedade fez a depreciagdo do exercicio de forma linear as taxas usuais.
8. Empréstimos e financiamentos
| Descrigdo | 2014 | 2013 |
Banco Rural 89787648 2.18353959
Banco Bradesco 25837691 407.828,21
Banco Itai/Unibanco 187517260 207023207
Banco Itad Leasing 2353411
Banco do Brasil 13698586 14943911
HSBC Bank Brasil 86.841,66 181.101,20
Banco Bradesco Financiamentos 256721 1095551
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325782072 | 502662980 |
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b) Cumprimento das proporgdes legalmente exigidas (Lei 12.101/09 - Alterada pela Lei n®

0s empréstimos tém garantia maxima em média 24 meses e com taxas médias de 1,60%. S3o essencialmente 12.868/13):

para capital de giro com garantias de avais e os recebiveis. — - — -

0. Adiantamentos de clientes Toaldealmos | Alunos Bolsa Exigénciadalei | ExigénciadaLei Bolslas
Esta conta representa encargos educacionais, pelo seu valor nominal de parcelas de mensalidades Ano Educagdobésica | pagantes | funcional 12.101/09 1210109 | concedidasa
escolares de 2015 e 2014. 1x9 1x9 carentes

10. Parcelamentos especiais

0s valores estdo demonstrados até a data do balango acrescidos da SELIC. Os débitos foram parcelados em 240 2014 4215 3416 34 684 380 765

meses acrescidos da SELIC.

Descrigdo 2014 2013
2013 3570 3384 37 677 376 700
Timemania NSS 9085317 129180715
Timemania Impostos Federais
58948839 669.747,25 Observagio:
Totais 158802026 196155440 Como comparativo, flpresentamus 05 quantitativos referentes aos meses de Janeiro e Dezembro de 2014,
Alunos pagantes - Janeiro de 2014
Sdo considerados alunos pagantes, no que diz respeito ao calculo de gratuidades, todos
- . " A 3495
11. Empréstimos e financiamentos em longo prazo aqueles que ndo possuam bolsas de estudos integrais, a saber:
Descrigio | 2014 2013 ‘ [Pagantes 100% + Pagantes 50% (Lei 12.101/2009) + Pagantes Parciais (Convengio Coletiva)]
Banco Bradesco 36.095,53 3314400 Bolsas integl‘ais [100%] CEBAS - Lein® 12.101/2009 768
Banco Rurel 8969134 Bolsas parciais (50%) CEBAS - Lei n® 12.101/2009 %
Banco do Brasil 136.985,75
P —
Banco Bradesco Financiamentas 203549 Outras bolsas integrais (100%) - Convenéo Coletiva 3%
Banco HSBC 1494346 3233181 Outras bolsas parciais - Convengdo Coletiva %
Totai
oL 14073033 205497,05 Exigéncia legal - Propor¢do 1/9 389

Os empréstimos tém garantia maxima e 24 meses com taxas médias de 1,60%. S3o essencialmente para capital

de giro com garantias de avais e os recebiveis. Exigéncia legal - Proporgdo 1/5 699

12. Assisténcia social Bolsas integrais (100%) - Lein? 12.101/2009 efetivamente concedidas pela Entidade 768

Anassisténcia social do Instituto Dom Barreto € realizada de duas maneiras: a) com oferecimento de bolsas de

estudos integrais e parciais para pessoas carentes na Escola Popular Madre Maria Villac e no Instituto Dom

Barreto; e b) com a manutencdo integral dos Servicos de Acolhimento na Casa Dom Barreto. i Dezembrode 2014

A aplicacio dos recursos atendeu o que preceitua a Constituigdo Federal no Art.195, §7% que concede unos pggantes- crembro de , . i .

imunidade da Contribuigdo Social (INSS) as Entidades Beneficentes de Assisténcia Social que atendem as So c0n51dera~dos alunos pagantes, no que diz re.spelto 0 céloulo de gratuidades, todos 3416

exigéncias estabelecidas em Lei (Lei n? 8212 de 24/07/91 - Lei do Custeio da Previdéncia Social, Lei aqueles que ndo possuam bolsas d? estudosintegrais,a saber: - o

1210109, Decreto 7.237/2010 116 2002,/2012). [Pagantes 100% + Pagantes 50% (Lei 12.101/2009) + Pagantes Parciais (Convengdo Coletival]

Bolsas integrais (100%) CEBAS - Lei n? 12.101/2009 765
12.1. Bolsas de estudo e Assisténcia social
o eAssITENcasod Bolsas parcais (50%) CEBAS - Lei n° 12.101/2009 7
Foram oferecidas em bolsas de estudos e Assisténcia social: Outras bolsas integrais (100%) - Convengio Coletiva
34
Especficagio 2014 2013 Outras bolsas parciais - Convengo Coletiva P
Exigéncia legal - Proporgdo 1/9 380
Assisténcia Educacional CEBAS 8.118.090,00 6.754.005,00
Exigéncia legal - Proporgdo 1/5 684
Outras Bolsas 98320500 87738900 Bolsas integrais (100%) - Lein? 12.101/2009 efetivamente concedidas pela Entidade %0
Assisténcia Social 1602117,29 1.908.757,33
Para a obtengdo do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na area da Educagio, é exigido,
954015 dentre outros requisitos, o cumprimento de gratuidades educacionais (bolsas de estudos) para alunos
TOTAL 10.703412,29 4015133 comprovadamente carentes (segundo a Lei n® 12.101/2009 - alterada pela Lei n 12.868/2013), na proporgdo

12.2. Compromisso com gratuidade
a) Demonstrativo do valor da receita, gratuidade e o percentual aplicado com Educagdo e

Assisténcia Social.
Exercicio Receita para calculo das Custo de atendimento gratuito | Percentual de assisténcia
gratuidades
2014 33.713.440,67 8.118.090,00 24/08%
2013 29.885.321,26 6.754.005,00 22,60%

de 1 (uma) bolsa de estudos integral para cada 5 (cinco) alunos pagantes; ou, subsidiariamente, na proporgdo
de 1 (uma) bolsa de estudos integral para cada 9 (nove) alunos pagantes, desde que essas bolsas integrais
sejam complementadas por bolsas parciais até a quantidade estabelecida pela proporgdo e 1/5.

Resta, com isso, demonstrado o atendimento da exigéncia legal estabelecida pelo artigo 13, §12, III, Lei n®
12.101/2009.

Esclarecemos, ainda, que o Instituto Dom Barreto mantém: a) o Projeto Social Casa Dom Barreto, abrigo
institucional para criancas e adolescentes, em cardter universal, gratuito e permanente, oferecendo moradia,
educagdo, sadde, alimentagdo e lazer; b) a Escola Popular Madre Maria Villac (EPMMV), dedicada,
exclusivamente, a prestagdo de servios educacionais inteiramente gratuitos aqueles alunos carentes que,
segundo a Lei n? 12.101/2009, comprovem ter direito 4 bolsa de estudos integral, As gratuidades concedidas
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na EPMMV, somam-se as bolsas de estudo oferecidas na mantenedora (Instituto Dom Barreto), constituindo,

assim, a Assisténcia Educacional da Entidade.

¢) Demonstrativo das bolsas concedidas e respectivo custo

Na apuragdo do ndmero de totalde alunos do Instituto Dom Barreto ¢ da Escola Popular Madre Maria Vil
utilizou-se o ndmero de alunos em dezembro ¢ em janeiro de 2014 (a titulo comparativo) ¢, ademais, em
janeiro de 2013,

13, Isengdes das contribuigdes previdencidrias

29

Bolsa concedida Custo do Gratuito - 2014 Custo do Gratuito - 2013
CEBAS 100% 7740965,00 636975000 s contribuigges previdenciarias contabilizadas como se aentidade ndo gozasse da isengio, sio a seguintes:
CEBAS 50% 3772500 38425500 . -
T 4
Outrs 98320500 87738900 Contribuigdes sociais - Isencdo
TOTAL 9.101.295,00 763139400 — k6L
) Contribuigfes - INSS o T
d) Apuragdo da base de calculo da Receita efetivamente recebida
Destrigdo 2014 2013 . 104571090 89379843
Mensalidades a receber no inicio do exercicio 602.371,70 61740327 Cofng
(+) Receita bruta de mensalidades do exercicio 4395832500 | 37.512.450,00 0L 6.318.906,24 5.264.425,04
(+) Receitas de doagdes recebidas 000 0,00 — —
- : 14, Cota patronal - INSS - isengAo de contribuigdo previdenciaria
(-) Devolugdes de mensalidades 27.309.20) (10.766,31)
(+)Descontos concedid 000 000 B atendimento a Lei 12.101/2009 sio demonstrados a seguir, os valores relatvos s isenges
() Bosas deestos nfegais CERAS(Lein® 12.101,2006) (7.740.965,00) | (6369.750,00) previdenciarias, como se devido fossem, gozadas durante os exercicios de 2014 ¢ 2013
(-) Bolsas de estudos parciais CEBAS (Lein® 12.101/2009) (G700 | (38425500)
(- Outras bolsas de estudo integraisparciais (98320500) | (877.389,00) Especiﬁcagéo 014 2013
(-) Mensalidades a receber no final do exercicio (1718651,83) | (602374,70) lengio usufruida [Cota patmnal] o _
(=) Total da receita efetivamente recebida 3371344067 | 29.885321,26 T e
Assisténcia concedida 1070341229 954015133
¢) Valor aplicado em gratuidade no exercicio T c
20% da receita efetivamente recebida 674268813 | 5.977.06425 Valor aplicado a maior 43045065 ST5T2629
Valor aplicado em bolsas de estudos CEBAS (Lei n? 12.101/2009) 8.118.090,00 6.754,005,00
- Bolsas de estudos integrais CEBAS (Lei n® 12.101/2009) 774096500 6:369.750,00
= . 15. Contingéncias
- Bolsas de estudos parciais CEBAS (Lei n? 12.101/2009) 37712500 38425500 .
(=) Valorapicadoamair | s 4) Olnstituto Dom Barreto discute judicialmente com o INSS, os beneficios que a Lei he garante quanto
— — & imunidade as contribuigGes sociais. 0 INSS realizou uma fiscalizacdo e tenta cobrar esses valores.
Informagies complementares Nao fof onstituida nenhuma provisdo para essa possivel contingencia porgue a administracdo e seus
Outras bolsa de estudos integralsparciais om0 | 8773890 advogados créem no éxito da ado. Foi expedida uma sentenga favordvel, em parte, reconhecendo a
Valores aplicados em programas de assisténcia social 160211729 190875733 imunidade parao pETiUdO te []1/ T 11/ 9Te 03/ Ra []5/ %R
Valor utilizavel para composigio dos 20% de gratuidade até 25% 258532219 | 278644633 y fe?:gijsaj;éf?llper)ilcgl?:rjr?;iirzgzlsoélSi;?ﬁ;jﬁ:rd;gﬁsgg&jﬁ[;gzcﬂdli}j]l:ls Aentidade consegiua
) Recita comgatudades e sem gratidades NBCTG 1019 TG 20022012 J A gntldade fe adesdo ao parcelamento dos tributos e contribuicdes federais atraves da Timemania -
Descrigio 2014 2013 Lei 1134507,
Receita com gratuidades BRI | TS| e parimiio Socl
(-) Anuidades ndo recebidas (2730920) (1076631)
Receita efetiva (com gratuidades) BRLIGH 50168369 OPatrimfinio Social Eio Instituto Dom Barreto, e'. positivo em 2014 em 9.7.781,36, representando uma
Jraitats recuperagdo em relagio ao de 2013 que era negativo de RS 2580.14291, ficando claro o pressuposto de
(10129500) (163139400) continuidade da Entidade, que demonstrou capacidade de gerar riguezas e receitas capazes de garantir a
Receita sem gratuidades 3482972080 | 2987028969 manutengio de seus compromissos, portanto sua continuidade.

123. Custeio da Casa Dom Barreto e da Escola Popular Madre Maria Villac

0 Instituto Dom Barreto mantém a Casa Dom Barreto para acolhimento institucional de criangas, adolescentes
¢ jovens em situagdo de vulnerabilidade social, atendidas de forma gratuita, universal e permanente, com
moradia, educacdo (estudo e programas de apoio), satide, alimentagdo e lazer.
0 Instituto Dom Barreto mantém, ainda, a Escola Popular Madre Maria Villac, filial destinada a prestagdo de
servicos educacionais inteiramente gratuitos a alunos carentes, ofertando Ensino Fundamental e Ensino

médio.

Teresing, 31 de dezembro de 2014,

Mardoqueu Paulo Marques Costa
Contador - CRC- P11834/0-0
(PF: 065.967463-72

Maria Stela Rangel da Slva
Diretora-Presidente
(PF: 200451.313-68
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tomadas em conjunto.

@ aspectos relevantes, em relagéo as demonstrac@es financeiras
-

8. Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior
— Os valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de

RELATORIO DOSAUDIT ORES INDEPENDENTES SOBREAS Dezembro de 2013, apresentados para fins de comparagéo, foram
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS auditados por nos, conforme relatério datado de 28bdi de
R 2014, o qual nao conteve qualquer modificagéo.
A
Rig—:‘_[t_(l)_l[ﬁ_lgé) DOM BARRETO o
Teresina — Pl PortoAlegre, 23 de Mar¢o de 2015
1 Examinamos as demonstragdes financeiras do INSTITUTO Nilton AntonioTiellet Borges
DOM BARRETO, que compreendem o Balanco Patrimonialem 31 . Contador CRC RS-015233/0-8 S-PI - CNAI81
de Dezembro de 2014 e as respectivas demonstragoes do Superdegistro CVMAto Declaratorio 5417, DOU 14/05/99 - Codigo CVM
ou Déficit, das Mutagdes do Patrimonio Social e dos Fluxos de 17722
Caixa para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo CPF 005.449.140-15
das principais praticas contabeis e demais notas explicativas. -
. Cristina Strychaz Barcellos
RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRACAO SOBRE AS Contador CRC RS-068645/0-2 S-PI
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS CPF 610.424.550-15
2. A Administracdodo INSTITUTO DOM BARRETO é TSAAuditoresAssociados Sociedade Simples
responsavel pela elaboragcdo e adequada apresentacdo das CRC RS-004240/0-1 S-P
demonstragdes financeiras %e acordo com as praticas cogntébels CNPJ 05.750.330/0001-18
adotadas no Brasil, e pelos controles internos que ela determinou PP 18935

como necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragdes
financeiras livres de distor¢do relevante, independentemente se
causada por fraude ou por erro.

RESPONSABILIDADE DOSAUDIT ORES INDEPENDENTES

e

o & B GOVERNO DO ESTADO DO PIAU , il
{=-=F FUNDACAO DEAMPARO A PESQUISADO ESTADO DO PIAUI - FAPEPI Y
3. Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido sobre
essas demonstracdes financeiras com base em nossa auditoria, PROGRAMA DE FOMENTOAO DESENVOLVIMENT O
conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacion@fgENTIFICO, TECNOLOGICO E INOV ACAO ESTADO DO PIAUI
de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias CHAMADA PUBLICA FAPEPINS00L2015
éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada
com o objetivo de obter seguranca razoavel de que Afundacéo deAmparo & Pesquisa do Estado do Piaui-APEPI torna
demonstracdes financeiras estao livres de distor¢éo relevantgyplico o lancamento do presente edital e convoca os interessados para
o ~ . apresentarem propostas para obteng&o de apoio financeiro a projetos de
4. Uma auditoria envolve a execucéo de PVQCEd'mentQ’(gmento de pesquisa no ambito do PROGRAME APO|O AQ
selecionados para obtengéo de evidéncia a respeito dos valogsSENVOLVI ENqI'O CIENTIFICO,TECNOLOGICO E INOYXCAO DO
das divulgacoes apresentados nas demonstracoes flnancepggwi conforme estabelece o presente Edital.
Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do ’
auditor, incluindo a avaliagéo dos riscos de distorcéo re|evar®':B§JETIVO: Propiciar o fortalecimento de Sistemas Locais de Inovag&o
nas demonstracdes financeiras, independentemente se caugadagrupos de pesquisa atuantes no Piaui, incentivar a criagao de
por fraude ou erro. Nessa avaliacdo de riscos o auditor considebratorio de inovacgéo, parques tecnolégicos, os cursos de pos-
os controles internos relevantes para a elaboracéo e adequggiduacao (mestrado e doutorado) e fomentar linhas de pesquisa de
apresentacdo das demonstragGes financeiras da entidade sse do Governo do Estado, através da concessdo de auxilios
planejar os procedimentos de auditoria que sdo apropriados fi@nceiros destinados a pesquisa cientifica, tecnolégica e de inovacio
circunstancias, mas néo para expressar uma opiniao sobigjgadas para o desenvolvimento sustentavel e socioeconémico, cugo
eficacia desses controles internos da entidade. Uma auditgégultado apresente potencial de aplicabilidade no desenvolvimento
inclui, também, a avaliacdo da adequacdo das politicas C.Ontahﬁéﬁtiﬁco, tecnoldgico e socioecondmico do Estado do Piaui.
utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela
Administracdo, bem como a avaliagdo da apresentacdo g@SCURSOS FINANCEIROS: Para o presente edital, AFEPI
demonstracoes financeiras tomadas em conjunto. disponibilizara recursos financeiros oriundosTdeouro Estadual, no
. A L L, . valor global de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), a serem
5. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficientgglicados em projeto de pesquisa nas seguintes faixas de financiamento,

apropriada para fundamentar nossa opinigo. conforme segue: Bjixa 1- Proposta cowalor maximo de até R$ 36.000,00
~ (trinta e seis mil reais), para proponentes pesquisadores com titulo de
OPINIAO doutor ou de mestre que desenvolvam pesquisa/projeto que gere

- I . . contribuicéo para o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de inovacéo
6. Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras anteriormefg®iaui. biraixa 2- Proposta cowalor maximo de até R$ 20.000,00 §vmte
referidas apresentam adequadamente, em todos_os aspegfiPfeais), para proponentes estudantes de cursos de pds-graduacéo de
relevantes, 3 posicag patrimonial e financeirdMIBTITUTO '~ mestrado ou de doutorado fora do Piaui, em areas de interesse do Governo
DOM BARRETO em 31 de Dezembro de 2014, o desempenhodl® Estado, que gere contribuicdo para o desenvolvimento cientifico,
suas operacoes e os seus fluxos de caixa para o exercicio figdaologico e de inovacao do Piaukaixa 3- Proposta comalor maximo
naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadagggté R$ 10.000,@6ez mil reais), para proponentes técnicos, tecnélogos,

Brasil. graduados e servidores publicos ativos em misséo fora do estado ou do
pais, de interesse do Governo do Estado, que gere contribuicéo para o

OUTROSASSUNTOS desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de inovagao do Piauf.

7. Demonstracéo dd/alor Adicionado — Examinamos, também, a pRAZOS: As propostas serdo submetidas & concorréncigluemn
demonstracéo individual do valor adicionado f)veferente a0 continuo e analisadas de acordo com os procedimentos estabelecidos
exercicio findo em 31 de Dezembro de 2014, CUJ@ap_rese“t@G%WEPl, num prazo maximo de até 45 (quarenta e cinco) dias, nas
requerida Pela legislacdo brasileira e normas contabeis brasileitagdicdes seguintes)A solicitag&o sera recebida pefeEPI, enfluxo

e como informagao suplementar pelas IFRS que néo requeregpgatinug durante o exercicio vuf:;ente no period®ii®H6/2015 a 31/10/
apresentacdo da [BVEssa demonstracéo foi submetida a0 mesnpgi5, ou até o limite do recurso financeiro destinado ao presente edlital
procedimento de auditoria descrito anteriormente e, em no$§Apés o enquadramento da propostaAREPI tera o prazo de até 30
opinido, esta adequadamente apresentada, em todos os H%) dias para divulgar o resultado contratar a proposta aprovada.
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INFORMAGCOES ADICIONAIS: Esclarecimentos e informacdedNFORMAGOES ADICIONAIS: Esclarecimentos e informagdes
adicionais sobre o conteudo deste Edital podem ser obtidos jungeiigionais sobre o conteido deste Edital podem ser obtidos através d
Geréncia Técnico-Cientifica no telefone (86) 3216 6090 — R-108.  telefone (86) 3216-6090, no horério das 8:00 as 13:00 horas, ou na pagin

da FAPEPI: wwwfi i.pi.govbr.
Teresina (P1), 01 de junho de 2015. a apepi.pl.govor.

Francisco Guedes Alcoforado Filho Teresina (P1), 01 de junho de 2015.

Presidente daAPEPI Francisco Guedes Alcoforado Filho

PROGRAMA DEE?AEQ%LI’E)PAO%ZQQ%ISC-IFF’RE EEIO EMEVENT O Presidente dakPEP!
CIENTIFICO = EDITAL N°004/2015 - RPEPI

PROGRAMA DEAUXILIO P ARA PUBLICACAO CIENTIFICA
A Fundacgao dedAmparo & Pesquisa do Estado do Piaui-APEP] torna

publico o lancamento do presente Edital e convoca os interessadegndacio deAmparo a Pesquisa do Estado do Piaui APEPI torna

para apresentarem propostas a fim de obter apoio financeiro pgrabiico o lancamento do presente Edital e convoca os interessados pal

participacdo em eventos cientificos, nacionais ou internacionais. apresentarem propostas para obten¢do de financiamento, parcial ou tote
) ] ; .. . _ parapublicacdo de periédicos, artigos ou livros que exponham resultado

OBJETIV O: Apoiar pesquisadores com vinculo em instituicoes @eiginais de pesquisa realizada por pesquisador de instituicdes sediadz

ensino e/ou pesquisa do Piaui ou servidores publicos efetivgEstado do Piaui.

?raduados em qualquer area, através da concessdo de auxilio

i

nanceiro, para a apresentacdo de trabalho cientifico em eve@B3ETIVO: Financiar parcial ou totalmente publicagdo de artigo cientifico
cientificos realizados em outros estados da Federagao ou no exteiiQberigdicos ou de livros que exponham resultados originais de pesquis

. . cientifica realizada por pesquisador de instituicées, sem fins lucrativos,
RECURSOS FINANCEIROS: Para o presente edital, AFEPI ; L ; ; : ;
disponibilizara recursos financeiros oriundogdsouro Estadual no sediadas no Estado do Piaui ou servidor publico efetivo que possu:

: ; -~ graduacéo em nivel superiMALORES: a) Para o presente edital, a
ﬁﬁfﬁc%'i?g‘"g gg??o%ggd?gg ’%gfg @a(r:}qalll prreo%g)étg ava;l()o\/ra((ijg %%X;ﬁ“% APEPI disponibilizara recursos financeiros oriundosTdsouro
3.000,0Q(trés mil reais), para evento internacional, realizado fora ggradual, no valor fotal de R$ 100.000,00 (cem mil reais), sendo que o valo
Brasil: R$ 1.500,0qum mil e quinhentos reais), para evento naciorigp auxilio seré de até R$ 1.000,00 (mil reais) para artigos cientificos e de at
ou internacional. realizado no Brasil. 5.000,00 (cinco mil reais) para livybySeréo contratadas prioritariamente

' as propostas com foco nas &reas estratégicas de interesse do Governo
PRAZOS: A solicitagéio devera ser feita com antecedéncia minimakggfado, conforme indicadas ANEXO 01 parte integrante deste edital,
45 (quarenta e cinco) dias da realizagdo do evento cientifico: a§U® produto apresente potencial de aplicabilidade ao desenvolvimentc
prazo de analise e aprovacdo p&d&EP| devera acontecer em até 30ientifico, tecnoldgico e socioecondmico do Piaui.
(trinta) dias. b)A solicitacdo sera recebida pelaHEPI, em fluxo
continuo, durante o exercicio vigente no period®ld@6/2015 a 30/ DOS PRAZOS: a)A solicitacio devera ser feita com antecedéncia minima
10/2015, ou até o limite do recurso financeiro destinado ao presenteale 45 (quarenta e cinco) dias da realizagdo do evento ciehjif@@razo
edital. de andlise e aprovacéo peRHEPI devera acontecer em até 30 (trinta)

dias;c)A solicitacéo sera recebida pefPEPI, em fluxo continuo, durante

INFORMACOES ADICIONAIS: Esclarecimentos e informagtes exercicio vigente no periodo 6&/06/2015 a 30/10/2015, ou até o
adicionais sobre o conteudo deste Edital podem ser obtidos atrgifia do recurso financeiro destinado ao presente edital

do telefone (86) 3216-6090, no horario das 8:00 as 13:00 horas, ou na

pagina daARPEPI: wwwiapepi.pi.gosbr. INFORMACOES ADICIONAIS: Esclarecimentos e informagdes
: : adicionais sobre o contetdo deste Edital podem ser obtidos junto &
Teresina (PI), 01 de junho de 2015. Geréncia Técnico-Cientifica no telefone (86) 3216 6090 — R-108.

Francisco Guedes Alcoforado Filho

Presidente da APEPI Teresina (PI) 01 de junho de 2015.
EDITAL Ne003/2015 - BPEPI Francisco Guedes Alcoforado Filho
PROGRAMA DEAUXILIO P ARA ORGANIZACAO DE REUNIAO Presidente daAPEPI
CIENTIFICA
Of. 226
AFundacéo deAmparo a Pesquisa do Estado do Piaui -APEPItorna o
publico o presente Edital de convocacédo de interessados piiz=’ Governo do Estado do Piau FUNDESPI
apresentarem propostas para obtengdo de financiamento parciss Fundago dos Esportes do Piaui - FUNDESPI R NG 0 TR 0
visando a organizagéo de evento cientifico e/ou tecnoldgico a ser
realizado exclusivamente no Estado do Piaui. AVISO
OBJETIV O: Apoiar parcialmente a ganizagdo de evento cientifico A FUNDACAO DOS ESPORTES DO PIAUI -

e/ou tecnoldgico e inovagéo, a serem realizados exclusivamente no . . =~
Estado do Piaui, como congressos, workshops e outros eveht$§DESPI, inscritano CNPJ n° 05.793.590/0001-70, torna publico que
similares que contribuam para o intercambio do conhecimento cientifisguereu a Secretaria Municipal de M&inbiente e Recursos Hidricos
e/ou tecnologico e inovacéao, produzido por pesqwsadoresOgeMuniCipio de Campo MaipPI, declaragdo de baixo impacto

instituicbes do Estado do Piaui. ; ~ - S
¢ ambiental para a execugdo dos servicos da reforma do Ginasic

RECURSOS FINANCEIROS: 1- As propostas aprovadas serd®eusdeth de Melo, em Campo MaiBt.
financiadas com recursos @esouro Estadual no valor global estimado
de R$ 100.000,0@em mil reais), sendo que para cada proposta aprovada,

o valor do auxilio financeiro sera @Até R$ 10.000,00dez mil real_sg, Teresina, PI, 08 de junho de 2015.
para eventos de carater internacionaAt®R$ 6.000,0@seis mil reais),
para eventos de carater nacional (estadual ou nacional). Publique-se.

PRAZOS: a)A solicitagdo devera ser feita com antecedéncia minima de 45

(quarenta e cinco) dias da realizagdo do evento cientifico. b) O prazo de

andlise e aprovacao pelsFEPI devera acontecer em até 30 (trinta) dias. VICENTE DE SOUSA SOBRINHO
¢)A solicitagdo sera recebida pefsHEPI, em fluxo continuo, durante o Presidente da FUNDESPI
exercicio vigente no periodo d&/06/2015 a 30/10/2015, ou até o limite

do recurso financeiro destinado ao presente edital Of. 352
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TABELA DE PRECOS

Preco da Linha - R$ 3,50: para linhas de 10 cm de largura, fonte 10
63 (sessenta e trés) caracteres

ASSINATURA SEMESTRAL DO DIARIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 178,00
Com remessa postal - R$ 261,00

ASSINATURA ANUAL DO DIARIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 306,00
Com remessa postal - R$ 499,00

PRECO DO DIARIO OFICIAL

NUmero Avulso até 30 dias - R$ 2,50

Exemplar Superior a 30 dias (busca) - R$ 3,50

Exemplar Superior a 30 dias (busca) e xerox autenticada - R$ 7,00

PAGAMENTO NA ENTREGA DA MATERIA
IMPORTANTE: Os originais ndo serdo aceitos com rasuras ou palavras ilegiveis e
devem ser entregues digitados em papel formato oficio e em meio magnético (CD ou

Pen Drive), sem espaco, de um s6 lado.

HORARIO DE RECEBIMENT O DE EXPEDIENTE PARA PUBLICA(;AO:
de 22 a 62 feiras de 7:30 as 13:30h

DIARIO OFICAL DO ESTADO DO PIAUI - ESCRITORIOS E OFICINAS
Praca Marechal Deodoro, 774 - Telefones: (86) 3221-3531 / 3223-5557

DIARIO OFICIAL ON-LINE
Compromisso com a Etica e a Transparéncia

- N

£ MEDULA
©y OSSEA

MUITO SIMPLES DOAR

CADASTRE-SE:
0800-285-4989
PASSO A PASSO PARA SER UM DOADOR

A

1 Ter boa saiide e ter entre 18 e 55 anos.
2 Cadastrar-se e doar 10ml de sangue.

3 Realizar o exame de histocompatibilidade (HLA).
Oresultado do exame passa a fazer parte de um banco de dados mundial.
4 Se vocé for compativel com algum paciente, sera convidado a doar.

w

) OCHDR ES 0B A OHGADSEN CONREIMETO € SADTOADEPEL PACENE

Secretaria
da Saide

GOVERNO DO ESTADO




