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P. P. 8399  a  8404

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR  Nº 003/GPAD/2007
PORTARIA Nº 027/GAB/2007, DE 13.03.07
PROCESSANTE: ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO ESTADO DO PIAUÍ
PROCESSADO: LUIZ BELINE RODRIGUES CASTRO

JULGAMENTO

Trata­se de Processo Administrativo Disciplinar nº 03/GPAD/2007, instaurado

por força da Portaria nº 027/GAB/2007 de 13.02.07, da Corregedora Geral da Polícia

Civil, objetivando apurar falta disciplinar atribuída ao policial civil LUIZ BELINE

RODRIGUES CASTRO, Agente de Polícia Civil, matrícula nº 038980­3, porque teria

abordado indevidamente o sr. Fernando Santos da Silva, detendo­o por alguns instantes,

a pretexto de apreender uma jaqueta supostamente de uso oficial e restrito, fato ocorrido

na cidade e Parnaíba­PI, em 09.12.06.

Regularmente  instalada,  a Comissão  Processante  passou  a  desenvolver

atividades de instrução processual da seguinte forma:

1) Citação do imputado para apresentar defesa prévia (fl.24);

2) Juntada da Defesa Prévia (fls. 26/29);

3) Oitivas de Fernando Santos da Silva (fls.41/43); Vilamar Alves do Nascimento

e Valdeni dos Santos Araújo(fls. 46/49) e Clodomir Prado de Oliveira Filho (fls. 52/53);

4) Interrogatório do processado ( fls. 54/55) e;

5)  Juntada  de  cópias  de  diversos  documentos  (fls.  57/61)  e  de  cópia  da

Sindicância Investigatória instituída pela Portaria nº 006/P­1/2007, instaurada pelo 2º

Batalhão �Major Osmar� (fls. 63/95).

A  comissão  Processante,  em  seu  fundamentado Relatório  (fls.  96/99),

analisando  o  conteúdo  probatório  contido  nos  autos,  concluiu  que  não  há  provas

suficientes nos autos que comprovem a prática de qualquer infração disciplinar atribuível

ao imputado prevista na Lei Complementar nº 13, de 03.01.94, ou na Lei Complementar

nº 37, de 10.03.04, sugerindo a absolvição antecipada do processado.

Encaminhado  o  processo  à  Procuradoria  geral  do Estado,  para  controle

finalístico de legalidade, esta, por intermédio do fundamentado Parecer nº 215/07, de

13.07.07 (fls. 105/109), concluiu pela homologação da conclusão do referido Processo

Administrativo Disciplinar.

É O RELATÓRIO.

O Processo Administrativo Disciplinar foi instaurado obedecendo a todos os requisitos

legais, atendendo­se aos princípios da legalidade, publicidade, ampla defesa e contraditório.

Constata­se  que  a  comissão  processante  exerceu  suas  atividades  com

independência e  imparcialidade, atuando diligentemente na descoberta da verdade

material, objetivo primordial de todo e qualquer processo administrativo.

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA

PORTARIAS E RESOLUÇÕES

Verifica­se, igualmente, que a comissão processante atendeu a todos os prazos

processuais,  enviando  o  processo  administrativo  disciplinar  em  tempo  hábil  à

Procuradoria Geral do Estado.

Examinadas as declarações e demais provas constantes dos autos, vê­se que

a Comissão,  no  decorrer  da  instrução  processual,  concluiu  que  não  há  provas

suficientes nos autos que comprovem a prática de qualquer infração disciplinar atribuída

ao imputado prevista na Lei Complementar nº 13, de 03.01.94, ou na Lei Complementar

nº 37, de 10.03.04, sugerindo a absolvição antecipada do processado.

Ante o exposto e considerando tudo o que consta nos autos do processo em

apreço, especialmente o Relatório da Comissão Processante (fls. 96/99), bem como o

Parecer nº 215/07, de 13.07.07(fls. 105/109), os quais acolho integralmente, adotando­

os  como motivação  desta  decisão,  constituindo  parte  integrante  da mesma,  em

conformidade com o disposto no §1º, do art. 50, da Lei nº 9.784/99 c/c §7º, do art. 164,

da Lei Complementar nº 13, de 03.01.94  DECIDO, com suporte no inciso I, do §5º, do
art. 164, da Lei Complementar nº 13, de 03.01.94, com a nova redação dada pela Lei
Complementar nº 025, de 15.08.01, pelo ARQUIVAMENTO DOS AUTOS do  presente
Processo por não haver  suficientes provas nos autos que comprovem a prática de

qualquer infração disciplinar prevista na Lei Complementar nº 13, de 03.01.94, nem na

Lei Complementar nº 37, de 10.03.04, atribuível ao servidor LUIZ BELINE RODRIGUES

CASTRO, Agente de Polícia Civil, matrícula nº 038980­3.

CIENTIFIQUE­SE. PUBLIQUE­SE. CUMPRA­SE.

Teresina,   14  de agosto de 2007.

Bel. Robert Rios Magalhães

SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PUBLICA

SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA DISCIPLINAR Nº 07/GPAD/2007
PORTARIA Nº 050/GAB/2007, DE 22.03.07
PROCESSANTE: ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO ESTADO DO PIAUÍ
PROCESSADO: JOSÉ MATIAS GOMES

JULGAMENTO

Trata­se de Sindicância Administrativa Disciplinar nº 07/GPAD/2007, instaurada

por força da Portaria nº 050/GAB/2007 de 22.03.07, da Corregedora Geral da Polícia Civil,

objetivando apurar falta disciplinar atribuída ao policial civil JOSÉ MATIAS GOMES,
Agente de Polícia Civil de 1ª Classe, matrícula nº 009414­5, porque teria comprometido a

função policial, ao proferir ameaças  contra o senhor Janailson dos Santos Lima, utilizando­

se de arma de fogo, fato ocorrido em 25.02.07, no bairro Macaúba.

Regularmente instalada, a Comissão de Sindicância Administrativa

Disciplinar passou a desenvolver atividades de instrução processual da seguinte forma:

1) citação do imputado para apresentar defesa prévia (fl.10);

2) juntada da Defesa Prévia (fls. 11/14);

3) oitivas de Janailson dos Santos Lima, Miqqueias Liarth Amaro

dos Santos, Conceição de Maria dos Santos Sousa (fls. 28/36) e Joaquim Braga de

Lima Neto (fls.38/39);

4) interrogatório do sindicado( fls. 40/42);

5) Despacho de Instrução e Indiciação do servidor imputado

por ter ele transgredido o disposto no art. 57, III da Lei Complementar nº 37, de 10.03.04

(fls.43/44);

6) Notificação do indiciado e de seu causídico para apresentação

da defesa final (fls. 45/46);

7) Apresentação da defesa final(fls. 48/52).

 A comissão Sindicante, em seu fundamentado relatório (fls. 53/

57), analisando o conteúdo probatório contido nos autos, concluiu que a conduta do

imputado diante do fato narrado, dentro do contexto probatório exposto, não configurou

infração disciplinar e por isso opina pelo arquivamento dos autos.

É O RELATÓRIO.

A  Sindicância Administrativa  Disciplinar  foi  instaurada

obedecendo a todos os requisitos legais, atendendo­se aos princípios da legalidade,

publicidade, ampla defesa e contraditório.
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Constata­se que a comissão sindicante exerceu suas atividades
com independência e imparcialidade, atuando diligentemente na descoberta da verdade
material, objetivo primordial de todo e qualquer processo.

Verifica­se, igualmente, que a comissão sindicante atendeu a
todos os prazos processuais.

 Examinadas as declarações e demais provas constantes dos
autos, vê­se que a Comissão, no decorrer da instrução processual, concluiu não restar
comprovada prática de infração disciplinar prevista nem na Lei Complementar nº 13, de
03.01.94, nem na Lei Complementar nº 37, de 10.03.04.

Ante o exposto e considerando tudo o que consta nos autos da
sindicância em apreço, especialmente o Relatório da Comissão Sindicante (fls. 53/57), o
qual  acolho  integralmente,  adotando­o  como motivação para prolatar  esta  decisão,
constituindo parte integrante da mesma, em conformidade com o disposto no § 1º, do art.
50, da Lei Federal nº 9.784/99, c/c § 7º, do art. 164, da Lei Complementar nº 13, de 03.01.94,
DECIDO: com suporte no inciso I, do §5º, do art. 164, da Lei Complementar nº 13, de
03.01.94, com a nova redação dada pela Lei Complementar nº 025, de 15.08.01, pelo
ARQUIVAMENTO DOS AUTOS da presente Sindicância por não ter ficado comprovada
a prática de qualquer ilícito administrativo atribuído ao servidor JOSÉ MATIAS GOMES,
Agente de Polícia Civil de 1ª Classe, matrícula nº 009414­5  e pelo CANCELAMENTO do
registro da penalidade de suspensão aplicada através da Portaria nº 12.000­813/92, de
22.10.92,  com fulcro no art. 152, da Lei Complementar nº 13, de 03.01.94.

CIENTIFIQUE­SE. PUBLIQUE­SE. CUMPRA­SE.

Teresina,  14   de agosto de 2007.

Bel. Robert Rios Magalhães
SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PÚBLICA

SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA DISCIPLINAR Nº 09/GPAD/2007
PORTARIA Nº 055/GAB/2007, DE 27.03.07
PROCESSANTE: ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO ESTADO DO PIAUÍ
PROCESSADOS: JOÃO HUMBERTO BARBOSA DA MOTA, MARCOS ROBERTO
RIPARDO BARBOSA E RAIMUNDO NONATO DE CARVALHO.

JULGAMENTO

Trata­se de Sindicância Administrativa Disciplinar nº 09/GPAD/2007, instaurada
por força da Portaria nº 055/GAB/2007, de 27.03.07, da Corregedora Geral da Polícia Civil,
objetivando apurar eventual responsabilidade funcional atribuída aos servidores JOÃO
HUMBERTO BARBOSA DA MOTA, Agente de Polícia Civil de 1ª Classe, matrícula nº
009402­1, MARCOS ROBERTO RIPARDO BARBOSA, Agente de Polícia Civil de 3ª
Classe, matrícula nº 130.132­2 E RAIMUNDO NONATO DE CARVALHO, Agente de
Polícia Civil de 3ª Classe, matrícula nº 007581­7, porque teriam praticado ato escandaloso
e  concorrente  para  o  comprometimento  da  função policial,  ao  ameaçar  de  prisão,
injustificadamente, o senhor Francisco das Chagas de Sousa, abordando­o indevidamente
em via pública e algemando­o por alguns instantes, fato ocorrido na rua São João Del Rei
� Vila São Francisco, nesta capital, no dia 10.12.06.

Regularmente  instalada,  a  Comissão  de  Sindicância Administrativa
Disciplinar passou a desenvolver atividades de instrução processual da seguinte forma:
1) Citação dos imputados para apresentarem defesa prévia (fl.17/19);
2) Defesa Prévia (fl. 21/23);
3) Oitiva de Francisco das Chagas de Sousa (fls. 29/31);
4) Interrogatório dos sindicados (58/63);
5) Despacho de instrução e indiciação dos servidores imputados por terem eles
violado o dever  funcional previsto no art. 57,  III, da Lei Complementar nº 37, de
10.03.04(fls. 64/66);
6) Citação dos indiciados para apresentarem defesa final(fls.68/70);
7) Defesa Final (71/75).

A  comissão  Sindicante,  em  seu  fundamentado  relatório  (fls.  76/81),
analisando o conteúdo probatório contido nos autos, concluiu, por unanimidade, que
os indiciados incorreram na transgressão disciplinar prevista no art. 57, III, da Lei
Complementar nº 37, de 10.03.04.

É O RELATÓRIO.

A Sindicância Administrativa Disciplinar foi instaurada obedecendo a todos
os requisitos legais, atendendo­se aos princípios da legalidade, publicidade, ampla
defesa e contraditório.

Constata­se  que  a  comissão  sindicante  exerceu  suas  atividades  com
independência e  imparcialidade, atuando diligentemente na descoberta da verdade
material, objetivo primordial de todo e qualquer processo.

Verifica­se, igualmente, que a comissão sindicante atendeu a todos
os  prazos  processuais.

Examinadas as declarações e demais provas constantes dos autos, vê­se
que a Comissão, no decorrer da instrução processual, concluiu que ficou comprovada
a prática de infração disciplinar prevista no art. 57, III, da Lei Complementar nº 37, de
10.03.04.

Ante o exposto e considerando tudo o que consta nos autos da sindicância
em apreço, especialmente o Relatório da Comissão Sindicante (fls. 76/81), o qual acolho
integralmente, adotando­o como motivação para prolatar esta decisão, constituindo
parte integrante da mesma, em conformidade com o disposto no § 1º, do art. 50, da Lei
Federal nº 9.784/99, c/c § 7º, do art. 164, da Lei Complementar nº 13, de 03.01.94 e art. 59,
da Lei Complementar  nº  37/04, DECIDO, com  suporte  nos  art.  59  e  65,  da Lei
Complementar nº 37, 10.03.04, sopesadas as circunstâncias previstas no art. 149 da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94; considerando que o fato investigado é proveniente
de um ilícito administrativo porquanto inserto no rol dos deveres funcionais do art. 57
da Lei Complementar nº 37, de 10.03.04; considerando que a infração foi grave porque
o comportamento dos imputados macula a imagem da Polícia Civil; considerando,
ainda, os antecedentes funcionais dos servidores  imputados, vez que não se vê de
suas  certidões  funcionais  (fls.09/13),  nada  que  desabone  sua  conduta  funcional,
IMPOR  a  penalidade  administrativa  de ADVERTÊNCIA  aos  servidores  JOÃO
HUMBERTO BARBOSA DA MOTA, Agente de Polícia Civil de 1ª Classe, matrícula nº
009402­1, MARCOS ROBERTO RIPARDO BARBOSA, Agente de Polícia Civil de 3ª
Classe, matrícula nº 130.132­2 E RAIMUNDO NONATO DE CARVALHO, Agente de
Polícia Civil de 3ª Classe, matrícula nº 007581­7, por terem eles infringido o dever
funcional  previsto no inciso III, do art. 57, da  Lei Complementar nº 37, de 10.03.04,
quando mantiveram conduta pública incompatível com a dignidade da função policial,
ao agirem com excesso de força contra o senhor Francisco das Chagas de Sousa.

CIENTIFIQUE­SE. PUBLIQUE­SE. CUMPRA­SE.

           Teresina, 14 de agosto de 2007.

ROBERT RIOS MAGALHÃES
SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PÚBLICA

PORTARIA Nº 12.000­ 474 /GS/07                                   Teresina,  14 de agosto de 2007.

O SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PÚBLICA DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso
de suas atribuições legais, e com fundamento no art. 162, da Lei Complementar nº 13,
de 03.01.94;

CONSIDERANDO  o  teor  do  Julgamento  prolatado  em    14  /  08  / 07  na
Sindicância Administrativa Disciplinar nº 009/GPAD/07, instaurada pela Portaria nº 
055/GAB/2007, de 27.03.07,

RESOLVE

1) Com  suporte  no  art.  65,  da Lei Complementar  nº  37,  de  10.03.04,
sopesadas as circunstâncias previstas no art. 149, da Lei Complementar nº 13/94, com
a nova redação dada pela Lei Complementar nº 025, de 15.08.01, aplicar a penalidade
administrativa de ADVERTÊNCIA ao servidor MARCOS ROBERTO RIPARDO
BARBOSA, Agente de Polícia Civil de 3ª Classe, matrícula nº 130.132­2, por ter ele
infringido o dever funcional  previsto no inciso III, do art. 57, da  Lei Complementar nº
37, de 10.03.04 e;
2)   Determinar  à  Gerência  de  Gestão  de  Pessoas  que  promova  o
assentamento da referida penalidade, dando­se ciência prévia ao processado.

COMUNIQUE­SE. REGISTRE­SE. PUBLIQUE­SE.CUMPRA­SE

Robert Rios Magalhães
SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PUBLICA
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PORTARIA Nº 12.000­ 475 /GS/07                                 Teresina,   14  de agosto de 2007.

O SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PÚBLICA DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso de
suas atribuições legais, e com fundamento no art. 162, da Lei Complementar nº 13, de 03.01.94;

CONSIDERANDO  o  teor  do  Julgamento  prolatado  em      14  /  08  / 07  na
Sindicância Administrativa Disciplinar nº 009/GPAD/07, instaurada pela Portaria nº 
055/GAB/2007, de 27.03.07,

RESOLVE

1) Com  suporte  no  art.  65,  da Lei Complementar  nº  37,  de  10.03.04,
sopesadas as circunstâncias previstas no art. 149, da Lei Complementar nº 13/94, com
a nova redação dada pela Lei Complementar nº 025, de 15.08.01, aplicar a penalidade
administrativa de ADVERTÊNCIA ao servidor RAIMUNDO NONATO DE CARVALHO,
Agente de Polícia Civil de 3ª Classe, matrícula nº 007581­7, por ter ele infringido o dever
funcional  previsto no inciso III, do art. 57, da  Lei Complementar nº 37, de 10.03.04 e;

2)   Determinar  à  Gerência  de  Gestão  de  Pessoas  que  promova  o
assentamento da referida penalidade, dando­se ciência prévia ao processado.

COMUNIQUE­SE. REGISTRE­SE. PUBLIQUE­SE.CUMPRA­SE

Robert Rios Magalhães

SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PUBLICA

PORTARIA Nº 12.000­476 /GS/07                                   Teresina,  14  de agosto de 2007.

O SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PÚBLICA DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso de
suas atribuições legais, e com fundamento no art. 162, da Lei Complementar nº 13, de 03.01.94;

CONSIDERANDO  o  teor  do  Julgamento  prolatado  em    14  /  08  / 07  na
Sindicância Administrativa Disciplinar nº 009/GPAD/07, instaurada pela Portaria nº 
055/GAB/2007, de 27.03.07,

RESOLVE

1) Com suporte no art. 65, da Lei Complementar nº 37, de 10.03.04, sopesadas
as circunstâncias previstas no art. 149, da Lei Complementar nº 13/94, com a nova redação
dada pela Lei Complementar nº 025, de 15.08.01, aplicar a penalidade administrativa de
ADVERTÊNCIA ao servidor JOÃO HUMBERTO BARBOSA DA MOTA, Agente de
Polícia Civil de 1ª Classe, matrícula nº 009402­1, por ter ele infringido o dever funcional
previsto no inciso III, do art. 57, da  Lei Complementar nº 37, de 10.03.04 e;
2)   Determinar  à  Gerência  de  Gestão  de  Pessoas  que  promova  o
assentamento da referida penalidade, dando­se ciência prévia ao processado.

COMUNIQUE­SE. REGISTRE­SE. PUBLIQUE­SE.CUMPRA­SE

Robert Rios Magalhães

SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PUBLICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR Nº08/GPAD/2006
PORTARIA Nº 037/GAB/2006, DE 02.03.06
PROCESSANTE: ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO ESTADODO PIAUÍ
PROCESSADO: FRANCISCO JOSÉ OLIVEIRA DOS SANTOS

JULGAMENTO

Trata­se de Processo Administrativo Disciplinar nº 08/GPAD/2006, instaurado
por força da Portaria nº 037/GAB/2006,de 02.03.06, da Corregedora Geral da Polícia Civi,
objetivando apurar eventual responsabilidade funcional atribuída ao servidor FRANCISCO
JOSÉ OLIVEIRA DOS SANTOS, Agente de Polícia Civil de 1ª Classe, matrícula nº 010012­
9, porque teria solicitado e recebido a importância de R$ 50,00 (cinqüenta reais) do senhor
Francisco das Chagas dos Santos para resolver litígio em que se envolvera, fato ocorrido
em 05 de maio de 2005, na cidade de Parnaíba­PI.

Regularmente instalada, a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar
passou a desenvolver atividades de instrução processual da seguinte forma:

1) citação  do  processado  para  apresentar  defesa  prévia  (fls.
47;49;51;70;7476;77; 178/180);

2) juntada de  requerimento  em nome do  imputado  e  cópias de diversos
documentos (fls.92/125);

3) oitivas de Christian Castro Mascarenhas(fls. 135/136), Maria do Rosário
de Fátima da Silva, José Carlos Silva de Assunção e Francisco das Chagas Silva(fls.
152/158);

4) Edital de Citação e devidas publicações(fls. 163/165; 167; 170/174);
5) Intimação da causídica do imputado (fl. 186);
6) Termo de Revelia (187/188);
7) oitivas de Christian Castro Mascarenhas(fls. 193/194), Maria do Rosário

de Fátima da Silva, José Carlos Silva de Assunção e Francisco das Chagas da Silva(fls.
203/208);

8) Juntada de Procuração de advogada do imputado(fl. 211);
9) Juntada de Justificativa e cópia de atestado médico (fls. 213/214);
10) Juntada de Requerimento de adiamento de audiência, de procuração e de

atestado médico(fls. 216/218);
11) Interrogatório do Processado(fls.219/226);
12) Despacho de Instrução e Indiciação do servidor processado por ter ele

infringido  o  disposto  nos  arts.57,  II  e  58, XIII,    da Lei Complementar  nº  37,  de
10.03.04(fls.227/230);

13) Citação do indiciado e de sua causídica para apresentar defesa final(fls.231/232);
14) Defesa Final(fls. 234/259);
15) Juntada de diversos documentos, cópias, declarações e procurações(fls.

261/263; 265/271).

A  comissão  processante,  em  seu  fundamentado  relatório(fls.272/280),
analisando  o  conteúdo  probatório  contido  nos  autos,  concluiu  restar  comprovado
que o servidor imputado infringiu os arts. 57, II e 58, XIII, da Lei Complementar nº 37,
de 10.03.04, quando, utilizando­se do cargo, passou a resolver litígio alheio às suas
funções e atribuições, e sugeriu aplicação da penalidade de suspensão por 90 dias.

Encaminhado o Processo à Procuradoria Geral do Estado para controle finalístico de
legalidade, esta, por intermédio do fundamentado DESPACHO PGE Nº 93/07, de 24.07.07(fls.286/
295), manifestou­se pela aprovação integral do Relatório da Comissão Processante.

É O RELATÓRIO

O Processo Administrativo Disciplinar foi instaurado obedecendo a todos os requisitos
legais, atendendo­se aos princípios da legalidade, publicidade, ampla defesa e contraditório.

Constata­se  que  a  comissão  processante  exerceu  suas  atividades  com
independência e  imparcialidade, atuando diligentemente na descoberta da verdade
material, objetivo primordial de todo e qualquer processo administrativo .

Verifica­se, igualmente, que a comissão processante atendeu a todos os prazos
processuais, possibilitando que o processo administrativo disciplinar fosse enviado
em tempo hábil à Procuradoria Geral do Estado.

Ante o exposto e considerando  tudo o que consta nos autos do processo em
apreço, especialmente o relatório da comissão processante (fls. 272/280), bem como o
DESPACHO PGE Nº 93/07, de 24.07.07(fls.286/295), os quais acolho integralmente, adotando­
os como motivação desta decisão, constituindo parte integrante da mesma, em conformidade
com o disposto no §1º, do art. 50, da Lei nº 9.784/99 c/c §7º, do art. 164, da Lei Complementar
nº 13/94, DECIDO com suporte no art. 162, II, da Lei Complementar nº 13/94 e art. 66, da Lei
Complementar  nº  37/04,  sopesadas  as  circunstâncias  previstas  no  art.  149,  da Lei
Complementar nº 13/94, considerando que o fato apurado é proveniente de uma infração
aos deveres previstos no art. 57 e ainda um ilícito administrativo, porquanto previsto no rol
das proibições do art. 58, ambos previstos na Lei Complementar nº 37, de 10.03.04;
considerando que a infração cometida foi grave porque o comportamento do imputado
ultrapassou demasiadamente  suas atribuições e comprometeu a  função policial  civil;
considerando, ainda, os antecedentes do servidor imputado vez que não se vê em sua
ficha funcional nada que desabone sua conduta nos últimos 5 anos(fl. 38),  IMPOR a
penalidade administrativa de SUSPENSÃO por 90(NOVENTA) dias, ao funcionário
FRANCISCO JOSÉ OLIVEIRA DOS SANTOS, Agente de Polícia Civil de 1ª Classe, matrícula
nº 010012 9, com prejuízo de sua remuneração, por ter infringido os arts. 57, II e 58, XIII,
ambos da Lei Complementar nº 37, de 10.03.04.

Teresina,  14  de agosto de 2007.

Dr.Robert Rios Magalhães

Secretário de Segurança Pública
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PORTARIA Nº 478 /GS/07                                         Teresina,   14  de agosto de 2007.

O SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PÚBLICA DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso de
suas atribuições legais, e com fundamento no art. 162, da Lei Complementar nº 13, de 03.01.94;

CONSIDERANDO o  teor do Julgamento prolatado em 14/08/07 no Processo
Administrativo Disciplinar nº 08/GPAD/06, instaurado pela Portaria nº 037/GAB/2006, de 02.03.06;

RESOLVE

1) Com suporte no art. 162, II da lei Complementar nº 13, de 03.01.94 e art 66
da Lei Complementar nº 37, de 10.03.04, sopesadas as circunstâncias previstas no art.
149 da Lei Complementar nº 13, de 03.01.94, APLICAR a penalidade administrativa de
SUSPENSÃO por 90 (NOVENTA) dias, com perda integral de vencimentos, ao servidor
FRANCISCO JOSÉ OLIVEIRA DOS SANTOS, Agente de Polícia Civil 1ª classe,
matrícula nº 010012­9, por ter ele infringido o disposto nos arts. 57, II e 58, XIII, ambos
da Lei Complementar nº 37, de 10.03.04.
2) Determinar à Gerência de Gestão de Pessoas que promova o assentamento
da referida penalidade, dando­se ciência prévia ao processado.

COMUNIQUE­SE. REGISTRE­SE. PUBLIQUE­SE.CUMPRA­SE

Bel. Robert Rios Magalhães

SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PUBLICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISICPLINAR Nº 26/GPAD/06
PORTARIA Nº 202/GAB/2006, DE 27.09.06
PROCESSANTE: ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA
IMPUTADO: JOSELITO PEREIRA DA CRUZ COSTA

JULGAMENTO

Trata­se de Processo Administrativo Disciplinar nº 26/GPAD/06, instaurado
por força da Portaria nº 202/GAB/2006, de 27.09.06, da Corregedora Geral da Polícia
Civil, objetivando apurar falta disciplinar atribuída ao policial civil JOSELITO PEREIRA
DA CRUZ COSTA, Agente de Polícia Civil, matrícula nº 09440­4, porque teria praticado
ato que importara em escândalo, concorrendo para o comprometimento da função
policial  ao  se ausentar do  seu plantão para  ir  até a  residência de  sua ex­esposa e
agredí­la fisicamente, fato ocorrido no dia 04.09.06, na cidade de Timon­MA.

Regularmente instalada, a comissão de Processo Administrativo Disciplinar
passou a desenvolver atividades de instrução processual da seguinte forma:

1) Citação do processado para apresentar defesa prévia (fl.15);
2) Defesa Prévia e Juntada de Procuração Particular ( fls. 16/19);
3) Oitiva de Leila Ruth Alves da Costa (fls. 28/29);
4) Juntada de cópia de audiência preliminar  em termo Circunstanciado de

Ocorrência nº 6798/2006(fl. 30);
5) Oitivas de Josimar Fernandes Sá e Adriano José Souza(fls. 44/48); José

Gonçalves Saraiva e Jorge Pereira dos Santos(52/57);
6) Interrogatório do imputado (fls. 59/61);
7) Juntada do ofício nº 430­GDG/2007, de 28.03.07, da Delegada Geral da

Polícia Civil e documentos que o instruem (fls. 76/118);
8) Despacho de Instrução e Indiciação do servidor  imputado por  ter ele

transgredido o disposto nos arts. 57, III e 58, XIII, ambos da Lei Complementar nº 37,
de 10.03.04 (fls.123/125);

9) Notificação do causídico e do indiciado para apresentação da defesa final
(fls. 126/127);

10) Juntada de Procuração do novo advogado(128);
11) Apresentação da defesa final(fls. 129/133);

A  comissão Processante,  em  seu  fundamentado  relatório  (fls.  134/138),
analisando  o  conteúdo  probatório  contido  nos  autos,  concluiu  restar  comprovado
que o servidor imputado infringiu os arts. 57, III e 58, XIII, ambos da Lei Complementar
nº 37, de 10.03.04, sugerindo aplicação de penalidade administrativa de suspensão.

Encaminhado  o  processo  à  Procuradoria Geral  do Estado,  para  controle
finalístico de legalidade, esta, por intermédio do fundamentado DESPACHO PGE Nº.
90/07, de 23.07.07 (fls. 144/150), manifestou se pela aprovação do Relatório da Comissão
Processante.

É O RELATÓRIO.

O Processo Administrativo Disciplinar foi instaurado obedecendo a todos os
requisitos legais, atendendo­se aos princípios da legalidade, publicidade, ampla defesa
e contraditório.

Constata­se  que  a  comissão  processante  exerceu  suas  atividades  com
independência e  imparcialidade, atuando diligentemente na descoberta da verdade
material, objetivo primordial de todo e qualquer processo administrativo.

Verifica­se, igualmente, que a comissão processante atendeu a todos os prazos
processuais,  enviando  o  processo  administrativo  disciplinar  em  tempo  hábil  à
Procuradoria Geral do Estado.

Ante o exposto e considerando tudo o que consta nos autos do processo em apreço,
especialmente o Relatório da Comissão Processante (fls. 134/138), bem como o DESPACHO PGE
Nº. 90/07, de 23.07.07 (fls. 144/150), os quais acolho integralmente, adotando­os como motivação
desta decisão, constituindo parte integrante da mesma, em conformidade com o disposto no §1º,
do art. 50, da Lei nº 9.784/99 c/c §7º, do art. 164, da Lei Complementar nº 13, de 03.01.94  DECIDO
com suporte no art. 61 e 66, ambos da Lei Complementar nº 037, de 10.03.04, sopesadas as
circunstâncias previstas no art. 149 da Lei Complementar nº 13, de 03.01.94, considerando que o
fato apurado consubstancia­se em descumprimento a um dever previsto no art. 57 sendo ainda
proveniente de um ilícito administrativo porquanto previsto no rol das proibições do art. 58,
ambos da Lei Complementar nº 37, de 10.03.04; considerando que a infração cometida pelo
imputado foi grave, porque atentou contra a integridade física de uma pessoa; considerando que
as circunstâncias em que a mesma foi cometida  foram inteiramente  irrazoáveis e ainda
comprometedora da função Policial; considerando, ainda, os maus antecedentes do servidor
imputado, por ser o mesmo reincidente em falta disciplinar, vez que consta registro de aplicação
de penalidade de advertência em 27.10.05, conforme se vê em sua certidão funcional(11/13),
IMPOR a penalidade administrativa de SUSPENSÃO por 60(SESSENTA) dias, com perda
integral dos vencimentos, ao servidor JOSELITO PEREIRA DA CRUZ COSTA, Agente de Polícia
Civil, matrícula nº 09440­4, por ter ele transgredido o disposto nos arts. 57, III e 58, XIII, ambos da
Lei Complementar nº 37/2004, ao se ausentar do seu plantão para ir até a residência de sua ex­
esposa e agredí­la fisicamente, fato ocorrido no dia 04.09.06, na cidade de Timon­MA.

CIENTIFIQUE­SE. PUBLIQUE­SE. CUMPRA­SE.

Teresina,  14  de agosto de 2007.

Bel. Robert Rios Magalhães

SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PUBLICA

PORTARIA Nº 477/GS/07                                         Teresina,  14  de agosto de 2007.

O SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PÚBLICA DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso de
suas atribuições legais, e com fundamento no art. 162, da Lei Complementar nº 13, de 03.01.94;

CONSIDERANDO o teor do Julgamento prolatado em 14/08/07 no Processo
Administrativo Disciplinar nº 026/GPAD/06, instaurado pela Portaria nº 202/GAB/2006,
de 27.09.06,

RESOLVE

1) Com suporte no art. 162, II da lei Complementar nº 13, de 03.01.94 e art 66
da Lei Complementar nº 37, de 10.03.04, sopesadas as circunstâncias previstas no art.
149 da Lei Complementar nº 13, de 03.01.94, APLICAR a penalidade administrativa de
SUSPENSÃO por 60 (SESSENTA) dias, com perda integral de vencimentos, ao servidor
JOSELITO PEREIRA DA CRUZ COSTA, Agente de Polícia Civil, matrícula nº 09440­
4, por ter ele infringido o disposto nos arts. 57, III e 58, XIII, ambos da Lei Complementar
nº 37, de 10.03.04.
2) Determinar à Gerência de Gestão de Pessoas que promova o assentamento
da referida penalidade, dando­se ciência prévia ao processado.

COMUNIQUE­SE. REGISTRE­SE. PUBLIQUE­SE.CUMPRA­SE

Bel. Robert Rios Magalhães

SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PUBLICA
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PORTARIA N.° 163/GAB/2007                                     Teresina, 20 de agosto de 2007.

A DELEGADA CORREGEDORA GERAL DA POLÍCIA CIVIL DO ESTADO
DO  PIAUI EM EXERCÍCIO , no uso de suas atribuições legais, e com fundamento no
Art. 164 e seguintes, da Lei Complementar Estadual n° 13, de 03/01/94, com a nova

redação dada pela Lei Complementar n° 025 de 15/08/01, e art. 74, V e IX da Lei

Complementar  nº 037 de 10/03/2004;

CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 1386/GDG/07, datado de 26.07.07, da
Delegada Geral da Polícia Civil, constante dos autos;

CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 165­GAM/07, datado de 20.07.07, do
Gerente de Armas e Munições, constante dos autos;

CONSIDERANDO o teor do Boletim de Ocorrência nº 245310/1ºDP/2007, datado
de 21/02/2007, constante dos autos;

RESOLVE:

01. Determinar a instauração de Sindicância Administrativa Disciplinar com o

objetivo  de  apurar  a  responsabilidade  administrativa  do  servidor  JEFFERSON
ANTÔNIO DA SILVA NETO, Agente de Polícia Civil de 2ª Classe, matrícula funcional
nº 009.749­7, filho de Luiz Antônio da Silva e de Maria da Guia Costa Silva, nos fatos

constantes dos documentos mencionados nos consideranda  desta Portaria, os quais

informam  extravio da arma de fogo tipo Pistola, Calibre 380, marca Taurus, nº de série

KTF­35761, da carga da Secretaria de Segurança pública do Estado do Piauí e acautelada

ao referido servidor, fato ocorrido no dia 21.02.07.

02. Designar, de acordo com o art. 170, da Lei Complementar nº 13 de 03/01/94, com

a nova redação dada pela Lei Complementar nº 25, de 15.08.01 e art. 64 da Lei Complementar

nº 37, de 10/03/04, os servidores Carlos Alberto de Sousa Freitas, Agente de Polícia Civil
de 2ª Classe, Jairo Henrique Nogueira, Agente de Polícia Civil de 2ª Classe e Jader
Neuburgo de Oliveira, Agente de Polícia Civil de 2ª Classe para, sob a presidência do
primeiro, integrarem a comissão de sindicância administrativa disciplinar, dando cumprimento

ao item precedente,  tendo como suplentes Luís Carlos Carvalho de Sousa, Agente de

Polícia Civil de 2ª Classe, Saulo Piauilino Matos, Agente de Polícia Civil de 2ª Classe e

Cleber de Oliveira Castro Santos, Agente de Polícia Civil de 1ª Classe.

03. Conceder a esta Comissão o prazo de 30 (trinta) dias, de acordo com o Art.

167 da Lei Complementar Estadual n° 13, de 03/01/94, com a nova redação dada pela Lei

Complementar nº 25, de 15.08.01, para a conclusão dos trabalhos, a partir da publicação

desta Portaria em observância ao princípio da publicidade constante do caput do Art.

37 da CF/88, notificando, de  tudo, desde  já, o servidor  imputado para conhecer o

processo e apresentar defesa, na forma da lei.

Publique­se, dê­se ciência e cumpra­se, na forma de Lei

Eugênia Nogueira do Rêgo Monteiro Villa

Delegada de Polícia Civil

Corregedora Geral  da Polícia Civil

PORTARIA N.°  164/GAB/2007                                    Teresina, 20 de agosto 2007.

A DELEGADA CORREGEDORA GERAL DA POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO
PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais, e com fundamento no Art. 164 e seguintes, da Lei
Complementar Estadual n° 13, de 03/01/94, com a nova redação dada pela Lei Complementar

n° 025 de 15/08/01, e art. 74, V e IX da Lei Complementar  nº 037 de 10­03­2004;

CONSIDERANDO o teor do Inquérito Policial nº 466/UCPC/07, instaurado
mediante Portaria nº 124/GAB/07, datada de 03/07/07, constante dos autos;

RESOLVE:

01. Determinar  instauração  de  Processo Administrativo Disciplinar  com o

objetivo de apurar os fatos constantes do documento mencionado no considerandum

desta Portaria, o qual  informa que o que o servidor EDWALDO DE OLIVEIRA
CASTRO, Delegado de Polícia Civil de 1ª classe, matrícula nº 9420­0, filho de Francisco
das Chagas Castro e de Raimunda Rebelo de Oliveira Castro, teria comprometido a

função  policial,  ao  agredir  fisicamente  a  senhora Patrícia Aguiar  de Almeida  nas

dependências  da Central  de  Flagrantes  da Vila Maria,  quando  era  realizado  um

procedimento policial, a cargo de outro delegado, fato ocorrido no dia 01/07/2007.

 2. Designar, de acordo com o art. 170, da Lei Complementar nº 13 de 03/01/94,

com a nova redação dada pela Lei Complementar nº 025, de 15.08.01 e art. 64 da Lei

Complementar nº 37, de 10/03/04, os servidores Carlos César Camelo de Carvalho, Delegado
de Polícia Civil, Luís Carlos Carvalho de Sousa, Agente de Polícia Civil de 2ª Classe e
Jader Neuburgo Oliveira, Agente de Polícia Civil de 2ª Classe, para, sob a presidência do
primeiro, integrarem a comissão de processo administrativo disciplinar, dando cumprimento

ao item precedente, tendo como suplentes Riedel Batista dos Santos Reinaldo, Delegado

de Polícia Civil de 2ª Classe, Saulo Piauilino Matos, Agente de Polícia Civil de 2ª Classe e

Cleber de Oliveira Castro Santos, Agente de Polícia Civil de 1ª Classe.

03. Conceder a esta Comissão o prazo de 60 (sessenta) dias, de acordo com o

Art. 173 da Lei Complementar Estadual n° 13, de 03/01/94, com a nova redação dada

pela Lei Complementar nº 025, de 15.08.01, para a conclusão dos trabalhos, a partir da

publicação desta Portaria em observância ao princípio da publicidade constante do

caput do Art. 37 da CF/88, notificando, de tudo, desde já, o servidor imputado, para
conhecer o processo e apresentar defesa, na forma da lei.

Publique­se, dê­se ciência e cumpra­se, na forma de Lei

Eugênia Nogueira do Rêgo Monteiro Villa

Delegada de Polícia Civil

Corregedora Geral da Polícia Civil

PORTARIA N.°  165/GAB/2007                                       Teresina, 20 de agosto 2007.

A DELEGADA CORREGEDORA GERAL DA POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO
PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais, e com fundamento no Art. 164 e seguintes, da Lei
Complementar Estadual n° 13, de 03/01/94, com a nova redação dada pela Lei Complementar

n° 025 de 15/08/01, e art. 74, V e IX da Lei Complementar  nº 037 de 10­03­2004;

CONSIDERANDO o teor do Boletim Administrativo Disciplinar nº 061/GPAD/
07 registrado pelo senhor Daniel Ferreira Calaço nesta de Unidade de Corregedoria de

Polícia Civil em 07/05/07, constante dos autos;

CONSIDERANDO o teor do Termo de Declaração prestado pelo senhor Edvaldo Almeida
de Araújo nesta Unidade de  Corregedoria de Polícia Civil em 07/05/07, constante dos autos;

CONSIDERANDO o Auto de Reconhecimento Indireto realizado na Gerência
de Polícia Administrativa Disciplinar em 08/08/07, tendo como reconhecedor o senhor

Daniel Ferreira Calaço, constante dos autos;

RESOLVE:

01. Determinar  instauração  de  Processo Administrativo Disciplinar  com o

objetivo  de  apurar  os  fatos  constantes  dos  documentos  mencionados  nos

consideranda desta Portaria, os quais informam que o servidor PAULO BARROS
DOS SANTOS FILHO, Agente de Polícia Civil de 2ª Classe, Matrícula nº 9690­3, filho
de Paulo Barros dos Santos e de Maria de Moraes Rodrigues, teria comprometido a

função policial civil ao ostentar e engatilhar arma de fogo, ameaçando de morte o

senhor Daniel Ferreira Calaço, fato ocorrido no dia 05/05/07 em Teresina.

 2. Designar, de acordo com o art. 170, da Lei Complementar nº 13 de 03/01/94, com

a nova redação dada pela Lei Complementar nº 025, de 15.08.01 e art. 64 da Lei Complementar

nº 37, de 10/03/04, os servidores Carlos Alberto Sousa Freitas, Agente de Polícia Civil de
2ª Classe, Jader Neuburgo Oliveira, Agente de Polícia Civil de 2ª Classe e Jairo Henrique
Nogueira, Agente de Polícia Civil de 2ª Classe para, sob a presidência do primeiro, integrarem
a comissão de processo administrativo disciplinar, dando cumprimento ao item precedente,

tendo como suplentes, Luis Carlos de Carvalho de Sousa, Agente de Polícia Civil de 2ª

Classe, Saulo Piauilino Matos, Agente de Polícia Civil de 2ª Classe e Cleber de Oliveira

Castro Santos, Agente de Polícia Civil de 1ª Classe.

03. Conceder a esta Comissão o prazo de 60 (sessenta) dias, de acordo com o

Art. 173 da Lei Complementar Estadual n° 13, de 03/01/94, com a nova redação dada

pela Lei Complementar nº 025, de 15.08.01, para a conclusão dos trabalhos, a partir da

publicação desta Portaria em observância ao princípio da publicidade constante do

caput do Art. 37 da CF/88, notificando, de tudo, desde já, o servidor imputado, para
conhecer o processo e apresentar defesa, na forma da lei.

Publique­se, dê­se ciência e cumpra­se, na forma de Lei

Eugênia Nogueira do Rêgo Monteiro Villa

Delegada de Polícia Civil

Corregedora Geral da Polícia Civil
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO ­ SEAD

PORTARIA N.°  166/GAB/2007                                       Teresina, 20 de agosto 2007.

A DELEGADA CORREGEDORA GERAL DA POLÍCIA CIVIL DO ESTADO
DO  PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais, e com fundamento no Art. 164 e seguintes,
da Lei Complementar Estadual n° 13, de 03/01/94, com a nova redação dada pela Lei
Complementar n° 025 de 15/08/01, e art. 74, V e IX da Lei Complementar  nº 037 de 10­03­
2004;

CONSIDERANDO o teor do Boletim  Administrativo Disciplinar nº 109/GPAD/
2007, registrado pelo senhor Antônio Francisco Alves da Cunha, em 13.07.07, nesta
Unidade de Corregedoria da Polícia Civil, constante dos autos;

CONSIDERANDO o teor do Termo de Declaração prestado pelo senhor George
Luís da Silva Cunha, em 27.07.07, nesta Unidade de Corregedoria da Polícia Civil,
constante  dos  autos;

RESOLVE:

01. Determinar  instauração  de  Processo Administrativo Disciplinar  com o
objetivo de apurar os fatos constantes do documento mencionado nos consideranda
desta Portaria, os quais informam que o que o servidor EDMILSON ALCÂNTARA
BELFORT, Agente de Polícia Civil Classe Especial, matrícula nº 9153­7, filho de Eurico
Gomes Belfort e de Antônia Alcântara Belfort, teria comprometido a função policial ao
receber  aluguéis  de  um  imóvel,  como  se  fosse  representante  do  proprietário,  não
promovendo o repasse ao referido proprietário dos valores auferidos nos aluguéis,
fato este ocorrido entre os meses de Janeiro a Julho do ano de 2007.

 2. Designar, de acordo com o art. 170, da Lei Complementar nº 13 de 03/01/94, com

a nova redação dada pela Lei Complementar nº 025, de 15.08.01 e art. 64 da Lei Complementar
nº 37, de 10/03/04, os servidores Maurício Sérgio Barbosa Ribeiro, Agente de Polícia
Civil, Luís Carlos Carvalho de Sousa, Agente de Polícia Civil de 2ª Classe e Jader Neuburgo
Oliveira, Agente de Polícia Civil de 2ª Classe, para, sob a presidência do primeiro, integrarem
a comissão de processo administrativo disciplinar, dando cumprimento ao item precedente,
tendo como suplentes Carlos Alberto de Sousa Freitas, Agente de Polícia Civil de 2ª Classe,

Saulo Piauilino Matos, Agente de Polícia Civil de 2ª Classe e Cleber de Oliveira Castro
Santos, Agente de Polícia Civil de 1ª Classe.

03. Conceder a esta Comissão o prazo de 60 (sessenta) dias, de acordo com o
Art. 173 da Lei Complementar Estadual n° 13, de 03/01/94, com a nova redação dada
pela Lei Complementar nº 025, de 15.08.01, para a conclusão dos trabalhos, a partir da
publicação desta Portaria em observância ao princípio da publicidade constante do

caput do Art. 37 da CF/88, notificando, de tudo, desde já, o servidor imputado, para
conhecer o processo e apresentar defesa, na forma da lei.

Publique­se, dê­se ciência e cumpra­se, na forma de Lei

Eugênia Nogueira do Rêgo Monteiro Villa

Delegada de Polícia Civil

Corregedora Geral da Polícia Civil

PORTARIA N.° 167/GAB/2007                              Teresina,   20 de agosto  de 2007.

A DELEGADA CORREGEDORA GERAL DA POLÍCIA CIVIL DO ESTADO
DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais, e com fundamento no Art. 173, da Lei
Complementar  Estadual  n°  13,  de  03.01.94,  com  a  nova  redação  dada  pela  Lei
Complementar nº025, de 15.08.01;

CONSIDERANDO  o Despacho  do  Presidente  da Comissão  de  Processo
Administrativo Disciplinar nº 008/GPAD/2007, datado de 20.08.07, constante dos autos.

RESOLVE

PRORROGAR, nos termos do art. 173, da Lei Complementar nº 13, de 03.01.1994,
com a nova redação dada pela Lei Complementar nº 025/2001, por mais 60 (sessenta)
dias, o prazo para a conclusão do Processo Administrativo Disciplinar nº 008/GPAD/
2007, instaurado por força da Portaria nº 112/GAB/2007, de 14.06.2007.

Publique­se;
Cientifique­se;
Cumpra­se.

Eugênia Nogueira do Rêgo Monteiro Villa

Delegada de Polícia Civil
Corregedora Geral da Polícia Civil

P. P. 8259
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P. P. 8249

CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
CEAS / PI

CRIADO PELA LEI ESTADUAL N° 4.181/95

RESOLUÇÃO Nº 013/2007

O Plenário do Conselho Estadual de Assistência Social do Estado do Piauí no
uso de suas atribuições, estabelecidas na Lei nº 4.818/95, e em reunião extraordinária
do dia 21 de junho de 2007.

RESOLVE:

Art.  1º  ­ Aprovar  as  alterações  no Regimento  Interno  do Conselho Estadual  de
Assistência Social ­ CEAS / PI, com a seguinte redação:

Art.6º ......................................................................................
  I ­ ......................................................................................
   c) 01 da Secretaria do Trabalho e Empeendedorismo � SETRE.

  II ­ 09 (nove) representantes da sociedade civil dentre representantes
dos usuários, das entidades prestadoras de serviço e organizações de
assistência  social  e dos  trabalhadores do  setor,  escolhidos em  foro

próprio,  nos  termos  da  regulamentação  fixada  pelo CEAS  e  sob
fiscalização do Ministério Público Estadual, com a seguinte composição:
a) 03  (três)  representantes  dos  usuários  e/ou  de  organizações  de

usuários da assistência social;
b) 03 (três)  representantes das entidades prestadoras de serviço e

organizações de assistência social.

Art. 7º  ­ Os Conselheiros do CEAS terão mandato de 02 (dois) anos
permitida uma recondução.

Art. 9º ..................................................................................................
 § 2º ­ Na impossibilidade de comparecimento às reuniões ordinárias,
extraordinárias, das Comissões permanentes e Grupos de Trabalho o/a
Conselheiro  (a)  deverá  comunicar  o  impedimento,  por  escrito,  à
Presidência do CEAS, com antecedência mínima de quarenta e oito horas.

Art. 14 ..............................................................................................
§ 4° ­ Fica assegurada a representação do Governo e da Sociedade Civil
na Presidência e na Vice­presidência do CEAS, respeitando­se a paridade
com mandato de 2 (dois) anos.

Art. 17 ...........................................................................................
§  4º  ­ Cada Comissão Permanente  e Grupo de Trabalho  terá  um  (a)
Coordenador (a) escolhido/a dentre os seus membros titulares e suplentes,
no  exercício  das  suas  respectivas  funções  e  na  sua  ausência,  será
escolhido um substituto para direção dos trabalhos dentre os presentes.

    Art. 25 .............................................................................................
               § 3º ­ Os votos divergentes serão consignados na ata da reunião, mediante

requerimento do Conselheiro autor do voto.

Art. 26 ..........................................................................................
Excluído o parágrafo 3º.

Art. 27 ..........................................................................................
II � As deliberações tomadas, inclusive quanto à aprovação da ata da reunião

anterior, aos temas incluídos na pauta da reunião seguinte, registrando
número de votos contra, a favor e abstenções, com registro nominal.

§ 2º ­ A Secretaria Executiva remeterá a cada Conselheiro e respectivo Suplente cópia da
ata das reuniões ordinárias, extraordinárias, das comissões permanentes e
dos grupos de trabalho, com antecedência mínima de cinco dias.

Art. 30 ..........................................................................................
XI � Decidir sobre assuntos de emergência e urgentes, ad­referendum do plenário.

Art. 2° ­ Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Teresina, 21 de junho de 2007.

Alfredo Alberto Leal Nunes
Presidente do CEAS / PI

P. P. 8263

LICITAÇÕES  E  CONTRATOS

DEPARTAMENTO  DE  ESTRADAS  DE
RODAGEM  DO  PIAUÍ

EXTRATO DE CONTRATO PJU No  26/2007

PROCESSO ADMINISTRATIVO:  No     0430/2007.
OBJETO  Execução  do projeto básico de Engenharia para restauração e reabilitação
da Rodovia PI­117/214, no Trecho: Batalha/Esperantina/Morro do Chapéu/Luzilândia
com 80,00 km de extensão,  pelo prazo de 60 (sessenta) dias corridos.
CONTRATADA: MARINHO ­ PROJETOS E CONSULTORIA LTDA.
VALOR: R$ 140.480,00 (cento e quarenta mil e quatrocentos e oitenta reais)
FUNDAMENTO LEGAL:  CARTA CONVITE  Nº   026 /2007
DATA:   27  de   Julho  de 2007
ASSINATURAS:  Karenina Dantas Eulálio Rocha (Diretora Geral do DER/PI) e Rafael
da Silva Sales/  Sócio Administrador/Marinho Projetos e C. Ltda

EXTRATO DE CONTRATO PJU No 33/2007

PROCESSO ADMINISTRATIVO:  No     0620/2007
OBJETO:  Execução dos Serviços de Tapa Buraco (AAUF), nas Rodovias: PI­116/315,
com 11,10 Km de extensão e 6,00 m de largura; PI­116,  com 3,00 km de extensão e 6,00m
de largura; PI­302,  Entr. PI­301/, com 13,00 Km de extensão e 6,00 m de largura; PI­301,
Entr. BR­402/ com 19,00 km de extensão e 6,00 m de largura, totalizando 46,10 km,  pelo
prazo de 30 (trinta) dias corridos.
CONTRATADA:   TERRACON � TERRAPLENAGEM E CONSTRUÇÕES LTDA
VALOR:  R$  144.936,54 (cento e quarenta e quatro mil, novecentos e trinta  e seis reais
e cinquenta e quatro centavos).
FUNDAMENTO LEGAL:  CARTA CONVITE  Nº   028 /2007
DATA:    01  de   agosto  de 2007
ASSINATURAS:  Karenina Dantas Eulálio Rocha (Diretora Geral do DER/PI) e Engº
José Terto Filho/Sócio Administrador/Terracon � Terraplenagem e   C.  Ltda
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO ­ SEAD
CENTRAL DE LICITAÇÕES DO ESTADO ­ CEL

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAÇÃO � MODALIDADE: Pregão Presencial nº
050/2007 � CEL/SEAD
Objeto: Registro de preços de medicamentos comuns e correlatos, conforme anexo
adendo ao Edital.
Data da Abertura: 10.09.2007, às 09:00 horas.
Pregoeiro: Andréia Nádia Lima de Sousa e outros.
Coordenação Geral: Yonice Maria de Carvalho Pimentel � Superintendente de Licitações
e Contratos � CEL/SEAD
Maiores Informações: Secretaria da Administração do Estado do Piauí/ Central de
Licitações, localizada na Av. Pedro Freitas, Bloco I, 2º andar, Centro Administrativo, em
Teresina � PI. Telefone: (86) 3216­1563.

P. P. 8265

EXTRATO DE CONVÊNIO
Nº 021/2007

CONVENENTE: Fundação Cultural do Piauí � FUNDAC; CONVENIADO (A):
ASSOCIAÇÃO CONGOS DE OEIRAS; OBJETO: Transferência de recursos financeiros
como apoio cultural para a participação no evento cultural �43º Festival do Folclore de
Olímpia�, no Estado de São Paulo; VALOR: R$ 9.807,54 (nove mil oitocentos e sete
reais, e cinqüenta e quatro centavos); VIGÊNCIA: a partir de sua assinatura até o
transcurso  do  lapso  temporal  de  120  (cento  e  vinte)  dias  (conforme  previsão  no
convênio); DATA DE ASSINATURA: 20/08/2007.

         SÔNIA MARIA DIAS MENDES
                    PRESIDENTE

EXTRATO DE CONTRATAÇÃO ADMINISTRATIVA

CONTRATANTE: FUNDAÇÃO CULTURAL DO PIAUÍ � FUNDAC; CONTRATADA:
E.M.P. Comercio e Serviços Ltda; OBJETO: Aquisição de equipamentos de informática
� Estação Multimídia de Áudio e Vídeo, Assistência Técnica, Garantia de Áudio Visual
em execução ao projeto cultural �Rede Pontos de Cultura�, do Governo do Estado e do
Minc.; VALOR: R$ 238.800,00 (duzentos e trinta e oito mil, e oitocentos reais) em
parcela única; Projeto Atividade: 2216; Fonte de Recurso: 0210001620; Elemento de
Despesa: 449052; DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 09/08/2007.

SÔNIA MARIA DIAS MENDES
PRESIDENTE

P. P. 8261

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO PIAUÍ� PI
AVISO DE LICITAÇÃO

TOMADA DE PREÇOS Nº 002/07 � C.P.L

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO PIAUÍ � PI, através da COMISSÃO
PERMANENTE DE LICITAÇÃO, tornada público, para o conhecimento de todos os
interessados que realizará licitação, na modalidade TOMADA DE PREÇOS, do tipo
MENOR PREÇO POR ITEM e ADJUDICAÇÃO POR ITEM, regida pela Lei n.º 8.666/
93 e suas alterações posteriores. DATA DA ABERTURA: 10 de setembro de 2007 às
09:00 horas. OBJETO: Aquisição de medicamentos. FONTE DE RECURSO: correrão
à conta de recursos oriundos do FMS/PAB e orçamento geral do município. CÓPIA
DO EDITAL: O Edital e seu anexo estarão à disposição dos interessados na sede da
Prefeitura Municipal de Lagoa do Piauí, localizada na Av. José Soares da Silva, 1488,
centro, Lagoa do Piauí, Piauí, mediante a comprovação do recolhimento da importância
de R$ 50,00 (cinqüenta reais), paga no setor financeiro desta prefeitura no endereço
acima. ENVELOPES DE HABILITAÇÃO E PROPOSTA: Recebimento e Abertura:
Prefeitura Municipal de Lagoa do Piauí, no endereço acima.

Lagoa do Piauí (PI), 21 de agosto de 2007.
_________________________________________
Presidente da Comissão de Licitação

P. P. 8264

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE SAÚDE DO ESTADO DO PIAUÍ
MATERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA

�

�

JANEIRO � 2007

Fornecedor: Krhys Lab. e Distribuidora Ltda.
R$: 925,00
Objeto: Conserto de Equip. Hospit (oximetro).

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 450,10
Objeto: Aquisição de Oxigênio Med. Cilindro.

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 1.680,91
Objeto: Aquisição de Ar Comprimido.

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 4.000,00
Objeto: Aquisição de Oxigênio Liquido.

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 1.072,50
Objeto: Locação de Tanque Criog.

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 330,00
Objeto: Assist. Téc. e Cons.de Equipamento.

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 919,23
Objeto: Aquisição de Oxigênio Medicinal.

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 5.200,00
Objeto: Aquisição de Oxigênio Liquido.

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 961,81
Objeto: Aquisição de Oxigênio Medicinal.

e avaliação do desempenho da CEAPI, de acordo com os objetivos, metas e indicadores
de desempenho constantes deste  instrumento e dos Planos a ele anexos. § 1º � A
CEAPI  e  a SECRETARIA  indicarão profissionais  de  seus  respectivos  quadros  de
pessoal, para o gerenciamento do presente contrato; § 2º � A SECRETARIA e a CEAPI
reunir­se­ão ordinariamente uma vez a cada semestre para proceder ao acompanhamento
e avaliação do grau de atendimento das metas e para negociação do Plano Anual e de
suas alterações; e reunir­se­ão extraordinariamente caso necessário, para renegociação
das metas e indicadores ou para deliberar sobre qualquer outro assunto vinculado ao
presente contrato.§ 3º � A CEAPI fará publicar em veículo de grande circulação e na
Internet  os  relatórios  de  desempenho  relativamente  a  este  contrato,  observado  o
disposto  no  parágrafo  segundo  da  Cláusula  Nona. DA VIGÊNCIA E DAS
ALTERAÇÕES CONTRATUAIS ­ O presente Contrato terá vigência a partir da data
de sua assinatura, até 31 de dezembro de 2008. DA RESCISÃO ­ O presente Contrato
poderá ser rescindido por acordo entre as partes ou unilateralmente pelo ESTADO ou
pela SECRETARIA, independentemente da aplicação das medidas legais cabíveis, nas
seguintes situações: I ­ se houver descumprimento, ainda que parcial, das cláusulas,
dos planos, dos objetivos e metas, decorrente de má gestão, culpa, dolo ou violação
de lei ou do estatuto social por parte da CEAPI; II ­ na hipótese de não atendimento às
recomendações decorrentes da fiscalização realizada na forma da Cláusula Oitava; III
­ se houver alterações do Estatuto da CEAPI que impliquem modificação das condições
de sua qualificação como organização social ou de execução do presente. § 1º � A
rescisão  unilateral  será  precedida  de  processo  administrativo,  assegurado  o
contraditório e a ampla defesa. § 2º � Da rescisão do contrato poderá resultar, entre
outros efeitos, a desqualificação da CEAPI como Organização Social de Interesse
Público desde que, garantido, também quanto a isto, o contraditório e a ampla defesa.
§ 3º � Em qualquer hipótese de rescisão a CEAPI deverá, de imediato, devolver ao
ESTADO todo o pessoal posto à sua disposição nos termos da Cláusula Sexta, bem
como os bens cujo uso lhe foi permitido de acordo com a Cláusula Sétima, devendo
também, imediatamente, prestar contas da gestão dos recursos recebidos, procedendo
à apuração e à devolução do saldo existente. DO FORO ­ Teresina � PI.

Teresina(PI), 22 de agosto de 2007.

José Wellington Barroso de Araújo Dias           Élcio Manoel Portela Martins
Governador do Estado do Piauí           Secretário de Desenvolvimento Rural

Lucrecina Pereira da Silva          Evaldo Cunha Ciriaco
Diretor Presidente da CEAPI          Diretor Administrativo da CEAPI

P. P. 8381



TERESINA - PI

24

Quinta-feira, 23 de agosto de 2007 - Nº 160

Fornecedor: Shoppingráfica Ltda.
R$: 1.161,40
Objeto: Aquisição de Material Gráfico.

FEVEREIRO � 2007

Fornecedor: Khrys Lab. Com Ltda.
R$: 925,00
Objeto: Conserto de Equip. Hospitalares.

Fornecedor: Shoppingráfica Ltda.
R$: 38,00
Objeto: Aquisição de Mat. Gráfico

Fornecedor: Centro de Patologia do PI.
R$: 1.991,74
Objeto: Realização de exames Histopatológicos

Fornecedor: Exomed Rep. de Med. Ltda.
R$: 16.500,00
Objeto: Aquisição de Med. Urgentes.

Fornecedor: H M serviços (Disbral).
R$: 980,00
Objeto: Conserto de Bombas de Infusão

Fornecedor: Tec. Odont. Ltda.
R$: 2.150,00
Objeto: Consertos de apar. De Pressão

Fornecedor: Tec. Odont. Ltda.
R$: 1.439,00
Objeto: Conserto de Apar. Detector Fetal

Fornecedor: Khrys Lab. Com Ltda.
R$: 1.790,00
Objeto: Conserto em Equip. Hosp Fanem

Fornecedor: Khrys Lab. Com Ltda.
R$: 90,00
Objeto: Aquisição de Peças p/cons. Equip.

Fornecedor: Khrys Lab. Com Ltda.
R$: 760,00
Objeto: Consertos em Centrifugas

Fornecedor: Khrys Lab. Com Ltda.
R$: 764,07
Objeto: Conserto em Cauterizador

Fornecedor: Farmanálise Ltda.
R$: 1.900,00
Objeto: Locação do Aparelho RA­50

Fornecedor: Farmanálise Ltda.
R$: 950,00
Objeto: Locação do Aparelho RA­50

Fornecedor: Farmanálise Ltda.
R$: 950,00
Objeto: Locação do Aparelho RA­50

Fornecedor: Farmanálise Ltda.
R$: 950,00
Objeto: Locação do Aparelho RA­50

Fornecedor: Companhia e Editora do Piauí.
R$: 154,00
Objeto: Publicação de Contratos no DOE

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 1.058,23
Objeto: Aquisição de Oxigênio Medicinal

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 4.400,00
Objeto: Aquisição de Oxigênio Refrigerado

Fornecedor: Khrys Lab. Com Ltda.
R$: 5.656,63
Objeto: Aquisição de Mat. de Laboratório

Fornecedor: F Ribeiro Neto (Droganet�s)
R$: 317,28
Objeto: Aquisição de Med. Não Padronizados

Fornecedor: Metal Módulo Ltda.
R$: 81,00
Objeto: Aquisição de Mat. Para Manutenção

Fornecedor: Lourival Nery (Casa das Ferragens)
R$: 110,00
Objeto: Aquisição de Mat. Para Manutenção

Fornecedor: S M Quaresma.
R$: 160,00
Objeto: Aquisição de Mat. Para Manutenção

Fornecedor: Alves Comércio Ltda.
R$: 92,76
Objeto: Aquisição de Mat. Para Manutenção

Fornecedor: Lumana Comércio Ltda.
R$: 38,00
Objeto: Aquisição de Mat. Para Manutenção

Fornecedor: Alves e Comércio Ltda.
R$: 65,12
Objeto: Aquisição de Mat. Para Manutenção

Fornecedor: F Ribeiro Neto (Droganet�s).
R$: 271,03
Objeto: Aquisição de Med. Não Padronizados

Fornecedor: F Ribeiro Neto (Droganet�s).
R$:
Objeto: Aquisição de Med. Não Padronizados

Fornecedor: Forted Telecomunicações Ltda.
R$: 655,00
Objeto: Locação e Manut. De Equip. Telefonia

Fornecedor: Forted Telecomunicações Ltda.
R$: 173,15
Objeto: Loc.Man. Em Equip. Telefônico (peças)

Fornecedor: Forted Telecomunicações Ltda.
R$: 204,20
Objeto: Loc.Man. Em Equip. Telefônico (peças)

Fornecedor: Compensados e Laminados Ltda.
R$: 367,90
Objeto: Aquisição de Mat. Para Marcenaria

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 940,91
Objeto: Aquisição de gases Medicinais

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 543,73
Objeto: Aquisição de gases Medicinais

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 4.400,00
Objeto: Aquisição de Oxigênio Liquido

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 1.402,50
Objeto: Locação e Manut. De Tanques Criog

MARÇO ­ 2007

Fornecedor: Khrys Lab. Com e Distrib Ltda.
R$: 1.678,00
Objeto: Conserto de Detector Fetal

Fornecedor: Khrys Lab. Com e Distrib Ltda.
R$: 1.740,00
Objeto: Conserto em Monitor Cardíaco

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 1.863,38
Objeto: Aquisição de Oxigênio Medicinal

Fornecedor: Forted Telecomunicações Ltda.
R$: 650,00
Objeto: Locação e Manut. Do Sist. Telefônico

Fornecedor: Forted Telecomunicações Ltda.
R$: 97,30
Objeto: Manutenção (Peças) do Sist. Telefônico

Fornecedor: Tec. Odont. Ltda.
R$: 401,00
Objeto: Conserto de Ap. de Pressão

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 2.566,53
Objeto: Aquis. De Oxigênio Medicinal

Fornecedor: Sigmax Vendas e Serv.Ltda.
R$: 2.665,00
Objeto: Aquisição de Papel p/Cardiotocografo

Fornecedor: Unibral Com e serviços Ltda.
R$: 862,50
Objeto: Aquisição de Material p/Lavanderia
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Fornecedor: F Ribeiro Neto (Droganet�s)
R$: 317,28
Objeto: Aquisição de Medic. Não Padronizados

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 4.800,00
Objeto: Aquisição de Oxigênio Liquido

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 2.670,08
Objeto: Aquisição de Oxig. Medicinal

Fornecedor: Linde Gases toda.
R$: 1.402,50
Objeto: Assistência Tec. e Manut. Conserto

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 1.948,29
Objeto: Aquisição de Ar Comprimido

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 1.291,90
Objeto: Aquisição de Ar Comprimido

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 4.800,00
Objeto: Aquisição de Oxigênio Liquido

Fornecedor: Aramar Comercial Ltda.
R$: 403,50
Objeto: Aquisição de Material para Pintura

Fornecedor: Alves Comércio Ltda.
R$: 24,00
Objeto: Aquisição de Material para Pintura

Fornecedor: Auto Tintas são Luiz Ltda.
R$: 565,15
Objeto: Aquisição de Material para Pintura

Fornecedor: Ana E de M Araújo (eletrotintas)
R$: 61,48
Objeto: Aquisição de Material para Pintura

Fornecedor: Metal Módulo Ltda.
R$: 781,25
Objeto: Aquisição de Material para Marcenaria

Fornecedor: Hidroelétrica Ltda.
R$: 150,00
Objeto: Aquisição de Material Hidráulico

Fornecedor: Ana E de M Araújo (eletrotintas)
R$: 270,17
Objeto: Aquisição de Material Elétrico

Fornecedor: Alves Comércio Ltda.
R$: 38,00
Objeto: Aquisição de Material Elétrico

Fornecedor: Departamento Comercial Ltda.
R$: 345,00
Objeto: Aquisição de Material Elétrico

Fornecedor: Alves Comércio Ltda.
R$: 96,00
Objeto: Aquisição de Material Hidráulico

Fornecedor: Ana E de M Araújo (eletrotintas)
R$: 202,77
Objeto: Aquisição de Material Hidráulico

Fornecedor: Alves Comércio LTda.
R$: 112,92
Objeto: Aquisição de Material para Pintura

Fornecedor: Ana E de M Araújo (eletrotintas)
R$: 209,40
Objeto: Aquisição de Material para Pintura

Fornecedor: Auto Tintas são Luiz Ltda.
R$: 681,40
Objeto: Aquisição de Material para Pintura

Fornecedor: Compensados e Laminados Ltda.
R$: 2.322,80
Objeto: Aquisição de Material para Marcenaria

Fornecedor: Comercial Madeirão Ltda.
R$: 1.371,90
Objeto: Aquisição de Material para Marcenaria

ABRIL � 2007

Fornecedor: Forted Telecomunicações Ltda.
R$: 76,00
Objeto: Conserto em aparelhos telefônicos

Fornecedor: Forted Telecomunicações Ltda.
R$: 655,00
Objeto: Locação de Sistema Telefônico

Fornecedor: Brandão & Brandão Ltda.
R$: 504,64
Objeto: Aquisição de Mat.de Limpeza (não Resg)

Fornecedor: Jose B Oliveira Filho.
R$: 1.334,70
Objeto: Aquisição de Mat.de Limpeza (não Resg)

Fornecedor: Ricek Ind. e Com Ltda.
R$: 4.177,40
Objeto: Aquisição de Mat.de Limpeza (não Resg)

Fornecedor: Alves Comércio Ltda.
R$: 281,20
Objeto: Aquisição de Mat.de const. Hidráulico

Fornecedor: Lumana Construção Ltda.
R$: 298,50
Objeto: Aquisição de Mat.de const. Hidráulico

Fornecedor: Compensados e Laminados Ltda.
R$: 1.329,24
Objeto: Aquisição de Material de Construção

Fornecedor: Alves Comércio Ltda.
R$: 148,80
Objeto: Aquisição de Material de Construção

Fornecedor: Ana E de M Araújo (eletrotintas)
R$: 62,25
Objeto: Aquisição de Mat.de const. Hidráulico

Fornecedor: F Ribeiro Neto (droganet�s)
R$: 155,68
Objeto: Aquisição de Medic. Não Padronizados

Fornecedor: Companhia e Editora do Piauí.
R$: 1.764,00
Objeto: Publicação de Contratos Licitatórios

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 2.217,03
Objeto: Aquisição de Oxigênio Medicinal

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 1.031,75
Objeto: Aquisição de Oxigênio Medicinal

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 4.800,00
Objeto: Aquisição de Oxigênio Liquido

Fornecedor: J Nerval de Sousa.
R$: 7.859,42
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: J Nerval de Sousa.
R$: 4.984,00
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: J Nerval de Sousa.
R$: 744,00
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: Unibral Com e Serv. Ltda.
R$: 1.020,46
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: R F Carvalho.
R$: 2.462,40
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: Weberth B Sousa.
R$: 561,85
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: Distribuidora de Drogas Ltda.
R$: 1.042,80
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: Palmas Medicamentos Ltda.
R$: 738,00
Objeto: Aquisição de Medicamentos
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Fornecedor: CN Distribuidora Ltda.
R$: 2.018,26
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: CN Distribuidora Ltda.
R$: 143,60
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: E M M Mota.
R$: 4.956,55
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: Nordeste Colchões Ltda.
R$: 3.653,00
Objeto: Aquisição de Camas Beliches

Fornecedor: F Ribeiro Neto (droganet�s)
R$: 158,84
Objeto: Aquisição de Medic. Não Padronizados

Fornecedor: Mario Leite de Sousa (recicle)
R$: 1.032,00
Objeto: Aquisição de Insumos p/Informática

Fornecedor: Tec. Odont Ltda.
R$: 6.210,00
Objeto: Conserto da Bomba de Vácuo

Fornecedor: Robevaldo Alves LTda.
R$: 424,93
Objeto: Aquisição de Gen. Não Perecíveis

Fornecedor: Cordial Ltda.
R$: 75,00
Objeto: Aquisição de Gen. Não Perecíveis

Fornecedor: Cordial Ltda.
R$: 784,00
Objeto: Aquisição de Gen. Não Perecíveis

Fornecedor: J Nerval de Sousa.
R$: 1.950,20
Objeto: Aquisição de material cirúrgico

Fornecedor: Ademir Rodrigues de Meneses.
R$: 2.500,34
Objeto: Aquisição de Gen. Não Perecíveis

Fornecedor: Remac Odontomédica Hosp. Ltda.
R$: 156,90
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: Remac Odontomédica Hosp. Ltda.
R$: 528,00
Objeto: Aquisição de material cirúrgico

Fornecedor: Remac Odontomédica Hosp. Ltda.
R$: 898,16
Objeto: Aquisição de material cirúrgico

Fornecedor: Remac Odontomédica Hosp. Ltda.
R$: 281,00
Objeto: Aquisição de material cirúrgico

Fornecedor: Remac Odontomédica Hosp. Ltda.
R$: 490,00
Objeto: Aquisição de material cirúrgico

Fornecedor: Remac Odontomédica Hosp. Ltda.
R$: 631,30
Objeto: Aquisição de material cirúrgico

Fornecedor: Remac Odontomédica Hosp. Ltda.
R$: 2.334,15
Objeto: Aquisição de material cirúrgico

Fornecedor: Remac Odontomédica Hosp. Ltda.
R$: 4.712,69
Objeto: Aquisição de material cirúrgico

Fornecedor: Remac Odontomédica Hosp. Ltda.
R$: 271,00
Objeto: Aquisição de material cirúrgico

Fornecedor: Remac Odontomédica Hosp. Ltda.
R$: 16,80
Objeto: Aquisição de material cirúrgico

Fornecedor: Remac Odontomédica Hosp. Ltda.
R$: 1.755,00
Objeto: Aquisição de material cirúrgico

Fornecedor: Dismahc Ltda.
R$: 9.152,54
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: Ademir Rodrigues de Meneses.
R$: 3.960,00
Objeto: Aquisição de Material Descartável

Fornecedor: Brandão & Brandão Ltda.
R$: 570,00
Objeto: Aquisição de Material de Limpeza

Fornecedor: Robevaldo Alves Ltda.
R$: 2.172,10
Objeto: Aquisição de Material Descartável

Fornecedor: ABX com e FAB de Equip Ltda.
R$: 4.266,00
Objeto: Aquisição de Material de Laboratório

MAIO � 2007

Fornecedor: Remac Odontomédica Hosp. Ltda.
R$: 769,64
Objeto: Aquisição de Material de Laboratório

Fornecedor: CN Distribuidora Ltda.
R$: 296,80
Objeto: Aquisição de Material de Laboratório

Fornecedor: Companhia e Editora do Piauí
R$: 105,00
Objeto: Serv.de Publicação no DOE

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 514,40
Objeto: Aquisição de Oxigênio Medicinal

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 835,90
Objeto: Aquisição de Oxigênio Medicinal

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 5.600,00
Objeto: Aquisição de Oxigênio Liquido

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 1.283,31
Objeto: Aquisição de Oxigênio e Ar Comprimido

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 1.034,70
Objeto: Aquisição de Oxigênio e Ar Comprimido

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 4.800,00
Objeto: Aquisição de Oxigênio Líquido

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 330,00
Objeto: Serv. de Assist. Tec. e Inst. de Eqpto

Fornecedor: Linde Gases Ltda.
R$: 1.171,50
Objeto: Serv. de Assist. Tec. e Inst. de Eqpto

Fornecedor: Rede Máquinas Ltda.
R$: 151,10
Objeto: Aquisição de Materiais para EPI�S

Fornecedor: Marca Comercial Médica Ltda.
R$: 800,00
Objeto: Serviço de Manut. Em Autoclave

Fornecedor: Marca Comercial Médica Ltda.
R$: 2.446,00
Objeto: Aquisição de Peças para Autoclave

Fornecedor: Supriforms Ltda.
R$: 3.064,05
Objeto: Aquisição de Material para Informática

Fornecedor: F Silva Com e Rep. Ltda.
R$: 1.098,00
Objeto: Aquisição de Material Cirúrgico

Fornecedor: Donaldo Gie Nogueira.
R$: 183,90
Objeto: Aquisição de Material Odontológico

Fornecedor: Robevaldo Alves Lima­ME.
R$: 922,05
Objeto: Aquisição de Gênero Não Perecível
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JUNHO � 2007

Fornecedor: Ricek Indústria e Comércio Ltda.
R$: 2.226,00
Objeto: Aquisição de Material de Limpeza

Fornecedor: Unibral Comércio e Serviços Ltda.
R$: 1.820,00
Objeto: Aquisição de Material de Limpeza

Fornecedor: R O Carvalho do Nascimento.
R$: 78,30
Objeto: Aquisição de Material Cirúrgico

Fornecedor: Virginia Regina R C Branco & Cia
R$: 102,42
Objeto: Aquisição de Material Manipulado

Fornecedor: Medical­Merc. Ap. Médica Ltda.
R$: 406,00
Objeto: Aquisição de Material p/Banco de Leite

Fornecedor: Suporte Hospitalar Ltda.
R$: 6.520,00
Objeto: Aquisição de Mat.p/UTI Neonatal

Fornecedor: Tec. Odont. Ltda.
R$: 995,00
Objeto: Aquisição de Peças p/Autoclave

Fornecedor: J. Nerval de Sousa (tecniquimica).
R$: 230,40
Objeto: Aquisição de medicamentos

Fornecedor: R.F. Carvalho (hosmed).
R$: 739,50
Objeto: Aquisição de medicamentos

Fornecedor: C & N Distribuidora Ltda.
R$: 135,00
Objeto: Aquisição de medicamentos

Fornecedor: Weberth B. Sousa HB Med.
R$: 426,47
Objeto: Aquisição de medicamentos

Fornecedor: Dismahc Ltda.
R$: 6.151,80
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: E.M.M. Mota (multimed).
R$: 428,00
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: J Nerval de Sousa (tecniquimica).
R$: 1.746,00
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: J Nerval de Sousa (tecniquimica).
R$: 3.730,04
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: Distrib. De Drogas Ltda.
R$: 140,00
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: E.M.M. Mota (multimed).
R$: 2.100,00
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: C & N Distribuidora Ltda.
R$: 936,00
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: Palmas Medicamentos Ltda.
R$: 2.320,00
Objeto: Aquisição de Medicamentos

Fornecedor: Manoel Emídio de Oliveira � MEE.
R$: 493,00
Objeto: Aquisição de Caixas Térmicas

Fornecedor: Remac Odontomédica Hosp. Ltda.
R$: 199,20
Objeto: Aquisição de Caixas Térmicas

Fornecedor: Khrys Lab. Com.Distrib. Ltda.
R$: 192,20
Objeto: Aquisição de Material Odontológico

Fornecedor: Medical Merc.Apar. Méd. Ltda.
R$: 207,00
Objeto: Aquisição de Material Cirúrgico

Fornecedor: Dismahc Ltda.
R$: 3.960,00
Objeto: Aquisição de Material Cirúrgico

Fornecedor: R. F. Carvalho.
R$: 4.856,41
Objeto: Aquisição de Material Cirúrgico

Fornecedor: Remac Odontomédica Hosp. Ltda.
R$: 283,20
Objeto: Aquisição de Material Cirúrgico

Fornecedor: E.M.M. Mota (multimed).
R$: 1.280,00
Objeto: Aquisição de Material Cirúrgico

Fornecedor: C & N Distribuidora Ltda.
R$: 208,00
Objeto: Aquisição de Material Cirúrgico

Fornecedor: J Nerval de Sousa (tecniquimica).
R$: 960,00
Objeto: Aquisição de Material Cirúrgico

Fornecedor: J Nerval de Sousa (tecniquimica).
R$: 825,00
Objeto: Aquisição de Material Cirúrgico

Fornecedor: Brasuture Ind. Com.Imp.e Exp.Ltda.
R$: 755,40
Objeto: Aquisição de Material Cirúrgico

Fornecedor: J Nerval de Sousa (tecniquimica).
R$: 1.634,20
Objeto: Aquisição de Material Cirúrgico

Fornecedor: F Ribeiro Neto (droganet�s).
R$: 344,61
Objeto: Aquisição de Medic. Não Padronizados

P. P. 8260

O U T R O S

DEPARTAMENTO  DE  ESTRADAS  DE

RODAGEM  DO  PIAUÍ

A V I S O

O Departamento de Estradas de Rodagem do Piauí � DER/PI, localizado na Avenida
Frei Serafim, 2492, Centro, nesta Capital, CNPJ: 06.535.751/001­99, torna público que
requereu  junto a Secretaria do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais as Licenças
Prévias e de Instalações dos trechos: PI­210, Ilha Grande / Porto dos Tatus; PI­116,
Coqueiro / Entr. PI­315; PI­315, Entr. PI­116 / Macapá e PI­115, Castelo do Piauí / São
Miguel do Tapuio.

Teresina, 22 de agosto de 2007
P. P. 8266

EDITAL DE LICENCIAMENTO
A S.G. Comercio e Serviços Ltda e outros, CNPJ 03185139/0001­19. Torna publico

que requereu a Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Naturais � SEMAR. O pedido
de Licença Prévia, Instalação e Operação. Para atividade agrícola e outras na Fazenda
Veredão no Município de Baixa Grande do Ribeiro � PI.

Baixa Grande do Ribeiro, 20/08/2007

EDITAL DE LICENCIAMENTO
A Srª. Ângela Maria Posser, CPF 541.455.200­25. Torna publico que requereu a

Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Naturais � SEMAR. O pedido de Licença
Prévia, Instalação e Operação. Para atividade agrícola e outras na Fazenda Engano no
Município de Uruçui � PI.
Uruçui, 20/08/2007.

P. P. 8248

E D I T A L
José Fontes Derivados de Petróleo Ltda., com CGC 06.599.260/0001­01, torna público
que requereu e recebeu da Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Naturais­SEMAR,
LICENÇA DE OPERAÇÃO � L. O. para o transporte rodoviário de derivados de petróleo.
Floriano, 21 de Agosto de 2007.

P. P. 8257
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DIÁRIO OFICIAL ON­LINE
Compromisso com a Ética e a Transparência

Acesse: www.comepi.pi.gov.br

O  q u e  é  o  A A ?

ALCOÓLICOS ANÔNIMOS é uma irmandade de homens e mulheres
que compartilham suas experiências, forças e esperanças, a fim de resolver
seu problema comum e ajudar outros a se recuperarem do alcoolismo.

O único requisito para se tornar membro é o desejo de parar de beber.
Para  ser membro  de A.A.  não  há  taxas  ou mensalidades;  somos  auto­
suficientes, graças às nossas próprias contribuições.

A.A. não está ligada a nenhuma seita ou religião, nenhum movimento
político, nenhuma organização ou instituição; não deseja entrar em qualquer
controvérsia; não apóia nem combate quaisquer causas.

Nosso propósito primordial é mantermo­nos sóbrios e ajudar outros
alcoólicos a alcançarem a sobriedade.

O O O O O QUE É O AA?QUE É O AA?QUE É O AA?QUE É O AA?QUE É O AA?

T e r e s i n a
Rua Barroso, nº 450 ­ Salas 103/104­Centro/Sul
(ao lado da Cohab)  ­ CEP 64000­130
Cx. Postal 267 ­ CEP 64200­970 ­ Telefax: (86) 3221­8112

P i c o s
Rua Monsenhor Hipólito,  nº 51 ­ Centro ­ CEP 64600­000
Cx. Postal. 46 ­ CEP 64600­970
Tel.: (86) 3422­5048

EDIÇÃO DE HOJE: 30 PÁGINAS

PAGAMENTO NO ATO DA ENTREGA DA MATÉRIA

Os originais não serão aceitos com assinaturas ou palavra ilegíveis
e devem ser autenticados e datilografado sem espaços de um só lado.
Horário de recebimento de expediente para publicação:
de 2ª a 6ª feiras de 7:30 às 13:30h.
Composto e Impresso nas oficinas da COMEPI
Companhia Editora do Piauí – ESCRITÓRIOS E OFICINAS
Praça Marechal Deodoro, 774 – Telefones: 3221-3531 e 3221-6146
C.G.C.: 06.861.033/0001-02 – site:www.comepi.pi.gov.br

GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ
José Wellington Barroso de Araújo Dias

VICE-GOVERNADOR
Wilson Nunes Martins

SECRETARIA DE GOVERNO
Kleber Dantas Eulálio

SECRETARIA DA FAZENDA
Antônio Rodrigues de Sousa Neto

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA
Antonio José Castelo Branco Medeiros

SECRETARIA DA SAÚDE
Franciscode Assis Carvalho Gonçalves

SECRETARIA DA SEGURANÇA PÚBLICA
Robert Rios Magalhaes

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO
Maria Regina Sousa

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO
Sérgio Gonçalves de Miranda

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HÍDRICOS
Dalton Melo Macambira

SECRETARIA DAS CIDADES
Flávio Rodrigues Nogueira

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO E TECNOLÓGICO

Valério José de Carvalho

SECRETARIA  DO TRABALHO E EMPREENDORISMO

Hélio Isaias da Silva

SECRETARIA  DA  ASSISTÊNCIA  SOCIAL E CIDADANIA

Gilvana Nobre Rodrigues Gayoso Freitas

SECRETARIA  DA  JUSTIÇA E DOS  DIREITOS HUMANOS

Cléia Coutinho Maia

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL

Elcio Manoel Portela Martins

SECRETARIA DA INFRA-ESTRUTURA

Antonio Avelino Rocha de Neiva

SECRETARIA DOS TRANSPORTES

Luciano José Linard Paes Landin

SECRETARIA DO TURISMO

Sílvio Roberto Costa Leite

SECRETARIA DA DEFESA CIVIL

Fernando Alberto de Brito Monteiro

PROCURADOR GERAL DO ESTADO

Plínio Clerton Filho

CHEFE DO GABINETE MILITAR

Maj. QOPM Carlos Augusto Gomes de Souza

GERENTE DE DIARIO ON-LINE
Giovani de Carvalho Fonseca

DIRETOR  DO  DIÁRIO  OFICIAL
Antonio  Machado  de  Araújo

SECRETÁRIO DE GOVERNO
Kleber  Dantas  Eulálio

GERENTE DE PRODUÇÃO
Rosivaldo de Sousa Nunes

TABELA DE PREÇOS

Preço da Linha R$ 3,50 – p/linhas de 12 cm (63 sessenta e três caracteres)
DECRETOS resumidos, relativos a nomeações
exonerações, aposentadorias, pensões e disposições R$   55,00

ASSINATURA SEMESTRAL DO DIÁRIO OFICIAL:
Sem remessa postal R$ 178,00
Com remessa postal R$ 261,00

ASSINATURA ANUAL DO DIÁRIO OFICIAL:
Sem remessa postal R$ 306,00
Com remessa postal R$ 499,00

PREÇO DO DIÁRIO OFICIAL:
Número Avulso até 30 dias R$     2,50
Exemplar superior a 30 dias (busca) R$     3,50
Exemplar superior a 30 dias (busca) e xerox autent. R$     7,00

GERENTE DE CONTRATOS
Maria de Fátima Amorim Fortes

DIRETORA  PRESIDENTE
Lucile  de  Souza  Moura

DIRETOR  COMERCIAL
José  Dutra  Ribeiro  Filho

DIRETORIA  DA  COMEPI


